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                                      PREFEITURA DO RECIFE

DECLARAÇÃO

Para fins de atendimento ao item 02 do anexo I da Resolução TCE
nº 66/2019, declaramos que, durante o exercício de 2019, houve mais de um ocupante
do cargo de Prefeito Municipal, conforme informações abaixo relacionadas:

Geraldo Julio de Mello Filho
CPF: 756.252.294-49
Endereço: Rua Neto Campelo, 70/2801 – Torre – Recife – PE – CEP: 50.710-450

Luciano Roberto Rosas de Siqueira
CPF: 126.073.554-00
Endereço: Rua Coelho Neto, 577/601 – Campo Grande – Recife – PE – 
CEP: 52.040-310
Prefeito em exercício, durante o período abaixo relacionado:
de 07/03/19 a 11/03/19;
de 24/06/19 a 28/06/19;
de 15/10/19 a 26/10/19;
de 07/12/19 a 11/12/19.

Recife, 09 de janeiro de 2020.

Geraldo Julio de Mello Filho
Prefeito
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                                      PREFEITURA DO RECIFE

DECLARAÇÃO

                                     Declaramos para os devidos fins, que, as unidades orçamentárias consolidadas na
prestação de contas 2019 (incluindo Poder Legislativo, todos os órgãos e entidades da administração direta e
indireta  do  Poder  Executivo  e  todos  os  fundos  municipais  e  consórcios  municipais),  estão  abaixo
relacionados, para atendimento à Resolução TC nº 66/2019 – Anexo I – item 3. 

Poder Legislativo

0101 – Câmara Municipal do Recife.

Poder Executivo
Administração Direta

0901 – Assessoria Especial do Prefeito;
1001 – Gabinete do Prefeito;
1201 – Gabinete do Vice-Prefeito;
1301 – Procuradoria Geral do Município;
1401 – Secretaria de Educação;
1501 – Secretaria de Finanças;
1801 – Secretaria de Saúde;
1901 – Secretaria do Trabalho, Qualificação e Empreendedorismo;
2001 – Secretaria de Infraestrutura;
2101 – Secretaria de Desenvolvimento Econômico, Ciência, Tecnologia e Inovação;
2201 – Secretaria da Mulher; 
2301 – Secretaria de Saneamento;
2401 – Controladoria Geral do Município;
2501 – Secretaria de Governo e Participação Social;
2601 – Gabinete de Projetos Especiais;
2701 – Secretaria de Planejamento e Gestão;
2801 – Representação em Brasília e Relações Internacionais;
2901 – Secretaria de Desenvolvimento Social, Juventude, Políticas sobre Drogas e Direitos Humanos;
3101 – Secretaria de Administração e Gestão de Pessoas;
3201 – Secretaria de Cultura;
3301 – Secretaria de Planejamento Urbano;
3401 – Secretaria de Mobilidade e Controle Urbano;
3501 – Secretaria de Turismo, Esportes e Lazer;
3601 – Gabinete de Imprensa;
3701 – Secretaria de Habitação;
3801 – Secretaria de Segurança Urbana;
3901 – Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade;
8001 – EGM – SEFIN – Recursos sob a Gestão da Secretaria de Finanças;
8002 – EGM – PGM – Recursos sob a Gestão da Procuradoria Geral do Município;
8003 – EGM – SADGP – Recursos sob a Gestão da Secretaria de Administração e Gestão
            de Pessoas.

Entidades Supervisionadas

4301 – Fundo Municipal de Defesa do Consumidor – FUNDEC;
4302 – Fundo Especial de Apoio à Procuradoria do Município do Recife – FEAPMR;
4501 – Empresa Municipal de Informática – EMPREL;
4502 – Fundo Especial de Incremento à Arrecadação Tributária – FEIAT;
4801 – Fundo Municipal de Saúde – FMS;
4901 – Fundo Municipal de Desenvolvimento da Economia Popular e Solidária – Fundo Recife Sol;
4902 – Fundo Municipal de Fomento ao Empreendedorismo – Recife Acredita – FMFE;
5008 – Fundo Municipal do Prezeis - PREZEIS;
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                                      PREFEITURA DO RECIFE

5010 – Autarquia de Manutenção e Limpeza Urbana – EMLURB;
5011 – Autarquia de Urbanização do Recife – URB/RECIFE;
5103 – Fundo de Revitalização do Bairro do Recife – FRBR;
5302 – Fundo Municipal de Saneamento  – FMSAN;
5601 – Fundo Municipal de Investimento em Infraestrutura Urbana, Educação, Saúde, Meio Ambiente,
            Sustentabilidade, Segurança e Desenvolvimento Social;
5901 – Fundo Municipal de Assistência Social – FMAS; 
5903 – Fundo Municipal da Criança e do Adolescente – FMCA;
5904 – Fundo Municipal de Direitos Humanos – FMDH;
5905 – Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;
5906 – Fundo Municipal de Juventude – FMJ;
6101 – Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores;
6102 – Fundo Previdenciário - RECIPREV;
6103 – Fundo Financeiro - RECIFIN;
6201 – Fundação de Cultura da Cidade do Recife – FCCR;
6202 – Fundo de Incentivo à Cultura – FIC;
6403 – Fundo de Desenvolvimento Urbano – FDU;
6408 – Consórcio de Transportes da Região Metropolitana do Recife – CTM;
6409 – Autarquia de Trânsito e Transporte Urbano do Recife – CTTU;
6410 – Autarquia de Serviços Urbanos do Recife – CSURB;
6701 – Fundo Municipal de Habitação de Interesse Social – FMHIS;
6901 – Fundo Municipal de Meio Ambiente – FMMA.
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PREFEITURA DE RECIFE 

Exercício de 2019 
 

NOTAS EXPLICATIVAS AO BALANÇO ORÇAMENTÁRIO E SEUS ASPECTOS RELEVANTES 

 

O Balanço Orçamentário (BO), de acordo com o artigo 102 da Lei n° 4.320/1964, demonstra “as receitas e 

despesas previstas em confronto com as realizadas”. Foi elaborado em consonância com as Instruções de 

Procedimentos Contábeis – IPC 07, publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional – STN em janeiro de 2020, 

enunciadas em complemento às Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público – NBC TSP, 

emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), e ao Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público 

(MCASP, 8ª. edição). 

 

De acordo com o estabelecido na IPC 07, o Balanço Orçamentário do município de Recife, abrangendo os Poderes 

Executivo (toda administração pública, direta e indireta) e Legislativo (Câmara Municipal), foi elaborado 

utilizando-se as classes 5 (Orçamento Aprovado), grupo 2 (Previsão da Receita e Fixação da Despesa) e classe 6 

(Execução do Orçamento), grupo 2 (Realização da Receita e Execução da Despesa) do Plano de Contas Aplicado 

ao Setor Público (PCASP). 

 

O demonstrativo evidenciou as receitas detalhadas por categoria econômica e origem, especificando a previsão 

inicial, a previsão atualizada para o exercício, a receita realizada e o saldo, o qual representa o excesso ou déficit 

de arrecadação. Não foram realizadas atualizações monetárias autorizadas por lei, efetuadas antes e após à data 

de publicação da Lei Orçamentária Anual – LOA 2019. 

 

Em relação às despesas, também foram apresentadas por categoria econômica e grupo de natureza da despesa, 

discriminando a dotação inicial, a dotação atualizada para o exercício, as despesas empenhadas, as despesas 

liquidadas, as despesas pagas e o saldo da dotação. 

 

Quanto ao Regime Orçamentário, cumpriu-se o estabelecido no artigo 35 da Lei n° 4.320/1964: 

 

“Art. 35. Pertencem ao exercício financeiro: 

I – as receitas nele arrecadadas; 

II – as despesas nele legalmente empenhadas”. 

 

Levando em consideração o MCASP, o BO foi estruturado em Quadro Principal, Quadro da Execução dos Restos 

a Pagar Não Processados e Quadro da Execução dos Restos a Pagar Processados. 
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�� Quadro Principal: são evidenciadas as receitas e despesas previstas em confronto com as realizadas, 

conforme a classificação por natureza. No caso da despesa, a classificação funcional também é utilizada 

complementarmente à classificação por natureza. 

 

Ainda no Quadro Principal, as receitas são informadas pelos valores líquidos das respectivas deduções, tais 

como restituições, descontos, retificações, deduções para o FUNDEB e repartições de receita tributária entre 

os entes da Federação, quando registradas como dedução. 

 

Os quadros subsequentes refletem as seguintes posições em 31/12/2019. 

 

a)� Valores da contribuição para o FUNDEB, deduzidos nas receitas orçamentárias: 

    Em R$ 

Descrição 
Previsão Inicial 

(a) 

Previsão 
Atualizada 

(b) 

Receita 
Executada 

(c) 

Saldos 
(d ) = (c) – (b) 

Deduções da Receita Orçamentária (305.922.600,00) (305.922.600,00) (319.686.820,80) (13.764.220,80) 

FUNDEB (305.922.600,00) (305.922.600,00) (319.686.820,80) (13.764.220,80) 

 

 

b)� Receitas e Despesas Intraorçamentárias: 

Em R$ 

Receitas Intraorçamentárias 
Previsão Inicial 

(a) 

Previsão 
Atualizada 

(b) 

Receita Realizada 
(c) 

Saldos a 
Realizar 

(d) = (c) – (b) 

Receitas Correntes 309.101.000,00 328.363.398,86 327.259.917,46 (1.103.481,40) 

Contribuições 291.601.000,00 291.601.000,00 294.002.230,05 2.401.230,05 

Receita de Serviços 12.500.000,00 15.645.874,00 13.035.753,46 (2.610.120,54) 

Transferências Correntes 5.000.000,00 21.116.524,86 20.221.933,95 (894.590,91) 
 

Receitas de Capital 500.000,00 500.000,00 - (500.000,00) 

Outras Receitas de Capital 500.000,00 500.000,00 - (500.000,00) 
 

Total 309.601.000,00 328.863.398,86 327.259.917,46 (1.603.481,40) 

 

Em R$ 

Despesas 
Intraorçamentárias 

Dotação Inicial 
(e) 

Dotação 
Atualizada 

(f) 

Despesa 
Empenhada 

(g) 

Despesa 
Liquidada 

(h) 

Despesa 
Paga 

(i) 

Saldo da 
Dotação 

(j) = (f) – (g) 

Despesas Correntes 309.101.000,00 322.298.502,88 321.999.413,68 321.999.413,68 320.424.453,89 299.089,20 

Pessoal e Encargos Sociais 291.601.000,00 286.027.310,02 285.882.463,56 285.882.463,56 285.882.463,56 144.846,46 

Juros e Encargos da Dívida - 1.644.757,86 1.596.886,58 1.596.886,58 1.596.886,58 47.871,28 

Outras Despesas Correntes 17.500.000,00 34.626.435,00 34.520.063,54 34.520.063,54 32.945.103,75 106.371,46 
 

Despesas de Capital 499.994,00 2.406.456,00 2.405.462,28 2.405.462,28 2.405.462,28 993,72 

Investimentos 499.994,00 - - - - - 

Amortização da Dívida - 2.406.456,00 2.405.462,28 2.405.462,28 2.405.462,28 993,72 
 

Total 309.600.994,00 324.704.958,88 324.404.875,96 324.404.875,96 322.829.916,17 300.082,92 
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c)� Dotações orçamentárias abertas e executadas com fonte de superávit financeiro: 

Em R$ 

Descrição 
Dotação 

Inicial 
(e) 

Dotação 
Atualizada 

(f) 

Despesa 
Empenhada 

(g) 

Despesa 
Liquidada 

(h) 

Despesa 
Paga 

(i) 

Saldo da 
Dotação 

(j) = (f) – (g) 

Despesas Correntes - 83.163.801,36 58.344.734,77 58.344.734,77 58.238.441,77 24.819.066,59 

Pessoal e Encargos Sociais - 3.581.611,55 3.488.244,15 3.488.244,15 3.488.244,15 93.367,40 

Juros e Encargos da Dívida - - - - - - 

Outras Despesas Correntes - 79.582.189,81 54.856.490,62 54.856.490,62 54.750.197,62 24.725.699,19 
 

Despesas de Capital - 132.916.588,20 107.010.378,10 107.010.378,10 106.802.285,12 25.906.210,10 

Investimentos - 132.916.588,20 107.010.378,10 107.010.378,10 106.802.285,12 25.906.210,10 
 

Total - 216.080.389,56 165.355.112,87 165.355.112,87 165.040.726,89 50.725.276,69 

 

 

d)� Cálculo do superávit/déficit orçamentário: 

   Em R$ 

Descrição Previsão Inicial 
Previsão 

Atualizada 
Receita 

Realizada 

Total das Receitas Orçamentárias 6.372.922.600,00 6.578.260.342,24 5.635.465.581,14 

(–) Deduções para o FUNDEB (305.922.600,00) (305.922.600,00) (319.686.820,80) 

(=) Receita Orçamentária Líquida 6.067.000.000,00 6.272.337.742,24 5.315.778.760,34 
 

Descrição Dotação Inicial 
Dotação 

Atualizada 
Despesa 

Realizada 

Total das Despesas Orçamentárias 6.067.000.000,00 6.488.418.131,80 5.337.440.699,42 

(–) Despesas da Fonte Superávit Financeiro - (216.080.389,56) (165.355.112,87) 

(=) Despesas Orçamentárias Líquidas 6.067.000.000,00 6.272.337.742,24 5.172.085.586,55 
 

Superávit Orçamentário 143.693.173,79 

 

 

e)� Detalhamento de recursos de exercícios anteriores utilizados para financiar despesas orçamentárias 

do exercício corrente, destacando-se os recursos vinculados ao RPPS e outros com destinação 

vinculada: 

      Em R$ 

Descrição 
Dotação 

Inicial 
(e) 

Dotação 
Atualizada 

(f) 

Despesa 
Empenhada 

(g) 

Despesa 
Liquidada 

(h) 

Despesa 
Paga 

(i) 

Saldo da 
Dotação 

(j) = (f) – (g) 

Despesas Correntes - 83.163.801,36 58.344.734,77 58.344.734,77 58.238.441,77 24.819.066,59 

Pessoal e Encargos Sociais - 3.581.611,55 3.488.244,15 3.488.244,15 3.488.244,15 93.367,40 

Transferências do FUNDEB - 2.786.265,13 2.786.265,13 2.786.265,13 2.786.265,13 - 

Transferências do FNAS - 795.346,42 701.979,02 701.979,02 701.979,02 93.367,40 
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      Em R$ 

Descrição 
Dotação 

Inicial 
(e) 

Dotação 
Atualizada 

(f) 

Despesa 
Empenhada 

(g) 

Despesa 
Liquidada 

(h) 

Despesa 
Paga 

(i) 

Saldo da 
Dotação 

(j) = (f) – (g) 

Outras Despesas Correntes - 79.582.189,81 54.856.490,62 54.856.490,62 54.750.197,62 24.725.699,19 

Recursos Ordinários – Não 
Vinculados - 1.317.962,27 - - - 1.317.962,27 

Convênios e Acordos a Fundo 
Perdido - 431.870,63 6.573,20 6.573,20 6.573,20 425.297,43 

Transferências do FNDE - 13.684.799,81 4.497.141,86 4.497.141,86 4.497.141,86 9.187.657,95 

Transferências do FDS - 2.492,75 2.369,86 2.369,86 2.369,86 122,89 

Recursos de Multas de 
Trânsito - 2.016.546,00 815.540,36 815.540,36 815.540,36 1.201.005,64 

Recursos para Modernização 
Administrativa - 909.244,33 869.363,11 869.363,11 869.363,11 39.881,22 

Recursos de Incremento da 
Arrecadação Tributária - 283.320,57 283.320,57 283.320,57 283.320,57 - 

Recursos de Recuperação da 
Dívida Ativa - 3.098.524,17 3.085.836,87 3.085.836,87 3.085.836,87 12.687,30 

Recursos para a Defesa dos 
Direitos do Consumidor - 622.000,00 528.593,79 528.593,79 528.593,79 93.406,21 

Recursos de Necrópoles - 350.213,19 333.087,95 333.087,95 333.087,95 17.125,24 

Recursos Próprios (Adm. 
Supervisionada) - 10.264.581,11 7.788.963,45 7.788.963,45 7.687.290,66 2.475.617,66 

Transferências do FEAS - 846.314,46 199.807,20 199.807,20 199.807,20 646.507,26 

Transferências do SUS - 40.012.277,39 32.643.736,10 32.643.736,10 32.639.115,89 7.368.541,29 

Transferências do FNAS - 675.689,05 667.469,39 667.469,39 667.469,39 8.219,66 

Incentivos Fiscais e Doações - 4.092.071,24 2.160.537,49 2.160.537,49 2.160.537,49 1.931.533,75 

Recursos Próprios do Sist. 
Previdenciário do Município - 652.077,11 651.979,80 651.979,80 651.979,80 97,31 

Recursos Próprios do Saúde - 
Recife - 322.205,73 322.169,62 322.169,62 322.169,62 36,11 

Despesas de Capital - 132.916.588,20 107.010.378,10 107.010.378,10 106.802.285,12 25.906.210,10 

Investimentos - 132.916.588,20 107.010.378,10 107.010.378,10 106.802.285,12 25.906.210,10 

Recursos Ordinários – Não 
Vinculados - 2.038.836,00 1.045.126,90 1.045.126,90 1.045.126,90 993.709,10 

Convênios e Acordos a Fundo 
Perdido - 14.216.096,68 11.862.452,51 11.862.452,51 11.862.452,51 2.353.644,17 

Operações de Crédito  98.911.064,63 85.152.311,11 85.152.311,11 85.067.218,13 13.758.753,52 

Recursos para Modernização 
Administrativa - 236.280,75 236.280,75 236.280,75 236.280,75 - 

Recursos para a Defesa dos 
Direitos do Consumidor - 7.573,84 6.200,00 6.200,00 6.200,00 1.373,84 

Recursos de Necrópoles - 547.757,42 336.753,79 336.753,79 336.753,79 211.003,63 

Recursos Próprios (Adm. 
Supervisionada) - 1.930.300,21 285.965,18 285.965,18 285.965,18 1.644.335,03 

Transferências do SUS - 13.960.431,66 7.852.391,68 7.852.391,68 7.729.391,68 6.108.039,98 

Transferências do FNAS - 70.456,06 68.699,00 68.699,00 68.699,00 1.757,06 

Incentivos Fiscais e Doações - 793.710,00 148.110,00 148.110,00 148.110,00 645.600,00 

Transf. do Fundo Estadual de 
Apoio e Desenv. Municipal - 204.080,95 16.087,18 16.087,18 16.087,18 187.993,77 

TOTAL - 216.080.389,56 165.355.112,87 165.355.112,87 165.040.726,89 50.725.276,69 
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f)� Superávit/déficit orçamentário decorrente do Regime Próprio de Previdência Social (RPPS): 

 

PLANO PREVIDENCIÁRIO � 61.02 – FUNDO PREVIDENCIÁRIO 
 

   Em R$ 

Descrição Previsão Inicial 
Previsão 

Atualizada 
Receita 

Realizada 

Total das Receitas Orçamentárias 340.360.000,00 340.360.000,00 246.547.549,11 

Recursos Próprios do Sist. Previdenciário do Município 340.360.000,00 340.360.000,00 246.547.549,11 
 

Descrição Dotação Inicial 
Dotação 

Atualizada 
Despesa 

Realizada 

Total das Despesas Orçamentárias 139.510.000,00 163.379.263,00 162.527.048,88 

Recursos Próprios do Sist. Previdenciário do Município 139.510.000,00 163.379.263,00 162.527.048,88 
 

Superávit Orçamentário 84.020.500,23 

 
Nota: A diferença entre as previsões inicial e atualizada da receita e as dotações inicial e atualizada da 
despesa representa o montante da Reserva Previdenciária do RPPS. 
 

 

PLANO FINANCEIRO � 61.03 – FUNDO FINANCEIRO 
 

   Em R$ 

Descrição Previsão Inicial 
Previsão 

Atualizada 
Receita 

Realizada 

Total das Receitas Orçamentárias 206.000.000,00 206.000.000,00 194.389.041,32 

Recursos Próprios do Sist. Previdenciário do Município 206.000.000,00 206.000.000,00 194.389.041,32 
 

Descrição Dotação Inicial 
Dotação 

Atualizada 
Despesa 

Realizada 

Total das Despesas Orçamentárias 480.390.504,00 418.262.670,01 400.954.638,12 

Recursos do Tesouro 274.390.504,00 212.262.670,01 211.967.969,43 

Recursos Próprios do Sist. Previdenciário do Município 206.000.000,00 206.000.000,00 188.986.668,69 
 

Déficit Orçamentário (206.565.596,80) 

 
Nota: A diferença entre as previsões inicial e atualizada da receita e as dotações inicial e atualizada da 
despesa evidencia o déficit previdenciário coberto com recursos do tesouro. 
 

 

�� QUADRO DE RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS: Nesse demonstrativo foram apresentados os restos a 

pagar não processados inscritos no exercício anterior nas respectivas fases de execução. Os restos a pagar 

inscritos na condição de não processados que tenham sido liquidados em exercício anterior ao de referência 

compõem o Quadro da Execução de Restos a Pagar Processados, conforme detalhamento abaixo: 
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Em R$ 

Descrição 

Inscritos 

Liquidados 
(c) 

Pagos 
(d) 

Cancelados 
(e) 

Saldo a Pagar 
(f) = (a + b – d – e) 

Em 
Exercícios 
Anteriores 

(a) 

Em 31 de Dezembro 
do Exercício Anterior 

(b) 

Despesas Correntes - 279.953,48 - 197.777,31 82.176,17 - 

Pessoal e Encargos Sociais - 9.099,96 - 9.099,96 - - 

Outras Despesas Correntes - 270.853,52 - 188.677,35 82.176,17 - 
 

Despesas de Capital - 152.799,00 - 152.799,00 - - 

Investimentos - 152.799,00 - 152.799,00 - - 
 

Total - 432.752,48 - 350.576,31 82.176,17 - 
Fonte: SOFIN / Dezembro 2019 – 12/02/2020 11:53:58 

 

 

�� QUADRO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS: Nesse demonstrativo foram informados os restos a pagar 

processados inscritos no exercício anterior nas respectivas fases de execução. Poderiam ser informados, 

também, os restos a pagar inscritos na condição de não processados que tenham sido liquidados em exercício 

anterior. Segue detalhamento: 

 

Descrição 

Inscritos 

Pagos 
(c) 

Cancelados 
(d) 

Saldo a Pagar 
(e) = (a + b – c – d) 

Em 
Exercícios 
Anteriores 

(a) 

Em 31 de Dezembro 
do Exercício Anterior 

(b) 

Despesas Correntes - 97.664.153,14 95.899.831,21 1.764.321,93 - 

Pessoal e Encargos Sociais - 21.530.735,73 21.179.682,94 351.052,79 - 

Outras Despesas Correntes - 76.133.417,41 74.720.148,27 1.413.269,14 - 

Despesas de Capital - 18.112.139,34 17.795.698,72 316.440,62 - 

Investimentos - 18.112.139,34 17.795.698,72 316.440,62 - 

Total - 115.776.292,48 113.695.529,93 2.080.762,55 - 
Fonte: SOFIN / Dezembro 2019 – 12/02/2020 12:14:26 

 

 

 

 

 

GERALDO JULIO DE MELLO FILHO 
Prefeito 

 

VIRGÍNIA GONÇALVES MARTINS 
Gerente Geral de Contabilidade do Município 
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PREFEITURA DO RECIFE Exercício: 2019

  

VISÃO GERAL  

BALANÇO FINANCEIRO

INGRESSOS EXERCÍCIO EXERCÍCIO
ATUAL ANTERIOR

RECEITA ORÇAMENTÁRIA R$ 5.315.778.760,34 R$ 4.976.824.608,54

ORDINÁRIA R$ 2.242.056.689,90 R$ 2.094.216.923,36

VINCULADA R$ 3.073.722.070,44 R$ 2.882.607.685,18

RECURSOS VINCULADOS À EDUCAÇÃO R$ 838.568.387,19 R$ 787.539.624,90

RECURSOS VINCULADOS À SAÚDE R$ 503.141.032,31 R$ 472.523.774,94

RECURSOS VINCULADOS À PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS R$ 448.724.183,13 R$ 443.828.361,96

OUTRAS DESTINAÇÕES DE RECURSOS R$ 1.283.288.467,81 R$ 1.178.715.923,38

TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS R$ 5.368.114.079,79 R$ 4.877.738.132,06

TRANSF. RECEBIDAS PARA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA R$ 5.144.235.269,40 R$ 4.689.056.512,06

TRANSF. RECEBIDAS INDEPENDENTE DA EXEC. ORÇAMENTÁRIA R$ 52.243.220,95 R$ 50.083.628,70

TRANSF. RECEBIDAS PARA APORTES DE RECURSOS PARA RPPS R$ 171.635.589,44 R$ 138.597.991,30

RECEBIMENTOS EXTRA-ORÇAMENTÁRIOS

INSCRIÇÃO DE RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADO R$ 38.537.260,19 R$ 432.752,48

INSCRIÇÃO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADO R$ 114.150.177,20 R$ 115.776.292,48

DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES VINCULADOS R$ 884.476.544,86 R$ 987.476.252,63

OUTROS RECEBIMENTOS EXTRAORÇAMENTÁRIO R$ 7.208.526.075,11 R$ 6.717.773.121,69

R$ 8.245.690.057,36 R$ 7.821.458.419,28

SALDO DO ANO ANTERIOR R$ 401.265.411,18 R$ 303.617.209,47

CAIXA e EQUIVALENTE DE CAIXA R$ 401.265.411,18 R$ 303.617.209,47

TOTAL GERAL R$ 19.330.848.308,67 R$ 17.979.638.369,35

FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 18/03/2020 10:40:28
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PREFEITURA DO RECIFE Exercício: 2019

  

VISÃO GERAL  

BALANÇO FINANCEIRO

DISPÊNDIOS EXERCÍCIO EXERCÍCIO
ATUAL ANTERIOR

DESPESA ORÇAMENTÁRIA R$ 5.337.440.699,42 R$ 4.858.890.488,48

ORDINÁRIA R$ 2.343.721.436,09 R$ 2.219.248.499,29

VINCULADA R$ 2.993.719.263,33 R$ 2.639.641.989,19

RECURSOS VINCULADOS À EDUCAÇÃO R$ 623.843.513,04 R$ 537.822.903,70

RECURSOS VINCULADOS À SAÚDE R$ 673.407.231,37 R$ 644.910.353,50

RECURSOS VINCULADOS À PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS R$ 359.553.789,63 R$ 379.246.725,19

OUTRAS DESTINAÇÕES DE RECURSOS R$ 1.336.914.729,29 R$ 1.077.662.006,80

TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS R$ 5.368.114.079,79 R$ 4.877.738.132,06

TRANSF. CONCEDIDAS PARA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA R$ 5.144.235.269,40 R$ 4.689.056.512,06

TRANSF. CONCEDIDAS INDEPENDENTE DA EXEC. ORÇAMENTÁRIA R$ 52.243.220,95 R$ 50.083.628,70

TRANSF. CONCEDIDAS PARA APORTES DE RECURSOS PARA RPPS R$ 171.635.589,44 R$ 138.597.991,30

PAGAMENTOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS

PAGAMENTOS DE RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADO R$ 350.576,31 R$ 4.949.884,57

PAGAMENTO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADO R$ 113.695.529,93 R$ 86.287.704,79

DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES VINCULADOS R$ 878.214.852,33 R$ 966.398.088,76

OUTROS PAGAMENTOS EXTRAORÇAMENTÁRIO R$ 7.298.182.077,19 R$ 6.784.108.659,51

R$ 8.290.443.035,76 R$ 7.841.744.337,63

SALDO PARA O EXERCÍCIO SEGUINTE R$ 334.850.493,70 R$ 401.265.411,18

CAIXA e EQUIVALENTE DE CAIXA R$ 334.850.493,70 R$ 401.265.411,18

TOTAL GERAL R$ 19.330.848.308,67 R$ 17.979.638.369,35

FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 18/03/2020 10:41:52
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2019

VISÃO GERAL DO MUNICÍPIO

ANEXO BALANÇO FINANCEIRO

EXERCÍCIO ATUAL
ESPECIFICAÇÃO RECEITA DEDUÇÕES DA RECEITA SALDO

ORÇAMENTÁRIA ORÇAMENTÁRIA
RECEITA ORDINÁRIA 2.242.056.689,90 0,00 2.242.056.689,90
RECEITA VINCULADA 3.393.408.891,24 319.686.820,80 3.073.722.070,44
Recursos Vinculados à Educação 838.568.387,19 0,00 838.568.387,19
Recursos Vinculados à Saúde 503.141.032,31 0,00 503.141.032,31
Recursos Vinculados à Previdência Social-RPPS 448.724.183,13 0,00 448.724.183,13
Outras Destinações de Recursos 1.602.975.288,61 319.686.820,80 1.283.288.467,81
TOTAL 5.635.465.581,14 319.686.820,80 5.315.778.760,34

EXERCÍCIO ANTERIOR
ESPECIFICAÇÃO RECEITA DEDUÇÕES DA RECEITA SALDO

ORÇAMENTÁRIA ORÇAMENTÁRIA
RECEITA ORDINÁRIA 2.094.216.923,36 0,00 2.094.216.923,36
RECEITA VINCULADA 3.185.811.115,59 303.203.430,41 2.882.607.685,18
Recursos Vinculados à Educação 787.539.624,90 0,00 787.539.624,90
Recursos Vinculados à Saúde 472.523.774,94 0,00 472.523.774,94
Recursos Vinculados à Previdência Social-RPPS 443.828.361,96 0,00 443.828.361,96
Outras Destinações de Recursos 1.481.919.353,79 303.203.430,41 1.178.715.923,38
TOTAL 5.280.028.038,95 303.203.430,41 4.976.824.608,54

FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 15/04/2020 11:44:40
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PREFEITURA DE RECIFE 

Exercício de 2019 

  
NOTAS EXPLICATIVAS AO BALANÇO FINANCEIRO E SEUS ASPECTOS RELEVANTES 

 

O Balanço Financeiro (BF), de acordo com o artigo 103 da Lei n° 4.320/1964, demonstra “a receita e a despesa 

orçamentárias bem como os recebimentos e os pagamentos de natureza extraorçamentária, conjugados com 

os saldos em espécie provenientes do exercício anterior, e os que se transferem para o exercício seguinte”. Foi 

elaborado em consonância com as Instruções de Procedimentos Contábeis – IPC 06, publicada pela Secretaria 

do Tesouro Nacional – STN em janeiro de 2020,enunciadasem complemento às Normas Brasileiras de 

Contabilidade Aplicadas ao Setor Público – NBC TSP, emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), e 

ao Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público (MCASP, 8ª. edição). 

 

Dessa forma, o Balanço Financeiro do município de Recife, abrangendo os Poderes Executivo (toda 

administração pública, direta e indireta) e Legislativo (Câmara Municipal), é composto por um único quadro 

que evidencia a movimentação financeira, demonstrando: 

 

�� Ingressos (receitas orçamentárias e recebimentos extraorçamentários); 

�� Dispêndios (despesasorçamentárias e pagamentos extraorçamentários); 

�� Saldo em espécie do exercício anterior e para o exercício seguinte. 

 

Conforme as regras estabelecidas no MCASP, as informações são apresentadas por fonte/destinação de 

recursos, segregando em destinações ordinárias e vinculadas. O BF foi concebido utilizando-se as seguintes 

classes do Plano de Contas Aplicado ao Setor Público (PCASP): 

 

�� Classes 1 (ativo) e 2 (passivo) para os recebimentos e pagamentos extraorçamentários, bem como para o 

saldo em espécie do exercício anterior e o saldo em espécie a transferir para o exercícioseguinte; 

�� Classe 3 (variações patrimoniais diminutivas) e para as transferências financeiras concedidas; 

�� Classe 4 (variações patrimoniais aumentativas) e para as transferências financeiras recebidas; 

�� Classe 5 (orçamento aprovado) para os restos a pagar inscritos no exercício, conforme parágrafo único do 

artigo 103 da Lei n° 4.320/1964;e 

�� Classe 6 (execução do orçamento) para as informações de execução da receita e despesaorçamentária, bem 

como pagamento de restos a pagar. 

 

NotaI: Receitas Ordinárias 

Correspondemàs receitas arrecadadas apenas pela Administração Direta, com destaque para as Receitas 

Tributárias e as Transferências Constitucionais e Legais.Ressalta-se que o valor apresentado no Balanço 

Financeiro de R$ 2.242.056.689,90, está deduzido dos percentuais legais destinados à Educação e à Saúde, 
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PREFEITURA DE RECIFE 

Exercício de 2019 

  
como demonstrado abaixo: 

 

Descrição Percentual Valor (Em RS) 

Receita Ordinária arrecadada no ano de 2019 100% 3.583.766.109,40 

Vinculada à Educação 25% 838.568.387,19 

Vinculada à Saúde 15% 503.141.032,31 

Receita Ordinária Líquida  60% 2.242.056.689,90 

 

 

Nota II: Receitas Vinculadas 

Expressasno valor de R$ 3.073.722.070,44,representam as receitas orçamentárias cuja a aplicação dos recursos 

já está definida em Lei. São elas: 

 

a)� Recursos Vinculados à Educação – apresentados no montante de R$ 838.568.387,19, destacados na Nota I; 

b)� Recursos Vinculados à Saúde – demonstrados na soma de R$ 503.141.032,31, evidenciados também na 

Nota I; 

c)� Recursos Vinculados à Previdência Social - RPPS – descritos no valor de R$ 448.724.183,13, correspondem 

às contribuições dos servidores vinculados ao Regime Próprio de Previdência Social e às respectivas 

contribuiçõespatronais; 

d)� Outras Destinações de Recursos –expressas na importância deR$ 1.283.288.467,81,cujosos principais 

valores destacam-se a seguir: 

 

Descrição Valor (Em RS) 

Transferências do SUS 419.908.043,03 

Transferências do FUNDEB 345.082.805,78 

Operações de Crédito 192.969.265,10 

Convênios e Acordos a Fundo Perdido 51.870.336,60 

Recursos Próprios da Adm. Indireta 29.966.912,13 

Excedente da Cessão Onerosa Pré-Sal 28.722.204,57 

Transferências do FNDE 25.765.918,40 

Recursos Próprios – Saúde Recife 24.264.324,88 

Transferências do FNAS 16.606.985,32 

Doações 10.826.832,61 

Demais Recursos 137.304.839,39 

 

 

Nota III: Transferências Financeiras Recebidas e Concedidas 

Representam as transferências intraorçamentárias recebidas e concedidas pelo ente público, evidenciadas no 

montante de R$ 5.368.114.079,79,conforme descritas abaixo:  

 

a)� Transferências Recebidas para a Execução Orçamentária – representam os repasses financeiros recebidos 
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PREFEITURA DE RECIFE 

Exercício de 2019 

  
por todas as Unidades Gestoras da Administração Direta e Indireta, e o Poder Legislativo, transferidos 

através da Secretaria de Finanças; 

b)� Transferências Concedidas para a Execução Orçamentária –demonstram os repasses financeiros concedidos 

através da Secretaria de Finanças para a execução das despesas do execício de 2019, bem como para 

pagamento de restos a pagar de exercícios anteriores. Apresentam os seguintes valores: 

 

Transferências Recebidas para 

a Execução Orçamentária R$ 5.144.235.269,40 
Transferências Concedidas 

para a Execução Orçamentária R$ 5.144.235.269,40 

 

c)� Transferências Recebidas e Concedidas Independentes da Execução Orçamentária –exprimem as 

transferências recebidas e concedidas da mesma forma citada acima. A diferença está na natureza: 

independente da execução orçamentária. Estão retratadas nas somas abaixo: 

 

Transferências Recebidas 

Independentes da Execução 

Orçamentária R$ 52.243.220,95 

Transferências Concedidas 

Independentes da Execução 

Orçamentária R$ 52.243.220,95 

 

d)� Transferências Recebidas e Concedidas para Aportes de Recursos para o RPPS –correspondem aos repasses 

recebidos pelo Fundo Financeiro – RECIFIN, do Regime Próprio de Previência Social, concedidos pelo 

Tesouro Municipal para cobertura do défict atuarial do exercício de 2019, nos montantes a seguir: 

 

Transferências Recebidas para 

Aportes de Recursos Para 

RPPS R$ 171.635.589,44 

Transferências Concedidas 

para Aportes de Recursos Para 

RPPS R$ 171.635.589,44 

 

 

Nota IV: Recebimentos Extraorçamentários 

Os ingressos extraorçamentários alcançaram o montante de R$ 8.245.690.057,36,distribuídos da seguinte 

forma: 

a)� Inscrição de Restos a Pagar Não Processado� R$ 38.537.260,19; 

b)� Inscrição de Restos a Pagar Processado � R$ 114.150.177,20; 

c)� Dépositos Restituíveis e Valores Vinculados � R$ 884.476.544,86; 

d)� Outros Recebimentos Extraorçamentários� representam as movimentações das liquidações e dos créditos 

no exercício, no valor de R$ 7.208.526.075,11, em contrapartida aos Outros Pagamentos 

Extraorçamentário, que evidenciam as baixas das liquidações e dos créditos, apresentadosnos 

Dispêndiosna quantia de R$ 7.298.182.077,19. 
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PREFEITURA DE RECIFE 

Exercício de 2019 

  
Nota V: Despesas Ordinárias 

Constituem as despesas executadas pela Administração Direta, Indireta e Poder Legislativo com os recursos do 

tesouro municipal. Alcançaram a importância de R$ 2.343.721.436,09. 

 

 

Nota VI: Despesas Vinculadas 

Expressas no valor de R$ 2.993.719.263,33, são descritas a seguir: 

 

a)� Recursos Vinculados à Educação – apresentados no montante de R$ 623.843.513,04; 

b)� Recursos Vinculados à Saúde –demonstrados na soma de R$ 673.407.231,37; 

c) Recursos Vinculados à Previdência Social - RPPS – descritos no valor de R$ 359.553.789,63; 

d) Outras Destinações de Recursos –expressas na importância deR$ 1.336.914.729,29,cujosos principais valores 

destacam-se a seguir: 

 

Descrição Valor (Em RS) 

Transferências do SUS 448.467.267,69 

Transferências do FUNDEB 344.384.058,59 

Operações de Crédito 257.922.112,61 

Convênios e Acordos a Fundo Perdido 60.308.401,69 

Transferências do FNDE 31.542.244,83 

Recursos Próprios da Adm. Indireta 27.190.458,66 

Recursos Próprios – Saúde Recife 24.257.550,18 

Transferências do FNAS 14.242.066,03 

Doações 3.215.371,48 

Demais Recursos 125.385.197,53 

 

 

Nota VII: Pagamentos Extraorçamentários 

Os dispêndios extraorçamentários alcançaram o montante de R$ 8.290.443.035,76,distribuídos da seguinte 

forma: 

 

a)� Pagamento de  Restos a Pagar Não Processado� R$ 350.576,31; 

b)� Pagamento de Restos a Pagar Processado � R$ 113.695.529,93; 

c)� Dépositos Restituíveis e Valores Vinculados �R$ 878.214.852,33; 

d)� Outros Pagamentos Extraorçamentários� R$ 7.298.182.077,19 (descritos na Nota IV). 
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PREFEITURA DE RECIFE 

Exercício de 2019 

  
Nota VIII: Saldo Ano Anterior e Saldo para o Exercício Seguinte – Caixa e Equivalente de Caixa 

A soma de R$ 401.265.411,18 representa os recursos consolidados do município de Recife, incluído o Poder 

Legislativo, do Exercício Anterior, e o montante de R$ 334.850.493,70corresponde ao Caixa e Equivalente de 

Caixa para o Exercício Seguinte. A variacão deles expressa o Resultado Financeiro do exercício de 2019, como 

segue: 

 Em R$ 

Saldo de Caixa e Equivalente de Caixa Exercício Seguinte 334.850.493,70 

Saldo de Caixa e Equivalente de Caixa Exercício Anterior 401.265.411,18 

Resultado Financeiro do Exercício  (66.414.917,48) 

 

 

 

 

 

GERALDO JULIO DE MELLO FILHO 
Prefeito 

 

VIRGÍNIA GONÇALVES MARTINS 
Gerente Geral de Contabilidade do Município 

CRC 014005/O – PE
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2019

VISÃO GERAL DO MUNICÍPIO  

BALANÇO PATRIMONIAL

ESPECIFICAÇÃO   NOTA  EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR
        2019 2018

 ATIVO   

 ATIVO CIRCULANTE I 3.209.996.941,64 2.745.454.188,99

  Caixa e Equivalente de Caixa 334.850.493,70 401.265.411,18

  Créditos a Curto Prazo 226.489.351,01 199.636.294,54

  Investimentos e Aplicações Temporárias a Curto Prazo 2.358.538.262,01 1.933.824.887,48

  Estoques 290.109.013,39 210.717.774,26

  VPD pagas antecipadamente 9.821,53 9.821,53

 ATIVO NÃO CIRCULANTE II 4.746.660.356,67 4.259.534.625,12

  Realizável a Longo Prazo 3.181.889.878,79 2.963.993.365,23

    Créditos a Longo Prazo 3.181.889.878,79 2.963.993.365,23

    Investimentos Temporários a Longo Prazo 0,00 0,00

    Estoques 0,00 0,00

    VPD pagas antecipadamente 0,00 0,00

  Investimentos 3.414.976,21 3.414.976,21

  Imobilizado 1.559.126.357,18 1.290.864.516,44

  Intangível 2.229.144,49 1.261.767,24

  Diferido 0,00 0,00

TOTAL DO ATIVO 7.956.657.298,31 7.004.988.814,11

FONTE: SOFIN /      Dezembro 2019 - 20/03/2020 17:49:51
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2019

VISÃO GERAL DO MUNICÍPIO  

BALANÇO PATRIMONIAL

ESPECIFICAÇÃO   NOTA  EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR
        2019 2018

 PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO

 PASSIVO CIRCULANTE III 397.768.107,49 329.216.235,42

  Obrigações Trab. Prev. e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo 18.304.752,68 16.831.523,39

  Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,00 0,00

  Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 124.516.655,84 80.680.825,39

  Obrigações Fiscais a Curto Prazo 55.155,68 634.682,34

  Obrigações de Repartição e Outros Entes 0,00 0,00

  Provisões a Curto Prazo 138.026.716,47 116.173.329,64

  Demais Obrigações a Curto Prazo 116.864.826,82 114.895.874,66

 PASSIVO NÃO CIRCULANTE IV 3.793.055.635,64 3.224.102.920,74

  Obrigações Trab. Prev. e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo 45.901.728,97 55.796.002,67

  Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo 1.150.689.164,41 1.011.873.640,69

  Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00

  Obrigações Fiscais a Longo Prazo 101.661.952,02 105.227.883,27

  Provisões a Longo Prazo 2.399.171.491,06 1.977.989.634,24

  Demais Obrigações a Longo Prazo 95.631.299,18 58.466.891,10

  Resultado Diferido 0,00 14.748.868,77

 PATRIMÔNIO LÍQUIDO V 3.765.833.555,18 3.451.669.657,95

  Patrimônio Social e Capital Social 598.291.353,69 596.465.800,53

  Adiantamento para Futuro Aumento de Capital 0,00 0,00

  Reservas de Capital 0,00 0,00

  Ajustes de Avaliação Patrimonial 0,00 0,00

  Reservas de Lucros 0,00 0,00

  Demais Reservas 5.271.493,21 5.271.493,21

  Resultados Acumulados 3.162.270.708,28 2.849.932.364,21

  (-)Ações/Cotas em Tesouraria 0,00 0,00

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO 7.956.657.298,31 7.004.988.814,11

FONTE: SOFIN /      Dezembro 2019 - 20/03/2020 17:49:54
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2019

VISÃO GERAL DO MUNICÍPIO

QUADROS DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES - LEI Nº 4.320/64
2019 - Dezembro

ESPECIFICAÇÃO   NOTA  EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR

ATIVO I 7.956.657.298,31 7.004.988.814,11

Ativo Financeiro 1.906.892.160,23 1.889.622.773,34

Ativo Permanente 6.049.765.138,08 5.115.366.040,77

PASSIVO II 4.190.823.743,13 3.553.319.156,16

Passivo Financeiro 259.741.391,02 219.416.450,36

Passivo Permanente 3.931.082.352,11 3.333.902.705,80

Saldo Patrimonial III 3.765.833.555,18 3.451.669.657,95

FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 16/04/2020 11:04:34
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PREFEITURA DO RECIFE
VISÃO GERAL DO MUNICÍPIO

Exercício: 2019

Em R$
NOTA EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR

100 Recursos Ordinários - Não Vinculados (56.945.151,68)                      (70.612.275,30)                      
102 Convênios e Acordos a Fundo Perdido (Prefeitura Recife) 59.985.272,57                       80.789.905,13                       
103 Operações de Crédito 11.141.913,33                       29.114.685,27                       
104 Transferências do FNDE 8.485.966,28                         17.334.666,31                       
105 Transferências do FNDE (Salário-educação) 1.317.983,61                         1.343.941,88                         
106 Operações de Crédito - SWAP Educação (83.151,47)                             -                                           
108 Operações de Crédito - FINISA 1.228.978,33                         66.666.666,66                       
109 Operações de Crédito - CPAC 699.615,41                             1.313.439,21                         
111 Recursos da Desvinculação de Receitas - DREM - EC 93/2016 (1.319.370,60)                        -                                           
113 Transferências do FUNDEB 3.485.012,32                         2.786.265,13                         
115 Saúde - Vigilância Sanitária 14.954,06                               -                                           
122 Recursos para Modernização Administrativa 1.256.895,49                         1.132.493,24                         
124 Meio Ambiente 444.681,93                             193.618,42                             
125 CMR - Recursos do Limite Constitucional 25.680.600,48                       18.034.317,86                       
129 Recursos de Incremento da Arrecadação Tributária 356.696,36                             351.507,12                             
130 Recursos de Recuperação da Dívida Ativa 56.100,56                               47.119,02                               
132 Recursos para a Defesa dos Direitos do Consumidor 643.112,76                             629.573,84                             
134 Recursos de Necrópoles -                                           897.970,61                             
241 Recursos Próprios (Adm. Supervisionada) 6.096.370,48                         16.621.187,59                       
242 Convênios e Acordos a Fundo Perdido (Adm. Superv.) 41.577.169,87                       8.361.882,41                         
243 Transferências do FEAS 257.721,86                             846.314,46                             
244 Transferências do SUS 25.167.157,09                       53.972.709,05                       
245 Transferências do FNAS 3.488.876,07                         1.541.491,53                         
246 Incentivos Fiscais e Doações 13.112.586,22                       2.559.840,28                         
247 Transferências do Fundo Nacional de Cultura 69.718,50                               -                                           
248 Transf. do Fundo Estadual de Apoio e Desenv. Municipal 673.596,84                             204.080,95                             
249 Recursos Próprios do Sist. Previdenciário do Município 1.500.928.193,90                  1.435.752.716,58                  
250 Recursos Próprios do Saúde-Recife -                                           322.205,73                             
306 Operações de Crédito - SWAP Educação - Exerc. Anteriores (104.684,87)                           -                                           
646 Incentivos Fiscais e Doações - Exerc. Anteriores (1.103.306,68)                        

VIII 1.646.613.509,02                 1.670.206.322,98                 
FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 01/04/2020 09:52:43

QUADRO DO SUPERÁVIT / DÉFICIT FINANCEIRO

FONTES DE RECURSOS

Total das Fontes de Recursos
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2019

VISÃO GERAL DO MUNICÍPIO

QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAÇÃO - LEI Nº 4.320/64
2019 - Dezembro

ESPECIFICAÇÃO EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR

ATOS POTENCIAIS ATIVOS

Garantias e contra garantias recebidas 41.648.051,89 21.651.541,69

Direitos convêniados e outros intrumentos congêneres 0,00 0,00

Direitos contratuais 7.404.311,99 7.072.300,11

Outros atos potenciais ativos 0,00 0,00

Total dos atos potenciais ativos 49.052.363,88 28.723.841,80

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

Garantias e Contra garantias concedidas 45.564.133,35 25.567.623,15

Obrigações Convêniadas e outros intrumentos congêneres 0,00 0,00

Obrigações Contratuais 3.488.230,53 3.156.218,65

Outros atos potenciais passivos 0,00 0,00

Total dos Atos Potenciais Passivos 49.052.363,88 28.723.841,80

FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 16/04/2020 15:19:03
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Exercício de 2019 
   

NOTAS EXPLICATIVAS AO BALANÇO PATRIMONIAL E SEUS ASPECTOS RELEVANTES  

 

O Balanço Patrimonial (BP), de acordo com o artigo 105 da Lei n° 4.320/1964, é a demonstração contábil que 

evidencia, qualitativa e quantitativamente, a situação patrimonial da entidade pública por meio de contas 

representativas do patrimônio público, bem como atos potenciais, que são registrados em contas de 

compensação (natureza de informação de controle). Foi elaborado em consonância com as Instruções de 

Procedimentos Contábeis – IPC 04, atualizada pela Secretaria do Tesouro Nacional – STN em janeiro de 2020, 

enunciadas em complemento às Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público – NBC TSP, 

emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), e ao Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor 

Público (MCASP, 8ª. edição). 

 

De acordo com o MCASP, a lei n° 4.320/1964 confere ao Balanço Patrimonial uma perspectiva orçamentária, ao 

desmembrar o ativo e o passivo em dois grupos, Financeiro e Permanente, em virtude da dependência ou não 

de autorização legislativa ou orçamentária para realização dos itens que o compõem. 

 

Com o objetivo de atender aos novos padrões da Contabilidade Aplicada ao Setor Público (CASP), as estruturas 

das demonstrações contábeis contidas nos anexos da referida Lei, conforme competência estabelecida no seu 

art. 113, foram alteradas pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN), por meio da Portaria n° 438/2012. 

 

Assim, de modo a atender às determinações legais e às normas contábeis vigentes, atualmente o Balanço 

Patrimonial do município de Recife, abrangendo os Poderes Executivo (toda administração pública, direta e 

indireta) e Legislativo (Câmara Municipal), é composto por: 

 

 Quadro Principal: elaborado utilizando-se as classes 1 (Ativo) e 2 (Passivo e Patrimônio Líquido), tendo por 

base as contas contábeis do Plano de Contas Aplicado ao Setor Público (PCASP), e apresentados em níveis 

sintéticos (3° nível – Subgrupo ou 4° nível – Título). Vale ressaltar que, levando em consideração as regras 

estabelecidas no próprio PCASP, os saldos das contas intragovernamentais foram excluídos para viabilizar a 

consolidação das demonstrações contábeis do Município; 

 

 Quadro dos Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes: demonstrados pelos seus valores totais, 

inclusive o Saldo Patrimonial, foi concebido de acordo com o disposto no art. 105 da Lei n° 4.320/1964, 

também fazendo uso das classes 1 (Ativo) e 2 (Passivo e Patrimônio Líquido) do PCASP. Importante destacar 

que, para fins de consolidação, da mesma forma, não foram incluídos os saldos das contas 

intragovernamentais, em conformidade com as normas definidas na IPC 04; 
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PREFEITURA DE RECIFE 

Exercício de 2019 
   

 Quadro das Contas de Compensação: apresenta os atos potenciais do Ativo e do Passivo a executar, que 

potencialmente podem afetar o patrimônio do Município, obtido utilizando-se a classe 8 (Controles 

Credores) do PCASP. Os valores dos atos potenciais já executados não foram considerados; 

 

 Quadro do Superávit / Déficit Financeiro: apurado em consonância com o §2° do art.43, da Lei n° 

4.320/1964, foi elaborado utilizando-se o saldo da conta 8.2.1.1.1.00.00 – Disponibilidade por Destinação 

de Recurso (DDR), segregado por Fonte / Destinação de Recursos. 

 

Nota I: Ativo Circulante 

 

 Caixa e Equivalente deCaixa 

Neste subgrupo, apresentando um valor de R$ 334.850.493,70, tem-se o somatório dos valores em caixa e 

em bancos, bem como equivalentes, que representam recursos com livre movimentação para aplicação nas 

operações da entidade e para os quais não haja restrições para uso imediato. 

 

 Créditos a Curto Prazo 

Os valores a receber por fornecimento de bens, serviços, créditos tributários, dívida ativa, transferências e 

empréstimos e financiamentos concedidos, realizáveis no curso do exercício social subsequente alcançaram 

um montante de R$ 226.489.351,01 no exercío de 2019. Desse valor, R$ 158.456.489,83 são referentes aos 

Créditos da Dívida Ativa Tributária. 

 

 Investimentos e Aplicações Temporárias a Curto Prazo 

Correspondendo a 73,47% do Ativo Circulante, as aplicações de recursos em títulos e valores mobiliários, 

não destinadas à negociação, e que não fizeram parte das atividades operacionais do Município, resgatáveis 

no curto prazo, .somaram o valor de R$ 2.358.538.262,01. Do total apurado, destaca-se o valor de R$ 

2.358.147.338,98, que pertence ao Fundo Previdenciário – RECIPREV, representando 99,98% do total do 

grupo. 

 

 Estoques 

Evidenciando um montante de R$ 290.109.013,39, compreende o valor dos bens adquiridos pela entidade 

com o objetivo de utilização própria no curso normal das atividades. Neste subgrupo, ressaltam-se os 

estoques de materiais para as áreas de educação e saúde, conforme exposto a seguir: 

 

 Secretaria de Educação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . R$ 118.772.901,78 

 Fundo Municipal de Saúde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . R$ 147.611.515,84 

 Demais Unidades Gestoras . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . R$ 23.724.595,77 
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Nota II: Ativo Não Circulante 

 

 Realizável a Longo Prazo 

Evidencia os bens, os direitos e as despesas antecipadas realizáveis no longo prazo. Expresso no montante 

de R$ 3.181.889.878,79, somente Créditos a Longo Prazo são apresentados no BP do Município. 

 

Importante enfatizar que os direitos e os títulos de crédito são mensurados ou avaliados pelo valor original, 

com atualização monetária na data do BP. Dos valores escriturados a título de Créditos a Longo Prazo, o 

mais relevante corresponde à Dívida Ativa Tributária, no montante de R$ 3.117.681.639,09, conforme 

discriminado abaixo: 

 

 Dívida Ativa Tributária . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .R$ 10.762.003.939,91 

 (−) Ajuste de Perdas de Créditos Tributários . . . . . . . .(R$  7.644.322.300,82) 

 TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  R$ 3.117.681.639,09 

 

 Imobilizado 

Os direitos que tenham por objeto bens corpóreos destinados a manutenção das atividades da entidade ou 

exercidos com essa finalidade, inclusive os decorrentes de operações que transfiram a ela os benefícios, os 

riscos e o controle desses bens, estão expressos na quantia de R$ 1.559.126.357,18. 

 

Dentro desse grupo, merece destaque: 

 

 Bens Móveis, apresentando um valor contábil de R$ 270.214.787,52. Os bens móveis são registrados na 

contabilidade pelo custo de aquisição e são apropriados no sistema de Patrimônio do Ente para cálculo 

e registro da depreciação. A taxa de depreciação utilizada segue a tabela da Receita Federal do Brasil, 

enquanto a o processo de avaliação e reavaliação dos bens móveis não esteja concluído. 

 

Os bens móveis, na visão consolidada, apresentam os seguintes valores: 

 

 Bens Móveis . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  R$ 447.110.556,06 

 (−) Depreciação Acumulada de Bens Móveis . . . . . . (R$ 176.895.768,54) 

 TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  R$ 270.214.787,52 

 

 Bens Imóveis, pertencentes a todos os órgãos municipais, representaram um montante de R$ 

1.320.265.810,97, dos quais78,76 % são Obras em Andamento. 
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Nota III: Passivo Circulante 

 

 Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 

As obrigações junto a fornecedores de matérias-primas, mercadorias e outros materiais utilizados nas 

atividades operacionais do Município, bem como as obrigações decorrentes do fornecimento de utilidades 

e da prestação de serviços, tais como de energia elétrica, água, telefone, propaganda, aluguéis e todas as 

outras contas a pagar, estão evidenciadas no montante de R$ 124.516.655,84. 

 

 Provisões a Curto Prazo 

No valor de R$ 138.026.716,47, correspondem aos passivos de valores incertos, com probabilidade de 

ocorrerem no curto prazo. Deste montante, 57,87% referem-se às Provisões para Riscos Trabalhistas e 

Cíveis a Curto Prazo, todas pertencentes à Administração Indireta. 

 

 Demais Obrigações de Curto Prazo 

Descritas no montante de R$ 116.864.826,82, representam as obrigações do Município junto a terceiros 

não inclusas nos itens anteriores, com vencimento no curto prazo. Essas obrigações representam em sua 

quase totalidade as consignações previdenciárias para o Regime Geral de Previdência Social (RGPS) e o 

Regime Próprio de Previdência Social (RPPS), bem como aquelas efetuadas em folha de pagamento em 

favor das instituições financeiras, companhias de seguros, planos de saúde, associações e outros, além dos 

depósitos de terceiros. 

 

Nota IV: Passivo Não Circulante 

 

 Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo 

As obrigações financeiras do Município a título de empréstimos, bem como as aquisições efetuadas 

diretamente com o fornecedor, com vencimentos no longo prazo, alcançaram a quantia de R$ 

1.150.689.164,41, estando segregadas como demonstrado a seguir: 

 

 Empréstimos a Longo Prazo – Internos . . . . . . . . . . . . .  R$ 714.867.714,82 

 Empréstimos a Longo Prazo – Externos . . . . . . . . . . . . . R$ 435.821.449,59 

 
 Obrigações Fiscais a Longo Prazo 

Expressas no montante de R$ 101.661.952,02, abrangem as obrigações das Unidades Gestoras com o 

governo, relativas a impostos, taxas e contribuições com vencimento no longo prazo. Estão representadas, 

principalmente, pelas obrigações decorrentes de parcelamentos junto à Receita Federal do Brasil, relativos 

à Contribuição Previdenciária ao INSS, além de obrigações com o FGTS, o PASEP e entre outras 
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 Provisões a Longo Prazo 

Representadas pela soma de R$ 2.399.171.491,06, evidenciam os passivos de prazo ou de valor incertos, 

com probabilidade de ocorrerem no longo prazo. Desse montante, merece destaque o valor de R$ 

2.362.491.900,02, o qual representa as Provisões Matemáticas Previdenciárias a Longo Prazo do Fundo 

Previdenciário – RECIPREV. 

 

Nota V: Patrimônio Líquido 

 

 Resultados Acumulados 

Apresentando a soma de R$ 3.162.270.708,28, conforme demonstrado abaixo: 

 
 Superávits ou Déficits do Exercício . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . R$ 333.889.992,58 

 Superávits ou Déficits de Exercícios Anteriores . . . . . . . . . . . . . . . . . R$ 2.748.575.693,71 

 Ajustes de Exercícios Anteriores . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . R$ 209.336.541,63 

 Superávits ou Déficits Resultantes de Extinção, Cisão e Fução . . . . (R$ 140.297.782,48) 

1. Superávits ou Déficits Acumulados . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . R$ 3.151.504.445,44 

 Lucros ou Prejuízos do Exercício . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . R$ 2.742.068,32 

 Lucros ou Prejuízos de Exercícios Anteriores . . . . . . . . . . . . . . . . . . . R$ 5.537.919,27 

 Ajustes de Exercícios Anteriores . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . R$ 2.486.275,25 

2. Lucros ou Prejuízos Acumulados . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  R$ 10.766.262,84 

3. Resultados Acumulados (1 + 2) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  R$ 3.162.270.708,28 

 

Nota VI: Movimentações Intragovernamentais 

Para fins de consolidação das demonstrações contábeis no âmbito do muncípio de Recife, foram excluídas as 

contas de níveis intraorçamentários, de acordo com o quadro demonstrativo abaixo: 

 
BALANÇO PATRIMONIAL 

Em R$ 
ATIVO 2019 2018 
1.1.3.8.2.00.00 – Outros Créditos a Receber e Valores Curto Prazo – Intra OFSS - 6.373.544,58 
1.2.1.1.2.06.04 – Créditos Previdenciários do RPPS Parcelados – Patronal 2.405.462,49 4.810.924,77 

TOTAL 2.405.462,49 11.184.469,35 

   
PASSIVO 2019 2018 
2.1.1.4.2.01.00 – Contribuição a Regime Próprio de Previdência ao RECIFIN - 6.256.567,67 
2.1.1.4.2.04.00 – Contribuição a Regime Próprio de Previdência ao RECIPREV - 116.976,91 
2.2.1.4.2.01.00 – Contribuição a Regime Próprio de Previdência (RPPS) 2.405.462,49 4.810.924,77 

TOTAL 2.405.462,49 11.184.469,35 
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Nota VII: Quadros dos Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes 

O Ativo Financeiro, que alcançou o valor de R$, 1.906.892.160,23, evidencia os créditos e valores realizáveis 

independentemente de autorização orçamentária e os valores numerários. Enquanto o Ativo Permanente, no 

montante de R$ 6.049.765.138,08, apresenta os bens, créditos e valores, cuja mobilização ou alienação 

dependa de autorização legislativa. 

 

Expresso na soma de R$ 259.741.391,02, o Passivo Financeiro demonstra as dívidas fundadas e outros 

compromissos exigíveis cujo pagamento independa de autorização orçamentária. Por sua vez, o Passivo 

Permanente, que expõe as dívidas fundadas e outras que dependam de autorização legislativa para 

amortização ou resgate, demonstrou a importância de R$ 3.931.082.352,11. 

 

O §2° do art. 43 da Lei n° 4.320/1964 dispõe que: 

 

“Entende-se por superávit financeiro a diferença positiva entre o ativo financeiro e 

o passivo financeiro, conjugando-se, ainda, os saldos dos créditos adicionais 

transferidos e as operações de credito a eles vinculadas”. 

 

 Resultado do Superávit Financeiro 

Dessa forma, o Superávit Financeiro apurado pela diferença entre o Ativo Financeiro e o Passivo Financeiro 

do município de Recife, totaliza a cifra de R$ 1.647.150.769,21, o qual devidamente subtraído no valor de 

R$ 537.260,19, relativo aos Restos a Pagar não Processados, apresenta-se no Quadro de Superávit / Déficit 

Financeiro no montante final de R$ 1.646.613.509,02. 

 

Nota VIII: Quadros de Superávit / Déficit Financeiro 

O Superávit Financeiro apurado no exercício de 2019 no valor de R$ 1.646.613.509,02, conforme nota anterior,  

está devidamente registrado na conta 8.2.1.1.1.01.00 – Recursos Disponíveis para o Exercício (Disponibilidade 

por Destinação de Recurso – DDR). 

 

 

 

GERALDO JULIO DE MELLO FILHO 
Prefeito 

 

VIRGÍNIA GONÇALVES MARTINS 
Gerente Geral de Contabilidade do Município 

CRC 014005/O – PE 
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2019

VISÃO GERAL DO MUNICÍPIO  

DEMONSTRAÇÕES DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

ESPECIFICAÇÃO  NOTA EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR
      2019 2018

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

Impostos Taxas e Contribuições de Melhoria  I 1.974.151.606,16 1.781.061.524,84

Impostos 1.679.145.065,94 1.543.331.454,80

Taxas 295.006.540,22 237.730.070,04

Contribuições de Melhoria 0,00 0,00

Contribuições II 270.790.760,60 237.371.563,59

Contribuições Sociais 133.488.807,10 121.123.482,41

Contribuições de Intervenções no Domínio Econômico 0,00 0,00

Contribuições para Iluminação Pública 137.301.953,50 116.248.081,18

Contribuições de Interesse das Categorias Profissionais 0,00 0,00

Exploração e Venda de Bens, Serviços e Direitos III 94.929.529,99 76.633.574,83

Venda de Mercadorias 0,00 0,00

Venda de Produtos 0,00 0,00

Exploração de Bens e Direitos e Prestação de Serviços 94.929.529,99 76.633.574,83

Variação Patrimonial Aumentativa Financeiras IV 216.589.901,11 118.734.707,15

Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00 0,00

Juros e Encargos de Mora 103.730.664,25 66.980.855,29

Variações Monetárias e Cambiais 69.982.557,41 190.886,20

Descontos Financeiros Obtidos 0,00 0,00

Remuneração de Depósitos Bancários e Aplicações Financeiras 33.198.095,47 50.420.360,94

Outras Variações Patrimoniais Aumentativas - Financeiras 9.678.583,98 1.142.604,72

Transferências e Delegações Recebidas V 2.561.621.212,60 2.458.523.802,63

Transferências Intragovernamentais 0,00 0,00

Transferências Intergovernamentais 2.543.568.274,11 2.448.297.493,00

Transferências das Instituições Privadas 18.052.638,49 10.226.309,63

Transferências das Instituições Multigovernamentais 0,00 0,00

Transferências de Consórcios Públicos 0,00 0,00

Transferências do Exterior 0,00 0,00

Execução Orçamentária Delegada 0,00 0,00

Transferências de Pessoas Físicas 300,00 0,00

Outras Transferências e Delegações Recebidas 0,00 0,00

Valorização e Ganhos com Ativos e Desincorporação de Passivos VI 498.101.329,97 307.649.140,32

Reavaliação de Ativos 416.789.729,58 264.865.433,36

Ganhos com Alienações 268.483,87 180.312,80

Ganhos com Incorporação de Ativos 78.228.542,85 30.915.384,94

Ganhos com Desincorporações de Passivos 2.814.573,67 11.688.009,22

Reversão de Redução ao Valor Recuperável 0,00 0,00

Outras Variações Patrimoniais Aumentativas VII 1.062.667.791,62 104.300.211,79

Variação Patrimonial Aumentativa a Classificar 1.316,24 77.092,88

Resultado Positivo de Participações 0,00 0,00

Reversão de Provisões e Ajustes de Perdas 30.901.740,98 16.216.401,90

Diversas Variações Patrimoniais Aumentativas 1.031.764.734,40 88.006.717,01
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2019

VISÃO GERAL DO MUNICÍPIO  

DEMONSTRAÇÕES DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

ESPECIFICAÇÃO  NOTA EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR
      2019 2018

Total das Variações Patrimoniais Aumentativas (I) 6.678.852.132,05 5.084.274.525,15
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2019

VISÃO GERAL DO MUNICÍPIO  

DEMONSTRAÇÕES DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

ESPECIFICAÇÃO  NOTA EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR
      2019 2018

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

Pessoal e Encargos VIII 1.895.968.092,72 1.768.523.616,12

Remuneração a Pessoal 1.742.267.556,48 1.653.831.698,88

Encargos Patronais 126.846.956,40 110.818.797,05

Benefícios a Pessoal 18.006.807,62 49.592,09

Outras Variações Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos 8.846.772,22 3.823.528,10

Benefícios Previdenciários e Assistenciais IX 571.131.764,08 506.559.959,69

Aposentadorias e Reformas 450.974.581,14 403.814.360,36

Pensões 99.846.449,99 80.074.767,03

Benefícios de Prestação Continuada 0,00 0,00

Benefícios Eventuais 20.310.732,95 16.318.830,30

Políticas Publicas de Transferência de Renda 0,00 6.352.002,00

Outros Benefícios Previdenciários e Assistenciais 0,00 0,00

Uso de Bens, Serviços e Consumo de Capital Fixo X 1.868.956.061,08 1.582.339.160,45

Uso de Material de Consumo 269.453.647,78 155.031.859,89

Serviços 1.584.915.669,52 1.406.718.924,90

Depreciação, Amortização de Exaustão 14.586.743,78 20.588.375,66

Variações Patrimoniais Diminutivas Financeiras XI 165.116.557,33 115.086.439,73

Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos 79.396.539,49 66.097.702,09

Juros e Encargos de Mora 17.732,83 120.448,34

Variações Monetárias e Cambiais 84.139.796,19 48.868.289,30

Descontos Financeiros Concedidos 0,00 0,00

Outras Variações Patrimoniais Diminutivas - Financeiras 1.562.488,82 0,00

Transferências e Delegações Concedidas XII 534.469.840,98 502.027.597,03

Transferências Intragovernamentais 0,00 0,00

Transferências Intergovernamentais 319.686.820,80 305.414.047,01

Transferências a Instituições Privadas 214.783.020,18 196.613.550,02

Transferências a Instituições Multigovernamentais 0,00 0,00

Transferências a Consórcios Públicos 0,00 0,00

Transferências ao Exterior 0,00 0,00

Execução Orçamentária Delegada 0,00 0,00

Outras Transferências e Delegações Concedidas 0,00 0,00

Desvalorização e Perdas de Ativos e Incorporações de Passivos XIII 784.344.649,13 212.489.685,84

Reavaliação, Redução a Valor Recuperável e Ajuste para Perdas 636.655.113,51 119.869.580,15

Perdas com Alienação 0,00 0,00

Perdas Involuntárias 8.576.436,28 82.446.747,37

Incorporação de Passivos 435.665,10 1.199,97

Desincorporação de Ativos 138.677.434,24 10.172.158,35

Tributárias  XIV 47.401.832,43 47.621.123,12

Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 2.047.575,30 1.654.912,72

Contribuições       45.354.257,13 45.966.210,40

Custos das Mercad. e dos Prod. Vendidos, e dos Serv. Prestados   XV  0,00 0,00
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2019

VISÃO GERAL DO MUNICÍPIO  

DEMONSTRAÇÕES DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS
VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

ESPECIFICAÇÃO  NOTA EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR
      2019 2018

Custo das Mercadorias Vendidas   0,00 0,00

Custo dos Produtos Vendidos 0,00 0,00

Custo dos Serviços Prestados 0,00 0,00

Outras Variações Patrimoniais Diminutivas XVI 474.831.273,40 934.470.440,87

Premiações 1.183.345,00 938.900,00

Resultado Negativo de Participações 0,00 0,00

Incentivos 0,00 0,00

Subvenções Econômicas 0,00 0,00

Participações e Contribuições 0,00 0,00

VPD de Constituição de Provisões 445.564.687,31 863.952.605,10

Diversas Variações Patrimoniais Diminutivas 28.083.241,09 69.578.935,77

Total das Variações Patrimoniais Diminutivas (II) 6.342.220.071,15 5.669.118.022,85

Resultado Patrimonial do Período (III)=(I)-(II) 336.632.060,90 -584.843.497,70

FONTE: SOFIN /      Dezembro 2019 - 20/03/2020 13:40:21
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NOTAS EXPLICATIVAS À DEMONSTRAÇÃO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS E SEUS ASPECTOS 

RELEVANTES 

 

A Demonstração das Variações Patrimoniais (DVP), de acordo com o artigo 104 da Lei n° 4.320/1964, deverá 

evidenciar “as alterações verificadas no patrimônio, resultantes ou independentes da execução orçamentária, e 

indicará o resultado patrimonial do exercício”. Foi elaborada em consonância com as Instruções de 

Procedimentos Contábeis – IPC 05, publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional – STN em janeiro de 2020, 

enunciadas em complemento às Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público – NBC TSP, 

emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), e ao Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público 

(MCASP, 8ª. edição). 

 

Em consonância com o MCASP, a Demonstração das Variações Patrimoniais do município de Recife, abrangendo 

os Poderes Executivo (toda administração pública, direta e indireta) e Legislativo (Câmara Municipal), foi 

concebida fazendo-se uso da classe 3 (Variações Patrimoniais Diminutivas – VPD) e da classe 4 (Variações 

Patrimoniais Aumentativas – VPA) do Plano de Contas Aplicado ao Setor Público (PCASP), a fim de apresentar as 

variações quantitativas ocorridas no patrimônio do ente. 

 

Ainda segundo as normas de elaboração da DVP ora vigentes, os itens de VPA e de VPD não foram compensados, 

exceto quando exigido ou permitido por norma específica. Além disso, foram excluídas as contas de níveis 

intraorçamentários para fins de consolidação das demonstrações contábeis no âmbito do muncípio de Recife, de 

acordo com o quadro demonstrativo abaixo: 

 

EXCLUSÕES INTRAORÇAMENTÁRIAS 

Variações Patrimoniais Aumentativas Valor 
(Em RS) 

4.2.1.1.2.00.00 – Contribuições Sociais – RPPS – Intra OFSS 283.626.336,61 
4.4.2.9.2.00.00 – Outros Juros e Encargos de Mora – Intra OFSS 1.596.886,58 
4.5.1.1.2.00.00 – Transf. Recebidas para a Execução Orçamentária – Intra OFSS 5.144.235.269,40 
4.5.1.2.2.00.00 – Transf. Recebidas Independentes de Execução Orçamentária – Intra OFSS 136.012.647,62 
4.5.1.3.2.00.00 – Transf. Recebidas para Aportes de Recursos para o RPPS – Intra OFSS 171.635.589,44 

TOTAL 5.737.106.729,65 
 

Variações Patrimoniais Diminutivas Valor 
(Em RS) 

3.1.2.1.2.00.00 – Encargos Patronais – RPPS – Intra OFSS 283.626.336,61 
3.4.1.1.2.00.00 – Juros e Encargos da Dívida Contratual Interna – Intra OFSS 1.596.886,58 
3.5.1.1.2.00.00 – Transf. Concedidas para a Execução Orçamentária– Intra OFSS 5.144.235.269,40 
3.5.1.2.2.00.00 – Transf. Concedidas Independentes de Execução Orçamentária – Intra OFSS 136.012.647,62 
3.5.1.3.2.00.00 – Transf. Concedidas para Aportes de Recursos para o RPPS – Intra OFSS 171.635.589,44 

TOTAL 5.737.106.729,65 
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A Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Público – NBC TSP 11 incita a apresetanção de análise das 

VPD utilizando a classificação baseada em dois métodos alternativos: quanto à natureza ou quanto à sua função 

dentro da entidade, não devendo se confundir com os termos correspondentes utilizados na execução 

orçamentária (natureza da despesa e classificação funcional). Como a estrutura do PCASP detalha as VPD 

conforme a abordagem da natureza, o uso do método da natureza é obrigatório para todos os entes, sendo 

facultado publicar, adicionalmente, análise segundo método da função. Dessa forma, a DVP do município de 

Recife baseia-se no metódo da natureza. 

 

Levando em consideração ainda o exposto no MCASP e na IPC 05, a estrutura da DVP deve trazer as informações 

de forma sintética, desdobrando-as até o 2º nível do PCASP. Propõe-se um quadro principal que deverá ser 

acompanhado de notas explicativas (como sugestão, apresentam-se XVI notas), nas quais deverão ser divulgados 

a natureza e os valores relevantes que compõem as VPA e as VPD. 

 

O município de Recife adotou um modelo analítico, ou seja, propõe um quadro único que contempla exatamente 

o quadro principal mais os dezesseis itens detalhados em subgrupos das variações patrimoniais, apresentando 

separadamente os itens relevantes em notas explicativas. Esse modelo auxilia o preenchimento da Declaração 

de Contas Anuais (DCA) por meio do Sistema de Informações Contábeis e Fiscais do Setor Público Brasileiro 

(SICONFI). 

 

O Resultado Patrimonial do período foi de R$ 336.632.060,90, determinado pelo confronto entre as variações 

patrimoniais quantitativas aumentativas (VPA) e as diminutivas (VPD). O valor apurado passou a compor o saldo 

patrimonial do Balanço Patrimonial (BP) do exercício de 2019, evidenciando quanto o serviço público ofertado 

promoveu alterações quantitativas dos elementos patrimoniais do município de Recife. 

 

Nota I: Impostos Taxas e Contribuições de Melhoria 

Alcançaram o valor de R$ 1.974.151.606,16. Neste grupo, merecem destaque as seguintes receitas patrimoniais: 

 

Descrição Valor (Em RS) 
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana – IPTU 483.535.831,32 
Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza – ISS 880.734.895,20 
Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza – IR 208.510.950,19 
Imposto sobre Transmissão "Inter Vivos" de Bens Imóveis e de Direitos Reais sobre Imóveis – ITBI 106.363.389,23 
Taxa de Fiscalização de Vigilância Sanitária – Saúde 14.301.848,11 
Taxa de Licença de Funcionamento 38.641.273,50 
Taxa de Controle e Fiscalização Ambiental 3.783.122,66 
Taxa de Limpeza Pública 229.016.763,12 
Outras Taxas (Poder de Polícia e Prestação de Serviços) 9.263.532,83 
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Nota II: Contribuições 

Expressas no valor de R$ 270.790.760,60, compreendem apenas as contribuições sociais (49,29%) e de 

iluminação pública (50,71%). 

 

Nota III: Exploração e Venda de Bens, Serviços e Direitos 

Apresentam o montante de R$ 94.929.529,99. Neste item, ressaltam-se as receitas patrimoniais conforme 

descrito a seguir: 

 

Descrição Valor (Em RS) 
Servicos de Processamento de Dados 8.135.087,46 
Serviços de Assistência à Saúde dos Servidores 24.192.772,70 
Serviços Administrativos 9.848.570,42 
Serviços de Cemitério 4.868.114,52 
Cessão de Direito de Operacionalização da Folha de Pagamento 14.748.868,77 

 

Nota IV: Variação Patrimonial Aumentativa Financeiras 

Representam a quantia de R$ 216.589.901,11, e são evidenciados no quadro abaixo por ordem percentual: 

 

Descrição % 
Juros e Encargos de Mora 47,89 
Variações Monetárias e Cambiais 32,31 
Remuneração de Depósitos Bancários e Aplicações Financeiras 15,33 
Outras Variações Patrimoniais Aumentativas – Financeiras 4,47 

 

Nota V: Transferências e Delegações Recebidas 

Descritas no valor de R$ 2.561.621.212,60, dos quais 99,30% correspondem às Transferências 

Intergovernamentais, que estão assim distribuídas: 

 

Descrição Valor (Em RS) 
Transferências Constitucionais e Legais de Receitas- Inter OFSS – União 1.104.154.008,69 
Transferências Constitucionais e Legais de Receitas- Inter OFSS – Estado 1.067.041.981,82 
Transferências do FUNDEB 344.290.662,94 
Transferências Voluntárias 27.836.970,03 
Outras Transferências 244.650,63 

 

Nota VI: Valorização e Ganhos com Ativos e Desincorporação de Passivos 

Demonstrados na soma de R$ 498.101.329,97, dos quais 83,68% representam as Reavaliações de Ativos – 

Investimentos, como abaixo discriminados: 

 

Descrição Valor (Em RS) 
Ganho/Atualização de Investimentos em Títulos Públicos – Renda Fixa – RPPS 246.085.712,38 
Ganho/Atualização de Investimentos em Títulos Públicos – Renda Variável – RPPS 168.689.742,52 
Ganho com Investimentos em Fundos Imobiliários 2.014.274,68 
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Nota VII: Outras Variações Patrimoniais Aumentativas 

No montante de R$ 1.062.667.791,62, compreendem o somatório das demais variações patrimoniais 

aumentativas não incluídas nos grupos anteriores, sendo 97,09% representadas pelas Diversas Variações 

Patrimoniais Aumentativas, com destaque para Multas Administrativas (R$ 73.068.125,30), bem como as VPA 

Decorrentes de Fatos Geradores Diversos (R$ 942.777.795,25). 

 

Nota VIII: Pessoal e Encargos 

Apresentado no valor de R$ 1.895.968.092,72, abrange a remuneração do pessoal ativo civil, correspondente ao 

somatório das variações patrimoniais diminutivas com subsídios, vencimentos e vantagens pecuniárias fixas ou 

variáveis fixadas em lei decorrentes do pagamento pelo efetivo exercício do cargo, emprego ou função de 

confiança no município de Recife. Compreende ainda, obrigações trabalhistas de responsabilidade do 

empregador, incidentes sobre a folha de pagamento dos órgãos e demais entidades do setor público, 

contribuições e benefícios eventuais a pessoal civil, destacados os custos de pessoal e encargos inerentes às 

mercadorias e produtos vendidos e serviços prestados. 

 

Nesse item, ressalta-se o gasto com a Remuneração a Pessoal Ativo Civil, vinculados ao Regime Próprio de 

Previdência Social – RPPS no valor de R$ 1.514.849.544,45, correspondendo a aproximadamente 80% do total. 

 

Nota IX: Benefícios Previdenciários e Assistenciais 

Expressos na soma de R$ 571.131.764,08, evidenciam as variações patrimoniais diminutivas relativas às 

aposentadorias, pensões e outros benefícios previdenciários de caráter contributivo, do Regime Próprio da 

Previdência Social (RPPS), efetuados com recursos arrecadados das contribuições dos servidores ativos, inativos 

e pensionistas e complementados com recursos do tesosuro municipal. Destacam-se: 

 

Descrição Valor (Em RS) 
Aposentadorias e Reformas – RPPS 450.974.581,14 
Pensões – RPPS 99.846.449,99 

 

Nota X: Uso de Bens, Serviços e Consumo de Capital Fixo 

As variações patrimoniais diminutivas com manutenção e operação da máquina pública (com exceção das 

despesas com pessoal e encargos, que estão registradas em grupos específicos anteriormente citados) 

alcançaram o montante de R$ 1.868.956.061,08, dos quais 84,80% referem-se ao item Serviços, com destaque 

para VPD com Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica no valor de R$ 962.194.409,28. 

 

Nota XI: Variações Patrimoniais Diminutivas Financeiras 

Representam a quantia de R$ 165.116.557,33, e são evidenciados no quadro abaixo por ordem percentual: 
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Descrição % 
Variações Monetárias e Cambiais  50,96 
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos  48,08 
Outras Variações Patrimoniais Diminutivas – Financeiras  0,95 
Juros e Encargos de Mora 0,01 

 

Nota XII: Transferências e Delegações Concedidas 

Descritas no valor de R$ 534.469.840,98, compreende o somatório das variações patrimoniais diminutivas com 

transferências intergovernamentais ao FUNDEB (59,81%), bem como com transferências a instituições privadas 

sem fins lucrativos (40,19%), por meio de auxílios e subvenções sociais. 

 

Nota XIII: Desvalorização e Perdas de Ativos e Incorporações de Passivos 

Evidenciados na soma de R$ 784.344.649,13, dos quais 81,17% representam a Reavaliação, Redução a Valor 

Recuperável e Ajustes para Perdas, abaixo discriminados: 

 

Descrição Valor (Em RS) 
Ajuste para Perdas em Créditos Tributários e em Dívida Ativa Tributária 560.846.060,70 
Redução a Valor Recuperável de Investimentos do RPPS 75.809.052,81 

 

Nota XIV: Tributárias 

Compreendem as variações patrimoniais diminutivas relativas aos impostos, taxas e contribuições sociais. Do 

total de R$ 47.401.832,43, as contribuições sociais representam 95,68%, dos quais se sobressaem as 

contribuições com o PIS/PASEP, que alcançaram o valor de R$ 43.408.871,42 no exercício de 2019. 

 

Nota XV: Custos das Mercadorias e dos Produtos Vendidos, e dos Serviços Prestados 

Item sem movimento. 

 

Nota XVI: Outras Variações Patrimoniais Diminutivas 

No montante de R$ 474.831.273,40, compreendem o somatório das demais variações patrimoniais diminutivas 

não incluídas nos grupos anteriores, sendo 93,84% representadas pelas VPD de Constituição de Provisões, com 

destaque para VPD de Provisões Matemáticas Previdênciárias a Longo Prazo (R$ 425.971.990,51). 

 

 

 

GERALDO JULIO DE MELLO FILHO 
Prefeito 

 

VIRGÍNIA GONÇALVES MARTINS 
Gerente Geral de Contabilidade do Município 

CRC 014005/O – PE
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Exercício: 2019

Em R$

ESPECIFICAÇÃO NOTA EXERCÍCIO ATUAL
2019

EXERCÍCIO ANTERIOR
2018

Ingressos I          6.305.119.491,11           6.014.211.092,22 
Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria       2.045.914.472,38        1.868.956.550,04 
Receita de Contribuições          564.792.990,65           517.125.741,49 
Receita Patrimonial               4.473.926,73               3.677.860,18 
Receita Agropecuária                                  -                                     -   
Receita Industrial                                  -                                     -   
Receita de Serviços             54.729.790,23             50.661.296,05 
Remuneração das Disponibilidades             33.781.134,41             50.420.360,94 
Outras Receitas Derivadas e Originárias          174.166.078,81           143.587.906,06 
Transferências Recebidas       2.245.768.257,84        2.161.145.117,50 
Outras Receitas/Ingressos Operacionais       1.181.492.840,06        1.218.636.259,96 

Valores Restituíveis       283.366.958,60       216.078.919,65 
Obrigações Financeiras/Terceiros       888.015.810,24       987.476.252,63 
Demais Variações Patrimoniais a Apropriar         10.110.071,22         15.081.087,68 

Desembolsos I          6.010.049.014,45           5.682.624.916,14 
Pessoal e Demais Despesas       4.128.401.779,60        3.773.159.626,22 
Juros e Encargos da Dívida             72.577.436,46             58.038.481,66 
Transferências Concedidas          527.512.253,44           573.518.570,66 
Demais Juros e Encargos da Dívida               4.305.484,58               3.010.326,55 
Outros Desembolsos Operacionais       1.277.252.060,37        1.274.897.911,05 

Pagamento de Restos a Pagar Não Processados               197.777,31            4.915.719,57 
Pagamento de Restos a Pagar Processados         95.899.831,21         74.839.567,83 
Valores Restituíveis       278.600.133,42       220.959.324,71 
Baixa de Obrigações Financeiras/Terceiros       883.416.031,97       966.398.088,76 
Demais Variações Patrimoniais a Apropriar         19.138.286,46            7.785.210,18 

Fluxo de Caixa Líquido das Atividades Operacionais (I) I              295.070.476,66              331.586.176,08 

Ingressos II          1.555.509.166,07           1.634.751.911,78 
Alienação de Bens                  268.483,87                  180.312,80 
Amortização de Empréstimos e Financiamentos Concedidos                                  -                       77.812,50 
Outros Ingressos de Investimentos       1.555.240.682,20        1.634.493.786,48 

Desembolsos II          2.016.969.615,73           1.977.597.642,89 
Aquisição de Ativo Não Circulante          194.542.693,89           151.902.066,72 
Concessão de Empréstimos e Financiamentos                                  -                       37.500,00 
Outros Desembolsos de Investimentos          165.505.044,16           111.643.208,58 
Demais Desembolsos de Investimentos       1.656.921.877,68        1.714.014.867,59 

Pagamento de Restos a Pagar Não Processados               152.799,00                 34.165,00 
Pagamento de Restos a Pagar Processados         17.795.698,72         11.448.136,96 
Outros Desembolsos    1.638.973.379,96    1.702.532.565,63 

Fluxo de Caixa Líquido das Atividades de Investimento (II) II            (461.460.449,66)            (342.845.731,11)

Ingressos III              191.883.625,42              180.991.650,98 
Operações de Crédito          191.883.625,42           180.991.650,98 
Integralização do Capital Social de Empresas Dependentes                                  -                                     -   
Outros Ingressos de Financiamentos                                  -                                     -   

Desembolsos III                91.908.569,90                72.083.894,24 
Amortização / Refinanciamento da Dívida               2.405.462,28               2.405.462,28 
Outros Desembolsos de Financiamentos             89.503.107,62             69.678.431,96 
Demais Desembolsos de Financiamentos                                  -                                     -   

Pagamento de Restos a Pagar Não Processados                               -                                 -   
Pagamento de Restos a Pagar Processados                               -                                 -   

Fluxo de Caixa Líquido das Atividades de Financiamento (III) III                99.975.055,52              108.907.756,74 
GERAÇÃO LÍQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (I+II+III) IV              (66.414.917,48)                97.648.201,71 
Caixa e Equivalente de Caixa Inicial IV              401.265.411,18              303.617.209,47 
Caixa e Equivalente de Caixa Final IV              334.850.493,70              401.265.411,18 
FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 07/04/2020 18:10:09

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

PREFEITURA DO RECIFE
VISÃO GERAL DO MUNICÍPIO

DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 9

7
4
9
6
ca2

-7
1
0
7
-4

5
0
7
-8

d
a9

-cd
1
4
7
0
3
8
a5

3
1



Exercício: 2019

Em R$

ESPECIFICAÇÃO EXERCÍCIO ATUAL
2019

EXERCÍCIO ANTERIOR
2018

Intergovernamentais            1.863.202.722,46            1.836.236.459,81 
da União        1.007.691.609,02         1.004.850.834,90 
de Estados e Distrito Federal            855.511.113,44            831.385.624,91 
de Municípios                                    -                                      -   

Intragovernamentais              20.221.933,95                                    -   
Outras transferências recebidas            362.343.601,43            324.908.657,69 
Total das Transferências Recebidas            2.245.768.257,84            2.161.145.117,50 

Intergovernamentais                                       -                    45.309.601,55 
a União                                    -                42.643.648,51 
a Estados e Distrito Federal                                    -                  2.665.953,04 
de Municípios                                    -                                      -   
a Consórcios Públicos                                    -                                      -   

Intragovernamentais            318.827.567,31            340.212.145,74 
Outras transferências concedidas            208.684.686,13            187.996.823,37 
Total das Transferências Concedidas               527.512.253,44               573.518.570,66 

Em R$

ESPECIFICAÇÃO EXERCÍCIO ATUAL
2019

EXERCÍCIO ANTERIOR
2018

Legislativa               148.830.895,29                143.976.685,81 
Judiciária                                       -                                          -   
Essencial à Justiça                 47.512.786,37                  43.634.336,12 
Administração               314.515.669,36                297.139.010,36 
Defesa Nacional                                       -                                          -   
Segurança Pública                    3.912.908,62                    4.155.338,01 
Relações Exteriores                                       -                                          -   
Assistência Social                 75.055.348,68                  62.816.925,07 
Previdência Social               561.595.690,07                487.798.123,25 
Saúde               927.983.140,92                887.352.926,21 
Trabalho                    5.947.587,38                    2.826.282,72 
Educação               853.063.761,27                773.975.584,52 
Cultura               116.838.313,53                105.483.084,71 
Direitos da Cidadania                 77.155.229,98                  66.367.089,82 
Urbanismo               777.059.284,30                739.008.861,20 
Habitação                    2.441.163,98                                        -   
Saneamento                 35.276.016,19                  32.106.948,57 
Gestão Ambiental                 17.634.015,37                  19.617.032,46 
Ciência e Tecnologia                    2.198.168,99                       370.161,50 
Agricultura                                       -                                          -   
Organização Agrária                                       -                                          -   
Indústria                                       -                                          -   
Comércio e Serviços                 58.206.260,55                  52.364.849,88 
Comunicações                                       -                                          -   
Energia                                       -                                          -   
Transporte                                       -                                          -   
Desporto e Lazer                 16.582.948,77                  14.889.223,33 
Encargos Especiais                 86.592.589,98                  39.277.162,68 
Total dos Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Função        4.128.401.779,60        3.773.159.626,22 

Em R$

ESPECIFICAÇÃO EXERCÍCIO ATUAL
2019

EXERCÍCIO ANTERIOR
2018

Juros e Correção Monetária da Dívida Interna                 55.951.604,14                  38.110.072,62 
Juros e Correção Monetária da Dívida Externa                    5.293.999,27                    9.463.836,18 
Outros Encargos da Dívida                 15.637.317,63                  13.474.899,41 
Total dos Juros e Encargos da Dívida              76.882.921,04              61.048.808,21 
FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 07/04/2020 18:10:09

PREFEITURA DO RECIFE
VISÃO GERAL DO MUNICÍPIO

QUADROS ANEXOS DA DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA

QUADRO DE TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS

TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS

QUADRO DE JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA

TRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS

QUADRO DE DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNÇÃO
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PREFEITURA DE RECIFE 

Exercício de 2019 
 

NOTAS EXPLICATIVAS À DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA E SEUS ASPECTOS RELEVANTES 

 

A Demonstração dos Fluxos de Caixa (DFC) apresentou as entradas e saídas de caixa classificadasem Fluxo das 

Atividades Operacionais, Fluxo das Atividades de Investimento e Fluxo das Atividades de Financiamento. Foi 

elaborada de acordo com asInstruções de Procedimentos Contábeis – IPC 08,publicada pela Secretaria do 

Tesouro Nacional – STN em janeiro de 2020, enunciadas em complemento às Normas Brasileiras de 

Contabilidade Aplicadas ao Setor Público – NBC TSP, emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), e 

ao Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público (MCASP, 8ª. edição). 

 

Em consonância com o estabelecido na IPC 08, a DFC do município de Recife foi concebidapelo Método Direto, 

abrangendo os Poderes Executivo (toda administração pública, direta e indireta) e Legislativo (Câmara 

Municipal), utilizando-se as contas da classe 6 (Controles da Execução do Planejamento eOrçamento)do Plano 

de Contas Aplicado ao Setor Público (PCASP), com filtros pelas naturezas orçamentárias de receitas e de 

despesas, bem como funções esubfunções. Quando pertinente, também se fez uso de outras contas contábeis 

e filtros necessários paraevidenciar a movimentação extraorçamentária que eventualmente transitou pela 

conta Caixa eEquivalentes de Caixa. 

 

A soma dos fluxos das 03 (três) atividades demonstrou a diferença entre o saldo de Caixa e Equivalentes 

deCaixa do exercício de 2019 em relação ao saldo de Caixa e Equivalentes de Caixa do exercício anterior. 

 

Os campos “Outras Receitas/Ingressos” e “Outros/Demais Desembolsos” (do fluxo operacional, do fluxo de 

investimento e do fluxo de financiamento) contemplaram situações não previstas, as quais foram adaptadas 

conforme a necessidade do Município. Representaram geralmente valores que não passaram pelo 

orçamento,mas afetaram o saldo de Caixa e Equivalentes de Caixa, como, por exemplo, recebimentos e 

pagamentosextraorçamentários, transferências financeiras entre órgãos do mesmo ente, além de aplicações e 

resgates deinvestimentos temporários, etc. 

 

Levando em consideração o MCASP, a DFC foi estruturada em Quadro Principal e Anexos (Quadro de 

Transferências Recebidas e Concedidas, Quadro de Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Função e 

Quadro de Juros e Encargos da Dívida). Quanto ao Quadro de Receitas Derivadas e Originárias, foi adotado o 

modelo analítico para tal item, dispensando dessaforma o quadro anexo, visto que todos os grupos de 

receitasestão detalhados no nível requerido: 
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PREFEITURA DE RECIFE 

Exercício de 2019 
 

  Em RS 

Especificação 
Exercício Atual 

2019 
Exercício Anterior 

2018 

Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 2.045.914.472,38 1.868.956.550,04 

Receita de Contribuições 564.792.990,65 517.125.741,49 

Receita Patrimonial 4.473.926,73 3.677.860,18 

Receita Agropecuária - - 

Receita Industrial - - 

Receita de Serviços 54.729.790,23 50.661.296,05 

Remuneração das Disponibilidades 33.781.134,41 50.420.360,94 

Outras Receitas Derivadas e Originárias 174.166.078,81 143.587.906,06 

Total das Receitas Derivadas e Originárias 2.877.858.393,21 2.634.429.714,76 

 

Os valores mais expressivos na DFC do exercício de 2019, estão dispostos nas seguintes rubricas: 

 

Nota I: Fluxos de Caixa das Atividades Operacionais 

O montante dos fluxos de caixa líquidos decorrentes das atividades operacionaisem 2019 apresentou um 

resultado positivo de R$ 295.070.476,66,sendo: 

 

�� Ingressos das Operações – Compreendem as receitas relativas às atividades operacionaise as transferências 

recebidas (Corrente e de Capital), líquidas das respectivas deduções. Esses ingressos representaram a soma 

de R$6.305.119.491,11,tendo maior expressividade nas Receitas Derivadas e Originárias (45,64%), 

seguidadas transferências correntes e de capital recebidas (35,62%), bem como das outras 

receitas/ingressos operacionais (18,74%). 

 

�� Desembolsos das Operações– Incluem as despesas referentes às atividades operacionais,demonstrando-se 

os desembolsos de pessoal e encargos sociais e demais despesas, os juros e encargos sobre a dívida, 

astransferênciasconcedidase os demaisdesembolsos das operações. Os desembolsos somaram o montante 

de R$ 6.010.049.014,45, com destaque para pessoal e demais despesas, os quais alcançaram o valor de R$ 

4.128.401.779,60 (68,69%). 

 

Nota II: Fluxos de Caixa das Atividades de Investimentos 

Os fluxos de caixa líquidos decorrentes das atividades de investimento em 2019 evidenciaram um saldo 

negativo em R$461.460.449,66, sendo: 

 

�� Ingressos de Investimentos–Abrangem as receitas referentes à alienação de ativos nãocirculantes e de 

amortização de empréstimos e financiamentos concedidos, além de outros ingressos de investimentos. Os 

valores de maior relevância consistem nas movimentações financeiras a crédito deaplicações em Fundos de 

Investimentos Previdenciários (R$ 1.555.240.682,20). 
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PREFEITURA DE RECIFE 

Exercício de 2019 
 

�� Desembolsos de Investimentos–Compreendemas despesas referentes à aquisição de ativosnão circulantes, 

as concessões de empréstimos e financiamentos, bem como outros/demais desembolsos de investimentos. 

Merece destaque o montante referente às movimentações a débito de aplicaçõesem Fundos de 

Investimentos Previdenciários (R$ 1.638.973.379,96). 

 

Nota III: Fluxos de Caixa das Atividades de Financiamentos 

O valor dosfluxos de caixa líquidos das atividades de financiamentos em 2019demonstrou um resultado 

positivo de R$99.975.055,52, sendo: 

 

�� Ingressos de Financiamentos–Englobam as obtenções de empréstimos, financiamentose demais operações 

de crédito, inclusive o refinanciamento da dívida. Incluemtambém a integralização do capital social de 

empresas dependentes. Os valores foram naordem de R$191.883.625,42, representados apenas pelas 

operações de crédito juntos aos mercados interno (R$ 121.789.884,99) e externo (R$ 70.093.740,43). 

 

�� Desembolsos de Financiamentos– Compreendem as despesas com amortização erefinanciamento da 

dívida. No exercício de 2019, apresentou o montante deR$ 91.908.569,90,correspondente ao pagamento 

do principal da dívida contratual. 

 

Nota IV: Caixa e Equivalente de Caixa 

De acordo com o MCASP, p.456, 

 

“Compreende o numerário em espécie e depósitos bancários disponíveis, além das 

aplicaçõesfinanceiras de curto prazo, de alta liquidez, que são prontamente 

conversíveis em um montanteconhecido de caixa e que estão sujeitas a um 

insignificante risco de mudança de valor. Inclui,ainda, a receita orçamentária 

arrecadada que se encontra em poder da rede bancária em fasede recolhimento”. 

 

No exercício financeiro de 2019,o município de Recife demonstrou os seguintes saldos: 

 

Caixa e Equivalentes de Caixa Inicial . . . . . . . . . . . . . R$ 401.265.411,18 

Caixa e Equivalentes de Caixa Final . . . . . . . . . . . . . . R$ 334.850.493,70 

 

Os saldos finais de Caixa e Equivalentes de Caixa apresentam a seguinte composição: 

 

 

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 9

7
4
9
6
ca2

-7
1
0
7
-4

5
0
7
-8

d
a9

-cd
1
4
7
0
3
8
a5

3
1



 
PREFEITURA DE RECIFE 

Exercício de 2019 
 

  Em RS 

Especificação 
Exercício Atual 

2019 
Exercício Anterior 

2018 

Caixa 16.861,04 18.845,29 

Conta Única Tesouro 126.144.362,40 82.443.636,62 

Conta Única RPPS 139.063,81 10.665.181,42 

Bancos Conta Movimento - Demais Contas 208.550.206,45 308.137.747,85  

Total das Receitas Derivadas e Originárias 334.850.493,70 401.265.411,18 

 

 

�� Geração Líquida de Caixa e Equivalentes de Caixa – Compreende a soma dos três fluxos de atividades 

ecorresponde a diferença entre o saldo de Caixa e Equivalentes de Caixa do exercíciode 2019 em relação ao 

saldo de Caixa e Equivalentes de Caixa do exercício anterior. No exercício de2019, apresentou resultado 

negativo de R$ 66.414.917,48. 

 

Na DFC Consolidada, as movimentações financeiras intraorçamentáriasque influenciaram os fluxos de caixas 

das atividades operacionais foram excluídas, conformedetalhamento abaixo: 

 

Em R$ 

EXCLUSÕES INTRAORÇAMENTÁRIAS 

INGRESSOS 
Exercício Atual 

2019 
Exercício Anterior 

2018 

4.5.1.1.2.00.00 – Transf. Recebidas para Execução Orçamentária 5.144.235.269,40 4.689.056.512,06  

4.5.1.2.2.00.00 – Transf. Recebidas Independentes de Execução Orçamentária 52.243.220,95 47.776.187,03 

4.5.1.3.2.00.00 – Transf. Recebidas para Cobertura de Déficit Atuarial do RPPS 171.635.589,44 138.597.991,30  

TOTAL 5.368.114.079,79 4.875.430.690,39 

 

DESEMBOLSOS 
Exercício Atual 

2019 
Exercício Anterior 

2018 

3.5.1.1.2.00.00 – Transf. Concedidas para Execução Orçamentária 5.144.235.269,40 4.689.056.512,06  

3.5.1.2.2.00.00 – Transf. Concedidas Independentes de Execução Orçamentária 52.243.220,95 47.776.187,03 

3.5.1.3.2.00.00 – Transf. Concedidas para Cobertura de Déficit Atuarial do RPPS 171.635.589,44 138.597.991,30  

TOTAL 5.368.114.079,79 4.875.430.690,39 

 

 

 

 

GERALDO JULIO DE MELLO FILHO 
Prefeito 

 

VIRGÍNIA GONÇALVES MARTINS 
Gerente Geral de Contabilidade do Município 

CRC 014005/O–PE 
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Exercício: 2019

Em R$

ESPECIFICAÇÃO
Patrimônio 

Social / Capital 
Social

Adiantamento 
para Futuro 
Aumento de 

Capital (AFAC)

Reserva 
de 

Capital

Ajustes de 
Avaliação 

Patrimonial

Reservas 
de Lucros

Demais 
Reservas

Resultados 
Acumulados

Ações / 
Cotas em 

Tesouraria
TOTAL

Saldos Iniciais 596.465.800,53  -  -  -  - 5.271.493,21 2.849.932.364,21                   -   3.451.669.657,95 
Ajustes de Exercícios Anteriores  -  -  -  -  -  - (24.293.716,83)  - (24.293.716,83) 
Aumento de Capital  -  -  -  -  -  -                               -    -                                  -   
Resgate / Reemissão de Ações e Cotas  -  -  -  -  -  -                               -    -                                  -   
Juros sobre Capital Próprio  -  -  -  -  -  -                               -    -                                  -   
Resultado do Exercício  -  -  -  -  -  - 336.632.060,90  - 336.632.060,90 
Ajustes de Avaliação Patrimonial  -  -  -  -  -  -  -                                  -   
Constituição / Reversão de Reservas  -  -             -    -  -                         -                                 -    -                                  -   
Dividendos a Distribuir (R$...por Ação)  -  -  -  -  -  -                               -    -                                  -   
Extinção, Cisão, Fusão e Incorporação 1.825.553,16                            -               -                       -                   -                           -                                 -                     -   1.825.553,16 

Saldos Finais 598.291.353,69 - - - - 5.271.493,21 3.162.270.708,28 - 3.765.833.555,18 
Fonte: SOFIN / Dezembro 2019 - 31/03/2020 21:13:41

PREFEITURA DE RECIFE
RESOLUÇÃO TC N° 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019 –  ITEM 09
DEMONSTRAÇÃO DAS MUTAÇÕES DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO
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PCR - SECRETARIA DE FINANÇAS
GERÊNCIA DE PROGRAMAÇÃO FINANCEIRA E DÍVIDA PÚBLICA
GERÊNCIA DE SERVIÇO DE CONTROLE DA DÍVIDA PÚBLICA

DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA FUNDADA
(EM R$)

Ref.:   DEZEMBRO/2019

- - - 1.173.877.339,02 191.883.625,41 25.505.663,93 91.020.210,36 - 1.300.246.417,99
- - - 805.490.259,32 121.789.884,98 7.122.748,72 69.977.924,61 - 864.424.968,41
15.397/27... 5.087.307,50 36 8.289.816,67 0,00 333.535,26 0,00 36 8.623.351,93
17.312/2007 21.165.000,00 240 1.196.245,18 372.935,29 0,00 92.370,60 121 1.476.809,88
17.312/2007 40.790.000,00 240 15.770.648,52 1.743.898,89 0,00 1.073.130,96 127 16.441.416,45
17.312/2007 28.700.000,00 240 7.259.568,70 2.012.171,81 0,00 568.821,14 121 8.702.919,37
17.312/2007 3.790.000,00 240 1.191.206,20 0,00 -0,00 84.904,31 113 1.106.301,89
17.583/20... 331.000.000,00 240 294.224.543,99 0,00 -0,00 12.480.026,42 168 281.744.517,57
- 7.585.997,00 16 8.832.933,64 0,00 304.324,52 3.624.265,65 3 5.512.992,51
16.946/2004 19.479.000,00 84 3.060.447,32 0,00 - 3.065.907,42 - -
17.578/2009 21.894.234,37 240 16.935.044,01 547.820,09 0,00 708.201,40 172 16.774.662,70
17.578/2009 1.254.000,00 233 614.886,10 0,00 0,00 30.777,78 149 584.108,32
17.578/2009 6.384.000,00 240 5.512.777,77 0,00 -0,00 226.142,96 172 5.286.634,81
17.578/2009 5.918.500,00 229 2.227.902,06 0,00 0,00 106.638,35 154 2.121.263,72
17.578/2009 2.383.015,63 233 1.560.693,30 0,00 -0,00 78.119,63 149 1.482.573,67
17.578/2009 11.267.000,00 229 6.262.997,98 2.076.081,75 0,00 332.080,10 154 8.006.999,63
11.941/2009 3.274.128,92 161 1.600.334,40 0,00 0,00 274.343,04 58 1.325.991,36
11.941/2009 3.765.123,38 161 2.128.112,35 0,00 0,00 0,00 91 2.128.112,35
11.941/2009 462.700,23 161 201.173,70 0,00 -0,00 34.486,92 58 166.686,78
11.941/2009 19.967.611,52 161 8.681.570,10 0,00 0,00 1.488.269,16 58 7.193.300,94
17.723/2011 113.550.603,08 240 64.871.957,54 18.062.837,01 -0,00 2.941.488,43 182 79.993.306,12
18026/2014 81.583.736,20 96 58.339.023,37 0,00 194.155,12 10.478.889,56 55 48.054.288,93
17948/2013 3.078.784,23 240 2.584.688,69 0,00 0,00 93.884,22 187 2.490.804,47
18026/2014 130.756.149,66 96 63.402.583,19 9.204.072,59 215.488,00 12.237.323,94 55 60.584.819,84
17948/2013 3.364.421,87 240 0,00 0,00 0,00 0,00 240 0,00
17948/2013 3.000.720,54 240 2.708.114,08 0,00 -0,00 98.367,43 187 2.609.746,65
17948/2013 5.340.354,79 240 0,00 0,00 0,00 0,00 240 0,00
17948/2013 54.569.542,67 240 164.211,87 821.947,19 0,00 13.094,46 199 973.064,60
17864/2013 389.000.000,00 240 1.994.193,28 9.212.650,74 0,00 141.531,33 218 11.065.312,69
17948/2013 99.874.205,29 240 7.209.496,41 11.068.802,96 -0,00 379.813,12 193 17.898.486,25
10.522/2002 471.576,64 60 12.962,04 0,00 -0,33 12.961,71 - 0,00
10.522/2002 446.863,99 60 12.773,47 0,00 -0,40 12.773,07 - 0,00
12.996/2014 23.596.569,51 180 17.260.433,57 0,00 -230.952,79 1.568.889,24 119 15.460.591,54
17.142/2005 12.027.311,61 60 4.810.924,27 0,00 -0,00 2.405.462,28 12 2.405.461,99
8844/1994 374.702,88 60 287.272,32 0,00 0,00 0,00 46 287.272,32
13.485/2017 66.978.905,46 200 54.661.212,03 0,00 0,00 9.171.372,95 170 45.489.839,08
13.485/2017 95.048,15 200 78.945,47 0,00 -0,00 12.791,77 170 66.153,70
13.485/2017 2.201.732,50 200 1.828.722,79 0,00 0,00 296.288,02 170 1.532.434,77
13.496/2017 8.423.053,01 146 4.622.569,28 0,00 -0,00 417.073,92 121 4.205.495,36
13.485/2017 8.632.790,73 200 7.756.850,92 0,00 0,00 511.440,72 170 7.245.410,20
13.485/2017 29.537.165,15 200 26.540.151,82 0,00 -0,00 1.749.900,12 170 24.790.251,70
13.485/2017 37.979.196,52 200 34.125.604,24 0,00 -0,00 2.250.039,84 170 31.875.564,40
18367/2017 200.000.000,00 96 66.666.666,66 66.666.666,66 0,00 0,00 96 133.333.333,32
10.552/2002 3.775.815,00 60 0,00 0,00 3.649.954,50 629.302,50 48 3.020.652,00
10.552/2002 1.408.785,00 60 0,00 0,00 1.361.825,50 234.797,50 48 1.127.028,00
10.552/2002 295.989,78 60 0,00 0,00 295.989,60 34.532,12 53 261.457,48

TOTAL DÍVIDA FUNDADA
TOTAL DÍVIDA INTERNA
(02) REFINANCIA CONTRATOS DE O.C. EXTERNAS EM 1997 - STN2 - PCR -...
(08) SANEAMENTO P/ TODOS - U.E. 43 CORDEIRO - 0189694-64 - PCR - C. ...
(09) SANEAMENTO P/ TODOS - U.E. 41 CORDEIRO (III) - 0189700-44/07 - P...
(10) SANEAMENTO P/ TODOS - U.E. 42 CORDEIRO - 0189706-09/07 - PCR -...
(11) SANEAMENTO P/ TODOS - RODA DE FOGO - 0189690-27/07 - PCR - C. ...
(12) PAC TRANSPORTE - 2ª E 3ª ETAPAS VIA MANGUE - 0319315-44/11 - P...
(13) PNAFM - MODERNIZAÇÃO ADM. E FISCAL - 0085976-96 - PCR - C. E. F.
(17) REQUALIF. URBANÍSTICA E INCL.SOCIAL COMUN. DO PILAR - 04.2.03...
(20) SANEAMENTO P/ TODOS - CANAIS DO RIO CAPIBARIBE - 0293541-17 -...
(21) SANEAMENTO P/ TODOS - CANAL PESSEGUEIRO - RIO JORDÃO - 029...
(22) SANEAMENTO P/ TODOS - CANAL IRAQUE - RIO TEJIPIO - 0293546-69 -...
(23) SANEAMENTO P/ TODOS - CANAL GUARULHOS - RIO JEQUIA - 02935...
(24) SANEAMENTO P/ TODOS - CANAL IBIPORA - RIO CAPIBARIBE - 02935...
(25) SANEAMENTO P/ TODOS - CANAL IBURA - RIO JORDAO - 0293549-91 -...
(36) OBRIGAÇÕES SOCIAIS NÃO RECOLHIDAS - 36 - URB - R. F. B.
(39) RENEGOCIAÇÃO DE INSS (1279) - 39 - EMLURB - R. F. B.
(41) RENEGOCIAÇÃO DE INSS (1204) - 41 - EMLURB - R. F. B.
(43) RENEGOCIAÇÃO DE INSS (1194) - 43 - EMLURB - R. F. B.
(48) Pro-Moradia: Urbanizar Assentamentos Precários na Bacia do Beberibe - 3...
(53) Financia Contrapartida do PAC Copa, Pro_Transporte e Via Mangue - 406....
(54) Pav. Qualif. Vias - Beberibe / Guabiraba - 400.969-77/14 - PCR - C. E. F.
(55) Financia Contrapartida de Contratos do PAC FGTS e OGU - 406.730-26/13...
(57) Pav. Qualif. Vias - Centro do Recife - 400.941-41/14 - PCR - C. E. F.
(58) Pav. Qualif. Vias - Curado e Jardim SP - 400.961-94/14 - PCR - C. E. F.
(59) Pav. Qualif. Vias - Rua Linha Passarinho - 400.850-51/14 - PCR - C. E. F.
(60) Pav. Qualif. Vias - Torre e Capunga - 400.967-59/14 - PCR - C. E. F.
(61) Pro-Transporte - Corredor de Onibus -  II e III Perimetral - 397.641-38/15 - ...
(62) PAC Pavimentação 2ª Fase - 400.818-41/14 - PCR - C. E. F.
(63) Parcelamento Taxa de Ocupação - 40.6.13.001294-10 - URB - R. F. B.
(64) Parcelamento Taxa de Ocupação - 40.6.14.003465-44 - URB - R. F. B.
(65) PAGTO PASEP EM ATRASO (10480-724.611/2014-59) - 10480-724.611/2...
(67) Parcelamento RECIPREV  - Nr 01076/2015 - 01076/2015 - PCR - RECIPREV
(68) Parcelamento FGTS - FGPE 201500236 - EMPREL - C.E.F.
(70) Parcelamento Previdenciário (RGPS) - PCR - RFB_lei_13.485_2017_RGPS...
(70-E) Parcelamento Previdenciário (RGPS) - URB - RFB_lei_13.485_2017_R...
(70-F) Parcelamento Previdenciário (RGPS) - EMLURB - RFB_lei_13.485_2017...
(72) Parcelamento Previdenciário (RGPS) - EMPREL - PGFN_lei_13.496_2017...
(73) Parcelamento Previdenciário (RGPS) - PCR - PGFN_lei_13.485_2017_RG...
(73-E) Parcelamento Previdenciário (RGPS) - URB - PGFN_lei_13.485_2017_...
(73-F) Parcelamento Previdenciário (RGPS) - EMLURB - PGFN_lei_13.485_20...
(74) FINISA Programa de Financiamento a Infraestrutura e ao Saneamento - 49...
(75) Parcelamento IRPJ - EMPREL - 75_RFB_COD_2456_IRPJ_EMPREL - E...
(76) Parcelamento CSLL- EMPREL - 76_RFB_COD_6773_CSLL_EMPREL - E...
(78) Taxas SPU - URB - 78_PGFN_002.496.422_Taxas_SPU_URB - URB - PGFN

Especificação Lei Nº Valor Contrato
Nº

Parcelas Saldo Anterior Emissão Correção Resgate
Parc. a
Pagar Saldo Devedor
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PCR - SECRETARIA DE FINANÇAS
GERÊNCIA DE PROGRAMAÇÃO FINANCEIRA E DÍVIDA PÚBLICA
GERÊNCIA DE SERVIÇO DE CONTROLE DA DÍVIDA PÚBLICA

DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA FUNDADA
(EM R$)

Ref.:   DEZEMBRO/2019

- 1.045.212,80 60 0,00 0,00 992.969,64 17.420,52 56 975.549,12
- - - 368.387.079,70 70.093.740,43 18.382.915,21 21.042.285,75 - 435.821.449,59
- 32.760.000,00 23 38.806.291,52 0,00 1.499.541,51 6.926.202,76 9 33.379.630,27
- 130.000.000,00 36 329.580.788,17 70.093.740,43 16.883.373,70 14.116.082,99 34 402.441.819,32

(83) Parcelamento ISS EMPREL - 83_Parcel._Nr_1500620719_ISS_EMPREL -...
TOTAL DÍVIDA EXTERNA
(19) CAPIBARIBE MELHOR - 7497-BR - PCR - BIRD
(46) SWAP - EDUCAÇÃO - 81680-BR - PCR - BIRD

Especificação Lei Nº Valor Contrato
Nº

Parcelas Saldo Anterior Emissão Correção Resgate
Parc. a
Pagar Saldo Devedor
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Em R$

Pagamento Cancelamento Inscrição Baixa
Restos a pagar (Subtotal)(a)             116.209.044,96             152.687.437,39             114.046.106,24                 2.162.938,72                                     -                                       -               152.687.437,39 

Processados
2018             115.776.292,48                                     -               113.695.529,93                 2.080.762,55                                     -                                       -                                       -   

2019                                     -               114.150.177,20                                     -                                       -                                       -                                       -               114.150.177,20 

Subtotal dos RPP             115.776.292,48             114.150.177,20             113.695.529,93                 2.080.762,55                                     -                                       -               114.150.177,20 
Não processados

2018                     432.752,48                                     -                       350.576,31                       82.176,17                                     -                                       -                                       -   

2019                                     -                 38.537.260,19                                     -                                       -                                       -                                       -                 38.537.260,19 

Subtotal dos RPNP                     432.752,48               38.537.260,19                     350.576,31                       82.176,17                                     -                                       -                 38.537.260,19 

Depósitos (Subtotal)(b)             103.640.157,88             865.093.170,50             861.142.114,56                                     -                                       -                                       -               107.591.213,82 
Cauções                     779.645,53                       51.725,19                       48.859,52                                     -                                       -                                       -                       782.511,20 

Consignações               75.817.829,21             804.847.549,74             801.847.285,04                                     -                                       -                                       -                 78.818.093,91 

Outros Depósitos               27.042.683,14               60.193.895,57               59.245.970,00                                     -                                       -                                       -                 27.990.608,71 

Total(c)             219.849.202,84         1.017.780.607,89             975.188.220,80                 2.162.938,72                                     -                                       -               260.278.651,21 
Fonte: SOFIN / Dezembro 2019 - 31/03/2020 21:13:41

PREFEITURA DE RECIFE

Títulos Saldo Anterior

Movimentação no período

Saldo para o exercício 
seguinteInscrição Baixa

Transferência de restos a pagar não 
processados inscritos em exercícios anteriores 

para em liquidação ou liquidado

RESOLUÇÃO TC N° 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019 –  ITEM 11
ANEXO XVI

DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA FLUTUANTE
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PREFEITURA DE RECIFE
RESOLUÇÃO TC N° 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019 –  ITEM 11

ANEXO XVI
DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA FLUTUANTE

Em R$
2019 2018

397.768.107,49           335.589.780,00           
(138.026.716,47)          (116.173.329,64)          
259.741.391,02           219.416.450,36           

2019 2018
260.278.651,21           219.849.202,84           

(537.260,19)                  (432.752,48)                  
259.741.391,02           219.416.450,36           

Fonte: SOFIN  / Dezembro 2019 - 31/03/2020 21:13:41
Observações:
(*)Valor do Passivo Circulante sem a exclusão das movimentações intraorçamentárias;
(**)Não estão registrados no Passivo Circulante.

Dívida Flutuante
Passivo Circulante

Restos a Pagar não Processados(**)

Total após Ajustes

(c) Segue quadro comparativo do total do Passivo Circulante apresentado neste Demonstrativo da Dívida Flutuante com o montante evidenciado no Balanço Patrimonial:

Balanço Patrimonial (*)

Passivo Circulante
Provisões Curto Prazo

Total após Ajustes

(b) Os valores dos Depósitos (consignações, cauções e outros depósitos) foram lançados de forma sintética neste demonstrativo, sendo desnecessário o seu detalhamento em quadros 
complementares com cruzamento de referências, em virtude da sua evidenciação analítica nos balancetes de verificação.

Notas: A Demonstração da Dívida Flutuante foi elaborada de forma sintética, correspondente ao Anexo XVI desta resolução, sendo o seu detalhamento efetuado em 01 (um) quadro complementar
acompanhado de notas explicativas, onde este quadro ou item a que a nota explicativa se aplique tem referência cruzada com a respectiva nota explicativa:

(a) Os valores dos restos a pagar informados neste demonstrativo obedeceram ao disposto no art. 36 da Lei Federal n° 4.320/1964;
     Valores empenhados e pagos ou cancelados no próprio exercício não deverão constar deste demonstrativo nem serão computados como restos a pagar.
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Data: 27/03/2020 20:47:37

Pág.: 1/47

B A L A N C E T E   V E R I F I C A Ç Ã O   M E N S A L Ref.: Dezembro/2019

ADMINISTRAÇÃO DIRETA E INDIRETA

VISÃO GERAL 

S  A  L  D  O                M O V I M E N T O   N O   M Ê S SALDO

C O N T A T Í T U L O SISTEMA ABERTURA MÊS ANTERIOR D É B I T O C R É D I T O ATUAL

1.0.0.0.0.00.00 D ATIVO 7.016.173.283,46 7.903.601.548,71 4.358.950.367,40 4.303.489.155,31 7.959.062.760,80
1.1.0.0.0.00.00 D ATIVO CIRCULANTE 2.751.827.733,57 3.477.325.679,15 3.445.645.575,35 3.712.974.312,86 3.209.996.941,64
1.1.1.0.0.00.00 D CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 401.265.411,18 662.127.473,85 2.621.972.749,61 2.949.249.729,76 334.850.493,70
1.1.1.1.0.00.00 D CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA

NACIONAL
401.265.411,18 662.127.473,85 2.621.972.749,61 2.949.249.729,76 334.850.493,70

1.1.1.1.1.00.00 D CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA
NACIONAL - CONSOLIDA

401.265.411,18 662.127.473,85 2.621.972.749,61 2.949.249.729,76 334.850.493,70

1.1.1.1.1.01.00 D CAIXA P / F 18.845,29 13.660,46 151.779,46 148.578,88 16.861,04
1.1.1.1.1.02.00 D CONTA ÚNICA TESOURO P / F 82.443.636,62 296.168.893,83 1.931.469.181,27 2.101.493.712,70 126.144.362,40
1.1.1.1.1.06.00 D CONTA ÚNICA RPPS 10.665.181,42 34.390.545,85 173.969.193,19 208.220.675,23 139.063,81
1.1.1.1.1.06.01 D BANCOS CONTA MOVIMENTO - RPPS P / F 1.543.397,34 1.566.472,44 7.528.329,29 9.091.855,43 2.946,30
1.1.1.1.1.06.02 D BANCOS CONTA MOVIMENTO - PLANO FINANCEIRO P / F 8.946.663,20 14.102.714,26 50.566.844,28 64.617.395,93 52.162,61
1.1.1.1.1.06.03 D BANCOS CONTA MOVIMENTO - PLANO

PREVIDENCIÁRIO
P / F 175.120,88 18.721.359,15 115.874.019,62 134.511.423,87 83.954,90

1.1.1.1.1.19.00 D BANCOS CONTA MOVIMENTO - DEMAIS CONTAS P / F 291.918.798,77 312.816.018,50 160.083.288,42 278.816.700,11 194.082.606,81
1.1.1.1.1.29.00 D OBN A COMPENSAR 10.007.896,70 13.737.836,74 224.053.838,96 230.011.940,88 7.779.734,82
1.1.1.1.1.29.01 D OBN A COMPENSAR P / F 10.007.896,70 13.737.836,74 224.053.838,96 230.011.940,88 7.779.734,82
1.1.1.1.1.30.00 D REDE BANCARIA - ARRECADAÇÃO P / F 6.211.052,38 5.000.518,47 132.245.468,31 130.558.121,96 6.687.864,82
1.1.2.0.0.00.00 D CRÉDITOS A CURTO PRAZO 150.264.189,21 166.652.285,12 412.963.360,62 401.001.501,76 178.614.143,98
1.1.2.1.0.00.00 D CRÉDITOS TRIBUTÁRIOS A RECEBER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.1.00.00 D CRÉDITOS TRIBUTÁRIOS A RECEBER - CONSOLIDAÇÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.1.05.00 D CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS A RECEBER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1.1.05.02 D CONTRIBUIÇÕES DO RGPS A RECEBER P / P 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2.0.00.00 D CLIENTES 3.590.550,04 3.590.578,04 0,00 5.829,27 3.584.748,77
1.1.2.2.1.00.00 D CLIENTES - CONSOLIDAÇÃO 3.590.550,04 3.590.578,04 0,00 5.829,27 3.584.748,77
1.1.2.2.1.01.00 D FATURAS/DUPLICATAS A RECEBER P / P 3.590.550,04 3.590.578,04 0,00 5.829,27 3.584.748,77
1.1.2.3.0.00.00 D CRÉDITOS DE TRANSFERÊNCIAS A RECEBER 184.837,47 16.572.905,38 281.318.791,21 281.318.791,21 16.572.905,38
1.1.2.3.3.00.00 D CRÉDITOS DE TRANSFERÊNCIAS A RECEBER - INTER

OFSS ? UNIÃO
30.837,47 37.062,47 197.782.704,55 197.782.704,55 37.062,47

1.1.2.3.3.01.00 D CRÉDITOS DECORRENTES DA PARTICIPAÇÃO NAS
RECEITAS DA UNIÃO

0,00 0,00 81.419.314,06 81.419.314,06 0,00

1.1.2.3.3.01.02 D COTA-PARTE DO FPM P / P 0,00 0,00 81.069.082,78 81.069.082,78 0,00
1.1.2.3.3.01.03 D COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE

TERRITORIAL RURAL
P / P 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.1.2.3.3.01.04 D COTA-PARTE DO IPI - ESTADOS EXPORTADORES DE
PRODUTOS INDUST

P / P 0,00 0,00 350.231,28 350.231,28 0,00

1.1.2.3.3.01.05 D COTA-PARTE DA CIDE P / P 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.3.3.03.00 D CRÉDITOS DECORRENTES DE TRANSFERÊNCIA DO SUS P / P 0,00 0,00 47.094.089,99 47.094.089,99 0,00
1.1.2.3.3.04.00 D CRÉDITOS DECORRENTES DO FNAS P / P 30.837,47 37.062,47 4.606.397,40 4.606.397,40 37.062,47
1.1.2.3.3.05.00 D CRÉDITOS DECORRENTES DE TRANSFERÊNCIA DO

FNDE
0,00 0,00 1.271.862,18 1.271.862,18 0,00

1.1.2.3.3.05.01 D COTA-PARTE DO SALÁRIO-EDUCAÇÃO P / P 0,00 0,00 1.271.862,18 1.271.862,18 0,00
1.1.2.3.3.05.02 D OUTRAS TRANSFERÊNCIAS DO FNDE P / P 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.3.3.07.00 D CRÉDITOS DECORRENTES DE TRANSFERÊNCIAS

MULTIGOVERNAMENTAIS
0,00 0,00 33.839.734,90 33.839.734,90 0,00

1.1.2.3.3.07.01 D FUNDEB P / P 0,00 0,00 33.839.734,90 33.839.734,90 0,00
1.1.2.3.3.09.00 D CRÉDITOS DECORRENTES DE OUTRAS

TRANSFERÊNCIAS
P / P 0,00 0,00 29.551.306,02 29.551.306,02 0,00

1.1.2.3.4.00.00 D CRÉDITOS DE TRANSFERÊNCIAS A RECEBER - INTER
OFSS - ESTADO

154.000,00 16.535.842,91 83.536.086,66 83.536.086,66 16.535.842,91

1.1.2.3.4.01.00 D CRÉDITOS DECORRENTES DA PARTICIPAÇÃO NAS
RECEITAS DOS ESTAD

154.000,00 16.535.842,91 83.536.086,66 83.536.086,66 16.535.842,91

1.1.2.3.4.01.01 D COTA-PARTE DO ICMS P / P 154.000,00 16.535.842,91 81.527.751,06 81.527.751,06 16.535.842,91
1.1.2.3.4.01.02 D COTA-PARTE DO IPVA P / P 0,00 0,00 2.008.335,60 2.008.335,60 0,00
1.1.2.5.0.00.00 D DÍVIDA ATIVA TRIBUTÁRIA 146.488.801,70 146.488.801,70 131.644.569,41 119.676.881,28 158.456.489,83
1.1.2.5.1.00.00 D DÍVIDA ATIVA TRIBUTÁRIA - CONSOLIDAÇÃO 146.488.801,70 146.488.801,70 131.644.569,41 119.676.881,28 158.456.489,83
1.1.2.5.1.01.00 D DÍVIDA ATIVA TRIBUTÁRIA DOS IMPOSTOS 131.057.721,23 131.057.721,23 93.181.674,75 84.710.613,41 139.528.782,57
1.1.2.5.1.01.05 D DÍVIDA ATIVA DO IPTU P / P 52.894.533,31 52.894.533,31 66.242.890,91 60.220.809,92 58.916.614,30
1.1.2.5.1.01.07 D DÍVIDA ATIVA DO ISS P / P 78.163.187,92 78.163.187,92 26.938.783,84 24.489.803,49 80.612.168,27
1.1.2.5.1.02.00 D DÍVIDA ATIVA TRIBUTÁRIA DAS TAXAS 15.431.080,47 15.431.080,47 38.462.894,66 34.966.267,87 18.927.707,26
1.1.2.5.1.02.01 D DÍVIDA ATIVA DAS TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER

DE POLÍCIA
P / P 8.670.122,21 8.670.122,21 7.392.776,05 6.720.705,50 9.342.192,76

1.1.2.5.1.02.02 D DÍVIDA ATIVA DAS TAXAS PELA PRESTAÇÃO DE
SERVIÇOS

P / P 6.760.958,26 6.760.958,26 31.070.118,61 28.245.562,37 9.585.514,50

1.1.3.0.0.00.00 D DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 55.745.649,91 57.027.555,78 42.651.850,46 51.804.199,21 47.875.207,03
1.1.3.1.0.00.00 D ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS 5.432.645,64 6.175.060,33 2.384.230,57 1.522.921,18 7.036.369,72
1.1.3.1.1.00.00 D ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - CONSOLIDAÇÃO 5.432.645,64 6.175.060,33 2.384.230,57 1.522.921,18 7.036.369,72
1.1.3.1.1.01.00 D ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL 432.511,34 319.715,57 14.199,65 0,00 333.915,22
1.1.3.1.1.01.01 D SALÁRIOS E ORDENADOS - ADIANTAMENTOS P / F 272.805,29 160.009,52 0,00 0,00 160.009,52
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1.1.3.1.1.01.03 D FÉRIAS - ADIANTAMENTO P / F 98.863,03 98.863,03 11.917,25 0,00 110.780,28
1.1.3.1.1.01.06 D ADIANTAMENTO DE SALÁRIO- CTD- CONTRATAÇÃO

TEMPORÁRIA
P / F 60.843,02 60.843,02 2.282,40 0,00 63.125,42

1.1.3.1.1.02.00 D SUPRIMENTO DE FUNDOS P / P 4.305.781,11 5.841.608,87 2.370.030,92 1.520.160,45 6.691.479,34
1.1.3.1.1.98.00 D PAGAMENTOS INDEVIDOS A RECEBER P / F 694.353,19 13.735,89 0,00 2.760,73 10.975,16
1.1.3.2.0.00.00 D TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR 6.705.278,59 2.469.731,22 770.622,00 1.437.666,48 1.802.686,74
1.1.3.2.1.00.00 D TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR -

CONSOLIDAÇÃO
6.705.278,59 2.469.731,22 770.622,00 1.437.666,48 1.802.686,74

1.1.3.2.1.02.00 D IRPJ - IMPOSTO DE RENDA PESSOA JURÍDICA P / F 307.952,51 366.200,37 16.360,38 0,00 382.560,75
1.1.3.2.1.04.00 D IRRF A COMPENSAR P / F 27.828,45 54.969,50 2.037,01 0,00 57.006,51
1.1.3.2.1.05.00 D IR E CSLL A RECUPERAR/COMPENSAR P / F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.2.1.07.00 D ISS A COMPENSAR P / F 875.141,83 1.062.091,75 87.775,22 323.238,95 826.628,02
1.1.3.2.1.08.00 D INSS A RECUPERAR P / F 1.730.566,48 544.941,85 664.449,39 1.114.081,40 95.309,84
1.1.3.2.1.10.00 D CONTRIBUIÇÃO PIS/COFINS/CSSL - LEI 10.833/2003 P / F 21.734,30 21.734,30 0,00 0,00 21.734,30
1.1.3.2.1.11.00 D CONTRIBUIÇÃO AO RGPS A COMPENSAR P / F 3.726,01 3.726,01 0,00 0,00 3.726,01
1.1.3.2.1.12.00 D COFINS A RECUPERAR/COMPENSAR P / F 2.765.568,79 39.642,99 0,00 0,00 39.642,99
1.1.3.2.1.13.00 D PIS/PASEP A RECUPERAR/COMPENSAR P / F 823.922,17 227.586,40 0,00 0,00 227.586,40
1.1.3.2.1.99.00 D OUTROS TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR P / F 148.838,05 148.838,05 0,00 346,13 148.491,92
1.1.3.4.0.00.00 D CRÉDITOS POR DANOS AO PATRIMÔNIO 174.110,94 174.110,94 1.120,75 0,00 175.231,69
1.1.3.4.1.00.00 D CRÉDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO-

CONSOLIDAÇÃO
174.110,94 174.110,94 1.120,75 0,00 175.231,69

1.1.3.4.1.02.00 D CRÉDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO APURADOS EM
 TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

174.110,94 174.110,94 1.120,75 0,00 175.231,69

1.1.3.4.1.02.99 D OUTROS CREDITOS A RECEBER APURADOS EM
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

P / P 174.110,94 174.110,94 1.120,75 0,00 175.231,69

1.1.3.5.0.00.00 D DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES VINCULADOS 1.312.431,56 708.580,50 1.086.031,32 77.734,24 1.716.877,58
1.1.3.5.1.00.00 D DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES VINCULADOS -

CONSOLIDAÇÃO
1.312.431,56 708.580,50 1.086.031,32 77.734,24 1.716.877,58

1.1.3.5.1.01.00 D DEPÓSITOS E CAUÇÕES RELATIVOS A CONTRATOS OU
CONVENÇÕES

P / F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.3.5.1.02.00 D DEPÓSITOS JUDICIAIS P / F 9.741,00 9.741,00 0,00 0,00 9.741,00
1.1.3.5.1.03.00 D DEPÓSITOS PARA INTERPOSIÇÃO DE RECURSOS P / F 511.296,30 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.5.1.04.00 D DEPÓSITOS ESPECIAIS P / F 559.769,06 359.681,04 0,00 0,00 359.681,04
1.1.3.5.1.05.00 D VALORES APREENDIDOS POR DECISÃO JUDICIAL P / F 0,00 0,00 1.051.203,65 21.860,01 1.029.343,64
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1.1.3.5.1.99.00 D OUTROS DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES
VINCULADOS

P / F 231.625,20 339.158,46 34.827,67 55.874,23 318.111,90

1.1.3.8.0.00.00 D OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO
PRAZO

42.121.183,18 47.500.072,79 38.409.845,82 48.765.877,31 37.144.041,30

1.1.3.8.1.00.00 D OUTROS CRÉD A RECEBER E VALORES CURTO PRAZO -
CONSOLIDAÇÃO

35.747.638,60 41.126.528,21 38.409.845,82 42.392.332,73 37.144.041,30

1.1.3.8.1.02.00 D CRÉDITOS A RECEB DECORRENTES PERMISSÃO USO DE
BENS PÚBLICOS

P / P 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.3.8.1.06.00 D VALORES EM TRÂNSITO REALIZÁVEIS A CURTO PRAZO P / F 1.407.819,86 1.292.839,59 15.073,55 129.514,50 1.178.398,64
1.1.3.8.1.08.00 D CRÉDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALÁRIO

FAMÍLIA PAGO - RGPS
P / F 141.389,78 141.178,07 505,74 2.354,73 139.329,08

1.1.3.8.1.09.00 D CRÉDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO SALÁRIO
MATERNIDADE PAGO - RGPS

P / F 136.933,94 152.738,72 73.999,84 142.039,93 84.698,63

1.1.3.8.1.10.00 D AUXÍLIO NATALIDADE PAGO A RECUPERAR P / F 158,55 112,14 131,20 112,14 131,20
1.1.3.8.1.12.00 D CRÉDITOS A RECEBER POR CESSÃO DE PESSOAL P / P 2.795.132,47 3.662.644,68 102.001,33 22.199,10 3.742.446,91
1.1.3.8.1.13.00 D CRÉDITOS A RECEBER DECORRENTES DE CESSÃO DE

ÁREAS PÚBLICAS
P / P 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.3.8.1.14.00 D CRÉD A RECEBER DECORRENTES ALIENAÇÃO BENS
MÓVEIS E IMÓVEIS

P / P 252,89 252,89 7.636,72 7.636,72 252,89

1.1.3.8.1.16.00 D CRÉD RECEBER POR ACERTO FINANC COM SERVIDOR
E EX-SERVIDOR

P / P 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.3.8.1.17.00 D CRÉDITOS A RECEBER DECORRENTES DE FOLHA DE
PAGAMENTO

P / F 4.346.763,47 4.340.651,48 0,00 124.736,28 4.215.915,20

1.1.3.8.1.18.00 D DIVIDENDOS PROPOSTOS A RECEBER P / P 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.8.1.20.00 D REMUNERAÇÃO DE DEBÊNTURES A RECEBER P / P 546,64 783,29 24.384,02 0,00 25.167,31
1.1.3.8.1.26.00 D CONTRIBUIÇÃO DO INSS A COMPENSAR P / F 56.274,01 56.274,01 0,00 0,00 56.274,01
1.1.3.8.1.32.00 D FMMA - PRODUTIVIDADE A REEMBOLSAR P / F 223.724,27 1.144.867,06 104.984,25 1.144.867,06 104.984,25
1.1.3.8.1.35.00 D GRATIFICAÇÃO ESPECIAL DE EVENTOS A

REEMBOLSAR-FCCR
P / F 1.036.300,00 1.036.300,00 0,00 0,00 1.036.300,00

1.1.3.8.1.38.00 D AUXÍLIO FUNERAL - FAMÍLIA P / F 12.582,03 12.442,03 0,00 420,00 12.022,03
1.1.3.8.1.40.00 D SALÁRIO FAMÍLIAR RECIPREV P / F 96.176,44 95.280,23 2.960,42 3.012,28 95.228,37
1.1.3.8.1.41.00 D SALÁRIO MATERNIDADE - RECIPREV P / F 385.418,55 341.851,75 591.840,67 351.091,91 582.600,51
1.1.3.8.1.42.00 D SALÁRIO MATERNIDADE - RECIFIN P / F 1.307,58 1.307,58 0,00 0,00 1.307,58
1.1.3.8.1.43.00 D AUXÍLIO DOENÇA RECIPREV P / F 1.906.551,11 1.243.352,11 3.052.807,60 1.244.312,21 3.051.847,50
1.1.3.8.1.44.00 D PRODUTIVIDADE SUS A RECEBER P / F 0,00 2.880.855,13 3.003.652,17 5.884.507,30 0,00
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1.1.3.8.1.48.00 D PMQ - FMS - LEI 18082/14 P / F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.8.1.59.00 D REEEMBOLSO ACESSUAS-PROG. NAC. PROM. E ACESSO

TRABALHO
P / F 0,00 26.718,06 49.449,21 0,00 76.167,27

1.1.3.8.1.60.00 D PRIMEIRA INFÂNCIA - DSDJPSDDH P / F 242.434,29 379.674,57 89.072,37 202.953,42 265.793,52
1.1.3.8.1.70.00 D OBN A CONF1RMAR - EMPENHOS EX. ANTERIORES P / F 13.372,45 13.372,45 0,00 0,00 13.372,45
1.1.3.8.1.82.00 D OUTRAS DESPESAS A EMPENHAR P / F 2.564.314,12 1.714.700,55 29.786.524,75 30.590.566,26 910.659,04
1.1.3.8.1.83.00 D PROCESSOS EM EXECUÇÃO - A APROPRIAR P / F 168.398,42 2.794.371,30 1.500.000,00 2.511.994,40 1.782.376,90
1.1.3.8.1.90.00 D CMR - PARC. DE INSS PAGO A REEMBOLSAR P / F 11.633.240,16 11.303.240,16 0,00 30.000,00 11.273.240,16
1.1.3.8.1.96.00 D CRÉDITOS FINANCEIROS A RECEBER P / F 6.565.782,78 6.565.782,78 0,00 0,00 6.565.782,78
1.1.3.8.1.97.00 D OUTROS CRÉDITOS A RECEBER- EXERCÍCIOS

ANTERIORES
P / F 1.923.746,49 1.924.746,49 4.821,98 14,49 1.929.553,98

1.1.3.8.1.99.00 D OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES DE CURTO
PRAZO

P / P 89.018,30 191,09 0,00 0,00 191,09

1.1.3.8.2.00.00 D OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES CURTO
PRAZO-INTRA OFSS

P / P 6.373.544,58 6.373.544,58 0,00 6.373.544,58 0,00

1.1.4.0.0.00.00 D INVESTIMENTOS E APLICAÇÕES TEMPORÁRIAS A
CURTO PRAZO

1.933.824.887,48 2.276.893.943,70 248.268.803,62 166.624.485,31 2.358.538.262,01

1.1.4.1.0.00.00 D TÍTULOS E VALORES MOBILIÁRIOS 2.286.482.593,97 2.705.055.838,31 247.969.655,02 166.020.472,02 2.787.005.021,31
1.1.4.1.1.00.00 D TÍTULOS E VALORES MOBILIARIOS- CONSOLIDAÇÃO 2.286.482.593,97 2.705.055.838,31 247.969.655,02 166.020.472,02 2.787.005.021,31
1.1.4.1.1.09.00 D APLICAÇÕES EM SEGMENTO DE RENDA FIXA - RPPS 1.858.808.611,28 1.875.543.900,99 137.159.472,82 109.888.719,05 1.902.814.654,76
1.1.4.1.1.09.01 D/C TÍTULOS DE RESPONSABILIDADE DO TESOURO P / P 157.575.833,07 152.641.345,12 0,00 0,00 152.641.345,12
1.1.4.1.1.09.04 D/C FUNDOS DE INVESTIMENTO EM RENDA FIXA OU

REFERENCIADOS
P / P 181.799.219,39 246.910.142,37 81.591.817,28 74.404.891,28 254.097.068,37

1.1.4.1.1.09.06 D/C FUNDOS INVESTIMENTOS RENDA FIXA OU
REFERENCIADOS - IMA/IDKA

P / P 195.676.526,60 195.676.526,60 0,00 0,00 195.676.526,60

1.1.4.1.1.09.07 D/C FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM DIREITOS
CREDITORIOS

P / P 167.026.867,25 160.133.063,25 0,00 0,00 160.133.063,25

1.1.4.1.1.09.08 D/C FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM TÍTULOS DO
TESOURO

P / P 405.922.704,12 147.823.478,19 6.500.000,00 10.950.000,00 143.373.478,19

1.1.4.1.1.09.99 D ATUALIZAÇÕES/GANHOS EM INVESTIMENTOS DE
RENDA FIXA

P / P 750.807.460,85 972.359.345,46 49.067.655,54 24.533.827,77 996.893.173,23

1.1.4.1.1.10.00 D APLICAÇÕES EM SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL -
RPPS

406.822.668,26 811.154.726,52 109.441.757,70 54.720.878,85 865.875.605,37

1.1.4.1.1.10.02 D/C FUNDOS DE INVESTIMENTO EM AÇÕES P / P 244.607.136,00 400.891.138,82 0,00 0,00 400.891.138,82
1.1.4.1.1.10.03 D/C FUNDOS DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO P / P 4.733.391,32 97.812.583,09 0,00 0,00 97.812.583,09
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1.1.4.1.1.10.04 D/C FUNDOS DE ÍNDICES REFERENCIADOS EM AÇÕES P / P 36.414.450,70 77.414.450,70 0,00 0,00 77.414.450,70
1.1.4.1.1.10.05 D/C FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM PARTICIPAÇÕES P / P 28.745.260,17 28.745.260,17 0,00 0,00 28.745.260,17
1.1.4.1.1.10.99 D ATUALIZAÇÃO DE INVESTIMENTOS EM RENDA

VARIÁVEL
P / P 92.322.430,07 206.291.293,74 109.441.757,70 54.720.878,85 261.012.172,59

1.1.4.1.1.11.00 D APLICAÇÕES EM SEGMENTO IMOBILIARIO - RPPS 15.804.416,11 11.301.753,89 0,00 48.165,71 11.253.588,18
1.1.4.1.1.11.01 D/C FUNDOS DE INVESTIMENTO IMOBILIÁRIOS P / P 15.804.416,11 11.301.753,89 0,00 48.165,71 11.253.588,18
1.1.4.1.1.99.00 D OUTROS TÍTULOS E VALORES MOBILIÁRIOS P / P 5.046.898,32 7.055.456,91 1.368.424,50 1.362.708,41 7.061.173,00
1.1.4.9.0.00.00 C (-) AJUSTE DE PERDAS INVESTIMENTOS APLICAÇÕES

TEMPORÁRIAS
(352.657.706,49) (428.161.894,61) 299.148,60 604.013,29 (428.466.759,30)

1.1.4.9.1.00.00 C (-) AJUSTE PERDAS INVEST. APLICAÇÕES
TEMPORÁRIAS - CONSOLID

(352.657.706,49) (428.161.894,61) 299.148,60 604.013,29 (428.466.759,30)

1.1.4.9.1.01.00 C (-) AJUSTE PERDAS ESTIMADAS COM TÍTULOS VAL.
MOBILIÁRIOSI

P / P (282.732.947,90) (345.384.626,00) 2.055,15 4.110,30 (345.386.681,15)

1.1.4.9.1.10.00 C (-) AJUSTE COM PERDAS DE INVESTIMENTOS EM
RENDA VARIÁVEL

P / P (65.239.235,76) (76.824.706,07) 24.697,27 49.394,54 (76.849.403,34)

1.1.4.9.1.11.00 C (-) AJUSTE COM PERDAS DE INVESTIMENTOS EM
FUNDO IMOBILIÁRIO

P / P (4.685.522,83) (5.952.562,54) 272.396,18 550.508,45 (6.230.674,81)

1.1.5.0.0.00.00 D ESTOQUES 210.717.774,26 314.614.599,17 119.788.811,04 144.294.396,82 290.109.013,39
1.1.5.6.0.00.00 D ALMOXARIFADO 210.717.774,26 314.614.599,17 119.788.811,04 144.294.396,82 290.109.013,39
1.1.5.6.1.00.00 D ALMOXARIFADO - CONSOLIDAÇÃO 210.717.774,26 314.614.599,17 119.788.811,04 144.294.396,82 290.109.013,39
1.1.5.6.1.01.00 D MATERIAL DE CONSUMO P / P 99.046.250,78 189.622.073,94 89.553.643,72 121.212.664,10 157.963.053,56
1.1.5.6.1.05.00 D MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES P / P 70.987.851,94 84.308.853,69 30.235.167,32 23.081.732,72 91.462.288,29
1.1.5.6.1.08.00 D MATERIAIS A CLASSIFICAR P / P 40.683.671,54 40.683.671,54 0,00 0,00 40.683.671,54
1.1.9.0.0.00.00 D VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS

ANTECIPADAMENTE
9.821,53 9.821,53 0,00 0,00 9.821,53

1.1.9.1.0.00.00 D PRÊMIOS DE SEGUROS A APROPRIAR 9.795,49 9.795,49 0,00 0,00 9.795,49
1.1.9.1.1.00.00 D PRÊMIOS DE SEGUROS A APROPRIAR - CONSOLIDAÇÃO P / P 9.795,49 9.795,49 0,00 0,00 9.795,49
1.1.9.3.0.00.00 D ASSINATURAS E ANUIDADES A APROPRIAR 26,04 26,04 0,00 0,00 26,04
1.1.9.3.1.00.00 D ASSINATURAS E ANUIDADES A APROPRIAR -

CONSOLIDAÇÃO
P / P 26,04 26,04 0,00 0,00 26,04

1.2.0.0.0.00.00 D ATIVO NÃO CIRCULANTE 4.264.345.549,89 4.426.275.869,56 913.304.792,05 590.514.842,45 4.749.065.819,16
1.2.1.0.0.00.00 D ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO 2.968.804.290,00 2.968.732.661,69 776.129.746,04 560.567.066,45 3.184.295.341,28
1.2.1.1.0.00.00 D CRÉDITOS A LONGO PRAZO 2.953.736.435,34 2.953.664.807,03 776.129.746,04 560.567.066,45 3.169.227.486,62
1.2.1.1.1.00.00 D CRÉDITOS A LONGO PRAZO - CONSOLIDAÇÃO 2.948.925.510,57 2.951.058.889,35 776.129.746,04 560.366.611,26 3.166.822.024,13
1.2.1.1.1.03.00 D EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS 194.650,45 194.650,45 0,00 0,00 194.650,45
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1.2.1.1.1.03.01 D EMPRÉSTIMOS CONCEDIDOS A RECEBER P / P 194.650,45 194.650,45 0,00 0,00 194.650,45
1.2.1.1.1.04.00 D DÍVIDA ATIVA TRIBUTÁRIA 9.988.028.384,34 9.987.375.602,18 774.660.184,59 31.846,86 10.762.003.939,91
1.2.1.1.1.04.01 D CRÉDITOS NÃO PREVIDENCIÁRIOS INSCRITOS P / P 0,00 -31.846,86 31.846,86 0,00 0,00
1.2.1.1.1.04.05 D DÍVIDA ATIVA DE IMPOSTOS P / P 8.527.474.109,34 8.527.474.109,34 687.436.025,13 31.846,86 9.214.878.287,61
1.2.1.1.1.04.70 D DÍVIDA TRIBUTÁRIA PARCELADA P / P 1.460.554.275,00 1.459.933.339,70 87.192.312,60 0,00 1.547.125.652,30
1.2.1.1.1.05.00 D DÍVIDA ATIVA NÃO TRIBUTÁRIA P / P 44.690.012,20 47.476.173,14 1.469.561,45 0,00 48.945.734,59
1.2.1.1.1.99.00 C (-) AJUSTE DE PERDAS DE CRÉDITOS A LONGO PRAZO (7.083.987.536,42) (7.083.987.536,42) 0,00 560.334.764,40 (7.644.322.300,82)
1.2.1.1.1.99.01 C (-) AJUSTE DE PERDAS DE CRÉDITOS TRIBUTÁRIOS P / P (7.083.987.536,42) (7.083.987.536,42) 0,00 560.334.764,40 (7.644.322.300,82)
1.2.1.1.2.00.00 D CRÉDITOS A LONGO PRAZO - INTRA OFSS 4.810.924,77 2.605.917,68 0,00 200.455,19 2.405.462,49
1.2.1.1.2.06.00 D CRÉDITOS PREVIDENCIÁRIOS DO RPPS 4.810.924,77 2.605.917,68 0,00 200.455,19 2.405.462,49
1.2.1.1.2.06.04 D CRÉDITOS PREVIDENCIÁRIOS DO RPPS PARCELADOS -

PATRONAL
P / P 4.810.924,77 2.605.917,68 0,00 200.455,19 2.405.462,49

1.2.1.2.0.00.00 D DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A LONGO PRAZO 15.067.854,66 15.067.854,66 0,00 0,00 15.067.854,66
1.2.1.2.1.00.00 D DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A LONGO PRAZO -

CONSOLIDAÇÃO
15.067.854,66 15.067.854,66 0,00 0,00 15.067.854,66

1.2.1.2.1.02.00 D TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR 6.564.256,55 6.564.256,55 0,00 0,00 6.564.256,55
1.2.1.2.1.02.11 D CONTRIBUIÇÃO AO RGPS A COMPENSAR P / F 6.564.256,55 6.564.256,55 0,00 0,00 6.564.256,55
1.2.1.2.1.06.00 D DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES VINCULADOS 6.198.469,69 6.198.469,69 0,00 0,00 6.198.469,69
1.2.1.2.1.06.01 D DEPÓSITOS E CAUÇÕES RELATIVOS A CONTRATOS OU

CONVENÇÕES
P / F 1.107.785,02 1.107.785,02 0,00 0,00 1.107.785,02

1.2.1.2.1.06.02 D DEPÓSITOS JUDICIAIS P / F 4.953.877,37 4.953.877,37 0,00 0,00 4.953.877,37
1.2.1.2.1.06.03 D DEPÓSITOS PARA INTERPOSIÇÃO DE RECURSOS P / F 111.832,28 111.832,28 0,00 0,00 111.832,28
1.2.1.2.1.06.05 D VALORES APREENDIDOS POR DECISÃO JUDICIAL P / F 8.685,55 8.685,55 0,00 0,00 8.685,55
1.2.1.2.1.06.07 D DEPÓSITOS COMPULSÓRIOS P / F 16.289,47 16.289,47 0,00 0,00 16.289,47
1.2.1.2.1.98.00 D OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A LONGO

PRAZO
2.305.128,42 2.305.128,42 0,00 0,00 2.305.128,42

1.2.1.2.1.98.99 D OUTROS CRÉDITOS A RECEBER E VALORES A LONGO
PRAZO

P / P 2.305.128,42 2.305.128,42 0,00 0,00 2.305.128,42

1.2.2.0.0.00.00 D INVESTIMENTOS 3.414.976,21 3.414.976,21 0,00 0,00 3.414.976,21
1.2.2.1.0.00.00 D PARTICIPAÇÕES PERMANENTES 3.407.010,77 3.407.010,77 0,00 0,00 3.407.010,77
1.2.2.1.1.00.00 D PARTICIPAÇÕES PERMANENTES - CONSOLIDAÇÃO 3.390.145,07 3.390.145,07 0,00 0,00 3.390.145,07
1.2.2.1.1.01.00 D PARTICIPAÇÕES AVALIADAS PELO MÉTODO DE

EQUIVALÊNCIA PATRIMONIAL
3.390.145,07 3.390.145,07 0,00 0,00 3.390.145,07

1.2.2.1.1.01.09 D PARTICIPAÇÃO EM OUTRAS SOCIEDADES AVALIDAS
POR EQUIVALÊNCIA PATRIMONIAL

P / P 3.390.145,07 3.390.145,07 0,00 0,00 3.390.145,07
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1.2.2.1.3.00.00 D PARTICIPAÇÕES PERMANENTES - INTER OFSS - UNIÃO 7.243,06 7.243,06 0,00 0,00 7.243,06
1.2.2.1.3.01.00 D PARTICIPAÇÕES AVALIADAS PELO MÉTODO DE

EQUIVALÊNCIA PATRIMONIAL
7.243,06 7.243,06 0,00 0,00 7.243,06

1.2.2.1.3.01.09 D PARTICIPAÇÃO EM OUTRAS SOCIEDADES AVALIDAS
POR EQUIVALÊNCIA PATRIMONIAL

P / P 7.243,06 7.243,06 0,00 0,00 7.243,06

1.2.2.1.4.00.00 D PARTICIPAÇÕES PERMANENTES - INTER OFSS - ESTADO 9.622,64 9.622,64 0,00 0,00 9.622,64
1.2.2.1.4.01.00 D PARTICIPAÇÕES AVALIADAS PELO MÉTODO DE

EQUIVALÊNCIA PATRIMONIAL
9.622,64 9.622,64 0,00 0,00 9.622,64

1.2.2.1.4.01.09 D PARTICIPAÇÃO EM OUTRAS SOCIEDADES AVALIDAS
POR EQUIVALÊNCIA PATRIMONIAL

P / P 9.622,64 9.622,64 0,00 0,00 9.622,64

1.2.2.7.0.00.00 D DEMAIS INVESTIMENTOS PERMANENTES 7.965,44 7.965,44 0,00 0,00 7.965,44
1.2.2.7.1.00.00 D DEMAIS INVESTIMENTOS PERMANENTES -

CONSOLIDAÇÃO
7.965,44 7.965,44 0,00 0,00 7.965,44

1.2.2.7.1.01.00 D INVESTIMENTOS EM INCENTIVOS FISCAIS P / P 7.965,44 7.965,44 0,00 0,00 7.965,44
1.2.3.0.0.00.00 D IMOBILIZADO 1.290.864.516,44 1.451.915.587,17 137.158.546,01 29.947.776,00 1.559.126.357,18
1.2.3.1.0.00.00 D BENS MOVEIS 378.467.152,79 414.299.967,14 54.765.674,63 21.955.085,71 447.110.556,06
1.2.3.1.1.00.00 D BENS MOVEIS- CONSOLIDAÇÃO 378.467.152,79 414.299.967,14 54.765.674,63 21.955.085,71 447.110.556,06
1.2.3.1.1.01.00 D MÁQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E

FERRAMENTAS
109.455.661,74 116.126.576,24 18.035.862,02 46.745,35 134.115.692,91

1.2.3.1.1.01.01 D APARELHOS DE MEDIÇÃO E ORIENTAÇÃO P / P 1.208.200,18 1.252.537,04 226.248,20 1.740,00 1.477.045,24
1.2.3.1.1.01.02 D APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICAÇÃO P / P 4.098.900,39 4.105.210,39 2.000,00 0,00 4.107.210,39
1.2.3.1.1.01.03 D APARELHOS, EQUIPAMENTOS E UTENSÍLIOS MÉDICOS,

ODONTOLÓGICOS, LABORATORIAIS E HOSPITALARES
P / P 28.279.703,36 30.081.873,82 799.194,33 0,00 30.881.068,15

1.2.3.1.1.01.04 D APARELHOS E EQUIPAMENTOS PARA ESPORTES E
DIVERSÕES

P / P 2.471.693,83 2.586.498,77 15.491,74 14.400,00 2.587.590,51

1.2.3.1.1.01.05 D EQUIPAMENTO DE PROTEÇÃO, SEGURANÇA E
SOCORRO

P / P 1.855.681,16 1.824.607,86 81.064,19 4.355,45 1.901.316,60

1.2.3.1.1.01.06 D MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS P / P 767.205,94 796.317,94 521.348,00 0,00 1.317.665,94
1.2.3.1.1.01.07 D MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGÉTICOS P / P 2.185.986,80 2.185.986,80 0,00 0,00 2.185.986,80
1.2.3.1.1.01.08 D MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS GRÁFICOS P / P 82.596,57 82.596,57 0,00 0,00 82.596,57
1.2.3.1.1.01.09 D MÁQUINAS, FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS DE OFICINA P / P 249.402,97 284.554,59 342.699,80 1.849,90 625.404,49
1.2.3.1.1.01.18 D EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO E VIGILÂNCIA

AMBIENTAL
P / P 46.194,10 48.096,10 0,00 0,00 48.096,10

1.2.3.1.1.01.19 D MÁQUINAS, EQUIPAMENTOS E UTENSÍLIOS
AGROPECUÁRIOS

P / P 22.508,00 136.051,93 0,00 0,00 136.051,93
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1.2.3.1.1.01.20 D MÁQUINAS, EQUIPAMENTOS E UTENSÍLIOS
RODOVIÁRIOS

P / P 2.293.833,13 2.293.833,13 0,00 0,00 2.293.833,13

1.2.3.1.1.01.21 D EQUIPAMENTOS HIDRÁULICOS E ELÉTRICOS P / P 13.563.359,62 15.448.071,11 9.849.218,00 8.229,00 25.289.060,11
1.2.3.1.1.01.23 D MATERIAL MÉDICO HOSPITALAR P / P 0,00 155,00 0,00 0,00 155,00
1.2.3.1.1.01.24 D MATERIAL ODONTOLÓGICO P / P 7.800,00 7.800,00 0,00 0,00 7.800,00
1.2.3.1.1.01.25 D MATERIAL PARA AUTOMAÇÃO ROBÓTICA E

MECATRÔNICA
P / P 1.293.063,26 1.319.124,26 5.456.378,97 0,00 6.775.503,23

1.2.3.1.1.01.30 D PEÇAS NÃO INCORPORÁVEIS A IMÓVEIS P / P 220.398,11 187.836,49 0,00 0,00 187.836,49
1.2.3.1.1.01.93 D INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES P / P 184.134,00 184.134,00 0,00 0,00 184.134,00
1.2.3.1.1.01.97 D BENS MÓVEIS NÃO PLAQUETÁVEIS P / P 563.914,03 563.914,03 0,00 0,00 563.914,03
1.2.3.1.1.01.99 D OUTRAS MÁQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E

FERRAMENTAS
P / P 50.061.086,29 52.737.376,41 742.218,79 16.171,00 53.463.424,20

1.2.3.1.1.02.00 D BENS DE INFORMÁTICA 110.531.836,47 120.327.363,55 14.039.614,16 165.614,40 134.201.363,31
1.2.3.1.1.02.01 D EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS P / P 110.528.356,47 120.317.422,55 14.008.048,24 164.254,40 134.161.216,39
1.2.3.1.1.02.02 D EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO P / P 3.480,00 9.941,00 31.565,92 1.360,00 40.146,92
1.2.3.1.1.03.00 D MÓVEIS E UTENSÍLIOS 111.390.500,10 122.674.859,70 6.873.639,15 86.583,60 129.461.915,25
1.2.3.1.1.03.01 D APARELHOS E UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS P / P 23.413.870,34 24.837.542,00 1.317.445,62 15.018,00 26.139.969,62
1.2.3.1.1.03.02 D MÁQUINAS E UTENSÍLIOS DE ESCRITÓRIO P / P 3.429.890,64 3.434.190,64 0,00 0,00 3.434.190,64
1.2.3.1.1.03.03 D MOBILIÁRIO EM GERAL P / P 84.546.739,12 94.403.127,06 5.556.193,53 71.565,60 99.887.754,99
1.2.3.1.1.04.00 D MATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE

COMUNICAÇÃO
10.421.319,71 10.674.651,34 525.561,73 5.213,80 11.194.999,27

1.2.3.1.1.04.01 D BANDEIRAS, FLÂMULAS E INSÍGNIAS P / P 960,00 4.170,00 0,00 0,00 4.170,00
1.2.3.1.1.04.02 D COLEÇÕES E MATERIAIS BIBLIOGRÁFICOS P / P 4.327.067,51 4.327.067,51 291.671,31 0,00 4.618.738,82
1.2.3.1.1.04.03 D DISCOTECAS E FILMOTECAS P / P 2.384,00 2.384,00 0,00 0,00 2.384,00
1.2.3.1.1.04.04 D INSTRUMENTOS MUSICAIS E ARTÍSTICOS P / P 2.363.671,93 2.363.310,95 0,00 0,00 2.363.310,95
1.2.3.1.1.04.05 D EQUIPAMENTOS PARA ÁUDIO, VÍDEO E FOTO P / P 3.530.200,73 3.780.683,34 233.890,42 5.213,80 4.009.359,96
1.2.3.1.1.04.06 D OBRAS DE ARTE E PEÇAS PARA EXPOSIÇÃO P / P 197.035,54 197.035,54 0,00 0,00 197.035,54
1.2.3.1.1.05.00 D VEÍCULOS 20.580.950,40 21.877.005,40 0,00 0,00 21.877.005,40
1.2.3.1.1.05.03 D VEÍCULOS DE TRAÇÃO MECÂNICA P / P 20.580.950,40 21.877.005,40 0,00 0,00 21.877.005,40
1.2.3.1.1.08.00 D BENS MÓVEIS EM ALMOXARIFADO 464.718,71 455.598,71 0,00 0,00 455.598,71
1.2.3.1.1.08.01 D ESTOQUE INTERNO P / P 464.718,71 455.598,71 0,00 0,00 455.598,71
1.2.3.1.1.09.00 D ARMAMENTOS P / P 848.196,72 848.196,72 0,00 0,00 848.196,72
1.2.3.1.1.99.00 D DEMAIS BENS MÓVEIS 14.773.968,94 21.315.715,48 15.290.997,57 21.650.928,56 14.955.784,49
1.2.3.1.1.99.08 D BENS MÓVEIS A CLASSIFICAR P / P 13.731.681,71 13.731.681,71 0,00 0,00 13.731.681,71
1.2.3.1.1.99.99 D OUTROS BENS MÓVEIS P / P 1.042.287,23 7.584.033,77 15.290.997,57 21.650.928,56 1.224.102,78
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1.2.3.2.0.00.00 D BENS IMÓVEIS 1.106.865.501,64 1.242.697.153,08 82.308.167,36 4.739.509,47 1.320.265.810,97
1.2.3.2.1.00.00 D BENS IMOVEIS- CONSOLIDAÇÃO 1.106.865.501,64 1.242.697.153,08 82.308.167,36 4.739.509,47 1.320.265.810,97
1.2.3.2.1.01.00 D BENS DE USO ESPECIAL 163.411.167,93 179.590.009,43 46.200.000,00 4.100.000,00 221.690.009,43
1.2.3.2.1.01.03 D EDIFÍCIOS P / P 59.605.892,18 73.543.384,11 38.000.000,00 0,00 111.543.384,11
1.2.3.2.1.01.04 D TERRENOS/GLEBAS P / P 30.260.847,65 32.502.197,22 0,00 0,00 32.502.197,22
1.2.3.2.1.01.05 D ARMAZÉNS/GALPÕES P / P 10.194.390,40 10.194.390,40 0,00 0,00 10.194.390,40
1.2.3.2.1.01.08 D IMÓVEIS DE USO EDUCACIONAL P / P 17.776,00 17.776,00 8.200.000,00 4.100.000,00 4.117.776,00
1.2.3.2.1.01.23 D SALAS E ESCRITÓRIOS P / P 28.209.097,89 28.209.097,89 0,00 0,00 28.209.097,89
1.2.3.2.1.01.25 D IMÓVEIS EM PROCESSO DE AQUISIÇÃO P / P 532.105,00 532.105,00 0,00 0,00 532.105,00
1.2.3.2.1.01.99 D REAVALIAÇÃO DE IMÓVEIS P / P 34.591.058,81 34.591.058,81 0,00 0,00 34.591.058,81
1.2.3.2.1.06.00 D BENS IMÓVEIS EM ANDAMENTO 916.078.426,84 1.028.268.409,41 33.496.709,79 639.509,47 1.061.125.609,73
1.2.3.2.1.06.01 D OBRAS EM ANDAMENTO P / P 903.336.311,26 1.008.438.030,26 32.017.825,48 609.868,29 1.039.845.987,45
1.2.3.2.1.06.05 D ESTUDOS E PROJETOS P / P 12.742.115,58 19.830.379,15 1.478.884,31 29.641,18 21.279.622,28
1.2.3.2.1.07.00 D INSTALAÇÕES P / P 22.102.762,78 29.565.590,15 2.611.457,57 0,00 32.177.047,72
1.2.3.2.1.08.00 D BENFEITORIAS EM PROPRIEDADE DE TERCEIROS P / P 5.273.144,09 5.273.144,09 0,00 0,00 5.273.144,09
1.2.3.8.0.00.00 C (-) DEPRECIAÇÃO, EXAUSTÃO E AMORTIZAÇÃO

ACUMULADAS
(194.468.137,99) (205.081.533,05) 84.704,02 3.253.180,82 (208.250.009,85)

1.2.3.8.1.00.00 C (-) DEPRECIAÇÃO, EXAUSTÃO E AMORTIZAÇÃO
ACUMULADAS - CONSOLIDAÇÃO

(194.468.137,99) (205.081.533,05) 84.704,02 3.253.180,82 (208.250.009,85)

1.2.3.8.1.01.00 C (-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA ? BENS MÓVEIS (165.448.428,06) (173.895.371,42) 84.704,02 3.085.101,14 (176.895.768,54)
1.2.3.8.1.01.01 C (-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA DE MÁQUINAS,

APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS
P / P (40.707.858,67) (41.759.564,47) 19.621,00 419.709,13 (42.159.652,60)

1.2.3.8.1.01.02 C (-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA DE BENS DE
INFORMÁTICA

P / P (55.597.998,26) (60.047.424,35) 61.368,49 1.189.942,16 (61.175.998,02)

1.2.3.8.1.01.03 C (-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA DE MÓVEIS E
UTENSÍLIOS

P / P (50.413.508,22) (52.886.067,05) 1.434,65 1.222.046,39 (54.106.678,79)

1.2.3.8.1.01.04 C (-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA DE MATERIAIS
CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE COMUNICAÇÃO

P / P (2.208.150,15) (2.400.939,21) 2.279,88 99.951,48 (2.498.610,81)

1.2.3.8.1.01.05 C (-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA DE VEÍCULOS P / P (15.458.860,52) (15.727.043,68) 0,00 122.876,94 (15.849.920,62)
1.2.3.8.1.01.09 C (-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA DE ARMAMENTOS P / P (840.661,82) (845.244,02) 0,00 1.862,40 (847.106,42)
1.2.3.8.1.01.99 C (-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA DE DEMAIS BENS

MÓVEIS
P / P (221.390,42) (229.088,64) 0,00 28.712,64 (257.801,28)

1.2.3.8.1.02.00 C (-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA ? BENS IMÓVEIS (29.019.709,93) (31.186.161,63) 0,00 168.079,68 (31.354.241,31)
1.2.3.8.1.02.01 C (-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA DE BENS DE USO

ESPECIAL
P / P (22.648.115,70) (23.186.075,01) 0,00 168.079,68 (23.354.154,69)
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1.2.3.8.1.02.02 C (-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA DE BENS DOMINICAIS P / P (266.949,18) (266.949,18) 0,00 0,00 (266.949,18)
1.2.3.8.1.02.99 C (-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA DE DEMAIS BENS

IMÓVEIS
P / P (6.104.645,05) (7.733.137,44) 0,00 0,00 (7.733.137,44)

1.2.4.0.0.00.00 D INTANGÍVEL 1.261.767,24 2.212.644,49 16.500,00 0,00 2.229.144,49
1.2.4.1.0.00.00 D SOFTWARES 30.757.031,71 31.707.908,96 16.500,00 0,00 31.724.408,96
1.2.4.1.1.00.00 D SOFTWARES- CONSOLIDAÇÃO 30.757.031,71 31.707.908,96 16.500,00 0,00 31.724.408,96
1.2.4.1.1.01.00 D SOFTWARES P / P 30.757.031,71 31.707.908,96 16.500,00 0,00 31.724.408,96
1.2.4.2.0.00.00 D MARCAS, DIREITOS E PATENTES INDUSTRIAIS 149.668,09 149.668,09 0,00 0,00 149.668,09
1.2.4.2.1.00.00 D MARCAS, DIREITOS E PATENTES INDUSTRIAIS-

CONSOLIDAÇÃO
149.668,09 149.668,09 0,00 0,00 149.668,09

1.2.4.2.1.01.00 D MARCAS E PATENTES INDUSTRIAIS P / P 2.543,56 2.543,56 0,00 0,00 2.543,56
1.2.4.2.1.02.00 D CONCESSÃO DE DIREITO DE USO DE COMUNICAÇÃO P / P 147.124,53 147.124,53 0,00 0,00 147.124,53
1.2.4.8.0.00.00 C (-) AMORTIZAÇÃO ACUMULADA (29.644.932,56) (29.644.932,56) 0,00 0,00 (29.644.932,56)
1.2.4.8.1.00.00 C (-) AMORTIZAÇÃO ACUMULADA- CONSOLIDAÇÃO (29.644.932,56) (29.644.932,56) 0,00 0,00 (29.644.932,56)
1.2.4.8.1.01.00 C (-) AMORTIZAÇÃO ACUMULADA - SOFTWARES P / P (29.644.932,56) (29.644.932,56) 0,00 0,00 (29.644.932,56)
2.0.0.0.0.00.00 C PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO 7.016.173.283,46 7.523.622.510,23 16.219.275.050,80 16.654.715.301,37 7.959.062.760,80
2.1.0.0.0.00.00 C PASSIVO CIRCULANTE 335.589.780,00 333.075.313,92 1.553.027.601,97 1.617.720.395,54 397.768.107,49
2.1.1.0.0.00.00 C OBRIGAÇÕES TRABALH, PREVID. E ASSIST. A PAGAR A

CURTO PRAZO
23.205.067,97 29.065.188,63 491.689.194,55 480.928.758,60 18.304.752,68

2.1.1.1.0.00.00 C PESSOAL A PAGAR 9.307.878,72 3.187.174,02 315.201.729,28 321.708.361,81 9.693.806,55
2.1.1.1.1.00.00 C PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDAÇÃO 9.307.878,72 3.187.174,02 315.201.729,28 321.708.361,81 9.693.806,55
2.1.1.1.1.01.00 C PESSOAL A PAGAR 9.307.878,72 3.187.174,02 313.972.348,49 320.478.981,02 9.693.806,55
2.1.1.1.1.01.01 C SALÁRIOS, REMUNERAÇÕES E BENEFÍCIOS P / P 8.161.389,21 1.718.324,45 313.727.549,94 319.983.901,60 7.974.676,11
2.1.1.1.1.01.06 C PESSOAL A PAGAR BLOQUEADO P / P 306.065,70 628.425,76 244.798,55 63.251,36 446.878,57
2.1.1.1.1.01.83 C PESSOAL A PAGAR - EXERCÍCIO ANTERIOR P / P 840.423,81 840.423,81 0,00 431.828,06 1.272.251,87
2.1.1.1.1.06.00 C PESSOAL A PAGAR - SENTENÇAS JUDICIAIS - EXCETO

PRECATÓRIOS
P / P 0,00 0,00 1.229.380,79 1.229.380,79 0,00

2.1.1.2.0.00.00 C BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS A PAGAR 10.180,59 10.180,59 100.244.525,39 100.236.195,06 1.850,26
2.1.1.2.1.00.00 C BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS A PAGAR-

CONSOLIDAÇÃO
10.180,59 10.180,59 100.244.525,39 100.236.195,06 1.850,26

2.1.1.2.1.01.00 C BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS A PAGAR P / P 10.180,59 10.180,59 100.244.525,39 100.236.195,06 1.850,26
2.1.1.3.0.00.00 C BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS A PAGAR 7.050,00 7.650,00 12.900,00 7.650,00 2.400,00
2.1.1.3.1.00.00 C BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS A PAGAR -

CONSOLIDAÇÃO
7.050,00 7.650,00 12.900,00 7.650,00 2.400,00

2.1.1.3.1.01.00 C BENEFICIOS ASSISTENCIAIS A PAGAR P / P 7.050,00 7.650,00 12.900,00 7.650,00 2.400,00
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2.1.1.4.0.00.00 C ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 13.879.958,66 25.860.184,02 76.230.039,88 58.976.551,73 8.606.695,87
2.1.1.4.1.00.00 C ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-CONSOLIDAÇÃO 994.117,62 831.355,57 1.694.839,59 2.841.100,22 1.977.616,20
2.1.1.4.1.05.00 C FGTS P / P 994.117,62 831.355,57 1.694.839,59 2.841.100,22 1.977.616,20
2.1.1.4.2.00.00 C ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-INTRA OFSS 6.373.544,58 20.303.872,03 48.662.489,71 28.358.617,68 0,00
2.1.1.4.2.01.00 C CONTRIBUIÇÃO A REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA

AO RECIFIN
P / P 6.256.567,67 7.630.900,42 27.723.529,88 20.092.629,46 0,00

2.1.1.4.2.04.00 C CONTRIBUIÇÃO A REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA
AO RECIPREV

P / P 116.976,91 12.672.971,61 20.938.959,83 8.265.988,22 0,00

2.1.1.4.3.00.00 C ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-INTER OFSS - UNIÃO 6.512.296,46 4.724.956,42 25.857.363,47 27.761.486,72 6.629.079,67
2.1.1.4.3.01.00 C CONTRIBUIÇÕES AO RGPS A PAGAR 6.454.204,24 4.665.043,96 25.617.391,48 27.522.391,03 6.570.043,51
2.1.1.4.3.01.01 C CONTRIBUIÇÕES AO RGPS SOBRE SALÁRIOS E

REMUNERAÇÕES
P / P 6.454.204,24 4.076.765,49 19.289.346,99 21.782.625,01 6.570.043,51

2.1.1.4.3.01.02 C CONTRIBUIÇÕES AO RGPS - DEBITO PARCELADO P / P 0,00 400.775,15 3.702.998,01 3.302.222,86 0,00
2.1.1.4.3.01.04 C/D PGFN - INSS - PARCELAMENTO LEI 13.485/2017 P / P 0,00 187.503,32 2.625.046,48 2.437.543,16 0,00
2.1.1.4.3.98.00 C OUTROS ENCARGOS SOCIAIS P / P 58.092,22 59.912,46 239.971,99 239.095,69 59.036,16
2.1.1.4.4.00.00 C ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-INTER OFSS - ESTADO 0,00 0,00 15.347,11 15.347,11 0,00
2.1.1.4.4.98.00 C OUTROS ENCARGOS SOCIAIS (CONTRIB. PATRONAL

FUNAFIN/ESTADO)
P / P 0,00 0,00 15.347,11 15.347,11 0,00

2.1.2.0.0.00.00 C EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 0,00 1.051.728,82 60.539.531,45 59.487.802,63 0,00
2.1.2.1.0.00.00 C EMPRÉSTIMOS A CURTO PRAZO - INTERNO 0,00 905.682,58 35.545.410,75 34.639.728,17 0,00
2.1.2.1.1.00.00 C EMPRÉSTIMOS A CURTO

PRAZO-INTERNO-CONSOLIDAÇÃO
0,00 0,00 32.240.098,82 32.240.098,82 0,00

2.1.2.1.1.02.00 C EMPRÉSTIMOS INTERNOS - EM CONTRATOS 0,00 0,00 32.240.098,82 32.240.098,82 0,00
2.1.2.1.1.02.98 C OUTROS CONTRATOS - EMPRÉSTIMOS INTERNOS P / P 0,00 0,00 32.240.098,82 32.240.098,82 0,00
2.1.2.1.3.00.00 C EMPRÉSTIMOS A CURTO PRAZO - INTERNO - INTER

OFSS - UNIÃO
0,00 905.682,58 3.305.311,93 2.399.629,35 0,00

2.1.2.1.3.02.00 C EMPRÉSTIMOS INTERNOS - EM CONTRATOS 0,00 905.682,58 3.305.311,93 2.399.629,35 0,00
2.1.2.1.3.02.01 C CONTRATOS DE EMPRÉSTIMOS INTERNOS P / P 0,00 905.682,58 3.305.311,93 2.399.629,35 0,00
2.1.2.5.0.00.00 C JUROS E ENC. A PAGAR DE EMPRÉST E FINANC A

CURTO PRAZO-INT.
0,00 146.046,24 24.994.120,70 24.848.074,46 0,00

2.1.2.5.1.00.00 C JUROS E ENC. A PAGAR DE EMPRÉST. E FINANC. A C
P-INT-CONSOL

0,00 0,00 24.547.766,94 24.547.766,94 0,00

2.1.2.5.1.01.00 C JUROS DE CONTRATOS - EMPRÉSTIMOS INTERNOS P / P 0,00 0,00 24.547.766,94 24.547.766,94 0,00
2.1.2.5.3.00.00 C JUROS E ENC DE EMPRÉST. E FINANC. A CP-INT-INTER

OFSS-UNIÃO
0,00 146.046,24 446.353,76 300.307,52 0,00
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2.1.2.5.3.02.00 C ENCARGOS - EMPRÉSTIMOS INTERNOS P / P 0,00 146.046,24 446.353,76 300.307,52 0,00
2.1.3.0.0.00.00 C FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 80.680.825,39 45.579.094,59 777.023.189,80 855.960.751,05 124.516.655,84
2.1.3.1.0.00.00 C FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A

CURTO PRAZO
80.680.825,39 45.579.094,59 777.023.189,80 855.960.751,05 124.516.655,84

2.1.3.1.1.00.00 C FORNECED. E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A C. P-
CONSOLIDAÇÃO

80.680.825,39 45.579.094,59 777.023.189,80 855.960.751,05 124.516.655,84

2.1.3.1.1.01.00 C FORNECEDORES NACIONAIS 79.555.825,39 45.570.083,08 776.982.706,43 855.924.977,74 124.512.354,39
2.1.3.1.1.01.01 C FORNECEDORES NÃO PARCELADOS A PAGAR P / P 79.555.825,39 45.570.083,08 776.982.706,43 855.924.977,74 124.512.354,39
2.1.3.1.1.03.00 C CONTAS A PAGAR CREDORES NACIONAIS 0,00 104,13 4.706,31 4.602,18 0,00
2.1.3.1.1.03.99 C DEMAIS CONTAS A PAGAR P / P 0,00 104,13 4.706,31 4.602,18 0,00
2.1.3.1.1.06.00 C PRECATÓRIOS DE FORNECEDORES NACIONAIS -

REGIME ORDINÁRIO
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.3.1.1.06.03 C PRECAT. DE FORN. NACION-REG.
ORD-PARTIR05/05/2000-NÃO VENC.

P / P 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.3.1.1.09.00 C FORNECEDORES NACIONAIS- DECISÕES JUDIC-
EXCETO PRECATÓRIOS

P / P 1.125.000,00 4.605,93 35.777,06 31.171,13 0,00

2.1.3.1.1.10.00 C CONTAS A PAGAR NACIONAIS- DECISÕES JUDIC-
EXCETO PRECATÓRIO

P / P 0,00 4.301,45 0,00 0,00 4.301,45

2.1.4.0.0.00.00 C OBRIGAÇÕES FISCAIS A CURTO PRAZO 634.682,34 614.786,91 11.315.370,65 10.755.739,42 55.155,68
2.1.4.1.0.00.00 C OBRIGAÇÕES FISCAIS A CURTO PRAZO COM A UNIÃO 613.235,57 609.643,62 11.292.470,83 10.737.982,89 55.155,68
2.1.4.1.1.00.00 C OBRIGAÇÕES FISCAIS A CURTO PRAZO COM A UNIÃO -

CONSOLIDAÇÃO
613.235,57 609.643,62 11.292.470,83 10.737.982,89 55.155,68

2.1.4.1.1.11.00 C PIS/PASEP A RECOLHER P / P 8.016,62 2.034,42 8.853.300,89 8.862.407,84 11.141,37
2.1.4.1.1.12.00 C TRIBUTOS FEDERAIS RENEGOCIADOS P / P 599.946,30 599.946,30 599.946,30 0,00 0,00
2.1.4.1.1.99.00 C OUTROS TRIBUTOS E CONTRIBUIÇÕES FEDERAIS A

RECOLHER
P / P 5.272,65 7.662,90 1.839.223,64 1.875.575,05 44.014,31

2.1.4.2.0.00.00 C OBRIGAÇÕES FISCAIS A CURTO PRAZO COM OS
ESTADOS

6.610,50 4.954,83 21.580,60 16.625,77 0,00

2.1.4.2.1.00.00 C OBRIGAÇÕES FISCAIS A CURTO PRAZO COM OS
ESTADOS - CONSOLIDAÇÃO

6.610,50 4.954,83 21.580,60 16.625,77 0,00

2.1.4.2.1.02.00 C IPVA A RECOLHER P / P 0,00 2,00 24,99 22,99 0,00
2.1.4.2.1.06.00 C TAXA DE LICENCIAMENTO ANUAL DE VEÍCULOS P / P 6.610,50 4.952,83 21.555,61 16.602,78 0,00
2.1.4.3.0.00.00 C OBRIGAÇÕES FISCAIS A CURTO PRAZO COM OS

MUNICÍPIOS
14.836,27 188,46 1.319,22 1.130,76 0,00
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2.1.4.3.1.00.00 C OBRIGAÇÕES FISCAIS A CURTO PRAZO COM OS
MUNICÍPIOS - CONSOLIDAÇÃO

14.836,27 188,46 1.319,22 1.130,76 0,00

2.1.4.3.1.01.00 C ISS A RECOLHER P / P 14.836,27 188,46 1.319,22 1.130,76 0,00
2.1.4.3.1.02.00 C IPTU/TLP A RECOLHER P / P 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.7.0.0.00.00 C PROVISÕES A CURTO PRAZO 116.173.329,64 131.497.943,78 15.124.848,31 21.653.621,00 138.026.716,47
2.1.7.1.0.00.00 C PROVISÃO PARA RISCOS TRABALHISTAS A CURTO

PRAZO
2.824.514,11 2.824.514,11 0,00 0,00 2.824.514,11

2.1.7.1.1.00.00 C PROVISÃO PARA RISCOS TRABALH. A CURTO PRAZO -
CONSOLIDAÇÃO

2.824.514,11 2.824.514,11 0,00 0,00 2.824.514,11

2.1.7.1.1.01.00 C PROVISÃO PARA INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS P / P 2.824.514,11 2.824.514,11 0,00 0,00 2.824.514,11
2.1.7.4.0.00.00 C PROVISÃO PARA RISCOS CÍVEIS A CURTO PRAZO 77.047.657,97 77.047.657,97 0,00 0,00 77.047.657,97
2.1.7.4.1.00.00 C PROVISÃO PARA RISCOS CÍVEIS A CURTO PRAZO -

CONSOLIDAÇÃO
77.047.657,97 77.047.657,97 0,00 0,00 77.047.657,97

2.1.7.4.1.01.00 C PROVISÃO PARA INDENIZAÇÕES CÍVEIS P / P 77.047.657,97 77.047.657,97 0,00 0,00 77.047.657,97
2.1.7.9.0.00.00 C OUTRAS PROVISÕES A CURTO PRAZO 36.301.157,56 51.625.771,70 15.124.848,31 21.653.621,00 58.154.544,39
2.1.7.9.1.00.00 C OUTRAS PROVISÕES A CURTO PRAZO -

CONSOLIDAÇÃO
36.301.157,56 51.625.771,70 15.124.848,31 21.653.621,00 58.154.544,39

2.1.7.9.1.03.00 C PROVISÃO DE FÉRIAS P / P 24.997.237,51 32.291.975,73 11.572.635,55 1.840.676,63 22.560.016,81
2.1.7.9.1.04.00 C PROVISÃO PARA O 13º SALÁRIO P / P 0,00 3.718.319,94 692.549,31 0,00 3.025.770,63
2.1.7.9.1.05.00 C PROVISÃO INSS SOBRE O 13 SALÁRIO P / P 1.460.702,08 1.178.868,04 185.601,93 0,00 993.266,11
2.1.7.9.1.06.00 C PROVISÃO DE INSS SOBRE FÉRIAS P / P 4.351.388,25 8.058.994,81 1.760.432,84 101.014,33 6.399.576,30
2.1.7.9.1.07.00 C PROVISÃO DE FGTS SOBRE O 13º SALÁRIO P / P 73.914,41 371.374,21 55.402,85 0,00 315.971,36
2.1.7.9.1.08.00 C PROVISÃO DE FGTS SOBRE FÉRIAS P / P 1.981.616,89 2.569.940,55 858.225,83 119.233,24 1.830.947,96
2.1.7.9.1.09.00 C PROVISÃO TRIBUTÁRIA P / P 3.436.298,42 3.436.298,42 0,00 0,00 3.436.298,42
2.1.7.9.1.99.00 C OUTRAS PROVISÕES A CURTO PRAZO P / P 0,00 0,00 0,00 19.592.696,80 19.592.696,80
2.1.8.0.0.00.00 C DEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 114.895.874,66 125.266.571,19 197.335.467,21 188.933.722,84 116.864.826,82
2.1.8.8.0.00.00 C VALORES RESTITUÍVEIS 99.610.390,85 106.460.151,21 110.811.384,10 110.223.316,27 105.872.083,38
2.1.8.8.1.00.00 C VALORES RESTITUÍVEIS - CONSOLIDAÇÃO 99.610.390,85 106.307.966,49 107.921.628,23 107.485.745,12 105.872.083,38
2.1.8.8.1.01.00 C CONSIGNAÇÕES 47.881.231,52 48.087.674,07 69.978.637,04 78.754.269,67 56.863.306,70
2.1.8.8.1.01.02 C CONTRIBUIÇÃO AO RGPS P / F 57.637,08 124.763,75 185.418,36 127.547,70 66.893,09
2.1.8.8.1.01.04 C IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF P / F 1.628.069,72 1.294.995,68 2.268.646,55 2.623.071,58 1.649.420,71
2.1.8.8.1.01.06 C IMPOSTOS E CONTRIBUIÇÕES DIVERSOS P / F 0,00 0,00 0,00 71,14 71,14
2.1.8.8.1.01.08 C CONSIGNAÇÕES EM FAVOR DA RECIPREV P / F 14.361.659,90 8.530.878,13 7.593.332,00 14.523.548,37 15.461.094,50
2.1.8.8.1.01.09 C CONTRIBUIÇÕES EM FAVOR DO RECIFIN P / F 10.085.356,57 12.218.757,30 2.801.417,53 5.744.514,03 15.161.853,80
2.1.8.8.1.01.10 C PENSAO ALIMENTICIA P / F 2.389.851,01 3.349.818,82 1.198.241,89 1.451.892,58 3.603.469,51
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2.1.8.8.1.01.16 C RETENÇÃO RELATIVA A VALE TRANSPORTE P / F 0,00 1.991,92 0,00 142,28 2.134,20
2.1.8.8.1.01.19 C FUNAFIN - ESTADO P / F 0,00 2.412,17 7.673,53 5.261,36 0,00
2.1.8.8.1.01.20 C CONSIGNAÇÕES DA UNIÃO - PIS/COFINS/CSSL P / F 206.963,62 208.869,27 50.722,68 84.949,12 243.095,71
2.1.8.8.1.01.21 C CONSIGNAÇÃO DO ESTADO - CUSTAS JUDICIAIS - TJPE P / F 232.008,14 853.715,18 852.678,97 279.242,28 280.278,49
2.1.8.8.1.01.22 C CONSIGNAÇÃO DO ESTADO - TAXAS JUDICIAIS - TJPE P / F 101.999,73 304.213,76 275.207,86 120.906,46 149.912,36
2.1.8.8.1.01.23 C CONSIGNAÇÕES DO MUNICÍPIO DO RECIFE - ISS P / F 3.153.113,42 4.019.240,04 5.584.624,97 5.305.729,53 3.740.344,60
2.1.8.8.1.01.24 C CONSIGNAÇÕES DO MUNICÍPIO DO RECIFE - IRPF S/

SALÁRIOS
P / F 0,00 1.377.420,26 29.786.729,42 28.416.833,50 7.524,34

2.1.8.8.1.01.25 C CONSIGNAÇÕES DO MUNICÍPIO DO RECIFE - OUTROS
CRÉDITOS

P / F 16.632,78 16.632,78 0,00 0,00 16.632,78

2.1.8.8.1.01.30 C CONSIGNAÇÃO DA UNIÃO - INSS SOBRE FOLHA DE
PAGAMENTO

P / F 4.042.319,36 4.651.990,16 7.413.434,28 6.040.888,40 3.279.444,28

2.1.8.8.1.01.31 C CONSIGNAÇÕES DA UNIÃO - INSS S/ SERVIÇOS
PRESTADOS PESSOA FÍSICA

P / F 447.292,14 429.901,68 66.079,80 90.538,57 454.360,45

2.1.8.8.1.01.32 C CONSIGNAÇÕES DA UNIÃO - INSS S/ SERVIÇOS
PRESTADOS POR PESSOA JURÍDICA

P / F 9.529.410,06 8.752.555,73 8.532.147,58 10.946.222,83 11.166.630,98

2.1.8.8.1.01.34 C CARTÃO CRUZEIRO DO SUL P / F 294,57 294,57 0,00 0,00 294,57
2.1.8.8.1.01.61 C CONSIGNAÇÕES DO MUNICÍPIO - IR PESSOA FÍSICA P / F 386.647,68 262.695,09 125.197,64 170.571,76 308.069,21
2.1.8.8.1.01.62 C CONSIGNAÇÕES DO MUNICÍPIO - IR PESSOA JURÍDICA P / F 633.943,03 1.081.541,37 1.683.388,62 1.548.759,88 946.912,63
2.1.8.8.1.01.99 C OUTROS CONSIGNATARIOS P / F 608.032,71 604.986,41 1.553.695,36 1.273.578,30 324.869,35
2.1.8.8.1.02.00 C GARANTIAS P / F 1.294,08 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.1.03.00 C DEPÓSITOS JUDICIAIS 2.341.643,94 2.325.943,23 36.746,85 30.614,07 2.319.810,45
2.1.8.8.1.03.01 C DEPOSITOS RECEBIDOS POR DETERMINAÇÃO JUDICIAL P / F 2.309.679,89 2.271.946,90 17.430,47 19.748,46 2.274.264,89
2.1.8.8.1.03.02 C DEPOSITOS PARA RECURSOS JUDICIAIS P / F 31.964,05 53.996,33 19.316,38 10.865,61 45.545,56
2.1.8.8.1.04.00 C DEPOSITOS NAO JUDICIAIS 21.449.623,62 26.356.046,40 9.964.817,49 8.342.950,11 24.734.179,02
2.1.8.8.1.04.01 C DEPOSITOS E CAUÇÕES P / F 779.645,53 789.651,25 7.234,96 94,91 782.511,20
2.1.8.8.1.04.02 C DEPOSITOS ESPECIAIS P / F 567.702,11 474.485,65 471.426,20 312.195,52 315.254,97
2.1.8.8.1.04.30 C DEPÓSITOS - RENDIMENTOS BANCO DO BRASIL P / F 0,00 639.534,83 713.918,60 74.383,77 0,00
2.1.8.8.1.04.38 C DEPÓSITO PARA PAGAMENTO BOLSA ESCOLA P / F 47.828,50 68.695,00 337.173,00 338.696,50 70.218,50
2.1.8.8.1.04.40 C DEPÓSITO PAGAMENTO AUXÍLIO MORADIA P / F 1.139.600,00 1.243.600,00 1.088.200,00 1.101.800,00 1.257.200,00
2.1.8.8.1.04.52 C DEPÓSITOS DA EMLURB P / F 394.396,01 415.062,65 0,00 1.063,81 416.126,46
2.1.8.8.1.04.53 C DEPÓSITOS DA CSURB - BOX MERCADO P / F 547.225,91 347.504,60 177.357,61 193.462,83 363.609,82
2.1.8.8.1.04.63 C DEPÓSITOS DO RECIFIN P / F 522.797,85 522.797,85 522.432,33 0,00 365,52
2.1.8.8.1.04.66 C DEPÓSITO DO FMDU P / F 3.190.974,75 3.190.974,75 0,00 0,00 3.190.974,75
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2.1.8.8.1.04.67 C DEPÓSITO DO FUNDO DE REVITAL. DO BAIRRO DO
RECIFE

P / F 3.356.798,27 3.356.798,27 0,00 0,00 3.356.798,27

2.1.8.8.1.04.90 C DEPÓSITOS - RECEITAS A APROPRIAR P / F 59.444,98 58.890,18 10.146,72 7.053,34 55.796,80
2.1.8.8.1.04.99 C OUTROS DEPOSITOS P / F 10.843.209,71 15.248.051,37 6.636.928,07 6.314.199,43 14.925.322,73
2.1.8.8.1.10.00 C CONSIGNAÇÕES BANCÁRIAS 22.821.113,51 24.097.418,81 22.572.696,61 15.860.063,62 17.384.785,82
2.1.8.8.1.10.02 C BANCO BRADESCO S/A P / F 8.945.953,38 10.684.646,31 10.147.123,79 6.875.799,98 7.413.322,50
2.1.8.8.1.10.03 C BANCO PINE S/A P / F 332,06 332,06 0,00 0,00 332,06
2.1.8.8.1.10.04 C CAIXA ECONÔMICA FEDERAL P / F 787.862,39 648.858,87 608.026,10 597.039,87 637.872,64
2.1.8.8.1.10.05 C BANCO DO BRASIL P / F 6.774.982,80 6.620.118,01 6.137.781,59 4.646.185,89 5.128.522,31
2.1.8.8.1.10.06 C BANCO SANTANDER P / F 424.793,95 398.140,83 350.498,08 232.840,78 280.483,53
2.1.8.8.1.10.07 C BANCO BMC S/A P / F 2.853.213,93 2.589.580,53 2.712.366,03 1.608.006,20 1.485.220,70
2.1.8.8.1.10.10 C BANCO CRUZEIRO DO SUL P / F 154.667,54 154.667,54 153.152,26 0,00 1.515,28
2.1.8.8.1.10.11 C BANCO PANAMERICANO S/A P / F 341.765,21 357.408,40 326.401,83 231.784,30 262.790,87
2.1.8.8.1.10.12 C BANCO SCHAHIN P / F 132,17 132,17 0,00 0,00 132,17
2.1.8.8.1.10.15 C CAIXA ECONOMICA - TETO DO SERVIDOR P / F 18.348,55 14.153,02 13.849,71 716,65 1.019,96
2.1.8.8.1.10.16 C BANCO PAULISTA P / F 4.726,28 4.726,28 4.704,05 0,00 22,23
2.1.8.8.1.10.17 C BANCO BONSUCESSO P / F 143.634,99 141.165,37 138.764,89 9.603,75 12.004,23
2.1.8.8.1.10.18 C BANCO PARANÁ P / F 424,86 424,86 0,00 0,00 424,86
2.1.8.8.1.10.19 C BANCO HSBC P / F 819,43 819,43 0,00 0,00 819,43
2.1.8.8.1.10.22 C BANCO BMG P / F 155.870,84 122.177,11 99.145,74 29.632,54 52.663,91
2.1.8.8.1.10.26 C BANCO DAYCOVAL P / F 33.431,16 60.316,93 59.511,93 63.596,01 64.401,01
2.1.8.8.1.10.27 C Empréstimo ALFA P / F 131.020,01 87.720,19 85.503,45 74.818,26 77.035,00
2.1.8.8.1.10.29 C UNIBANCO-UNIÃO DE BANCOS BRASILEIROS P / F 52.492,90 52.492,90 48.304,51 0,00 4.188,39
2.1.8.8.1.10.31 C CARTÃO BRADESCO P / F 554.210,68 696.128,72 736.154,85 656.920,00 616.893,87
2.1.8.8.1.10.32 C CARTÃO BONSUCESSO P / F 295.734,21 272.319,39 265.458,80 244.024,52 250.885,11
2.1.8.8.1.10.33 C CARTÃO BMG P / F 94.371,67 94.371,67 9.284,09 0,00 85.087,58
2.1.8.8.1.10.34 C CARTÃO CRUZEIRO DO SUL P / F 712,25 712,25 0,00 0,00 712,25
2.1.8.8.1.10.35 C CARTÃO PANAMERICANO P / F 179.373,72 203.178,49 196.563,00 140.972,87 147.588,36
2.1.8.8.1.10.36 C EMPRESTIMO ITAU - BMG P / F 35.714,44 38.121,91 14.320,91 7.397,57 31.198,57
2.1.8.8.1.10.38 C EMPRÉSTIMO PERNAMBUCRED P / F 137.775,79 135.712,00 212.545,08 189.681,43 112.848,35
2.1.8.8.1.10.40 C EMPRÉSTIMO SICREDI P / F 688.225,93 708.450,27 246.220,10 244.091,03 706.321,20
2.1.8.8.1.10.41 C PERNAMBUCRED - INTEG. MENSAL P / F 10.522,37 10.543,30 7.015,82 6.951,97 10.479,45
2.1.8.8.1.12.00 C CONSIGNAÇÕES DE ASSOCIAÇÕES 1.744.988,14 1.475.297,38 1.315.978,78 1.052.882,00 1.212.200,60
2.1.8.8.1.12.01 C CLUBE DOS EXECUTIVOS P / F 20.907,63 20.639,45 20.389,64 3.691,93 3.941,74
2.1.8.8.1.12.02 C CLUBE DOS SERVIDORES MUNICIPAIS P / F 60.332,28 66.155,67 51.080,48 27.918,78 42.993,97
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2.1.8.8.1.12.03 C ASSOC DOS ADVOGADOS E ASS JURIDICOS DO
MUNICIPIO

P / F 2.405,22 3.876,94 3.129,07 1.921,72 2.669,59

2.1.8.8.1.12.04 C ASSOC DOS SERV DO ESTADO - APSE P / F 141.350,90 142.080,90 128.855,00 43.340,00 56.565,90
2.1.8.8.1.12.05 C ASSOC DOS SERVIDORES CIVIS DO BRASIL P / F 3.976,00 6.916,84 7.657,09 1.468,25 728,00
2.1.8.8.1.12.07 C ASSOC AUDITORES DO MUNICÍPIO - AFREM P / F 273.921,42 236.627,75 129.361,51 131.509,81 238.776,05
2.1.8.8.1.12.08 C CLUBE BENEFICENTE DO BRASIL - CORSEG P / F 635,70 635,70 0,00 0,00 635,70
2.1.8.8.1.12.09 C GBOEX GREMIO BENEFICENTE OFICIAIS DO EXÉRCITO P / F 29.469,42 29.858,46 17.442,75 17.568,62 29.984,33
2.1.8.8.1.12.11 C UNIÃO SERVIDORES MUNICIPAIS DO ESTADO P / F 86.308,50 25.403,92 11.765,44 11.805,36 25.443,84
2.1.8.8.1.12.12 C CENTRO SOCIAL SERVIDORES MUNICIPAIS RECIFE P / F 27.345,00 27.747,84 27.059,40 17.964,00 18.652,44
2.1.8.8.1.12.13 C UNIÃO DOS GUARDAS MUNICIPAIS RECIFE P / F 10.208,13 10.208,13 9.455,53 0,00 752,60
2.1.8.8.1.12.14 C ASSOCIAÇÃO DOS SERVIDORES - PCR P / F 698.841,06 591.051,70 584.490,69 465.504,88 472.065,89
2.1.8.8.1.12.15 C ASSOCIAÇÃO DOS APOSENTADOS DA PCR P / F 1.136,64 1.795,32 0,00 59,88 1.855,20
2.1.8.8.1.12.16 C CENTRO DE PROFESSORES DE PE P / F 20.453,73 6.690,27 5.529,21 5.529,21 6.690,27
2.1.8.8.1.12.17 C ASSOC. MOV. PRO-DEFICIENTE DO ESTADO PE P / F 2.998,81 3.328,81 0,00 30,00 3.358,81
2.1.8.8.1.12.18 C ASSOCIAÇÃO DOS PROCURADORES JURIDICOS DO

MUNICÍPIO
P / F 12.820,95 12.720,95 11.721,95 8.200,00 9.199,00

2.1.8.8.1.12.19 C SOCIEDADE ASSIST. CULTURAL - SAC P / F 1.553,91 1.553,91 1.553,91 0,00 0,00
2.1.8.8.1.12.20 C GRÊMIO DA URB - GREMURB P / F 21.602,13 23.625,02 23.822,29 23.827,03 23.629,76
2.1.8.8.1.12.21 C ASSOCIAÇÃO DOS FUNCIONÁRIOS DA CSURB P / F 2.625,03 2.633,86 2.633,86 2.633,86 2.633,86
2.1.8.8.1.12.22 C CLUBE DE ENGENHARIA DE PERNAMBUCO P / F 252,00 252,00 252,00 252,00 252,00
2.1.8.8.1.12.23 C ADINCO P / F 11.549,80 12.660,26 11.789,45 11.787,02 12.657,83
2.1.8.8.1.12.24 C ASSOCIAÇÃO DOS FUNCIONÁRIOS DA EMPREL P / F 26,90 1.260,45 11.615,24 11.533,34 1.178,55
2.1.8.8.1.12.25 C ASSOC. DOS AGENTES FISCAIS DE OBRAS URBANAS PE P / F 1.373,76 1.736,52 1.736,52 1.766,46 1.766,46
2.1.8.8.1.12.26 C ASSOCIAÇÃO SSAEPRE P / F 480,00 480,00 480,00 480,00 480,00
2.1.8.8.1.12.27 C ASSOC. ARQUITETURA AGRON. ENGENHARIA P / F 2.960,00 2.980,00 2.740,00 390,00 630,00
2.1.8.8.1.12.28 C ASSOC. GURADAS MUNIC. INSP. E SUB-INSPETORES P / F 16.707,78 19.471,97 19.367,91 19.399,50 19.503,56
2.1.8.8.1.12.29 C GRÊMIO DA EMLURB - GREMLURB P / F 242.602,06 218.818,64 230.169,84 242.690,35 231.339,15
2.1.8.8.1.12.30 C OAB - CAIXA DE ASSISTÊNCIA DOS ADVOGADOS P / F 1.049,10 1.049,10 0,00 0,00 1.049,10
2.1.8.8.1.12.31 C APEFISCO - ASSOC. PERNAMB. DOS FISCOS MUNICIPAIS P / F 1.317,00 2.142,00 1.205,00 935,00 1.872,00
2.1.8.8.1.12.33 C ASSOC. DOS ARQ. AGRON. E ENGENHEIROS DO

MUNICÍPIO
P / F 830,00 810,00 590,00 590,00 810,00

2.1.8.8.1.12.34 C ORDEM DOS PROFESSORES DE PERNAMBUCO P / F 46.947,28 85,00 85,00 85,00 85,00
2.1.8.8.1.14.00 C CONSIGNAÇÕES DE SEGUROS E PREV. PRIVADA 200.530,33 203.312,16 173.026,35 79.923,66 110.209,47
2.1.8.8.1.14.01 C FEDERAL DE SEGUROS P / F 831,45 831,45 20,12 20,12 831,45
2.1.8.8.1.14.02 C SUL-AMÉRICA CIA DE SEGURO P / F 19.458,24 20.336,94 16.630,37 16.885,56 20.592,13
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2.1.8.8.1.14.04 C BRASIL CIA DE SEGUROS GERAIS P / F 167,01 170,77 0,00 0,50 171,27
2.1.8.8.1.14.05 C CLUBE BRASIL GENERAL - ADSEG P / F 2.834,26 2.834,26 2.841,86 14,40 6,80
2.1.8.8.1.14.06 C CLUBE ÂNCORA DE SEGUROS P / F 6.415,46 6.782,67 5.670,54 5.014,54 6.126,67
2.1.8.8.1.14.08 C SEBEMI CLUBE DE SEGURO LTDA P / F 966,12 979,32 22,72 23,92 980,52
2.1.8.8.1.14.10 C SUL-AMERICANO LIDER SEGUROS P / F 8.814,56 9.075,53 9.353,41 9.573,22 9.295,34
2.1.8.8.1.14.11 C SOMA SEGURADORA P / F 0,00 175,50 0,00 198,93 374,43
2.1.8.8.1.14.12 C UNIBANCO SEGUROS P / F 194,23 194,23 16.825,70 16.825,70 194,23
2.1.8.8.1.14.13 C BRADESCO SEGUROS P / F 65.485,10 66.352,28 66.702,05 21.558,71 21.208,94
2.1.8.8.1.14.14 C CORSEG - CLUBE BENEFICENTE DO BRASIL P / F 327,50 327,50 0,00 0,00 327,50
2.1.8.8.1.14.15 C PREVISA - CLUBE DE SEGUROS P / F 0,00 0,00 24,80 24,80 0,00
2.1.8.8.1.14.16 C NOTREDAME SEGURO SAÚDE P / F 33.236,48 33.236,48 0,00 0,00 33.236,48
2.1.8.8.1.14.18 C CAPEMISA-SEGURADORA DE VIDA E PREVIDÊNCIA P / F 42.982,61 43.335,59 42.182,77 1.254,97 2.407,79
2.1.8.8.1.14.20 C AMERICAN LIFE CIA DE SEGUROS P / F 18.725,20 18.679,64 12.752,01 8.528,29 14.455,92
2.1.8.8.1.14.21 C SEGUROS GBOEX P / F 92,11 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.1.16.00 C CONSIGNAÇÕES DOS SINDICATOS 626.311,92 780.492,61 743.263,80 532.761,72 569.990,53
2.1.8.8.1.16.01 C SIMPERE P / F 270.286,31 292.074,04 277.043,33 277.015,78 292.046,49
2.1.8.8.1.16.02 C SIND. DOS JORNALISTAS PROFISSIONAIS DO RECIFE P / F 69.686,70 69.690,00 69.629,42 250,60 311,18
2.1.8.8.1.16.03 C SINDICATO DOS MÉDICOS DE PE P / F 20.968,00 108.182,28 116.202,00 19.600,00 11.580,28
2.1.8.8.1.16.04 C SINDICATO DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS P / F 161.388,14 169.802,06 162.415,49 145.992,51 153.379,08
2.1.8.8.1.16.05 C SIND. MOTORISTAS OFICIAIS DO ESTADO PE P / F 986,54 987,42 840,08 99,80 247,14
2.1.8.8.1.16.06 C SIND. DOS CONDUTORES DE VEÍCULOS DE PE P / F 1.149,45 1.092,20 992,80 992,80 1.092,20
2.1.8.8.1.16.07 C SINDPD - SINDICATO PROCESSAMENTO DE DADOS P / F 5.267,95 13.865,10 13.865,10 5.746,38 5.746,38
2.1.8.8.1.16.09 C SINDICATO DOS MÚSICOS P / F 8.433,24 8.558,45 3.553,22 3.385,00 8.390,23
2.1.8.8.1.16.10 C STTR - PE P / F 635,02 684,60 652,60 295,30 327,30
2.1.8.8.1.16.11 C SINDICATO DOS ENFERMEIROS P / F 6.281,66 6.249,44 6.354,86 5.692,36 5.586,94
2.1.8.8.1.16.12 C SINDACS - SINDICATO DOS AG. COMUN. DE SAÚDE P / F 28.720,95 32.475,31 30.240,60 30.960,18 33.194,89
2.1.8.8.1.16.14 C PREVISA CLUBE E SEGURO P / F 320,38 320,38 0,00 24,00 344,38
2.1.8.8.1.16.15 C SINDICATO DOS GUARDAS MUNICIPAIS P / F 21.638,36 23.290,06 23.260,80 23.486,45 23.515,71
2.1.8.8.1.16.16 C SINDICATO DOS AUX. E TÉCNICOS DE ENFERMAGEM P / F 20.405,24 22.195,77 7.864,82 7.910,32 22.241,27
2.1.8.8.1.16.17 C TAXA ASSISTENCIAL ENFERMEIROS P / F 0,00 18.969,44 18.969,44 0,00 0,00
2.1.8.8.1.16.18 C SIND DOS AUX E TEC SAUDE BUCAL P / F 6.533,98 8.446,06 7.792,24 7.792,24 8.446,06
2.1.8.8.1.16.20 C SINDICATO DOS ODONTÓLOGOS DE PE P / F 3.610,00 3.610,00 3.587,00 3.518,00 3.541,00
2.1.8.8.1.18.00 C CONSIGNAÇÕES EM FAVOR DOS PLANOS DE SAÚDE 2.220.494,51 2.386.077,88 1.998.159,90 1.879.316,23 2.267.234,21
2.1.8.8.1.18.01 C MASTER SAÚDE P / F 2.056,73 2.056,73 0,00 0,00 2.056,73
2.1.8.8.1.18.02 C UNIVIDA SAÚDE P / F 2.576,58 2.576,58 2.576,58 133,45 133,45
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2.1.8.8.1.18.03 C ATM - DIAGNOSTICO SAUDE MENTAL P / F 9.917,70 10.161,52 10.073,91 10.073,91 10.161,52
2.1.8.8.1.18.06 C ODONTOREAL PLANO DE ASSIT. ODONTOLÓGICA P / F 29.529,17 31.925,21 34.906,48 34.239,63 31.258,36
2.1.8.8.1.18.07 C SAÚDE RECIFE P / F 1.944.576,25 1.845.407,97 1.679.826,52 1.686.523,24 1.852.104,69
2.1.8.8.1.18.08 C CLÍNICA SANTA HELENA P / F 3.499,90 3.387,03 1.000,88 1.000,96 3.387,11
2.1.8.8.1.18.09 C SAÚDE DENTAL P / F 1.464,87 1.384,19 1.384,19 1.384,19 1.384,19
2.1.8.8.1.18.11 C SEMEPE P / F 887,25 887,25 487,60 487,60 887,25
2.1.8.8.1.18.12 C ODONTO SAÚDE P / F 2.397,30 812,20 812,20 812,20 812,20
2.1.8.8.1.18.13 C UNIMED - SEGURO SAUDE P / F 44.105,69 176.484,75 266.117,04 136.183,58 46.551,29
2.1.8.8.1.18.14 C COOPARTICIPAÇÃO PLANO SAÚDE UNIMED P / F 178.624,19 309.594,42 0,00 7.990,22 317.584,64
2.1.8.8.1.18.15 C SANTA CLARA - PLANO SAÚDE FAMÍLIA P / F 858,88 1.400,03 974,50 487,25 912,78
2.1.8.8.1.20.00 C CONSIGNAÇÕES DOS PARTIDOS POLÍTICOS 91.930,24 91.930,24 107.653,78 15.723,54 0,00
2.1.8.8.1.20.03 C PTB P / F 860,00 860,00 1.415,92 555,92 0,00
2.1.8.8.1.20.04 C PSB P / F 0,00 0,00 7.500,00 7.500,00 0,00
2.1.8.8.1.20.06 C PSDB P / F 0,00 0,00 439,05 439,05 0,00
2.1.8.8.1.20.07 C PSDC P / F 91.070,24 91.070,24 91.070,24 0,00 0,00
2.1.8.8.1.20.10 C PSC P / F 0,00 0,00 1.800,00 1.800,00 0,00
2.1.8.8.1.20.11 C PSOL P / F 0,00 0,00 3.046,12 3.046,12 0,00
2.1.8.8.1.20.21 C PRP P / F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.8.1.20.22 C PTC P / F 0,00 0,00 731,75 731,75 0,00
2.1.8.8.1.20.24 C PP - Partido Progressista P / F 0,00 0,00 1.650,70 1.650,70 0,00
2.1.8.8.1.47.00 C RESTITUIÇÃO DESPESAS TELEFONE-FL. PAGTO P / F 20.755,99 23.069,00 1.548,91 1.347,47 22.867,56
2.1.8.8.1.48.00 C RESTITUIÇÃO DESPESAS VALE TRANSPORTE-FL.PAGTO P / F 0,00 244,50 690.540,14 690.295,64 0,00
2.1.8.8.1.99.00 C OUTROS VALORES RESTITUIVEIS 210.473,05 480.460,21 338.558,58 245.597,39 387.499,02
2.1.8.8.1.99.01 C CAIXA DE PECÚLIO E PENSÃO -MONTEPIO

BENEFICENTE
P / F 854,34 497,85 497,85 497,85 497,85

2.1.8.8.1.99.02 C PECULIO UNIÃO P / F 1.215,14 1.215,14 982,11 982,11 1.215,14
2.1.8.8.1.99.03 C SABEMI SEGURIDADE SOCIAL P / F 308,25 308,25 179,71 98,13 226,67
2.1.8.8.1.99.04 C MONTEPIO GERAL E ECO SERV. ESTADO P / F 55.343,36 56.512,42 39.516,04 19.313,45 36.309,83
2.1.8.8.1.99.05 C PREVIMIL SOC. PREV. PRIVADA P / F 1.552,31 1.605,76 1.013,73 1.017,42 1.609,45
2.1.8.8.1.99.06 C RSPP - PREVIDENCIA PRIVADA P / F 13.950,85 15.903,57 0,00 177,52 16.081,09
2.1.8.8.1.99.09 C Q FAZ SOCIEDADE E REPRES. LTDA P / F 40,00 10.810,39 40,00 0,00 10.770,39
2.1.8.8.1.99.14 C TICKET ALIMENTAÇÃO - UGMR P / F 6.653,19 7.566,69 0,00 0,00 7.566,69
2.1.8.8.1.99.15 C CAPEMI P / F 24.339,27 25.200,44 15.323,15 15.323,15 25.200,44
2.1.8.8.1.99.21 C PREW SYSTEM P / F 4.840,29 4.704,00 551,66 551,66 4.704,00
2.1.8.8.1.99.24 C LEGIÃO ASSISTENCIAL DO RECIFE P / F 4.627,32 4.627,32 0,00 0,00 4.627,32

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 7f063bda-e4fa-4043-b504-513aeb2ce819



Data: 27/03/2020 20:47:53

Pág.: 20/47

B A L A N C E T E   V E R I F I C A Ç Ã O   M E N S A L Ref.: Dezembro/2019

ADMINISTRAÇÃO DIRETA E INDIRETA

VISÃO GERAL 

S  A  L  D  O                M O V I M E N T O   N O   M Ê S SALDO

C O N T A T Í T U L O SISTEMA ABERTURA MÊS ANTERIOR D É B I T O C R É D I T O ATUAL

2.1.8.8.1.99.25 C CESTA BÁSICA P / F 46.861,27 91.568,78 36.743,46 35.774,71 90.600,03
2.1.8.8.1.99.28 C EMTU/GRANDE RECIFE CONS. DE TRANSPORTE P / F 43.152,80 77.827,40 68.357,01 55.409,76 64.880,15
2.1.8.8.1.99.29 C IPSEP - EMPRESTIMO IMOBILIARIO P / F 6.451,52 6.451,52 0,00 0,00 6.451,52
2.1.8.8.1.99.32 C SEMEPE P / F 48,00 48,00 0,00 0,00 48,00
2.1.8.8.1.99.33 C SASPER ASSISTENCIAL P / F 194,14 194,14 41,14 0,00 153,00
2.1.8.8.1.99.36 C DESCONTO CONECTIVIDADE P / F 0,00 175.377,54 175.312,72 116.451,63 116.516,45
2.1.8.8.1.99.55 C CIBEPE P / F 41,00 41,00 0,00 0,00 41,00
2.1.8.8.2.00.00 C VALORES RESTITUÍVEIS ? INTRA OFSS 0,00 152.184,72 2.889.755,87 2.737.571,15 0,00
2.1.8.8.2.01.00 C CONSIGNAÇÕES 0,00 152.184,72 2.889.755,87 2.737.571,15 0,00
2.1.8.8.2.01.01 C RPPS - RETENÇÕES SOBRE VENCIMENTOS E

VANTAGENS RECIPREV
P / F 0,00 94.749,92 850.933,76 756.183,84 0,00

2.1.8.8.2.01.02 C RPPS - RETENÇÕES SOBRE VENCIMENTOS E
VANTAGENS RECIFIN

P / F 0,00 57.434,80 2.038.822,11 1.981.387,31 0,00

2.1.8.9.0.00.00 C OUTRAS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 15.285.483,81 18.806.419,98 86.524.083,11 78.710.406,57 10.992.743,44
2.1.8.9.1.00.00 C OUTRAS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO -

CONSOLIDAÇÃO
15.285.483,81 18.156.458,75 67.776.875,02 60.613.159,71 10.992.743,44

2.1.8.9.1.01.00 C INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 10.031.024,90 8.175.253,13 2.556.431,17 2.538.121,69 8.156.943,65
2.1.8.9.1.01.02 C INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES DIVERSAS P / P 7.533.214,92 5.677.443,15 2.508.803,17 2.490.493,69 5.659.133,67
2.1.8.9.1.01.83 C INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES -EXERCÍCIO

ANTERIOR
P / P 2.497.809,98 2.497.809,98 47.628,00 47.628,00 2.497.809,98

2.1.8.9.1.02.00 C DIARIAS A PAGAR P / P 1.536,66 48.863,83 156.410,34 129.446,51 21.900,00
2.1.8.9.1.03.00 C SUPRIMENTOS DE FUNDOS A PAGAR P / P 67.840,00 189.900,66 2.373.742,16 2.352.421,50 168.580,00
2.1.8.9.1.05.00 C CONVENIOS A PAGAR P / P 2.790.527,06 1.395.263,53 1.433.617,93 2.543.674,19 2.505.319,79
2.1.8.9.1.12.00 C SUBVENÇÕES A PAGAR P / P 160.000,00 6.112.622,41 59.022.118,23 53.049.495,82 140.000,00
2.1.8.9.1.50.00 C RECEITA A CLASSIFICAR P / F 2.234.555,19 2.234.555,19 2.234.555,19 0,00 0,00
2.1.8.9.2.00.00 C OUTRAS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO-INTRA OFSS P / P 0,00 649.961,23 18.747.208,09 18.097.246,86 0,00
2.2.0.0.0.00.00 C PASSIVO NÃO-CIRCULANTE 3.228.913.845,51 3.742.467.594,41 2.551.969.424,37 2.604.962.928,09 3.795.461.098,13
2.2.1.0.0.00.00 C OBRIG. TRABALH, PREVID. E ASSISTENCIAIS A PAGAR

A L. PRAZO
60.606.927,44 49.710.375,13 2.996.754,83 1.593.571,16 48.307.191,46

2.2.1.4.0.00.00 C ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 60.606.927,44 49.710.375,13 2.996.754,83 1.593.571,16 48.307.191,46
2.2.1.4.2.00.00 C ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-INTRA OFSS 4.810.924,77 3.006.828,06 601.366,07 0,50 2.405.462,49
2.2.1.4.2.01.00 C CONTRIBUIÇÃO A REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA

(RPPS)
P / P 4.810.924,77 3.006.828,06 601.366,07 0,50 2.405.462,49

2.2.1.4.3.00.00 C ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-INTER OFSS - UNIÃO 55.796.002,67 46.703.547,07 2.395.388,76 1.593.570,66 45.901.728,97
2.2.1.4.3.01.00 C CONTRIBUIÇÃO AO RGPS 55.796.002,67 46.703.547,07 2.395.388,76 1.593.570,66 45.901.728,97
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2.2.1.4.3.01.01 C CONTRIBUIÇÕES AO RGPS - DEBITO PARCELADO P / P 55.796.002,67 46.703.547,07 2.395.388,76 1.593.570,66 45.901.728,97
2.2.2.0.0.00.00 C EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 1.011.873.640,69 1.179.155.912,77 46.166.750,56 17.700.002,20 1.150.689.164,41
2.2.2.1.0.00.00 C EMPRÉSTIMOS A LONGO PRAZO - INTERNO 643.486.561,00 710.565.426,77 13.046.352,12 17.348.640,17 714.867.714,82
2.2.2.1.1.00.00 C EMPRÉSTIMOS A LONGO PRAZO - INTERNO -

CONSOLIDAÇÃO
635.196.744,33 701.528.525,36 12.632.802,64 17.348.640,17 706.244.362,89

2.2.2.1.1.02.00 C EMPRÉSTIMOS INTERNOS - EM CONTRATOS 635.196.744,33 701.528.525,36 12.632.802,64 17.348.640,17 706.244.362,89
2.2.2.1.1.02.98 C OUTROS CONTRATOS - EMPRÉSTIMOS INTERNOS P / P 635.196.744,33 701.528.525,36 12.632.802,64 17.348.640,17 706.244.362,89
2.2.2.1.3.00.00 C EMPRÉSTIMOS A LONGO PRAZO ? INTERNO - INTER

OFSS - UNIÃO
8.289.816,67 9.036.901,41 413.549,48 0,00 8.623.351,93

2.2.2.1.3.02.00 C EMPRÉSTIMOS INTERNOS - EM CONTRATOS 8.289.816,67 9.036.901,41 413.549,48 0,00 8.623.351,93
2.2.2.1.3.02.98 C OUTROS CONTRATOS - EMPRÉSTIMOS INTERNOS P / P 8.289.816,67 9.036.901,41 413.549,48 0,00 8.623.351,93
2.2.2.2.0.00.00 C EMPRÉSTIMOS A LONGO PRAZO - EXTERNO 368.387.079,69 468.590.486,00 32.769.036,41 0,00 435.821.449,59
2.2.2.2.1.00.00 C EMPRÉSTIMOS A LONGO PRAZO- EXTERNO

CONSOLIDAÇÃO
368.387.079,69 468.590.486,00 32.769.036,41 0,00 435.821.449,59

2.2.2.2.1.02.00 C EMPRÉSTIMOS EXTERNOS - EM CONTRATOS P / P 38.806.291,52 38.662.687,52 5.283.057,25 0,00 33.379.630,27
2.2.2.2.1.03.00 C OUTROS EMPRÉSTIMOS A LONGO PRAZO - EXTERNO P / P 329.580.788,17 429.927.798,48 27.485.979,16 0,00 402.441.819,32
2.2.2.5.0.00.00 C JUROS E ENCARGO A PAGAR DE EMPRÉST. FINANC. A

L. P- INTERNO
0,00 0,00 351.362,03 351.362,03 0,00

2.2.2.5.1.00.00 C JUROS E ENC. A PAGAR DE EMPRÉST. E FINANC. A
LP-INTER-CONS.

0,00 0,00 351.362,03 351.362,03 0,00

2.2.2.5.1.02.00 C ENCARGOS - EMPRÉSTIMOS INTERNOS 0,00 0,00 351.362,03 351.362,03 0,00
2.2.2.5.1.02.01 C ENCARGOS DE CONTRATOS - EMPRÉSTIMOS INTERNOS

DO EXERCÍCIO
P / P 0,00 0,00 351.362,03 351.362,03 0,00

2.2.4.0.0.00.00 C OBRIGAÇÕES FISCAIS A LONGO PRAZO 105.227.883,27 100.789.186,80 5.238.455,71 6.111.220,93 101.661.952,02
2.2.4.1.0.00.00 C OBRIGAÇÕES FISCAIS A LONGO PRAZO COM A UNIÃO 105.227.883,27 100.789.186,80 5.238.455,71 6.111.220,93 101.661.952,02
2.2.4.1.3.00.00 C OBRIGAÇÕES FISCAIS A LONGO PRAZO COM A UNIÃO -

INTER OFSS - UNIÃO
105.227.883,27 100.789.186,80 5.238.455,71 6.111.220,93 101.661.952,02

2.2.4.1.3.03.00 C PARCELAMENTO INSS - PCR INDIRETAS P / P 30.284.395,68 28.298.521,09 592.795,31 244.827,72 27.950.553,50
2.2.4.1.3.05.00 C PARCELAMENTO DE INSS - PELA ADM. INDIRETA P / P 10.809.682,45 10.249.478,11 761.386,96 8,92 9.488.100,07
2.2.4.1.3.07.00 C PARCELAMENTO DO FGTS P / P 287.272,32 287.272,32 0,00 0,00 287.272,32
2.2.4.1.3.12.00 C PARCELAMENTO DO PASEP - LEI 12996/2014 - ADM.

DIRETA
P / P 17.260.433,57 15.591.332,31 130.740,77 0,00 15.460.591,54

2.2.4.1.3.28.00 C PGFN - INSS - PARCELAMENTO LEI 13.485/2017 P / P 46.560.363,74 44.077.036,02 1.167.640,01 417.073,95 43.326.469,96
2.2.4.1.3.99.00 C OUTROS TRIBUTOS E CONTRIBUIÇÕES FEDERAIS A

RECOLHER
P / P 25.735,51 2.285.546,95 2.585.892,66 5.449.310,34 5.148.964,63
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2.2.7.0.0.00.00 C PROVISÕES A LONGO PRAZO 1.977.989.634,24 2.317.763.859,01 2.496.226.656,60 2.577.634.288,65 2.399.171.491,06
2.2.7.1.0.00.00 C PROVISÃO PARA RISCOS TRABALHISTAS A LONGO

PRAZO
33.327.567,30 33.217.506,30 0,00 0,00 33.217.506,30

2.2.7.1.1.00.00 C PROVISÃO PARA RISCOS TRABALHISTAS A LONGO
PRAZO - CONSOLIDAÇÃO

33.327.567,30 33.217.506,30 0,00 0,00 33.217.506,30

2.2.7.1.1.01.00 C PROVISÃO PARA INDENIZAÇÕES TRABALHISTAS P / P 33.327.567,30 33.217.506,30 0,00 0,00 33.217.506,30
2.2.7.2.0.00.00 C PROVISÕES MATEMÁTICAS PREVIDÊNCIÁRIAS A

LONGO PRAZO
1.940.871.046,82 2.281.084.267,97 2.496.226.656,60 2.577.634.288,65 2.362.491.900,02

2.2.7.2.1.00.00 C PROVISÕES MATEMÁTICAS PREVIDÊNCIÁRIAS A
LONGO PRAZO - CONSOLIDAÇÃO

1.940.871.046,82 2.281.084.267,97 2.496.226.656,60 2.577.634.288,65 2.362.491.900,02

2.2.7.2.1.01.00 C PLANO FINANCEIRO - PROVISOES DE BENEFICIOS
CONCEDIDOS

193.351,80 273.307,01 898.667.059,27 898.531.005,97 137.253,71

2.2.7.2.1.01.01 C APOSENTADORIAS/PENSÕES/OUTROS BENEFÍCIOS
CONCEDIDOS DO PLANO FINANCEIRO DO RPPS

P / P 7.814.600.588,86 9.232.096.139,63 856.636.722,64 0,00 8.375.459.416,99

2.2.7.2.1.01.02 D (-) CONTRIBUIÇÕES DO ENTE PARA O PLANO
FINANCEIRO DO RPPS

P / P (2.003.663.590,98) (2.367.109.450,20) 0,00 264.031.590,69 (2.103.077.859,51)

2.2.7.2.1.01.03 D (-) CONTRIBUIÇÕES DO APOSENTADO PARA O PLANO
FINANCEIRO DO RPPS

P / P (239.319.320,49) (282.729.609,75) 0,00 21.830.123,26 (260.899.486,49)

2.2.7.2.1.01.04 D (-) CONTRIBUIÇÕES DO PENSIONISTA PARA O PLANO
FINANCEIRO DO RPPS

P / P (58.235.827,49) (68.799.262,62) 0,00 15.836.273,68 (52.962.988,94)

2.2.7.2.1.01.05 D (-) COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA DO PLANO
FINANCEIRO DO RPPS

P / P (49.523.975,93) (58.507.162,56) 42.030.336,63 0,00 (100.537.499,19)

2.2.7.2.1.01.07 D (-) COBERTURA DE INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA P / P (5.463.664.522,17) (6.454.677.347,49) 0,00 596.833.018,34 (5.857.844.329,15)
2.2.7.2.1.02.00 C PLANO FINANCEIRO - PROVISOES DE BENEFICIOS A

CONCEDER
0,00 0,00 871.731.924,44 871.731.924,44 0,00

2.2.7.2.1.02.01 C APOSENTADORIAS/PENSÕES/OUTROS BENEFÍCIOS A
CONCEDER DO PLANO FINANCEIRO DO RPPS

P / P 7.165.512.977,61 7.489.665.864,20 860.469.407,19 0,00 6.629.196.457,01

2.2.7.2.1.02.02 D (-) CONTRIBUIÇÕES DO ENTE PARA O PLANO
FINANCEIRO DO RPPS

P / P (2.038.170.512,13) (2.130.373.102,08) 0,00 333.457.762,07 (1.796.915.340,01)

2.2.7.2.1.02.03 D (-) CONTRIBUIÇÕES DO ATIVO PARA O PLANO
FINANCEIRO DO RPPS

P / P (353.278.659,41) (369.260.250,34) 0,00 66.958.936,91 (302.301.313,43)

2.2.7.2.1.02.04 D (-) COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA DO PLANO
FINANCEIRO DO RPPS

P / P (145.939.520,83) (152.541.520,87) 11.262.517,25 0,00 (163.804.038,12)

2.2.7.2.1.02.06 D (-) COBERTURA DE INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA P / P (4.628.124.285,24) (4.837.490.990,91) 0,00 471.315.225,46 (4.366.175.765,45)
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2.2.7.2.1.03.00 C PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS
CONCEDIDOS

818.871.635,48 1.021.670.037,90 253.215.387,39 63.032.354,64 831.487.005,15

2.2.7.2.1.03.01 C APOSENTADORIAS/PENSÕES/OUTROS BENEFÍCIOS
CONCEDIDOS DO PLANO PREVIDENCIÁRIO DO RPPS

P / P 1.039.291.891,80 1.296.678.674,02 253.215.387,39 0,00 1.043.463.286,63

2.2.7.2.1.03.02 D (-) CONTRIBUIÇÕES DO ENTE PARA O PLANO
PREVIDENCIÁRIO DO RPPS

P / P (165.663.127,55) (206.690.580,63) 0,00 45.892.888,14 (160.797.692,49)

2.2.7.2.1.03.03 D (-) CONTRIBUIÇÕES DO APOSENTADO PARA O PLANO
PREVIDENCIÁRIO DO RPPS

P / P (35.707.694,37) (44.550.916,02) 0,00 11.477.436,62 (33.073.479,40)

2.2.7.2.1.03.04 D (-) CONTRIBUIÇÕES DO PENSIONISTA PARA O PLANO
PREVIDENCIÁRIO DO RPPS

P / P (5.074.663,13) (6.331.433,46) 0,00 1.085.297,83 (5.246.135,63)

2.2.7.2.1.03.05 D (-) COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA DO PLANO
PREVIDENCIÁRIO DO RPPS

P / P (13.974.771,27) (17.435.706,01) 0,00 4.576.732,05 (12.858.973,96)

2.2.7.2.1.04.00 C PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS
A CONCEDER

717.891.006,30 791.366.910,70 204.649.986,26 744.339.003,60 1.331.055.928,04

2.2.7.2.1.04.01 C APOSENTADORIAS/PENSÕES/OUTROS BENEFÍCIOS A
CONCEDER DO PLANO PREVIDENCIÁRIO DO RPPS

P / P 3.633.733.566,84 4.005.644.981,83 0,00 203.938.100,78 4.209.583.082,61

2.2.7.2.1.04.02 D (-) CONTRIBUIÇÕES DO ENTE PARA O PLANO
PREVIDENCIÁRIO DO RPPS

P / P (1.677.644.098,49) (1.849.350.410,76) 0,00 295.618.314,51 (1.553.732.096,25)

2.2.7.2.1.04.03 D (-) CONTRIBUIÇÕES DO ATIVO PARA O PLANO
PREVIDENCIÁRIO DO RPPS

P / P (968.281.802,68) (1.067.385.121,21) 0,00 244.782.588,31 (822.602.532,90)

2.2.7.2.1.04.04 D (-) COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA DO PLANO
PREVIDENCIÁRIO DO RPPS

P / P (269.916.659,37) (297.542.539,16) 204.649.986,26 0,00 (502.192.525,42)

2.2.7.2.1.07.00 C PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO
PREVIDENCIARIO

403.915.053,24 467.774.012,36 267.962.299,24 0,00 199.811.713,12

2.2.7.2.1.07.01 C AJUSTE DE RESULTADO ATUARIAL SUPERAVITÁRIO P / P 403.915.053,24 467.774.012,36 267.962.299,24 0,00 199.811.713,12
2.2.7.4.0.00.00 C PROVISÃO PARA RISCOS CÍVEIS A LONGO PRAZO 3.791.020,12 3.462.084,74 0,00 0,00 3.462.084,74
2.2.7.4.1.00.00 C PROVISÃO PARA RISCOS CÍVEIS A LONGO PRAZO -

CONSOLIDAÇÃO
3.791.020,12 3.462.084,74 0,00 0,00 3.462.084,74

2.2.7.4.1.01.00 C PROVISÃO PARA INDENIZAÇÕES CÍVEIS P / P 3.791.020,12 3.462.084,74 0,00 0,00 3.462.084,74
2.2.8.0.0.00.00 C DEMAIS OBRIGAÇÕES A LONGO PRAZO 58.466.891,10 95.048.260,24 0,00 583.038,94 95.631.299,18
2.2.8.9.0.00.00 C OUTRAS OBRIGAÇÕES A LONGO PRAZO 58.466.891,10 95.048.260,24 0,00 583.038,94 95.631.299,18
2.2.8.9.1.00.00 C OUTRAS OBRIGAÇÕES A LONGO PRAZO-

CONSOLIDAÇÃO
P / P 58.466.891,10 95.048.260,24 0,00 583.038,94 95.631.299,18

2.2.9.0.0.00.00 C RESULTADO DIFERIDO 14.748.868,77 0,46 1.340.806,67 1.340.806,21 0,00
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C O N T A T Í T U L O SISTEMA ABERTURA MÊS ANTERIOR D É B I T O C R É D I T O ATUAL

2.2.9.1.0.00.00 C VARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA (VPA)
DIFERIDA

14.748.868,77 0,46 1.340.806,67 1.340.806,21 0,00

2.2.9.1.1.00.00 C VARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA DIFERIDA -
CONSOLIDAÇÃO

P / P 14.748.868,77 0,46 1.340.806,67 1.340.806,21 0,00

2.3.0.0.0.00.00 C PATRIMÔNIO LIQUIDO 3.451.669.657,95 3.448.079.601,90 12.114.278.024,46 12.432.031.977,74 3.765.833.555,18
2.3.1.0.0.00.00 C PATRIMÔNIO SOCIAL E CAPITAL SOCIAL 596.465.800,53 596.465.800,53 724.509,73 2.550.062,89 598.291.353,69
2.3.1.1.0.00.00 C PATRIMÔNIO SOCIAL 589.565.800,53 589.565.800,53 724.509,73 2.550.062,89 591.391.353,69
2.3.1.1.1.00.00 C PATRIMÔNIO SOCIAL - CONSOLIDAÇÃO P / P 589.565.800,53 589.565.800,53 724.509,73 2.550.062,89 591.391.353,69
2.3.1.2.0.00.00 C CAPITAL SOCIAL REALIZADO 6.900.000,00 6.900.000,00 0,00 0,00 6.900.000,00
2.3.1.2.1.00.00 C CAPITAL SOCIAL REALIZADO - CONSOLIDAÇÃO P / P 6.900.000,00 6.900.000,00 0,00 0,00 6.900.000,00
2.3.6.0.0.00.00 C DEMAIS RESERVAS 5.271.493,21 5.271.493,21 0,00 0,00 5.271.493,21
2.3.6.9.0.00.00 C OUTRAS RESERVAS 5.271.493,21 5.271.493,21 0,00 0,00 5.271.493,21
2.3.6.9.1.00.00 C OUTRAS RESERVAS - CONSOLIDAÇÃO P / P 5.271.493,21 5.271.493,21 0,00 0,00 5.271.493,21
2.3.7.0.0.00.00 C/D RESULTADOS ACUMULADOS 2.849.932.364,21 2.846.342.308,16 12.113.553.514,73 12.429.481.914,85 3.162.270.708,28
2.3.7.1.0.00.00 C/D SUPERÁVITS OU DÉFICITS ACUMULADOS 2.841.908.169,69 2.838.318.113,64 12.048.793.341,35 12.361.979.673,15 3.151.504.445,44
2.3.7.1.1.00.00 C SUPERÁVITS OU DÉFICITS ACUMULADOS -

CONSOLIDAÇÃO
2.841.908.169,69 2.838.318.113,64 12.048.793.341,35 12.361.979.673,15 3.151.504.445,44

2.3.7.1.1.01.00 C/D SUPERÁVITS OU DÉFICITS DO EXERCÍCIO P / P -585.086.157,58 0,00 12.018.969.004,56 12.352.858.997,14 333.889.992,58
2.3.7.1.1.02.00 C/D SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCÍCIOS

ANTERIORES
P / P 3.333.661.851,29 2.748.575.693,71 331.622,32 331.622,32 2.748.575.693,71

2.3.7.1.1.03.00 C/D AJUSTES DE EXERCÍCIOS ANTERIORES P / P 233.630.258,46 230.040.202,41 26.133.466,20 5.429.805,42 209.336.541,63
2.3.7.1.1.04.00 C/D SUPERÁVITS OU DÉFICITS RESULTANTES DE

EXTINÇÃO, FUSÃO E CISÃO
P / P -140.297.782,48 -140.297.782,48 3.359.248,27 3.359.248,27 -140.297.782,48

2.3.7.2.0.00.00 C/D LUCROS E PREJUÍZOS ACUMULADOS 8.024.194,52 8.024.194,52 64.760.173,38 67.502.241,70 10.766.262,84
2.3.7.2.1.00.00 C LUCROS E PREJUÍZOS ACUMULADOS - CONSOLIDAÇÃO 8.024.194,52 8.024.194,52 64.760.173,38 67.502.241,70 10.766.262,84
2.3.7.2.1.01.00 C/D LUCROS E PREJUÍZOS DO EXERCÍCIO P / P 242.659,88 0,00 64.760.173,38 67.502.241,70 2.742.068,32
2.3.7.2.1.02.00 C/D LUCROS E PREJUÍZOS ACUMULADOS DE EXERCÍCIOS

ANTERIORES
P / P 5.295.259,39 5.537.919,27 0,00 0,00 5.537.919,27

2.3.7.2.1.03.00 C/D AJUSTES DE EXERCÍCIOS ANTERIORES P / P 2.486.275,25 2.486.275,25 0,00 0,00 2.486.275,25
3.0.0.0.0.00.00 D VARIAÇÃO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 0,00 9.708.836.141,39 2.542.902.762,66 12.251.738.904,05 0,00
3.1.0.0.0.00.00 D PESSOAL E ENCARGOS 0,00 1.872.109.143,59 372.639.615,25 2.244.748.758,84 0,00
3.1.1.0.0.00.00 D REMUNERAÇÃO A PESSOAL 0,00 1.489.595.608,21 312.908.909,50 1.802.504.517,71 0,00
3.1.1.1.0.00.00 D REMUNERAÇÃO A PESSOAL ATIVO CIVIL -

ABRANGIDOS PELO RPPS
0,00 1.296.417.901,32 278.573.417,24 1.574.991.318,56 0,00

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 7f063bda-e4fa-4043-b504-513aeb2ce819



Data: 27/03/2020 20:47:59

Pág.: 25/47

B A L A N C E T E   V E R I F I C A Ç Ã O   M E N S A L Ref.: Dezembro/2019

ADMINISTRAÇÃO DIRETA E INDIRETA

VISÃO GERAL 

S  A  L  D  O                M O V I M E N T O   N O   M Ê S SALDO

C O N T A T Í T U L O SISTEMA ABERTURA MÊS ANTERIOR D É B I T O C R É D I T O ATUAL

3.1.1.1.1.00.00 D REMUNE A PESSOAL ATIVO CIVIL-ABRANG PELO
RPPS-CONSOLIDAÇÃO

0,00 1.296.417.901,32 278.573.417,24 1.574.991.318,56 0,00

3.1.1.1.1.01.00 D VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL -
RPPS

0,00 1.084.746.150,90 252.801.655,32 1.337.547.806,22 0,00

3.1.1.1.1.01.01 D VENCIMENTOS E SALÁRIOS P / P 0,00 881.501.153,94 191.416.294,60 1.072.917.448,54 0,00
3.1.1.1.1.01.02 D ADICIONAL NOTURNO P / P 0,00 777.231,59 51.530,11 828.761,70 0,00
3.1.1.1.1.01.03 D INCORPORAÇÕES P / P 0,00 11.852.342,41 1.145.547,87 12.997.890,28 0,00
3.1.1.1.1.01.04 D ABONO DE PERMANÊNCIA P / P 0,00 20.947.352,09 2.113.517,24 23.060.869,33 0,00
3.1.1.1.1.01.18 D GRATIFICAÇÃO DE TEMPO DE SERVIÇO P / P 0,00 22.528.403,74 2.207.180,11 24.735.583,85 0,00
3.1.1.1.1.01.22 D 13. SALÁRIO P / P 0,00 13.357.617,91 25.397.221,17 38.754.839,08 0,00
3.1.1.1.1.01.24 D FÉRIAS - ABONO CONSTITUCIONAL P / P 0,00 28.768.063,09 17.342.259,43 46.110.322,52 0,00
3.1.1.1.1.01.31 D SUBSÍDIOS P / P 0,00 6.248.760,25 1.110.851,25 7.359.611,50 0,00
3.1.1.1.1.01.32 D GRATIFICAÇÃO POR EXERCÍCIO DE CARGO EM

COMISSÃO
P / P 0,00 65.956.878,94 6.049.506,39 72.006.385,33 0,00

3.1.1.1.1.01.99 D OUTROS VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL RPPS

P / P 0,00 32.808.346,94 5.967.747,15 38.776.094,09 0,00

3.1.1.1.1.02.00 D OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL - RPPS 0,00 188.903.570,59 23.145.553,67 212.049.124,26 0,00
3.1.1.1.1.02.03 D SERVIÇOS EXTRAORDINÁRIOS P / P 0,00 12.246.538,55 1.297.290,93 13.543.829,48 0,00
3.1.1.1.1.02.11 D INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS P / P 0,00 219.453,70 0,00 219.453,70 0,00
3.1.1.1.1.02.13 D RESSARCIMENTO DE DESP. DE PESSOAL REQUISITADO P / P 0,00 3.790.185,41 565.140,14 4.355.325,55 0,00
3.1.1.1.1.02.99 D OUTROS VENCIMENTOS E VANTAGENS VARIÁVEIS-

PESSOAL CIVIL RP
P / P 0,00 172.647.392,93 21.283.122,60 193.930.515,53 0,00

3.1.1.1.1.03.00 D SENTENCAS JUDICIAIS P / P 0,00 11.620.839,81 1.574.441,81 13.195.281,62 0,00
3.1.1.1.1.92.00 D DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES P / P 0,00 11.147.340,02 1.051.766,44 12.199.106,46 0,00
3.1.1.2.0.00.00 D REMUNERAÇÃO A PESSOAL ATIVO CIVIL -

ABRANGIDOS PELO RGPS
0,00 193.177.706,89 34.335.492,26 227.513.199,15 0,00

3.1.1.2.1.00.00 D REMUN A PESSOAL ATIVO CIVIL-ABRANG PELO
RGPS-CONSOLIDAÇÃO

0,00 193.177.706,89 34.335.492,26 227.513.199,15 0,00

3.1.1.2.1.01.00 D VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL -
RGPS

0,00 98.989.622,27 23.426.165,70 122.415.787,97 0,00

3.1.1.2.1.01.01 D VENCIMENTOS E SALARIOS P / P 0,00 98.977.600,91 22.701.038,05 121.678.638,96 0,00
3.1.1.2.1.01.35 D FÉRIAS - PAGAMENTO ANTECIPADO P / P 0,00 0,00 717.819,16 717.819,16 0,00
3.1.1.2.1.01.99 D OUTROS VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL - RGPS
P / P 0,00 12.021,36 7.308,49 19.329,85 0,00

3.1.1.2.1.02.00 D OUTRAS VPD VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL - RGPS 0,00 25.954.293,05 2.822.644,78 28.776.937,83 0,00
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3.1.1.2.1.02.99 D OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL - RGPS P / P 0,00 25.954.293,05 2.822.644,78 28.776.937,83 0,00
3.1.1.2.1.03.00 D SENTENCAS JUDICIAIS P / P 0,00 8.267.586,33 1.949.986,55 10.217.572,88 0,00
3.1.1.2.1.04.00 D CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 0,00 59.666.837,08 6.136.695,23 65.803.532,31 0,00
3.1.1.2.1.04.01 D SALARIO CONTRATO TEMPORARIO - LEI 8.745/93 P / P 0,00 59.666.837,08 6.136.695,23 65.803.532,31 0,00
3.1.1.2.1.92.00 D DESPESAS DE EXERC. ANTERIORES P / P 0,00 299.368,16 0,00 299.368,16 0,00
3.1.2.0.0.00.00 D ENCARGOS PATRONAIS 0,00 375.076.507,78 39.391.800,79 414.468.308,57 0,00
3.1.2.1.0.00.00 D ENCARGOS PATRONAIS - RPPS 0,00 273.118.127,73 14.051.321,34 287.169.449,07 0,00
3.1.2.1.2.00.00 D ENCARGOS PATRONAIS - RPPS - INTRA OFSS 0,00 273.118.127,73 14.051.321,34 287.169.449,07 0,00
3.1.2.1.2.01.00 D CONTRIBUIÇÃO PATRONAL PARA O RPPS 0,00 273.118.127,73 14.051.321,34 287.169.449,07 0,00
3.1.2.1.2.01.01 D ENCARGOS RECIFIN P / P 0,00 124.664.487,45 10.035.313,57 134.699.801,02 0,00
3.1.2.1.2.01.02 D ENCARGOS RECIPREV P / P 0,00 148.453.640,28 4.016.007,77 152.469.648,05 0,00
3.1.2.2.0.00.00 D ENCARGOS PATRONAIS - RGPS 0,00 87.986.724,27 22.697.657,60 110.684.381,87 0,00
3.1.2.2.1.00.00 D ENCARGOS PATRONAIS - RGPS - CONSOLIDAÇÃO 0,00 0,00 3.373.427,80 3.373.427,80 0,00
3.1.2.2.1.99.00 D OUTROS ENCARGOS PATRONAIS - RGPS P / P 0,00 0,00 3.373.427,80 3.373.427,80 0,00
3.1.2.2.3.00.00 D ENCARGOS PATRONAIS - RGPS - INTER OFSS - UNIÃO 0,00 87.986.724,27 19.324.229,80 107.310.954,07 0,00
3.1.2.2.3.01.00 D CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS - RGPS P / P 0,00 87.314.062,10 19.146.875,12 106.460.937,22 0,00
3.1.2.2.3.07.00 D CONTRIBUIÇÃO PARA SALÁRIO EDUCAÇÃO P / P 0,00 672.662,17 177.354,68 850.016,85 0,00
3.1.2.3.0.00.00 D ENCARGOS PATRONAIS - FGTS 0,00 13.923.589,33 2.627.474,74 16.551.064,07 0,00
3.1.2.3.1.00.00 D ENCARGOS PATRONAIS - FGTS - CONSOLIDAÇÃO 0,00 13.923.589,33 2.627.474,74 16.551.064,07 0,00
3.1.2.3.1.01.00 D FGTS P / P 0,00 13.923.589,33 2.627.474,74 16.551.064,07 0,00
3.1.2.4.0.00.00 D CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS GERAIS 0,00 48.066,45 15.347,11 63.413,56 0,00
3.1.2.4.1.00.00 D CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS GERAIS - CONSOLIDAÇÃO 0,00 48.066,45 15.347,11 63.413,56 0,00
3.1.2.4.1.02.00 D CONTRIBUIÇÃO DE SALÁRIO EDUCAÇÃO P / P 0,00 48.066,45 15.347,11 63.413,56 0,00
3.1.3.0.0.00.00 D BENEFÍCIOS A PESSOAL 0,00 2.286,00 18.004.521,62 18.006.807,62 0,00
3.1.3.1.0.00.00 D BENEFÍCIOS A PESSOAL - RPPS 0,00 2.286,00 18.004.521,62 18.006.807,62 0,00
3.1.3.1.1.00.00 D BENEFÍCIOS A PESSOAL - RPPS - CONSOLIDAÇÃO P / P 0,00 2.286,00 18.004.521,62 18.006.807,62 0,00
3.1.9.0.0.00.00 D OUTRAS VARIAÇÕES PATRIM. DIMINUTIVAS - PESSOAL

E ENCARGOS
0,00 7.434.741,60 2.334.383,34 9.769.124,94 0,00

3.1.9.1.0.00.00 D INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 0,00 54.790,19 0,00 54.790,19 0,00
3.1.9.1.1.00.00 D INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS -

CONSOLIDAÇÃO
P / P 0,00 54.790,19 0,00 54.790,19 0,00

3.1.9.9.0.00.00 D OUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS 0,00 7.379.951,41 2.334.383,34 9.714.334,75 0,00
3.1.9.9.1.00.00 D OUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS -

CONSOLIDAÇÃO
0,00 7.379.951,41 2.334.383,34 9.714.334,75 0,00
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3.1.9.9.1.01.00 D OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS -
PESSOAL

P / P 0,00 7.379.951,41 2.334.383,34 9.714.334,75 0,00

3.2.0.0.0.00.00 D BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS E ASSISTENCIAIS 0,00 484.619.203,53 86.959.551,47 571.578.755,00 0,00
3.2.1.0.0.00.00 D APOSENTADORIAS E REFORMAS 0,00 380.141.743,21 70.923.795,85 451.065.539,06 0,00
3.2.1.1.0.00.00 D APOSENTADORIAS - RPPS 0,00 380.141.743,21 70.923.795,85 451.065.539,06 0,00
3.2.1.1.1.00.00 D APOSENTADORIAS - RPPS - CONSOLIDAÇÃO 0,00 380.141.743,21 70.923.795,85 451.065.539,06 0,00
3.2.1.1.1.01.00 D PROVENTOS - PESSOAL CIVIL 0,00 380.141.743,21 70.923.795,85 451.065.539,06 0,00
3.2.1.1.1.01.01 D APOSENTADORIAS POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO P / P 0,00 380.141.743,21 70.923.795,85 451.065.539,06 0,00
3.2.2.0.0.00.00 D PENSÕES 0,00 85.360.796,37 14.485.889,62 99.846.685,99 0,00
3.2.2.1.0.00.00 D PENSÕES - RPPS 0,00 85.360.796,37 14.485.889,62 99.846.685,99 0,00
3.2.2.1.1.00.00 D PENSÕES - RPPS - CONSOLIDAÇÃO 0,00 85.360.796,37 14.485.889,62 99.846.685,99 0,00
3.2.2.1.1.01.00 D PROVENTOS DE PENSÕES P / P 0,00 72.491.110,90 13.003.421,33 85.494.532,23 0,00
3.2.2.1.1.70.00 D SENTENÇAS JUDICIAIS - PENSÕES P / P 0,00 12.715.958,70 1.229.380,79 13.945.339,49 0,00
3.2.2.1.1.99.00 D OUTRAS PENSÕES P / P 0,00 153.726,77 253.087,50 406.814,27 0,00
3.2.4.0.0.00.00 D BENEFÍCIOS EVENTUAIS 0,00 19.116.663,95 1.549.866,00 20.666.529,95 0,00
3.2.4.2.0.00.00 D AUXÍLIO POR MORTE 0,00 113.133,25 4.200,00 117.333,25 0,00
3.2.4.2.1.00.00 D AUXÍLIO POR MORTE - CONSOLIDAÇÃO P / P 0,00 113.133,25 4.200,00 117.333,25 0,00
3.2.4.3.0.00.00 D BENEFÍC. EVENTUAIS POR SITUAÇÕES DE

VULNERABIL. TEMPORÁRIA
0,00 19.003.530,70 1.545.666,00 20.549.196,70 0,00

3.2.4.3.1.00.00 D BENEFÍCIOS EVENT POR SITUAÇÕES DE VULNER
TEMP-CONSOLIDAÇÃO

P / P 0,00 19.003.530,70 1.545.666,00 20.549.196,70 0,00

3.3.0.0.0.00.00 D USO DE BENS, SERVIÇOS E CONSUMO DE CAPITAL
FIXO

0,00 1.554.694.967,36 335.698.329,19 1.890.393.296,55 0,00

3.3.1.0.0.00.00 D USO DE MATERIAL DE CONSUMO 0,00 159.741.042,02 109.777.530,40 269.518.572,42 0,00
3.3.1.1.0.00.00 D CONSUMO DE MATERIAL 0,00 143.181.706,80 107.086.076,92 250.267.783,72 0,00
3.3.1.1.1.00.00 D CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDAÇÃO 0,00 143.181.706,80 107.086.076,92 250.267.783,72 0,00
3.3.1.1.1.22.00 D MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE

HIGIENIZAÇÃO
P / P 0,00 377.379,38 42.430,66 419.810,04 0,00

3.3.1.1.1.36.00 D MATERIAL HOSPITALAR P / P 0,00 44.427,40 2.883,72 47.311,12 0,00
3.3.1.1.1.61.00 D SUPRIMENTO INDIVIDUAL P / P 0,00 1.906.030,39 681.534,76 2.587.565,15 0,00
3.3.1.1.1.98.00 D SENTENÇAS JUDICIAIS DE FORNECEDORES DE

MATERIAIS
P / P 0,00 1.708.855,66 17.698,13 1.726.553,79 0,00

3.3.1.1.1.99.00 D OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO P / P 0,00 139.145.013,97 106.341.529,65 245.486.543,62 0,00
3.3.1.2.0.00.00 D DISTRIBUIÇÃO DE MATERIAL GRATUITO 0,00 16.559.335,22 2.691.453,48 19.250.788,70 0,00
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3.3.1.2.1.00.00 D DISTRIBUIÇÃO DE MATERIAL GRATUITO -
CONSOLIDAÇÃO

0,00 16.559.335,22 2.691.453,48 19.250.788,70 0,00

3.3.1.2.1.02.00 D MATERIAL DESTINADO À ASSISTÊNCIA SOCIAL P / P 0,00 959.446,90 246.304,62 1.205.751,52 0,00
3.3.1.2.1.03.00 D MATERIAL EDUCACIONAL E CULTURAL P / P 0,00 49.277,50 0,00 49.277,50 0,00
3.3.1.2.1.99.00 D OUTROS MATERIAIS DE DISTRIBUIÇÃO GRATUITA P / P 0,00 15.550.610,82 2.445.148,86 17.995.759,68 0,00
3.3.2.0.0.00.00 D SERVIÇOS 0,00 1.383.620.190,51 222.667.640,95 1.606.287.831,46 0,00
3.3.2.1.0.00.00 D DIÁRIAS 0,00 1.082.301,80 123.097,62 1.205.399,42 0,00
3.3.2.1.1.00.00 D DIÁRIAS - CONSOLIDAÇÃO 0,00 1.082.301,80 123.097,62 1.205.399,42 0,00
3.3.2.1.1.01.00 D DIARIAS PESSOAL CIVIL P / P 0,00 753.982,63 64.274,02 818.256,65 0,00
3.3.2.1.1.04.00 D DIARIAS A CONSELHEIROS P / P 0,00 328.319,17 58.823,60 387.142,77 0,00
3.3.2.2.0.00.00 D SERVIÇOS TERCEIROS - PF 0,00 242.984.696,42 27.211.098,39 270.195.794,81 0,00
3.3.2.2.1.00.00 D SERVIÇOS TERCEIROS - PF - CONSOLIDAÇÃO 0,00 242.984.696,42 27.211.098,39 270.195.794,81 0,00
3.3.2.2.1.01.00 D CONSULTORIA E ASSESSORIA P / P 0,00 476.042,62 316.189,93 792.232,55 0,00
3.3.2.2.1.04.00 D HONORARIOS ADVOCATICIOS - ONUS DE

SUCUMBENCIA
P / P 0,00 154.840,30 0,00 154.840,30 0,00

3.3.2.2.1.05.00 D SERVICOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS P / P 0,00 1.013.699,03 129.577,88 1.143.276,91 0,00
3.3.2.2.1.06.00 D SELEÇÃO E TREINAMENTO P / P 0,00 71.765,00 4.153,75 75.918,75 0,00
3.3.2.2.1.08.00 D LIMPEZA E CONSERVAÇÃO P / P 0,00 213.369.699,13 22.743.422,08 236.113.121,21 0,00
3.3.2.2.1.11.00 D MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO P / P 0,00 52.044,00 600,00 52.644,00 0,00
3.3.2.2.1.15.00 D SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS P / P 0,00 818.275,69 316.114,62 1.134.390,31 0,00
3.3.2.2.1.16.00 D ESTAGIARIOS P / P 0,00 16.445.655,35 1.776.061,19 18.221.716,54 0,00
3.3.2.2.1.21.00 D LOCAÇÕES P / P 0,00 6.582.917,03 991.214,95 7.574.131,98 0,00
3.3.2.2.1.22.00 D FORNECIMENTO DE ALIMENTAÇÃO P / P 0,00 7.500,00 457,50 7.957,50 0,00
3.3.2.2.1.26.00 D SERV. DE APOIO ADMIN., TECNICO E OPERACIONAL P / P 0,00 806.739,37 48.161,32 854.900,69 0,00
3.3.2.2.1.31.00 D JETONS E GRATIFICAÇÕES A CONSELHEIROS P / P 0,00 674.953,21 133.924,94 808.878,15 0,00
3.3.2.2.1.39.00 D SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS P / P 0,00 3.555,00 0,00 3.555,00 0,00
3.3.2.2.1.96.00 D SUPRIMENTO INDIVIDUAL P / P 0,00 1.960.547,29 515.040,00 2.475.587,29 0,00
3.3.2.2.1.99.00 D OUTROS SERVICOS PRESTADOS POR PESSOA FISICA P / P 0,00 546.463,40 236.180,23 782.643,63 0,00
3.3.2.3.0.00.00 D SERVIÇOS TERCEIROS - PJ 0,00 831.458.331,63 135.094.108,78 966.552.440,41 0,00
3.3.2.3.1.00.00 D SERVIÇOS TERCEIROS - PJ - CONSOLIDAÇÃO 0,00 831.458.331,63 135.094.108,78 966.552.440,41 0,00
3.3.2.3.1.01.00 D CONSULTORIA E ASSESSORIA P / P 0,00 8.955.866,44 3.896.759,93 12.852.626,37 0,00
3.3.2.3.1.03.00 D AUDITORIA EXTERNA P / P 0,00 228.521,30 16.000,00 244.521,30 0,00
3.3.2.3.1.04.00 D COMUNICAÇÃO P / P 0,00 24.665.328,72 3.128.819,01 27.794.147,73 0,00
3.3.2.3.1.05.00 D PUBLICIDADE P / P 0,00 44.847.633,74 4.244.685,65 49.092.319,39 0,00
3.3.2.3.1.06.00 D MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO P / P 0,00 138.758.820,52 27.878.336,43 166.637.156,95 0,00
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3.3.2.3.1.07.00 D SERVIÇOS DE APOIO P / P 0,00 217.300,60 7.924,64 225.225,24 0,00
3.3.2.3.1.08.00 D SERVIÇOS DE AGUA E ESGOTO, ENERGIA ELETRICA,

GAS E OUTROS.
P / P 0,00 63.412.961,45 8.472.508,95 71.885.470,40 0,00

3.3.2.3.1.09.00 D SERVIÇOS DE ALIMENTAÇÃO P / P 0,00 25.174.795,87 2.970.626,44 28.145.422,31 0,00
3.3.2.3.1.10.00 D LOCAÇÕES P / P 0,00 29.943.001,50 5.796.468,78 35.739.470,28 0,00
3.3.2.3.1.11.00 D SERVIÇOS RELACIONADOS A TECNOLOGIA DA

INFORMAÇÃO
P / P 0,00 19.263.840,23 8.611.657,67 27.875.497,90 0,00

3.3.2.3.1.12.00 D SERVIÇOS DE TRANSPORTE P / P 0,00 50.784.062,66 6.496.956,41 57.281.019,07 0,00
3.3.2.3.1.14.00 D ASSINATURAS DE PERIODICOS E ANUIDADES P / P 0,00 571.560,83 98.323,14 669.883,97 0,00
3.3.2.3.1.20.00 D CONFECÇÃO DE UNIFORMES, BANDEIRAS E FLAMULAS P / P 0,00 74.542,50 0,00 74.542,50 0,00
3.3.2.3.1.22.00 D EXPOSIÇÕES, CONGRESSOS, CONFERENCIAS E OUTROS P / P 0,00 5.778.311,72 1.526.686,49 7.304.998,21 0,00
3.3.2.3.1.23.00 D FESTIVIDADES E HOMENAGENS P / P 0,00 231.367,88 104.354,89 335.722,77 0,00
3.3.2.3.1.25.00 D HOSPEDAGENS P / P 0,00 320.563,44 203.640,00 524.203,44 0,00
3.3.2.3.1.26.00 D PATROCINIO P / P 0,00 403.000,00 342.000,00 745.000,00 0,00
3.3.2.3.1.29.00 D SEGUROS EM GERAL P / P 0,00 639.956,74 13.222,08 653.178,82 0,00
3.3.2.3.1.30.00 D SELEÇÃO E TREINAMENTO P / P 0,00 1.688.310,05 449.491,53 2.137.801,58 0,00
3.3.2.3.1.31.00 D SERV.MEDICO-HOSPITALAR,ODONTOL.E

LABORATORIAIS
P / P 0,00 54.658.037,20 10.734.935,82 65.392.973,02 0,00

3.3.2.3.1.32.00 D SERVIÇOS BANCARIOS P / P 0,00 3.538.325,13 372.571,60 3.910.896,73 0,00
3.3.2.3.1.34.00 D SERVIÇOS DE APOIO DO ENSINO P / P 0,00 1.612.744,01 5.300,00 1.618.044,01 0,00
3.3.2.3.1.35.00 D SERVIÇOS DE ASSISTENCIA SOCIAL P / P 0,00 1.333.334,73 811.108,60 2.144.443,33 0,00
3.3.2.3.1.36.00 D SERVIÇOS DE AUDIO VIDEO E FOTO P / P 0,00 91.120,40 8.492,00 99.612,40 0,00
3.3.2.3.1.40.00 D SERVIÇOS DE COPIAS E REPRODUÇÃO DE

DOCUMENTOS
P / P 0,00 2.305.910,78 1.434.644,56 3.740.555,34 0,00

3.3.2.3.1.45.00 D SERVIÇOS FUNERARIOS P / P 0,00 484.330,00 89.350,00 573.680,00 0,00
3.3.2.3.1.46.00 D SERVIÇOS GRÁFICOS E EDITORIAIS P / P 0,00 2.548.492,81 1.432.879,51 3.981.372,32 0,00
3.3.2.3.1.47.00 D SERVIÇOS JUDICIARIOS P / P 0,00 16.176,84 4,91 16.181,75 0,00
3.3.2.3.1.51.00 D SERVIÇOS TECNICOS PROFISSIONAIS P / P 0,00 43.097.286,50 14.358.890,55 57.456.177,05 0,00
3.3.2.3.1.52.00 D TAXA DE ADMINISTRAÇÃO P / P 0,00 523,04 0,00 523,04 0,00
3.3.2.3.1.54.00 D LOCAÇÃO DE MAO-DE-OBRA P / P 0,00 1.372.499,81 455.133,87 1.827.633,68 0,00
3.3.2.3.1.56.00 D PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO P / P 0,00 21.802.595,47 4.114.084,79 25.916.680,26 0,00
3.3.2.3.1.76.00 D SUPRIMENTO INDIVIDUAL P / P 0,00 207.851,95 184.378,49 392.230,44 0,00
3.3.2.3.1.99.00 D OUTROS SERVIÇOS TERCEIROS - PJ P / P 0,00 282.429.356,77 26.833.872,04 309.263.228,81 0,00
3.3.2.4.0.00.00 D CONTRATO DE TERCEIR SUBST DE MÃO DE

OBRA-ART.18§1,LC101/00
0,00 308.094.860,66 60.239.336,16 368.334.196,82 0,00
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3.3.2.4.1.00.00 D CONTRATO TERC SUBS MÃO
OBRA-ART.18§1,LC101/00-CONSOLIDAÇÃO

P / P 0,00 308.094.860,66 60.239.336,16 368.334.196,82 0,00

3.3.3.0.0.00.00 D DEPRECIAÇÃO, AMORTIZAÇÃO E EXAUSTÃO 0,00 11.333.734,83 3.253.157,84 14.586.892,67 0,00
3.3.3.1.0.00.00 D DEPRECIAÇÃO 0,00 11.333.734,83 3.253.157,84 14.586.892,67 0,00
3.3.3.1.1.00.00 D DEPRECIAÇÃO - CONSOLIDAÇÃO 0,00 11.333.734,83 3.253.157,84 14.586.892,67 0,00
3.3.3.1.1.01.00 D DEPRECIAÇÃO DE IMOBILIZADO 0,00 11.333.734,83 3.253.157,84 14.586.892,67 0,00
3.3.3.1.1.01.01 D DEPRECIAÇÃO DE BENS MÓVEIS P / P 0,00 11.238.765,23 3.206.039,78 14.444.805,01 0,00
3.3.3.1.1.01.02 D DEPRECIAÇÃO DE BENS IMÓVEIS P / P 0,00 94.969,60 47.118,06 142.087,66 0,00
3.4.0.0.0.00.00 D VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

FINANCEIRAS
0,00 152.734.556,19 15.850.497,84 168.585.054,03 0,00

3.4.1.0.0.00.00 D JUROS E ENCARGOS DE EMPRÉSTIMOS E
FINANCIAMENTOS OBTIDOS

0,00 68.578.976,09 14.017.728,06 82.596.704,15 0,00

3.4.1.1.0.00.00 D JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA CONTRATUAL
INTERNA

0,00 68.578.976,09 14.017.728,06 82.596.704,15 0,00

3.4.1.1.1.00.00 D JUROS E ENCARGOS DÍVIDA CONTRATUAL INTERNA -
CONSOLIDAÇÃO

0,00 60.687.452,49 11.895.874,86 72.583.327,35 0,00

3.4.1.1.1.01.00 D JUROS DA DÍVIDA CONTR.C/INSTIT.FINANCEIRAS P / P 0,00 50.325.949,70 10.919.653,71 61.245.603,41 0,00
3.4.1.1.1.02.00 D ENCARGOS DA DÍVIDA CONTR.C/INSTIT.FINANCEIRAS P / P 0,00 10.361.502,79 976.221,15 11.337.723,94 0,00
3.4.1.1.2.00.00 D JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA CONTRATUAL

INTERNA - INTRA
0,00 0,00 1.596.886,58 1.596.886,58 0,00

3.4.1.1.2.99.00 D JUROS E ENCARGOS DE OUTRAS DÍVIDAS
CONTRATUAIS

P / P 0,00 0,00 1.596.886,58 1.596.886,58 0,00

3.4.1.1.3.00.00 D JUROS E ENCARGOS DA DÍV. CONTRAT.
INTERNA-INTER OFSS-UNIÃO

0,00 7.891.523,60 524.966,62 8.416.490,22 0,00

3.4.1.1.3.01.00 D JUROS DA DÍVIDA CONTR. INTERNA INTER OFSS -
UNIÃO

P / P 0,00 2.334.285,75 374.812,86 2.709.098,61 0,00

3.4.1.1.3.02.00 D ENCARGOS DA DÍVIDA CONTR.INTERNA INTER OFSS -
UNIÃO

P / P 0,00 1.446.732,82 150.153,76 1.596.886,58 0,00

3.4.1.1.3.99.00 D JUROS E ENC. DE OUTRAS DÍV. CONTR-INTERN. INTER
OFSS-UNIÃO

P / P 0,00 4.110.505,03 0,00 4.110.505,03 0,00

3.4.2.0.0.00.00 D JUROS E ENCARGOS DE MORA 0,00 15.783,91 2.183,70 17.967,61 0,00
3.4.2.4.0.00.00 D JUROS E ENCARGOS DE MORA DE OBRIGAÇÕES

TRIBUTÁRIAS
0,00 15.783,91 2.183,70 17.967,61 0,00

3.4.2.4.1.00.00 D JUROS E ENCARGOS DE MORA DE OBRIG
TRIBUTÁRIAS-CONSOLIDAÇÃO

0,00 15.783,91 2.183,70 17.967,61 0,00
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3.4.2.4.1.01.00 D JUROS P / P 0,00 871,70 0,00 871,70 0,00
3.4.2.4.1.02.00 D MULTAS DEDUTÍVEIS P / P 0,00 14.912,21 2.183,70 17.095,91 0,00
3.4.3.0.0.00.00 D VARIAÇÕES MONETÁRIAS E CAMBIAIS 0,00 84.139.796,19 0,00 84.139.796,19 0,00
3.4.3.2.0.00.00 D VARIAÇÕES MONETÁRIAS E CAMBIAIS DE DÍVIDA

CONTRATUAL EXTERN
0,00 81.887.002,64 0,00 81.887.002,64 0,00

3.4.3.2.1.00.00 D VARIAÇÕES MON E CAMBIAIS DE DÍV CONTRAT
EXTER-CONSOLIDAÇÃO

0,00 81.887.002,64 0,00 81.887.002,64 0,00

3.4.3.2.1.02.00 D VARIAÇÕES CAMBIAIS DE DÍVIDA CONTRATUAL
EXTERNA

P / P 0,00 81.887.002,64 0,00 81.887.002,64 0,00

3.4.3.9.0.00.00 D OUTRAS VARIAÇÕES MONETÁRIAS E CAMBIAIS 0,00 2.252.793,55 0,00 2.252.793,55 0,00
3.4.3.9.3.00.00 D OUTRAS VARIAÇÕES MONETÁRIAS E CAMBIAIS -

INTER OFSS - UNIÃO
0,00 2.252.793,55 0,00 2.252.793,55 0,00

3.4.3.9.3.01.00 D OUTRAS VARIAÇÕES MONETARIAS 0,00 2.252.793,55 0,00 2.252.793,55 0,00
3.4.3.9.3.01.71 D ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA DE TRIBUTOS

RENEGOCIADOS
P / P 0,00 2.252.793,55 0,00 2.252.793,55 0,00

3.4.9.0.0.00.00 D OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS -
FINANCEIRAS

0,00 0,00 1.830.586,08 1.830.586,08 0,00

3.4.9.9.0.00.00 D OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
FINANCEIRAS

0,00 0,00 1.830.586,08 1.830.586,08 0,00

3.4.9.9.1.00.00 D OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTI
FINANC-CONSOLIDAÇÃO

P / P 0,00 0,00 1.830.586,08 1.830.586,08 0,00

3.5.0.0.0.00.00 D TRANSFERÊNCIAS E DELEGAÇÕES CONCEDIDAS 0,00 5.151.657.836,42 914.940.014,18 6.066.597.850,60 0,00
3.5.1.0.0.00.00 D TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00 4.673.070.248,64 859.027.760,98 5.532.098.009,62 0,00
3.5.1.1.0.00.00 D TRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUÇÃO

ORCAMENTARIA
0,00 4.422.913.072,08 797.045.426,98 5.219.958.499,06 0,00

3.5.1.1.2.00.00 D TRANSFERÊNCIAS CONC PARA EXECUÇÃO
ORÇAMENTÁRIA-INTRA OFSS

0,00 4.422.913.072,08 797.045.426,98 5.219.958.499,06 0,00

3.5.1.1.2.01.00 D COTA CONCEDIDA P / P 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.5.1.1.2.02.00 D REPASSE CONCEDIDO P / P 0,00 4.230.616.977,01 726.710.612,72 4.957.327.589,73 0,00
3.5.1.1.2.04.00 D RECURSOS ARRECADADOS - CONCEDIDOS P / P 0,00 192.296.095,07 70.334.814,26 262.630.909,33 0,00
3.5.1.1.2.09.00 D DEVOLUÇÃO DE TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS P / P 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.5.1.2.0.00.00 D TRANSFERÊNCIAS CONC-INDEPENDENTES DE

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
0,00 113.816.629,54 26.687.291,58 140.503.921,12 0,00

3.5.1.2.2.00.00 D TRANSFERÊNCIAS CONC-INDEPEND DE EXEC
ORÇAMENT-INTRA OFSS

0,00 113.816.629,54 26.687.291,58 140.503.921,12 0,00
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3.5.1.2.2.01.00 D TRANSFERÊNCIAS FINANC CONC-INDEPEND DE EXEC
ORÇAMENTÁRIA

0,00 9.947.057,98 189.145,88 10.136.203,86 0,00

3.5.1.2.2.01.01 D ORDEM DE TRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS P / P 0,00 2.308.399,93 0,00 2.308.399,93 0,00
3.5.1.2.2.01.02 D MOVIMENTO DE FUNDOS A CRÉD-CORRESP

CRÉD-SALDO NÃO FINANC
P / P 0,00 204.600,44 0,00 204.600,44 0,00

3.5.1.2.2.01.03 D MOVIMENTO DE FUNDOS A CRÉD-CORRESP
CRÉD-SALDO FINANCEIROS

P / P 0,00 4.011.346,24 0,00 4.011.346,24 0,00

3.5.1.2.2.01.50 D TRANSFERÊNCIA FINANCEIRA CONCEDIDA
(DESCONTO)

P / P 0,00 3.422.711,37 189.145,88 3.611.857,25 0,00

3.5.1.2.2.02.00 D TRANSFERÊNCIAS NÃO FINAN CONCED-INDEP DE
EXEC ORÇAMENTÁRIA

0,00 103.869.571,56 26.498.145,70 130.367.717,26 0,00

3.5.1.2.2.02.04 D DOAÇÕES CONCEDIDAS DE BENS MÓVEIS P / P 0,00 9.596,18 448,51 10.044,69 0,00
3.5.1.2.2.02.50 D TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS

(DESCONTOS)
P / P 0,00 36.825.705,12 9.976.737,40 46.802.442,52 0,00

3.5.1.2.2.02.99 D OUTRAS TRANSF NÃO FINANC CONCED-INDEP DE
EXEC ORÇAMENTÁRIA

P / P 0,00 67.034.270,26 16.520.959,79 83.555.230,05 0,00

3.5.1.3.0.00.00 D TRANSFERENCIAS CONCED PARA APORTES DE
RECURSOS PARA O RPPS

0,00 136.340.547,02 35.295.042,42 171.635.589,44 0,00

3.5.1.3.2.00.00 D TRANSF CONCED PARA APORTES DE RECUR PARA O
RPPS-INTRA OFSS

0,00 136.340.547,02 35.295.042,42 171.635.589,44 0,00

3.5.1.3.2.01.00 D PLANO FINANCEIRO 0,00 136.340.547,02 35.295.042,42 171.635.589,44 0,00
3.5.1.3.2.01.01 D RECURSOS PARA COBERTURA DE INSUFICIÊNCIAS

FINANC-RECIFIN
P / P 0,00 136.340.547,02 35.295.042,42 171.635.589,44 0,00

3.5.2.0.0.00.00 D TRANSFERÊNCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 0,00 291.544.073,66 28.142.747,14 319.686.820,80 0,00
3.5.2.2.0.00.00 D TRANSFERÊNCIAS AO FUNDEB 0,00 291.544.073,66 28.142.747,14 319.686.820,80 0,00
3.5.2.2.4.00.00 D TRANSFERÊNCIAS AO FUNDEB - INTER-OFSS ? ESTADO P / P 0,00 291.544.073,66 28.142.747,14 319.686.820,80 0,00
3.5.3.0.0.00.00 D TRANSFERÊNCIAS A INSTITUIÇÕES PRIVADAS 0,00 187.043.514,12 27.769.506,06 214.813.020,18 0,00
3.5.3.1.0.00.00 D TRANSFERÊNCIAS A INSTITUIÇÕES PRIVADAS SEM

FINS LUCRATIVOS
0,00 187.043.514,12 27.769.506,06 214.813.020,18 0,00

3.5.3.1.1.00.00 D TRANSF A INSTITUIÇÕES PRIV SEM FINS
LUCRAT-CONSOLIDAÇÃO

0,00 187.043.514,12 27.769.506,06 214.813.020,18 0,00

3.5.3.1.1.02.00 D AUXÍLIOS P / P 0,00 2.250.638,26 930.360,00 3.180.998,26 0,00
3.5.3.1.1.03.00 D SUBVENÇÕES SOCIAIS P / P 0,00 184.792.875,86 26.839.146,06 211.632.021,92 0,00
3.6.0.0.0.00.00 D DESVALORIZAÇÃO E PERDA DE ATIVOS E

INCORPORAÇÃO DE PASSIVOS
0,00 78.924.314,83 707.782.853,31 786.707.168,14 0,00
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3.6.1.0.0.00.00 D REAVALIAÇÃO, REDUÇÃO A VALOR RECUP E AJUSTE
PARA PERDAS

0,00 76.634.402,42 560.938.777,69 637.573.180,11 0,00

3.6.1.4.0.00.00 D REDUÇÃO A VALOR RECUPERÁVEL DE
INVESTIMENTOS

0,00 75.504.188,12 604.013,29 76.108.201,41 0,00

3.6.1.4.1.00.00 D REDUÇÃO A VALOR RECUPERÁVEL DE
INVESTIMENTOS - CONSOLIDAÇÃO

0,00 75.504.188,12 604.013,29 76.108.201,41 0,00

3.6.1.4.1.03.00 D REDUÇÃO A VALOR RECUPERÁVEL DE
INVESTIMENTOS DO RPPS

P / P 0,00 75.504.188,12 604.013,29 76.108.201,41 0,00

3.6.1.7.0.00.00 D VARIAÇÃO PAT DIM AJUSTE PERDAS CRED INV APLIC
TEMPORÁRIOS

0,00 1.130.214,30 560.334.764,40 561.464.978,70 0,00

3.6.1.7.1.00.00 D VARIAÇÃO PAT DIM AJUSTE PERDA CRÉD INV APL
TEMP-CONSOLIÇÃO

0,00 1.130.214,30 560.334.764,40 561.464.978,70 0,00

3.6.1.7.1.01.00 D AJUSTE PARA PERDAS EM CRÉDITOS TRIBUTÁRIOS P / P 0,00 1.130.214,30 0,00 1.130.214,30 0,00
3.6.1.7.1.05.00 D AJUSTE PARA PERDAS EM DÍVIDA ATIVA TRIBUTÁRIA P / P 0,00 0,00 560.334.764,40 560.334.764,40 0,00
3.6.3.0.0.00.00 D PERDAS INVOLUNTÁRIAS 0,00 1.559.548,04 7.968.211,43 9.527.759,47 0,00
3.6.3.3.0.00.00 D PERDAS INVOLUNTÁRIAS COM ESTOQUES 0,00 1.559.548,04 7.968.211,43 9.527.759,47 0,00
3.6.3.3.1.00.00 D PERDAS INVOLUNTÁRIAS COM ESTOQUES -

CONSOLIDAÇÃO
0,00 1.559.548,04 7.968.211,43 9.527.759,47 0,00

3.6.3.3.1.06.00 D PERDAS INVOLUNTÁRIAS COM ALMOXARIFADO P / P 0,00 1.559.548,04 7.968.211,43 9.527.759,47 0,00
3.6.4.0.0.00.00 D INCORPORAÇÃO DE PASSIVOS 0,00 0,00 543.470,39 543.470,39 0,00
3.6.4.0.1.00.00 D INCORPORAÇÃO DE PASSIVOS - CONSOLIDAÇÃO P / P 0,00 0,00 543.470,39 543.470,39 0,00
3.6.5.0.0.00.00 D DESINCORPORAÇÃO DE ATIVOS 0,00 730.364,37 138.332.393,80 139.062.758,17 0,00
3.6.5.0.1.00.00 D DESINCORPORAÇÃO DE ATIVOS - CONSOLIDAÇÃO 0,00 730.364,37 138.332.393,80 139.062.758,17 0,00
3.6.5.0.1.01.00 D DESINCORPORAÇÃO DE DÍVIDA ATIVA TRIBUTÁRIA 0,00 0,00 119.676.881,28 119.676.881,28 0,00
3.6.5.0.1.01.21 D DÍVIDA ATIVA TRIBUTÁRIA -EXTINÇÃO - PRINCIPAL P / P 0,00 0,00 119.676.881,28 119.676.881,28 0,00
3.6.5.0.1.02.00 D DESINCORPORAÇÃO DE DÍVIDA ATIVA NÃO

TRIBUTÁRIA
P / P 0,00 186.607,71 0,00 186.607,71 0,00

3.6.5.0.1.03.00 D DESINCORPORAÇÃO DE CRÉDITOS A RECEBER P / P 0,00 438.698,13 18.653.425,02 19.092.123,15 0,00
3.6.5.0.1.07.00 D DESINCORPORAÇÃO DE IMOBILIZADO P / P 0,00 105.058,53 2.087,50 107.146,03 0,00
3.7.0.0.0.00.00 D TRIBUTÁRIAS 0,00 42.059.278,50 5.343.655,82 47.402.934,32 0,00
3.7.1.0.0.00.00 D IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 0,00 1.553.159,07 495.518,12 2.048.677,19 0,00
3.7.1.1.0.00.00 D IMPOSTOS 0,00 685.709,12 442.630,53 1.128.339,65 0,00
3.7.1.1.1.00.00 D IMPOSTOS- CONSOLIDAÇÃO 0,00 685.709,12 442.630,53 1.128.339,65 0,00
3.7.1.1.1.01.00 D IMPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE

QUALQUER NATUREZA
P / P 0,00 277.078,45 442.064,05 719.142,50 0,00
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3.7.1.1.1.02.00 D IPVA P / P 0,00 7.579,71 0,00 7.579,71 0,00
3.7.1.1.1.05.00 D IPTU P / P 0,00 391.633,41 0,00 391.633,41 0,00
3.7.1.1.1.07.00 D ISS P / P 0,00 9.417,55 565,38 9.982,93 0,00
3.7.1.1.1.10.00 D IMPOSTO S/ OPERAÇÕES FINANCEIRAS - IOF P / P 0,00 0,00 1,10 1,10 0,00
3.7.1.2.0.00.00 D TAXAS 0,00 867.449,95 52.887,59 920.337,54 0,00
3.7.1.2.1.00.00 D TAXAS - CONSOLIDAÇÃO 0,00 867.449,95 52.887,59 920.337,54 0,00
3.7.1.2.1.01.00 D TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER DE POLÍCIA P / P 0,00 304.111,46 8.181,39 312.292,85 0,00
3.7.1.2.1.02.00 D TAXAS PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS P / P 0,00 563.338,49 44.706,20 608.044,69 0,00
3.7.2.0.0.00.00 D CONTRIBUIÇÕES 0,00 40.506.119,43 4.848.137,70 45.354.257,13 0,00
3.7.2.1.0.00.00 D CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 0,00 40.506.119,43 4.848.137,70 45.354.257,13 0,00
3.7.2.1.1.00.00 D CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS - CONSOLIDAÇÃO 0,00 40.506.119,43 4.848.137,70 45.354.257,13 0,00
3.7.2.1.1.02.00 D PIS/PASEP P / P 0,00 38.977.719,84 4.431.151,58 43.408.871,42 0,00
3.7.2.1.1.03.00 D CONTRIBUIÇÃO SOCIAL S/ LUCRO LIQUIDO - CSLL - P / P 0,00 101.908,25 159.863,05 261.771,30 0,00
3.7.2.1.1.04.00 D OBRIGAÇÕES PATRONAIS S/ SERVIÇOS DE PESSOA

FISICA
P / P 0,00 1.409.732,90 255.446,57 1.665.179,47 0,00

3.7.2.1.1.05.00 D OBRIGAÇÕES PATRONAIS SOBRE SERVIÇOS DE PESSOA
JURIDICA

P / P 0,00 3.956,00 1.676,50 5.632,50 0,00

3.7.2.1.1.99.00 D OUTRAS CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS P / P 0,00 12.802,44 0,00 12.802,44 0,00
3.8.0.0.0.00.00 D CUSTO DAS MERC. VEND, DOS PROD. VEND. E DOS

SERV. PRESTAD.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.8.1.0.0.00.00 D CUSTO DE MERCADORIAS VENDIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.8.1.0.1.00.00 D CUSTO DE MERCADORIAS VENDIDAS -

CONSOLIDAÇÃO
P / P 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.9.0.0.0.00.00 D OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 0,00 372.036.840,97 103.688.245,60 475.725.086,57 0,00
3.9.1.0.0.00.00 D PREMIAÇÕES 0,00 1.110.345,00 73.000,00 1.183.345,00 0,00
3.9.1.1.0.00.00 D PREMIAÇÕES CULTURAIS 0,00 11.625,00 0,00 11.625,00 0,00
3.9.1.1.1.00.00 D PREMIAÇÕES CULTURAIS - CONSOLIDAÇÃO P / P 0,00 11.625,00 0,00 11.625,00 0,00
3.9.1.2.0.00.00 D PREMIAÇÕES ARTÍSTICAS 0,00 1.098.720,00 73.000,00 1.171.720,00 0,00
3.9.1.2.1.00.00 D PREMIAÇÕES ARTÍSTICAS - CONSOLIDAÇÃO P / P 0,00 1.098.720,00 73.000,00 1.171.720,00 0,00
3.9.7.0.0.00.00 D VPD DE CONSTITUIÇÃO DE PROVISÕES 0,00 344.527.251,11 101.136.382,15 445.663.633,26 0,00
3.9.7.1.0.00.00 D VPD DE PROVISÃO PARA RISCOS TRABALHISTAS 0,00 98.945,95 0,00 98.945,95 0,00
3.9.7.1.1.00.00 D VPD DE PROVISÃO PARA RISCOS TRABALHISTAS -

CONSOLIDAÇÃO
P / P 0,00 98.945,95 0,00 98.945,95 0,00

3.9.7.2.0.00.00 D VPD DE PROVISÕES MATEMÁTICAS PREVIDÊNCIÁRIAS
A LONGO PRAZO

0,00 344.428.305,16 81.543.685,35 425.971.990,51 0,00
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3.9.7.2.1.00.00 D VPD DE PROV. MATEMÁT. PREVID. A LONGO PRAZO-
CONSOLIDAÇÃO

P / P 0,00 344.428.305,16 81.543.685,35 425.971.990,51 0,00

3.9.7.9.0.00.00 D VPD DE OUTRAS PROVISÕES 0,00 0,00 19.592.696,80 19.592.696,80 0,00
3.9.7.9.1.00.00 D VPD DE OUTRAS PROVISÕES - CONSOLIDAÇÃO P / P 0,00 0,00 19.592.696,80 19.592.696,80 0,00
3.9.9.0.0.00.00 D DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 0,00 26.399.244,86 2.478.863,45 28.878.108,31 0,00
3.9.9.6.0.00.00 D INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 0,00 26.399.244,86 2.478.863,45 28.878.108,31 0,00
3.9.9.6.1.00.00 D INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES - CONSOLIDAÇÃO P / P 0,00 26.399.244,86 2.478.863,45 28.878.108,31 0,00
3.9.9.6.2.00.00 D INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES - INTRA OFSS P / P 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.0.0.0.0.00.00 C VARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 0,00 10.088.815.179,87 12.665.261.713,99 2.576.446.534,12 0,00
4.1.0.0.0.00.00 C IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 0,00 1.828.777.618,12 1.988.204.184,56 159.426.566,44 0,00
4.1.1.0.0.00.00 C IMPOSTOS 0,00 1.542.240.452,26 1.690.590.996,84 148.350.544,58 0,00
4.1.1.2.0.00.00 C IMPOSTOS SOBRE PATRIMÔNIO E A RENDA 0,00 743.249.245,98 809.764.820,03 66.515.574,05 0,00
4.1.1.2.1.00.00 C IMPOSTOS SOBRE PATRIMÔNIO E A RENDA -

CONSOLIDAÇÃO
0,00 743.249.245,98 809.764.820,03 66.515.574,05 0,00

4.1.1.2.1.02.00 C IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E
TERRITORIAL URBANA

P / P 0,00 470.997.662,73 483.535.831,32 12.538.168,59 0,00

4.1.1.2.1.03.00 C IMPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE
QUALQUER NATUREZA

0,00 175.948.055,79 219.865.599,48 43.917.543,69 0,00

4.1.1.2.1.03.01 C IR - PESSOAS FISICAS P / P 0,00 163.887.864,21 205.977.984,10 42.090.119,89 0,00
4.1.1.2.1.03.02 C IR - PESSOAS JURIDICAS P / P 0,00 12.060.191,58 13.887.615,38 1.827.423,80 0,00
4.1.1.2.1.04.00 C ITBI P / P 0,00 96.303.527,46 106.363.389,23 10.059.861,77 0,00
4.1.1.3.0.00.00 C IMPOSTOS SOBRE A PRODUÇÃO E A CIRCULAÇÃO 0,00 798.991.206,28 880.826.176,81 81.834.970,53 0,00
4.1.1.3.1.00.00 C IMPOSTOS SOBRE A PRODUÇÃO E A CIRCULAÇÃO -

CONSOLIDAÇÃO
0,00 798.991.206,28 880.826.176,81 81.834.970,53 0,00

4.1.1.3.1.02.00 C ISS P / P 0,00 798.991.206,28 880.826.176,81 81.834.970,53 0,00
4.1.2.0.0.00.00 C TAXAS 0,00 286.537.165,86 297.613.187,72 11.076.021,86 0,00
4.1.2.1.0.00.00 C TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER DE POLICIA 0,00 62.636.887,19 66.063.860,27 3.426.973,08 0,00
4.1.2.1.1.00.00 C TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER DE POLICIA -

CONSOLIDAÇÃO
0,00 62.636.887,19 66.063.860,27 3.426.973,08 0,00

4.1.2.1.1.11.00 C TAXA DE FISCALIZAÇÃO DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA 0,00 50.930.258,63 52.943.121,61 2.012.862,98 0,00
4.1.2.1.1.11.01 C TAXA DE FISCALIZAÇÃO DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA -

SAÚDE
P / P 0,00 13.760.114,06 14.301.848,11 541.734,05 0,00

4.1.2.1.1.11.03 C TAXA DE LICENÇA DE FUNCIONAMENTO P / P 0,00 37.170.144,57 38.641.273,50 1.471.128,93 0,00
4.1.2.1.1.14.00 C TAXA DE CONTROLE E FISCALIZAÇÃO AMBIENTAL P / P 0,00 3.424.239,85 4.142.005,47 717.765,62 0,00
4.1.2.1.1.99.00 C OUTRAS TAXAS PELO PODER DE POLÍCIA P / P 0,00 8.282.388,71 8.978.733,19 696.344,48 0,00
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4.1.2.2.0.00.00 C TAXAS PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 0,00 223.900.278,67 231.549.327,45 7.649.048,78 0,00
4.1.2.2.1.00.00 C TAXAS PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS -

CONSOLIDAÇÃO
0,00 223.900.278,67 231.549.327,45 7.649.048,78 0,00

4.1.2.2.1.07.00 C EMOLUMENTOS E CUSTAS JUDICIAIS P / P 0,00 0,00 388.679,49 388.679,49 0,00
4.1.2.2.1.90.00 C TAXA DE LIMPEZA PÚBLICA P / P 0,00 223.621.222,01 230.875.848,32 7.254.626,31 0,00
4.1.2.2.1.99.00 C OUTRAS TAXAS PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS P / P 0,00 279.056,66 284.799,64 5.742,98 0,00
4.2.0.0.0.00.00 C CONTRIBUIÇÕES 0,00 507.518.196,12 565.835.103,65 58.316.907,53 0,00
4.2.1.0.0.00.00 C CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 0,00 381.308.616,85 428.533.150,15 47.224.533,30 0,00
4.2.1.1.0.00.00 C CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS - RPPS 0,00 381.308.616,85 428.533.150,15 47.224.533,30 0,00
4.2.1.1.1.00.00 C CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS - RPPS - CONSOLIDAÇÃO 0,00 120.717.442,29 133.653.878,94 12.936.436,65 0,00
4.2.1.1.1.02.00 C CONTRIBUIÇÃO DO SEGURADO AO RPPS 0,00 120.717.442,29 133.653.878,94 12.936.436,65 0,00
4.2.1.1.1.02.01 C CONTRIBUIÇÃO DO SERVIDOR - RPPS P / P 0,00 107.090.417,33 117.373.772,57 10.283.355,24 0,00
4.2.1.1.1.02.02 C CONTRIBUIÇÃO DO APOSENTADO - RPPS P / P 0,00 11.709.608,79 13.995.960,18 2.286.351,39 0,00
4.2.1.1.1.02.03 C CONTRIBUIÇÃO DE PENSIONISTA - RPPS P / P 0,00 1.917.416,17 2.284.146,19 366.730,02 0,00
4.2.1.1.2.00.00 C CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS - RPPS - INTRA OFSS 0,00 260.591.174,56 294.879.271,21 34.288.096,65 0,00
4.2.1.1.2.01.00 C CONTRIBUIÇÕES PATRONAIS AO RPPS 0,00 260.591.174,56 294.879.271,21 34.288.096,65 0,00
4.2.1.1.2.01.01 C CONTRIBUIÇÃO PATRONAL DE SERVIDOR ATIVO -

RPPS
P / P 0,00 245.536.701,15 278.302.607,25 32.765.906,10 0,00

4.2.1.1.2.01.04 C CONTRIBUIÇÃO PATRONAL DOS PENSIONISTAS CIVIS -
RPPS

P / P 0,00 15.054.473,41 16.576.663,96 1.522.190,55 0,00

4.2.3.0.0.00.00 C CONTRIBUIÇÃO DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA 0,00 126.209.579,27 137.301.953,50 11.092.374,23 0,00
4.2.3.0.1.00.00 C CONTRIBUIÇÃO DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA -

CONSOLIDAÇÃO
0,00 126.209.579,27 137.301.953,50 11.092.374,23 0,00

4.2.3.0.1.01.00 C CONTRIBUIÇÃO DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA P / P 0,00 126.209.579,27 137.301.953,50 11.092.374,23 0,00
4.3.0.0.0.00.00 C EXPLORAÇÃO E VENDA DE BENS, SERVIÇOS E

DIREITOS
0,00 68.048.624,53 102.391.528,56 34.342.904,03 0,00

4.3.3.0.0.00.00 C EXPLORAÇÃO DE BENS E DIREITOS E PRESTAÇÃO DE
SERVIÇOS

0,00 68.048.624,53 102.391.528,56 34.342.904,03 0,00

4.3.3.1.0.00.00 C VALOR BRUTO DE EXPLOR. DE BENS E DIREITOS E
PREST. DE SERV

0,00 68.048.624,53 102.391.528,56 34.342.904,03 0,00

4.3.3.1.1.00.00 C VALOR BRUTO DE EXPLOR. DE BENS, DIR. E PREST. DE
SERV-CONS

0,00 64.284.590,13 97.083.687,35 32.799.097,22 0,00

4.3.3.1.1.10.00 C SERVICOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS P / P 0,00 2.673.096,54 8.135.087,46 5.461.990,92 0,00
4.3.3.1.1.28.00 C CONCESSAO E PERMISSAO. - DIR. USO DE BENS PUB P / P 0,00 1.663.966,92 1.886.985,14 223.018,22 0,00
4.3.3.1.1.33.00 C SERVICOS DE SAUDE AO SERVIDOR P / P 0,00 22.117.835,38 24.336.451,43 2.218.616,05 0,00
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4.3.3.1.1.37.00 C SERVICOS ADMINISTRATIVOS P / P 0,00 8.408.401,68 10.424.951,13 2.016.549,45 0,00
4.3.3.1.1.52.00 C TAR. INSCR. CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS P / P 0,00 100.125,00 100.189,96 64,96 0,00
4.3.3.1.1.63.00 C SERVIÇOS DE CEMITÉRIO P / P 0,00 4.559.809,98 4.868.114,52 308.304,54 0,00
4.3.3.1.1.64.00 C RECEITA DE ALUGUÉIS P / P 0,00 4.445,87 4.850,04 404,17 0,00
4.3.3.1.1.65.00 C RECEITA DE ARRENDAMENTO P / P 0,00 2.389.113,63 2.589.490,19 200.376,56 0,00
4.3.3.1.1.66.00 C RECEITA DE CESSÃO DE DIREITO DE OPERA. DA FOLHA

DE PAGAMENT
P / P 0,00 14.748.868,31 16.089.674,98 1.340.806,67 0,00

4.3.3.1.1.99.00 C OUTRAS VAR. PATRIM. AUMENT. PROVENIEN. DE
PREST. DE SERV.

P / P 0,00 7.618.926,82 28.647.892,50 21.028.965,68 0,00

4.3.3.1.2.00.00 C VALOR BRUTO DE EXPLOR. DE BENS/DIR/PREST. SERV-
INTRA OFSS

0,00 3.764.034,40 5.307.841,21 1.543.806,81 0,00

4.3.3.1.2.10.00 C SERVICOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS P / P 0,00 3.764.034,40 5.307.841,21 1.543.806,81 0,00
4.4.0.0.0.00.00 C VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

FINANCEIRAS
0,00 176.344.487,37 219.236.988,68 42.892.501,31 0,00

4.4.1.0.0.00.00 C JUROS E ENCARGOS DE EMPRÉSTIMOS E
FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.4.1.1.0.00.00 C JUROS E ENCARGOS DE EMPRÉSTIMOS INTERNOS
CONCEDIDOS

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.4.1.1.1.00.00 C JUROS E ENCARGOS DE EMPRÉSTIMOS INTERNOS
CONCEDIDOS - CONSOLIDAÇÃO

P / P 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.4.2.0.0.00.00 C JUROS E ENCARGOS DE MORA 0,00 97.907.955,98 105.327.589,96 7.419.633,98 0,00
4.4.2.4.0.00.00 C JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE CRÉDITOS

TRIBUTÁRIOS
0,00 93.478.970,39 100.738.602,78 7.259.632,39 0,00

4.4.2.4.1.00.00 C JUROS E ENC. DE MORA SOBRE CRÉDITOS
TRIBUTÁRIOS- CONSOLID

0,00 93.478.970,39 100.738.602,78 7.259.632,39 0,00

4.4.2.4.1.05.00 C MULTAS E JUROS SOBRE IPTU P / P 0,00 8.649.650,25 9.465.034,38 815.384,13 0,00
4.4.2.4.1.06.00 C MULTAS E JUROS SOBRE ITBI P / P 0,00 283,62 283,62 0,00 0,00
4.4.2.4.1.07.00 C MULTAS E JUROS SOBRE ISS P / P 0,00 13.338.535,98 14.579.238,69 1.240.702,71 0,00
4.4.2.4.1.09.00 C MULTAS E JUROS SOBRE TAXAS PELO EXERCÍCIO DO

PODER DE POLÍC
P / P 0,00 6.258.661,98 6.901.418,03 642.756,05 0,00

4.4.2.4.1.10.00 C MULTAS E JUROS TAXAS PELA PRESTAÇÃO DE
SERVIÇOS

P / P 0,00 118.525,38 122.672,04 4.146,66 0,00

4.4.2.4.1.16.00 C MULTAS E JUROS DE DÍVIDA ATIVA TRIBUTÁRIA P / P 0,00 37.260.475,38 40.207.372,97 2.946.897,59 0,00
4.4.2.4.1.99.00 C JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE OUTROS

CRÉDITOS TRIBUTÁRIOS
P / P 0,00 27.852.837,80 29.462.583,05 1.609.745,25 0,00
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4.4.2.9.0.00.00 C OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA 0,00 4.428.985,59 4.588.987,18 160.001,59 0,00
4.4.2.9.1.00.00 C OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA -

CONSOLIDAÇÃO
P / P 0,00 2.982.252,77 2.992.100,60 9.847,83 0,00

4.4.2.9.2.00.00 C OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA - INTRA-OFSS P / P 0,00 1.446.732,82 1.596.886,58 150.153,76 0,00
4.4.3.0.0.00.00 C VARIAÇÕES MONETÁRIAS E CAMBIAIS 0,00 46.752.447,66 69.982.557,41 23.230.109,75 0,00
4.4.3.9.0.00.00 C OUTRAS VARIAÇÕES MONETÁRIAS E CAMBIAIS 0,00 46.752.447,66 69.982.557,41 23.230.109,75 0,00
4.4.3.9.1.99.00 C OUTRAS VARIAÇÕES CAMBIAIS P / P 0,00 45.705.298,85 66.976.844,65 21.271.545,80 0,00
4.4.3.9.3.02.00 C OUTRAS VARIAÇÕES CAMBIAIS P / P 0,00 1.047.148,81 3.005.712,76 1.958.563,95 0,00
4.4.5.0.0.00.00 C REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS E

APLICAÇÕES FINANCEIRAS
0,00 31.684.083,73 34.202.094,02 2.518.010,29 0,00

4.4.5.2.0.00.00 C REMUNERAÇÃO DE APLICAÇÕES FINANCEIRAS 0,00 31.684.083,73 34.202.094,02 2.518.010,29 0,00
4.4.5.2.1.00.00 C REMUNERAÇÃO DE APLICAÇÕES FINANCEIRAS -

CONSOLIDAÇÃO
0,00 31.684.083,73 34.202.094,02 2.518.010,29 0,00

4.4.5.2.1.01.00 C RENDIMENTOS DE APLICAÇÃO FINANCEIRA P / P 0,00 25.583.269,39 28.067.279,68 2.484.010,29 0,00
4.4.5.2.1.02.00 C RENDIMENTOS DE INVESTIMENTOS RPPS P / P 0,00 6.100.814,34 6.134.814,34 34.000,00 0,00
4.4.9.0.0.00.00 C OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS -

FINANCEIRAS
0,00 0,00 9.724.747,29 9.724.747,29 0,00

4.4.9.0.1.00.00 C OUTRAS VARIAÇÕES PATRIM. AUMENT- FINANCEIRA-
CONSOLIDAÇÃO

P / P 0,00 0,00 9.724.747,29 9.724.747,29 0,00

4.5.0.0.0.00.00 C TRANSFERÊNCIAS E DELEGAÇÕES RECEBIDAS 0,00 6.982.623.320,77 8.137.790.345,99 1.155.167.025,22 0,00
4.5.1.0.0.00.00 C TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00 4.711.342.929,10 5.574.866.672,51 863.523.743,41 0,00
4.5.1.1.0.00.00 C TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUÇÃO

ORÇAMENTÁRIA
0,00 4.461.186.661,64 5.264.661.052,45 803.474.390,81 0,00

4.5.1.1.2.00.00 C TRANSFER. RECEBIDAS PARA A EXECUÇÃO
ORÇAMENT- INTRA OFSS

0,00 4.461.186.661,64 5.264.661.052,45 803.474.390,81 0,00

4.5.1.1.2.02.00 C REPASSE RECEBIDO P / P 0,00 4.233.757.941,49 4.980.134.461,62 746.376.520,13 0,00
4.5.1.1.2.04.00 C RECURSOS ARRECADADOS - RECEBIDOS P / P 0,00 227.428.720,15 284.526.590,83 57.097.870,68 0,00
4.5.1.2.0.00.00 C TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS INDEPENDENTES DE

EXECUÇÃO ORÇAMENT
0,00 113.815.720,44 138.570.030,62 24.754.310,18 0,00

4.5.1.2.2.00.00 C TRANSFER. RECEBIDAS INDEPEND. DE EXEC.
ORÇAM-INTRA OFSS

0,00 113.815.720,44 138.570.030,62 24.754.310,18 0,00

4.5.1.2.2.01.00 C TRANSFER. FINANC. RECEBIDAS - INDEPEND. DE EXEC.
ORÇAMENT.

0,00 8.012.106,06 8.201.251,94 189.145,88 0,00

4.5.1.2.2.01.01 C ORDEM DE TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS P / P 0,00 2.307.441,67 2.307.441,67 0,00 0,00
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4.5.1.2.2.01.02 C MOVIM. DE FUNDOS A DÉB- CORRESP. DE
DÉBITO-SALDOS Ñ FINAN.

P / P 0,00 204.600,44 204.600,44 0,00 0,00

4.5.1.2.2.01.03 C MOVIM. DE FUNDOS A DÉBITO- CORRESP. DE
DÉBITOS-SALDOS FIN.

P / P 0,00 4.011.346,24 4.011.346,24 0,00 0,00

4.5.1.2.2.01.50 C TRANSFERÊNCIA FINANCEIRA RECEBIDA (DESCONTO) P / P 0,00 1.488.717,71 1.677.863,59 189.145,88 0,00
4.5.1.2.2.02.00 C TRANSF. Ñ FINANC. RECEBIDAS- INDEPEND. DE EXEC.

ORÇAMENT.
0,00 105.803.614,38 130.368.778,68 24.565.164,30 0,00

4.5.1.2.2.02.04 C DOAÇÕES RECEBIDAS DE BENS MÓVEIS P / P 0,00 9.596,18 10.044,69 448,51 0,00
4.5.1.2.2.02.50 C TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS

(DESCONTOS)
P / P 0,00 38.759.747,94 46.803.503,94 8.043.756,00 0,00

4.5.1.2.2.02.99 C OUTRAS TRANSFER. Ñ FINANC. RECEB- INDEP. DE
EXEC. ORÇAM.

P / P 0,00 67.034.270,26 83.555.230,05 16.520.959,79 0,00

4.5.1.3.0.00.00 C TRANSFER. RECEBIDAS PARA APORTES DE RECURSOS
PARA O RPPS

0,00 136.340.547,02 171.635.589,44 35.295.042,42 0,00

4.5.1.3.2.00.00 C TRANSF. RECEB. PARA APORTES DE REC. PARA O
RPPS-INTRA OFSS

0,00 136.340.547,02 171.635.589,44 35.295.042,42 0,00

4.5.1.3.2.01.00 C PLANO FINANCEIRO 0,00 136.340.547,02 171.635.589,44 35.295.042,42 0,00
4.5.1.3.2.01.01 C RECURSOS PARA COBERTURA DE INSUFICIÊNCIAS

FINANCEIRAS
P / P 0,00 136.340.547,02 171.635.589,44 35.295.042,42 0,00

4.5.2.0.0.00.00 C TRANSFERÊNCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 0,00 2.261.970.624,84 2.544.870.708,11 282.900.083,27 0,00
4.5.2.1.0.00.00 C TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS DE

RECEITAS
0,00 1.926.221.809,70 2.172.498.424,51 246.276.614,81 0,00

4.5.2.1.3.00.00 C TRANSFER. CONSTIT. E LEGAIS DE RECEITAS- INTER
OFSS-UNIÃO

0,00 943.166.138,32 1.105.456.442,69 162.290.304,37 0,00

4.5.2.1.3.02.00 C COTA-PARTE FPM P / P 0,00 515.819.541,03 596.888.623,81 81.069.082,78 0,00
4.5.2.1.3.03.00 C COTA-PARTE ITR P / P 0,00 6.304,90 6.304,90 0,00 0,00
4.5.2.1.3.06.00 C TRANSFER. DA COMPENS. FINANC. PELA EXPLOR. DE

REC. NATUR.
P / P 0,00 8.632.070,06 9.433.679,01 801.608,95 0,00

4.5.2.1.3.07.00 C TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO SUS P / P 0,00 373.567.336,44 419.358.992,43 45.791.655,99 0,00
4.5.2.1.3.08.00 C TRANSFER. DE RECUR. DO FUNDO NAC. DE ASSIST.

SOCIAL FNAS
P / P 0,00 11.958.099,23 16.564.496,63 4.606.397,40 0,00

4.5.2.1.3.09.00 C TRANSF. DE RECURSOS DO FUNDO NAC. DO DESENV.
DA EDUC-FNDE

P / P 0,00 23.956.481,44 25.228.343,62 1.271.862,18 0,00

4.5.2.1.3.99.00 C OUTRAS PARTICIPAÇÕES NA RECEITA DA UNIÃO P / P 0,00 9.226.305,22 37.976.002,29 28.749.697,07 0,00
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4.5.2.1.4.00.00 C TRANSF. CONSTIT. E LEGAIS DE RECEITAS- INTER
OFSS-ESTADO

0,00 983.055.671,38 1.067.041.981,82 83.986.310,44 0,00

4.5.2.1.4.01.00 C COTA-PARTE ICMS P / P 0,00 745.210.927,22 826.738.678,28 81.527.751,06 0,00
4.5.2.1.4.02.00 C COTA-PARTE IPVA P / P 0,00 232.312.106,83 234.320.442,43 2.008.335,60 0,00
4.5.2.1.4.03.00 C COTA-PARTE IPI-EXPORTAÇÃO P / P 0,00 3.629.314,93 3.979.546,21 350.231,28 0,00
4.5.2.1.4.04.00 C COTA-PARTE DA CONTRIBUIÇÃO DE INTERVENÇÃO NO

DOMÍNIO ECONÔM
P / P 0,00 995.589,08 995.589,08 0,00 0,00

4.5.2.1.4.06.00 C TRANSF. DE REC. DO EST. PARA PROG. DE SAÚDE-REP.
FUNDO A F

P / P 0,00 527.755,82 527.755,82 0,00 0,00

4.5.2.1.4.99.00 C OUTRAS PARTICIPAÇÕES NA RECEITA DOS ESTADOS P / P 0,00 379.977,50 479.970,00 99.992,50 0,00
4.5.2.2.0.00.00 C TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB 0,00 310.450.928,04 344.290.662,94 33.839.734,90 0,00
4.5.2.2.4.00.00 C TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB - INTER OFSS - ESTADO P / P 0,00 310.450.928,04 344.290.662,94 33.839.734,90 0,00
4.5.2.3.0.00.00 C TRANSFERÊNCIAS VOLUNTÁRIAS 0,00 25.053.236,47 27.836.970,03 2.783.733,56 0,00
4.5.2.3.3.00.00 C TRANSFERÊNCIAS VOLUNTÁRIAS - INTER OFSS -

UNIÃO
0,00 10.766.528,77 13.550.251,98 2.783.723,21 0,00

4.5.2.3.3.99.00 C DEMAIS TRANSFERÊNCIAS VOLUNTÁRIAS P / P 0,00 10.766.528,77 13.550.251,98 2.783.723,21 0,00
4.5.2.3.4.00.00 C TRANSFERÊNCIAS VOLUNTÁRIAS - INTER OFSS -

ESTADO
0,00 14.286.707,70 14.286.718,05 10,35 0,00

4.5.2.3.4.99.00 C DEMAIS TRANSFERÊNCIAS VOLUNTÁRIAS P / P 0,00 14.286.707,70 14.286.718,05 10,35 0,00
4.5.2.4.0.00.00 C OUTRAS TRANSFERÊNCIAS 0,00 244.650,63 244.650,63 0,00 0,00
4.5.2.4.1.00.00 C OUTRAS TRANSFERÊNCIAS - CONSOLIDAÇÃO P / P 0,00 244.650,63 244.650,63 0,00 0,00
4.5.3.0.0.00.00 C TRANSFERÊNCIAS DAS INSTITUIÇÕES PRIVADAS 0,00 9.309.666,83 18.052.665,37 8.742.998,54 0,00
4.5.3.2.0.00.00 C TRANSFERÊNCIAS DAS INSTITUIÇÕES PRIVADAS COM

FINS LUCRATIVO
0,00 9.309.666,83 18.052.665,37 8.742.998,54 0,00

4.5.3.2.1.00.00 C TRANSF. DAS INSTIT. PRIVADAS COM FINS
LUCRAT-CONSOLIDAÇÃO

0,00 9.309.666,83 18.052.665,37 8.742.998,54 0,00

4.5.3.2.1.99.00 C OUTRAS TRANSF. DAS INSTITUIÇÕES PRIVADAS COM
FINS LUCRAT.

P / P 0,00 9.309.666,83 18.052.665,37 8.742.998,54 0,00

4.5.8.0.0.00.00 C TRANSFERÊNCIAS DE PESSOAS FÍSICAS 0,00 100,00 300,00 200,00 0,00
4.5.8.0.1.00.00 C TRANSFERÊNCIAS DE PESSOAS FÍSICAS -

CONSOLIDAÇÃO
P / P 0,00 100,00 300,00 200,00 0,00

4.6.0.0.0.00.00 C VALORIZ. E GANHOS COM ATIVOS E
DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVOS

0,00 412.267.966,03 588.869.936,46 176.601.970,43 0,00

4.6.1.0.0.00.00 C REAVALIAÇÃO DE ATIVOS 0,00 337.529.306,87 496.044.436,20 158.515.129,33 0,00
4.6.1.3.0.00.00 C REAVALIAÇÃO DE INVESTIMENTOS 0,00 337.529.306,87 496.044.436,20 158.515.129,33 0,00
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4.6.1.3.1.00.00 C REAVALIAÇÃO DE INVESTIMENTOS - CONSOLIDAÇÃO 0,00 337.529.306,87 496.044.436,20 158.515.129,33 0,00
4.6.1.3.1.01.00 C GANHO/ATUALIZ. INVESTIM. TÍTULOS

PÚBLICOS-RENDA FIXA- RPPS
P / P 0,00 221.551.884,61 270.619.540,15 49.067.655,54 0,00

4.6.1.3.1.02.00 C GANHO/ATUALIZ. INVESTIM. TÍTULOS PÚBLIC- RENDA
VARIÁV-RPPS

P / P 0,00 113.968.863,67 223.410.621,37 109.441.757,70 0,00

4.6.1.3.1.03.00 C GANHO COM INVESTIMENTOS EM FUNDOS
IMOBILIÁRIOS

P / P 0,00 2.008.558,59 2.014.274,68 5.716,09 0,00

4.6.2.0.0.00.00 C GANHOS COM ALIENAÇÃO 0,00 268.483,87 268.483,87 0,00 0,00
4.6.2.2.0.00.00 C GANHOS COM ALIENAÇÃO DE IMOBILIZADO 0,00 268.483,87 268.483,87 0,00 0,00
4.6.2.2.1.00.00 C GANHOS COM ALIENAÇÃO DE IMOBILIZADO -

CONSOLIDAÇÃO
0,00 268.483,87 268.483,87 0,00 0,00

4.6.2.2.1.01.00 C GANHO LÍQUIDO COM A ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS 0,00 268.483,87 268.483,87 0,00 0,00
4.6.2.2.1.01.99 C GANHO LÍQUIDO COM A ALIENAÇÃO DE DEMAIS BENS

MÓVEIS
P / P 0,00 268.483,87 268.483,87 0,00 0,00

4.6.3.0.0.00.00 C GANHOS COM INCORPORAÇÃO DE ATIVOS 0,00 72.884.463,43 78.228.542,85 5.344.079,42 0,00
4.6.3.9.0.00.00 C OUTROS GANHOS COM INCORPORAÇÃO DE ATIVOS 0,00 72.884.463,43 78.228.542,85 5.344.079,42 0,00
4.6.3.9.1.00.00 C OUTROS GANHOS COM INCORPORAÇÃO DE ATIVOS -

CONSOLIDAÇÃO
P / P 0,00 72.884.463,43 78.228.542,85 5.344.079,42 0,00

4.6.4.0.0.00.00 C GANHOS COM DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVOS 0,00 1.585.711,86 14.328.473,54 12.742.761,68 0,00
4.6.4.0.1.00.00 C GANHOS COM DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVOS -

CONSOLIDAÇÃO
P / P 0,00 1.585.711,86 14.328.473,54 12.742.761,68 0,00

4.9.0.0.0.00.00 C OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 0,00 113.234.966,93 1.062.933.626,09 949.698.659,16 0,00
4.9.1.0.0.00.00 C VARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A

CLASSIFICAR
0,00 1.316,24 1.316,24 0,00 0,00

4.9.1.0.1.00.00 C VARIAÇÃO PATRIM. AUMENTATIVA A CLASSIFICAR-
CONSOLIDAÇÃO

0,00 1.316,24 1.316,24 0,00 0,00

4.9.1.0.1.01.00 C VARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA BRUTA A
CLASSIFICAR

P / P 0,00 1.316,24 1.316,24 0,00 0,00

4.9.7.0.0.00.00 C REVERSÃO DE PROVISÕES E AJUSTES DE PERDAS 0,00 16.270.749,43 30.901.740,98 14.630.991,55 0,00
4.9.7.1.0.00.00 C REVERSÃO DE PROVISÕES 0,00 16.270.749,43 30.901.740,98 14.630.991,55 0,00
4.9.7.1.1.00.00 C REVERSÃO DE PROVISÕES - CONSOLIDAÇÃO 0,00 16.270.749,43 30.901.740,98 14.630.991,55 0,00
4.9.7.1.1.01.00 C REVERSÃO DE PROVISÃO PARA RISCOS

TRABALHISTAS
P / P 0,00 11.726.730,04 25.194.680,69 13.467.950,65 0,00

4.9.7.1.1.02.00 C REVERSÃO DE PROVISÕES MATEMÁTICAS
PREVIDENCIÁRIAS A LONGO P

P / P 0,00 4.215.084,01 4.351.137,31 136.053,30 0,00
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4.9.7.1.1.04.00 C REVERSÃO DE PROVISÕES PARA RISCOS CÍVEIS P / P 0,00 328.935,38 328.935,38 0,00 0,00
4.9.7.1.1.99.00 C REVERSÃO DE OUTRAS PROVISÕES P / P 0,00 0,00 1.026.987,60 1.026.987,60 0,00
4.9.9.0.0.00.00 C DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS

AUMENTATIVAS
0,00 96.962.901,26 1.032.030.568,87 935.067.667,61 0,00

4.9.9.1.0.00.00 C COMPENSAÇÃO FINANCEIRA ENTRE RGPS/RPPS 0,00 5.918.038,86 6.936.587,86 1.018.549,00 0,00
4.9.9.1.3.00.00 C COMPENSAÇÃO FINANCEIRA ENTRE RGPS/RPPS -

INTER OFSS - UNIÃO
P / P 0,00 5.918.038,86 6.936.587,86 1.018.549,00 0,00

4.9.9.5.0.00.00 C MULTAS ADMINISTRATIVAS 0,00 68.812.048,40 73.099.535,26 4.287.486,86 0,00
4.9.9.5.1.00.00 C MULTAS ADMINISTRATIVAS - CONSOLIDAÇÃO P / P 0,00 68.812.048,40 73.099.535,26 4.287.486,86 0,00
4.9.9.6.0.00.00 C INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 0,00 7.938.706,51 9.019.384,62 1.080.678,11 0,00
4.9.9.6.1.00.00 C INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES - CONSOLIDAÇÃO 0,00 7.938.706,51 9.019.384,62 1.080.678,11 0,00
4.9.9.6.1.99.00 C OUTRAS INDENIZAÇÕES P / P 0,00 7.938.706,51 9.019.384,62 1.080.678,11 0,00
4.9.9.9.0.00.00 C VARIAÇÕES PATRIM. AUMENTAT. DECORR. DE FATOS

GERAD. DIVER.
0,00 14.294.107,49 942.975.061,13 928.680.953,64 0,00

4.9.9.9.1.00.00 C VARIAÇÕES PATRIM. AUMENT. DECORR DE FATOS
GER. DIV-CONSOL.

P / P 0,00 14.294.107,49 942.975.061,13 928.680.953,64 0,00

5.0.0.0.0.00.00 D CONTROLE DA APROVAÇÃO DO PLANEJAMENTO E
ORÇAMENTO

116.209.044,96 17.853.237.146,61 8.161.301.265,29 25.861.850.974,51 152.687.437,39

5.2.0.0.0.00.00 D ORÇAMENTO APROVADO 0,00 17.737.028.101,65 8.008.613.827,90 25.745.641.929,55 0,00
5.2.1.0.0.00.00 D PREVISÃO DA RECEITA 0,00 6.263.462.062,46 314.798.279,72 6.578.260.342,18 0,00
5.2.1.1.0.00.00 D PREVISÃO INICIAL DA RECEITA 0,00 6.067.000.000,00 305.922.600,00 6.372.922.600,00 0,00
5.2.1.1.1.00.00 D PREVISAO INICIAL DA RECEITA BRUTA O 0,00 6.372.922.600,00 0,00 6.372.922.600,00 0,00
5.2.1.1.2.00.00 C (-) PREVISÃO DE DEDUÇÕES DA RECEITA (0,00) (305.922.600,00) 305.922.600,00 0,00 (0,00)
5.2.1.1.2.01.00 C (-) DEDUÇÕES POR TRANSFERÊNCIAS

CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
(0,00) (305.922.600,00) 305.922.600,00 0,00 (0,00)

5.2.1.1.2.01.01 C (-) FUNDEB O (0,00) (305.922.600,00) 305.922.600,00 0,00 (0,00)
5.2.1.2.0.00.00 D/C ALTERAÇÃO DA PREVISÃO DA RECEITA 0,00 196.462.062,46 8.875.679,72 205.337.742,18 0,00
5.2.1.2.1.00.00 D PREVISÃO ADICIONAL DA RECEITA 0,00 196.462.062,46 8.875.679,72 205.337.742,18 0,00
5.2.1.2.1.01.00 D REESTIMATIVA O 0,00 196.462.062,46 8.875.679,72 205.337.742,18 0,00
5.2.2.0.0.00.00 D FIXAÇÃO DA DESPESA 0,00 11.473.566.039,19 7.693.815.548,18 19.167.381.587,37 0,00
5.2.2.1.0.00.00 D DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 0,00 6.479.542.452,02 6.884.823.521,14 13.364.365.973,16 0,00
5.2.2.1.1.00.00 D DOTAÇÃO INICIAL 0,00 6.067.000.000,00 0,00 6.067.000.000,00 0,00
5.2.2.1.1.01.00 D CREDITO INICIAL O 0,00 6.067.000.000,00 0,00 6.067.000.000,00 0,00
5.2.2.1.2.00.00 D DOTAÇÃO ADICIONAL POR TIPO DE CREDITO 0,00 2.255.979.997,52 287.435.446,20 2.543.415.443,72 0,00
5.2.2.1.2.01.00 D CREDITO ADICIONAL ? SUPLEMENTAR O 0,00 2.255.979.997,52 287.435.446,20 2.543.415.443,72 0,00

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 7f063bda-e4fa-4043-b504-513aeb2ce819



Data: 27/03/2020 20:48:17

Pág.: 43/47

B A L A N C E T E   V E R I F I C A Ç Ã O   M E N S A L Ref.: Dezembro/2019

ADMINISTRAÇÃO DIRETA E INDIRETA

VISÃO GERAL 

S  A  L  D  O                M O V I M E N T O   N O   M Ê S SALDO

C O N T A T Í T U L O SISTEMA ABERTURA MÊS ANTERIOR D É B I T O C R É D I T O ATUAL

5.2.2.1.3.00.00 D DOTAÇÃO ADICIONAL POR FONTE 0,00 0,00 4.475.390.763,02 4.475.390.763,02 0,00
5.2.2.1.3.01.00 D SUPERAVIT FINANCEIRO DE EXERCÍCIO ANTERIOR O 0,00 216.080.389,56 0,00 216.080.389,56 0,00
5.2.2.1.3.02.00 D EXCESSO DE ARRECADAÇÃO O 0,00 191.311.443,19 8.875.679,78 200.187.122,97 0,00
5.2.2.1.3.03.00 D ANULAÇÃO DE DOTAÇÃO O 0,00 1.843.437.545,50 278.559.766,42 2.121.997.311,92 0,00
5.2.2.1.3.04.00 D OPERAÇÕES DE CREDITO O 0,00 5.150.619,27 0,00 5.150.619,27 0,00
5.2.2.1.3.09.00 C (-) CANCELAMENTO DE DOTAÇÕES O (47.948.389,95) (1.891.385.935,45) 2.169.945.701,87 278.559.766,42 (0,00)
5.2.2.1.3.99.00 D/C VALOR GLOBAL DA DOTAÇÃO ADICIONAL POR FONTE O 47.948.389,95 -364.594.062,07 2.018.009.614,95 1.653.415.552,88 0,00
5.2.2.1.9.00.00 D/C CANCELAMENTO/REMANEJAMENTO DE DOTAÇÃO 0,00 -1.843.437.545,50 2.121.997.311,92 278.559.766,42 0,00
5.2.2.1.9.04.00 C (-) CANCELAMENTO DE DOTAÇÕES O (0,00) (1.843.437.545,50) 2.121.997.311,92 278.559.766,42 (0,00)
5.2.2.9.0.00.00 D OUTROS CONTROLES DA DESPESA ORÇAMENTÁRIA 0,00 4.994.023.587,17 808.992.027,04 5.803.015.614,21 0,00
5.2.2.9.2.00.00 D EMPENHOS POR EMISSÃO 0,00 4.994.023.587,17 808.992.027,04 5.803.015.614,21 0,00
5.2.2.9.2.01.00 D EXECUÇÃO DA DESPESA POR NOTA DE EMPENHO 0,00 4.994.023.587,17 808.992.027,04 5.803.015.614,21 0,00
5.2.2.9.2.01.01 D EMISSAO DE EMPENHOS O 0,00 4.994.023.587,17 808.992.027,04 5.803.015.614,21 0,00
5.3.0.0.0.00.00 D INSCRIÇÃO DE RESTOS A PAGAR 116.209.044,96 116.209.044,96 152.687.437,39 116.209.044,96 152.687.437,39
5.3.1.0.0.00.00 D INSCRIÇÃO DE RP NÃO PROCESSADOS 432.752,48 432.752,48 38.537.260,19 432.752,48 38.537.260,19
5.3.1.1.0.00.00 D RP NÃO PROCESSADOS INSCRITOS O 0,00 432.752,48 0,00 432.752,48 0,00
5.3.1.7.0.00.00 D RP NÃO PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO O 432.752,48 0,00 38.537.260,19 0,00 38.537.260,19
5.3.2.0.0.00.00 D INSCRIÇÃO DE RP PROCESSADOS 115.776.292,48 115.776.292,48 114.150.177,20 115.776.292,48 114.150.177,20
5.3.2.1.0.00.00 D RP PROCESSADOS - INSCRITOS O 0,00 115.776.292,48 0,00 115.776.292,48 0,00
5.3.2.7.0.00.00 D RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO O 115.776.292,48 0,00 114.150.177,20 0,00 114.150.177,20
6.0.0.0.0.00.00 C CONTROLES DA EXECUÇÃO DO PLANEJAMENTO E DO

ORÇAMENTO
116.209.044,96 17.853.237.146,61 32.377.251.720,44 14.676.702.011,22 152.687.437,39

6.2.0.0.0.00.00 C EXECUÇÃO DO ORÇAMENTO 0,00 17.737.028.101,65 32.256.297.231,02 14.519.269.129,37 0,00
6.2.1.0.0.00.00 C EXECUÇÃO DA RECEITA 0,00 6.263.462.062,46 7.839.418.261,52 1.575.956.199,06 0,00
6.2.1.1.0.00.00 C/D RECEITA A REALIZAR O 0,00 1.446.476.253,92 2.153.895.999,07 707.419.745,15 0,00
6.2.1.2.0.00.00 C RECEITA REALIZADA O 0,00 5.108.529.882,20 5.657.379.515,31 548.849.633,11 0,00
6.2.1.3.0.00.00 D (-) DEDUÇÕES DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA (0,00) (291.544.073,66) 28.142.747,14 319.686.820,80 (0,00)
6.2.1.3.1.00.00 D (-) DEDUÇÕES POR TRANSFERÊNCIAS

CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
(0,00) (291.544.073,66) 28.142.747,14 319.686.820,80 (0,00)

6.2.1.3.1.01.00 D (-) FUNDEB O (0,00) (291.544.073,66) 28.142.747,14 319.686.820,80 (0,00)
6.2.2.0.0.00.00 C EXECUÇÃO DA DESPESA 0,00 11.473.566.039,19 24.416.878.969,50 12.943.312.930,31 0,00
6.2.2.1.0.00.00 C DISPONIBILIDADES DE CREDITO 0,00 6.479.542.452,02 16.288.930.810,12 9.809.388.358,10 0,00
6.2.2.1.1.00.00 C CREDITO DISPONÍVEL O 0,00 1.485.518.864,85 8.020.194.811,61 6.534.675.946,76 0,00
6.2.2.1.3.00.00 C CREDITO UTILIZADO 0,00 4.994.023.587,17 8.268.735.998,51 3.274.712.411,34 0,00
6.2.2.1.3.01.00 C CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR O 0,00 517.343.887,51 1.387.979.961,53 870.636.074,02 0,00
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6.2.2.1.3.02.00 C CREDITO EMPENHADO EM LIQUIDAÇÃO O 0,00 3.104.524,66 499.591.284,37 496.486.759,71 0,00
6.2.2.1.3.03.00 C CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A PAGAR O 0,00 81.464.133,42 1.019.114.175,33 937.650.041,91 0,00
6.2.2.1.3.04.00 C CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO O 0,00 4.392.111.041,58 5.209.363.139,89 817.252.098,31 0,00
6.2.2.1.3.05.00 C EMPENHOS A LIQUIDAR INSCRITOS EM RESTOS A

PAGAR NAO PROCESSADOS
O 0,00 0,00 537.260,19 537.260,19 0,00

6.2.2.1.3.06.00 C EMPENHOS EM LIQUIDAÇÃO INSCRITOS EM RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS

O 0,00 0,00 38.000.000,00 38.000.000,00 0,00

6.2.2.1.3.07.00 C EMPENHOS LIQUIDADOS INSCRITOS EM RESTOS A
PAGAR PROCESSADOS

O 0,00 0,00 114.150.177,20 114.150.177,20 0,00

6.2.2.9.0.00.00 C OUTROS CONTROLES DA DESPESA ORÇAMENTÁRIA 0,00 4.994.023.587,17 8.127.948.159,38 3.133.924.572,21 0,00
6.2.2.9.2.00.00 C EMISSAO DE EMPENHO 0,00 4.994.023.587,17 8.127.948.159,38 3.133.924.572,21 0,00
6.2.2.9.2.01.00 C EMPENHOS POR NOTA DE EMPENHO 0,00 4.994.023.587,17 8.127.948.159,38 3.133.924.572,21 0,00
6.2.2.9.2.01.01 C EMPENHOS A LIQUIDAR O 0,00 517.343.887,51 1.392.438.494,15 875.094.606,64 0,00
6.2.2.9.2.01.02 C EMPENHOS EM LIQUIDAÇÃO O 0,00 3.104.524,66 499.591.284,37 496.486.759,71 0,00
6.2.2.9.2.01.03 C EMPENHOS LIQUIDADOS A PAGAR O 0,00 81.464.133,42 1.026.555.240,97 945.091.107,55 0,00
6.2.2.9.2.01.04 C EMPENHOS LIQUIDADOS PAGOS O 0,00 4.392.111.041,58 5.209.363.139,89 817.252.098,31 0,00
6.3.0.0.0.00.00 C EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR 116.209.044,96 116.209.044,96 120.954.489,42 157.432.881,85 152.687.437,39
6.3.1.0.0.00.00 C EXECUÇÃO DE RP NÃO PROCESSADOS 432.752,48 432.752,48 669.627,18 38.774.134,89 38.537.260,19
6.3.1.1.0.00.00 C RP NÃO PROCESSADOS A LIQUIDAR O 0,00 0,00 1.530,00 1.530,00 0,00
6.3.1.3.0.00.00 C RP NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR O 0,00 0,00 235.344,70 235.344,70 0,00
6.3.1.4.0.00.00 C RP NÃO PROCESSADOS PAGOS O 0,00 350.576,31 350.576,31 0,00 0,00
6.3.1.7.0.00.00 C RP NÃO PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 432.752,48 0,00 0,00 38.537.260,19 38.537.260,19
6.3.1.7.1.00.00 C RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR- INSCRIÇÃO NO

EXERCÍCIO
O 432.752,48 0,00 0,00 537.260,19 537.260,19

6.3.1.7.2.00.00 C RP NAO PROCESSADOS EM LIQUIDAÇÃO - INSCRIÇÃO
NO EXERCÍCIO

O 0,00 0,00 0,00 38.000.000,00 38.000.000,00

6.3.1.9.0.00.00 C RP NÃO PROCESSADOS CANCELADOS 0,00 82.176,17 82.176,17 0,00 0,00
6.3.1.9.9.00.00 C OUTROS CANCELAMENTOS DE RP O 0,00 82.176,17 82.176,17 0,00 0,00
6.3.2.0.0.00.00 C EXECUÇÃO DE RP PROCESSADOS 115.776.292,48 115.776.292,48 120.284.862,24 118.658.746,96 114.150.177,20
6.3.2.1.0.00.00 C RP PROCESSADOS A PAGAR O 0,00 3.917.739,81 4.508.569,76 590.829,95 0,00
6.3.2.2.0.00.00 C RP PROCESSADOS PAGOS O 0,00 110.548.726,69 113.695.529,93 3.146.803,24 0,00
6.3.2.7.0.00.00 C RP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO O 115.776.292,48 0,00 0,00 114.150.177,20 114.150.177,20
6.3.2.9.0.00.00 C RP PROCESSADOS CANCELADOS 0,00 1.309.825,98 2.080.762,55 770.936,57 0,00
6.3.2.9.9.00.00 C OUTROS CANCELAMENTOS DE RP O 0,00 1.309.825,98 2.080.762,55 770.936,57 0,00
7.0.0.0.0.00.00 D CONTROLES DEVEDORES 1.989.071.304,11 5.923.998.152,47 7.193.750.044,40 11.002.702.700,38 2.115.045.496,49

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 7f063bda-e4fa-4043-b504-513aeb2ce819



Data: 27/03/2020 20:48:18

Pág.: 45/47

B A L A N C E T E   V E R I F I C A Ç Ã O   M E N S A L Ref.: Dezembro/2019

ADMINISTRAÇÃO DIRETA E INDIRETA

VISÃO GERAL 

S  A  L  D  O                M O V I M E N T O   N O   M Ê S SALDO

C O N T A T Í T U L O SISTEMA ABERTURA MÊS ANTERIOR D É B I T O C R É D I T O ATUAL

7.1.0.0.0.00.00 D ATOS POTENCIAIS 28.723.841,80 48.592.378,91 586.253,76 126.268,79 49.052.363,88
7.1.1.0.0.00.00 D ATOS POTENCIAIS ATIVOS 28.723.841,80 48.592.378,91 586.253,76 126.268,79 49.052.363,88
7.1.1.1.0.00.00 D GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS 21.651.541,69 41.178.558,17 512.986,82 43.493,10 41.648.051,89
7.1.1.1.1.00.00 D GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS -

CONSOLIDAÇÃO
21.651.541,69 41.178.558,17 512.986,82 43.493,10 41.648.051,89

7.1.1.1.1.01.00 D GARANTIAS RECEBIDAS NO PAÍS 21.651.541,69 41.178.558,17 512.986,82 43.493,10 41.648.051,89
7.1.1.1.1.01.02 D FIANÇAS C 7.883.628,55 7.883.628,55 0,00 0,00 7.883.628,55
7.1.1.1.1.01.04 D SEGUROS-GARANTIA C 13.005.277,49 32.502.806,46 494.904,20 0,00 32.997.710,66
7.1.1.1.1.01.05 D CAUÇÕES C 762.635,65 792.123,16 18.082,62 43.493,10 766.712,68
7.1.1.3.0.00.00 D DIREITOS CONTRATUAIS 7.072.300,11 7.413.820,74 73.266,94 82.775,69 7.404.311,99
7.1.1.3.1.00.00 D DIREITOS CONTRATUAIS - CONSOLIDAÇÃO 7.072.300,11 7.413.820,74 73.266,94 82.775,69 7.404.311,99
7.1.1.3.1.02.00 D CONTRATOS DE SERVIÇOS C 7.072.300,11 7.413.820,74 73.266,94 82.775,69 7.404.311,99
7.2.0.0.0.00.00 D ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 1.956.171.313,35 5.869.819.359,78 7.190.905.632,48 11.001.145.394,64 2.059.579.597,62
7.2.1.0.0.00.00 D DISPONIBILIDADES POR DESTINAÇÃO 1.956.171.313,35 5.869.819.359,78 7.190.905.632,48 11.001.145.394,64 2.059.579.597,62
7.2.1.1.0.00.00 D CONTROLE DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS 1.839.962.268,39 5.865.901.619,97 7.038.218.195,09 10.997.227.654,83 1.906.892.160,23
7.2.1.1.1.00.00 D RECURSOS ORDINÁRIOS C 1.771.036.232,67 5.404.987.092,83 3.520.733.814,76 7.180.214.509,85 1.745.506.397,74
7.2.1.1.2.00.00 D RECURSOS VINCULADOS C 1.345.134,23 354.747.999,46 59.661.856,08 399.701.666,60 14.708.188,94
7.2.1.1.3.00.00 D RECURSOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS C 67.580.901,49 106.166.527,68 3.457.822.524,25 3.417.311.478,38 146.677.573,55
7.2.1.2.0.00.00 D LIMITE DE RESTOS A PAGAR POR DESTINAÇÃO C 116.209.044,96 3.917.739,81 152.687.437,39 3.917.739,81 152.687.437,39
7.9.0.0.0.00.00 D OUTROS CONTROLES 4.176.148,96 5.586.413,78 2.258.158,16 1.431.036,95 6.413.534,99
7.9.1.0.0.00.00 D RESPONSABILIDADE POR VALORES, TÍTULOS E BENS 4.176.148,96 5.586.413,78 2.258.158,16 1.431.036,95 6.413.534,99
7.9.1.2.0.00.00 D RESPONSABILIDADE DE TERCEIROS POR VALORES,

TÍTULOS E BENS
4.176.148,96 5.586.413,78 2.258.158,16 1.431.036,95 6.413.534,99

7.9.1.2.1.00.00 D CONTROLE DE ADIANTAMENTOS/SUPRIMENTOS DE
FUNDOS CONCEDIDOS

C 4.176.148,96 5.586.413,78 2.258.158,16 1.431.036,95 6.413.534,99

8.0.0.0.0.00.00 C CONTROLES CREDORES 1.989.071.304,11 5.923.998.152,47 16.602.163.105,84 12.793.210.449,86 2.115.045.496,49
8.1.0.0.0.00.00 C EXECUÇÃO DOS ATOS POTENCIAIS 28.723.841,80 48.592.378,91 126.268,79 586.253,76 49.052.363,88
8.1.1.0.0.00.00 C EXECUÇÃO DOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS 28.723.841,80 48.592.378,91 126.268,79 586.253,76 49.052.363,88
8.1.1.1.0.00.00 C EXECUÇÃO DE GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS

RECEBIDAS
25.567.623,15 45.094.639,63 43.493,10 512.986,82 45.564.133,35

8.1.1.1.1.00.00 C EXECUÇÃO DE GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS
RECEBI-CONSOLIDAÇÃO

25.567.623,15 45.094.639,63 43.493,10 512.986,82 45.564.133,35

8.1.1.1.1.01.00 C EXECUÇÃO DE GARANTIAS RECEBIDAS NO PAÍS 25.567.623,15 45.094.639,63 43.493,10 512.986,82 45.564.133,35
8.1.1.1.1.01.03 C FIANÇAS A EXECUTAR C 762.635,65 792.123,16 43.493,10 18.082,62 766.712,68
8.1.1.1.1.01.04 C FIANÇAS EXECUTADAS C 11.799.710,01 11.799.710,01 0,00 0,00 11.799.710,01
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8.1.1.1.1.01.07 C SEGUROS-GARANTIA A EXECUTAR C 13.005.277,49 32.502.806,46 0,00 494.904,20 32.997.710,66
8.1.1.3.0.00.00 C EXECUÇÃO DE DIREITOS CONTRATUAIS 3.156.218,65 3.497.739,28 82.775,69 73.266,94 3.488.230,53
8.1.1.3.1.00.00 C EXECUÇÃO DE DIREITOS CONTRATUAIS -

CONSOLIDAÇÃO
3.156.218,65 3.497.739,28 82.775,69 73.266,94 3.488.230,53

8.1.1.3.1.02.00 C CONTRATOS DE SERVIÇOS 3.156.218,65 3.497.739,28 82.775,69 73.266,94 3.488.230,53
8.1.1.3.1.02.01 C EM EXECUÇÃO C 3.156.218,65 3.497.739,28 82.775,69 73.266,94 3.488.230,53
8.2.0.0.0.00.00 C EXECUÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 1.956.171.313,35 5.869.819.359,78 16.600.605.800,10 12.790.366.037,94 2.059.579.597,62
8.2.1.0.0.00.00 C EXECUÇÃO DAS DISPONIBILIDADES POR DESTINAÇÃO 1.956.171.313,35 5.869.819.359,78 16.600.605.800,10 12.790.366.037,94 2.059.579.597,62
8.2.1.1.0.00.00 C EXECUÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS 1.839.962.268,39 5.865.901.619,97 16.596.688.060,29 12.637.678.600,55 1.906.892.160,23
8.2.1.1.1.00.00 C/D DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS 1.670.206.322,98 390.187.080,95 8.116.554.107,36 9.372.980.535,43 1.646.613.509,02
8.2.1.1.1.01.00 C/D RECURSOS DISPONÍVEIS PARA O EXERCÍCIO C 1.670.206.322,98 390.187.080,95 8.116.554.107,36 9.372.980.535,43 1.646.613.509,02
8.2.1.1.2.00.00 C DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS

COMPROMETIDA POR EMPENHO
432.752,48 520.448.412,17 1.849.035.237,03 1.367.124.085,05 38.537.260,19

8.2.1.1.2.01.00 C DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS
COMPROMETIDA POR EMPENHO - A LIQUIDAR

C 432.752,48 517.343.887,51 1.387.442.701,34 870.636.074,02 537.260,19

8.2.1.1.2.02.00 C DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS
COMPROMETIDA POR EMPENHO - EM LIQUIDAÇÃO

C 0,00 3.104.524,66 461.592.535,69 496.488.011,03 38.000.000,00

8.2.1.1.3.00.00 C DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS
COMPROMETIDA POR LIQUIDAÇÃO E ENTRADAS
COMPENSATÓRIAS

169.323.192,93 160.711.708,61 988.002.648,97 1.049.032.331,38 221.741.391,02

8.2.1.1.3.01.00 C COMPROMETIDA POR LIQUIDAÇÃO C 115.776.292,48 85.381.873,23 908.881.737,94 937.650.041,91 114.150.177,20
8.2.1.1.3.02.00 C COMPROMETIDA POR CONSIGNAÇÕES/RETENÇÕES C 53.546.900,45 75.329.835,38 79.120.911,03 111.382.289,47 107.591.213,82
8.2.1.1.4.00.00 C DISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS

UTILIZADA
C 0,00 4.794.554.418,24 5.643.096.066,93 848.541.648,69 0,00

8.2.1.2.0.00.00 C EXECUÇÃO FINANCEIRA DO LIMITE DE RESTOS A
PAGAR

C 116.209.044,96 3.917.739,81 3.917.739,81 152.687.437,39 152.687.437,39

8.9.0.0.0.00.00 C OUTROS CONTROLES 4.176.148,96 5.586.413,78 1.431.036,95 2.258.158,16 6.413.534,99
8.9.1.0.0.00.00 C EXECUÇÃO DE RESPONSABILIDADE POR VALORES,

TÍTULOS E BENS
4.176.148,96 5.586.413,78 1.431.036,95 2.258.158,16 6.413.534,99

8.9.1.2.0.00.00 C EXECUÇÃO DE RESPONSABILIDADE DE TERCEIROS
POR VALORES, TÍTULOS E BENS

4.176.148,96 5.586.413,78 1.431.036,95 2.258.158,16 6.413.534,99

8.9.1.2.1.00.00 C EXECUÇÃO DE ADIANTAMENTOS/SUPRIMENTOS DE
FUNDOS CONCEDIDOS

4.176.148,96 5.586.413,78 1.431.036,95 2.258.158,16 6.413.534,99

8.9.1.2.1.01.00 C ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A COMPROVAR C 4.176.148,96 5.586.413,78 1.431.036,95 2.258.158,16 6.413.534,99
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R E S U M O

1. A T I V O : 7.959.062.760,80 2. PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO : 7.959.062.760,80

3. VARIAÇÃO PATRIMONIAL DIMINUTIVA : 0,00 4. VARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA : 0,00

5. CONTROLE DA APROVAÇÃO DO PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO : 152.687.437,39 6. CONTROLES DA EXECUÇÃO DO PLANEJAMENTO E DO ORÇAMENTO : 152.687.437,39

7. CONTROLE DEVEDORES : 2.115.045.496,49 8. CONTROLES CREDORES : 2.115.045.496,49

T O T A L ( 1 + 3 + 5 + 7 ) : 10.226.795.694,68 T O T A L ( 2 + 4 + 6 + 8 ) : 10.226.795.694,68

D I F E R E N Ç A : 0,00

FONTE: SOFIN /      Dezembro 2019 - 27/03/2020 20:48:25

Usuário sem VFIN nas seguintes UOs: 
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Relatório de Gestão Fiscal

Prefeitura Municipal de Recife - PE (Poder Executivo)

Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social
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RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Despesa com Pessoal

Despesa Executada com Pessoal

DESPESAS EXECUTADAS (Últimos 12 Meses)

LIQUIDADAS
INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (b)

<MR-11> <MR-10> <MR-9> <MR-8> <MR-7> <MR-6> <MR-5> <MR-4> <MR-3> <MR-2> <MR-1> <MR> TOTAL (ÚLTIMOS 12 MESES) (a)

Despesa com Pessoal (Últimos 12 Meses) - - - - - - - - - - - - - -

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 186.161.586,48 168.065.383,47 155.802.176,48 207.929.916,18 204.158.104,99 196.073.941,51 173.216.977,99 362.965.054,73 178.350.590,88 187.559.632,67 178.028.297,80 197.834.546,11 2.396.146.209,29 0,00

Pessoal Ativo 146.128.310,03 132.672.005,77 130.410.065,62 161.547.922,24 166.933.074,01 155.757.199,04 135.183.451,61 287.531.518,43 140.027.882,10 148.608.224,62 139.011.905,68 158.794.129,27 1.902.605.688,42 0,00

Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variáveis 116.898.105,34 115.534.302,70 115.468.501,34 115.777.839,76 108.045.441,74 120.697.209,50 122.036.128,25 230.219.492,39 110.903.435,05 119.160.888,48 108.475.305,73 123.922.883,19 1.507.139.533,47 0,00

Obrigações Patronais 29.230.204,69 17.137.703,07 14.941.564,28 45.770.082,48 18.281.339,68 35.059.989,54 13.147.323,36 57.312.026,04 29.124.447,05 29.447.336,14 30.536.599,95 34.871.246,08 354.859.862,36 0,00

Benefícios Previdenciários 0,00 0,00 0,00 0,00 40.606.292,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.606.292,59 0,00

Pessoal Inativo e Pensionistas 40.033.276,45 35.393.377,70 25.392.110,86 46.381.993,94 37.225.030,98 40.316.742,47 38.033.526,38 75.433.536,30 38.322.708,78 38.951.408,05 39.016.392,12 39.040.416,84 493.540.520,87 0,00

Aposentadorias, Reserva e Reformas 29.817.675,22 29.644.297,55 19.659.801,56 40.452.167,76 31.252.837,38 34.278.884,33 31.855.431,15 63.589.005,64 32.369.847,95 32.755.135,76 32.839.171,66 32.985.579,40 411.499.835,36 0,00

Pensões 10.213.730,34 5.747.209,26 5.729.740,79 5.927.828,45 5.970.227,58 6.027.725,01 6.176.147,63 11.842.596,35 5.950.663,23 6.196.272,29 6.177.220,46 6.054.837,44 82.014.198,83 0,00

Outros Benefícios Previdenciários 1.870,89 1.870,89 2.568,51 1.997,73 1.966,02 10.133,13 1.947,60 1.934,31 2.197,60 0,00 0,00 0,00 26.486,68 0,00

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização ou de contratação de forma
indireta (§ 1º do art. 18 da LRF)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II) 28.269.135,63 19.467.826,04 29.029.228,24 31.930.866,60 69.013.331,73 25.947.782,32 35.718.971,39 56.527.036,64 11.778.356,82 39.358.958,12 24.629.675,63 29.174.599,69 400.845.768,85 0,00

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 72.097,60 42.162,20 33.336,14 20.425,88 -7.290,88 80.658,11 65.166,01 130.664,99 0,00 170.178,35 76.348,27 22.136,80 705.883,47 0,00

Decorrentes de Decisão Judicial de Período Anterior ao da Apuração 1.852.822,78 195.481,69 2.004.904,58 1.566.943,36 1.048.109,37 223.282,66 5.748.339,06 5.111.050,45 0,00 2.049.849,32 382.484,88 3.094.872,86 23.278.141,01 0,00

Despesas de Exercícios Anteriores de Período Anterior ao da Apuração 2.023.085,80 1.271.744,13 1.730.169,83 1.645.531,34 44.134.500,25 1.620.650,67 1.418.458,01 1.387.960,09 1.839.020,97 1.607.718,04 1.272.235,52 683.384,10 60.634.458,75 0,00

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 24.321.129,45 17.958.438,02 25.260.817,69 28.697.966,02 23.838.012,99 24.023.190,88 28.487.008,31 49.897.361,11 9.939.335,85 35.531.212,41 22.898.606,96 25.374.205,93 316.227.285,62 0,00

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 157.892.450,85 148.597.557,43 126.772.948,24 175.999.049,58 135.144.773,26 170.126.159,19 137.498.006,60 306.438.018,09 166.572.234,06 148.200.674,55 153.398.622,17 168.659.946,42 1.995.300.440,44 0,00
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DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal
DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal

Valor % sobre a RCL Ajustada

DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal - -

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 4.376.903.334,20

(-) Transferências Obrigatórias da União Relativas às Emendas Individuais (V) (§13º, art. 166 da CF) 0,00

= RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA (VI) 4.376.903.334,20

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (IIIa + IIIb) 1.995.300.440,44 45,59

LIMITE MÁXIMO (VIII) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) 2.363.527.800,47 54,00

LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0,95 x VIII) (parágrafo único do art. 22 da LRF) 2.245.351.410,45 51,30

LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 x VIII) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) 2.127.175.020,42 48,60

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Notas Explicativas
Valores

30/04/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Fonte: Sistema SOFIN, Secretaria de 
Finanças/GGCM, Data de Emissão 
21/05/2019 ás 13:04 h. Publicado no 
Diário Oficial do Município, Edição Nº 
062 de 25/05/2019. Informamos ainda, que 
os dados não foram alimentados pela 
MSC por conter apenas os dados da IC PO. 
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Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Apuração da Trajetória de Retorno ao Limite da DTP

Exercício de Descumprimento do Limite Exercício do Primeiro Período Seguinte Exercício do Segundo Período Seguinte

No Quadrimestre/Semestre Primeiro Período Seguinte Segundo Período Seguinte

Limite Máximo (a) % DTP (b) % Excedente (c) = (b-a) Redutor Mínimo de 1/3 do Excedente (d) = (1/3*c) Limite (e) = (b-d) % DTP (f) Redutor Residual (g) = (f-a) Limite (h) = (a) % DTP (i)

Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal - - - - - - - - -

Percentual Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
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Notas Explicativas
Valores

30/04/2019

Notas Explicativas -

Identificação do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Períodos de Retorno

Notas Explicativas
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Despesa com Pessoal Executada em Consórcios Públicos

Despesa Executada com Pessoal

VALORES TRANSFERIDOS POR CONTRATO DE RATEIO
DESPESAS EXECUTADAS (Últimos 12 Meses)

LIQUIDADAS (a) INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (b) TOTAL (c = a + b)

Despesa com Pessoal Executada em Consórcios Públicos - - - -

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)

Pessoal Ativo

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização ou de contratação de forma indireta
(§ 1º art. 18 da LRF)

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II)

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária

Decorrentes de Decisão Judicial de período anterior ao da apuração

Despesas de Exercícios Anteriores de Período Anterior ao da Apuração

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (III) = (I - II)

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS
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Notas Explicativas
Valores

30/04/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas
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Tabela 2.0 - Demonstrativo da Dívida Consolidada Líquida

Cálculo da Dívida Consolidada Líquida

SALDO DO EXERCÍCIO ANTERIOR
SALDO DO EXERCÍCIO DE 2019

Até o 1º Quadrimestre Até o 2º Quadrimestre Até o 3º Quadrimestre

Dívida Consolidada - - - -

DÍVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 1.177.291.376,48 1.167.347.987,33 0,00 0,00

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00

Dívida Contratual 1.177.291.376,48 1.167.347.987,33 0,00 0,00

Empréstimos 1.011.873.640,69 1.010.260.221,21 0,00 0,00

Internos 643.486.561,00 634.799.316,76

Externos 368.387.079,69 375.460.904,45

Reestruturação da Dívida de Estados e Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

Financiamentos 0,00 0,00 0,00 0,00

Internos

Externos

Parcelamento e Renegociação de Dívidas 165.392.000,28 157.062.030,61 0,00 0,00

De Tributos

De Contribuições Previdenciárias 147.844.294,39 140.137.499,82

De Demais Contribuições Sociais 17.260.433,57 16.637.258,47

Do FGTS 287.272,32 287.272,32

Com Instituição Não Financeira

Demais Dívidas Contratuais 25.735,51 25.735,51 0,00 0,00

Precatórios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) Vencidos e Não Pagos 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00

DEDUÇÕES (II) 306.284.940,11 762.689.703,30 0,00 0,00

Disponibilidade de Caixa 269.459.470,15 723.710.206,81

Disponibilidade de Caixa Bruta 384.918.621,92 740.067.657,39

(-) Restos a Pagar Processados 115.459.151,77 16.357.450,58

Demais Haveres Financeiros 36.825.469,96 38.979.496,49

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (DCL) (III) = (I - II) 871.006.436,37 404.658.284,03 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL 4.262.361.508,92 4.376.903.334,20 0,00 0,00

% da DC sobre a RCL (I/RCL) 27,62 26,67

% da DCL sobre a RCL (III/RCL) 20,43 9,25

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL 5.114.833.810,70 5.252.284.001,04 0,00 0,00

LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) 4.603.350.429,63 4.727.055.600,94

Outros Valores Não Integrantes da DC - - - -

Precatórios Anteriores a 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 0,00

Precatórios Posteriores a 05/05/2000 (Não incluídos na DC) 0,00 0,00 0,00 0,00

Passivo Atuarial

Insuficiência Financeira

Depósitos e Consignações Sem Contrapartida 68.805.237,74 2.348.152,41

RP Não-Processados 432.752,48 1.530,00

Antecipações de Receita Orçamentária - ARO

Dívida Contratual de PPP

Apropriação de Depósitos Judiciais - LC 151/2015

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS
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Notas Explicativas
Valores

30/04/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Fonte: Sistema SOFIN, Secretaria de 
Finanças/GGCM, Data de Emissão 
11/06/2019 ás 16:02h. Republicado no 
Diário Oficial do Município, Edição Nº 
073 de 20/06/2019. Informamos ainda, que 
os dados não foram alimentados pela 
MSC por conter apenas os dados da IC PO. 
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Tabela 2.1 - Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida

Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida

Exercício em que Excedeu o Limite Exercício do primeiro período seguinte Exercício do segundo período seguinte Exercício do terceiro período seguinte

Quadrimestre em que Excedeu o Limite Primeiro período seguinte Segundo período seguinte Terceiro período seguinte

Limite Máximo (a) % DCL (b) % Excedente (c) = (b-a) Redutor mínimo de 25% do Excedente (d) = (0,25*c) Limite (e) = (b-d) % DCL (f) Redutor Residual (g) = (f-a) Limite (h) = (e) % DCL (i) Redutor Residual (j) = (i-a) Limite (k) = (a) % DCL (l)

Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida - - - - - - - - - - - -

Valores Percentuais
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Notas Explicativas
Valores

30/04/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Identificação do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Períodos de Retorno
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RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Garantias Concedidas e Contragarantias Recebidas

Saldos das Garantias Concedidas e Contragarantias Recebidas

SALDO DO EXERCÍCIO ANTERIOR
SALDO DO EXERCÍCIO DE 2019

Até o 1º Quadrimestre Até o 2º Quadrimestre Até o 3º Quadrimestre

Garantias Concedidas - - - -

Garantias Concedidas - - - -

AOS ESTADOS (I) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Operações de Crédito Externas

Em Operações de Crédito Internas

AOS MUNICÍPIOS (II) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Operações de Crédito Externas

Em Operações de Crédito Internas

ÀS ENTIDADES CONTROLADAS (III) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Operações de Crédito Externas

Em Operações de Crédito Internas

POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (IV)

TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (I + II + III + IV) 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (VI) 4.262.361.508,92 4.376.903.334,20

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL (V/VI)

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL 937.719.531,96 962.918.733,52

LIMITE DE ALERTA (inciso III § 1º do art. 59 da LRF) 843.947.578,76 866.626.860,17

Contragarantias Recebidas - - - -

Contragarantias Recebidas - - - -

DOS ESTADOS (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Garantia às Operações de Crédito Externas

Em Garantia às Operações de Crédito Internas

DOS MUNICÍPIOS (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Garantia às Operações de Crédito Externas

Em Garantia às Operações de Crédito Internas

DAS ENTIDADES CONTROLADAS (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Garantia às Operações de Crédito Externas

Em Garantia às Operações de Crédito Internas

EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (X)

TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XI) = (VII + VIII + IX + X) 0,00 0,00 0,00 0,00

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 95144be5-404f-4b30-a03a-e06621d7965e
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RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Notas Explicativas
Valores

30/04/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas SEM MOVIMENTO. 

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Operações de Crédito

Valor Realizado no Período

VALOR REALIZADO

No Quadrimestre de Referência Até o Quadrimestre de Referência (a)

Operações de Crédito - -

Mobiliária 0,00 0,00

Interna

Externa

Contratual 15.736.585,94 15.736.585,94

Interna 9.236.585,94 9.236.585,94

Empréstimos 9.236.585,94 9.236.585,94

Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00

Antecipação de Receita pela Venda a Termo de Bens e Serviços 0,00 0,00

Assunção Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º) 0,00 0,00

Operações de Crédito não sujeitas ao limite para fins de contratação (I) 0,00 0,00

Externa 6.500.000,00 6.500.000,00

Empréstimos 6.500.000,00 6.500.000,00

Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00

Antecipações de Receitas pela Venda a Termo de Bens e Serviços 0,00 0,00

Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º) 0,00 0,00

Operações de crédito não sujeitas ao limite para fins de contratação (II) 0,00 0,00

TOTAL (III) 15.736.585,94 15.736.585,94

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Apuração do Cumprimento dos Limites
Apuração do Cumprimento dos Limites

VALOR % SOBRE A RCL

Apuração do Cumprimento dos Limites - -

Receita Corrente Líquida - RCL (IV) 4.376.903.334,20

Operações Vedadas (V) 0,00 0,00

Total Considerado para Fins da Apuração do Cumprimento do Limite (VI) = (IIIa + V - Ia - IIa) 15.736.585,94 0,36

Limite Geral Definido por Resolução do Senado Federal para as Operações de Crédito Internas e Externas 700.304.533,47 16,00

Limite de Alerta(inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) 630.274.080,12 14,40

Operações de Crédito por Antecipação da Receita Orçamentária 0,00 0,00

Limite Definido por Resolução do Senado Federal para as Operações de Crédito por Antecipação da Receita
Orçamentária

306.383.233,39 7,00

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Outras Operações Que Integram a Dívida Consolidada

Valor Realizado no Período

VALOR REALIZADO

No Quadrimestre de Referência Até o Quadrimestre de Referência (a)

Outras Operações Que Integram a Dívida Consolidada - -

Parcelamentos de Dívidas 140.424.772,14 140.424.772,14

Tributos 0,00 0,00

Contribuições Previdenciárias 140.137.499,82 140.137.499,82

FGTS 287.272,32 287.272,32

Operações de Reestruturação e Recomposição do Principal de Dívidas 0,00 0,00

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Notas Explicativas
Valores

30/04/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Fonte: Sistema SOFIN, Secretaria de 
Finanças/GGCM, Data de Emissão 
11/06/2019 ás 16:02 h. Republicado no 
Diário Oficial do Município, Edição Nº 
073 de 20/06/2019. Informamos ainda, que 
os dados não foram alimentados pela 
MSC por conter apenas os dados da IC PO. 

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Receita Corrente Líquida
Valor Até o Quadrimestre

Valor Até o Quadrimestre

Receita Corrente Líquida -

Receita Corrente Líquida 4.376.903.334,20

Receita Corrente Líquida Ajustada 4.376.903.334,20

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 9

5
1
4
4
b
e5

-4
0
4
f-4

b
3
0
-a0

3
a-e0

6
6
2
1
d
7
9
6
5
e



Relatório de Gestão Fiscal

Prefeitura Municipal de Recife - PE (Poder Executivo)

Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ: 

Exercício: 2019

Período de referência: 1º quadrimestre

Documento gerado em 27/06/2019 10:00:05 Página  de 14 14

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Despesa com Pessoal
Valor Realizado no Período

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

Despesa com Pessoal - -

Despesa Total com Pessoal - DTP 1.995.300.440,44 45,59

Limite Máximo (incisos I, II e III art. 20 da LRF) - <%> 2.363.527.800,47 54,00

Limite Prudencial (parágrafo único art. 22 da LRF) - <%> 2.245.351.410,44 51,30

Limite de Alerta (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) - <%> 2.127.175.020,42 48,60

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Dívida Consolidada
Comparativo do Saldo da Dívida

VALOR % SOBRE A RCL

Dívida Consolidada - -

Dívida Consolidada Líquida 404.658.284,03 9,25

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 5.252.284.001,04 120,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Garantias de Valores
Comparativo do Saldo de Garantia

VALOR % SOBRE A RCL

Garantias de Valores - -

Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 962.918.733,52 22,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Operações de Crédito
Valor Realizado no Período

VALOR % SOBRE A RCL

Operações de Crédito - -

Operações de Crédito Internas e Externas 15.736.585,94 0,36

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas 700.304.533,47 16,00

Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,00 0,00

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita 306.383.233,39 7,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Restos a Pagar

Restos a Pagar e Disponibilidade de Caixa

RESTOS A PAGAR
EMPENHADOS E NÃO

LIQUIDADOS DO EXERCÍCIO

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LÍQUIDA (APÓS A
INSCRIÇÃO EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

DO EXERCÍCIO)

Restos a Pagar - -

Valor Total

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Notas Explicativas
Valores

30/04/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Fonte: Sistema SOFIN, Secretaria de 
Finanças/GGCM, Data de Emissão 
11/06/2019 ás 16:02 h. Republicado no 
Diário Oficial do Município, Edição Nº 
073 de 20/06/2019. Informamos ainda, que 
os dados não foram alimentados pela 
MSC por conter apenas os dados da IC PO. 
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RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Despesa com Pessoal

Despesa Executada com Pessoal

DESPESAS EXECUTADAS (Últimos 12 Meses)

LIQUIDADAS
INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (b)

<MR-11> <MR-10> <MR-9> <MR-8> <MR-7> <MR-6> <MR-5> <MR-4> <MR-3> <MR-2> <MR-1> <MR> TOTAL (ÚLTIMOS 12 MESES) (a)

Despesa com Pessoal (Últimos 12 Meses) - - - - - - - - - - - - - -

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 204.158.104,99 196.073.941,51 173.216.977,99 362.965.054,73 178.350.590,88 187.559.632,67 178.028.297,80 197.834.546,11 200.967.466,27 182.404.007,50 187.414.869,33 209.770.172,16 2.458.743.661,94 0,00

Pessoal Ativo 166.933.074,01 155.757.199,04 135.183.451,61 287.531.518,43 140.027.882,10 148.608.224,62 139.011.905,68 158.794.129,27 161.381.401,05 142.786.707,85 147.103.708,58 164.350.384,31 1.947.469.586,55 0,00

Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variáveis 108.045.441,74 120.697.209,50 122.036.128,25 230.219.492,39 110.903.435,05 119.160.888,48 108.475.305,73 123.922.883,19 121.754.984,82 122.972.290,74 122.261.254,95 118.229.866,86 1.528.679.181,70

Obrigações Patronais 18.281.339,68 35.059.989,54 13.147.323,36 57.312.026,04 29.124.447,05 29.447.336,14 30.536.599,95 34.871.246,08 39.626.416,23 19.814.417,11 24.842.453,63 46.120.517,45 378.184.112,26

Benefícios Previdenciários 40.606.292,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.606.292,59

Pessoal Inativo e Pensionistas 37.225.030,98 40.316.742,47 38.033.526,38 75.433.536,30 38.322.708,78 38.951.408,05 39.016.392,12 39.040.416,84 39.586.065,22 39.617.299,65 40.311.160,75 45.419.787,85 511.274.075,39 0,00

Aposentadorias, Reserva e Reformas 31.252.837,38 34.278.884,33 31.855.431,15 63.589.005,64 32.369.847,95 32.755.135,76 32.839.171,66 32.985.579,40 33.451.732,34 33.568.000,49 34.162.319,00 34.696.743,68 427.804.688,78

Pensões 5.970.227,58 6.027.725,01 6.176.147,63 11.842.596,35 5.950.663,23 6.196.272,29 6.177.220,46 6.054.837,44 6.134.332,88 6.049.299,16 6.148.841,75 10.723.044,17 83.451.207,95

Outros Benefícios Previdenciários 1.966,02 10.133,13 1.947,60 1.934,31 2.197,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.178,66

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização ou de contratação de forma
indireta (§ 1º do art. 18 da LRF)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II) 69.013.331,73 25.947.782,32 35.718.971,39 56.527.036,64 11.778.356,82 39.358.958,12 24.629.675,63 29.174.599,69 30.716.979,01 26.985.307,23 30.641.186,48 32.167.432,99 412.659.618,05 0,00

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária -7.290,88 80.658,11 65.166,01 130.664,99 0,00 170.178,35 76.348,27 22.136,80 170.753,24 57.785,84 49.529,03 50.618,55 866.548,31

Decorrentes de Decisão Judicial de Período Anterior ao da Apuração 1.048.109,37 223.282,66 5.748.339,06 5.111.050,45 0,00 2.049.849,32 382.484,88 3.094.872,86 3.765.282,99 344.132,20 3.052.669,77 321.992,19 25.142.065,75

Despesas de Exercícios Anteriores de Período Anterior ao da Apuração 44.134.500,25 1.620.650,67 1.418.458,01 1.387.960,09 1.839.020,97 1.607.718,04 1.272.235,52 683.384,10 1.477.216,91 1.281.714,58 1.547.321,29 1.336.190,09 59.606.370,52

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 23.838.012,99 24.023.190,88 28.487.008,31 49.897.361,11 9.939.335,85 35.531.212,41 22.898.606,96 25.374.205,93 25.303.725,87 25.301.674,61 25.991.666,39 30.458.632,16 327.044.633,47

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 135.144.773,26 170.126.159,19 137.498.006,60 306.438.018,09 166.572.234,06 148.200.674,55 153.398.622,17 168.659.946,42 170.250.487,26 155.418.700,27 156.773.682,85 177.602.739,17 2.046.084.043,89 0,00

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 95144be5-404f-4b30-a03a-e06621d7965e
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RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal
DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal

Valor % sobre a RCL Ajustada

DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal - -

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 4.471.134.345,00

(-) Transferências Obrigatórias da União Relativas às Emendas Individuais (V) (§13º, art. 166 da CF) 0,00

= RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA (VI) 4.471.134.345,00

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (IIIa + IIIb) 2.046.084.043,89 45,76

LIMITE MÁXIMO (VIII) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) 2.414.412.546,30 54,00

LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0,95 x VIII) (parágrafo único do art. 22 da LRF) 2.293.691.918,99 51,30

LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 x VIII) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) 2.172.971.291,67 48,60

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Notas Explicativas
Valores

31/08/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Fonte: Sistema SOFIN, Secretaria de 
Finanças/GGCM, Data de Emissão 
21/09/2019 ás 21:05 h. Publicado no 
Diário Oficial do Município, Edição Nº 
113 de 26/09/2019. Informamos ainda, que 
os dados não foram alimentados pela MSC 
por conter apenas os dados da IC PO. 
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RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Apuração da Trajetória de Retorno ao Limite da DTP

Exercício de Descumprimento do Limite Exercício do Primeiro Período Seguinte Exercício do Segundo Período Seguinte

No Quadrimestre/Semestre Primeiro Período Seguinte Segundo Período Seguinte

Limite Máximo (a) % DTP (b) % Excedente (c) = (b-a) Redutor Mínimo de 1/3 do Excedente (d) = (1/3*c) Limite (e) = (b-d) % DTP (f) Redutor Residual (g) = (f-a) Limite (h) = (a) % DTP (i)

Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal - - - - - - - - -

Percentual Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
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Notas Explicativas
Valores

31/08/2019

Notas Explicativas -

Identificação do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Períodos de Retorno

Notas Explicativas
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RGF-Anexo 01 | Tabela 1.4 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Ente Consorciado | Consórcio de Informática na Gestão Pública Municipal

Despesa com Pessoal Executada em Consórcios Públicos

Despesa Executada com Pessoal

VALORES TRANSFERIDOS POR CONTRATO DE RATEIO
DESPESAS EXECUTADAS (Últimos 12 Meses)

LIQUIDADAS (a) INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (b) TOTAL (c = a + b)

Despesa com Pessoal Executada em Consórcios Públicos - - - -

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)

Pessoal Ativo

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização ou de contratação de forma indireta
(§ 1º art. 18 da LRF)

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II)

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária

Decorrentes de Decisão Judicial de período anterior ao da apuração

Despesas de Exercícios Anteriores de Período Anterior ao da Apuração

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (III) = (I - II)

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS
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Notas Explicativas
Valores

31/08/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas
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RGF-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Dívida Consolidada Líquida - Estados, DF e Municípios

Tabela 2.0 - Demonstrativo da Dívida Consolidada Líquida

Cálculo da Dívida Consolidada Líquida

SALDO DO EXERCÍCIO ANTERIOR
SALDO DO EXERCÍCIO DE 2019

Até o 1º Quadrimestre Até o 2º Quadrimestre Até o 3º Quadrimestre

Dívida Consolidada - - - -

DÍVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 1.177.291.376,48 1.167.347.987,33 1.322.023.161,33 0,00

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00

Dívida Contratual 1.177.291.376,48 1.167.347.987,33 1.322.023.161,33 0,00

Empréstimos 1.011.873.640,69 1.010.260.221,21 1.167.857.648,91 0,00

Internos 643.486.561,00 634.799.316,76 708.752.126,58 0,00

Externos 368.387.079,69 375.460.904,45 459.105.522,33 0,00

Reestruturação da Dívida de Estados e Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

Financiamentos 0,00 0,00 0,00 0,00

Internos 0,00

Externos 0,00

Parcelamento e Renegociação de Dívidas 165.392.000,28 157.062.030,61 151.879.965,47 0,00

De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00

De Contribuições Previdenciárias 147.844.294,39 140.137.499,82 135.609.138,53 0,00

De Demais Contribuições Sociais 17.260.433,57 16.637.258,47 15.983.554,62 0,00

Do FGTS 287.272,32 287.272,32 287.272,32 0,00

Com Instituição Não Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Dívidas Contratuais 25.735,51 25.735,51 2.285.546,95 0,00

Precatórios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) Vencidos e Não Pagos 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00

DEDUÇÕES (II) 306.284.940,11 762.689.703,30 809.832.109,61 0,00

Disponibilidade de Caixa 269.459.470,15 723.710.206,81 765.307.009,60 0,00

Disponibilidade de Caixa Bruta 384.918.621,92 740.067.657,39 770.948.326,63 0,00

(-) Restos a Pagar Processados 115.459.151,77 16.357.450,58 5.641.317,03 0,00

Demais Haveres Financeiros 36.825.469,96 38.979.496,49 44.525.100,01 0,00

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (DCL) (III) = (I - II) 871.006.436,37 404.658.284,03 512.191.051,72 0,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL 4.262.361.508,92 4.376.903.334,20 4.471.134.345,00 0,00

% da DC sobre a RCL (I/RCL) 27,62 26,67 29,57 0,00

% da DCL sobre a RCL (III/RCL) 20,43 9,25 11,46 0,00

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL 5.114.833.810,70 5.252.284.001,04 5.365.361.214,00 0,00

LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) 4.603.350.429,63 4.727.055.600,94 4.828.825.092,60 0,00

Outros Valores Não Integrantes da DC - - - -

Precatórios Anteriores a 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 0,00

Precatórios Posteriores a 05/05/2000 (Não incluídos na DC) 0,00 0,00 0,00 0,00

Passivo Atuarial

Insuficiência Financeira

Depósitos e Consignações Sem Contrapartida 68.805.237,74 2.348.152,41 2.466.821,96 0,00

RP Não-Processados 432.752,48 1.530,00 0,00 0,00

Antecipações de Receita Orçamentária - ARO

Dívida Contratual de PPP

Apropriação de Depósitos Judiciais - LC 151/2015

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 95144be5-404f-4b30-a03a-e06621d7965e
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Notas Explicativas
Valores

31/08/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Fonte: Sistema SOFIN, Secretaria de 
Finanças/GGCM, Data de Emissão 
17/09/2019 ás 09:33 h. Publicado no 
Diário Oficial do Município, Edição Nº 
113 de 26/09/2019. Informamos ainda, que 
os dados não foram alimentados pela MSC 
por conter apenas os dados da IC PO. 
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Tabela 2.1 - Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida

Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida

Exercício em que Excedeu o Limite Exercício do primeiro período seguinte Exercício do segundo período seguinte Exercício do terceiro período seguinte

Quadrimestre em que Excedeu o Limite Primeiro período seguinte Segundo período seguinte Terceiro período seguinte

Limite Máximo (a) % DCL (b) % Excedente (c) = (b-a) Redutor mínimo de 25% do Excedente (d) = (0,25*c) Limite (e) = (b-d) % DCL (f) Redutor Residual (g) = (f-a) Limite (h) = (e) % DCL (i) Redutor Residual (j) = (i-a) Limite (k) = (a) % DCL (l)

Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida - - - - - - - - - - - -

Valores Percentuais

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS
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Notas Explicativas
Valores

31/08/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Identificação do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Períodos de Retorno
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RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Garantias Concedidas e Contragarantias Recebidas

Saldos das Garantias Concedidas e Contragarantias Recebidas

SALDO DO EXERCÍCIO ANTERIOR
SALDO DO EXERCÍCIO DE 2019

Até o 1º Quadrimestre Até o 2º Quadrimestre Até o 3º Quadrimestre

Garantias Concedidas - - - -

Garantias Concedidas - - - -

AOS ESTADOS (I) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Operações de Crédito Externas

Em Operações de Crédito Internas

AOS MUNICÍPIOS (II) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Operações de Crédito Externas

Em Operações de Crédito Internas

ÀS ENTIDADES CONTROLADAS (III) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Operações de Crédito Externas

Em Operações de Crédito Internas

POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (IV)

TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (I + II + III + IV) 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (VI) 0,00

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL (V/VI)

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL 0,00

LIMITE DE ALERTA (inciso III § 1º do art. 59 da LRF) 0,00

Contragarantias Recebidas - - - -

Contragarantias Recebidas - - - -

DOS ESTADOS (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Garantia às Operações de Crédito Externas

Em Garantia às Operações de Crédito Internas

DOS MUNICÍPIOS (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Garantia às Operações de Crédito Externas

Em Garantia às Operações de Crédito Internas

DAS ENTIDADES CONTROLADAS (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Garantia às Operações de Crédito Externas

Em Garantia às Operações de Crédito Internas

EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (X)

TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XI) = (VII + VIII + IX + X) 0,00 0,00 0,00 0,00

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS
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Notas Explicativas
Valores

31/08/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas SEM MOVIMENTO. 

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Operações de Crédito

Valor Realizado no Período

VALOR REALIZADO

No Quadrimestre de Referência Até o Quadrimestre de Referência (a)

Operações de Crédito - -

Mobiliária 0,00 0,00

Interna 0,00 0,00

Externa 0,00 0,00

Contratual 153.117.756,05 168.854.341,99

Interna 89.524.015,62 98.760.601,56

Empréstimos 89.524.015,62 98.760.601,56

Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00

Antecipação de Receita pela Venda a Termo de Bens e Serviços 0,00 0,00

Assunção Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º) 0,00 0,00

Operações de Crédito não sujeitas ao limite para fins de contratação (I) 0,00 0,00

Externa 63.593.740,43 70.093.740,43

Empréstimos 63.593.740,43 70.093.740,43

Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00

Antecipações de Receitas pela Venda a Termo de Bens e Serviços 0,00 0,00

Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º) 0,00 0,00

Operações de crédito não sujeitas ao limite para fins de contratação (II) 0,00 0,00

TOTAL (III) 153.117.756,05 168.854.341,99

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Apuração do Cumprimento dos Limites
Apuração do Cumprimento dos Limites

VALOR % SOBRE A RCL

Apuração do Cumprimento dos Limites - -

Receita Corrente Líquida - RCL (IV) 4.471.134.345,00

Operações Vedadas (V) 0,00 0,00

Total Considerado para Fins da Apuração do Cumprimento do Limite (VI) = (IIIa + V - Ia - IIa) 168.854.341,99 3,78

Limite Geral Definido por Resolução do Senado Federal para as Operações de Crédito Internas e Externas 715.381.495,20 16,00

Limite de Alerta(inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) 643.843.345,68 14,40

Operações de Crédito por Antecipação da Receita Orçamentária 0,00 0,00

Limite Definido por Resolução do Senado Federal para as Operações de Crédito por Antecipação da Receita
Orçamentária

312.979.404,15 7,00

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Outras Operações Que Integram a Dívida Consolidada

Valor Realizado no Período

VALOR REALIZADO

No Quadrimestre de Referência Até o Quadrimestre de Referência (a)

Outras Operações Que Integram a Dívida Consolidada - -

Parcelamentos de Dívidas -4.528.361,29 135.896.410,85

Tributos 0,00 0,00

Contribuições Previdenciárias -4.528.361,29 135.609.138,53

FGTS 0,00 287.272,32

Operações de Reestruturação e Recomposição do Principal de Dívidas 0,00 0,00

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Notas Explicativas
Valores

31/08/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Fonte: Sistema SOFIN, Secretaria de 
Finanças/GGCM, Data de Emissão 
19/09/2019 ás 14:46 h. Publicado no 
Diário Oficial do Município, Edição Nº 
113 de 26/09/2019. Informamos ainda, que os dados não foram alimentados pela MSC
por conter apenas os dados da IC PO. 

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Receita Corrente Líquida
Valor Até o Quadrimestre

Valor Até o Quadrimestre

Receita Corrente Líquida -

Receita Corrente Líquida 4.471.134.345,00

Receita Corrente Líquida Ajustada 4.471.134.345,00
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Despesa com Pessoal
Valor Realizado no Período

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

Despesa com Pessoal - -

Despesa Total com Pessoal - DTP 2.046.084.043,89 45,76

Limite Máximo (incisos I, II e III art. 20 da LRF) - <%> 2.414.412.546,30 54,00

Limite Prudencial (parágrafo único art. 22 da LRF) - <%> 2.293.691.918,99 51,30

Limite de Alerta (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) - <%> 2.172.971.291,67 48,60

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Dívida Consolidada
Comparativo do Saldo da Dívida

VALOR % SOBRE A RCL

Dívida Consolidada - -

Dívida Consolidada Líquida 512.191.051,72 11,46

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 5.365.361.214,00 120,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Garantias de Valores
Comparativo do Saldo de Garantia

VALOR % SOBRE A RCL

Garantias de Valores - -

Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 983.649.555,90 22,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Operações de Crédito
Valor Realizado no Período

VALOR % SOBRE A RCL

Operações de Crédito - -

Operações de Crédito Internas e Externas 168.854.341,99 3,78

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas 715.381.495,20 16,00

Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,00 0,00

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita 312.979.404,15 7,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Restos a Pagar

Restos a Pagar e Disponibilidade de Caixa

RESTOS A PAGAR
EMPENHADOS E NÃO

LIQUIDADOS DO EXERCÍCIO

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LÍQUIDA (APÓS A
INSCRIÇÃO EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

DO EXERCÍCIO)

Restos a Pagar - -

Valor Total

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Notas Explicativas
Valores

31/08/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Fonte: Sistema SOFIN, Secretaria de 
Finanças/GGCM, Data de Emissão 
23/09/2019 ás 12:52 h. Publicado no 
Diário Oficial do Município, Edição Nº 
113 de 26/09/2019. Informamos ainda, que os dados não foram alimentados pela MSC
por conter apenas os dados da IC PO. 
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RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Despesa com Pessoal

Despesa Executada com Pessoal

DESPESAS EXECUTADAS (Últimos 12 Meses)

LIQUIDADAS
INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (b)

<MR-11> <MR-10> <MR-9> <MR-8> <MR-7> <MR-6> <MR-5> <MR-4> <MR-3> <MR-2> <MR-1> <MR> TOTAL (ÚLTIMOS 12 MESES) (a)

Despesa com Pessoal (Últimos 12 Meses) - - - - - - - - - - - - - -

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 178.350.590,88 187.559.632,67 178.028.297,80 197.834.546,11 200.967.466,27 182.404.007,50 187.414.869,33 209.770.172,16 188.006.315,52 209.690.278,44 201.557.613,13 370.990.706,78 2.492.574.496,59 0,00

Pessoal Ativo 140.027.882,10 148.608.224,62 139.011.905,68 158.794.129,27 161.381.401,05 142.786.707,85 147.103.708,58 164.350.384,31 151.352.824,90 164.187.018,91 160.042.941,80 286.132.441,30 1.963.779.570,37 0,00

Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variáveis 110.903.435,05 119.160.888,48 108.475.305,73 123.922.883,19 121.754.984,82 122.972.290,74 122.261.254,95 118.229.866,86 122.806.330,09 127.940.778,23 126.736.379,24 237.223.558,95 1.562.387.956,33 0,00

Obrigações Patronais 29.124.447,05 29.447.336,14 30.536.599,95 34.871.246,08 39.626.416,23 19.814.417,11 24.842.453,63 46.120.517,45 28.546.494,81 36.246.240,68 33.306.562,56 30.904.983,51 383.387.715,20 0,00

Benefícios Previdenciários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.003.898,84 18.003.898,84 0,00

Pessoal Inativo e Pensionistas 38.322.708,78 38.951.408,05 39.016.392,12 39.040.416,84 39.586.065,22 39.617.299,65 40.311.160,75 45.419.787,85 36.653.490,62 45.503.259,53 41.514.671,33 84.858.265,48 528.794.926,22 0,00

Aposentadorias, Reserva e Reformas 32.369.847,95 32.755.135,76 32.839.171,66 32.985.579,40 33.451.732,34 33.568.000,49 34.162.319,00 34.696.743,68 34.422.930,49 38.902.032,37 35.068.405,26 72.292.522,63 447.514.421,03 0,00

Pensões 5.950.663,23 6.196.272,29 6.177.220,46 6.054.837,44 6.134.332,88 6.049.299,16 6.148.841,75 10.723.044,17 2.230.560,13 6.601.227,16 6.446.266,07 12.565.742,85 81.278.307,59 0,00

Outros Benefícios Previdenciários 2.197,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.197,60 0,00

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização ou de contratação de forma
indireta (§ 1º do art. 18 da LRF)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II) 11.778.356,82 39.358.958,12 24.629.675,63 29.174.599,69 30.716.979,01 26.985.307,23 30.641.186,48 32.167.432,99 24.103.853,30 29.250.628,27 29.908.075,32 46.161.490,60 354.876.543,46 0,00

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 170.178,35 76.348,27 22.136,80 170.753,24 57.785,84 49.529,03 50.618,55 85.102,53 132.667,06 117.029,24 856,20 933.005,11 0,00

Decorrentes de Decisão Judicial de Período Anterior ao da Apuração 0,00 2.049.849,32 382.484,88 3.094.872,86 3.765.282,99 344.132,20 3.052.669,77 321.992,19 1.724.857,53 1.569.555,99 2.665.899,61 3.457.721,05 22.429.318,39 0,00

Despesas de Exercícios Anteriores de Período Anterior ao da Apuração 1.839.020,97 1.607.718,04 1.272.235,52 683.384,10 1.477.216,91 1.281.714,58 1.547.321,29 1.336.190,09 972.665,30 618.437,35 1.058.450,83 1.053.476,03 14.747.831,01 0,00

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 9.939.335,85 35.531.212,41 22.898.606,96 25.374.205,93 25.303.725,87 25.301.674,61 25.991.666,39 30.458.632,16 21.321.227,94 26.929.967,87 26.066.695,64 41.649.437,32 316.766.388,95 0,00

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 166.572.234,06 148.200.674,55 153.398.622,17 168.659.946,42 170.250.487,26 155.418.700,27 156.773.682,85 177.602.739,17 163.902.462,22 180.439.650,17 171.649.537,81 324.829.216,18 2.137.697.953,13 0,00

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 95144be5-404f-4b30-a03a-e06621d7965e
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RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal
DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal

Valor % sobre a RCL Ajustada

DTP e Apuração do Cumprimento do Limite Legal - -

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 4.592.694.885,17

(-) Transferências Obrigatórias da União Relativas às Emendas Individuais (V) (§13º, art. 166 da CF) 0,00

= RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA (VI) 4.592.694.885,17

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (IIIa + IIIb) 2.137.697.953,13 46,55

LIMITE MÁXIMO (VIII) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) 2.480.055.237,99 54,00

LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0,95 x VIII) (parágrafo único do art. 22 da LRF) 2.356.052.476,09 51,30

LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 x VIII) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) 2.232.049.714,19 48,60

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Fonte: Sistema SOFIN, Secretaria de 
Finanças/GGCM, Data de Emissão 
27/01/2020 ás 19:38 h. Publicado no 
Diário Oficial do Município, Edição Nº 
012 de 30/01/2020. Informamos ainda, que 
os dados não foram alimentados pela MSC 
por conter apenas os dados da IC PO. 
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RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Apuração da Trajetória de Retorno ao Limite da DTP

Exercício de Descumprimento do Limite Exercício do Primeiro Período Seguinte Exercício do Segundo Período Seguinte

No Quadrimestre/Semestre Primeiro Período Seguinte Segundo Período Seguinte

Limite Máximo (a) % DTP (b) % Excedente (c) = (b-a) Redutor Mínimo de 1/3 do Excedente (d) = (1/3*c) Limite (e) = (b-d) % DTP (f) Redutor Residual (g) = (f-a) Limite (h) = (a) % DTP (i)

Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal - - - - - - - - -

Percentual Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 95144be5-404f-4b30-a03a-e06621d7965e
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RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetória de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Identificação do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Períodos de Retorno

Notas Explicativas
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RGF-Anexo 01 | Tabela 1.4 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Ente Consorciado | Consórcio de Informática na Gestão Pública Municipal

Despesa com Pessoal Executada em Consórcios Públicos

Despesa Executada com Pessoal

VALORES TRANSFERIDOS POR CONTRATO DE RATEIO
DESPESAS EXECUTADAS (Últimos 12 Meses)

LIQUIDADAS (a) INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS (b) TOTAL (c = a + b)

Despesa com Pessoal Executada em Consórcios Públicos - - - -

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)

Pessoal Ativo

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização ou de contratação de forma indireta
(§ 1º art. 18 da LRF)

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF) (II)

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária

Decorrentes de Decisão Judicial de período anterior ao da apuração

Despesas de Exercícios Anteriores de Período Anterior ao da Apuração

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (III) = (I - II)

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 95144be5-404f-4b30-a03a-e06621d7965e
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RGF-Anexo 01 | Tabela 1.4 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Ente Consorciado

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas
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RGF-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Dívida Consolidada Líquida - Estados, DF e Municípios

Tabela 2.0 - Demonstrativo da Dívida Consolidada Líquida

Cálculo da Dívida Consolidada Líquida

SALDO DO EXERCÍCIO ANTERIOR
SALDO DO EXERCÍCIO DE 2019

Até o 1º Quadrimestre Até o 2º Quadrimestre Até o 3º Quadrimestre

Dívida Consolidada - - - -

DÍVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 1.177.291.376,48 1.167.347.987,33 1.322.023.161,33 1.300.658.307,89

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00

Dívida Contratual 1.177.291.376,48 1.167.347.987,33 1.322.023.161,33 1.300.658.307,89

Empréstimos 1.011.873.640,69 1.010.260.221,21 1.167.857.648,91 1.150.689.164,91

Internos 643.486.561,00 634.799.316,76 708.752.126,58 714.867.715,32

Externos 368.387.079,69 375.460.904,45 459.105.522,33 435.821.449,59

Reestruturação da Dívida de Estados e Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

Financiamentos 0,00 0,00 0,00 0,00

Internos

Externos

Parcelamento e Renegociação de Dívidas 165.392.000,28 157.062.030,61 151.879.965,47 144.820.178,35

De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00

De Contribuições Previdenciárias 147.844.294,39 140.137.499,82 135.609.138,53 129.072.314,49

De Demais Contribuições Sociais 17.260.433,57 16.637.258,47 15.983.554,62 15.460.591,54

Do FGTS 287.272,32 287.272,32 287.272,32 287.272,32

Com Instituição Não Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Dívidas Contratuais 25.735,51 25.735,51 2.285.546,95 5.148.964,63

Precatórios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) Vencidos e Não Pagos 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00

DEDUÇÕES (II) 306.284.940,11 762.689.703,30 809.832.109,61 256.273.268,90

Disponibilidade de Caixa 269.459.470,15 723.710.206,81 765.307.009,60 219.048.588,75

Disponibilidade de Caixa Bruta 384.918.621,92 740.067.657,39 770.948.326,63 333.137.843,43

(-) Restos a Pagar Processados 115.459.151,77 16.357.450,58 5.641.317,03 114.089.254,68

Demais Haveres Financeiros 36.825.469,96 38.979.496,49 44.525.100,01 37.224.680,15

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (DCL) (III) = (I - II) 871.006.436,37 404.658.284,03 512.191.051,72 1.044.385.038,99

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL 4.262.361.508,92 4.376.903.334,20 4.471.134.345,00 4.592.694.885,17

% da DC sobre a RCL (I/RCL) 27,62 26,67 29,57 28,32

% da DCL sobre a RCL (III/RCL) 20,43 9,25 11,46 22,74

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL 5.114.833.810,70 5.252.284.001,04 5.365.361.214,00 5.511.233.862,20

LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) 4.603.350.429,63 4.727.055.600,94 4.828.825.092,60 4.960.110.475,98

Outros Valores Não Integrantes da DC - - - -

Precatórios Anteriores a 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 0,00

Precatórios Posteriores a 05/05/2000 (Não incluídos na DC) 0,00 0,00 0,00 0,00

Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00

Insuficiência Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00

Depósitos e Consignações Sem Contrapartida 68.805.237,74 2.348.152,41 2.466.821,96 2.319.810,45

RP Não-Processados 432.752,48 1.530,00 0,00 38.537.260,19

Antecipações de Receita Orçamentária - ARO 0,00 0,00 0,00 0,00

Dívida Contratual de PPP 0,00 0,00 0,00 0,00

Apropriação de Depósitos Judiciais - LC 151/2015 0,00 0,00 0,00 0,00

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 95144be5-404f-4b30-a03a-e06621d7965e
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RGF-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Dívida Consolidada Líquida - Estados, DF e Municípios

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Fonte: Sistema SOFIN, Secretaria de 
Finanças/GGCM, Data de Emissão 
28/01/2020 ás 15:38 h. Publicado no 
Diário Oficial do Município, Edição Nº 
012 de 30/01/2020. Informamos ainda, que 
os dados não foram alimentados pela MSC 
por conter apenas os dados da IC PO. 
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RGF-Anexo 02 | Tabela 2.1 - Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida - Estados, DF e Municípios

Tabela 2.1 - Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida

Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida

Exercício em que Excedeu o Limite Exercício do primeiro período seguinte Exercício do segundo período seguinte Exercício do terceiro período seguinte

Quadrimestre em que Excedeu o Limite Primeiro período seguinte Segundo período seguinte Terceiro período seguinte

Limite Máximo (a) % DCL (b) % Excedente (c) = (b-a) Redutor mínimo de 25% do Excedente (d) = (0,25*c) Limite (e) = (b-d) % DCL (f) Redutor Residual (g) = (f-a) Limite (h) = (e) % DCL (i) Redutor Residual (j) = (i-a) Limite (k) = (a) % DCL (l)

Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida - - - - - - - - - - - -

Valores Percentuais

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 95144be5-404f-4b30-a03a-e06621d7965e
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RGF-Anexo 02 | Tabela 2.1 - Trajetória de Retorno ao Limite da Dívida Consolidada Líquida - Estados, DF e Municípios

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Identificação do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Períodos de Retorno
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RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Garantias Concedidas e Contragarantias Recebidas

Saldos das Garantias Concedidas e Contragarantias Recebidas

SALDO DO EXERCÍCIO ANTERIOR
SALDO DO EXERCÍCIO DE 2019

Até o 1º Quadrimestre Até o 2º Quadrimestre Até o 3º Quadrimestre

Garantias Concedidas - - - -

Garantias Concedidas - - - -

AOS ESTADOS (I) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Operações de Crédito Externas

Em Operações de Crédito Internas

AOS MUNICÍPIOS (II) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Operações de Crédito Externas

Em Operações de Crédito Internas

ÀS ENTIDADES CONTROLADAS (III) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Operações de Crédito Externas

Em Operações de Crédito Internas

POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (IV)

TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (I + II + III + IV) 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (VI)

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL (V/VI)

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL

LIMITE DE ALERTA (inciso III § 1º do art. 59 da LRF)

Contragarantias Recebidas - - - -

Contragarantias Recebidas - - - -

DOS ESTADOS (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Garantia às Operações de Crédito Externas

Em Garantia às Operações de Crédito Internas

DOS MUNICÍPIOS (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Garantia às Operações de Crédito Externas

Em Garantia às Operações de Crédito Internas

DAS ENTIDADES CONTROLADAS (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00

Em Garantia às Operações de Crédito Externas

Em Garantia às Operações de Crédito Internas

EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (X)

TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XI) = (VII + VIII + IX + X) 0,00 0,00 0,00 0,00

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 95144be5-404f-4b30-a03a-e06621d7965e
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RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas SEM MOVIMENTO 

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Operações de Crédito

Valor Realizado no Período

VALOR REALIZADO

No Quadrimestre de Referência Até o Quadrimestre de Referência (a)

Operações de Crédito - -

Mobiliária 0,00 0,00

Interna 0,00 0,00

Externa 0,00 0,00

Contratual 23.029.283,43 191.883.625,42

Interna 23.029.283,43 121.789.884,99

Empréstimos 23.029.283,43 121.789.884,99

Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00

Antecipação de Receita pela Venda a Termo de Bens e Serviços 0,00 0,00

Assunção Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º) 0,00 0,00

Operações de Crédito não sujeitas ao limite para fins de contratação (I) 0,00 0,00

Externa 0,00 70.093.740,43

Empréstimos 0,00 70.093.740,43

Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00

Antecipações de Receitas pela Venda a Termo de Bens e Serviços 0,00 0,00

Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º) 0,00 0,00

Operações de crédito não sujeitas ao limite para fins de contratação (II) 0,00 0,00

TOTAL (III) 23.029.283,43 191.883.625,42

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Apuração do Cumprimento dos Limites
Apuração do Cumprimento dos Limites

VALOR % SOBRE A RCL

Apuração do Cumprimento dos Limites - -

Receita Corrente Líquida - RCL (IV) 4.592.694.885,17

Operações Vedadas (V) 0,00 0,00

Total Considerado para Fins da Apuração do Cumprimento do Limite (VI) = (IIIa + V - Ia - IIa) 191.883.625,42 4,18

Limite Geral Definido por Resolução do Senado Federal para as Operações de Crédito Internas e Externas 734.831.181,63 16,00

Limite de Alerta(inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) 661.348.063,46 14,40

Operações de Crédito por Antecipação da Receita Orçamentária 0,00 0,00

Limite Definido por Resolução do Senado Federal para as Operações de Crédito por Antecipação da Receita
Orçamentária

321.488.641,96 7,00

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Outras Operações Que Integram a Dívida Consolidada

Valor Realizado no Período

VALOR REALIZADO

No Quadrimestre de Referência Até o Quadrimestre de Referência (a)

Outras Operações Que Integram a Dívida Consolidada - -

Parcelamentos de Dívidas -6.536.824,04 129.359.586,81

Tributos 0,00 0,00

Contribuições Previdenciárias -6.536.824,04 129.072.314,49

FGTS 0,00 287.272,32

Operações de Reestruturação e Recomposição do Principal de Dívidas 0,00 0,00

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operações de Crédito - Estados, DF e Municípios

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Fonte: Sistema SOFIN, Secretaria de 
Finanças/GGCM, Data de Emissão 
28/01/2020 ás 13:59 h. Publicado no 
Diário Oficial do Município, Edição Nº 
012 de 30/01/2020. Informamos ainda, que 
os dados não foram alimentados pela MSC 
por conter apenas os dados da IC PO. 
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RGF-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar

Disponibilidade de Caixa

Disponibilidade de Caixa

Disponibilidade de Caixa

DISPONIBILIDADE
DE CAIXA BRUTA

(a)

OBRIGAÇÕES FINANCEIRAS

INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA
VERIFICADA NO CONSÓRCIO

PÚBLICO (f)

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LÍQUIDA (ANTES DA INSCRIÇÃO EM
RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS DO EXERCÍCIO)

(g)=(a-(b+c+d+e)-f)

RESTOS A PAGAR EMPENHADOS E
NÃO LIQUIDADOS DO EXERCÍCIO (h)

EMPENHOS NÃO LIQUIDADOS CANCELADOS
(NÃO INSCRITOS POR INSUFICIÊNCIA

FINANCEIRA)

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LÍQUIDA (APÓS A INSCRIÇÃO EM
RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS DO EXERCÍCIO) (i) = (g -

h)

Restos a Pagar Liquidados e
Não Pagos Restos a Pagar Empenhados e Não

Liquidados de Exercícios Anteriores
(d)

Demais
Obrigações

Financeiras (e)De Exercícios
Anteriores (b)

Do Exercício
(c)

TOTAL DOS RECURSOS NÃO
VINCULADOS (I)

20.384.028,77 0,00 26.604.328,47 0,00 78.275.955,16 0,00 -84.496.254,86 0,00 0,00 -84.496.254,86

Recursos Ordinários 20.384.028,77 0,00 26.604.328,47 0,00 78.275.955,16 0,00 -84.496.254,86 0,00 0,00 -84.496.254,86

Outros Recursos não Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS
(II)

287.737.593,35 0,00 87.323.802,80 0,00 29.098.258,42 0,00 171.315.532,13 38.000.000,00 0,00 133.315.532,13

Receitas de Impostos e de
Transferência de Impostos - Educação

119.672.354,63 0,00 81.672.354,63 0,00 0,00 0,00 38.000.000,00 38.000.000,00 0,00 0,00

Transferências do FUNDEB 3.746.880,71 0,00 261.868,39 0,00 0,00 0,00 3.485.012,32 0,00 0,00 3.485.012,32

Outros Recursos Vinculados à
Educação

10.282.547,09 0,00 585.078,58 0,00 0,00 0,00 9.697.468,51 0,00 0,00 9.697.468,51

Receitas de Impostos e de
Transferência de Impostos - Saúde

575.385,98 0,00 575.385,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros Recursos Vinculados à Saúde 35.183.009,31 0,00 432.704,33 0,00 7.654.193,81 0,00 27.096.111,17 0,00 0,00 27.096.111,17

Recursos Vinculados à Assistência
Social

4.776.435,21 0,00 162.353,51 0,00 0,00 0,00 4.614.081,70 0,00 0,00 4.614.081,70

Recursos Vinculados ao RPPS - Plano
Previdenciário

83.954,78 0,00 0,00 0,00 4.685.102,35 0,00 -4.601.147,57 0,00 0,00 -4.601.147,57

Recursos Vinculados ao RPPS - Plano
Financeiro

52.162,61 0,00 1.850,26 0,00 16.758.962,26 0,00 -16.708.649,91 0,00 0,00 -16.708.649,91

Recursos de Operações de Crédito
(exceto vinculados à Educação e à
Saúde)

25.195.641,77 0,00 2.895.567,68 0,00 0,00 0,00 22.300.074,09 0,00 0,00 22.300.074,09

Recursos de Alienação de Bens/Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros Recursos Vinculados 88.169.221,26 0,00 736.639,44 0,00 0,00 0,00 87.432.581,82 0,00 0,00 87.432.581,82

TOTAL (III) = (I + II) 308.121.622,12 0,00 113.928.131,27 0,00 107.374.213,58 0,00 86.819.277,27 38.000.000,00 0,00 48.819.277,27

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS
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RGF-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Fonte: Sistema SOFIN, Secretaria de 
Finanças/GGCM, Data de Emissão 
29/01/2020 ás 09:37 h. Publicado no 
Diário Oficial do Município, Edição Nº 
012 de 30/01/2020. Informamos ainda, que 
os dados não foram alimentados pela MSC 
por conter apenas os dados da IC PO. 

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Receita Corrente Líquida
Valor Até o Quadrimestre

Valor Até o Quadrimestre

Receita Corrente Líquida -

Receita Corrente Líquida 4.592.694.885,17

Receita Corrente Líquida Ajustada 4.592.694.885,17

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Despesa com Pessoal
Valor Realizado no Período

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

Despesa com Pessoal - -

Despesa Total com Pessoal - DTP 2.137.697.953,13 46,55

Limite Máximo (incisos I, II e III art. 20 da LRF) - <%> 2.480.055.237,99 54,00

Limite Prudencial (parágrafo único art. 22 da LRF) - <%> 2.356.052.476,09 51,30

Limite de Alerta (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) - <%> 2.232.049.714,19 48,60

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Dívida Consolidada
Comparativo do Saldo da Dívida

VALOR % SOBRE A RCL

Dívida Consolidada - -

Dívida Consolidada Líquida 1.044.385.038,99 22,74

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 5.511.233.862,20 120,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Garantias de Valores
Comparativo do Saldo de Garantia

VALOR % SOBRE A RCL

Garantias de Valores - -

Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 1.010.392.874,74 22,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Operações de Crédito
Valor Realizado no Período

VALOR % SOBRE A RCL

Operações de Crédito - -

Operações de Crédito Internas e Externas 191.883.625,42 4,18

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito Externas e Internas 734.831.181,63 16,00

Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,00 0,00

Limite Definido pelo Senado Federal para Operações de Crédito por Antecipação da Receita 321.488.641,96 7,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Restos a Pagar

Restos a Pagar e Disponibilidade de Caixa

RESTOS A PAGAR
EMPENHADOS E NÃO

LIQUIDADOS DO EXERCÍCIO

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LÍQUIDA (APÓS A
INSCRIÇÃO EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

DO EXERCÍCIO)

Restos a Pagar - -

Valor Total 38.000.000,00 48.819.277,27

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório de Gestão Fiscal

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Fonte: Sistema SOFIN, Secretaria de 
Finanças/GGCM, Data de Emissão 
29/01/2020 ás 11:59 h. Publicado no 
Diário Oficial do Município, Edição Nº 
012 de 30/01/2020. Informamos ainda, que 
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Relatório de Gestão Fiscal

Prefeitura Municipal de Recife - PE (Poder Executivo)

Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ: 

Exercício: 2019

Período de referência: 3º quadrimestre

Documento gerado em 30/01/2020 12:03:06 Página  de 16 16

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas os dados não foram alimentados pela MSC 
por conter apenas os dados da IC PO. 
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RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balanço Orçamentário

Receitas Orçamentárias

Estágios da Receita Orçamentária

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA (a)
RECEITAS REALIZADAS

SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (c/a)

Receitas Orçamentárias - - - - - - -

RECEITAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (I) 5.757.399.000,00 5.943.474.343,38 860.633.230,90 14,48 4.988.518.842,88 83,93 954.955.500,50

RECEITAS CORRENTES 4.869.516.800,00 5.027.359.815,74 815.800.096,72 16,23 4.733.120.280,13 94,15 294.239.535,61

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 1.972.275.800,00 2.032.558.070,92 317.177.299,03 15,60 2.045.914.472,38 100,66 -13.356.401,46

Impostos 1.673.898.800,00 1.673.898.800,00 284.952.420,70 17,02 1.732.493.395,94 103,50 -58.594.595,94

Taxas 298.377.000,00 358.659.270,92 32.224.878,33 8,98 313.421.076,44 87,39 45.238.194,48

Contribuição de Melhoria

CONTRIBUIÇÕES 237.849.000,00 258.139.000,00 46.130.060,01 17,87 270.790.760,60 104,90 -12.651.760,60

Contribuições Sociais 118.139.000,00 118.139.000,00 23.958.612,90 20,28 133.488.807,10 112,99 -15.349.807,10

Contribuições Econômicas

Contribuições para Entidades Privadas de Serviço Social e de Formação
Profissional

Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública 119.710.000,00 140.000.000,00 22.171.447,11 15,84 137.301.953,50 98,07 2.698.046,50

RECEITA PATRIMONIAL 234.962.200,00 234.991.600,00 4.657.707,31 1,98 38.255.061,14 16,28 196.736.538,86

Exploração do Patrimônio Imobiliário do Estado 5.720.000,00 5.749.400,00 822.964,30 14,31 4.472.610,49 77,79 1.276.789,51

Valores Mobiliários 229.242.200,00 229.242.200,00 3.834.743,01 1,67 33.782.450,65 14,74 195.459.749,35

Delegação de Serviços Públicos Mediante Concessão, Permissão, Autorização
ou Licença

Exploração de Recursos Naturais

Exploração do Patrimônio Intangível

Cessão de Direitos

Demais Receitas Patrimoniais

RECEITA AGROPECUÁRIA

RECEITA INDUSTRIAL

RECEITA DE SERVIÇOS 39.884.700,00 41.187.171,00 7.309.751,11 17,75 41.694.036,77 101,23 -506.865,77

Serviços Administrativos e Comerciais Gerais 1.641.200,00 1.641.200,00 1.185.725,65 72,25 5.048.029,42 307,58 -3.406.829,42

Serviços e Atividades Referentes à Navegação e ao Transporte

Serviços e Atividades Referentes à Saúde 24.500.000,00 24.500.000,00 3.984.889,11 16,26 24.192.772,70 98,75 307.227,30

Serviços e Atividades Financeiras

Outros Serviços 13.743.500,00 15.045.971,00 2.139.136,35 14,22 12.453.234,65 82,77 2.592.736,35

TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 2.308.489.500,00 2.313.561.307,93 420.311.860,12 18,17 2.198.881.239,57 95,04 114.680.068,36

Transferências da União e de suas Entidades 1.134.188.500,00 1.134.609.175,15 226.877.903,51 20,00 995.859.007,04 87,77 138.750.168,11

Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 824.433.000,00 824.614.327,00 123.744.823,67 15,01 841.678.631,10 102,07 -17.064.304,10

Transferências dos Municípios e de suas Entidades 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00

Transferências de Instituições Privadas 12.265.000,00 12.265.000,00 8.773.944,66 71,54 17.052.638,49 139,03 -4.787.638,49

Transferências de Outras Instituições Públicas 337.563.000,00 342.032.805,78 60.914.988,28 17,81 344.290.662,94 100,66 -2.257.857,16

Transferências do Exterior

Transferências de Pessoas Físicas 30.000,00 30.000,00 200,00 0,67 300,00 1,00 29.700,00

Transferências Provenientes de Depósitos Não Identificados

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 76.055.600,00 146.922.665,89 20.213.419,14 13,76 137.584.709,67 93,64 9.337.956,22

Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 46.133.600,00 116.879.165,89 12.575.861,93 10,76 105.519.887,01 90,28 11.359.278,88

Indenizações, Restituições e Ressarcimentos 8.978.000,00 8.978.000,00 679.376,83 7,57 4.748.296,12 52,89 4.229.703,88

Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimônio Público

Demais Receitas Correntes 20.944.000,00 21.065.500,00 6.958.180,38 33,03 27.316.526,54 129,67 -6.251.026,54

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: e852fdb6-442e-48d8-a5ff-51fd81124290
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Receitas Orçamentárias

Estágios da Receita Orçamentária

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA (a)
RECEITAS REALIZADAS

SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (c/a)

RECEITAS DE CAPITAL 887.882.200,00 916.114.527,64 44.833.134,18 4,89 255.398.562,75 27,88 660.715.964,89

OPERAÇÕES DE CRÉDITO 523.650.000,00 528.800.619,27 12.836.184,69 2,43 191.883.625,42 36,29 336.916.993,85

Operações de Crédito - Mercado Interno 228.400.000,00 229.503.000,00 12.836.184,69 5,59 121.789.884,99 53,07 107.713.115,01

Operações de Crédito - Mercado Externo 295.250.000,00 299.297.619,27 0,00 0,00 70.093.740,43 23,42 229.203.878,84

ALIENAÇÃO DE BENS 50.000,00 50.000,00 258.150,55 516,30 268.483,87 536,97 -218.483,87

Alienação de Bens Móveis 50.000,00 50.000,00 258.150,55 516,30 268.483,87 536,97 -218.483,87

Alienação de Bens Imóveis

Alienação de Bens Intangíveis

AMORTIZAÇÕES DE EMPRÉSTIMOS 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00

TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 348.632.200,00 350.632.200,00 6.836.033,21 1,95 26.665.084,32 7,60 323.967.115,68

Transferências da União e de suas Entidades 240.502.200,00 240.502.200,00 2.956.063,21 1,23 11.832.601,98 4,92 228.669.598,02

Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 108.130.000,00 108.130.000,00 3.879.970,00 3,59 13.832.482,34 12,79 94.297.517,66

Transferências dos Municípios e de suas Entidades

Transferências de Instituições Privadas 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 50,00 1.000.000,00

Transferências de Outras Instituições Públicas

Transferências do Exterior

Transferências de Pessoas Físicas

Transferências Provenientes de Depósitos Não Identificados

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 15.500.000,00 36.581.708,37 24.902.765,73 68,07 36.581.369,14 100,00 339,23

Integralização do Capital Social

Remuneração das Disponibilidades do Tesouro

Resgate de Títulos do Tesouro

Demais Receitas de Capital 15.500.000,00 36.581.708,37 24.902.765,73 68,07 36.581.369,14 100,00 339,23

RECEITAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II) 309.601.000,00 328.863.398,86 68.574.384,53 20,85 327.259.917,46 99,51 1.603.481,40

SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II) 6.067.000.000,00 6.272.337.742,24 929.207.615,43 14,81 5.315.778.760,34 84,75 956.558.981,90

OPERAÇÕES DE CRÉDITO/REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Operações de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Mobiliária

Contratual

Operações de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Mobiliária

Contratual

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (III + IV) 6.067.000.000,00 6.272.337.742,24 929.207.615,43 14,81 5.315.778.760,34 84,75 956.558.981,90

DÉFICIT (VI) 21.661.939,08

TOTAL (VII) = (V + VI) 6.067.000.000,00 6.272.337.742,24 929.207.615,43 14,81 5.337.440.699,42 85,09 934.897.042,82

SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 216.080.389,56 216.080.389,56

Recursos Arrecadados em Exercícios Anteriores - RPPS

Superávit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais 216.080.389,56 216.080.389,56

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balanço Orçamentário

Despesas Orçamentárias

Estágios da Despesa Orçamentária

DOTAÇÃO
INICIAL (d)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA (e)

DESPESAS
EMPENHADAS NO

BIMESTRE

DESPESAS EMPENHADAS
ATÉ O BIMESTRE (f)

SALDO (g) =
(e-f)

DESPESAS
LIQUIDADAS NO

BIMESTRE

DESPESAS LIQUIDADAS
ATÉ O BIMESTRE (h)

SALDO (i) = (e-h)
DESPESAS PAGAS
ATÉ O BIMESTRE

(j)

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NÃO PROCESSADOS

(k)

Despesas Orçamentárias - - - - - - - - - -

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: e852fdb6-442e-48d8-a5ff-51fd81124290
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Despesas Orçamentárias

Estágios da Despesa Orçamentária

DOTAÇÃO
INICIAL (d)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA (e)

DESPESAS
EMPENHADAS NO

BIMESTRE

DESPESAS EMPENHADAS
ATÉ O BIMESTRE (f)

SALDO (g) =
(e-f)

DESPESAS
LIQUIDADAS NO

BIMESTRE

DESPESAS LIQUIDADAS
ATÉ O BIMESTRE (h)

SALDO (i) = (e-h)
DESPESAS PAGAS
ATÉ O BIMESTRE

(j)

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NÃO PROCESSADOS

(k)

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (VIII) 5.556.549.006,00 5.986.732.435,92 628.326.113,67 5.013.035.823,46 973.696.612,46 1.240.231.517,14 4.974.498.563,27 1.012.233.872,65 4.861.923.345,86 38.537.260,19

DESPESAS CORRENTES 4.431.998.265,00 4.729.504.192,00 651.171.123,15 4.490.819.963,76 238.684.228,24 1.068.667.632,94 4.490.401.213,57 239.102.978,43 4.410.121.861,93 418.750,19

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.597.948.496,00 2.437.946.311,89 483.595.830,24 2.402.116.698,80 35.829.613,09 571.173.783,56 2.402.116.698,80 35.829.613,09 2.385.537.274,58 0,00

JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 122.008.300,00 75.337.877,04 17.459.916,05 75.286.034,46 51.842,58 17.969.182,87 75.286.034,46 51.842,58 75.286.034,46 0,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.712.041.469,00 2.216.220.003,07 150.115.376,86 2.013.417.230,50 202.802.772,57 479.524.666,51 2.012.998.480,31 203.221.522,76 1.949.298.552,89 418.750,19

DESPESAS DE CAPITAL 1.100.550.741,00 1.257.228.243,92 -22.845.009,48 522.215.859,70 735.012.384,22 171.563.884,20 484.097.349,70 773.130.894,22 451.801.483,93 38.118.510,00

INVESTIMENTOS 1.003.984.691,00 1.162.057.189,13 -50.010.881,67 427.412.752,08 734.644.437,05 143.407.423,86 389.294.242,08 772.762.947,05 361.098.376,31 38.118.510,00

INVERSÕES FINANCEIRAS 2.050.000,00 5.350.000,00 4.100.000,00 5.300.000,00 50.000,00 4.100.000,00 5.300.000,00 50.000,00 1.200.000,00 0,00

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 94.516.050,00 89.821.054,79 23.065.872,19 89.503.107,62 317.947,17 24.056.460,34 89.503.107,62 317.947,17 89.503.107,62 0,00

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 24.000.000,00 0,00

DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (IX) 309.600.994,00 324.704.958,88 23.108.396,28 324.404.875,96 300.082,92 52.296.764,91 324.404.875,96 300.082,92 322.829.916,17 0,00

SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII + IX) 5.866.150.000,00 6.311.437.394,80 651.434.509,95 5.337.440.699,42 973.996.695,38 1.292.528.282,05 5.298.903.439,23 1.012.533.955,57 5.184.753.262,03 38.537.260,19

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA/REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortização da Dívida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dívida Mobiliária

Outras Dívidas

Amortização da Dívida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Dívida Mobiliária

Outras Dívidas

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X + XI) 5.866.150.000,00 6.311.437.394,80 651.434.509,95 5.337.440.699,42 973.996.695,38 1.292.528.282,05 5.298.903.439,23 1.012.533.955,57 5.184.753.262,03 38.537.260,19

SUPERÁVIT (XIII)

TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 5.866.150.000,00 6.311.437.394,80 651.434.509,95 5.337.440.699,42 1.292.528.282,05 5.298.903.439,23 5.184.753.262,03 38.537.260,19

RESERVA DO RPPS 200.850.000,00 176.980.737,00 176.980.737,00 176.980.737,00

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balanço Orçamentário

Receitas Intra Orçamentárias

Estágios da Receita Intra-Orçamentária

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA (a)
RECEITAS REALIZADAS

SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (c/a)

Receitas Intra Orçamentárias - - - - - - -

RECEITAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II) 309.601.000,00 328.863.398,86 68.574.384,53 20,85 327.259.917,46 99,51 1.603.481,40

RECEITAS CORRENTES 309.101.000,00 328.363.398,86 68.574.384,53 20,88 327.259.917,46 99,66 1.103.481,40

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Impostos

Taxas

Contribuição de Melhoria

CONTRIBUIÇÕES 291.601.000,00 291.601.000,00 58.528.472,43 20,07 294.002.230,05 100,82 -2.401.230,05

Contribuições Sociais 291.601.000,00 291.601.000,00 58.528.472,43 20,07 294.002.230,05 100,82 -2.401.230,05

Contribuições Econômicas

Contribuições para Entidades Privadas de Serviço Social e de Formação
Profissional

Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública

RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Exploração do Patrimônio Imobiliário do Estado

Valores Mobiliários

Delegação de Serviços Públicos Mediante Concessão, Permissão, Autorização
ou Licença

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: e852fdb6-442e-48d8-a5ff-51fd81124290
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Receitas Intra Orçamentárias

Estágios da Receita Intra-Orçamentária

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA (a)
RECEITAS REALIZADAS

SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (c/a)

Exploração de Recursos Naturais

Exploração do Patrimônio Intangível

Cessão de Direitos

Demais Receitas Patrimoniais

RECEITA AGROPECUÁRIA

RECEITA INDUSTRIAL

RECEITA DE SERVIÇOS 12.500.000,00 15.645.874,00 5.190.503,01 33,17 13.035.753,46 83,32 2.610.120,54

Serviços Administrativos e Comerciais Gerais 12.500.000,00 15.645.874,00 5.190.503,01 33,17 13.035.753,46 83,32 2.610.120,54

Serviços e Atividades Referentes à Navegação e ao Transporte

Serviços e Atividades Referentes à Saúde

Serviços e Atividades Financeiras

Outros Serviços

TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 5.000.000,00 21.116.524,86 4.855.409,09 22,99 20.221.933,95 95,76 894.590,91

Transferências da União e de suas Entidades

Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades

Transferências dos Municípios e de suas Entidades 5.000.000,00 21.116.524,86 4.855.409,09 22,99 20.221.933,95 95,76 894.590,91

Transferências de Instituições Privadas

Transferências de Outras Instituições Públicas

Transferências do Exterior

Transferências de Pessoas Físicas

Transferências Provenientes de Depósitos Não Identificados

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais

Indenizações, Restituições e Ressarcimentos

Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimônio Público

Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00

OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Operações de Crédito - Mercado Interno

Operações de Crédito - Mercado Externo

ALIENAÇÃO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alienação de Bens Móveis

Alienação de Bens Imóveis

Alienação de Bens Intangíveis

AMORTIZAÇÕES DE EMPRÉSTIMOS

TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências da União e de suas Entidades

Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades

Transferências dos Municípios e de suas Entidades

Transferências de Instituições Privadas

Transferências de Outras Instituições Públicas

Transferências do Exterior

Transferências de Pessoas Físicas

Transferências Provenientes de Depósitos Não Identificados

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00

Integralização do Capital Social
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Receitas Intra Orçamentárias

Estágios da Receita Intra-Orçamentária

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA (a)
RECEITAS REALIZADAS

SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (c/a)

Remuneração das Disponibilidades do Tesouro

Resgate de Títulos do Tesouro

Demais Receitas de Capital 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balanço Orçamentário

Despesas Intra Orçamentárias

Estágios da Despesa Intra-Orçamentária

DOTAÇÃO
INICIAL (d)

DOTAÇÃO
ATUALIZADA (e)

DESPESAS
EMPENHADAS NO

BIMESTRE

DESPESAS EMPENHADAS
ATÉ O BIMESTRE (f)

SALDO (g) =
(e-f)

DESPESAS
LIQUIDADAS NO

BIMESTRE

DESPESAS LIQUIDADAS
ATÉ O BIMESTRE (h)

SALDO (i) =
(e-h)

DESPESAS PAGAS
ATÉ O BIMESTRE (j)

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NÃO PROCESSADOS (k)

Despesas Intra Orçamentárias - - - - - - - - - -

DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (IX) 309.600.994,00 324.704.958,88 23.108.396,28 324.404.875,96 300.082,92 52.296.764,91 324.404.875,96 300.082,92 322.829.916,17 0,00

DESPESAS CORRENTES 309.101.000,00 322.298.502,88 22.707.485,90 321.999.413,68 299.089,20 51.895.854,53 321.999.413,68 299.089,20 320.424.453,89 0,00

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 291.601.000,00 286.027.310,02 15.299.960,47 285.882.463,56 144.846,46 39.530.035,86 285.882.463,56 144.846,46 285.882.463,56 0,00

JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 0,00 1.644.757,86 296.200,00 1.596.886,58 47.871,28 296.200,00 1.596.886,58 47.871,28 1.596.886,58 0,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 17.500.000,00 34.626.435,00 7.111.325,43 34.520.063,54 106.371,46 12.069.618,67 34.520.063,54 106.371,46 32.945.103,75 0,00

DESPESAS DE CAPITAL 499.994,00 2.406.456,00 400.910,38 2.405.462,28 993,72 400.910,38 2.405.462,28 993,72 2.405.462,28 0,00

INVESTIMENTOS 499.994,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 0,00 2.406.456,00 400.910,38 2.405.462,28 993,72 400.910,38 2.405.462,28 993,72 2.405.462,28 0,00

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 0,00 0,00 0,00 0,00
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RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balanço Orçamentário

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Fonte: Sistema SOFIN, Secretaria de 
Finanças/GGCM, Data de Emissão 
24/01/2020 ás 10:29 h. Publicado no 
Diário Oficial do Município, Edição Nº 
012 de 30/01/2020. Informamos ainda, que 
os dados não foram alimentados pela MSC 
por conter apenas os dados da IC PO. 
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RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execução das Despesas por Função/Subfunção | Total das Despesas Exceto Intra-Orçamentárias

Função/Subfunção

Execução da Despesa

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA (a)

DESPESAS EMPENHADAS
NO BIMESTRE

DESPESAS EMPENHADAS ATÉ
O BIMESTRE (b)

% (b/total b)
SALDO (c) =

(a-b)
DESPESAS LIQUIDADAS

NO BIMESTRE
DESPESAS LIQUIDADAS

ATÉ O BIMESTRE (d)
% (d/total d)

SALDO (e) =
(a-d)

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NÃO

PROCESSADOS (f)

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (I) 5.556.549.006,00 5.986.732.435,92 628.326.113,67 5.013.035.823,46 93,92 973.696.612,46 1.240.231.517,14 4.974.498.563,27 93,88 1.012.233.872,65 38.537.260,19

Legislativa 155.837.600,00 158.022.495,84 -2.161.849,92 150.745.454,10 2,82 7.277.041,74 30.323.859,82 150.208.193,91 2,83 7.814.301,93 537.260,19

Ação Legislativa 32.177.055,00 32.069.510,35 -1.222.031,58 30.638.899,64 0,57 1.430.610,71 5.873.585,12 30.358.328,35 0,57 1.711.182,00 280.571,29

Controle Externo

FU01 - Administração Geral

FU01 - Demais Subfunções 123.660.545,00 125.952.985,49 -939.818,34 120.106.554,46 2,25 5.846.431,03 24.450.274,70 119.849.865,56 2,26 6.103.119,93 256.688,90

Judiciária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Ação Judiciária

Defesa do Interesse Público no Processo Judiciário

FU02 - Administração Geral

FU02 - Demais Subfunções

Essencial à Justiça 41.080.798,00 47.598.865,78 9.467.169,11 47.538.647,18 0,89 60.218,60 10.900.579,30 47.538.647,18 0,90 60.218,60 0,00

Defesa da Ordem Jurídica 34.099.798,00 34.621.911,10 7.870.994,33 34.583.025,89 0,65 38.885,21 7.874.818,93 34.583.025,89 0,65 38.885,21

Representação Judicial e Extrajudicial 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FU03 - Administração Geral

FU03 - Demais Subfunções 6.961.000,00 12.976.954,68 1.596.174,78 12.955.621,29 0,24 21.333,39 3.025.760,37 12.955.621,29 0,24 21.333,39

Administração 319.391.912,00 362.402.627,12 43.628.298,29 340.052.970,82 6,37 22.349.656,30 68.610.243,50 340.052.970,82 6,42 22.349.656,30 0,00

Planejamento e Orçamento

FU04 - Administração Geral 155.387.786,00 146.075.707,72 18.360.326,64 128.545.421,82 2,41 17.530.285,90 28.109.508,38 128.545.421,82 2,43 17.530.285,90

Administração Financeira 55.529.299,00 60.553.303,30 12.806.329,09 60.530.613,95 1,13 22.689,35 13.913.821,07 60.530.613,95 1,14 22.689,35

Controle Interno 8.296.789,00 9.516.558,50 2.186.732,33 9.499.731,34 0,18 16.827,16 2.186.732,33 9.499.731,34 0,18 16.827,16

Normatização e Fiscalização

Tecnologia da Informação 30.773.392,00 30.312.988,79 5.878.733,68 30.198.622,03 0,57 114.366,76 6.917.554,05 30.198.622,03 0,57 114.366,76

Ordenamento Territorial

Formação de Recursos Humanos 243.750,00 233.743,70 39.910,37 192.187,78 0,00 41.555,92 74.654,33 192.187,78 0,00 41.555,92

Administração de Receitas 3.002.000,00 2.434.691,20 60.662,83 902.680,08 0,02 1.532.011,12 209.448,29 902.680,08 0,02 1.532.011,12

Administração de Concessões

Comunicação Social 17.549.439,00 70.479.781,34 6.067.367,20 69.151.990,63 1,30 1.327.790,71 8.240.315,82 69.151.990,63 1,31 1.327.790,71

FU04 - Demais Subfunções 48.609.457,00 42.795.852,57 -1.771.763,85 41.031.723,19 0,77 1.764.129,38 8.958.209,23 41.031.723,19 0,77 1.764.129,38

Defesa Nacional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Defesa Aérea

Defesa Naval

Defesa Terrestre

FU05 - Administração Geral

FU05 - Demais Subfunções

Segurança Pública 2.412.500,00 5.711.786,15 -420.261,15 4.002.513,52 0,07 1.709.272,63 1.099.579,31 4.002.513,52 0,08 1.709.272,63 0,00

Policiamento

Defesa Civil

Informação e Inteligência

FU06 - Administração Geral

FU06 - Demais Subfunções 2.412.500,00 5.711.786,15 -420.261,15 4.002.513,52 0,07 1.709.272,63 1.099.579,31 4.002.513,52 0,08 1.709.272,63

Relações Exteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Relações Diplomáticas

Cooperação Internacional

FU07 - Administração Geral

FU07 - Demais Subfunções

Assistência Social 104.823.466,00 131.428.391,24 7.097.237,71 82.246.638,46 1,54 49.181.752,78 18.443.831,83 82.246.638,46 1,55 49.181.752,78 0,00

Assistência ao Idoso 880.000,00 3.205.781,24 473.501,75 1.658.411,65 0,03 1.547.369,59 476.710,01 1.658.411,65 0,03 1.547.369,59

Assistência ao Portador de Deficiência

Assistência à Criança e ao Adolescente 8.435.001,00 11.244.442,69 -223.529,74 2.935.689,62 0,06 8.308.753,07 586.927,49 2.935.689,62 0,06 8.308.753,07

Assistência Comunitária 57.269.284,00 77.993.419,51 3.426.670,01 53.245.137,09 1,00 24.748.282,42 11.520.840,86 53.245.137,09 1,00 24.748.282,42
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Função/Subfunção

Execução da Despesa

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA (a)

DESPESAS EMPENHADAS
NO BIMESTRE

DESPESAS EMPENHADAS ATÉ
O BIMESTRE (b)

% (b/total b)
SALDO (c) =

(a-b)
DESPESAS LIQUIDADAS

NO BIMESTRE
DESPESAS LIQUIDADAS

ATÉ O BIMESTRE (d)
% (d/total d)

SALDO (e) =
(a-d)

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NÃO

PROCESSADOS (f)

FU08 - Administração Geral

FU08 - Demais Subfunções 38.239.181,00 38.984.747,80 3.420.595,69 24.407.400,10 0,46 14.577.347,70 5.859.353,47 24.407.400,10 0,46 14.577.347,70

Previdência Social 618.033.504,00 580.340.340,77 146.732.254,40 561.721.599,04 10,52 18.618.741,73 148.221.736,64 561.721.599,04 10,60 18.618.741,73 0,00

Previdência Básica

Previdência do Regime Estatutário 613.839.504,00 573.839.933,01 146.467.278,94 555.700.012,00 10,41 18.139.921,01 146.467.278,94 555.700.012,00 10,49 18.139.921,01

Previdência Complementar 276.000,00 287.000,00 -11.207,69 256.654,51 0,00 30.345,49 59.692,79 256.654,51 0,00 30.345,49

Previdência Especial

FU09 - Administração Geral

FU09 - Demais Subfunções 3.918.000,00 6.213.407,76 276.183,15 5.764.932,53 0,11 448.475,23 1.694.764,91 5.764.932,53 0,11 448.475,23

Saúde 1.123.441.006,00 1.298.617.869,68 145.883.751,84 1.145.958.291,62 21,47 152.659.578,06 266.673.353,13 1.145.958.291,62 21,63 152.659.578,06 0,00

Atenção Básica 562.626.106,00 629.165.138,03 109.429.581,53 527.693.183,85 9,89 101.471.954,18 125.392.491,60 527.693.183,85 9,96 101.471.954,18

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 269.565.000,00 350.861.761,28 24.848.679,09 338.741.166,29 6,35 12.120.594,99 82.108.258,15 338.741.166,29 6,39 12.120.594,99

Suporte Profilático e Terapêutico 29.000.000,00 46.580.539,38 2.162.952,79 42.605.774,00 0,80 3.974.765,38 8.763.470,27 42.605.774,00 0,80 3.974.765,38

Vigilância Sanitária 7.437.000,00 4.419.246,89 1.261.206,03 4.269.244,55 0,08 150.002,34 1.789.440,44 4.269.244,55 0,08 150.002,34

Vigilância Epidemiológica 11.145.000,00 16.546.798,76 -1.897.011,75 11.395.906,41 0,21 5.150.892,35 2.051.545,07 11.395.906,41 0,22 5.150.892,35

Alimentação e Nutrição

FU10 - Administração Geral

FU10 - Demais Subfunções 243.667.900,00 251.044.385,34 10.078.344,15 221.253.016,52 4,15 29.791.368,82 46.568.147,60 221.253.016,52 4,18 29.791.368,82

Trabalho 22.270.000,00 26.992.859,15 258.645,34 6.071.605,68 0,11 20.921.253,47 1.270.851,54 6.071.605,68 0,11 20.921.253,47 0,00

Proteção e Benefícios ao Trabalhador

Relações de Trabalho

Empregabilidade

Fomento ao Trabalho 5.500.000,00 5.500.000,00 0,00 0,00 0,00 5.500.000,00 0,00 0,00 0,00 5.500.000,00

FU11 - Administração Geral

FU11 - Demais Subfunções 16.770.000,00 21.492.859,15 258.645,34 6.071.605,68 0,11 15.421.253,47 1.270.851,54 6.071.605,68 0,11 15.421.253,47

Educação 904.349.657,00 1.038.735.570,03 255.378.433,46 1.005.586.277,11 18,84 33.149.292,92 289.105.404,48 967.586.277,11 18,26 71.149.292,92 38.000.000,00

Ensino Fundamental 703.663.689,00 796.144.722,13 213.905.722,62 784.279.824,55 14,69 11.864.897,58 236.129.625,99 746.279.824,55 14,08 49.864.897,58 38.000.000,00

Ensino Médio

Ensino Profissional

Ensino Superior

Educação Infantil 111.690.238,00 126.432.445,40 23.590.655,25 117.332.905,14 2,20 9.099.540,26 33.821.612,49 117.332.905,14 2,21 9.099.540,26

Educação de Jovens e Adultos 12.630.291,00 20.639.273,07 2.360.986,45 13.673.533,25 0,26 6.965.739,82 2.360.986,45 13.673.533,25 0,26 6.965.739,82

Educação Especial 2.084.685,00 2.472.099,86 0,00 2.470.099,60 0,05 2.000,26 0,00 2.470.099,60 0,05 2.000,26

Educação Básica

FU12 - Administração Geral

FU12 - Demais Subfunções 74.280.754,00 93.047.029,57 15.521.069,14 87.829.914,57 1,65 5.217.115,00 16.793.179,55 87.829.914,57 1,66 5.217.115,00

Cultura 84.840.101,00 143.043.743,28 7.399.406,24 120.031.444,77 2,25 23.012.298,51 19.112.902,97 120.031.444,77 2,27 23.012.298,51 0,00

Patrimônio Histórico Artístico e Arqueológico 16.891.000,00 9.487.080,71 405.319,09 5.566.164,93 0,10 3.920.915,78 1.368.589,70 5.566.164,93 0,11 3.920.915,78

Difusão Cultural 43.348.069,00 109.726.933,30 8.380.344,52 91.954.552,11 1,72 17.772.381,19 12.064.476,05 91.954.552,11 1,74 17.772.381,19

FU13 - Administração Geral

FU13 - Demais Subfunções 24.601.032,00 23.829.729,27 -1.386.257,37 22.510.727,73 0,42 1.319.001,54 5.679.837,22 22.510.727,73 0,42 1.319.001,54

Direitos da Cidadania 88.789.486,00 90.169.429,91 16.350.664,98 77.675.982,93 1,46 12.493.446,98 18.785.628,34 77.675.982,93 1,47 12.493.446,98 0,00

Custódia e Reintegração Social

Direitos Individuais Coletivos e Difusos 86.339.586,00 86.760.834,90 16.719.748,18 74.773.942,41 1,40 11.986.892,49 18.264.426,98 74.773.942,41 1,41 11.986.892,49

Assistência aos Povos Indígenas

FU14 - Administração Geral

FU14 - Demais Subfunções 2.449.900,00 3.408.595,01 -369.083,20 2.902.040,52 0,05 506.554,49 521.201,36 2.902.040,52 0,05 506.554,49

Urbanismo 1.254.591.357,00 1.416.165.163,36 -67.103.610,44 1.036.524.934,43 19,42 379.640.228,93 248.152.057,44 1.036.524.934,43 19,56 379.640.228,93 0,00

Infra-Estrutura Urbana 485.579.122,00 535.714.475,30 -89.148.879,35 247.678.728,09 4,64 288.035.747,21 66.716.795,73 247.678.728,09 4,67 288.035.747,21

Serviços Urbanos 436.326.606,00 499.280.150,91 1.338.599,69 447.573.582,38 8,39 51.706.568,53 100.933.432,66 447.573.582,38 8,45 51.706.568,53

Transportes Coletivos Urbanos 39.736.206,00 66.138.257,00 -1.176.145,62 38.297.330,58 0,72 27.840.926,42 10.720.055,48 38.297.330,58 0,72 27.840.926,42

FU15 - Administração Geral

FU15 - Demais Subfunções 292.949.423,00 315.032.280,15 21.882.814,84 302.975.293,38 5,68 12.056.986,77 69.781.773,57 302.975.293,38 5,72 12.056.986,77

Habitação 56.535.000,00 30.325.444,20 -1.015.934,97 3.523.351,13 0,07 26.802.093,07 1.686.248,08 3.523.351,13 0,07 26.802.093,07 0,00

Habitação Rural
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NO BIMESTRE

DESPESAS EMPENHADAS ATÉ
O BIMESTRE (b)

% (b/total b)
SALDO (c) =

(a-b)
DESPESAS LIQUIDADAS

NO BIMESTRE
DESPESAS LIQUIDADAS

ATÉ O BIMESTRE (d)
% (d/total d)

SALDO (e) =
(a-d)

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NÃO
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Habitação Urbana 56.535.000,00 27.657.285,23 -1.493.555,53 945.495,30 0,02 26.711.789,93 568.626,14 945.495,30 0,02 26.711.789,93

FU16 - Administração Geral

FU16 - Demais Subfunções 0,00 2.668.158,97 477.620,56 2.577.855,83 0,05 90.303,14 1.117.621,94 2.577.855,83 0,05 90.303,14

Saneamento 299.202.799,00 263.753.193,75 -12.647.958,78 78.385.334,65 1,47 185.367.859,10 21.368.634,69 78.385.334,65 1,48 185.367.859,10 0,00

Saneamento Básico Rural 297.457.799,00 262.457.942,43 -12.548.381,11 77.134.156,20 1,45 185.323.786,23 21.035.644,22 77.134.156,20 1,46 185.323.786,23

Saneamento Básico Urbano

FU17 - Administração Geral

FU17 - Demais Subfunções 1.745.000,00 1.295.251,32 -99.577,67 1.251.178,45 0,02 44.072,87 332.990,47 1.251.178,45 0,02 44.072,87

Gestão Ambiental 34.389.171,00 33.893.331,01 4.781.446,59 19.233.830,75 0,36 14.659.500,26 5.640.671,71 19.233.830,75 0,36 14.659.500,26 0,00

Preservação e Conservação Ambiental 30.524.871,00 28.101.848,98 3.078.515,05 13.818.218,11 0,26 14.283.630,87 3.514.181,23 13.818.218,11 0,26 14.283.630,87

Controle Ambiental

Recuperação de Áreas Degradadas

Recursos Hídricos

Meteorologia

FU18 - Administração Geral

FU18 - Demais Subfunções 3.864.300,00 5.791.482,03 1.702.931,54 5.415.612,64 0,10 375.869,39 2.126.490,48 5.415.612,64 0,10 375.869,39

Ciência e Tecnologia 3.738.000,00 9.897.790,49 1.389.132,60 6.240.787,69 0,12 3.657.002,80 2.529.149,97 6.240.787,69 0,12 3.657.002,80 0,00

Desenvolvimento Científico

Desenvolvimento Tecnológico e Engenharia

Difusão do Conhecimento Científico e Tecnológico 3.738.000,00 7.062.895,08 1.039.207,84 3.412.573,70 0,06 3.650.321,38 1.723.627,62 3.412.573,70 0,06 3.650.321,38

FU19 - Administração Geral

FU19 - Demais Subfunções 0,00 2.834.895,41 349.924,76 2.828.213,99 0,05 6.681,42 805.522,35 2.828.213,99 0,05 6.681,42

Agricultura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Abastecimento

Extensão Rural

Irrigação

Promoção da Produção Agropecuária

Defesa Agropecuária

FU20 - Administração Geral

FU20 - Demais Subfunções

Organização Agrária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Reforma Agrária

Colonização

FU21 - Administração Geral

FU21 - Demais Subfunções

Indústria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Promoção Industrial

Produção Industrial

Mineração

Propriedade Industrial

Normalização e Qualidade

FU22 - Administração Geral

FU22 - Demais Subfunções

Comércio e Serviços 61.315.824,00 75.819.959,65 4.241.519,16 64.236.924,68 1,20 11.583.034,97 15.062.160,13 64.236.924,68 1,21 11.583.034,97 0,00

Promoção Comercial 33.200.000,00 30.639.796,65 3.239.115,00 24.419.901,05 0,46 6.219.895,60 6.419.657,93 24.419.901,05 0,46 6.219.895,60

Comercialização 60.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00

Comércio Exterior

Serviços Financeiros 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Turismo 12.747.500,00 29.704.696,62 -1.748.994,72 25.346.291,31 0,47 4.358.405,31 5.277.615,63 25.346.291,31 0,48 4.358.405,31

FU23 - Administração Geral

FU23 - Demais Subfunções 15.299.324,00 15.425.466,38 2.751.398,88 14.470.732,32 0,27 954.734,06 3.364.886,57 14.470.732,32 0,27 954.734,06

Comunicações 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Comunicações Postais

Telecomunicações

FU24 - Administração Geral
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FU24 - Demais Subfunções

Energia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Conservação de Energia

Energia Elétrica

Combustíveis Minerais

Biocombustíveis

FU25 - Administração Geral

FU25 - Demais Subfunções

Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transporte Aéreo

Transporte Rodoviário

Transporte Ferroviário

Transporte Hidroviário

Transportes Especiais

FU26 - Administração Geral

FU26 - Demais Subfunções

Desporto e Lazer 34.377.443,00 30.908.960,18 823.867,34 21.620.494,03 0,41 9.288.466,15 4.930.683,48 21.620.494,03 0,41 9.288.466,15 0,00

Desporto de Rendimento

Desporto Comunitário 16.096.100,00 13.984.953,32 -621.196,98 6.000.619,68 0,11 7.984.333,64 1.044.779,42 6.000.619,68 0,11 7.984.333,64

Lazer

FU27 - Administração Geral

FU27 - Demais Subfunções 18.281.343,00 16.924.006,86 1.445.064,32 15.619.874,35 0,29 1.304.132,51 3.885.904,06 15.619.874,35 0,29 1.304.132,51

Encargos Especiais 323.129.382,00 242.904.614,33 68.243.901,87 241.638.740,87 4,53 1.265.873,46 68.313.940,78 241.638.740,87 4,56 1.265.873,46 0,00

Refinanciamento da Dívida Interna 191.785.000,00 146.982.612,39 32.956.907,63 146.882.856,68 2,75 99.755,71 32.956.907,63 146.882.856,68 2,77 99.755,71

Refinanciamento da Dívida Externa 14.500.000,00 7.152.608,77 6.952.152,84 6.952.152,84 0,13 200.455,93 6.952.152,84 6.952.152,84 0,13 200.455,93

Serviço da Dívida Interna

Serviço da Dívida Externa

Transferências

Outros Encargos Especiais 116.844.382,00 88.769.393,17 28.334.841,40 87.803.731,35 1,65 965.661,82 28.404.880,31 87.803.731,35 1,66 965.661,82

Transferências para a Educação Básica

FU28 - Demais Subfunções

Reserva de Contingência 24.000.000,00

DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II) 309.600.994,00 324.704.958,88 23.108.396,28 324.404.875,96 6,08 300.082,92 52.296.764,91 324.404.875,96 6,12 300.082,92

TOTAL (III) = (I + II) 5.866.150.000,00 6.311.437.394,80 651.434.509,95 5.337.440.699,42 100,00 973.996.695,38 1.292.528.282,05 5.298.903.439,23 100,00 1.012.533.955,57 38.537.260,19

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execução das Despesas por Função/Subfunção | Total de Despesas

Função/Subfunção - Intra
Execução da Despesa - Intra

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA (a)

DESPESAS EMPENHADAS
NO BIMESTRE

DESPESAS EMPENHADAS ATÉ
O BIMESTRE (b)

% (b/III b)
SALDO (c) =

(a-b)
DESPESAS LIQUIDADAS

NO BIMESTRE
DESPESAS LIQUIDADAS ATÉ

O BIMESTRE (d)
% (d/III d)

SALDO (e) =
(a-d)

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NÃO PROCESSADOS (f)

DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II) 309.600.994,00 324.704.958,88 23.108.396,28 324.404.875,96 6,08 300.082,92 52.296.764,91 324.404.875,96 6,12 300.082,92 0,00

Legislativa 1.212.400,00 1.561.950,90 28.096,81 1.542.091,32 0,03 19.859,58 474.780,60 1.542.091,32 0,03 19.859,58 0,00

Ação Legislativa

Controle Externo

FU01 - Administração Geral

FU01 - Demais Subfunções 1.212.400,00 1.561.950,90 28.096,81 1.542.091,32 0,03 19.859,58 474.780,60 1.542.091,32 0,03 19.859,58

Judiciária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Ação Judiciária

Defesa do Interesse Público no Processo Judiciário

FU02 - Administração Geral

FU02 - Demais Subfunções

Essencial à Justiça 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Defesa da Ordem Jurídica
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Representação Judicial e Extrajudicial

FU03 - Administração Geral

FU03 - Demais Subfunções

Administração 171.137.600,00 155.163.124,66 -2.851.420,32 155.163.124,66 2,91 0,00 12.994.664,44 155.163.124,66 2,93 0,00 0,00

Planejamento e Orçamento

FU04 - Administração Geral 3.600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Administração Financeira

Controle Interno

Normatização e Fiscalização

Tecnologia da Informação

Ordenamento Territorial

Formação de Recursos Humanos

Administração de Receitas

Administração de Concessões

Comunicação Social

FU04 - Demais Subfunções 167.537.600,00 155.163.124,66 -2.851.420,32 155.163.124,66 2,91 0,00 12.994.664,44 155.163.124,66 2,93 0,00

Defesa Nacional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Defesa Aérea

Defesa Naval

Defesa Terrestre

FU05 - Administração Geral

FU05 - Demais Subfunções

Segurança Pública 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Policiamento

Defesa Civil

Informação e Inteligência

FU06 - Administração Geral

FU06 - Demais Subfunções

Relações Exteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Relações Diplomáticas

Cooperação Internacional

FU07 - Administração Geral

FU07 - Demais Subfunções

Assistência Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência ao Idoso

Assistência ao Portador de Deficiência

Assistência à Criança e ao Adolescente 0,00 0,00

Assistência Comunitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FU08 - Administração Geral

FU08 - Demais Subfunções

Previdência Social 8.001.000,00 9.827.669,35 1.742.714,84 9.825.284,19 0,18 2.385,16 2.712.024,20 9.825.284,19 0,19 2.385,16 0,00

Previdência Básica 0,00 0,00

Previdência do Regime Estatutário 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00

Previdência Complementar

Previdência Especial

FU09 - Administração Geral

FU09 - Demais Subfunções 8.000.000,00 9.826.669,35 1.742.714,84 9.825.284,19 0,18 1.385,16 2.712.024,20 9.825.284,19 0,19 1.385,16

Saúde 65.508.994,00 62.536.300,10 -2.472.699,90 62.536.300,10 1,17 0,00 5.398.124,08 62.536.300,10 1,18 0,00 0,00

Atenção Básica 499.994,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial

Suporte Profilático e Terapêutico

Vigilância Sanitária

Vigilância Epidemiológica

Alimentação e Nutrição

FU10 - Administração Geral
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FU10 - Demais Subfunções 65.009.000,00 62.536.300,10 -2.472.699,90 62.536.300,10 1,17 0,00 5.398.124,08 62.536.300,10 1,18 0,00

Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Proteção e Benefícios ao Trabalhador

Relações de Trabalho

Empregabilidade

Fomento ao Trabalho

FU11 - Administração Geral

FU11 - Demais Subfunções

Educação 57.986.000,00 70.447.174,49 21.664.614,34 70.447.174,49 1,32 0,00 23.914.373,08 70.447.174,49 1,33 0,00 0,00

Ensino Fundamental 57.986.000,00 70.447.174,49 21.664.614,34 70.447.174,49 1,32 0,00 23.914.373,08 70.447.174,49 1,33 0,00

Ensino Médio

Ensino Profissional

Ensino Superior

Educação Infantil

Educação de Jovens e Adultos

Educação Especial

Educação Básica

FU12 - Administração Geral

FU12 - Demais Subfunções

Cultura 752.000,00 707.000,00 52.162,61 585.026,82 0,01 121.973,18 52.162,61 585.026,82 0,01 121.973,18 0,00

Patrimônio Histórico Artístico e Arqueológico

Difusão Cultural

FU13 - Administração Geral

FU13 - Demais Subfunções 752.000,00 707.000,00 52.162,61 585.026,82 0,01 121.973,18 52.162,61 585.026,82 0,01 121.973,18

Direitos da Cidadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Custódia e Reintegração Social

Direitos Individuais Coletivos e Difusos

Assistência aos Povos Indígenas

FU14 - Administração Geral

FU14 - Demais Subfunções

Urbanismo 5.002.000,00 20.409.525,52 4.247.817,52 20.303.525,52 0,38 106.000,00 6.053.525,52 20.303.525,52 0,38 106.000,00 0,00

Infra-Estrutura Urbana

Serviços Urbanos 0,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00

Transportes Coletivos Urbanos 5.000.000,00 20.105.000,00 4.000.000,00 20.000.000,00 0,37 105.000,00 5.750.000,00 20.000.000,00 0,38 105.000,00

FU15 - Administração Geral

FU15 - Demais Subfunções 2.000,00 104.525,52 47.817,52 103.525,52 0,00 1.000,00 103.525,52 103.525,52 0,00 1.000,00

Habitação 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Habitação Rural

Habitação Urbana

FU16 - Administração Geral

FU16 - Demais Subfunções

Saneamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Saneamento Básico Rural

Saneamento Básico Urbano

FU17 - Administração Geral

FU17 - Demais Subfunções

Gestão Ambiental 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Preservação e Conservação Ambiental

Controle Ambiental

Recuperação de Áreas Degradadas

Recursos Hídricos

Meteorologia

FU18 - Administração Geral

FU18 - Demais Subfunções

Ciência e Tecnologia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Desenvolvimento Científico

Desenvolvimento Tecnológico e Engenharia

Difusão do Conhecimento Científico e Tecnológico

FU19 - Administração Geral

FU19 - Demais Subfunções

Agricultura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Abastecimento

Extensão Rural

Irrigação

Promoção da Produção Agropecuária

Defesa Agropecuária

FU20 - Administração Geral

FU20 - Demais Subfunções

Organização Agrária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Reforma Agrária

Colonização

FU21 - Administração Geral

FU21 - Demais Subfunções

Indústria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Promoção Industrial

Produção Industrial

Mineração

Propriedade Industrial

Normalização e Qualidade

FU22 - Administração Geral

FU22 - Demais Subfunções

Comércio e Serviços 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00

Promoção Comercial

Comercialização

Comércio Exterior

Serviços Financeiros

Turismo

FU23 - Administração Geral

FU23 - Demais Subfunções 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00

Comunicações 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Comunicações Postais

Telecomunicações

FU24 - Administração Geral

FU24 - Demais Subfunções

Energia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Conservação de Energia

Energia Elétrica

Combustíveis Minerais

Biocombustíveis

FU25 - Administração Geral

FU25 - Demais Subfunções

Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transporte Aéreo

Transporte Rodoviário

Transporte Ferroviário

Transporte Hidroviário

Transportes Especiais

FU26 - Administração Geral

FU26 - Demais Subfunções

Desporto e Lazer 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Função/Subfunção - Intra
Execução da Despesa - Intra

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA (a)

DESPESAS EMPENHADAS
NO BIMESTRE

DESPESAS EMPENHADAS ATÉ
O BIMESTRE (b)

% (b/III b)
SALDO (c) =

(a-b)
DESPESAS LIQUIDADAS

NO BIMESTRE
DESPESAS LIQUIDADAS ATÉ

O BIMESTRE (d)
% (d/III d)

SALDO (e) =
(a-d)

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NÃO PROCESSADOS (f)

Desporto de Rendimento

Desporto Comunitário

Lazer

FU27 - Administração Geral

FU27 - Demais Subfunções

Encargos Especiais 0,00 4.051.213,86 697.110,38 4.002.348,86 0,07 48.865,00 697.110,38 4.002.348,86 0,08 48.865,00 0,00

Refinanciamento da Dívida Interna

Refinanciamento da Dívida Externa

Serviço da Dívida Interna 0,00 4.051.213,86 697.110,38 4.002.348,86 0,07 48.865,00 697.110,38 4.002.348,86 0,08 48.865,00

Serviço da Dívida Externa

Transferências

Outros Encargos Especiais

Transferências para a Educação Básica

FU28 - Demais Subfunções

Reserva de Contingência
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RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execução das Despesas por Função/Subfunção

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Fonte: Sistema SOFIN, Secretaria de 
Finanças/GGCM, Data de Emissão 
24/01/2020 ás 10:10 h. Publicado no 
Diário Oficial do Município, Edição Nº 
012 de 30/01/2020. Informamos ainda, que 
os dados não foram alimentados pela MSC 
por conter apenas os dados da IC PO. 
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RREO-Anexo 03 | Tabela 3.2 - Demonstrativo da Receita Corrente Líquida - Municípios

Especificação

Evolução da Receita Corrente Líquida

EVOLUÇÃO DA RECEITA REALIZADA NOS ÚLTIMOS 12 MESES
TOTAL (ÚLTIMOS 12 MESES) PREVISÃO ATUALIZADA 2019

<MR-11> <MR-10> <MR-9> <MR-8> <MR-7> <MR-6> <MR-5> <MR-4> <MR-3> <MR-2> <MR-1> <MR>

Especificação - - - - - - - - - - - - - -

RECEITAS CORRENTES (I) 418.997.545,02 647.125.510,59 393.704.451,91 404.002.624,50 404.489.926,42 371.156.968,12 408.698.521,72 395.079.104,01 359.586.632,84 382.421.520,71 389.680.957,27 477.863.337,82 5.052.807.100,93 5.333.282.415,74

Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 151.019.922,11 318.025.563,39 145.006.423,75 149.306.227,90 165.420.282,28 152.727.697,21 155.402.687,39 173.347.833,30 158.398.247,34 160.082.288,68 166.186.487,75 150.990.811,28 2.045.914.472,38 2.032.558.070,92

IPTU 32.872.237,55 144.487.782,62 35.323.174,63 36.574.306,19 35.878.427,73 34.541.144,64 36.042.133,59 34.388.314,98 34.005.266,50 34.406.127,83 39.670.313,89 14.829.633,83 513.018.863,98 480.531.000,00

ISS 77.460.263,34 70.142.166,39 67.879.251,27 70.467.787,84 74.639.875,57 76.567.761,70 72.749.745,35 75.767.639,12 77.151.261,10 77.961.420,97 79.547.264,18 83.607.975,19 903.942.412,02 884.482.000,00

ITBI 7.152.835,12 6.910.426,91 7.173.238,01 8.026.518,76 9.060.826,77 7.282.594,82 9.528.140,39 12.077.787,31 10.292.230,02 11.124.037,16 7.675.175,81 10.059.861,77 106.363.672,85 99.551.500,00

IRRF 12.654.987,47 12.188.805,52 12.601.189,96 13.081.603,61 25.843.074,20 15.945.877,97 16.673.823,45 16.716.639,53 16.535.400,57 16.726.339,20 16.980.314,31 32.562.894,40 208.510.950,19 208.777.000,00

Outros Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 20.879.598,63 84.296.381,95 22.029.569,88 21.156.011,50 19.998.078,01 18.390.318,08 20.408.844,61 34.397.452,36 20.414.089,15 19.864.363,52 22.313.419,56 9.930.446,09 314.078.573,34 359.216.570,92

Contribuições 10.893.585,45 33.810.471,84 19.799.823,72 20.231.275,67 20.264.223,19 21.079.934,14 32.769.925,36 22.537.858,36 22.202.220,95 21.071.381,91 22.266.320,97 23.863.739,04 270.790.760,60 258.139.000,00

Receita Patrimonial 2.314.816,60 2.276.762,87 3.162.832,71 3.083.486,00 8.058.339,66 2.797.707,81 3.227.586,00 4.727.186,10 1.019.044,46 2.929.591,62 2.145.572,56 2.512.134,75 38.255.061,14 234.991.600,00

Rendimentos de Aplicação Financeira 1.764.504,12 2.139.957,59 2.671.050,10 2.769.294,96 7.740.241,45 2.477.915,07 2.873.325,34 4.345.810,36 625.631,88 2.538.660,53 1.737.692,33 2.097.050,68 33.781.134,41 229.165.800,00

Outras Receitas Patrimoniais 550.312,48 136.805,28 491.782,61 314.191,04 318.098,21 319.792,74 354.260,66 381.375,74 393.412,58 390.931,09 407.880,23 415.084,07 4.473.926,73 5.825.800,00

Receita Agropecuária

Receita Industrial

Receita de Serviços 3.065.670,79 2.945.918,78 2.954.128,02 3.278.483,34 3.241.188,96 3.792.438,07 4.006.458,86 3.279.540,03 3.296.419,46 4.524.039,35 3.868.087,45 3.441.663,66 41.694.036,77 41.187.171,00

Transferências Correntes 238.801.178,45 277.380.978,83 208.794.854,01 217.316.909,51 197.292.595,01 179.046.277,56 202.527.102,52 178.274.974,34 163.576.374,30 183.500.757,35 184.771.293,27 287.284.765,22 2.518.568.060,37 2.619.483.907,93

Cota-Parte do FPM 52.809.224,14 58.007.770,75 43.432.917,55 42.373.591,56 54.379.121,24 42.834.314,48 58.575.764,85 42.756.314,31 38.059.425,30 35.038.643,63 47.552.453,22 81.069.082,78 596.888.623,81 571.326.000,00

Cota-Parte do ICMS 74.912.395,06 60.517.176,82 58.468.742,70 69.264.985,62 63.528.264,49 61.787.728,26 71.264.334,02 66.402.023,29 59.165.413,38 75.939.667,54 67.930.926,73 81.527.751,06 810.709.408,97 752.919.000,00

Cota-Parte do IPVA 35.139.869,12 83.276.574,72 40.117.749,63 30.842.319,15 13.338.530,62 7.398.229,93 7.223.113,89 5.310.624,17 4.281.036,26 3.292.584,14 2.208.966,79 2.008.335,60 234.437.934,02 238.359.000,00

Cota-Parte do ITR 187,08 201,89 29,64 40,14 0,00 127,46 6,25 25,00 666,51 4.648,76 372,17 0,00 6.304,90 8.600,00

Transferências da LC nº 87/1996 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.485.500,00

Transferências da LC nº 61/1989 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências do FUNDEB 35.794.090,89 31.637.054,44 26.567.957,39 35.382.355,56 28.288.137,97 25.059.094,62 25.438.586,12 25.820.633,82 23.225.347,46 26.162.416,39 27.075.253,38 33.839.734,90 344.290.662,94 342.032.805,78

Outras Transferências Correntes 40.145.412,16 43.942.200,21 40.207.457,10 39.453.617,48 37.758.540,69 41.966.782,81 40.025.297,39 37.985.353,75 38.844.485,39 43.062.796,89 40.003.320,98 88.839.860,88 532.235.125,73 713.353.002,15

Outras Receitas Correntes 12.902.371,62 12.685.814,88 13.986.389,70 10.786.242,08 10.213.297,32 11.712.913,33 10.764.761,59 12.911.711,88 11.094.326,33 10.313.461,80 10.443.195,27 9.770.223,87 137.584.709,67 146.922.665,89

DEDUÇÕES (II) 33.165.634,68 62.646.605,92 38.707.917,93 38.339.852,74 35.943.280,48 32.261.166,26 40.933.978,35 34.459.727,21 31.931.065,68 34.492.198,51 35.298.127,05 41.932.660,95 460.112.215,76 430.861.600,00

Contrib. do Servidor para o Plano de Previdência 27.224,76 22.229.444,33 9.074.709,90 9.193.908,11 9.125.972,18 9.192.777,91 17.584.851,75 10.998.185,27 11.047.944,90 11.055.175,09 11.187.248,09 12.771.364,81 133.488.807,10 118.139.000,00

Compensações Financ. entre Regimes Previdência 488.732,97 0,00 1.166.829,28 578.800,74 508.424,52 599.173,90 536.198,18 510.661,43 510.532,18 509.257,93 509.427,73 1.018.549,00 6.936.587,86 6.800.000,00

Dedução de Receita para Formação do FUNDEB 32.649.676,95 40.417.161,59 28.466.378,75 28.567.143,89 26.308.883,78 22.469.214,45 22.812.928,42 22.950.880,51 20.372.588,60 22.927.765,49 23.601.451,23 28.142.747,14 319.686.820,80 305.922.600,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA (III) = (I - II) 385.831.910,34 584.478.904,67 354.996.533,98 365.662.771,76 368.546.645,94 338.895.801,86 367.764.543,37 360.619.376,80 327.655.567,16 347.929.322,20 354.382.830,22 435.930.676,87 4.592.694.885,17 4.902.420.815,74
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Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Fonte: Sistema SOFIN, Secretaria de 
Finanças/GGCM, Data de Emissão 
23/01/2020 ás 19:22 h. Publicado no 
Diário Oficial do Município, Edição Nº 
012 de 30/01/2020. Informamos ainda, que 
os dados não foram alimentados pela MSC 
por conter apenas os dados da IC PO. 
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RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS

Receitas Previdenciárias - RPPS - Plano Previdenciário

Execução da Receita

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA
RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre / 2019 Até o Bimestre / 2018

Receitas - - - -

RECEITAS CORRENTES (I) 340.360.000,00 340.360.000,00 246.547.549,11 240.576.680,47

Receita de Contribuições dos Segurados 80.100.000,00 80.100.000,00 94.181.319,08 87.228.886,41

Civil 80.100.000,00 80.100.000,00 94.181.319,08 87.228.886,41

Ativo 80.000.000,00 80.000.000,00 89.895.913,82 87.228.886,41

Inativo 50.000,00 50.000,00 4.000.942,12 0,00

Pensionista 50.000,00 50.000,00 284.463,14 0,00

Militar 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita de Contribuições Patronais 129.100.000,00 129.100.000,00 143.772.282,04 123.720.745,99

Civil 129.100.000,00 129.100.000,00 143.772.282,04 123.720.745,99

Ativo 108.400.000,00 108.400.000,00 123.069.176,56 102.589.500,53

Inativo 20.000.000,00 20.000.000,00 19.481.472,23 20.414.487,72

Pensionista 700.000,00 700.000,00 1.221.633,25 716.757,74

Militar 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita Patrimonial 129.330.000,00 129.330.000,00 6.134.814,34 25.347.277,60

Receitas Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00

Receitas de Valores Mobiliários 129.330.000,00 129.330.000,00 6.134.814,34 25.347.277,60

Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita de Serviços 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas Correntes 1.830.000,00 1.830.000,00 2.459.133,65 4.279.770,47

Compensação Previdenciária do RGPS para o RPPS 1.800.000,00 1.800.000,00 2.452.866,21 2.171.654,52

Aportes Periódicos para Amortização de Déficit Atuarial do RPPS (II) 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Receitas Correntes 30.000,00 30.000,00 6.267,44 2.108.115,95

RECEITAS DE CAPITAL (III) 0,00 0,00 0,00 0,00

Alienação de Bens, Direitos e Ativos

Amortização de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (IV) = (I + III - II) 340.360.000,00 340.360.000,00 246.547.549,11 240.576.680,47

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS
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Despesas Previdenciárias - RPPS - Plano Previdenciário

Execução da Despesa

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DESPESAS EMPENHADAS ATÉ O
BIMESTRE / 2019

DESPESAS EMPENHADAS ATÉ O
BIMESTRE / 2018

DESPESAS LIQUIDADAS ATÉ O
BIMESTRE / 2019

DESPESAS LIQUIDADAS ATÉ O
BIMESTRE / 2018

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOS

Em 2019 Em 2018

Despesas - - - - - - - -

ADMINISTRAÇÃO (V) 3.020.000,00 4.126.263,00 4.110.439,83 3.252.401,92 4.110.439,83 3.252.401,92 0,00 0,00

Despesas Correntes 3.020.000,00 4.126.263,00 4.110.439,83 3.252.401,92 4.110.439,83 3.252.401,92 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PREVIDÊNCIA (VI) 136.490.000,00 159.253.000,00 158.416.609,05 172.150.590,54 158.416.609,05 172.150.590,54 0,00 0,00

Benefícios - Civil 136.490.000,00 159.253.000,00 158.416.609,05 131.544.297,95 158.416.609,05 131.544.297,95 0,00 0,00

Aposentadorias 130.273.500,00 132.242.513,73 131.667.653,18 126.785.504,27 131.667.653,18 126.785.504,27 0,00 0,00

Pensões 6.150.000,00 9.131.187,47 9.021.837,93 4.729.401,33 9.021.837,93 4.729.401,33 0,00 0,00

Outros Benefícios Previdenciários 66.500,00 17.879.298,80 17.727.117,94 29.392,35 17.727.117,94 29.392,35 0,00 0,00

Benefícios - Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Pensões 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros Benefícios Previdenciários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 40.606.292,59 0,00 40.606.292,59 0,00 0,00

Compensação Previdenciária do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Despesas Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 40.606.292,59 0,00 40.606.292,59 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (VII) = (V + VI) 139.510.000,00 163.379.263,00 162.527.048,88 175.402.992,46 162.527.048,88 175.402.992,46 0,00 0,00

RESULTADO PREVIDENCIÁRIO (VIII) = (IV - VII) 200.850.000,00 176.980.737,00 84.020.500,23 65.173.688,01 84.020.500,23 65.173.688,01

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: e852fdb6-442e-48d8-a5ff-51fd81124290
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Recursos RPPS Arrecadados em Exercícios Anteriores - Plano Previdenciário
Previsão Orçamentária

PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA

Recursos RPPS Arrecadados em Exercícios Anteriores - Plano Previdenciário -

VALOR

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS

Reserva Orçamentária do RPPS - Plano Previdenciário
Previsão Orçamentária

PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA

Reserva Orçamentária do RPPS -

VALOR 176.980.737,00

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS

Aportes de Recursos para o Plano Previdenciário do RPPS
Aportes de Recursos

APORTES REALIZADOS

Aportes de Recursos para o Plano Previdenciário do RPPS -

Plano de Amortização - Contribuição Patronal Suplementar

Plano de Amortização - Aporte Periódico de Valores Predefinidos

Outros Aportes para o RPPS

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS

Bens e Direitos do RPPS - Plano Previdenciário

Período de Referência

PERÍODO DE REFERÊNCIA

2019 2018

Bens e Direitos do RPPS - -

Caixa e Equivalentes de Caixa 83.954,78 175.120,88

Investimentos e Aplicações 2.358.147.338,98 1.933.190.049,08

Outros Bens e Direitos 2.405.462,49 11.095.879,28
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Receitas Previdenciárias - RPPS - Plano Financeiro

Execução da Receita

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA
RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre / 2019 Até o Bimestre / 2018

Receitas - - - -

RECEITAS CORRENTES (IX) 206.000.000,00 206.000.000,00 194.389.041,32 196.700.711,85

Receita de Contribuições dos Segurados 38.040.000,00 38.040.000,00 39.307.488,02 33.894.878,73

Civil 38.040.000,00 38.040.000,00 39.307.488,02 33.894.878,73

Ativo 37.940.000,00 37.940.000,00 27.312.786,91 33.894.878,73

Inativo 50.000,00 50.000,00 9.995.018,06 0,00

Pensionista 50.000,00 50.000,00 1.999.683,05 0,00

Militar 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita de Contribuições Patronais 162.500.000,00 162.500.000,00 150.229.948,01 156.033.149,18

Civil 162.500.000,00 162.500.000,00 150.229.948,01 156.033.149,18

Ativo 72.000.000,00 72.000.000,00 58.270.291,87 68.015.292,04

Inativo 72.000.000,00 72.000.000,00 76.604.625,43 67.337.314,71

Pensionista 18.500.000,00 18.500.000,00 15.355.030,71 20.680.542,43

Militar 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita Patrimonial 410.000,00 410.000,00 348.493,37 404.573,58

Receitas Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00

Receitas de Valores Mobiliários 410.000,00 410.000,00 348.493,37 404.573,58

Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita de Serviços 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas Correntes 5.050.000,00 5.050.000,00 4.503.111,92 6.368.110,36

Compensação Previdenciária do RGPS para o RPPS 5.000.000,00 5.000.000,00 4.483.721,65 6.366.952,06

Demais Receitas Correntes 50.000,00 50.000,00 19.390,27 1.158,30

RECEITAS DE CAPITAL (X) 0,00 0,00 0,00 0,00

Alienação de Bens, Direitos e Ativos

Amortização de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS RPPS (XI) = (IX + X) 206.000.000,00 206.000.000,00 194.389.041,32 196.700.711,85

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS

Despesas Previdenciárias - RPPS - Plano Financeiro

Execução da Despesa

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DESPESAS EMPENHADAS ATÉ O
BIMESTRE / 2019

DESPESAS EMPENHADAS ATÉ O
BIMESTRE / 2018

DESPESAS LIQUIDADAS ATÉ O
BIMESTRE / 2019

DESPESAS LIQUIDADAS ATÉ O
BIMESTRE / 2018

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOS

Em 2019 Em 2018

Despesas - - - - - - - -

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: e852fdb6-442e-48d8-a5ff-51fd81124290
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Despesas Previdenciárias - RPPS - Plano Financeiro

Execução da Despesa

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DESPESAS EMPENHADAS ATÉ O
BIMESTRE / 2019

DESPESAS EMPENHADAS ATÉ O
BIMESTRE / 2018

DESPESAS LIQUIDADAS ATÉ O
BIMESTRE / 2019

DESPESAS LIQUIDADAS ATÉ O
BIMESTRE / 2018

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOS

Em 2019 Em 2018

ADMINISTRAÇÃO (XII) 3.000.000,00 3.634.737,00 3.634.236,99 3.233.986,75 3.634.236,99 3.233.986,75 0,00 0,00

Despesas Correntes 3.000.000,00 3.634.737,00 3.634.236,99 3.233.986,75 3.634.236,99 3.233.986,75 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PREVIDÊNCIA (XIII) 477.390.504,00 414.627.933,01 397.320.401,13 352.121.076,63 397.320.401,13 352.121.076,63 0,00 0,00

Benefícios - Civil 477.390.504,00 414.627.933,01 397.320.401,13 352.121.076,63 397.320.401,13 352.121.076,63 0,00 0,00

Aposentadorias 394.722.802,00 335.651.207,22 321.616.076,15 277.601.079,00 321.616.076,15 277.601.079,00 0,00 0,00

Pensões 82.654.702,00 78.696.681,09 75.424.635,30 74.511.733,48 75.424.635,30 74.511.733,48 0,00 0,00

Outros Benefícios Previdenciários 13.000,00 280.044,70 279.689,68 8.264,15 279.689,68 8.264,15 0,00 0,00

Benefícios - Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Reformas

Pensões

Outros Benefícios Previdenciários

Outras Despesas Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Compensação Previdenciária do RPPS para o RGPS

Demais Despesas Previdenciárias

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS RPPS (XIV) = (XII + XIII) 480.390.504,00 418.262.670,01 400.954.638,12 355.355.063,38 400.954.638,12 355.355.063,38 0,00 0,00

RESULTADO PREVIDENCIÁRIO (XV) = (XI - XIV) -274.390.504,00 -212.262.670,01 -206.565.596,80 -158.654.351,53 -206.565.596,80 -158.654.351,53

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: e852fdb6-442e-48d8-a5ff-51fd81124290
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Aportes de Recursos para o Plano Financeiro do RPPS
Aportes de Recursos

APORTES REALIZADOS

Aportes de Recursos para o Regime Próprio de Previdência do Servidor -

Recursos para Cobertura de Insuficiências Financeiras 171.635.589,44

Recursos para Formação de Reserva

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciárias do RPPS

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Fonte: Sistema SOFIN, Secretaria de 
Finanças/GGCM, Data de Emissão 
24/01/2020 ás 16:12 h. Publicado no 
Diário Oficial do Município, Edição Nº 
012 de 30/01/2020. Informamos ainda, que 
os dados não foram alimentados pela MSC 
por conter apenas os dados da IC PO. 

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal - Municípios

Cálculo Acima da Linha - Receitas Primárias

Receita Orçamentária

PREVISÃO ATUALIZADA
Até o Bimestre / 2019

RECEITAS REALIZADAS (a)

Cálculo Acima da Linha - Receitas Primárias - -

RECEITAS CORRENTES (I) 5.027.359.815,74 4.733.120.280,13

Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 2.032.558.070,92 2.045.914.472,38

IPTU 480.531.000,00 513.018.863,98

ISS 884.482.000,00 903.942.412,02

ITBI 99.551.500,00 106.363.672,85

IRRF 208.777.000,00 208.510.950,19

Outros Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 359.216.570,92 314.078.573,34

Contribuições 258.139.000,00 270.790.760,60

Receita Patrimonial 234.991.600,00 38.255.061,14

Aplicações Financeiras (II) 229.165.800,00 33.781.134,41

Outras Receitas Patrimoniais 5.825.800,00 4.473.926,73

Transferências Correntes 2.313.561.307,93 2.198.881.239,57

Cota-Parte do FPM 464.056.000,00 487.028.442,16

Cota-Parte do ICMS 603.181.000,00 648.567.527,16

Cota-Parte do IPVA 190.455.000,00 187.550.346,85

Cota-Parte do ITR 7.000,00 5.043,99

Transferências da LC 87/1996 1.188.500,00 0,00

Transferências da LC nº 61/1989 0,00 0,00

Transferências do FUNDEB 342.032.805,78 344.290.662,94

Outras Transferências Correntes 712.641.002,15 531.439.216,47

Demais Receitas Correntes 188.109.836,89 179.278.746,44

Outras Receitas Financeiras (III) 0,00 0,00

Receitas Correntes Restantes 188.109.836,89 179.278.746,44

RECEITAS PRIMÁRIAS CORRENTES (IV) = (I - II - III) 4.798.194.015,74 4.699.339.145,72

RECEITAS DE CAPITAL (V) 916.114.527,64 255.398.562,75

Operações de Crédito (VI) 528.800.619,27 191.883.625,42

Amortização de Empréstimos (VII) 50.000,00 0,00

Alienação de Bens 50.000,00 268.483,87

Receitas de Alienação de Investimentos Temporários (VIII) 0,00 0,00

Receitas de Alienação de Investimentos Permanentes (IX) 0,00 0,00

Outras Alienações de Bens 50.000,00 268.483,87

Transferências de Capital 350.632.200,00 26.665.084,32

Convênios 319.617.200,00 23.709.244,32

Outras Transferências de Capital 31.015.000,00 2.955.840,00

Outras Receitas de Capital 36.581.708,37 36.581.369,14

Outras Receitas de Capital Não Primárias (X) 0,00 0,00

Outras Receitas de Capital Primárias 36.581.708,37 36.581.369,14

RECEITAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (XI) = (V - VI - VII - VIII - IX - X) 387.263.908,37 63.514.937,33

RECEITA PRIMÁRIA TOTAL (XII) = (IV + XI) 5.185.457.924,11 4.762.854.083,05
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Cálculo Acima da Linha - Despesas Primárias

Despesa Orçamentária

DOTAÇÃO ATUALIZADA

Até o Bimestre / 2019

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS (a) RESTOS A PAGAR PROCESSADOS PAGOS (b)
RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

LIQUIDADOS PAGOS (c)

Cálculo Acima da Linha - Despesas Primárias - - - - - - -

DESPESAS CORRENTES (XIII) 4.729.504.192,00 4.490.819.963,76 4.490.401.213,57 4.410.121.861,93 87.353.144,22 279.053,48 197.777,31

Pessoal e Encargos Sociais 2.437.946.311,89 2.402.116.698,80 2.402.116.698,80 2.385.537.274,58 14.806.138,36 9.099,96 9.099,96

Juros e Encargos da Dívida (XIV) 75.337.877,04 75.286.034,46 75.286.034,46 75.286.034,46 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas Correntes 2.216.220.003,07 2.013.417.230,50 2.012.998.480,31 1.949.298.552,89 72.547.005,86 269.953,52 188.677,35

DESPESAS PRIMÁRIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV) 4.654.166.314,96 4.415.533.929,30 4.415.115.179,11 4.334.835.827,47 87.353.144,22 279.053,48 197.777,31

DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 1.257.228.243,92 522.215.859,70 484.097.349,70 451.801.483,93 17.795.698,72 152.799,00 152.799,00

Investimentos 1.162.057.189,13 427.412.752,08 389.294.242,08 361.098.376,31 17.795.698,72 152.799,00 152.799,00

Inversões Financeiras 5.350.000,00 5.300.000,00 5.300.000,00 1.200.000,00 0,00 0,00 0,00

Concessão de Empréstimos e Financiamentos (XVII) 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Aquisição de Título de Capital já Integralizado (XVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Aquisição de Título de Crédito (XIX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Inversões Financeiras 5.300.000,00 5.300.000,00 5.300.000,00 1.200.000,00 0,00 0,00 0,00

Amortização da Dívida (XX) 89.821.054,79 89.503.107,62 89.503.107,62 89.503.107,62 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX) 1.167.357.189,13 432.712.752,08 394.594.242,08 362.298.376,31 17.795.698,72 152.799,00 152.799,00

RESERVA DE CONTINGÊNCIA (XXII) 176.980.737,00

DESPESA PRIMÁRIA TOTAL (XXIII) = (XV + XXI + XXII) 5.998.504.241,09 4.848.246.681,38 4.809.709.421,19 4.697.134.203,78 105.148.842,94 431.852,48 350.576,31

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS
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Resultado Primário - Acima da Linha
Até o Bimestre / 2019

VALOR INCORRIDO

Resultado Primário - Acima da Linha -

RESULTADO PRIMÁRIO - Acima da Linha (XXIV) = (XIIa - (XXIIIa +XXIIIb + XXIIIc)) -39.779.539,98

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal - Municípios

Meta Fiscal para o Resultado Primário
Valor Realizado no Período

VALOR CORRENTE

Meta Fiscal para o Resultado Primário -

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercício de referência -602.911.000,00
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Juros Nominais
Até o Bimestre 2019

VALOR INCORRIDO

Juros Nominais -

Juros, Encargos e Variações Monetárias Ativos (XXV) 33.781.134,41

Juros, Encargos e Variações Monetárias Passivos (XXVI) 75.286.034,46
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Resultado Nominal - Acima da Linha
Até o Bimestre / 2019

VALOR INCORRIDO

Resultado Nominal - Acima da Linha -

RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV - XXVI) -81.284.440,03

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal - Municípios

Meta Fiscal para o Resultado Nominal
Valor Realizado no Período

VALOR CORRENTE

Meta Fiscal para o Resultado Nominal -

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercício de referência 191.924.000,00

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal - Municípios

Cálculo Abaixo da Linha - Dívida Consolidada Líquida
Saldo

Em 31/12/2018 (a) Até o Bimestre 2019 (b)

Cálculo Abaixo da Linha - Dívida Consolidada Líquida - -

DÍVIDA CONSOLIDADA (XXVIII) 1.177.291.376,98 1.300.658.307,89

DEDUÇÕES (XXIX) 306.284.940,11 256.273.268,90

Disponibilidade de Caixa 269.459.470,15 219.048.588,75

Disponibilidade de Caixa Bruta 384.918.621,92 333.137.843,43

(-) Restos a Pagar Processados (XXX) 115.459.151,77 114.089.254,68

Demais Haveres Financeiros 36.825.469,96 37.224.680,15

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) 871.006.436,87 1.044.385.038,99

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal - Municípios

Resultado Nominal - Abaixo da Linha
Saldo

Até o Bimestre / 2019

Resultado Nominal - Abaixo da Linha -

RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - XXXIb) -173.378.602,12

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal - Municípios

Ajuste Metodológico
Até o Bimestre 2019

VALOR INCORRIDO

Ajuste Metodológico -

VARIAÇÃO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) 1.369.897,09

RECEITA DE ALIENAÇÃO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0,00

PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 149.969.142,98

VARIAÇÃO CAMBIAL (XXXV) 0,00

PAGAMENTO DE PRECATÓRIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0,00

OUTROS AJUSTES (XXXVII) 0,00

RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXVIII) = (XXXII - XXXIII - IX + XXXIV + XXXV - XXXVI + XXXVII) -24.779.356,23

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal - Municípios
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Resultado Primário - Abaixo da Linha
Saldo

Até o Bimestre / 2019

Resultado Primário - Abaixo da Linha -

RESULTADO PRIMÁRIO - Abaixo da Linha (XXXIX) = XXXVIII - (XXV - XXVI) 16.725.543,82

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal - Municípios

Informações Adicionais
PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA

PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA

Informações Adicionais -

SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 216.080.389,56

Recursos Arrecadados em Exercícios Anteriores - RPPS 0,00

Superávit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 216.080.389,56

RESERVA ORÇAMENTÁRIA DO RPPS 176.980.737,00

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primário e Nominal - Municípios

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Fonte: Sistema SOFIN, Secretaria de 
Finanças/GGCM, Data de Emissão 
28/01/2020 ás 15:14 h. Publicado no 
Diário Oficial do Município, Edição Nº 
012 de 30/01/2020. Informamos ainda, que 
os dados não foram alimentados pela MSC 
por conter apenas os dados da IC PO. 
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RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos à Pagar por Poder e Órgão - Municípios

Poder/Órgão

Poder/Órgão

Poder/Órgão

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

Saldo Total L = (e + k)Inscritos
Pagos (c) Cancelados (d) Saldo e = (a+ b) - (c + d)

Inscritos
Liquidados (h) Pagos (i) Cancelados (j) Saldo k = (f + g) - (i + j)

Em Exercícios Anteriores (a) Em 31 de Dezembro de 2018 (b) Em Exercícios Anteriores (f) Em 31 de Dezembro de 2018 (g)

RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) (I) 0,00 107.229.605,49 105.148.842,94 2.080.762,55 0,00 0,00 432.752,48 431.852,48 350.576,31 82.176,17 0,00 0,00

PODER EXECUTIVO 0,00 107.221.066,55 105.140.304,00 2.080.762,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PODER LEGISLATIVO 0,00 8.538,94 8.538,94 0,00 0,00 0,00 432.752,48 431.852,48 350.576,31 82.176,17 0,00 0,00

Câmara Municipal 0,00 8.538,94 8.538,94 0,00 0,00 0,00 432.752,48 431.852,48 350.576,31 82.176,17 0,00 0,00

Tribunal de Contas do Município

RESTOS A PAGAR (INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) (II) 0,00 8.546.686,99 8.546.686,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (III) = (I + II) 0,00 115.776.292,48 113.695.529,93 2.080.762,55 0,00 0,00 432.752,48 431.852,48 350.576,31 82.176,17 0,00 0,00

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos à Pagar por Poder e Órgão - Municípios

Poder/Órgão - Intra

Poder/Órgão - Intra

Poder/Órgão Intra

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

Saldo Total L = (e + k)Inscritos
Pagos (c) Cancelados (d) Saldo e = (a + b) - (c + d)

Inscritos
Liquidados (h) Pagos (i) Cancelados (j) Saldo k = (f + g) - (i + j)

Em Exercícios Anteriores (a) Em 31 de Dezembro de 2018 (b) Em Exercícios Anteriores (f) Em 31 de Dezembro de 2018 (g)

RESTOS A PAGAR (INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) (II) 0,00 8.546.686,99 8.546.686,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PODER EXECUTIVO 0,00 8.546.686,99 8.546.686,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PODER LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Câmara Municipal

Tribunal de Contas do Município

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: e852fdb6-442e-48d8-a5ff-51fd81124290
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RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos à Pagar por Poder e Órgão - Municípios

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Fonte: Sistema SOFIN, Secretaria de 
Finanças/GGCM, Data de Emissão 
23/01/2020 ás 16:02 h. Publicado no 
Diário Oficial do Município, Edição Nº 
012 de 30/01/2020. Informamos ainda, que 
os dados não foram alimentados pela MSC 
por conter apenas os dados da IC PO. 

RREO-Anexo 09 | Tabela 9.0 - Demonstrativo das Receitas de Operações de Crédito e Despesas de Capital

Receitas
Receitas de Operações de Crédito

PREVISÃO ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS (b) SALDO NÃO REALIZADO (c) = (a - b)

Receitas - - -

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO (I) 528.800.619,27 191.883.625,42 336.916.993,85

RREO-Anexo 09 | Tabela 9.0 - Demonstrativo das Receitas de Operações de Crédito e Despesas de Capital

Despesas
Despesas de Capital

DOTAÇÃO ATUALIZADA (d) DESPESAS EMPENHADAS (e) SALDO NÃO EXECUTADO (f) = (d - e)

Despesas - - -

DESPESAS DE CAPITAL 1.259.634.699,92 524.621.321,98 735.013.377,94

Investimentos 1.162.057.189,13 427.412.752,08 734.644.437,05

Inversões Financeiras 5.350.000,00 5.300.000,00 50.000,00

Amortização da Dívida 92.227.510,79 91.908.569,90 318.940,89

(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte 0,00 0,00 0,00

(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituições Financeiras 0,00 0,00 0,00

DESPESA DE CAPITAL LÍQUIDA (II) 1.259.634.699,92 524.621.321,98 735.013.377,94

RREO-Anexo 09 | Tabela 9.0 - Demonstrativo das Receitas de Operações de Crédito e Despesas de Capital

Resultado para Apuração da Regra de Ouro
Resultado para Apuração da Regra de Ouro

(d - a) (e - b) (f - c)

Resultado para Apuração da Regra de Ouro - - -

RESULTADO PARA APURAÇÃO DA REGRA DE OURO (III) = (II - I) 730.834.080,65 332.737.696,56 398.096.384,09

RREO-Anexo 09 | Tabela 9.0 - Demonstrativo das Receitas de Operações de Crédito e Despesas de Capital

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Fonte: Sistema SOFIN, Secretaria de 
Finanças/GGCM, Data de Emissão 
24/01/2020 ás 10:25 h. Publicado no 
Diário Oficial do Município, Edição Nº 
012 de 30/01/2020. Informamos ainda, que 
os dados não foram alimentados pela MSC 
por conter apenas os dados da IC PO. 
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RREO-Anexo 10 - RPPS | Tabela 10 - Demonstrativo da Projeção Atuarial do Regime Próprio de Previdência dos Servidores

Projeção Atuarial do RPPS - Plano Previdenciário

Projeção Atuarial do RPPS - Plano Previdenciário

Projeção Atuarial do RPPS - Plano Previdenciário

RECEITAS
PREVIDENCIÁRIAS (a)

DESPESAS
PREVIDENCIÁRIAS (b)

RESULTADO PREVIDENCIÁRIO (c) =
(a - b)

SALDO FINANCEIRO DO EXERCÍCIO (d) = ("d" exercício
Anterior) + (c)

2018 1.933.190.049,07

2019 351.283.438,91 169.359.448,91 181.923.990,00 2.115.114.039,07

2020 367.263.752,33 171.109.329,89 196.154.422,44 2.311.268.461,51

2021 380.125.553,24 172.367.794,53 207.757.758,71 2.519.026.220,22

2022 389.033.307,65 174.052.015,32 214.981.292,33 2.734.007.512,55

2023 402.031.501,29 178.440.809,01 223.590.692,28 2.957.598.204,83

2024 415.044.000,28 186.404.080,09 228.639.920,19 3.186.238.125,02

2025 427.592.639,37 198.501.101,86 229.091.537,51 3.415.329.662,53

2026 439.256.542,82 217.253.545,95 222.002.996,87 3.637.332.659,40

2027 449.943.419,67 236.985.415,43 212.958.004,24 3.850.290.663,64

2028 459.815.746,49 252.105.341,25 207.710.405,24 4.058.001.068,88

2029 469.969.975,59 263.910.585,64 206.059.389,95 4.264.060.458,83

2030 480.151.758,49 272.211.560,29 207.940.198,20 4.472.000.657,03

2031 489.759.885,03 284.216.164,91 205.543.720,12 4.677.544.377,15

2032 498.949.327,26 297.097.720,76 201.851.606,50 4.879.395.983,65

2033 505.758.553,23 320.656.632,38 185.101.920,85 5.064.497.904,50

2034 512.618.754,50 333.885.885,44 178.732.869,06 5.243.230.773,56

2035 518.082.853,79 354.693.433,32 163.389.420,47 5.406.620.194,03

2036 520.553.520,63 386.788.420,16 133.765.100,47 5.540.385.294,50

2037 521.542.757,17 416.168.313,10 105.374.444,07 5.645.759.738,57

2038 521.453.862,77 437.026.781,04 84.427.081,73 5.730.186.820,30

2039 520.579.780,29 453.380.029,52 67.199.750,77 5.797.386.571,07

2040 518.649.091,07 468.110.848,48 50.538.242,59 5.847.924.813,66

2041 515.898.874,64 479.788.580,05 36.110.294,59 5.884.035.108,25

2042 511.940.910,87 491.131.019,04 20.809.891,83 5.904.845.000,08

2043 507.775.002,16 497.800.314,19 9.974.687,97 5.914.819.688,05

2044 502.951.164,93 502.906.729,12 44.435,81 5.914.864.123,86

2045 497.831.248,76 504.384.800,65 -6.553.551,89 5.908.310.571,97

2046 491.786.543,07 506.610.073,86 -14.823.530,79 5.893.487.041,18

2047 485.750.635,10 504.972.268,19 -19.221.633,09 5.874.265.408,09

2048 480.070.348,67 497.435.804,20 -17.365.455,53 5.856.899.952,56

2049 473.971.926,04 491.275.247,04 -17.303.321,00 5.839.596.631,56

2050 468.062.050,73 482.839.038,58 -14.776.987,85 5.824.819.643,71

2051 461.623.626,15 475.789.291,86 -14.165.665,71 5.810.653.978,00

2052 455.918.856,16 463.919.617,20 -8.000.761,04 5.802.653.216,96

2053 450.897.464,73 448.972.535,01 1.924.929,72 5.804.578.146,68

2054 446.532.217,08 432.670.499,17 13.861.717,91 5.818.439.864,59

2055 442.818.262,14 415.690.082,01 27.128.180,13 5.845.568.044,72

2056 439.886.336,65 397.961.715,85 41.924.620,80 5.887.492.665,52

2057 437.854.227,32 379.513.810,77 58.340.416,55 5.945.833.082,07

2058 436.814.458,32 360.516.729,60 76.297.728,72 6.022.130.810,79

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: e852fdb6-442e-48d8-a5ff-51fd81124290
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Projeção Atuarial do RPPS - Plano Previdenciário

Projeção Atuarial do RPPS - Plano Previdenciário

Projeção Atuarial do RPPS - Plano Previdenciário

RECEITAS
PREVIDENCIÁRIAS (a)

DESPESAS
PREVIDENCIÁRIAS (b)

RESULTADO PREVIDENCIÁRIO (c) =
(a - b)

SALDO FINANCEIRO DO EXERCÍCIO (d) = ("d" exercício
Anterior) + (c)

2059 436.831.470,94 341.238.083,74 95.593.387,20 6.117.724.197,99

2060 438.000.569,40 321.780.416,70 116.220.152,70 6.233.944.350,69

2061 440.421.886,68 302.233.561,81 138.188.324,87 6.372.132.675,56

2062 444.196.718,14 282.692.101,27 161.504.616,87 6.533.637.292,43

2063 449.427.286,24 263.254.912,44 186.172.373,80 6.719.809.666,23

2064 456.216.002,64 244.022.913,20 212.193.089,44 6.932.002.755,67

2065 464.665.017,81 225.097.353,80 239.567.664,01 7.171.570.419,68

2066 474.875.958,29 206.578.699,45 268.297.258,84 7.439.867.678,52

2067 486.949.354,76 188.563.980,61 298.385.374,15 7.738.253.052,67

2068 500.984.432,47 171.145.060,48 329.839.371,99 8.068.092.424,66

2069 517.079.049,09 154.406.620,48 362.672.428,61 8.430.764.853,27

2070 535.329.736,65 138.424.731,73 396.905.004,92 8.827.669.858,19

2071 555.832.403,72 123.266.944,32 432.565.459,40 9.260.235.317,59

2072 578.682.539,40 108.990.847,21 469.691.692,19 9.729.927.009,78

2073 603.975.928,15 95.644.445,72 508.331.482,43 10.238.258.492,21

2074 631.809.035,35 83.265.219,38 548.543.815,97 10.786.802.308,18

2075 662.279.080,77 71.877.517,30 590.401.563,47 11.377.203.871,65

2076 695.484.976,50 61.492.754,71 633.992.221,79 12.011.196.093,44

2077 731.528.204,18 52.109.153,42 679.419.050,76 12.690.615.144,20

2078 770.513.720,59 43.711.312,67 726.802.407,92 13.417.417.552,13

2079 812.551.523,99 36.272.451,80 776.279.072,19 14.193.696.624,32

2080 857.758.107,20 29.756.487,20 828.001.620,00 15.021.698.244,32

2081 906.256.947,41 24.116.456,73 882.140.490,68 15.903.838.735,00

2082 958.179.970,94 19.296.249,13 938.883.721,81 16.842.722.456,81

2083 1.013.668.656,25 15.230.981,87 998.437.674,38 17.841.160.131,19

2084 1.072.875.278,36 11.847.889,57 1.061.027.388,79 18.902.187.519,98

2085 1.135.965.032,74 9.070.723,88 1.126.894.308,86 20.029.081.828,84

2086 1.203.117.846,56 6.823.346,85 1.196.294.499,71 21.225.376.328,55

2087 1.274.529.719,06 5.032.007,95 1.269.497.711,11 22.494.874.039,66

2088 1.350.414.228,20 3.628.559,48 1.346.785.668,72 23.841.659.708,38

2089 1.431.003.359,37 2.551.181,13 1.428.452.178,24 25.270.111.886,62

2090 1.516.548.079,82 1.743.925,62 1.514.804.154,20 26.784.916.040,82

2091 1.607.318.968,12 1.156.268,20 1.606.162.699,92 28.391.078.740,74

2092 1.703.606.842,83 742.304,01 1.702.864.538,82 30.093.943.279,57

RREO-Anexo 10 - RPPS | Tabela 10 - Demonstrativo da Projeção Atuarial do Regime Próprio de Previdência dos Servidores

Projeção Atuarial do RPPS - Plano Financeiro

Projeção Atuarial do RPPS - Plano Financeiro

Projeção Atuarial do RPPS - Plano Financeiro

RECEITAS
PREVIDENCIÁRIAS (a)

DESPESAS
PREVIDENCIÁRIAS (b)

RESULTADO PREVIDENCIÁRIO (c) =
(a - b)

SALDO FINANCEIRO DO EXERCÍCIO (d) = ("d" exercício
Anterior) + (c)

2018 193.351,86

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: e852fdb6-442e-48d8-a5ff-51fd81124290
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Projeção Atuarial do RPPS - Plano Financeiro

Projeção Atuarial do RPPS - Plano Financeiro

Projeção Atuarial do RPPS - Plano Financeiro

RECEITAS
PREVIDENCIÁRIAS (a)

DESPESAS
PREVIDENCIÁRIAS (b)

RESULTADO PREVIDENCIÁRIO (c) =
(a - b)

SALDO FINANCEIRO DO EXERCÍCIO (d) = ("d" exercício
Anterior) + (c)

2019 204.490.829,73 494.826.420,24 -290.335.590,51

2020 202.389.713,29 508.569.758,01 -306.180.044,72

2021 200.238.670,98 521.935.096,96 -321.696.425,98

2022 198.071.728,74 531.775.520,20 -333.703.791,46

2023 195.657.186,18 541.218.526,75 -345.561.340,57

2024 192.895.492,62 549.394.247,25 -356.498.754,63

2025 190.000.647,99 555.331.531,47 -365.330.883,48

2026 186.412.010,59 562.361.414,71 -375.949.404,12

2027 183.111.914,62 562.350.238,57 -379.238.323,95

2028 179.402.726,28 560.988.214,53 -381.585.488,25

2029 175.580.008,30 554.624.705,27 -379.044.696,97

2030 171.493.997,94 549.735.536,52 -378.241.538,58

2031 167.221.307,37 541.141.843,89 -373.920.536,52

2032 162.665.391,04 529.745.189,95 -367.079.798,91

2033 157.843.655,39 515.182.537,85 -357.338.882,46

2034 152.769.306,34 498.512.779,45 -345.743.473,11

2035 147.413.677,79 480.963.782,42 -333.550.104,63

2036 141.806.840,04 462.562.075,53 -320.755.235,49

2037 135.971.840,28 443.420.968,87 -307.449.128,59

2038 129.936.534,35 423.632.700,75 -293.696.166,40

2039 123.730.770,30 403.295.774,06 -279.565.003,76

2040 117.386.649,24 382.515.278,58 -265.128.629,34

2041 110.937.994,71 361.402.184,99 -250.464.190,28

2042 104.420.458,50 340.073.221,47 -235.652.762,97

2043 97.871.503,34 318.650.627,48 -220.779.124,14

2044 91.329.975,16 297.260.927,81 -205.930.952,65

2045 84.835.276,94 276.032.754,86 -191.197.477,92

2046 78.427.318,91 255.095.678,65 -176.668.359,74

2047 72.146.002,93 234.579.527,74 -162.433.524,81

2048 66.030.697,44 214.612.635,70 -148.581.938,26

2049 60.118.505,14 195.315.451,35 -135.196.946,21

2050 54.442.267,22 176.794.313,14 -122.352.045,92

2051 49.029.304,32 159.137.508,81 -110.108.204,49

2052 43.899.783,04 142.410.883,36 -98.511.100,32

2053 39.067.665,97 126.660.437,87 -87.592.771,90

2054 34.542.136,45 111.917.026,40 -77.374.889,95

2055 30.329.320,08 98.201.288,38 -67.871.968,30

2056 26.432.949,74 85.525.188,23 -59.092.238,49

2057 22.854.426,80 73.892.709,24 -51.038.282,44

2058 19.592.537,83 63.298.589,44 -43.706.051,61

2059 16.643.104,42 53.728.134,51 -37.085.030,09

2060 13.998.773,44 45.156.014,07 -31.157.240,63

2061 11.649.305,39 37.547.633,99 -25.898.328,60
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Projeção Atuarial do RPPS - Plano Financeiro

Projeção Atuarial do RPPS - Plano Financeiro

Projeção Atuarial do RPPS - Plano Financeiro

RECEITAS
PREVIDENCIÁRIAS (a)

DESPESAS
PREVIDENCIÁRIAS (b)

RESULTADO PREVIDENCIÁRIO (c) =
(a - b)

SALDO FINANCEIRO DO EXERCÍCIO (d) = ("d" exercício
Anterior) + (c)

2062 9.582.368,96 30.861.548,50 -21.279.179,54

2063 7.783.743,82 25.050.032,55 -17.266.288,73

2064 6.237.414,74 20.059.471,93 -13.822.057,19

2065 4.925.852,43 15.831.422,48 -10.905.570,05

2066 3.829.635,36 12.301.695,01 -8.472.059,65

2067 2.927.597,21 9.400.901,36 -6.473.304,15

2068 2.197.524,26 7.056.590,68 -4.859.066,42

2069 1.617.323,55 5.196.672,99 -3.579.349,44

2070 1.165.825,48 3.751.994,84 -2.586.169,36

2071 822.833,74 2.656.424,65 -1.833.590,91

2072 569.274,25 1.847.541,48 -1.278.267,23

2073 387.591,88 1.268.226,78 -880.634,90

2074 261.679,31 866.353,98 -604.674,67

2075 177.150,07 595.715,40 -418.565,33

2076 122.093,73 418.344,19 -296.250,46

2077 86.950,58 303.975,01 -217.024,43

2078 64.481,25 229.774,83 -165.293,58

2079 49.766,63 180.273,55 -130.506,92

2080 39.753,62 145.877,42 -106.123,80

2081 32.611,42 120.799,77 -88.188,35

2082 27.252,83 101.568,22 -74.315,39

2083 23.041,87 86.141,54 -63.099,67

2084 19.603,47 73.331,82 -53.728,35

2085 16.705,08 62.413,72 -45.708,64

2086 14.207,32 52.950,54 -38.743,22

2087 12.017,52 44.652,30 -32.634,78

2088 10.085,41 37.353,53 -27.268,12

2089 8.382,77 30.945,89 -22.563,12

2090 6.884,54 25.329,41 -18.444,87

2091 5.573,99 20.436,44 -14.862,45

2092 4.438,72 16.216,33 -11.777,61
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RREO-Anexo 10 - RPPS | Tabela 10 - Demonstrativo da Projeção Atuarial do Regime Próprio de Previdência dos Servidores

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Fonte: Sistema SOFIN, Secretaria de 
Finanças/GGCM, Data de Emissão 
20/01/2020 ás 09:31 h. Publicado no 
Diário Oficial do Município, Edição Nº 
012 de 30/01/2020. Informamos ainda, que 
os dados não foram alimentados pela MSC 
por conter apenas os dados da IC PO. 

RREO-Anexo 11 | Tabela 11.0 - Demonstrativo da Receita de Alienação de Ativos e Aplicação dos Recursos

Receitas
Execução da Receita

PREVISÃO ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS (b) SALDO A REALIZAR (c) = (a - b)

Receitas - - -

RECEITAS DE ALIENAÇÃO DE ATIVOS (I) 50.000,00 268.483,87 -218.483,87

Receita de Alienação de Bens Móveis 50.000,00 268.483,87 -218.483,87

Receita de Alienação de Bens Imóveis

Receita de Alienação de Bens Intangíveis

Receita de Rendimentos de Aplicações Financeiras
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RREO-Anexo 11 | Tabela 11.0 - Demonstrativo da Receita de Alienação de Ativos e Aplicação dos Recursos

Despesas
Execução da Despesa

DOTAÇÃO
ATUALIZADA (d)

DESPESAS
EMPENHADAS (e)

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS
(f)

DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NÃO
PROCESSADOS

PAGAMENTO DE RESTOS A
PAGAR (g)

SALDO (h) =
(d-e)

Despesas - - - - - - -

APLICAÇÃO DOS RECURSOS DA ALIENAÇÃO DE
ATIVOS (II)

268.483,87 268.483,87 268.483,87 268.483,87 0,00 0,00 0,00

DESPESAS DE CAPITAL 268.483,87 268.483,87 268.483,87 268.483,87 0,00 0,00 0,00

Investimentos 268.483,87 268.483,87 268.483,87 268.483,87

Inversões Financeiras

Amortização da Dívida

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE
PREVIDÊNCIA

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Regime Geral da Previdência Social

Regime Próprio de Previdência dos Servidores
Públicos
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RREO-Anexo 11 | Tabela 11.0 - Demonstrativo da Receita de Alienação de Ativos e Aplicação dos Recursos

Saldo Financeiro a Aplicar
Saldo Financeiro a Aplicar

2018 (i) 2019 (j) = (Ib - (IIf + IIg)) SALDO ATUAL (k) = (IIIi + IIIj)

Saldo Financeiro a Aplicar - - -

VALOR (III)

RREO-Anexo 11 | Tabela 11.0 - Demonstrativo da Receita de Alienação de Ativos e Aplicação dos Recursos

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Fonte: Sistema SOFIN, Secretaria de 
Finanças/GGCM, Data de Emissão 
24/01/2020 ás 10:29 h. Publicado no 
Diário Oficial do Município, Edição Nº 
012 de 30/01/2020. Informamos ainda, que 
os dados não foram alimentados pela MSC 
por conter apenas os dados da IC PO. 

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Público-Privadas

Impactos das Contratações de PPP

Especificação de PPP

SALDO TOTAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018
REGISTROS EFETUADOS EM 2019

No Bimestre Até o Bimestre

Impactos das Contratações de PPP - - -

TOTAL DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00

Ativos Constituídos pela SPE

TOTAL DE PASSIVOS 0,00 0,00 0,00

Obrigações decorrentes de Ativos Constituídos pela SPE

Provisões de PPP

Outros Passivos

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00 0,00 0,00

Obrigações Contratuais

Riscos não Provisionados

Garantias Concedidas

Outros Passivos Contingentes
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RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Público-Privadas | Do Ente Federado, exceto estatais não dependentes (I)

Despesas de PPP Do Ente Federado, exceto estatais não dependentes (I)
Despesas de PPP

EXERCÍCIO ANTERIOR EXERCÍCIO CORRENTE (EC) <EC + 1> <EC + 2> <EC + 3> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6> <EC + 7> <EC + 8> <EC + 9>

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Público-Privadas | Das Estatais Não-Dependentes

Despesas de PPP das Estatais Não-dependentes
Despesas de PPP

EXERCÍCIO ANTERIOR EXERCÍCIO CORRENTE (EC) <EC + 1> <EC + 2> <EC + 3> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6> <EC + 7> <EC + 8> <EC + 9>

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Público-Privadas

Total das Despesas de PPP
Despesas de PPP

EXERCÍCIO ANTERIOR EXERCÍCIO CORRENTE (EC) <EC + 1> <EC + 2> <EC + 3> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6> <EC + 7> <EC + 8> <EC + 9>

Total das Despesas de PPP - - - - - - - - - - -

TOTAL DAS DESPESAS

PPP A CONTRATAR (II)

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA (RCL) (III) 4.262.361.508,92 4.592.694.885,17

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE (IV = I + II)

TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%) (V) = (IV) / (III)
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RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Público-Privadas

Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas SEM MOVIMENTO. 

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária - Estados, DF e Municípios

Balanço Orçamentário
Valores

Até o Bimestre

Balanço Orçamentário -

RECEITAS

Previsão Inicial 6.067.000.000,00

Previsão Atualizada 6.272.337.742,24

Receitas Realizadas 5.315.778.760,34

Déficit Orçamentário 21.661.939,08

Saldos de Exercícios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) 216.080.389,56

DESPESAS

Dotação Inicial 6.067.000.000,00

Créditos Adicionais 421.418.131,80

Dotação Atualizada 6.488.418.131,80

Despesas Empenhadas 5.337.440.699,42

Despesas Liquidadas 5.298.903.439,23

Despesas Pagas 5.184.753.262,03

Superávit Orçamentário 0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária - Estados, DF e Municípios

Despesas por Função/Subfunção
Valores

Até o Bimestre

Despesas por Função/Subfunção -

Despesas Empenhadas 5.337.440.699,42

Despesas Liquidadas 5.298.903.439,23

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária - Estados, DF e Municípios

Receita Corrente Líquida - RCL
Valores

Até o Bimestre

Receita Corrente Líquida - RCL -

Receita Corrente Líquida 4.592.694.885,17

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária - Estados, DF e Municípios

Receitas e Despesas do Regime Próprio de Previdência dos Servidores
Valores

Até o Bimestre

Receitas e Despesas do Regime Próprio de Previdência dos Servidores -

Regime Próprio de Previdência dos Servidores - PLANO PREVIDENCIÁRIO

Receitas Previdenciárias Realizadas 246.547.549,11

Despesas Previdenciárias Liquidadas 162.527.048,88

Resultado Previdenciário 84.020.500,23

Regime Próprio de Previdência dos Servidores - PLANO FINANCEIRO

Receitas Previdenciárias Realizadas 194.389.041,32

Despesas Previdenciárias Liquidadas 400.954.638,12

Resultado Previdenciário -206.565.596,80

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária - Estados, DF e Municípios

Resultados Primário e Nominal
Verificação das Metas dos Resultados Nominal e Primário

Meta Fixada no Anexo de Metas Fiscais da
LDO (a)

Resultado Apurado até o
Bimestre (b)

% em Relação à Meta
(b/a)

Resultados Primário e Nominal - - -

Resultado Primário - Acima da Linha -602.911.000,00 -39.779.539,98 6,60

Resultado Nominal - Acima da Linha 191.924.000,00 -81.284.440,03 -42,35

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária - Estados, DF e Municípios

Restos a Pagar por Poder e Ministério Público
Estágios dos Restos a Pagar

Inscrição Cancelamento Até o Bimestre Pagamento Até o Bimestre Saldo a Pagar

Restos a Pagar por Poder e Ministério Público - - - -

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 115.776.292,48 2.080.762,55 113.695.529,93 0,00

Poder Executivo 115.767.753,54 2.080.762,55 113.686.990,99

Poder Legislativo 8.538,94 0,00 8.538,94

Poder Judiciário
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Restos a Pagar por Poder e Ministério Público
Estágios dos Restos a Pagar

Inscrição Cancelamento Até o Bimestre Pagamento Até o Bimestre Saldo a Pagar

Ministério Público

Defensoria Pública

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS 432.752,48 82.176,17 350.576,31 0,00

Poder Executivo 0,00 0,00 0,00

Poder Legislativo 432.752,48 82.176,17 350.576,31

Poder Judiciário

Ministério Público

Defensoria Pública

TOTAL 116.209.044,96 2.162.938,72 114.046.106,24 0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária - Estados, DF e Municípios

Despesas com Manutenção e Desenvolvimento do Ensino

Apuração das Despesas com Ensino

Valor Apurado Até o Bimestre
Limites Constitucionais Anuais

% Mínimo a Aplicar no Exercício % Aplicado Até o Bimestre

Despesas com Manutenção e Desenvolvimento do Ensino - - -

Mínimo Anual de <18% / 25%> das Receitas de Impostos na Manutenção e
Desenvolvimento do Ensino

940.752.058,40 25,00 27,85

Mínimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério com Ensino
Fundamental e Médio

Mínimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério com Educação
Infantil e Ensino Fundamental

341.597.793,46 60,00 83,75

Complementação da União ao FUNDEB

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária - Estados, DF e Municípios

Receitas de Operações de Crédito e Despesas de Capital
Apuração das Receitas de Operações de Crédito e Despesas de Capital

Valor Apurado no Exercício Saldo Não Realizado

Receitas de Operações de Crédito e Despesas de Capital - -

Receitas de Operações de Crédito 191.883.625,42 336.916.993,85

Despesa de Capital Líquida 524.621.321,98 735.013.377,94

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária - Estados, DF e Municípios

Projeção Atuarial dos Regimes de Previdência
Exercício de Apuração

Exercício 10º Exercício 20º Exercício 35º Exercício

Projeção Atuarial dos Regimes de Previdência - - - -

Plano Previdenciário

Receitas Previdenciárias 351.283.438,91 469.969.975,59 520.579.780,29 446.532.217,08

Despesas Previdenciárias 169.359.448,91 263.910.585,64 453.380.029,52 432.670.499,17

Resultado Previdenciário 181.923.990,00 206.059.389,95 67.199.750,77 13.861.717,91

Plano Financeiro

Receitas Previdenciárias 204.490.829,73 175.580.008,30 123.730.770,30 34.542.136,45

Despesas Previdenciárias 494.826.420,24 554.624.705,27 403.295.774,06 111.917.026,40

Resultado Previdenciário -290.335.590,51 -379.044.696,97 -279.565.003,76 -77.374.889,95

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária - Estados, DF e Municípios

Receita da Alienação de Ativos e Aplicação dos Recursos
Apuração da Receita da Alienação de Ativos e Aplicação dos Recursos

Valor Apurado no Exercício Saldo a Realizar

Receita da Alienação de Ativos e Aplicação dos Recursos - -

Receita de Capital Resultante da Alienação de Ativos 268.483,87 -218.483,87

Aplicação dos Recursos da Alienação de Ativos 268.483,87 0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária - Estados, DF e Municípios

Despesas com Ações e Serviços Públicos de Saúde

Apuração das Despesas com Saúde

Valor Apurado Até o Bimestre
Limites Constitucionais Anuais

% Mínimo a Aplicar no Exercício % Aplicado Até o Bimestre

Despesas com Ações e Serviços Públicos de Saúde - - -

Despesas com Ações e Serviços Públicos de Saúde Executadas com Recursos de
Impostos

673.407.231,37 15,00 19,93

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária - Estados, DF e Municípios

Despesas de Caráter Continuado Derivadas de PPP
Valor Realizado no Período

Valor Apurado no Exercício Corrente

Despesas de Caráter Continuado Derivadas de PPP -

Total das Despesas/RCL (%) 0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatório Resumido da Execução Orçamentária - Estados, DF e Municípios
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Notas Explicativas
Valores

31/12/2019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Fonte: Sistema SOFIN, Secretaria de 
Finanças/GGCM, Data de Emissão 
28/01/2020 ás 16:07 h. Publicado no 
Diário Oficial do Município, Edição Nº 
012 de 30/01/2020. Informamos ainda, que 
os dados não foram alimentados pela MSC 
por conter apenas os dados da IC PO. 
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ANEXO I - TC nº 66/2019 

Item 15 

Controladoria-Geral do Município do Recife 

 

DECLARAÇÃO 

 

Para fins de cumprimento do item 15, anexo I da Resolução TC nº 66, de 04 de 

dezembro de 2019, declaro que não houve publicação de Decreto ou outro(s) instrumento(s) 

normativo(s) de limitação de empenho e movimentação financeira, nos termos do art. 9º da 

Lei Complementar nº 101, de 04 de maio de 2000. 

 

 

 

Geraldo Júlio de Mello Filho 
Prefeito do Recife 

 
 
 
 

André José Ferreira Nunes 
Controlador-Geral do Município 

Matrícula nº 71406-8 
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ANEXO I - TC nº 66/2019 

Item 16 

Controladoria-Geral do Município do Recife 

 

DECLARAÇÃO 

 

Para fins de cumprimento do item 16, anexo I da Resolução TC nº 66, de 04 de 

dezembro de 2019, declaro que, no exercício de 2019, não foram adotadas medidas para a 

redução do montante da despesa total com pessoal do Poder Executivo em virtude de não 

ter sido excedido o limite máximo previsto na Lei Complementar nº 101, de 04 de maio de 

2000.  

 

 

 

Geraldo Júlio de Mello Filho 
Prefeito do Recife 

 
 
 

André José Ferreira Nunes 
Controlador-Geral do Município 

Matrícula nº 71406-8 
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DEMONSTRATIVO DOS GASTOS  -  2019

ANO  ORGAO/RUBRICA VALORES/GASTOS
Natureza do 

elemento de despesa
código

2019 PREF DO RECIFE  R$                      24.030.250,78 

          Abono permanência em serviço  R$                        8.127.858,36 31.90.16 457

          Um terço de férias  R$                      15.902.392,42 31.90.11 182

          Conversão de licenças-prêmio em pecúnia  R$                                            -   

2019 62.01 FUNDAÇAO DE CULTURA  R$                           285.000,97 

          Abono permanência em serviço  R$                            136.626,05 31.90.16 333

          Um terço de férias  R$                            148.374,92 31.90.11 183

          Conversão de licenças-prêmio em pecúnia  R$                                            -   

2019 01.01 CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE  R$                        1.720.207,59 

          Abono permanência em serviço  R$                            277.840,04 31.90.16 204

          Um terço de férias  R$                        1.442.367,55 31.90.11 182

          Conversão de licenças-prêmio em pecúnia  R$                                            -   

2019 50.10 EMLURB  R$                        2.967.387,16 

          Abono permanência em serviço  R$                            855.098,21 31.90.11 20 e 21

          Um terço de férias  R$                        2.083.779,94 31.90.11 184

          Conversão de licenças-prêmio em pecúnia  R$                              28.509,01 31.90.94 359

2019 64.10 CSURB  R$                           203.330,71 

          Abono permanência em serviço  R$                                            -   

          Um terço de férias  R$                            203.330,71 31.90.11 184

          Conversão de licenças-prêmio em pecúnia  R$                                            -   

2019 50.11 URB  R$                        1.871.946,18 

          Abono permanência em serviço  R$                                            -   

          Um terço de férias  R$                        1.871.946,18 31.90.11 184

          Conversão de licenças-prêmio em pecúnia  R$                                            -   

2019 64.09 CTTU  R$                           243.094,15 

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

ANEXO I - ITEM 17

RESOLUÇÃO TC Nº 66 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2020

1/2

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 23239041-2c8c-4e97-942c-8c9a257afabf



ANO  ORGAO/RUBRICA VALORES/GASTOS
Natureza do 

elemento de despesa
código

          Abono permanência em serviço  R$                                            -   

          Um terço de férias  R$                            243.094,15 31.90.11 184 e 351

          Conversão de licenças-prêmio em pecúnia  R$                                            -   

2019 61.01 AUT MUN DE PREV E ASSIST A SAUDE DOS SERVIDORES  R$                           111.735,47 

          Abono permanência em serviço  R$                              12.992,86 31.90.16 457 e 793

          Um terço de férias  R$                              98.742,61 31.90.11 183 e 182

          Conversão de licenças-prêmio em pecúnia  R$                                            -   

2019 61.03 RECIFIN  R$                        5.419.464,58 

          Abono permanência em serviço  R$                              15.779,41 31.90.92 116

          Um terço de férias  R$                                   836,49 31.90.01 e 31.90.11 182 e 772

          Conversão de licenças-prêmio em pecúnia  R$                        5.402.848,68 31.90.11 219

2019 61.02 RECIPREV  R$                           835.399,32 

          Abono permanência em serviço  R$                                            -   

          Um terço de férias  R$                                            -   

          Conversão de licenças-prêmio em pecúnia  R$                            835.399,32 31.90.11 219

2019 45.01 EMPREL  R$                           737.709,64 

          Abono permanência em serviço  R$                                            -   

          Um terço de férias 737.709,64R$                            31.90.11 184

          Conversão de licenças-prêmio em pecúnia -                                               

TOTAL 38.425.526,55R$                      

Virgínia Gonçalves Martins

Gerente Geral da Contabilidade do Municipio

2/2

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA JAN/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    01

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

002   VENCIMENTO                        109           401.765,61   012   AUXILIO SAUDE                      983          508.461,00

024   SUBSIDIO                            1            16.389,45   028   COMPLEMENTO SALARIO MINIM           12              928,80

040   ENCARREGATURA ALTA                143           127.799,10   042   CARGO EM COMISSAO                  691          986.562,74

043   CARGO EM COMISSAO ESTRUT          176           460.870,66   045   ENCARREGATURA MEDIA                 34           22.098,30

046   SUBSTITUICAO/DESIGNACAO             1             2.764,72   047   COMISSAO ACOMP AVAL CONTR            3            6.331,86

049   ENCARREGATURA BAIXA                18             8.774,46   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA              7            7.541,89

065   GRT.ATIV.PROC (GAP)/INCEN           3            14.564,19   090   ADC T. SERV POS EC 19/98            20            4.865,31

091   GRATIFICACAO REPRESENTACA           2             8.381,56   095   EXERC.PROFIS/ATEND.PUBLIC            2            7.425,55

129   LOCOMOCAO                           1               461,71   131   QUINQUENIO                          20           22.786,72

133   INSALUBRIDADE                       1               510,00   150   RISCO DE VIDA E SAUDE                9            2.433,66

180   COMISSAO CONTROLE INTERNO           4            10.171,66   182   FER 1/3 ART 65 L 15127/88          150          272.349,30

190   FERIAS PROPORCIONAIS               25            99.958,29   201   AUXILIO ALIMENTACAO                982        1.007.308,40

202   COMISSAO DE LICITACAO               5            11.943,97   204   ABONO PERM EMC41 PREVIDEN           21           25.126,37

207   13. SALARIO PROP RGPS               1               158,57   210   DIF. 13. SALARIO                     1            1.286,48

211   GRATIF. ADIC SETORIAL               1             2.090,01   217   COMISSAO DE REFORMA                  3            7.515,27

223   GRAT.REPRES.MES ANTERIOR            1             7.718,85   247   QUINQUENIO PROPORCIONAL             19            1.709,35

249   SALARIO FAMILIA - RGPS             15               721,60   264   COM APOIO PARLAMENTAR                3            6.841,40

291   PENSAO ESPECIAL                     1             2.796,89   305   1/3 FERIAS PROPORCIONAIS            25           33.319,44

340   GRATIFICACAO INCENTIVO             20            10.180,24   342   INCENT.RESOL.1855 ART.9/2           16            2.897,12

346   GRAT.F.PARLAMENTAR ESPEC.           3             4.485,69   347   ISONOMIA RES.1577/98 ATIV            6           44.516,26

349   GRAT. DE REPRESENTACAO            607         2.486.963,82   364   SAL MATERNID RECIFIN                 2           18.476,84

366   SAL MATERNID RGPS                   2             4.912,24   369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA          691          789.250,04

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.208

             TOTAL DE VANTAGENS                7.464.415,39

====================================================================================================================== EMPREL ======
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA JAN/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    02

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

403   DESP EXCEDENTE TELEFONE             3                48,94   418   ODONTOREAL                          73            5.245,66

420   FALTAS                              1             1.493,53   493   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           24              425,76

494   EMP. PERNAMBUCRED                  22            21.491,11   513   INSS - CONTRIBUICAO                913          414.622,98

516   IMPOSTO DE RENDA                  746           672.395,15   530   CONTR RECIFIN                       38           29.748,57

532   VALE TRANSPORTE                   216            10.238,29   533   VALE TRANPORTE ESP                   5              756,80

563   PENSAO ALIMENTICIA                  6             2.311,63   578   ASS. SERVIDORES PCR                  1               41,37

593   ASS ADVOGADDOS - AJU                1                10,00   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            4              310,00

598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL            1                28,96   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS                1               13,41

614   CONT ADSEG. CL BRASIL               2                14,40   626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO              1               89,24

678   EMPRESTIMO CAIXA ECONOMIC           5             5.338,27   713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC            2               34,50

724   PREVISA CLUBE DE SEGUROS            1                20,00   728   SEG PREVISA PLANO II                 1                4,80

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          11               433,01   777   SAUDE RECIFE                        86            7.684,35

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              1                10,00   790   CONTR RECIPREV                      89           45.762,43

791   PREV RECIPREV 13 SAL                1                20,33

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.208

             TOTAL DE DESCONTOS                1.218.593,49

             TOTAL DE FGTS

====================================================================================================================== EMPREL ======
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA JAN/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    03

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

     SECRETARIA     TOT.FUNCS.          TOT. VANTAGENS      TOT. DESCONTOS        TOT. LIQUIDO

         01                06                16.587,35            2.208,37           14.378,98

         05                03                38.548,57            8.116,25           30.432,32

         10                57               365.273,66           77.146,59          288.127,07

         20               154               591.164,49           58.570,25          532.594,24

         30               180               695.661,92          118.937,09          576.724,83

         40               800             5.746.280,27          953.112,29        4.793.167,98

         50                07                 8.102,24              502,65            7.599,59

         71                01                 2.796,89                                2.796,89

                        1.208             7.464.415,39        1.218.593,49        6.245.821,90
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA FEV/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    01

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

002   VENCIMENTO                        106           393.923,29   012   AUXILIO SAUDE                      969          496.920,75

024   SUBSIDIO                            1            16.389,45   028   COMPLEMENTO SALARIO MINIM           12              928,80

040   ENCARREGATURA ALTA                142           126.101,07   042   CARGO EM COMISSAO                  688          971.673,35

043   CARGO EM COMISSAO ESTRUT          165           437.690,24   045   ENCARREGATURA MEDIA                 33           21.448,35

047   COMISSAO ACOMP AVAL CONTR           3             6.331,86   049   ENCARREGATURA BAIXA                 18            8.774,46

055   ESTABILIDADE FINANCEIRA             7             7.541,89   065   GRT.ATIV.PROC (GAP)/INCEN            3           14.564,19

090   ADC T. SERV POS EC 19/98           20             4.865,31   091   GRATIFICACAO REPRESENTACA            2            8.381,56

095   EXERC.PROFIS/ATEND.PUBLIC           2             7.425,55   129   LOCOMOCAO                            1              461,71

131   QUINQUENIO                         20            22.786,72   133   INSALUBRIDADE                        1              510,00

150   RISCO DE VIDA E SAUDE               9             2.433,66   180   COMISSAO CONTROLE INTERNO            2            6.627,04

182   FER 1/3 ART 65 L 15127/88          86           151.150,51   190   FERIAS PROPORCIONAIS               131          733.472,97

201   AUXILIO ALIMENTACAO               968           984.422,52   202   COMISSAO DE LICITACAO                5           11.943,97

204   ABONO PERM EMC41 PREVIDEN          21            22.948,17   207   13. SALARIO PROP RGPS              131           64.788,47

211   GRATIF. ADIC SETORIAL               1             2.090,01   217   COMISSAO DE REFORMA                  3            7.515,27

247   QUINQUENIO PROPORCIONAL            19             1.709,35   249   SALARIO FAMILIA - RGPS              13              623,20

264   COM APOIO PARLAMENTAR               3             6.841,40   291   PENSAO ESPECIAL                      1            2.796,89

305   1/3 FERIAS PROPORCIONAIS          131           244.491,01   340   GRATIFICACAO INCENTIVO              17            8.850,33

342   INCENT.RESOL.1855 ART.9/2          16             2.897,12   346   GRAT.F.PARLAMENTAR ESPEC.            3            4.485,69

347   ISONOMIA RES.1577/98 ATIV           6            44.516,26   349   GRAT. DE REPRESENTACAO             600        2.443.632,87

364   SAL MATERNID RECIFIN                3            23.340,57   366   SAL MATERNID RGPS                    3           14.481,39

369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA         688           777.338,69   377   AUXILIO DOENCA RECIFIN               2            2.707,18

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.297

             TOTAL DE VANTAGENS                8.112.823,09

====================================================================================================================== EMPREL ======
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA FEV/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    02

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

418   ODONTOREAL                         73             5.294,61   493   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           23              382,50

494   EMP. PERNAMBUCRED                  21            19.249,40   513   INSS - CONTRIBUICAO                900          405.443,57

516   IMPOSTO DE RENDA                  732           627.175,55   530   CONTR RECIFIN                       37           27.904,98

532   VALE TRANSPORTE                   222            10.756,34   533   VALE TRANPORTE ESP                   6              944,00

543   INSS 13                           131             5.182,51   563   PENSAO ALIMENTICIA                   6            2.311,63

578   ASS. SERVIDORES PCR                 1                41,37   593   ASS ADVOGADDOS - AJU                 1               10,00

594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           4               360,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL             1               28,96

603   CLUBE SERV MUNICIPAIS               1                13,41   614   CONT ADSEG. CL BRASIL                2               14,40

626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO             1                89,24   678   EMPRESTIMO CAIXA ECONOMIC            5            5.338,27

713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC           2                34,50   724   PREVISA CLUBE DE SEGUROS             1               20,00

728   SEG PREVISA PLANO II                1                 4,80   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           12              546,02

777   SAUDE RECIFE                       85             7.601,87   790   CONTR RECIPREV                      89           45.171,02

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.297

             TOTAL DE DESCONTOS                1.163.918,95

             TOTAL DE FGTS

====================================================================================================================== EMPREL ======
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA FEV/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    03

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

     SECRETARIA     TOT.FUNCS.          TOT. VANTAGENS      TOT. DESCONTOS        TOT. LIQUIDO

         01                06                10.821,87              685,10           10.136,77

         05                05                72.979,75            6.387,29           66.592,46

         10                57               342.847,45           69.669,76          273.177,69

         20               160               646.028,83           55.879,76          590.149,07

         30               182               712.167,57          111.432,07          600.735,50

         40               879             6.316.780,59          919.384,66        5.397.395,93

         50                07                 8.400,14              480,31            7.919,83

         71                01                 2.796,89                                2.796,89

                        1.297             8.112.823,09        1.163.918,95        6.948.904,14
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA MAR/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    01

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

002   VENCIMENTO                        106           393.418,71   012   AUXILIO SAUDE                      976          505.080,00

024   SUBSIDIO                            1            16.389,45   028   COMPLEMENTO SALARIO MINIM           12              928,80

040   ENCARREGATURA ALTA                143           127.799,10   042   CARGO EM COMISSAO                  691          985.896,96

043   CARGO EM COMISSAO ESTRUT          171           450.800,82   045   ENCARREGATURA MEDIA                 33           21.448,35

047   COMISSAO ACOMP AVAL CONTR           3             6.331,86   049   ENCARREGATURA BAIXA                 18            8.774,46

055   ESTABILIDADE FINANCEIRA             7             7.541,89   065   GRT.ATIV.PROC (GAP)/INCEN            3           14.564,19

090   ADC T. SERV POS EC 19/98           20             4.865,31   091   GRATIFICACAO REPRESENTACA            2            8.381,56

095   EXERC.PROFIS/ATEND.PUBLIC           2             7.425,55   129   LOCOMOCAO                            1              461,71

131   QUINQUENIO                         20            22.786,72   133   INSALUBRIDADE                        1              510,00

150   RISCO DE VIDA E SAUDE               9             2.433,66   180   COMISSAO CONTROLE INTERNO            2            6.627,04

182   FER 1/3 ART 65 L 15127/88          71           126.738,94   190   FERIAS PROPORCIONAIS                21           75.583,55

201   AUXILIO ALIMENTACAO               977         1.002.108,68   202   COMISSAO DE LICITACAO                5           11.943,97

204   ABONO PERM EMC41 PREVIDEN          21            22.728,37   207   13. SALARIO PROP RGPS               21           17.439,32

211   GRATIF. ADIC SETORIAL               1             2.090,01   217   COMISSAO DE REFORMA                  3            7.515,27

247   QUINQUENIO PROPORCIONAL            19             1.709,35   249   SALARIO FAMILIA - RGPS              14              656,00

264   COM APOIO PARLAMENTAR               2             5.511,13   291   PENSAO ESPECIAL                      1            2.796,89

305   1/3 FERIAS PROPORCIONAIS           21            25.194,52   340   GRATIFICACAO INCENTIVO              18            9.268,33

342   INCENT.RESOL.1855 ART.9/2          16             2.897,12   346   GRAT.F.PARLAMENTAR ESPEC.            3            4.485,69

347   ISONOMIA RES.1577/98 ATIV           6            44.516,26   349   GRAT. DE REPRESENTACAO             605        2.483.468,34

364   SAL MATERNID RECIFIN                3            24.923,43   366   SAL MATERNID RGPS                    3           14.481,39

369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA         691           788.717,42   377   AUXILIO DOENCA RECIFIN               1              824,57

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.198

             TOTAL DE VANTAGENS                7.268.064,69

====================================================================================================================== EMPREL ======
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA MAR/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    02

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

418   ODONTOREAL                         73             5.347,69   493   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           23              382,50

494   EMP. PERNAMBUCRED                  24            20.374,09   513   INSS - CONTRIBUICAO                909          409.322,04

516   IMPOSTO DE RENDA                  737           633.861,33   517   IR SOBRE 13 SAL.                     1               62,85

530   CONTR RECIFIN                      37            27.290,78   532   VALE TRANSPORTE                    238           11.458,65

533   VALE TRANPORTE ESP                  4               576,00   543   INSS 13                             21            1.487,48

563   PENSAO ALIMENTICIA                  6             2.451,08   578   ASS. SERVIDORES PCR                  1               41,37

593   ASS ADVOGADDOS - AJU                1                10,00   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            4              360,00

598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL            1                28,96   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS                1               13,41

614   CONT ADSEG. CL BRASIL               2                14,40   626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO              1               89,24

678   EMPRESTIMO CAIXA ECONOMIC           5             5.338,27   713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC            2               34,50

724   PREVISA CLUBE DE SEGUROS            1                20,00   728   SEG PREVISA PLANO II                 1                4,80

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          10               417,23   777   SAUDE RECIFE                        86            7.823,80

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              1                22,34   790   CONTR RECIPREV                      89           46.064,45

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.198

             TOTAL DE DESCONTOS                1.172.897,26

             TOTAL DE FGTS

====================================================================================================================== EMPREL ======
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA MAR/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    03

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

     SECRETARIA     TOT.FUNCS.          TOT. VANTAGENS      TOT. DESCONTOS        TOT. LIQUIDO

         01                06                10.821,87              685,10           10.136,77

         05                03                32.381,79            6.263,97           26.117,82

         10                57               355.888,94           75.004,58          280.884,36

         20               149               576.342,09           57.313,33          519.028,76

         30               177               666.535,92          111.397,59          555.138,33

         40               798             5.615.194,95          921.707,70        4.693.487,25

         50                07                 8.102,24              524,99            7.577,25

         71                01                 2.796,89                                2.796,89

                        1.198             7.268.064,69        1.172.897,26        6.095.167,43
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA ABR/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    01

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

002   VENCIMENTO                        107           392.736,75   012   AUXILIO SAUDE                      979          506.339,25

024   SUBSIDIO                            1            16.389,45   028   COMPLEMENTO SALARIO MINIM           12              928,80

040   ENCARREGATURA ALTA                148           132.267,60   042   CARGO EM COMISSAO                  691          986.817,85

043   CARGO EM COMISSAO ESTRUT          172           453.588,06   045   ENCARREGATURA MEDIA                 32           20.798,40

047   COMISSAO ACOMP AVAL CONTR           3             6.331,86   049   ENCARREGATURA BAIXA                 18            8.774,46

055   ESTABILIDADE FINANCEIRA             7             7.541,89   065   GRT.ATIV.PROC (GAP)/INCEN            3           14.564,19

090   ADC T. SERV POS EC 19/98           20             4.865,31   091   GRATIFICACAO REPRESENTACA            2            8.381,56

095   EXERC.PROFIS/ATEND.PUBLIC           2             7.425,55   129   LOCOMOCAO                            1              461,71

131   QUINQUENIO                         20            22.786,72   133   INSALUBRIDADE                        1              510,00

150   RISCO DE VIDA E SAUDE               9             2.433,66   180   COMISSAO CONTROLE INTERNO            2            6.627,04

182   FER 1/3 ART 65 L 15127/88         132           272.503,32   190   FERIAS PROPORCIONAIS                17           52.328,55

201   AUXILIO ALIMENTACAO               979         1.004.126,99   202   COMISSAO DE LICITACAO                5           11.943,97

204   ABONO PERM EMC41 PREVIDEN          21            21.792,79   207   13. SALARIO PROP RGPS               18           24.259,92

211   GRATIF. ADIC SETORIAL               1             2.090,01   217   COMISSAO DE REFORMA                  3            7.515,27

241   DIFERENCA AUXILIO SAUDE             1               517,50   247   QUINQUENIO PROPORCIONAL             19            1.709,35

249   SALARIO FAMILIA - RGPS             14               656,00   264   COM APOIO PARLAMENTAR                2            5.511,13

291   PENSAO ESPECIAL                     1             2.796,89   305   1/3 FERIAS PROPORCIONAIS            17           17.442,85

340   GRATIFICACAO INCENTIVO             19             9.825,78   342   INCENT.RESOL.1855 ART.9/2           16            2.897,12

346   GRAT.F.PARLAMENTAR ESPEC.           3             4.485,69   347   ISONOMIA RES.1577/98 ATIV            6           44.516,26

349   GRAT. DE REPRESENTACAO            601         2.477.010,93   364   SAL MATERNID RECIFIN                 3           24.590,54

366   SAL MATERNID RGPS                   3            14.724,12   369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA          691          789.454,12

377   AUXILIO DOENCA RECIFIN              1               761,14

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.200

             TOTAL DE VANTAGENS                7.394.030,35

====================================================================================================================== EMPREL ======
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA ABR/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    02

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

403   DESP EXCEDENTE TELEFONE             4               249,11   418   ODONTOREAL                          75            5.621,84

493   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS          27               441,50   494   EMP. PERNAMBUCRED                   25           20.619,80

513   INSS - CONTRIBUICAO               911           411.321,38   516   IMPOSTO DE RENDA                   734          671.482,47

517   IR SOBRE 13 SAL.                    3               220,66   530   CONTR RECIFIN                       37           26.277,08

532   VALE TRANSPORTE                   213            10.369,83   533   VALE TRANPORTE ESP                   2              326,00

543   INSS 13                            17             2.110,06   563   PENSAO ALIMENTICIA                   6            2.726,20

578   ASS. SERVIDORES PCR                 1                41,37   593   ASS ADVOGADDOS - AJU                 1               10,00

594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           4               360,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL             1               28,96

603   CLUBE SERV MUNICIPAIS               1                13,41   614   CONT ADSEG. CL BRASIL                2               14,40

626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO             1                89,24   678   EMPRESTIMO CAIXA ECONOMIC            5            5.338,27

713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC           2                34,50   724   PREVISA CLUBE DE SEGUROS             1               20,00

728   SEG PREVISA PLANO II                1                 4,80   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           18            1.204,75

777   SAUDE RECIFE                       87             7.876,26   790   CONTR RECIPREV                      89           46.085,66

791   PREV RECIPREV 13 SAL                1                60,99

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.200

             TOTAL DE DESCONTOS                1.212.948,54

             TOTAL DE FGTS

====================================================================================================================== EMPREL ======

 de  3Pagina: 2

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

5
0
4
3
0
a7

-0
1
d
a-4

0
0
f-b

2
0
d
-5

f2
9
0
8
8
1
7
6
1
0



CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA ABR/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    03

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

     SECRETARIA     TOT.FUNCS.          TOT. VANTAGENS      TOT. DESCONTOS        TOT. LIQUIDO

         01                06                11.282,26              685,10           10.597,16

         05                03                32.381,79            6.263,97           26.117,82

         10                57               340.182,56           69.773,19          270.409,37

         20               150               581.712,40           58.516,14          523.196,26

         30               179               665.690,07          111.138,64          554.551,43

         40               797             5.751.882,14          966.068,85        4.785.813,29

         50                07                 8.102,24              502,65            7.599,59

         71                01                 2.796,89                                2.796,89

                        1.200             7.394.030,35        1.212.948,54        6.181.081,81
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA MAI/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    01

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

002   VENCIMENTO                        106           402.200,32   012   AUXILIO SAUDE                      983          507.167,25

024   SUBSIDIO                            1            16.389,45   028   COMPLEMENTO SALARIO MINIM           12              928,80

040   ENCARREGATURA ALTA                147           130.658,94   042   CARGO EM COMISSAO                  693          987.036,86

043   CARGO EM COMISSAO ESTRUT          175           457.837,75   045   ENCARREGATURA MEDIA                 33           21.448,35

046   SUBSTITUICAO/DESIGNACAO             1             4.264,05   047   COMISSAO ACOMP AVAL CONTR            3            6.331,86

049   ENCARREGATURA BAIXA                17             8.286,99   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA              7            7.541,89

065   GRT.ATIV.PROC (GAP)/INCEN           3            14.564,19   090   ADC T. SERV POS EC 19/98            20            4.865,31

091   GRATIFICACAO REPRESENTACA           2             8.381,56   095   EXERC.PROFIS/ATEND.PUBLIC            2            7.425,55

129   LOCOMOCAO                           1               461,71   131   QUINQUENIO                          20           22.786,72

133   INSALUBRIDADE                       1               510,00   150   RISCO DE VIDA E SAUDE                9            1.778,60

159   DIF DE ENCARREGATURA                1               268,11   180   COMISSAO CONTROLE INTERNO            2            6.627,04

182   FER 1/3 ART 65 L 15127/88          78           129.274,41   190   FERIAS PROPORCIONAIS                20           46.271,12

201   AUXILIO ALIMENTACAO               983         1.005.837,46   202   COMISSAO DE LICITACAO                5           11.943,97

204   ABONO PERM EMC41 PREVIDEN          21            21.733,91   207   13. SALARIO PROP RGPS               21           34.217,60

211   GRATIF. ADIC SETORIAL               1             2.090,01   217   COMISSAO DE REFORMA                  3            7.515,27

223   GRAT.REPRES.MES ANTERIOR            1             9.471,36   247   QUINQUENIO PROPORCIONAL             19            1.709,35

249   SALARIO FAMILIA - RGPS             15               721,60   264   COM APOIO PARLAMENTAR                2            5.511,13

291   PENSAO ESPECIAL                     1             2.796,89   305   1/3 FERIAS PROPORCIONAIS            20           15.423,72

340   GRATIFICACAO INCENTIVO             19             9.825,78   342   INCENT.RESOL.1855 ART.9/2           16            2.897,12

346   GRAT.F.PARLAMENTAR ESPEC.           4             5.313,52   347   ISONOMIA RES.1577/98 ATIV            6           44.516,26

349   GRAT. DE REPRESENTACAO            600         2.483.482,44   364   SAL MATERNID RECIFIN                 2           14.936,68

366   SAL MATERNID RGPS                   3            12.766,04   369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA          693          789.629,33

377   AUXILIO DOENCA RECIFIN              1               126,86

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.203

             TOTAL DE VANTAGENS                7.275.773,13

====================================================================================================================== EMPREL ======
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA MAI/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    02

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

403   DESP EXCEDENTE TELEFONE             2                44,39   418   ODONTOREAL                          76            5.867,58

493   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS          25               411,50   494   EMP. PERNAMBUCRED                   24           22.226,84

513   INSS - CONTRIBUICAO               916           408.375,27   516   IMPOSTO DE RENDA                   739          638.180,32

517   IR SOBRE 13 SAL.                    6               197,23   530   CONTR RECIFIN                       38           27.356,24

532   VALE TRANSPORTE                   237            10.882,25   533   VALE TRANPORTE ESP                   4              662,20

543   INSS 13                            21             3.081,35   563   PENSAO ALIMENTICIA                   6            2.352,25

578   ASS. SERVIDORES PCR                 1                41,37   593   ASS ADVOGADDOS - AJU                 1               30,00

594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           4               360,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL             1               28,96

603   CLUBE SERV MUNICIPAIS               1                13,41   614   CONT ADSEG. CL BRASIL                2               14,40

626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO             1                89,24   678   EMPRESTIMO CAIXA ECONOMIC            5            5.338,27

713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC           2                34,50   724   PREVISA CLUBE DE SEGUROS             1               20,00

728   SEG PREVISA PLANO II                1                 4,80   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC            9              368,71

777   SAUDE RECIFE                       90             8.060,79   790   CONTR RECIPREV                      88           45.944,36

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.203

             TOTAL DE DESCONTOS                1.179.986,23

             TOTAL DE FGTS

====================================================================================================================== EMPREL ======
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA MAI/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    03

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

     SECRETARIA     TOT.FUNCS.          TOT. VANTAGENS      TOT. DESCONTOS        TOT. LIQUIDO

         01                06                10.821,87              685,10           10.136,77

         05                03                32.381,79            6.263,97           26.117,82

         10                57               338.158,50           69.737,38          268.421,12

         20               152               585.765,66           58.255,88          527.509,78

         30               179               675.419,40          113.314,92          562.104,48

         40               798             5.622.028,88          931.226,33        4.690.802,55

         50                07                 8.400,14              502,65            7.897,49

         71                01                 2.796,89                                2.796,89

                        1.203             7.275.773,13        1.179.986,23        6.095.786,90
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA JUN/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    01

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

002   VENCIMENTO                        106           426.466,98   004   DIF. VENCIMENTO VANTAGEM           108           50.071,50

012   AUXILIO SAUDE                     979           506.632,50   017   DIF. EXERCICIO PROFISSAO             2              891,07

024   SUBSIDIO                            1            17.372,82   028   COMPLEMENTO SALARIO MINIM           11              243,76

034   DIFERENCA DE SUBSIDIO               1             1.966,74   040   ENCARREGATURA ALTA                 149          141.150,68

042   CARGO EM COMISSAO                 691         1.045.071,76   043   CARGO EM COMISSAO ESTRUT           174          486.136,99

045   ENCARREGATURA MEDIA                36            24.802,20   046   SUBSTITUICAO/DESIGNACAO              1            1.075,82

047   COMISSAO ACOMP AVAL CONTR           3             6.711,77   049   ENCARREGATURA BAIXA                 14            7.234,08

055   ESTABILIDADE FINANCEIRA             7             7.601,48   065   GRT.ATIV.PROC (GAP)/INCEN            3           15.438,03

090   ADC T. SERV POS EC 19/98           20             5.157,21   091   GRATIFICACAO REPRESENTACA            3           15.526,19

095   EXERC.PROFIS/ATEND.PUBLIC           2             7.871,08   098   DIF. DE INCENTIVO                   19            1.179,06

129   LOCOMOCAO                           1               461,71   131   QUINQUENIO                          20           24.082,50

132   DIF. DE QUINQUENIO                 20             2.591,53   133   INSALUBRIDADE                        1              540,60

137   DIF.COM.ESP.LICITACAO               5             1.433,29   150   RISCO DE VIDA E SAUDE                8            1.614,84

159   DIF DE ENCARREGATURA              198            20.913,82   161   DIF. MES ANTERIOR                   24            1.171,80

167   DIF. REPR. ASS. JURIDICO            3             1.747,71   180   COMISSAO CONTROLE INTERNO            2            7.024,66

182   FER 1/3 ART 65 L 15127/88          38            51.427,68   190   FERIAS PROPORCIONAIS                28           66.285,90

195   DIF FERIAS 1/3                    203            23.329,13   201   AUXILIO ALIMENTACAO                979        1.004.708,54

202   COMISSAO DE LICITACAO               5            12.660,61   203   DIF CARGO COMISS ESTRUT            174           54.316,16

204   ABONO PERM EMC41 PREVIDEN          21            25.500,49   206   ADIANT 13 SAL                    1.131        2.580.031,22

207   13. SALARIO PROP RGPS              28            57.695,93   211   GRATIF. ADIC SETORIAL                1            2.215,41

212   DIF. GRAT. AD. SETORIAL             1               250,80   214   ADIANT 13 PENSAO ESPECIAL            1            1.482,35

217   COMISSAO DE REFORMA                 3             7.966,19   218   DIF COMISSAO                        10            3.118,24

221   DIF.CARGO COMISSIONADO            693           117.221,60   223   GRAT.REPRES.MES ANTERIOR           601          295.646,12

246   DIF DE SUBST/DESIGNACAO             1               255,84   247   QUINQUENIO PROPORCIONAL             19            1.811,91

248   DIF. QUINQ. PROP                   19               205,15   249   SALARIO FAMILIA - RGPS               7              363,90

264   COM APOIO PARLAMENTAR               2             5.841,80   291   PENSAO ESPECIAL                      1            2.964,70

293   DIF. DE PENSAO ESPECIAL             1               335,63   305   1/3 FERIAS PROPORCIONAIS            28           22.088,79

340   GRATIFICACAO INCENTIVO             20            10.790,98   342   INCENT.RESOL.1855 ART.9/2           16            2.897,12

343   DIF. GRAT. PARLAMENTAR            693            93.776,85   346   GRAT.F.PARLAMENTAR ESPEC.            4            6.008,42

347   ISONOMIA RES.1577/98 ATIV           6            47.187,26   349   GRAT. DE REPRESENTACAO             602        2.645.901,04

353   DIFERENCA DE ISONOMIA               6             5.342,70   364   SAL MATERNID RECIFIN                 2           15.832,88

366   SAL MATERNID RGPS                   2            13.026,32   369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA          691          836.056,85

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.213

             TOTAL DE VANTAGENS               10.844.728,69

====================================================================================================================== EMPREL ======
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA JUN/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    02

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

418   ODONTOREAL                         73             5.699,06   493   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           25              422,17

494   EMP. PERNAMBUCRED                  24            21.282,68   513   INSS - CONTRIBUICAO                939          435.048,04

516   IMPOSTO DE RENDA                  840           840.254,48   517   IR SOBRE 13 SAL.                    12            1.102,49

530   CONTR RECIFIN                      38            32.504,21   532   VALE TRANSPORTE                    245           12.300,95

533   VALE TRANPORTE ESP                  6               881,60   543   INSS 13                             28            5.625,13

562   DIF. PENSAO ALIMENTICIA             6               304,70   563   PENSAO ALIMENTICIA                   6            2.466,23

564   PENSAO ALIMENTICIA 13S              6             1.351,96   578   ASS. SERVIDORES PCR                  1               41,37

593   ASS ADVOGADDOS - AJU                1                30,00   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            4              360,00

598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL            1                28,96   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS                1               14,21

614   CONT ADSEG. CL BRASIL               2                14,40   626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO              2              258,69

678   EMPRESTIMO CAIXA ECONOMIC           5             5.338,27   713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC            2               34,50

724   PREVISA CLUBE DE SEGUROS            1                20,00   728   SEG PREVISA PLANO II                 1                4,80

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           9               435,44   777   SAUDE RECIFE                        90            8.698,87

790   CONTR RECIPREV                     88            53.147,93

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.213

             TOTAL DE DESCONTOS                1.427.671,14

             TOTAL DE FGTS

====================================================================================================================== EMPREL ======
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA JUN/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    03

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

     SECRETARIA     TOT.FUNCS.          TOT. VANTAGENS      TOT. DESCONTOS        TOT. LIQUIDO

         01                07                18.229,97              896,62           17.333,35

         05                03                50.450,45            7.637,61           42.812,84

         10                57               528.760,70           84.593,48          444.167,22

         20               152               822.296,92           72.104,08          750.192,84

         30               178             1.000.884,76          130.417,47          870.467,29

         40               808             8.406.546,56        1.131.436,25        7.275.110,31

         50                07                12.776,65              585,63           12.191,02

         71                01                 4.782,68                                4.782,68

                        1.213            10.844.728,69        1.427.671,14        9.417.057,55
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA JUL/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    01

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

002   VENCIMENTO                        107           435.826,46   012   AUXILIO SAUDE                      983          508.564,50

024   SUBSIDIO                            1            17.372,82   028   COMPLEMENTO SALARIO MINIM           12              265,92

040   ENCARREGATURA ALTA                150           142.098,00   042   CARGO EM COMISSAO                  692        1.046.877,05

043   CARGO EM COMISSAO ESTRUT          176           488.522,92   045   ENCARREGATURA MEDIA                 37           25.491,15

046   SUBSTITUICAO/DESIGNACAO             1             1.908,01   047   COMISSAO ACOMP AVAL CONTR            3            6.711,77

049   ENCARREGATURA BAIXA                14             7.234,08   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA              7            7.942,27

065   GRT.ATIV.PROC (GAP)/INCEN           3            15.438,03   090   ADC T. SERV POS EC 19/98            20            5.157,21

091   GRATIFICACAO REPRESENTACA           3            10.763,10   095   EXERC.PROFIS/ATEND.PUBLIC            2            7.871,08

129   LOCOMOCAO                           1               461,71   131   QUINQUENIO                          20           24.140,66

133   INSALUBRIDADE                       1               540,60   150   RISCO DE VIDA E SAUDE                8            1.614,84

180   COMISSAO CONTROLE INTERNO           4            10.781,96   182   FER 1/3 ART 65 L 15127/88           63           88.192,69

190   FERIAS PROPORCIONAIS               17            49.237,24   201   AUXILIO ALIMENTACAO                983        1.008.539,91

202   COMISSAO DE LICITACAO               5            12.660,61   204   ABONO PERM EMC41 PREVIDEN           21           23.002,70

207   13. SALARIO PROP RGPS              17            42.777,73   211   GRATIF. ADIC SETORIAL                1            2.215,41

217   COMISSAO DE REFORMA                 3             7.966,19   247   QUINQUENIO PROPORCIONAL             19            1.811,91

249   SALARIO FAMILIA - RGPS              3               131,20   264   COM APOIO PARLAMENTAR                3            7.251,89

269   DIF.ESTAB.FINANCEIRA                6             1.141,55   291   PENSAO ESPECIAL                      1            2.964,70

305   1/3 FERIAS PROPORCIONAIS           17            16.412,45   340   GRATIFICACAO INCENTIVO              20           10.790,98

342   INCENT.RESOL.1855 ART.9/2          16             2.897,12   346   GRAT.F.PARLAMENTAR ESPEC.            4            6.008,42

347   ISONOMIA RES.1577/98 ATIV           6            47.187,26   349   GRAT. DE REPRESENTACAO             601        2.645.976,33

364   SAL MATERNID RECIFIN                2             6.473,40   366   SAL MATERNID RGPS                    2            5.835,43

369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA         692           837.501,09

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.208

             TOTAL DE VANTAGENS                7.592.560,35

====================================================================================================================== EMPREL ======
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA JUL/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    02

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

403   DESP EXCEDENTE TELEFONE             1               149,81   418   ODONTOREAL                          71            5.423,36

491   DESC. DE ADIANT 13                 16            42.176,05   493   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           25              422,17

494   EMP. PERNAMBUCRED                  24            21.282,68   513   INSS - CONTRIBUICAO                918          418.102,29

516   IMPOSTO DE RENDA                  757           696.805,82   517   IR SOBRE 13 SAL.                    10            1.265,23

530   CONTR RECIFIN                      38            29.142,10   532   VALE TRANSPORTE                    254           11.853,18

533   VALE TRANPORTE ESP                  2               303,60   543   INSS 13                             17            4.358,50

563   PENSAO ALIMENTICIA                  6             2.452,43   578   ASS. SERVIDORES PCR                  1               41,37

593   ASS ADVOGADDOS - AJU                1                30,00   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            4              360,00

598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL            1                28,96   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS                1               14,21

614   CONT ADSEG. CL BRASIL               2                14,40   626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO              2            1.826,00

678   EMPRESTIMO CAIXA ECONOMIC           5             5.338,27   713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC            2               34,50

724   PREVISA CLUBE DE SEGUROS            1                20,00   728   SEG PREVISA PLANO II                 1                4,80

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           9               413,77   777   SAUDE RECIFE                        90           10.242,05

790   CONTR RECIPREV                     88            50.924,56

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.208

             TOTAL DE DESCONTOS                1.303.030,11

             TOTAL DE FGTS

====================================================================================================================== EMPREL ======
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA JUL/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    03

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

     SECRETARIA     TOT.FUNCS.          TOT. VANTAGENS      TOT. DESCONTOS        TOT. LIQUIDO

         01                07                13.859,25            2.050,78           11.808,47

         05                03                34.046,82            6.721,85           27.324,97

         10                57               371.447,24           79.669,13          291.778,11

         20               154               623.435,58           69.509,39          553.926,19

         30               178               698.563,44          118.631,03          579.932,41

         40               802             5.840.694,89        1.025.981,45        4.814.713,44

         50                06                 7.548,43              466,48            7.081,95

         71                01                 2.964,70                                2.964,70

                        1.208             7.592.560,35        1.303.030,11        6.289.530,24
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA AGO/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    01

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

002   VENCIMENTO                        108           455.776,89   012   AUXILIO SAUDE                      983          508.702,50

024   SUBSIDIO                            1            17.372,82   028   COMPLEMENTO SALARIO MINIM           12              265,92

040   ENCARREGATURA ALTA                153           144.939,96   042   CARGO EM COMISSAO                  693        1.049.105,26

043   CARGO EM COMISSAO ESTRUT          176           488.522,92   045   ENCARREGATURA MEDIA                 36           24.802,20

047   COMISSAO ACOMP AVAL CONTR           3             6.711,77   049   ENCARREGATURA BAIXA                 13            6.717,36

055   ESTABILIDADE FINANCEIRA             7             7.942,27   065   GRT.ATIV.PROC (GAP)/INCEN            3           15.438,03

090   ADC T. SERV POS EC 19/98           20             5.260,34   091   GRATIFICACAO REPRESENTACA            3           10.763,10

095   EXERC.PROFIS/ATEND.PUBLIC           2             8.028,50   129   LOCOMOCAO                            1              461,71

131   QUINQUENIO                         20            24.579,93   133   INSALUBRIDADE                        1              551,41

150   RISCO DE VIDA E SAUDE               8             1.614,84   180   COMISSAO CONTROLE INTERNO            4           10.781,96

182   FER 1/3 ART 65 L 15127/88          71            85.760,10   190   FERIAS PROPORCIONAIS                 8           14.255,49

201   AUXILIO ALIMENTACAO               983         1.008.813,58   202   COMISSAO DE LICITACAO                5           12.660,61

204   ABONO PERM EMC41 PREVIDEN          21            23.492,32   207   13. SALARIO PROP RGPS                8           12.914,14

211   GRATIF. ADIC SETORIAL               1             2.215,41   217   COMISSAO DE REFORMA                  3            7.966,19

247   QUINQUENIO PROPORCIONAL            19             1.848,12   249   SALARIO FAMILIA - RGPS               3              131,20

264   COM APOIO PARLAMENTAR               3             7.251,89   291   PENSAO ESPECIAL                      1            2.964,70

305   1/3 FERIAS PROPORCIONAIS            8             4.751,82   340   GRATIFICACAO INCENTIVO              20           10.790,98

342   INCENT.RESOL.1855 ART.9/2          16             2.897,12   346   GRAT.F.PARLAMENTAR ESPEC.            4            6.008,42

347   ISONOMIA RES.1577/98 ATIV           6            48.131,00   349   GRAT. DE REPRESENTACAO             603        2.650.015,84

364   SAL MATERNID RECIFIN                1             1.540,25   366   SAL MATERNID RGPS                    1            2.381,81

369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA         693           839.283,66

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.200

             TOTAL DE VANTAGENS                7.534.414,34

====================================================================================================================== EMPREL ======
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA AGO/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    02

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

403   DESP EXCEDENTE TELEFONE             3               114,12   418   ODONTOREAL                          72            5.454,03

491   DESC. DE ADIANT 13                  5             9.953,02   493   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           26              439,58

494   EMP. PERNAMBUCRED                  24            20.960,38   513   INSS - CONTRIBUICAO                919          421.102,25

516   IMPOSTO DE RENDA                  760           697.638,51   517   IR SOBRE 13 SAL.                     2              338,51

530   CONTR RECIFIN                      38            29.893,21   532   VALE TRANSPORTE                    247           12.643,34

533   VALE TRANPORTE ESP                  1               151,80   543   INSS 13                              8            1.289,06

563   PENSAO ALIMENTICIA                  6             2.438,13   578   ASS. SERVIDORES PCR                  1               41,37

593   ASS ADVOGADDOS - AJU                1                30,00   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            4              360,00

598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL            1                28,96   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS                1               14,21

614   CONT ADSEG. CL BRASIL               2                14,40   626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO              2            1.825,97

678   EMPRESTIMO CAIXA ECONOMIC           5             5.338,27   713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC            2               34,50

724   PREVISA CLUBE DE SEGUROS            1                20,00   728   SEG PREVISA PLANO II                 1                4,80

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           9               345,90   777   SAUDE RECIFE                        92            9.192,05

790   CONTR RECIPREV                     88            49.532,79

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.200

             TOTAL DE DESCONTOS                1.269.199,16

             TOTAL DE FGTS

====================================================================================================================== EMPREL ======
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA AGO/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    03

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

     SECRETARIA     TOT.FUNCS.          TOT. VANTAGENS      TOT. DESCONTOS        TOT. LIQUIDO

         01                06                 8.145,44              490,36            7.655,08

         05                03                34.046,82            6.721,85           27.324,97

         10                57               360.771,39           76.387,33          284.384,06

         20               152               633.675,06           69.814,38          563.860,68

         30               179               718.936,27          123.508,33          595.427,94

         40               796             5.768.326,23          991.810,43        4.776.515,80

         50                06                 7.548,43              466,48            7.081,95

         71                01                 2.964,70                                2.964,70

                        1.200             7.534.414,34        1.269.199,16        6.265.215,18
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA SET/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    01

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

002   VENCIMENTO                        108           457.317,13   012   AUXILIO SAUDE                      984          509.202,75

024   SUBSIDIO                            1            17.372,82   028   COMPLEMENTO SALARIO MINIM           12              265,92

040   ENCARREGATURA ALTA                154           145.887,28   042   CARGO EM COMISSAO                  694        1.049.052,62

043   CARGO EM COMISSAO ESTRUT          176           488.522,92   045   ENCARREGATURA MEDIA                 38           26.180,10

047   COMISSAO ACOMP AVAL CONTR           3             6.711,77   049   ENCARREGATURA BAIXA                 15            7.750,80

055   ESTABILIDADE FINANCEIRA             7             7.942,27   065   GRT.ATIV.PROC (GAP)/INCEN            3           15.438,03

090   ADC T. SERV POS EC 19/98           20             5.260,34   091   GRATIFICACAO REPRESENTACA            3           10.763,10

095   EXERC.PROFIS/ATEND.PUBLIC           2             8.028,50   129   LOCOMOCAO                            1              461,71

131   QUINQUENIO                         20            24.579,93   133   INSALUBRIDADE                        1              551,41

150   RISCO DE VIDA E SAUDE               8             1.614,84   180   COMISSAO CONTROLE INTERNO            4           10.781,96

182   FER 1/3 ART 65 L 15127/88          55            81.049,10   190   FERIAS PROPORCIONAIS                15           49.296,03

201   AUXILIO ALIMENTACAO               984         1.009.805,63   202   COMISSAO DE LICITACAO                5           12.660,61

204   ABONO PERM EMC41 PREVIDEN          21            23.634,48   207   13. SALARIO PROP RGPS               15           43.769,16

211   GRATIF. ADIC SETORIAL               1             2.215,41   217   COMISSAO DE REFORMA                  3            7.966,19

223   GRAT.REPRES.MES ANTERIOR            1             4.065,25   247   QUINQUENIO PROPORCIONAL             19            1.848,12

249   SALARIO FAMILIA - RGPS              3               131,20   264   COM APOIO PARLAMENTAR                3            7.251,89

291   PENSAO ESPECIAL                     1             2.964,70   305   1/3 FERIAS PROPORCIONAIS            15           16.432,42

340   GRATIFICACAO INCENTIVO             20            10.790,98   342   INCENT.RESOL.1855 ART.9/2           16            2.897,12

346   GRAT.F.PARLAMENTAR ESPEC.           4             6.008,42   347   ISONOMIA RES.1577/98 ATIV            6           48.131,00

349   GRAT. DE REPRESENTACAO            604         2.653.604,60   366   SAL MATERNID RGPS                    2            4.305,29

369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA         694           839.241,55

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.213

             TOTAL DE VANTAGENS                7.621.755,35

====================================================================================================================== EMPREL ======
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA SET/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    02

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

403   DESP EXCEDENTE TELEFONE             3               511,17   418   ODONTOREAL                          71            5.076,64

491   DESC. DE ADIANT 13                 13            29.016,13   493   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           25              424,58

494   EMP. PERNAMBUCRED                  23            20.989,54   513   INSS - CONTRIBUICAO                921          419.656,56

516   IMPOSTO DE RENDA                  762           698.844,45   517   IR SOBRE 13 SAL.                     7            1.803,52

530   CONTR RECIFIN                      38            29.858,57   532   VALE TRANSPORTE                    238           12.296,61

533   VALE TRANPORTE ESP                  3               607,20   543   INSS 13                             15            4.368,86

563   PENSAO ALIMENTICIA                  7             2.569,75   578   ASS. SERVIDORES PCR                  1               41,37

593   ASS ADVOGADDOS - AJU                1                30,00   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            4              360,00

598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL            1                28,96   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS                1               14,21

614   CONT ADSEG. CL BRASIL               2                14,40   626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO              2            1.825,97

678   EMPRESTIMO CAIXA ECONOMIC           5             5.338,27   713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC            2               34,50

724   PREVISA CLUBE DE SEGUROS            1                20,00   728   SEG PREVISA PLANO II                 1                4,80

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           7               270,58   777   SAUDE RECIFE                        92            9.166,72

790   CONTR RECIPREV                     88            51.608,94

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.213

             TOTAL DE DESCONTOS                1.294.782,30

             TOTAL DE FGTS

====================================================================================================================== EMPREL ======
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA SET/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    03

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

     SECRETARIA     TOT.FUNCS.          TOT. VANTAGENS      TOT. DESCONTOS        TOT. LIQUIDO

         01                06                 7.973,20              490,36            7.482,84

         05                03                34.046,82            6.721,85           27.324,97

         10                57               369.153,61           79.673,92          289.479,69

         20               154               638.358,46           71.070,44          567.288,02

         30               178               706.133,63          120.910,09          585.223,54

         40               807             5.854.657,89        1.015.449,16        4.839.208,73

         50                07                 8.467,04              466,48            8.000,56

         71                01                 2.964,70                                2.964,70

                        1.213             7.621.755,35        1.294.782,30        6.326.973,05
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA OUT/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    01

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

002   VENCIMENTO                        108           442.149,92   012   AUXILIO SAUDE                      983          508.081,50

024   SUBSIDIO                            1            17.372,82   028   COMPLEMENTO SALARIO MINIM           12              265,92

040   ENCARREGATURA ALTA                107           100.889,58   042   CARGO EM COMISSAO                  690        1.044.649,99

043   CARGO EM COMISSAO ESTRUT          176           488.522,92   045   ENCARREGATURA MEDIA                 37           25.491,15

047   COMISSAO ACOMP AVAL CONTR           3             6.711,77   049   ENCARREGATURA BAIXA                 15            7.750,80

055   ESTABILIDADE FINANCEIRA             7             7.942,27   065   GRT.ATIV.PROC (GAP)/INCEN            3           15.438,03

083   GRATIFICACAO DE SEGURANCA          46            43.576,72   090   ADC T. SERV POS EC 19/98            20            5.260,34

091   GRATIFICACAO REPRESENTACA           3            10.763,10   095   EXERC.PROFIS/ATEND.PUBLIC            2            8.028,50

129   LOCOMOCAO                           1               461,71   131   QUINQUENIO                          20           24.579,93

133   INSALUBRIDADE                       1               551,41   150   RISCO DE VIDA E SAUDE                8            1.614,84

180   COMISSAO CONTROLE INTERNO           4            10.781,96   182   FER 1/3 ART 65 L 15127/88           39           54.198,37

190   FERIAS PROPORCIONAIS               22           107.062,03   201   AUXILIO ALIMENTACAO                983        1.008.471,49

202   COMISSAO DE LICITACAO               5            12.660,61   204   ABONO PERM EMC41 PREVIDEN           21           23.260,72

207   13. SALARIO PROP RGPS              22            88.512,35   211   GRATIF. ADIC SETORIAL                1            2.215,41

217   COMISSAO DE REFORMA                 3             7.966,19   247   QUINQUENIO PROPORCIONAL             19            1.848,12

249   SALARIO FAMILIA - RGPS              3               131,20   264   COM APOIO PARLAMENTAR                3            7.251,89

291   PENSAO ESPECIAL                     1             2.964,70   305   1/3 FERIAS PROPORCIONAIS            22           35.687,06

340   GRATIFICACAO INCENTIVO             20            10.790,98   342   INCENT.RESOL.1855 ART.9/2           16            2.897,12

346   GRAT.F.PARLAMENTAR ESPEC.           6             9.509,68   347   ISONOMIA RES.1577/98 ATIV            6           48.131,00

349   GRAT. DE REPRESENTACAO            605         2.656.079,24   366   SAL MATERNID RGPS                    2            4.371,62

369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA         690           835.719,45   377   AUXILIO DOENCA RECIFIN               2            8.442,41

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.216

             TOTAL DE VANTAGENS                7.699.056,82

====================================================================================================================== EMPREL ======
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA OUT/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    02

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

418   ODONTOREAL                         69             5.073,54   491   DESC. DE ADIANT 13                  20           55.170,81

493   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS          25               424,58   494   EMP. PERNAMBUCRED                   21           18.961,48

513   INSS - CONTRIBUICAO               918           420.087,40   516   IMPOSTO DE RENDA                   751          687.532,21

517   IR SOBRE 13 SAL.                   15             7.375,54   530   CONTR RECIFIN                       40           30.547,93

532   VALE TRANSPORTE                   248            12.130,95   533   VALE TRANPORTE ESP                   6              938,30

543   INSS 13                            21             7.448,94   563   PENSAO ALIMENTICIA                   7            2.569,75

578   ASS. SERVIDORES PCR                 1                41,37   593   ASS ADVOGADDOS - AJU                 1               30,00

594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           4               360,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL             1               28,96

603   CLUBE SERV MUNICIPAIS               1                14,21   614   CONT ADSEG. CL BRASIL                2               14,40

626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO             2             1.825,97   678   EMPRESTIMO CAIXA ECONOMIC            4            4.901,79

713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC           2                34,50   724   PREVISA CLUBE DE SEGUROS             1               20,00

728   SEG PREVISA PLANO II                1                 4,80   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC            5              206,46

777   SAUDE RECIFE                       90             8.839,21   790   CONTR RECIPREV                      88           49.023,25

791   PREV RECIPREV 13 SAL                1             1.038,20

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.216

             TOTAL DE DESCONTOS                1.314.644,55

             TOTAL DE FGTS

====================================================================================================================== EMPREL ======
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA OUT/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    03

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

     SECRETARIA     TOT.FUNCS.          TOT. VANTAGENS      TOT. DESCONTOS        TOT. LIQUIDO

         01                07                 8.489,92              490,36            7.999,56

         05                03                34.046,82            6.721,85           27.324,97

         10                57               363.815,70           76.147,77          287.667,93

         20               156               642.111,97           70.005,37          572.106,60

         30               179               740.952,48          125.825,20          615.127,28

         40               806             5.898.610,08        1.034.987,52        4.863.622,56

         50                07                 8.065,15              466,48            7.598,67

         71                01                 2.964,70                                2.964,70

                        1.216             7.699.056,82        1.314.644,55        6.384.412,27
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA NOV/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    01

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

002   VENCIMENTO                        106           428.921,78   012   AUXILIO SAUDE                      981          507.167,25

024   SUBSIDIO                            1            17.372,82   028   COMPLEMENTO SALARIO MINIM           12              265,92

040   ENCARREGATURA ALTA                105            99.468,60   042   CARGO EM COMISSAO                  690        1.043.478,10

043   CARGO EM COMISSAO ESTRUT          176           488.522,92   045   ENCARREGATURA MEDIA                 37           25.399,29

046   SUBSTITUICAO/DESIGNACAO             1             6.956,48   047   COMISSAO ACOMP AVAL CONTR            3            6.711,77

049   ENCARREGATURA BAIXA                14             7.234,08   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA              7            7.942,27

065   GRT.ATIV.PROC (GAP)/INCEN           9            28.730,49   083   GRATIFICACAO DE SEGURANCA           47           44.524,04

090   ADC T. SERV POS EC 19/98           20             5.260,34   091   GRATIFICACAO REPRESENTACA            3           10.763,10

095   EXERC.PROFIS/ATEND.PUBLIC           2             8.028,50   129   LOCOMOCAO                            1              461,71

131   QUINQUENIO                         20            24.140,34   133   INSALUBRIDADE                        1              551,41

150   RISCO DE VIDA E SAUDE               8             1.614,84   180   COMISSAO CONTROLE INTERNO            4           10.781,96

182   FER 1/3 ART 65 L 15127/88          45            68.275,81   190   FERIAS PROPORCIONAIS                15           48.998,16

201   AUXILIO ALIMENTACAO               981         1.005.734,80   202   COMISSAO DE LICITACAO                5           12.660,61

204   ABONO PERM EMC41 PREVIDEN          21            22.734,79   205   13. SALARIO                      1.193        5.335.939,95

207   13. SALARIO PROP RGPS              16            57.460,64   209   AB PERMANENCIA 13                   21           22.376,64

211   GRATIF. ADIC SETORIAL               1             2.215,41   215   13. PEN ESPECIAL                     1            2.964,70

217   COMISSAO DE REFORMA                 3             7.966,19   221   DIF.CARGO COMISSIONADO               1              405,33

236   REST RECIFIN                        1                60,72   241   DIFERENCA AUXILIO SAUDE              1              189,75

247   QUINQUENIO PROPORCIONAL            19             1.848,12   249   SALARIO FAMILIA - RGPS               3              131,20

264   COM APOIO PARLAMENTAR               3             7.251,89   291   PENSAO ESPECIAL                      1            2.964,70

305   1/3 FERIAS PROPORCIONAIS           15            16.332,69   340   GRATIFICACAO INCENTIVO              20           10.790,98

342   INCENT.RESOL.1855 ART.9/2          16             2.897,12   343   DIF. GRAT. PARLAMENTAR               1              376,29

346   GRAT.F.PARLAMENTAR ESPEC.           6             9.509,68   347   ISONOMIA RES.1577/98 ATIV            6           48.131,00

349   GRAT. DE REPRESENTACAO            607         2.653.243,72   365   LIC. MATERNIDADE L O M 21            1            2.381,81

366   SAL MATERNID RGPS                   1             1.989,81   369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA          690          834.781,94

377   AUXILIO DOENCA RECIFIN              1             7.636,72

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.401

             TOTAL DE VANTAGENS               12.962.549,18

====================================================================================================================== EMPREL ======
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA NOV/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    02

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

403   DESP EXCEDENTE TELEFONE             2               618,97   418   ODONTOREAL                          68            5.042,87

491   DESC. DE ADIANT 13              1.073         2.438.549,28   493   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           26              439,58

494   EMP. PERNAMBUCRED                  20            18.835,25   513   INSS - CONTRIBUICAO                917          420.699,12

516   IMPOSTO DE RENDA                  757           686.451,29   517   IR SOBRE 13 SAL.                   695          564.632,18

530   CONTR RECIFIN                      38            29.701,28   532   VALE TRANSPORTE                    239           12.071,40

533   VALE TRANPORTE ESP                  3               414,00   542   PREV RECIFIN 13 SAL                 38           27.794,24

543   INSS 13                           927           391.452,12   563   PENSAO ALIMENTICIA                   7            2.569,75

564   PENSAO ALIMENTICIA 13S              6             1.121,26   578   ASS. SERVIDORES PCR                  1               41,37

593   ASS ADVOGADDOS - AJU                1                30,00   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            4              360,00

598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL            1                28,96   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS                1               14,21

614   CONT ADSEG. CL BRASIL               2                14,40   626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO              1               89,24

678   EMPRESTIMO CAIXA ECONOMIC           4             4.456,23   713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC            2               34,50

724   PREVISA CLUBE DE SEGUROS            1                20,00   728   SEG PREVISA PLANO II                 1                4,80

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           5               118,03   777   SAUDE RECIFE                        91            8.849,76

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              1                47,78   790   CONTR RECIPREV                      86           47.754,84

791   PREV RECIPREV 13 SAL               86            46.330,20

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.401

             TOTAL DE DESCONTOS                4.708.586,91

             TOTAL DE FGTS

====================================================================================================================== EMPREL ======
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA NOV/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    03

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

     SECRETARIA     TOT.FUNCS.          TOT. VANTAGENS      TOT. DESCONTOS        TOT. LIQUIDO

         01                14                19.547,84            3.520,50           16.027,34

         05                06                61.828,16           26.067,86           35.760,30

         10               112               634.762,40          268.290,03          366.472,37

         20               307               989.543,85          286.429,63          703.114,22

         30               354             1.212.007,98          435.776,36          776.231,62

         40             1.591            10.024.266,44        3.682.879,86        6.341.386,58

         50                15                14.663,11            4.140,32           10.522,79

         71                02                 5.929,40            1.482,35            4.447,05

                        2.401            12.962.549,18        4.708.586,91        8.253.962,27
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA DEZ/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    01

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

002   VENCIMENTO                        104           422.850,86   012   AUXILIO SAUDE                      989          506.218,50

024   SUBSIDIO                            1            17.372,82   028   COMPLEMENTO SALARIO MINIM           12              265,92

040   ENCARREGATURA ALTA                107           101.363,24   042   CARGO EM COMISSAO                  693        1.043.765,51

043   CARGO EM COMISSAO ESTRUT          183           485.595,35   045   ENCARREGATURA MEDIA                 37           25.491,15

047   COMISSAO ACOMP AVAL CONTR           3             6.711,77   049   ENCARREGATURA BAIXA                 14            7.234,08

055   ESTABILIDADE FINANCEIRA             7             7.942,27   065   GRT.ATIV.PROC (GAP)/INCEN            9           28.730,49

083   GRATIFICACAO DE SEGURANCA          47            44.524,04   090   ADC T. SERV POS EC 19/98            20            5.260,34

091   GRATIFICACAO REPRESENTACA           3            10.763,10   095   EXERC.PROFIS/ATEND.PUBLIC            2            8.028,50

129   LOCOMOCAO                           1               461,71   131   QUINQUENIO                          20           24.140,34

133   INSALUBRIDADE                       1               551,41   150   RISCO DE VIDA E SAUDE                8            1.614,84

180   COMISSAO CONTROLE INTERNO           4            10.781,96   182   FER 1/3 ART 65 L 15127/88           60           61.447,32

190   FERIAS PROPORCIONAIS               44           213.575,26   201   AUXILIO ALIMENTACAO                988        1.004.195,39

202   COMISSAO DE LICITACAO               5            12.660,61   204   ABONO PERM EMC41 PREVIDEN           21           21.884,93

205   13. SALARIO                        43            23.760,27   211   GRATIF. ADIC SETORIAL                1            2.215,41

217   COMISSAO DE REFORMA                 3             7.966,19   247   QUINQUENIO PROPORCIONAL             19            1.848,12

249   SALARIO FAMILIA - RGPS              4               164,00   264   COM APOIO PARLAMENTAR                3            7.251,89

291   PENSAO ESPECIAL                     1             2.964,70   305   1/3 FERIAS PROPORCIONAIS            44           71.191,73

340   GRATIFICACAO INCENTIVO             20            10.790,98   342   INCENT.RESOL.1855 ART.9/2           16            2.897,12

346   GRAT.F.PARLAMENTAR ESPEC.           6             9.509,68   347   ISONOMIA RES.1577/98 ATIV            6           48.131,00

349   GRAT. DE REPRESENTACAO            606         2.649.660,78   364   SAL MATERNID RECIFIN                 1            2.057,36

365   LIC. MATERNIDADE L O M 21           1             2.143,63   366   SAL MATERNID RGPS                    1            1.989,81

369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA         693           834.310,43   377   AUXILIO DOENCA RECIFIN               1              960,10

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.278

             TOTAL DE VANTAGENS                7.753.244,91

====================================================================================================================== EMPREL ======
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA DEZ/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    02

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

403   DESP EXCEDENTE TELEFONE             5               476,66   418   ODONTOREAL                          66            4.929,49

491   DESC. DE ADIANT 13                  1             4.882,82   492   DESC 13 SALARIO                     44           19.903,10

493   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS          25               404,72   494   EMP. PERNAMBUCRED                   20           18.758,63

513   INSS - CONTRIBUICAO               926           418.184,67   516   IMPOSTO DE RENDA                   742          680.506,98

517   IR SOBRE 13 SAL.                    1               921,70   530   CONTR RECIFIN                       38           28.964,27

532   VALE TRANSPORTE                   244            11.949,88   533   VALE TRANPORTE ESP                   7            1.066,70

543   INSS 13                            40             1.290,31   563   PENSAO ALIMENTICIA                   7            2.636,93

578   ASS. SERVIDORES PCR                 1                41,37   593   ASS ADVOGADDOS - AJU                 1               30,00

594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           4               360,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL             1               28,96

603   CLUBE SERV MUNICIPAIS               1                14,21   614   CONT ADSEG. CL BRASIL                2               14,40

626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO             1                89,24   678   EMPRESTIMO CAIXA ECONOMIC            3            3.395,75

713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC           2                34,50   724   PREVISA CLUBE DE SEGUROS             1               20,00

728   SEG PREVISA PLANO II                1                 4,80   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC            4              192,73

777   SAUDE RECIFE                       90             8.783,81   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1               47,78

790   CONTR RECIPREV                     85            45.874,81   791   PREV RECIPREV 13 SAL                 1              957,75

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.278

             TOTAL DE DESCONTOS                1.254.766,97

             TOTAL DE FGTS

====================================================================================================================== EMPREL ======
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

** REFERENCIA DEZ/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 12/02/20    03

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

     SECRETARIA     TOT.FUNCS.          TOT. VANTAGENS      TOT. DESCONTOS        TOT. LIQUIDO

         01                07                13.119,21              490,36           12.628,85

         05                03                34.046,82            6.721,85           27.324,97

         10                59               369.004,43           80.238,27          288.766,16

         20               163               630.970,11           64.496,72          566.473,39

         30               180               702.790,46          108.881,46          593.909,00

         40               856             5.980.037,73          993.216,17        4.986.821,56

         50                09                20.311,45              722,14           19.589,31

         71                01                 2.964,70                                2.964,70

                        1.278             7.753.244,91        1.254.766,97        6.498.477,94
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JAN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    01

10           - DIRETORIA DA PRESIDENCIA                    CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            20            45.661,23   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               20           10.350,00

018   AUX.TRANSPORTE                      8               616,77   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA            1              930,00

041   GRATIF. DE FUNCAO                  32            82.599,21   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               2              302,25

044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG           1             1.985,53   053   GRAT.COM/LICITACAO                   7           16.483,09

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              2               499,06   055   GRATIFICACAO INCORPORADA             6            3.746,10

056   DIF. REEMB. CRECHE/ESCOLA           1               300,00   058   ESTABILIDADE CELETISTA               3            2.869,34

083   VARIAVEL DE FERIAS                  1               161,91   094   INCENTIVO SALARIAL                   1            2.197,11

097   SAL. COMPL. JUD.                    1               791,06   131   QUINQUENIO                          20           14.331,13

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             2               300,00   149   DEBITO PROXIMO MES                   1              473,84

156   HORA EXTRA 50% ATUAL                6             2.578,37   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS              6              489,76

169   HE SABADO 50%                       3               950,89   183   AD. 1/3 FERIAS                       9           13.928,59

184   ABONO 1/3 FERIAS                    7             8.723,40   185   AD. ABONO PECUNIARIO                 5           11.393,17

187   FERIAS                              7            18.246,07   188   FERIAS ADIANTAMENTO                  9           25.071,48

191   ABONO PECUNIARIO                    5            10.565,51   217   VALE REFEICAO                       23            9.324,00

219   LICENCA PREMIO                      9            65.082,60   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           19           17.013,00

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                4             1.200,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                 4            1.400,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                  3             3.016,40

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      68

             TOTAL DE VANTAGENS                  373.580,87

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JAN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    02

10           - DIRETORIA DA PRESIDENCIA                    CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           1                27,98   419   EMP. PERNAMBUCRED                    1            1.631,41

421   ATRASOS                             1                57,03   428   CESTA BASICA                         3               60,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           7            15.410,68   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA              5           10.349,63

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 7             8.561,49   513   INSS                                56           22.775,44

516   IMPOSTO DE RENDA                   40            23.733,76   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                 4            2.303,99

532   VALE TRANSPORTE                    18               512,13   546   CRT PAN                              2               97,99

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             3             3.016,40   585   GREMLURB ODONTO                      6              225,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           3               180,64   650   CAIXA EMPRESTIMO                     1            1.182,00

669   CRT BRADESCO                        1                69,71   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               10            9.577,56

684   SINDSEPRE                           7               321,93   686   EMP BRADESCO                        15           10.217,38

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             14               323,40   726   GREMLURB SAUDE                       6            3.818,44

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              15               375,00   730   GREMLURB OUTROS                      2              737,37

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           7               161,84   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC            3               48,00

769   BANCO BMC S.A.                      1                31,76   774   CARTAO BONSUCESSO                    2              492,22

777   SAUDE RECIFE                        3               881,44

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      68

             TOTAL DE DESCONTOS                  117.181,62

             TOTAL LIQUIDO                       256.399,25

             TOTAL DE FGTS                        13.424,21

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     221.184,76

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JAN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    03

20           - DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA                 CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           158           296.631,45   007   COMPL. SALARIO BENEFICIO             1              725,18

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS              25            18.100,00   018   AUX.TRANSPORTE                      15            1.004,34

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           2             1.860,00   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            2            2.900,00

041   GRATIF. DE FUNCAO                  33            87.066,46   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               1              431,78

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                24            18.592,40   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            28           14.324,12

058   ESTABILIDADE CELETISTA              5             2.170,04   083   VARIAVEL DE FERIAS                   9            1.031,05

094   INCENTIVO SALARIAL                  3             5.126,60   097   SAL. COMPL. JUD.                     5            2.050,18

128   DIF. DE HORAS EXTRAS                2               152,44   131   QUINQUENIO                         155           80.796,38

133   INSALUBRIDADE                      49            14.770,39   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA              1              110,00

145   FERIADO TRABALHADO                 16             3.500,38   147   DOMINGO TRABALHADO                   6            3.068,56

149   DEBITO PROXIMO MES                  7             2.138,84   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL              1              818,83

156   HORA EXTRA 50% ATUAL                4             2.273,66   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS             43            5.554,69

167   ADICIONAL NOTURNO                  15             3.507,18   169   HE SABADO 50%                       24            6.049,04

183   AD. 1/3 FERIAS                      4             3.713,78   184   ABONO 1/3 FERIAS                    24           31.785,60

185   AD. ABONO PECUNIARIO                3             4.274,90   187   FERIAS                              24           70.085,11

188   FERIAS ADIANTAMENTO                 4             6.684,82   191   ABONO PECUNIARIO                    17           33.695,60

217   VALE REFEICAO                      26            11.026,00   219   LICENCA PREMIO                      22           64.656,17

229   SALARIO FAMILIA                     1                65,60   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           50           36.081,47

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                4               910,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                11            3.850,00

275   RESTITUICAO SAUDE RECIFE            1               144,49   286   PENSAO ALIMENTICIA                   8            4.796,39

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     231

             TOTAL DE VANTAGENS                  846.523,92
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JAN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    04

20           - DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA                 CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        3               203,70   372   DEBITO MES ANTERIOR                  5            1.457,90

402   A S S A E P R E                     1                10,00   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            1               17,01

419   EMP. PERNAMBUCRED                   1               369,98   420   FALTAS                               5            5.278,22

423   EMP ITAU-BMG                        1                88,74   428   CESTA BASICA                       110            2.200,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          24            55.274,73   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             17           32.277,44

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                24            30.708,19   513   INSS                               197           67.892,82

516   IMPOSTO DE RENDA                  147            23.593,71   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                22            6.685,49

532   VALE TRANSPORTE                    93             2.549,95   543   EMP SICRED                           2              694,40

546   CRT PAN                            18             1.240,55   556   EMP DAYCOVAL                         1               59,50

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             7             4.796,39   585   GREMLURB ODONTO                      5              137,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          15               459,35   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  22            1.052,65

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  4               337,64   608   SAUDE ASPCRE                        12            7.910,87

650   CAIXA EMPRESTIMO                   20             8.537,17   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                5            1.262,14

669   CRT BRADESCO                        4               321,67   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               35           14.108,27

684   SINDSEPRE                         104             3.975,99   686   EMP BRADESCO                        47           25.648,13

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           4               340,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             1               87,34

719   USMEP - CONTRIBUICAO                6               239,52   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                37            2.215,56

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             36               831,60   726   GREMLURB SAUDE                      11            4.152,58

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              80             2.000,00   730   GREMLURB OUTROS                     28           11.563,12

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          15               450,84   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           31            1.289,17

769   BANCO BMC S.A.                     51            27.782,77   774   CARTAO BONSUCESSO                   24            3.354,18

777   SAUDE RECIFE                       55            11.143,86   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1              173,61

795   EMP PANAMERICANO                   15             2.692,07

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     231

             TOTAL DE DESCONTOS                  367.466,32

             TOTAL LIQUIDO                       479.057,60

             TOTAL DE FGTS                        63.674,56

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     655.106,26

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JAN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    05

30           - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA       CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           504           842.103,29   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               2              819,25

007   COMPL. SALARIO BENEFICIO            3             1.638,54   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               33           21.050,00

015   SALARIO RETROATIVO                  1               193,84   018   AUX.TRANSPORTE                      12              839,30

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          11             7.440,03   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            9           11.600,01

038   COMPLEMENTO GRATIFICACAO            1               442,05   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA            2              345,38

040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.           1               939,00   041   GRATIF. DE FUNCAO                   43           49.316,79

042   SUBST.CARG.COMISSIONADO             1             2.281,93   043   GRATIFICACAO FUNC PROP              15            5.015,63

048   GRATIFICACAO DIRETORIA              1             9.288,00   049   GRATIFICACAO ESPECIAL               41            4.100,00

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª               224           204.956,61   052   PAG GRUPO DE TRABALHO                6              719,28

053   GRAT.COM/LICITACAO                  2             4.860,52   054   DIFERENCA GRATIFICACAO               4              492,24

055   GRATIFICACAO INCORPORADA          109            39.048,41   058   ESTABILIDADE CELETISTA              13            6.257,08

083   VARIAVEL DE FERIAS                 27             3.060,32   094   INCENTIVO SALARIAL                   2            2.457,11

095   GRATIF.ENC.DIR - MOTORIST           5             2.273,83   097   SAL. COMPL. JUD.                    23           15.588,58

099   ESTABILIDADE CLT - JUD              1                95,40   100   GRAT.FUNC.CONTENC.TRABA              5            3.033,34

131   QUINQUENIO                        498           271.562,48   133   INSALUBRIDADE                      123           28.083,70

135   DIFERENCA QUINQUENIO                1                33,92   136   RISCO DE VIDA                        2              866,38

138   RISCO DE VIDA MOTOQ                 1               581,51   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA              5              730,00

142   PERICULOSIDADE                    221            90.709,76   145   FERIADO TRABALHADO                 200           51.721,60

146   SABADO TRABALHADO                   1               125,04   147   DOMINGO TRABALHADO                   5            1.439,50

149   DEBITO PROXIMO MES                 22             6.956,18   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL              1              103,02

156   HORA EXTRA 50% ATUAL               47            17.344,50   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            280           47.388,61

167   ADICIONAL NOTURNO                 119            33.126,86   169   HE SABADO 50%                       27            7.555,12

183   AD. 1/3 FERIAS                     26            30.618,53   184   ABONO 1/3 FERIAS                    64           72.665,82

185   AD. ABONO PECUNIARIO               24            36.283,40   187   FERIAS                              64          165.407,53

188   FERIAS ADIANTAMENTO                26            55.385,90   191   ABONO PECUNIARIO                    42           71.775,81

217   VALE REFEICAO                      29            11.877,00   219   LICENCA PREMIO                      39          108.320,55

229   SALARIO FAMILIA                     1                98,40   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           10            5.874,30

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                6             1.800,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                 6            1.995,00

262   GRAT APOIO FOLHA PAGTO             14             7.167,56   278   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           12            9.066,44

286   PENSAO ALIMENTICIA                 61            32.164,32   568   PENSAO MES ANT PEN                   1              300,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     652

             TOTAL DE VANTAGENS                2.409.384,50
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JAN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    06

30           - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA       CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       13               932,77   372   DEBITO MES ANTERIOR                 11            3.591,28

402   A S S A E P R E                     1                10,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   4            1.637,83

410   SUSPENSAO EM DIAS                   1               206,70   420   FALTAS                              24           13.372,57

421   ATRASOS                            16             4.227,98   423   EMP ITAU-BMG                         3              721,51

428   CESTA BASICA                      422             8.440,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           64          124.828,11

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            41            66.201,42   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 64           69.348,96

513   INSS                              555           212.928,70   516   IMPOSTO DE RENDA                   441           67.168,02

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               50             9.285,63   520   AVARIAS                              1              205,00

524   MULTAS DE TRANSITO                  1               196,94   532   VALE TRANSPORTE                    436           10.288,30

536   DESC FUNERAL FAMILIA                2               200,00   543   EMP SICRED                           3            1.783,86

545   EMPRESTIMO BANCO BMG               17             4.499,81   546   CRT PAN                             32            1.591,93

556   EMP DAYCOVAL                        2               260,08   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             57           32.164,32

566   PENSAO ALIM. - MES ANT._F           1               300,00   585   GREMLURB ODONTO                     54            1.887,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          35               917,17   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  92            4.547,60

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                 31             5.591,48   608   SAUDE ASPCRE                        32           20.789,45

650   CAIXA EMPRESTIMO                   49            20.661,98   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                5            1.793,05

666   VALE ALIMENTACAO M ANT              1                10,00   669   CRT BRADESCO                        13            1.978,59

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1                98,84   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               66           28.660,32

684   SINDSEPRE                         389            14.261,14   686   EMP BRADESCO                       122           49.241,79

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          22             1.870,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             6              356,69

719   USMEP - CONTRIBUICAO               17               678,64   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                68            4.071,84

725   SUL AMERICA ODONTO S/A            111             2.564,10   726   GREMLURB SAUDE                      72           32.317,54

727   GREMLURB CONTRIBUICAO             298             7.450,00   730   GREMLURB OUTROS                    148           67.756,17

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          39             1.225,36   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          113            4.688,33

769   BANCO BMC S.A.                    174            81.509,44   774   CARTAO BONSUCESSO                   42            4.595,45

777   SAUDE RECIFE                      195            45.353,09   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1              115,42

795   EMP PANAMERICANO                   42             8.809,66

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     652

             TOTAL DE DESCONTOS                1.048.192,36

             TOTAL LIQUIDO                     1.361.192,14

             TOTAL DE FGTS                       220.622,38

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                   2.015.026,36

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JAN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    07

40           - DIRETORIA DE MANUTENCAO URBANA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           298           609.155,46   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               1              971,50

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               3             1.300,00   015   SALARIO RETROATIVO                   1            2.195,98

018   AUX.TRANSPORTE                     19             1.294,51   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           14           11.191,01

021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           5             6.476,24   040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.            1              961,80

041   GRATIF. DE FUNCAO                  45           107.182,83   042   SUBST.CARG.COMISSIONADO              2            7.646,03

043   GRATIFICACAO FUNC PROP              7             3.022,46   044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG            1            5.956,48

048   GRATIFICACAO DIRETORIA              1            10.320,00   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 70           56.895,80

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              1               123,06   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            61           61.764,67

058   ESTABILIDADE CELETISTA             10             7.398,45   083   VARIAVEL DE FERIAS                  22            1.686,96

094   INCENTIVO SALARIAL                 19            27.830,17   097   SAL. COMPL. JUD.                    22           37.218,79

099   ESTABILIDADE CLT - JUD              3             4.843,75   106   INCENTIVO PROFISS. INCORP            4           35.183,53

131   QUINQUENIO                        298           192.247,69   133   INSALUBRIDADE                       71           14.703,85

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             6               900,00   142   PERICULOSIDADE                       2            1.418,31

145   FERIADO TRABALHADO                 67            14.872,80   147   DOMINGO TRABALHADO                  22            7.887,56

149   DEBITO PROXIMO MES                 17             8.939,64   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                32           14.431,92

158   HORA EXTRA 100% ATUAL               1             2.800,20   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            133           16.270,84

167   ADICIONAL NOTURNO                   8             1.781,52   169   HE SABADO 50%                       47           15.018,34

183   AD. 1/3 FERIAS                      8            11.485,91   184   ABONO 1/3 FERIAS                    73          118.923,67

185   AD. ABONO PECUNIARIO                4            11.272,71   187   FERIAS                              73          268.107,47

188   FERIAS ADIANTAMENTO                 8            20.674,64   191   ABONO PECUNIARIO                    52          127.205,33

210   DIFERENCA 13. SALARIO               1               197,61   217   VALE REFEICAO                       45           18.444,50

218   SAL MATERNID RGPS                   1             7.959,38   219   LICENCA PREMIO                      24          114.655,56

229   SALARIO FAMILIA                     1                32,80   250   DIF REEMBOLSO COMBUSTIVEL            1              856,00

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS         137            83.088,71   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 4            1.030,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS               15             4.678,34   286   PENSAO ALIMENTICIA                  36           19.486,92

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     441

             TOTAL DE VANTAGENS                2.099.991,70
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JAN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    08

40           - DIRETORIA DE MANUTENCAO URBANA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

366   RESTITUICAO GRATIFICACAO            1               766,94   369   SAUDE DENTAL                        21            1.693,65

372   DEBITO MES ANTERIOR                 4             1.575,16   402   A S S A E P R E                     24              240,00

418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           4                92,30   419   EMP. PERNAMBUCRED                    5            3.823,94

420   FALTAS                              1               227,44   428   CESTA BASICA                       117            2.340,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          72           212.094,63   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             51          123.454,72

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                72           117.701,60   490   13 SAL.PAGO A MAIOR                  3            2.593,53

513   INSS                              350           148.662,08   516   IMPOSTO DE RENDA                   270          100.541,31

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               58            41.325,15   532   VALE TRANSPORTE                    164            4.328,57

536   DESC FUNERAL FAMILIA                1               100,00   543   EMP SICRED                           1              352,17

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                4             1.231,99   546   CRT PAN                             13            1.399,34

556   EMP DAYCOVAL                        1                30,03   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             31           19.486,92

585   GREMLURB ODONTO                    24               975,00   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           25              904,06

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 26             1.278,60   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   2              217,64

608   SAUDE ASPCRE                        9             8.134,97   650   CAIXA EMPRESTIMO                    24           13.138,88

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               6             2.380,91   669   CRT BRADESCO                         6              720,67

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1               300,24   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               67           48.345,46

684   SINDSEPRE                         153             6.244,55   686   EMP BRADESCO                        99           65.236,96

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           8               680,00   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 9              359,28

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               15               898,20   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              89            2.055,90

726   GREMLURB SAUDE                     56            25.408,82   727   GREMLURB CONTRIBUICAO              178            4.450,00

730   GREMLURB OUTROS                    53            22.120,20   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           30              878,56

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          54             2.139,83   769   BANCO BMC S.A.                      73           33.353,26

774   CARTAO BONSUCESSO                  26             4.356,24   777   SAUDE RECIFE                       109           25.072,28

785   EMPREST.BANCO BOM SUCESSO           2               481,44   795   EMP PANAMERICANO                    14            2.730,84

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     441

             TOTAL DE DESCONTOS                1.056.924,26

             TOTAL LIQUIDO                     1.043.067,44

             TOTAL DE FGTS                       348.798,44

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                   1.378.485,89

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JAN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    09

50           - GERENCIA DE PAISAGISMO                      CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           105           207.524,84   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               13            9.850,00

018   AUX.TRANSPORTE                      3               115,50   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           17           13.950,02

021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           1             1.450,00   041   GRATIF. DE FUNCAO                   22           51.953,84

042   SUBST.CARG.COMISSIONADO             1             2.687,44   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               1              269,94

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 7             5.739,80   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            12            6.310,81

058   ESTABILIDADE CELETISTA              1               395,56   083   VARIAVEL DE FERIAS                  11            2.827,99

094   INCENTIVO SALARIAL                  5            10.985,55   097   SAL. COMPL. JUD.                     8           34.874,42

131   QUINQUENIO                        105            68.766,48   133   INSALUBRIDADE                       36            6.985,98

142   PERICULOSIDADE                     25            12.102,89   145   FERIADO TRABALHADO                   5            1.723,83

147   DOMINGO TRABALHADO                 36            15.057,80   149   DEBITO PROXIMO MES                   6            1.452,46

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL             3             2.219,17   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                17           20.048,76

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            51             7.400,11   167   ADICIONAL NOTURNO                    7            1.678,54

169   HE SABADO 50%                      47            20.537,32   183   AD. 1/3 FERIAS                       1            4.233,64

184   ABONO 1/3 FERIAS                   22            41.134,20   185   AD. ABONO PECUNIARIO                 1            5.644,85

187   FERIAS                             22            88.985,87   188   FERIAS ADIANTAMENTO                  1            7.620,55

191   ABONO PECUNIARIO                   17            45.888,92   217   VALE REFEICAO                       27            9.065,00

219   LICENCA PREMIO                      7            31.736,30   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           28           23.326,00

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                1               300,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                 2              700,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                  9             3.283,81

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     163

             TOTAL DE VANTAGENS                  768.828,19
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JAN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    10

50           - GERENCIA DE PAISAGISMO                      CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        1                51,83   372   DEBITO MES ANTERIOR                  1               71,33

402   A S S A E P R E                     8                80,00   420   FALTAS                               5            1.010,18

421   ATRASOS                             3               889,44   423   EMP ITAU-BMG                         1              100,00

428   CESTA BASICA                       77             1.540,00   459   DESC.QUINQUENIO                      1              313,22

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          22            68.120,81   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             17           41.965,45

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                22            37.844,89   490   13 SAL.PAGO A MAIOR                  1              864,51

513   INSS                              126            49.180,52   516   IMPOSTO DE RENDA                    91           39.659,14

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               21            16.468,25   532   VALE TRANSPORTE                     73            1.873,89

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                2             1.129,09   546   CRT PAN                             12              535,90

556   EMP DAYCOVAL                        1                63,60   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA              9            3.283,81

585   GREMLURB ODONTO                     6               137,50   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG            5              119,60

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 18               898,20   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   6              834,94

608   SAUDE ASPCRE                        7             4.983,25   650   CAIXA EMPRESTIMO                     9            3.307,78

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               1               146,73   669   CRT BRADESCO                         2              184,55

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1               478,53   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               29           11.023,85

684   SINDSEPRE                          76             2.931,24   686   EMP BRADESCO                        24           12.002,79

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           1                85,00   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 5              199,60

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               17             1.017,96   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              20              462,00

726   GREMLURB SAUDE                      7             4.677,53   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               57            1.425,00

730   GREMLURB OUTROS                    30            14.083,75   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.            6              184,96

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          20               737,36   769   BANCO BMC S.A.                      45           25.855,60

774   CARTAO BONSUCESSO                   9             1.114,15   777   SAUDE RECIFE                        43            8.036,74

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              1               100,00   795   EMP PANAMERICANO                     6              728,72

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     163

             TOTAL DE DESCONTOS                  360.803,19

             TOTAL LIQUIDO                       408.025,00

             TOTAL DE FGTS                       393.045,12

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     465.398,84

====================================================================================================================== EMPREL ======

 de  18Pagina: 10

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

5
0
4
3
0
a7

-0
1
d
a-4

0
0
f-b

2
0
d
-5

f2
9
0
8
8
1
7
6
1
0



AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JAN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    11

60           - DIR EXEC DE ILUMINACAO PUBLICA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            90           169.232,04   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               47           21.300,00

018   AUX.TRANSPORTE                      5               308,00   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA            5            2.790,02

039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           1               118,30   041   GRATIF. DE FUNCAO                    9           36.669,39

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 9             8.688,60   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            13            8.718,40

058   ESTABILIDADE CELETISTA              2             1.246,69   083   VARIAVEL DE FERIAS                  11            1.482,84

094   INCENTIVO SALARIAL                  1               732,38   097   SAL. COMPL. JUD.                     4            2.887,82

131   QUINQUENIO                         90            56.539,93   133   INSALUBRIDADE                       11            1.929,46

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             2               290,00   142   PERICULOSIDADE                      42           24.394,89

145   FERIADO TRABALHADO                 11             3.438,96   147   DOMINGO TRABALHADO                  58           23.204,36

149   DEBITO PROXIMO MES                  1               378,13   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL              8            3.835,32

156   HORA EXTRA 50% ATUAL                7             5.013,12   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS             74            7.628,22

169   HE SABADO 50%                      62            25.969,76   183   AD. 1/3 FERIAS                       3            7.170,88

184   ABONO 1/3 FERIAS                   16            20.586,36   185   AD. ABONO PECUNIARIO                 2            4.974,50

187   FERIAS                             16            43.590,26   188   FERIAS ADIANTAMENTO                  3           12.907,58

191   ABONO PECUNIARIO                   13            24.225,19   217   VALE REFEICAO                       10            4.736,00

219   LICENCA PREMIO                      5            11.766,00   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           10            7.811,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                5             1.750,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  10            5.846,57

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     121

             TOTAL DE VANTAGENS                  552.160,97
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JAN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    12

60           - DIR EXEC DE ILUMINACAO PUBLICA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        2               170,49   372   DEBITO MES ANTERIOR                  1              323,48

428   CESTA BASICA                       58             1.160,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           16           33.722,34

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            13            22.102,89   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 16           18.734,62

513   INSS                              101            46.711,98   516   IMPOSTO DE RENDA                    92           19.632,11

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               15             3.499,21   532   VALE TRANSPORTE                     71            1.935,38

543   EMP SICRED                          2               469,16   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 4            2.121,83

546   CRT PAN                             1                40,47   556   EMP DAYCOVAL                         1                6,10

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             9             5.846,57   585   GREMLURB ODONTO                     10              237,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           6               326,64   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  13              611,10

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  2               237,23   608   SAUDE ASPCRE                         8            6.371,58

650   CAIXA EMPRESTIMO                   10             4.302,77   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                1              412,55

669   CRT BRADESCO                        2               127,30   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               18            7.386,59

684   SINDSEPRE                          69             2.596,36   686   EMP BRADESCO                        25           11.974,66

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            4               210,77   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 3              119,76

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               18             1.077,84   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              25              577,50

726   GREMLURB SAUDE                     16             8.423,47   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               43            1.075,00

730   GREMLURB OUTROS                    22             9.635,46   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.            7              115,60

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          21               828,45   769   BANCO BMC S.A.                      26           10.734,37

774   CARTAO BONSUCESSO                   9               973,16   777   SAUDE RECIFE                        36            9.469,48

795   EMP PANAMERICANO                    9             1.239,46

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     121

             TOTAL DE DESCONTOS                  235.541,23

             TOTAL LIQUIDO                       316.619,74

             TOTAL DE FGTS                       425.669,74

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     425.615,29

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JAN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    13

70           - PESSOAL A DISPOSICAO                        CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           165           325.286,72   007   COMPL. SALARIO BENEFICIO             2            1.725,37

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               1               400,00   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA            4              512,59

049   GRATIFICACAO ESPECIAL               2               200,00   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                  3            2.086,20

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           62            61.824,01   058   ESTABILIDADE CELETISTA               6            6.402,10

083   VARIAVEL DE FERIAS                  2               132,83   094   INCENTIVO SALARIAL                   2            4.394,22

097   SAL. COMPL. JUD.                    4             1.920,09   098   DIF.ESTAB.FINACEIRA                  1            3.000,00

131   QUINQUENIO                        160            82.584,71   133   INSALUBRIDADE                        4              665,33

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             2               300,00   142   PERICULOSIDADE                       2            1.014,70

145   FERIADO TRABALHADO                  3               733,92   147   DOMINGO TRABALHADO                   1              387,60

149   DEBITO PROXIMO MES                 18            11.582,39   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                 1              460,90

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS             5               700,74   167   ADICIONAL NOTURNO                    1              231,68

169   HE SABADO 50%                       1               290,60   183   AD. 1/3 FERIAS                       6           12.683,21

184   ABONO 1/3 FERIAS                   32            46.723,02   185   AD. ABONO PECUNIARIO                 5           15.458,28

187   FERIAS                             32           101.234,07   188   FERIAS ADIANTAMENTO                  6           22.829,79

191   ABONO PECUNIARIO                   23            51.913,35   219   LICENCA PREMIO                       3            9.474,56

229   SALARIO FAMILIA                     1                31,71   250   DIF REEMBOLSO COMBUSTIVEL            1            1.212,31

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           2               642,00   281   PENSAO JUDICIAL                      1            1.996,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                 20             9.060,84

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     190

             TOTAL DE VANTAGENS                  780.095,84
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JAN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    14

70           - PESSOAL A DISPOSICAO                        CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       11               794,59   372   DEBITO MES ANTERIOR                  8            3.490,87

402   A S S A E P R E                     2                20,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   1              766,94

414   ORDEM JUDICIAL                      1             2.307,49   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            1               18,43

419   EMP. PERNAMBUCRED                   1               346,31   420   FALTAS                               3              320,52

428   CESTA BASICA                       74             1.480,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           32           84.126,15

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            23            51.718,73   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 32           46.577,04

490   13 SAL.PAGO A MAIOR                 1               864,51   513   INSS                               167           57.045,08

516   IMPOSTO DE RENDA                   97            24.107,11   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                22           14.219,06

532   VALE TRANSPORTE                   122             3.271,68   543   EMP SICRED                           3            2.188,48

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                4             1.440,92   546   CRT PAN                             19            1.696,18

556   EMP DAYCOVAL                        1               918,00   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             19            9.391,91

585   GREMLURB ODONTO                     5               250,00   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG            9              279,25

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  9               449,10   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   2              373,83

608   SAUDE ASPCRE                        4             2.719,99   650   CAIXA EMPRESTIMO                    11            8.995,76

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               1                88,00   669   CRT BRADESCO                         5            1.091,89

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              32            21.731,41   684   SINDSEPRE                           91            3.533,11

686   EMP BRADESCO                       50            25.327,14   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            1               85,00

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            3               194,11   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 5              199,60

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               16               958,08   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              43              993,30

726   GREMLURB SAUDE                     17             6.440,19   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               68            1.700,00

730   GREMLURB OUTROS                    20             7.334,92   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           15              369,92

735   ESTORNO P/ PCR                      1               163,03   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           41            1.706,27

769   BANCO BMC S.A.                     46            30.659,21   774   CARTAO BONSUCESSO                   14            1.562,12

777   SAUDE RECIFE                       73            13.249,86   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1              146,67

795   EMP PANAMERICANO                   14             2.802,85

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     190

             TOTAL DE DESCONTOS                  440.514,61

             TOTAL LIQUIDO                       339.581,23

             TOTAL DE FGTS                       477.546,68

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     552.676,95

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JAN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    15

80           - ELEMENTO NAO CADASTRADO                     CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

286   PENSAO ALIMENTICIA                  2               331,07

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2

             TOTAL DE VANTAGENS                      331,07
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JAN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    16

80           - ELEMENTO NAO CADASTRADO                     CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2

             TOTAL DE DESCONTOS

             TOTAL LIQUIDO                           331,07

             TOTAL DE FGTS                       477.546,68

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JAN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    17

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                         1.340         2.495.595,03   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               3            1.790,75

007   COMPL. SALARIO BENEFICIO            6             4.089,09   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS              142           82.350,00

015   SALARIO RETROATIVO                  2             2.389,82   018   AUX.TRANSPORTE                      62            4.178,42

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          50            38.161,08   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           17           22.426,25

038   COMPLEMENTO GRATIFICACAO            1               442,05   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA            7              976,27

040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.           2             1.900,80   041   GRATIF. DE FUNCAO                  184          414.788,52

042   SUBST.CARG.COMISSIONADO             4            12.615,40   043   GRATIFICACAO FUNC PROP              26            9.042,06

044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG           2             7.942,01   048   GRATIFICACAO DIRETORIA               2           19.608,00

049   GRATIFICACAO ESPECIAL              43             4.300,00   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                337          296.959,41

052   PAG GRUPO DE TRABALHO               6               719,28   053   GRAT.COM/LICITACAO                   9           21.343,61

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              7             1.114,36   055   GRATIFICACAO INCORPORADA           291          195.736,52

056   DIF. REEMB. CRECHE/ESCOLA           1               300,00   058   ESTABILIDADE CELETISTA              40           26.739,26

083   VARIAVEL DE FERIAS                 83            10.383,90   094   INCENTIVO SALARIAL                  33           53.723,14

095   GRATIF.ENC.DIR - MOTORIST           5             2.273,83   097   SAL. COMPL. JUD.                    67           95.330,94

098   DIF.ESTAB.FINACEIRA                 1             3.000,00   099   ESTABILIDADE CLT - JUD               4            4.939,15

100   GRAT.FUNC.CONTENC.TRABA             5             3.033,34   106   INCENTIVO PROFISS. INCORP            4           35.183,53

128   DIF. DE HORAS EXTRAS                2               152,44   131   QUINQUENIO                       1.326          766.828,80

133   INSALUBRIDADE                     294            67.138,71   135   DIFERENCA QUINQUENIO                 1               33,92

136   RISCO DE VIDA                       2               866,38   138   RISCO DE VIDA MOTOQ                  1              581,51

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA            18             2.630,00   142   PERICULOSIDADE                     292          129.640,55

145   FERIADO TRABALHADO                302            75.991,49   146   SABADO TRABALHADO                    1              125,04

147   DOMINGO TRABALHADO                128            51.045,38   149   DEBITO PROXIMO MES                  72           31.921,48

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL            13             6.976,34   156   HORA EXTRA 50% ATUAL               114           62.151,23

158   HORA EXTRA 100% ATUAL               1             2.800,20   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            592           85.432,97

167   ADICIONAL NOTURNO                 150            40.325,78   169   HE SABADO 50%                      211           76.371,07

183   AD. 1/3 FERIAS                     57            83.834,54   184   ABONO 1/3 FERIAS                   238          340.542,07

185   AD. ABONO PECUNIARIO               44            89.301,81   187   FERIAS                             238          755.656,38

188   FERIAS ADIANTAMENTO                57           151.174,76   191   ABONO PECUNIARIO                   169          365.269,71

210   DIFERENCA 13. SALARIO               1               197,61   217   VALE REFEICAO                      160           64.472,50

218   SAL MATERNID RGPS                   1             7.959,38   219   LICENCA PREMIO                     109          405.691,74

229   SALARIO FAMILIA                     4               228,51   250   DIF REEMBOLSO COMBUSTIVEL            2            2.068,31

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS         256           173.836,48   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                19            5.240,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS               43            14.373,34   262   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              14            7.167,56

275   RESTITUICAO SAUDE RECIFE            1               144,49   278   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           12            9.066,44

281   PENSAO JUDICIAL                     1             1.996,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                 149           77.986,32

568   PENSAO MES ANT PEN                  1               300,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.868

             TOTAL DE VANTAGENS                7.830.897,06
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JAN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    18

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

366   RESTITUICAO GRATIFICACAO            1               766,94   369   SAUDE DENTAL                        51            3.847,03

372   DEBITO MES ANTERIOR                30            10.510,02   402   A S S A E P R E                     36              360,00

404   PAGAMENTO INDEVIDO                  5             2.404,77   410   SUSPENSAO EM DIAS                    1              206,70

414   ORDEM JUDICIAL                      1             2.307,49   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            7              155,72

419   EMP. PERNAMBUCRED                   8             6.171,64   420   FALTAS                              38           20.208,93

421   ATRASOS                            20             5.174,45   423   EMP ITAU-BMG                         5              910,25

428   CESTA BASICA                      861            17.220,00   459   DESC.QUINQUENIO                      1              313,22

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS         237           593.577,45   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            167          348.070,28

483   DESC. AD.1/3 FERIAS               237           329.476,79   490   13 SAL.PAGO A MAIOR                  5            4.322,55

513   INSS                            1.552           605.196,62   516   IMPOSTO DE RENDA                 1.178          298.435,16

519   IMPOSTO RENDA FERIAS              192            93.786,78   520   AVARIAS                              1              205,00

524   MULTAS DE TRANSITO                  1               196,94   532   VALE TRANSPORTE                    977           24.759,90

536   DESC FUNERAL FAMILIA                3               300,00   543   EMP SICRED                          11            5.488,07

545   EMPRESTIMO BANCO BMG               31            10.423,64   546   CRT PAN                             97            6.602,36

556   EMP DAYCOVAL                        7             1.337,31   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            135           77.986,32

566   PENSAO ALIM. - MES ANT._F           1               300,00   585   GREMLURB ODONTO                    110            3.850,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          98             3.186,71   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 180            8.837,25

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                 47             7.592,76   608   SAUDE ASPCRE                        72           50.910,11

650   CAIXA EMPRESTIMO                  124            60.126,34   651   EMPRESTIMO BANCO REAL               19            6.083,38

666   VALE ALIMENTACAO M ANT              1                10,00   669   CRT BRADESCO                        33            4.494,38

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             3               877,61   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              257          140.833,46

684   SINDSEPRE                         889            33.864,32   686   EMP BRADESCO                       382          199.648,85

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          36             3.060,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            14              848,91

719   USMEP - CONTRIBUICAO               45             1.796,40   722   CSSMR - CONTRIBUICAO               171           10.239,48

725   SUL AMERICA ODONTO S/A            338             7.807,80   726   GREMLURB SAUDE                     185           85.238,57

727   GREMLURB CONTRIBUICAO             739            18.475,00   730   GREMLURB OUTROS                    303          133.230,99

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.         119             3.387,08   735   ESTORNO P/ PCR                       1              163,03

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC         283            11.437,41   769   BANCO BMC S.A.                     416          209.926,41

774   CARTAO BONSUCESSO                 126            16.447,52   777   SAUDE RECIFE                       514          113.206,75

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              4               535,70   785   EMPREST.BANCO BOM SUCESSO            2              481,44

795   EMP PANAMERICANO                  100            19.003,60

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.868

             TOTAL DE DESCONTOS                3.626.623,59

             TOTAL LIQUIDO                     4.204.273,47

             TOTAL DE FGTS                       477.546,68

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS           1552    5.713.494,35

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA FEV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    01

10           - DIRETORIA DA PRESIDENCIA                    CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            28            63.180,79   018   AUX.TRANSPORTE                       8              500,50

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           1               930,00   041   GRATIF. DE FUNCAO                   33           73.623,62

043   GRATIFICACAO FUNC PROP              1               431,78   044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG            3           17.869,44

053   GRAT.COM/LICITACAO                  7            12.151,35   054   DIFERENCA GRATIFICACAO               3              622,12

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           12            13.023,17   058   ESTABILIDADE CELETISTA               5            9.053,58

083   VARIAVEL DE FERIAS                  1                11,31   094   INCENTIVO SALARIAL                   1            2.197,11

097   SAL. COMPL. JUD.                    2               962,61   131   QUINQUENIO                          28           24.777,89

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             2               300,00   149   DEBITO PROXIMO MES                   1               25,35

156   HORA EXTRA 50% ATUAL                4             2.567,65   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS              3              298,75

169   HE SABADO 50%                       1                58,12   183   AD. 1/3 FERIAS                       4            4.826,82

184   ABONO 1/3 FERIAS                    9            13.939,90   185   AD. ABONO PECUNIARIO                 1            2.096,05

187   FERIAS                              9            33.263,53   188   FERIAS ADIANTAMENTO                  4            8.688,26

191   ABONO PECUNIARIO                    5            11.408,25   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO              9           21.994,25

217   VALE REFEICAO                      25             9.213,00   219   LICENCA PREMIO                       2            2.350,30

229   SALARIO FAMILIA                     1                32,80   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           16           13.521,59

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                4             1.200,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                 4            1.400,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                  3             2.005,15

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      67

             TOTAL DE VANTAGENS                  348.525,04

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA FEV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    02

10           - DIRETORIA DA PRESIDENCIA                    CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

372   DEBITO MES ANTERIOR                 1               473,84   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            1               27,98

419   EMP. PERNAMBUCRED                   1             1.631,41   428   CESTA BASICA                         3               60,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           9            25.071,48   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA              5           11.393,17

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 9            13.928,59   513   INSS                                54           23.036,51

516   IMPOSTO DE RENDA                   36            21.677,81   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                 9            4.282,90

532   VALE TRANSPORTE                    17               457,12   546   CRT PAN                              2               97,99

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             3             2.005,15   585   GREMLURB ODONTO                      7              250,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           3               180,64   650   CAIXA EMPRESTIMO                     1            1.182,00

669   CRT BRADESCO                        1                68,23   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               11           11.731,61

684   SINDSEPRE                           7               321,93   686   EMP BRADESCO                        14           10.246,04

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             14               323,40   726   GREMLURB SAUDE                       7            4.242,47

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              15               375,00   730   GREMLURB OUTROS                      2              736,69

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           7               161,84   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC            2              108,20

769   BANCO BMC S.A.                      1                31,76   774   CARTAO BONSUCESSO                    2              492,22

777   SAUDE RECIFE                        3             1.005,26

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      67

             TOTAL DE DESCONTOS                  135.601,24

             TOTAL LIQUIDO                       212.923,80

             TOTAL DE FGTS                        13.594,19

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     214.417,53

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA FEV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    03

20           - DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA                 CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           173           367.537,91   007   COMPL. SALARIO BENEFICIO             1              725,18

015   SALARIO RETROATIVO                  1               697,76   018   AUX.TRANSPORTE                      14            1.011,23

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           2             1.860,00   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            2            2.900,00

041   GRATIF. DE FUNCAO                  36            94.152,83   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               1              431,78

048   GRATIFICACAO DIRETORIA              1            11.610,00   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 24           20.068,60

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              1               123,06   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            30           18.985,96

058   ESTABILIDADE CELETISTA              6             2.639,32   083   VARIAVEL DE FERIAS                   1               15,34

094   INCENTIVO SALARIAL                  3             6.591,33   097   SAL. COMPL. JUD.                     8            5.729,04

128   DIF. DE HORAS EXTRAS                2               249,27   131   QUINQUENIO                         173           99.595,38

133   INSALUBRIDADE                      52            16.101,07   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA              1              110,00

145   FERIADO TRABALHADO                 11             2.497,56   147   DOMINGO TRABALHADO                   6            1.477,76

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL             1               818,83   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                 8            4.067,48

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            39             5.138,30   167   ADICIONAL NOTURNO                   15            3.751,31

169   HE SABADO 50%                      13             2.940,08   183   AD. 1/3 FERIAS                      14           15.503,22

184   ABONO 1/3 FERIAS                    3             3.239,45   185   AD. ABONO PECUNIARIO                10           12.861,37

187   FERIAS                              3             6.478,93   188   FERIAS ADIANTAMENTO                 14           27.905,80

191   ABONO PECUNIARIO                    3             4.319,28   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO              8           15.859,28

217   VALE REFEICAO                      28             9.398,00   219   LICENCA PREMIO                       6           15.232,21

229   SALARIO FAMILIA                     2                98,40   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           47           29.318,00

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                3               900,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                11            3.850,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                  9             4.866,02

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     232

             TOTAL DE VANTAGENS                  821.656,34
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA FEV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    04

20           - DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA                 CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        3               203,70   372   DEBITO MES ANTERIOR                  7            2.138,84

402   A S S A E P R E                     1                10,00   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            1               17,01

419   EMP. PERNAMBUCRED                   1               369,98   420   FALTAS                               5            1.532,06

421   ATRASOS                             2                27,45   423   EMP ITAU-BMG                         1               88,74

428   CESTA BASICA                      110             2.200,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS            3            5.771,12

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             3             4.274,90   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                  3            3.206,17

513   INSS                              199            65.868,10   516   IMPOSTO DE RENDA                   158           29.141,45

519   IMPOSTO RENDA FERIAS                2               198,74   532   VALE TRANSPORTE                    108            3.086,69

543   EMP SICRED                          2               694,40   546   CRT PAN                             19            1.271,30

556   EMP DAYCOVAL                        1                59,50   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA              8            4.866,02

585   GREMLURB ODONTO                     5               137,50   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           15              459,35

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 22             1.052,65   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   2               85,00

608   SAUDE ASPCRE                       12             7.910,87   650   CAIXA EMPRESTIMO                    20            8.537,17

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               5             1.262,14   669   CRT BRADESCO                         4              316,35

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              34            13.685,96   684   SINDSEPRE                          104            3.975,99

686   EMP BRADESCO                       49            25.569,82   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            4              340,00

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            1                87,34   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 6              239,52

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               37             2.215,56   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              36              831,60

726   GREMLURB SAUDE                     11             4.394,93   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               79            1.975,00

730   GREMLURB OUTROS                    30            13.231,56   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           15              450,84

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          35             1.447,13   769   BANCO BMC S.A.                      51           26.998,50

774   CARTAO BONSUCESSO                  23             3.335,70   777   SAUDE RECIFE                        55           11.482,63

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              1               173,61   795   EMP PANAMERICANO                    15            2.692,07

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     232

             TOTAL DE DESCONTOS                  257.914,96

             TOTAL LIQUIDO                       563.741,38

             TOTAL DE FGTS                        61.735,36

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     638.826,85

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA FEV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    05

30           - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA       CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           531           951.894,28   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               1              418,05

007   COMPL. SALARIO BENEFICIO            3             1.638,54   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               14           10.500,00

018   AUX.TRANSPORTE                     11               728,98   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           10            9.300,00

021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           9            13.050,00   038   COMPLEMENTO GRATIFICACAO             1              442,05

039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           6               941,58   040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.            1              313,01

041   GRATIF. DE FUNCAO                  46            56.869,13   043   GRATIFICACAO FUNC PROP              16            5.303,51

049   GRATIFICACAO ESPECIAL              41             4.100,00   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                229          214.953,20

051   FL. SUPLEMENTAR-ENCARGOS            1             2.319,30   053   GRAT.COM/LICITACAO                   2            4.860,52

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              6               738,36   055   GRATIFICACAO INCORPORADA           118           47.457,83

058   ESTABILIDADE CELETISTA             14             8.778,24   083   VARIAVEL DE FERIAS                  17            1.524,69

094   INCENTIVO SALARIAL                  2             2.457,11   095   GRATIF.ENC.DIR - MOTORIST            5            2.623,65

097   SAL. COMPL. JUD.                   24            15.592,12   099   ESTABILIDADE CLT - JUD               2              602,33

100   GRAT.FUNC.CONTENC.TRABA             5             3.500,00   128   DIF. DE HORAS EXTRAS                 1               41,76

131   QUINQUENIO                        531           296.345,11   133   INSALUBRIDADE                      135           30.871,46

136   RISCO DE VIDA                       3             1.010,78   138   RISCO DE VIDA MOTOQ                  2              775,35

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             5               750,00   142   PERICULOSIDADE                     224           95.047,99

145   FERIADO TRABALHADO                109            28.026,51   147   DOMINGO TRABALHADO                   5            1.655,28

149   DEBITO PROXIMO MES                  1               218,06   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL              1              309,05

156   HORA EXTRA 50% ATUAL               45            18.605,78   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            278           47.226,30

167   ADICIONAL NOTURNO                 118            33.922,83   169   HE SABADO 50%                       18            5.440,30

183   AD. 1/3 FERIAS                     44            53.615,46   184   ABONO 1/3 FERIAS                    26           32.425,20

185   AD. ABONO PECUNIARIO               40            64.392,25   187   FERIAS                              26           68.408,54

188   FERIAS ADIANTAMENTO                44            96.507,84   191   ABONO PECUNIARIO                    24           38.489,46

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            40            71.992,27   217   VALE REFEICAO                       29           11.063,00

219   LICENCA PREMIO                     10            24.525,52   229   SALARIO FAMILIA                      1               98,40

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          10             6.420,00   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 7            2.100,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                4             1.283,33   262   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              14            7.922,04

278   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          13            12.793,73   286   PENSAO ALIMENTICIA                  61           32.442,00

316   ESTORNO P/ CONSIGNACOES             2               137,73   568   PENSAO MES ANT PEN                   1              300,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     650

             TOTAL DE VANTAGENS                2.446.069,81
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA FEV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    06

30           - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA       CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

363   DESC FOLHA SUPLEMENTAR              1             2.319,30   369   SAUDE DENTAL                        13              932,77

372   DEBITO MES ANTERIOR                21             6.009,39   402   A S S A E P R E                      1               10,00

404   PAGAMENTO INDEVIDO                  4             1.637,83   420   FALTAS                              29           10.446,93

421   ATRASOS                            18             5.765,00   423   EMP ITAU-BMG                         3              721,51

428   CESTA BASICA                      422             8.440,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           26           55.385,90

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            24            36.283,40   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 26           30.618,53

513   INSS                              555           205.896,85   516   IMPOSTO DE RENDA                   474           64.278,39

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               21             5.030,04   520   AVARIAS                              1              205,00

524   MULTAS DE TRANSITO                  7             1.031,27   532   VALE TRANSPORTE                    469           11.626,09

536   DESC FUNERAL FAMILIA                2               200,00   543   EMP SICRED                           3            1.783,86

545   EMPRESTIMO BANCO BMG               14             3.426,32   546   CRT PAN                             30            1.454,35

556   EMP DAYCOVAL                        2               752,37   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             57           32.442,00

566   PENSAO ALIM. - MES ANT._F           1               300,00   585   GREMLURB ODONTO                     55            1.900,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          35               917,17   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  92            4.547,60

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                 19             3.368,80   608   SAUDE ASPCRE                        32           20.789,45

650   CAIXA EMPRESTIMO                   49            20.634,28   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                4            1.415,05

669   CRT BRADESCO                       14             2.132,26   678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC              1               98,84

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              65            27.842,12   684   SINDSEPRE                          389           14.261,14

686   EMP BRADESCO                      128            52.564,32   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           22            1.870,00

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            6               356,69   719   USMEP - CONTRIBUICAO                17              678,64

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               68             4.071,84   725   SUL AMERICA ODONTO S/A             111            2.564,10

726   GREMLURB SAUDE                     74            33.546,07   727   GREMLURB CONTRIBUICAO              297            7.425,00

730   GREMLURB OUTROS                   146            73.273,99   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           39            1.225,36

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC         116             4.497,93   769   BANCO BMC S.A.                     171           80.741,43

774   CARTAO BONSUCESSO                  40             4.325,37   777   SAUDE RECIFE                       196           45.290,07

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              3               384,68   795   EMP PANAMERICANO                    42            8.809,66

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     650

             TOTAL DE DESCONTOS                  906.528,96

             TOTAL LIQUIDO                     1.539.540,85

             TOTAL DE FGTS                       216.780,31

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                   1.953.523,39

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA FEV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    07

40           - DIRETORIA DE MANUTENCAO URBANA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           319           777.783,34   007   COMPL. SALARIO BENEFICIO             1              246,04

015   SALARIO RETROATIVO                  3             6.352,57   018   AUX.TRANSPORTE                      23            1.683,73

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          20            18.600,00   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            6            7.926,24

040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.           1               961,80   041   GRATIF. DE FUNCAO                   45          114.277,25

042   SUBST.CARG.COMISSIONADO             3             7.257,74   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               7            3.022,46

044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG           1             1.985,49   048   GRATIFICACAO DIRETORIA               1           11.610,00

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                76            63.568,00   054   DIFERENCA GRATIFICACAO               1              123,06

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           71            81.778,71   058   ESTABILIDADE CELETISTA              12            9.702,31

083   VARIAVEL DE FERIAS                  2               996,19   085   FL. SUPLEMENTAR                      1            2.821,25

094   INCENTIVO SALARIAL                 22            46.432,26   097   SAL. COMPL. JUD.                    24           61.638,97

099   ESTABILIDADE CLT - JUD              3             4.843,75   106   INCENTIVO PROFISS. INCORP            4           42.220,24

128   DIF. DE HORAS EXTRAS                1               955,20   131   QUINQUENIO                         319          247.984,18

133   INSALUBRIDADE                      78            16.433,74   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA              6              900,00

142   PERICULOSIDADE                      2             1.418,31   145   FERIADO TRABALHADO                  35            7.719,32

147   DOMINGO TRABALHADO                 24             9.214,76   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                33           18.010,63

158   HORA EXTRA 100% ATUAL               1             2.800,20   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            133           18.074,65

167   ADICIONAL NOTURNO                   8             2.084,36   169   HE SABADO 50%                       44           23.261,86

183   AD. 1/3 FERIAS                     24            29.635,15   184   ABONO 1/3 FERIAS                     8           12.657,18

185   AD. ABONO PECUNIARIO               19            35.795,54   187   FERIAS                               8           28.373,18

188   FERIAS ADIANTAMENTO                24            53.343,30   191   ABONO PECUNIARIO                     4           12.797,83

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            35           106.111,54   217   VALE REFEICAO                       46           17.741,50

218   SAL MATERNID RGPS                   1             7.959,38   219   LICENCA PREMIO                       5           20.409,13

229   SALARIO FAMILIA                     1                32,80   250   DIF REEMBOLSO COMBUSTIVEL            1              428,00

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS         121            63.711,01   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 3              900,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS               20             7.000,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  38           21.197,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     444

             TOTAL DE VANTAGENS                2.032.781,15
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA FEV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    08

40           - DIRETORIA DE MANUTENCAO URBANA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

363   DESC FOLHA SUPLEMENTAR              1             2.821,25   366   RESTITUICAO GRATIFICACAO             1              367,56

369   SAUDE DENTAL                       21             1.693,65   372   DEBITO MES ANTERIOR                 17            8.939,64

402   A S S A E P R E                    24               240,00   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            5              191,67

419   EMP. PERNAMBUCRED                   5             3.870,19   420   FALTAS                               4            3.444,00

421   ATRASOS                             2               510,16   428   CESTA BASICA                       116            2.320,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           8            20.674,64   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA              4           11.272,71

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 8            11.485,91   490   13 SAL.PAGO A MAIOR                  3            2.593,53

513   INSS                              349           142.632,78   516   IMPOSTO DE RENDA                   314          132.483,16

519   IMPOSTO RENDA FERIAS                6             4.589,88   524   MULTAS DE TRANSITO                   1              234,78

532   VALE TRANSPORTE                   169             4.806,21   536   DESC FUNERAL FAMILIA                 1              100,00

543   EMP SICRED                          1               352,17   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 5            1.281,03

546   CRT PAN                            12             1.319,17   556   EMP DAYCOVAL                         1               30,03

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            32            21.197,00   585   GREMLURB ODONTO                     24              975,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          25               904,06   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  26            1.278,60

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  1                15,00   608   SAUDE ASPCRE                         9            8.134,97

650   CAIXA EMPRESTIMO                   25            13.316,80   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                6            2.380,91

669   CRT BRADESCO                        5               929,87   678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC              1              300,24

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              65            46.767,01   684   SINDSEPRE                          153            6.244,55

686   EMP BRADESCO                      104            67.705,17   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            8              680,00

719   USMEP - CONTRIBUICAO                9               359,28   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                16              958,08

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             89             2.055,90   726   GREMLURB SAUDE                      57           26.171,62

727   GREMLURB CONTRIBUICAO             178             4.450,00   730   GREMLURB OUTROS                     53           21.791,47

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          30               878,56   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           56            2.027,41

769   BANCO BMC S.A.                     69            31.445,11   774   CARTAO BONSUCESSO                   26            4.356,24

777   SAUDE RECIFE                      107            25.972,88   785   EMPREST.BANCO BOM SUCESSO            2              481,44

795   EMP PANAMERICANO                   14             2.730,84

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     444

             TOTAL DE DESCONTOS                  652.762,13

             TOTAL LIQUIDO                     1.380.019,02

             TOTAL DE FGTS                       337.695,31

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                   1.327.435,32

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA FEV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    09

50           - GERENCIA DE PAISAGISMO                      CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           108           237.768,00   007   COMPL. SALARIO BENEFICIO             1            1.154,28

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               2             1.400,00   018   AUX.TRANSPORTE                       4              269,50

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          17            15.810,00   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            1            1.450,00

041   GRATIF. DE FUNCAO                  23            67.038,16   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               1              269,94

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 6             6.049,80   054   DIFERENCA GRATIFICACAO               1              123,06

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           14            10.518,99   058   ESTABILIDADE CELETISTA               3            1.362,12

083   VARIAVEL DE FERIAS                  1               879,33   094   INCENTIVO SALARIAL                   4            8.788,44

097   SAL. COMPL. JUD.                   10            57.184,88   131   QUINQUENIO                         108           80.333,20

133   INSALUBRIDADE                      40             8.582,80   142   PERICULOSIDADE                      22           12.439,83

145   FERIADO TRABALHADO                  2               834,30   147   DOMINGO TRABALHADO                  30           13.377,76

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL             3             2.219,17   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                18           15.868,36

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            43             5.784,54   167   ADICIONAL NOTURNO                    7            1.526,80

169   HE SABADO 50%                      37            16.292,04   183   AD. 1/3 FERIAS                       5            5.090,09

184   ABONO 1/3 FERIAS                    1             5.303,59   185   AD. ABONO PECUNIARIO                 4            6.284,75

187   FERIAS                              1            10.607,19   188   FERIAS ADIANTAMENTO                  5            9.162,17

191   ABONO PECUNIARIO                    1             7.071,46   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO              7           23.259,51

217   VALE REFEICAO                      28             8.917,00   219   LICENCA PREMIO                       4           15.724,48

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          24            18.147,20   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 1              300,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                3             1.050,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                   9            3.693,99

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     163

             TOTAL DE VANTAGENS                  681.936,73
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA FEV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    10

50           - GERENCIA DE PAISAGISMO                      CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        1                51,83   372   DEBITO MES ANTERIOR                  6            1.452,46

402   A S S A E P R E                     8                80,00   420   FALTAS                               4            1.125,87

421   ATRASOS                             2               106,36   423   EMP ITAU-BMG                         1              100,00

428   CESTA BASICA                       77             1.540,00   459   DESC.QUINQUENIO                      1              313,22

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           1             7.620,55   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA              1            5.644,85

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 1             4.233,64   490   13 SAL.PAGO A MAIOR                  1              864,51

513   INSS                              126            46.111,37   516   IMPOSTO DE RENDA                   107           47.047,71

519   IMPOSTO RENDA FERIAS                1             3.329,46   524   MULTAS DE TRANSITO                   1              117,39

532   VALE TRANSPORTE                    76             2.143,63   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 2            1.129,09

546   CRT PAN                            11               478,90   556   EMP DAYCOVAL                         1               63,60

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             9             3.693,99   585   GREMLURB ODONTO                      6              137,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           5               119,60   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  18              898,20

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  4               684,94   608   SAUDE ASPCRE                         7            4.983,25

650   CAIXA EMPRESTIMO                   10             3.533,42   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                1              146,73

669   CRT BRADESCO                        2               155,85   678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC              1              478,53

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              28            11.001,84   684   SINDSEPRE                           75            2.881,25

686   EMP BRADESCO                       25            12.561,93   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            1               85,00

719   USMEP - CONTRIBUICAO                5               199,60   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                17            1.017,96

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             20               462,00   726   GREMLURB SAUDE                       6            3.739,14

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              57             1.425,00   730   GREMLURB OUTROS                     34           16.144,12

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           6               184,96   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           19              723,65

769   BANCO BMC S.A.                     43            25.296,27   774   CARTAO BONSUCESSO                    9            1.177,65

777   SAUDE RECIFE                       44             8.341,93   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               2              264,32

795   EMP PANAMERICANO                    6               728,72

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     163

             TOTAL DE DESCONTOS                  224.621,79

             TOTAL LIQUIDO                       457.314,94

             TOTAL DE FGTS                       378.409,66

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     440.196,86

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA FEV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    11

60           - DIR EXEC DE ILUMINACAO PUBLICA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            94           197.118,59   018   AUX.TRANSPORTE                       6              423,50

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           5             4.650,00   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA            1              118,30

041   GRATIF. DE FUNCAO                  10            23.546,66   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 10            9.463,20

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           15            10.506,89   058   ESTABILIDADE CELETISTA               2            1.246,69

094   INCENTIVO SALARIAL                  1             2.197,11   097   SAL. COMPL. JUD.                     4            2.887,82

131   QUINQUENIO                         94            64.260,20   133   INSALUBRIDADE                       12            2.395,20

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             1               150,00   142   PERICULOSIDADE                      43           26.791,64

145   FERIADO TRABALHADO                  4             1.074,24   147   DOMINGO TRABALHADO                  53           21.273,21

149   DEBITO PROXIMO MES                  2             1.869,67   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL              8            3.835,32

156   HORA EXTRA 50% ATUAL                8             5.283,38   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS             70            6.737,28

169   HE SABADO 50%                      57            20.860,04   183   AD. 1/3 FERIAS                       8            8.347,12

184   ABONO 1/3 FERIAS                    3             7.170,88   185   AD. ABONO PECUNIARIO                 5            6.509,04

187   FERIAS                              3            21.512,64   188   FERIAS ADIANTAMENTO                  8           15.024,82

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             5            11.653,08   217   VALE REFEICAO                       12            6.419,50

219   LICENCA PREMIO                      1             3.084,75   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           11            6.955,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                6             2.100,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  10            6.138,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     123

             TOTAL DE VANTAGENS                  501.603,77
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA FEV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    12

60           - DIR EXEC DE ILUMINACAO PUBLICA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        2               170,49   372   DEBITO MES ANTERIOR                  1              378,13

418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           1                16,15   419   EMP. PERNAMBUCRED                    1              300,00

428   CESTA BASICA                       58             1.160,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS            3           12.907,58

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             2             4.974,50   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                  3            7.170,88

513   INSS                              102            43.934,60   516   IMPOSTO DE RENDA                    96           18.111,15

519   IMPOSTO RENDA FERIAS                3             4.593,55   524   MULTAS DE TRANSITO                   4              924,41

532   VALE TRANSPORTE                    76             2.278,37   543   EMP SICRED                           2              515,83

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                3             1.628,96   546   CRT PAN                              1               40,47

556   EMP DAYCOVAL                        1                 6,10   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA              9            6.138,00

585   GREMLURB ODONTO                    10               237,50   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG            6              326,64

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 13               611,10   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   2              237,23

608   SAUDE ASPCRE                        8             6.371,58   650   CAIXA EMPRESTIMO                     9            3.309,77

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               1               412,55   669   CRT BRADESCO                         2              112,34

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              16             6.771,64   684   SINDSEPRE                           69            2.596,36

686   EMP BRADESCO                       27            14.112,27   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             4              210,77

719   USMEP - CONTRIBUICAO                3               119,76   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                18            1.077,84

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             25               577,50   726   GREMLURB SAUDE                      16            8.461,81

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              43             1.075,00   730   GREMLURB OUTROS                     23            9.900,17

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           7               115,60   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           24            1.098,71

769   BANCO BMC S.A.                     24            10.557,61   774   CARTAO BONSUCESSO                    9              973,16

777   SAUDE RECIFE                       36             9.300,61   795   EMP PANAMERICANO                     8            1.164,98

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     123

             TOTAL DE DESCONTOS                  184.981,67

             TOTAL LIQUIDO                       316.622,10

             TOTAL DE FGTS                       408.863,77

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     404.904,54

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA FEV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    13

70           - PESSOAL A DISPOSICAO                        CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           166           370.959,91   007   COMPL. SALARIO BENEFICIO             2            1.725,37

039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           4               643,48   049   GRATIFICACAO ESPECIAL                2              200,00

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 3             2.752,20   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            62           77.866,40

058   ESTABILIDADE CELETISTA              6             9.379,68   085   FL. SUPLEMENTAR                      1            4.248,03

094   INCENTIVO SALARIAL                  2             4.394,22   097   SAL. COMPL. JUD.                     4            2.851,97

098   DIF.ESTAB.FINACEIRA                 1               865,06   131   QUINQUENIO                         166           95.118,63

133   INSALUBRIDADE                       4               798,40   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA              1              150,00

142   PERICULOSIDADE                      2             1.014,70   145   FERIADO TRABALHADO                   1              266,40

147   DOMINGO TRABALHADO                  1               387,60   149   DEBITO PROXIMO MES                   1              212,80

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS             4               608,56   167   ADICIONAL NOTURNO                    1              217,20

169   HE SABADO 50%                       1               290,60   183   AD. 1/3 FERIAS                      15           19.037,11

184   ABONO 1/3 FERIAS                    7            13.710,96   185   AD. ABONO PECUNIARIO                13           21.297,35

187   FERIAS                              7            28.511,43   188   FERIAS ADIANTAMENTO                 15           34.266,80

191   ABONO PECUNIARIO                    6            16.828,61   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             15           49.486,73

219   LICENCA PREMIO                      1             2.259,82   229   SALARIO FAMILIA                      1               31,71

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           2               642,00   281   PENSAO JUDICIAL                      1            1.996,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                 20             9.277,31

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     190

             TOTAL DE VANTAGENS                  772.297,04
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA FEV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    14

70           - PESSOAL A DISPOSICAO                        CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

363   DESC FOLHA SUPLEMENTAR              1             4.248,03   369   SAUDE DENTAL                        11              794,59

372   DEBITO MES ANTERIOR                18            11.582,39   402   A S S A E P R E                      2               20,00

404   PAGAMENTO INDEVIDO                  1               766,94   414   ORDEM JUDICIAL                       1            2.307,49

418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           1                18,43   419   EMP. PERNAMBUCRED                    1              346,31

420   FALTAS                              2               243,49   428   CESTA BASICA                        73            1.460,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           7            24.679,74   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA              6           16.828,61

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 7            13.710,96   490   13 SAL.PAGO A MAIOR                  1              864,51

513   INSS                              167            53.638,89   516   IMPOSTO DE RENDA                   109           30.483,50

519   IMPOSTO RENDA FERIAS                5             5.377,56   532   VALE TRANSPORTE                    127            3.740,05

543   EMP SICRED                          3             2.188,48   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 3            1.217,98

546   CRT PAN                            20             1.714,14   556   EMP DAYCOVAL                         1              918,00

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            19            10.196,55   585   GREMLURB ODONTO                      6              300,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           9               279,25   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                   9              449,10

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  2               273,83   608   SAUDE ASPCRE                         4            2.719,99

650   CAIXA EMPRESTIMO                   13             9.354,58   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                2            2.430,12

669   CRT BRADESCO                        6             1.110,44   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               31           21.248,74

684   SINDSEPRE                          92             3.569,10   686   EMP BRADESCO                        50           25.776,12

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           1                85,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             3              194,11

719   USMEP - CONTRIBUICAO                5               199,60   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                16              958,08

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             43               993,30   726   GREMLURB SAUDE                      19            7.312,59

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              68             1.700,00   730   GREMLURB OUTROS                     27           10.688,74

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          15               369,92   735   ESTORNO P/ PCR                       1              163,03

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          42             1.641,85   769   BANCO BMC S.A.                      45           27.508,13

774   CARTAO BONSUCESSO                  13             1.487,74   777   SAUDE RECIFE                        73           13.631,03

795   EMP PANAMERICANO                   14             2.802,85

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     190

             TOTAL DE DESCONTOS                  324.593,88

             TOTAL LIQUIDO                       447.703,16

             TOTAL DE FGTS                       457.829,87

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     529.679,12

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA FEV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    15

80           - ELEMENTO NAO CADASTRADO                     CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

286   PENSAO ALIMENTICIA                  2               919,24

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2

             TOTAL DE VANTAGENS                      919,24
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA FEV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    16

80           - ELEMENTO NAO CADASTRADO                     CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2

             TOTAL DE DESCONTOS

             TOTAL LIQUIDO                           919,24

             TOTAL DE FGTS                       457.829,87

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA FEV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    17

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                         1.419         2.966.242,82   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               1              418,05

007   COMPL. SALARIO BENEFICIO            8             5.489,41   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               16           11.900,00

015   SALARIO RETROATIVO                  4             7.050,33   018   AUX.TRANSPORTE                      66            4.617,44

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          55            51.150,00   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           18           25.326,24

038   COMPLEMENTO GRATIFICACAO            1               442,05   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           11            1.703,36

040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.           2             1.274,81   041   GRATIF. DE FUNCAO                  193          429.507,65

042   SUBST.CARG.COMISSIONADO             3             7.257,74   043   GRATIFICACAO FUNC PROP              26            9.459,47

044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG           4            19.854,93   048   GRATIFICACAO DIRETORIA               2           23.220,00

049   GRATIFICACAO ESPECIAL              43             4.300,00   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                348          316.855,00

051   FL. SUPLEMENTAR-ENCARGOS            1             2.319,30   053   GRAT.COM/LICITACAO                   9           17.011,87

054   DIFERENCA GRATIFICACAO             12             1.729,66   055   GRATIFICACAO INCORPORADA           322          260.137,95

058   ESTABILIDADE CELETISTA             48            42.161,94   083   VARIAVEL DE FERIAS                  22            3.426,86

085   FL. SUPLEMENTAR                     2             7.069,28   094   INCENTIVO SALARIAL                  35           73.057,58

095   GRATIF.ENC.DIR - MOTORIST           5             2.623,65   097   SAL. COMPL. JUD.                    76          146.847,41

098   DIF.ESTAB.FINACEIRA                 1               865,06   099   ESTABILIDADE CLT - JUD               5            5.446,08

100   GRAT.FUNC.CONTENC.TRABA             5             3.500,00   106   INCENTIVO PROFISS. INCORP            4           42.220,24

128   DIF. DE HORAS EXTRAS                4             1.246,23   131   QUINQUENIO                       1.419          908.414,59

133   INSALUBRIDADE                     321            75.182,67   136   RISCO DE VIDA                        3            1.010,78

138   RISCO DE VIDA MOTOQ                 2               775,35   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             16            2.360,00

142   PERICULOSIDADE                    293           136.712,47   145   FERIADO TRABALHADO                 162           40.418,33

147   DOMINGO TRABALHADO                119            47.386,37   149   DEBITO PROXIMO MES                   5            2.325,88

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL            13             7.182,37   156   HORA EXTRA 50% ATUAL               116           64.403,28

158   HORA EXTRA 100% ATUAL               1             2.800,20   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            570           83.868,38

167   ADICIONAL NOTURNO                 149            41.502,50   169   HE SABADO 50%                      171           69.143,04

183   AD. 1/3 FERIAS                    114           136.054,97   184   ABONO 1/3 FERIAS                    57           88.447,16

185   AD. ABONO PECUNIARIO               92           149.236,35   187   FERIAS                              57          197.155,44

188   FERIAS ADIANTAMENTO               114           244.898,99   191   ABONO PECUNIARIO                    43           90.914,89

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO           119           300.356,66   217   VALE REFEICAO                      168           62.752,00

218   SAL MATERNID RGPS                   1             7.959,38   219   LICENCA PREMIO                      29           83.586,21

229   SALARIO FAMILIA                     6               294,11   250   DIF REEMBOLSO COMBUSTIVEL            1              428,00

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS         231           138.714,80   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                18            5.400,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS               48            16.683,33   262   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              14            7.922,04

278   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          13            12.793,73   281   PENSAO JUDICIAL                      1            1.996,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                152            80.538,71   316   ESTORNO P/ CONSIGNACOES              2              137,73

568   PENSAO MES ANT PEN                  1               300,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.871

             TOTAL DE VANTAGENS                7.605.789,12
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA FEV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    18

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

363   DESC FOLHA SUPLEMENTAR              3             9.388,58   366   RESTITUICAO GRATIFICACAO             1              367,56

369   SAUDE DENTAL                       51             3.847,03   372   DEBITO MES ANTERIOR                 71           30.974,69

402   A S S A E P R E                    36               360,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   5            2.404,77

414   ORDEM JUDICIAL                      1             2.307,49   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            9              271,24

419   EMP. PERNAMBUCRED                   9             6.517,89   420   FALTAS                              44           16.792,35

421   ATRASOS                            24             6.408,97   423   EMP ITAU-BMG                         5              910,25

428   CESTA BASICA                      859            17.180,00   459   DESC.QUINQUENIO                      1              313,22

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          57           152.111,01   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             45           90.672,14

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                57            84.354,68   490   13 SAL.PAGO A MAIOR                  5            4.322,55

513   INSS                            1.552           581.119,10   516   IMPOSTO DE RENDA                 1.294          343.223,17

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               47            27.402,13   520   AVARIAS                              1              205,00

524   MULTAS DE TRANSITO                 13             2.307,85   532   VALE TRANSPORTE                  1.042           28.138,16

536   DESC FUNERAL FAMILIA                3               300,00   543   EMP SICRED                          11            5.534,74

545   EMPRESTIMO BANCO BMG               27             8.683,38   546   CRT PAN                             95            6.376,32

556   EMP DAYCOVAL                        7             1.829,60   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            137           80.538,71

566   PENSAO ALIM. - MES ANT._F           1               300,00   585   GREMLURB ODONTO                    113            3.937,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          98             3.186,71   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 180            8.837,25

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                 30             4.664,80   608   SAUDE ASPCRE                        72           50.910,11

650   CAIXA EMPRESTIMO                  127            59.868,02   651   EMPRESTIMO BANCO REAL               19            8.047,50

669   CRT BRADESCO                       34             4.825,34   678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC              3              877,61

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL             250           139.048,92   684   SINDSEPRE                          889           33.850,32

686   EMP BRADESCO                      397           208.535,67   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           36            3.060,00

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE           14               848,91   719   USMEP - CONTRIBUICAO                45            1.796,40

722   CSSMR - CONTRIBUICAO              172            10.299,36   725   SUL AMERICA ODONTO S/A             338            7.807,80

726   GREMLURB SAUDE                    190            87.868,63   727   GREMLURB CONTRIBUICAO              737           18.425,00

730   GREMLURB OUTROS                   315           145.766,74   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          119            3.387,08

735   ESTORNO P/ PCR                      1               163,03   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          294           11.544,88

769   BANCO BMC S.A.                    404           202.578,81   774   CARTAO BONSUCESSO                  122           16.148,08

777   SAUDE RECIFE                      514           115.024,41   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               6              822,61

785   EMPREST.BANCO BOM SUCESSO           2               481,44   795   EMP PANAMERICANO                    99           18.929,12

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.871

             TOTAL DE DESCONTOS                2.687.004,63

             TOTAL LIQUIDO                     4.918.784,49

             TOTAL DE FGTS                       457.829,87

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS           1552    5.508.983,61

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    01

10           - DIRETORIA DA PRESIDENCIA                    CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            24            57.818,00   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               16            9.400,00

018   AUX.TRANSPORTE                      9               646,80   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA            1                0,01

041   GRATIF. DE FUNCAO                  33            79.319,81   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               1              431,78

044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG           3            17.869,44   053   GRAT.COM/LICITACAO                   7           18.022,25

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              2               499,06   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            10           11.565,99

058   ESTABILIDADE CELETISTA              5            10.250,11   097   SAL. COMPL. JUD.                     2            1.489,98

131   QUINQUENIO                         24            24.217,20   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA              2              300,00

156   HORA EXTRA 50% ATUAL                4             2.670,00   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS              2              307,60

183   AD. 1/3 FERIAS                      4             5.340,65   184   ABONO 1/3 FERIAS                     4            4.963,18

185   AD. ABONO PECUNIARIO                1             4.033,55   187   FERIAS                               4           13.317,49

188   FERIAS ADIANTAMENTO                 4             9.613,18   191   ABONO PECUNIARIO                     1            2.096,05

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             1             2.358,06   217   VALE REFEICAO                       24            9.361,00

219   LICENCA PREMIO                      4            19.911,07   229   SALARIO FAMILIA                      1               32,80

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          19            15.295,65   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 4            1.200,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                5             1.551,67   286   PENSAO ALIMENTICIA                   3            2.368,62

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      68

             TOTAL DE VANTAGENS                  326.251,00

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    02

10           - DIRETORIA DA PRESIDENCIA                    CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

372   DEBITO MES ANTERIOR                 1                25,35   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            1               27,98

419   EMP. PERNAMBUCRED                   1             1.631,41   428   CESTA BASICA                         3               60,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           4             8.688,26   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA              1            2.096,05

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 4             4.826,82   513   INSS                                54           22.446,62

516   IMPOSTO DE RENDA                   42            24.382,68   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                 2            2.152,91

532   VALE TRANSPORTE                    16               476,24   546   CRT PAN                              2               97,99

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             3             2.368,62   585   GREMLURB ODONTO                      7              250,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           3               180,64   650   CAIXA EMPRESTIMO                     1            1.182,00

669   CRT BRADESCO                        1                69,53   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               11           11.731,61

684   SINDSEPRE                           7               321,93   686   EMP BRADESCO                        14           10.244,54

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             14               347,76   726   GREMLURB SAUDE                       7            4.242,47

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              15               375,00   730   GREMLURB OUTROS                      5            1.142,85

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           7               173,90   740   DIF. ADINCO                         14               36,47

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           2                94,88   769   BANCO BMC S.A.                       1               31,76

774   CARTAO BONSUCESSO                   2               513,83   777   SAUDE RECIFE                         3              962,79

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      68

             TOTAL DE DESCONTOS                  101.182,89

             TOTAL LIQUIDO                       225.068,11

             TOTAL DE FGTS                        13.037,91

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     210.379,40

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    03

20           - DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA                 CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           168           347.291,66   007   COMPL. SALARIO BENEFICIO             1              725,18

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS              19             7.650,00   018   AUX.TRANSPORTE                      12              885,50

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           2             1.860,00   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            2            2.900,00

041   GRATIF. DE FUNCAO                  35            73.182,39   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               1              431,78

048   GRATIFICACAO DIRETORIA              1            11.610,00   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 23           19.203,48

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           29            17.032,58   058   ESTABILIDADE CELETISTA               4            1.729,72

083   VARIAVEL DE FERIAS                  5               272,52   094   INCENTIVO SALARIAL                   2            4.394,22

097   SAL. COMPL. JUD.                    7             5.030,12   128   DIF. DE HORAS EXTRAS                 2              137,99

131   QUINQUENIO                        168            92.107,52   133   INSALUBRIDADE                       51           15.276,07

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             1               130,00   147   DOMINGO TRABALHADO                   3            1.148,56

149   DEBITO PROXIMO MES                  1                44,54   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL              1              818,83

156   HORA EXTRA 50% ATUAL                4             2.756,22   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS             42            5.562,16

167   ADICIONAL NOTURNO                  14             3.756,08   169   HE SABADO 50%                       17            5.667,16

183   AD. 1/3 FERIAS                     20            18.268,30   184   ABONO 1/3 FERIAS                    14           15.828,88

185   AD. ABONO PECUNIARIO               13            16.963,74   187   FERIAS                              14           37.515,00

188   FERIAS ADIANTAMENTO                20            32.882,96   191   ABONO PECUNIARIO                    10           13.295,58

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             7            10.197,91   217   VALE REFEICAO                       25            9.953,00

219   LICENCA PREMIO                     14            35.986,49   229   SALARIO FAMILIA                      2              112,14

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          49            35.881,38   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 3              740,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                7             2.380,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  10            7.766,33

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     230

             TOTAL DE VANTAGENS                  859.375,99
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    04

20           - DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA                 CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        3               203,70   402   A S S A E P R E                      1               10,00

418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           1                17,01   419   EMP. PERNAMBUCRED                    1              369,98

420   FALTAS                              1               558,32   421   ATRASOS                              1              251,16

423   EMP ITAU-BMG                        1                88,74   428   CESTA BASICA                       108            2.160,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          14            27.905,80   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             10           12.861,37

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                14            15.503,22   513   INSS                               197           66.679,27

516   IMPOSTO DE RENDA                  150            27.179,92   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                 8            3.538,59

532   VALE TRANSPORTE                   105             2.936,08   543   EMP SICRED                           2              694,40

546   CRT PAN                            19             1.280,64   556   EMP DAYCOVAL                         1               59,50

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             9             7.766,33   585   GREMLURB ODONTO                      5              137,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          15               459,35   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  22            1.052,65

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  2               210,00   608   SAUDE ASPCRE                        12            7.910,87

650   CAIXA EMPRESTIMO                   19             8.434,17   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                5            1.262,14

669   CRT BRADESCO                        4               319,33   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               36           14.814,13

684   SINDSEPRE                         103             3.940,00   686   EMP BRADESCO                        48           25.439,72

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           4               340,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             1               87,34

719   USMEP - CONTRIBUICAO                6               239,52   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                37            2.215,56

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             36               894,24   726   GREMLURB SAUDE                      11            4.394,93

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              78             1.950,00   730   GREMLURB OUTROS                     33           13.184,97

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          15               484,43   740   DIF. ADINCO                         36               96,34

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          32             1.449,94   769   BANCO BMC S.A.                      50           26.661,53

774   CARTAO BONSUCESSO                  21             2.533,92   777   SAUDE RECIFE                        54           10.990,14

795   EMP PANAMERICANO                   16             2.738,47

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     230

             TOTAL DE DESCONTOS                  302.305,22

             TOTAL LIQUIDO                       557.070,77

             TOTAL DE FGTS                        61.293,62

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     641.209,03

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    05

30           - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA       CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           515           894.612,57   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               2              361,94

007   COMPL. SALARIO BENEFICIO            3             1.638,54   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               34           25.200,00

015   SALARIO RETROATIVO                  1                98,88   018   AUX.TRANSPORTE                      14            1.036,98

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          11            10.230,00   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            9           11.600,01

038   COMPLEMENTO GRATIFICACAO            1               442,05   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA            6              941,58

040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.           1               939,00   041   GRATIF. DE FUNCAO                   49           47.867,66

043   GRATIFICACAO FUNC PROP             15             4.906,93   048   GRATIFICACAO DIRETORIA               1            9.288,00

049   GRATIFICACAO ESPECIAL              42             4.200,00   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                228          215.351,65

053   GRAT.COM/LICITACAO                  2             3.240,36   054   DIFERENCA GRATIFICACAO               6              738,36

055   GRATIFICACAO INCORPORADA          116            44.120,31   058   ESTABILIDADE CELETISTA              14            8.741,37

083   VARIAVEL DE FERIAS                 16             1.440,05   094   INCENTIVO SALARIAL                   2            2.457,11

095   GRATIF.ENC.DIR - MOTORIST           5             1.924,01   097   SAL. COMPL. JUD.                    22           12.680,75

099   ESTABILIDADE CLT - JUD              1                31,80   100   GRAT.FUNC.CONTENC.TRABA              4            2.333,34

131   QUINQUENIO                        514           276.799,42   133   INSALUBRIDADE                      128           28.902,05

136   RISCO DE VIDA                       2               866,38   138   RISCO DE VIDA MOTOQ                  2            1.163,02

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             5               690,00   142   PERICULOSIDADE                     222           94.530,72

147   DOMINGO TRABALHADO                  6             1.823,90   149   DEBITO PROXIMO MES                   7            4.525,05

155   HORA EXTRA 50% ANTERIOR             1               478,32   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                43           19.180,04

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS           275            47.788,34   167   ADICIONAL NOTURNO                  119           31.417,11

169   HE SABADO 50%                      15             6.139,14   183   AD. 1/3 FERIAS                      40           44.781,18

184   ABONO 1/3 FERIAS                   44            55.058,61   185   AD. ABONO PECUNIARIO                39           58.519,68

187   FERIAS                             44           115.513,87   188   FERIAS ADIANTAMENTO                 40           80.606,09

191   ABONO PECUNIARIO                   40            66.216,00   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             28           52.445,66

217   VALE REFEICAO                      30            12.839,00   219   LICENCA PREMIO                      24           57.959,65

229   SALARIO FAMILIA                     1                98,40   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           10            6.687,50

254   BOLSA EDUCACIONAL NT               10             2.600,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                 3            1.050,00

262   GRAT APOIO FOLHA PAGTO             15             7.318,46   278   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           12            9.402,24

286   PENSAO ALIMENTICIA                 61            32.391,43   568   PENSAO MES ANT PEN                   1              300,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     651

             TOTAL DE VANTAGENS                2.424.514,51
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    06

30           - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA       CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

365   RESTITUICAO VANTAGENS               2             2.848,53   366   RESTITUICAO GRATIFICACAO             2            1.624,37

369   SAUDE DENTAL                       13               932,77   372   DEBITO MES ANTERIOR                  1              218,06

402   A S S A E P R E                     1                10,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   4            1.637,83

410   SUSPENSAO EM DIAS                   1               383,05   420   FALTAS                              13            4.501,82

421   ATRASOS                             6             2.045,63   423   EMP ITAU-BMG                         3              721,51

428   CESTA BASICA                      418             8.360,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           44           96.507,84

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            40            64.392,25   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 44           53.615,46

513   INSS                              553           204.275,52   516   IMPOSTO DE RENDA                   458           58.680,30

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               34             8.752,00   520   AVARIAS                              1              205,00

524   MULTAS DE TRANSITO                  2               182,23   532   VALE TRANSPORTE                    457           10.971,75

536   DESC FUNERAL FAMILIA                2               200,00   543   EMP SICRED                           3            1.783,86

545   EMPRESTIMO BANCO BMG               11             2.894,02   546   CRT PAN                             33            1.629,36

556   EMP DAYCOVAL                        2               752,37   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             57           32.391,43

566   PENSAO ALIM. - MES ANT._F           1               300,00   585   GREMLURB ODONTO                     53            1.850,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          35               917,17   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  93            4.597,50

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                 22             4.283,77   608   SAUDE ASPCRE                        32           20.789,45

650   CAIXA EMPRESTIMO                   49            20.286,10   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                3              907,00

669   CRT BRADESCO                       14             1.989,37   678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC              1               98,84

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              64            27.655,28   684   SINDSEPRE                          389           14.261,14

686   EMP BRADESCO                      128            54.088,86   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           22            1.870,00

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            6               356,69   719   USMEP - CONTRIBUICAO                16              638,72

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               66             3.952,08   725   SUL AMERICA ODONTO S/A             111            2.757,24

726   GREMLURB SAUDE                     77            35.437,62   727   GREMLURB CONTRIBUICAO              293            7.325,00

730   GREMLURB OUTROS                   162            83.852,93   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           39            1.316,68

740   DIF. ADINCO                       109               280,39   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          101            3.751,42

769   BANCO BMC S.A.                    168            79.023,66   774   CARTAO BONSUCESSO                   40            4.569,62

777   SAUDE RECIFE                      195            42.666,54   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               2              212,23

795   EMP PANAMERICANO                   42             8.809,66

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     651

             TOTAL DE DESCONTOS                  989.361,92

             TOTAL LIQUIDO                     1.435.152,59

             TOTAL DE FGTS                       215.259,49

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                   1.936.501,24

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    07

40           - DIRETORIA DE MANUTENCAO URBANA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           314           741.688,81   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               1            2.611,14

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS              37             9.350,00   015   SALARIO RETROATIVO                   1            2.195,98

018   AUX.TRANSPORTE                     26             1.806,93   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           19           17.670,00

021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           6             6.476,25   040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.            1              320,61

041   GRATIF. DE FUNCAO                  45           115.947,42   042   SUBST.CARG.COMISSIONADO              3            7.517,77

043   GRATIFICACAO FUNC PROP              7             3.022,46   044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG            1            5.956,48

048   GRATIFICACAO DIRETORIA              1            11.610,00   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 74           59.194,72

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              2               246,12   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            70           81.137,70

058   ESTABILIDADE CELETISTA             12             9.281,42   083   VARIAVEL DE FERIAS                   9              289,60

094   INCENTIVO SALARIAL                 21            41.232,46   097   SAL. COMPL. JUD.                    24           63.342,42

099   ESTABILIDADE CLT - JUD              3             4.843,75   106   INCENTIVO PROFISS. INCORP            4           42.220,24

128   DIF. DE HORAS EXTRAS                2             1.370,03   131   QUINQUENIO                         313          240.075,90

133   INSALUBRIDADE                      76            15.568,78   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA              6              900,00

142   PERICULOSIDADE                      2             1.418,31   147   DOMINGO TRABALHADO                  21           11.038,56

149   DEBITO PROXIMO MES                  7             2.180,41   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                32           16.469,62

158   HORA EXTRA 100% ATUAL               1             1.120,08   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            141           18.819,47

167   ADICIONAL NOTURNO                  12             2.174,30   169   HE SABADO 50%                       50           28.090,94

183   AD. 1/3 FERIAS                     20            24.153,39   184   ABONO 1/3 FERIAS                    25           30.309,03

185   AD. ABONO PECUNIARIO               16            23.942,78   187   FERIAS                              25           63.711,91

188   FERIAS ADIANTAMENTO                20            44.303,70   191   ABONO PECUNIARIO                    19           36.287,04

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            12            29.159,25   217   VALE REFEICAO                       46           18.833,00

218   SAL MATERNID RGPS                   1             7.959,38   219   LICENCA PREMIO                      12           35.062,33

229   SALARIO FAMILIA                     1                32,80   250   DIF REEMBOLSO COMBUSTIVEL            2              866,70

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS         138            84.643,42   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 2              440,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS               25             7.116,67   286   PENSAO ALIMENTICIA                  38           19.619,11

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     450

             TOTAL DE VANTAGENS                1.993.629,19
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    08

40           - DIRETORIA DE MANUTENCAO URBANA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

365   RESTITUICAO VANTAGENS               1             1.710,38   369   SAUDE DENTAL                        21            1.693,65

402   A S S A E P R E                    24               240,00   410   SUSPENSAO EM DIAS                    1              501,05

418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           5               168,67   419   EMP. PERNAMBUCRED                    5            3.870,19

420   FALTAS                              3               386,65   428   CESTA BASICA                       117            2.340,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          25            53.888,41   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             19           35.795,54

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                25            29.937,99   490   13 SAL.PAGO A MAIOR                  3            2.593,53

513   INSS                              349           144.404,49   516   IMPOSTO DE RENDA                   302          131.746,85

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               17             6.011,76   532   VALE TRANSPORTE                    169            4.673,64

536   DESC FUNERAL FAMILIA                1               100,00   543   EMP SICRED                           1              352,17

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                4               909,74   546   CRT PAN                             15            1.642,49

556   EMP DAYCOVAL                        1                30,03   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             32           19.619,11

585   GREMLURB ODONTO                    25             1.012,50   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           25              904,06

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 26             1.278,60   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   1               15,00

608   SAUDE ASPCRE                        9             8.134,97   650   CAIXA EMPRESTIMO                    25           13.316,80

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               5             1.878,99   669   CRT BRADESCO                         6              719,35

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1               300,24   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               64           45.932,32

684   SINDSEPRE                         153             6.230,55   686   EMP BRADESCO                       106           70.470,16

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           8               680,00   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 9              359,28

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               16               958,08   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              89            2.210,76

726   GREMLURB SAUDE                     58            25.455,77   727   GREMLURB CONTRIBUICAO              178            4.450,00

730   GREMLURB OUTROS                    71            30.465,83   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           30              956,45

740   DIF. ADINCO                        89               232,97   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           57            2.191,72

769   BANCO BMC S.A.                     69            31.677,55   774   CARTAO BONSUCESSO                   27            4.578,45

777   SAUDE RECIFE                      107            24.138,93   785   EMPREST.BANCO BOM SUCESSO            2              481,44

795   EMP PANAMERICANO                   15             2.771,27

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     450

             TOTAL DE DESCONTOS                  724.418,38

             TOTAL LIQUIDO                     1.269.210,81

             TOTAL DE FGTS                       337.559,32

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                   1.342.219,60

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    09

50           - GERENCIA DE PAISAGISMO                      CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           108           230.852,59   007   COMPL. SALARIO BENEFICIO             1              577,14

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS              20             7.100,00   018   AUX.TRANSPORTE                       4              269,50

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          16            14.880,00   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            1            1.450,00

041   GRATIF. DE FUNCAO                  24            67.647,30   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               1              269,94

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 7             6.917,80   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            14           10.115,99

058   ESTABILIDADE CELETISTA              3             1.362,12   083   VARIAVEL DE FERIAS                   1              230,00

094   INCENTIVO SALARIAL                  4             8.788,44   097   SAL. COMPL. JUD.                     9           54.632,36

131   QUINQUENIO                        108            78.355,78   133   INSALUBRIDADE                       37            7.850,93

142   PERICULOSIDADE                     25            13.926,03   147   DOMINGO TRABALHADO                  30           13.164,82

149   DEBITO PROXIMO MES                  1               266,97   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL              3            2.219,17

156   HORA EXTRA 50% ATUAL               19            20.476,54   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS             48            6.998,58

167   ADICIONAL NOTURNO                   6             1.501,92   169   HE SABADO 50%                       42           20.277,52

183   AD. 1/3 FERIAS                      4             2.859,63   184   ABONO 1/3 FERIAS                     5            5.498,53

185   AD. ABONO PECUNIARIO                2             2.345,56   187   FERIAS                               5           11.552,02

188   FERIAS ADIANTAMENTO                 4             5.147,34   191   ABONO PECUNIARIO                     4            6.591,41

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             3             4.848,60   217   VALE REFEICAO                       30           10.175,00

219   LICENCA PREMIO                      7            27.717,26   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           28           22.877,67

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                1               300,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                 3            1.050,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                  9             3.733,50

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     165

             TOTAL DE VANTAGENS                  674.827,96
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    10

50           - GERENCIA DE PAISAGISMO                      CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

366   RESTITUICAO GRATIFICACAO            1             1.015,23   369   SAUDE DENTAL                         1               51,83

402   A S S A E P R E                     8                80,00   420   FALTAS                               7            1.399,03

423   EMP ITAU-BMG                        1               100,00   428   CESTA BASICA                        77            1.540,00

459   DESC.QUINQUENIO                     1               313,22   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS            5            9.162,17

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             4             6.284,75   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                  5            5.090,09

490   13 SAL.PAGO A MAIOR                 1               864,51   513   INSS                               127           47.266,02

516   IMPOSTO DE RENDA                  106            50.381,91   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                 3              430,32

524   MULTAS DE TRANSITO                  1               117,39   532   VALE TRANSPORTE                     77            2.129,55

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                2             1.129,09   546   CRT PAN                             11              525,90

556   EMP DAYCOVAL                        1                63,60   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA              9            3.733,50

585   GREMLURB ODONTO                     6               137,50   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG            5              119,60

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 18               898,20   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   3              225,00

608   SAUDE ASPCRE                        7             4.983,25   650   CAIXA EMPRESTIMO                    10            3.533,42

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               1               146,73   669   CRT BRADESCO                         2              176,50

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1               478,53   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               27           10.747,21

684   SINDSEPRE                          76             2.931,24   686   EMP BRADESCO                        28           14.433,48

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           1                85,00   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 5              199,60

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               17             1.017,96   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              19              471,96

726   GREMLURB SAUDE                      7             4.692,89   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               57            1.425,00

730   GREMLURB OUTROS                    30            15.307,10   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.            5              186,33

740   DIF. ADINCO                        19                46,01   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           21              829,11

769   BANCO BMC S.A.                     42            23.354,41   774   CARTAO BONSUCESSO                    9              960,10

777   SAUDE RECIFE                       44             7.770,47   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               2              264,32

795   EMP PANAMERICANO                    6               728,72

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     165

             TOTAL DE DESCONTOS                  227.827,75

             TOTAL LIQUIDO                       447.000,21

             TOTAL DE FGTS                       378.625,95

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     448.771,90

====================================================================================================================== EMPREL ======

 de  18Pagina: 10

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

5
0
4
3
0
a7

-0
1
d
a-4

0
0
f-b

2
0
d
-5

f2
9
0
8
8
1
7
6
1
0



AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    11

60           - DIR EXEC DE ILUMINACAO PUBLICA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            87           173.472,84   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               33           13.800,00

018   AUX.TRANSPORTE                      6               462,00   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA            5            3.720,01

039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           1               118,30   041   GRATIF. DE FUNCAO                   10           39.462,82

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 9             6.546,80   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            12            8.004,60

058   ESTABILIDADE CELETISTA              2             1.246,69   083   VARIAVEL DE FERIAS                   7              379,91

094   INCENTIVO SALARIAL                  1             2.197,11   097   SAL. COMPL. JUD.                     4            2.360,45

131   QUINQUENIO                         87            56.489,20   133   INSALUBRIDADE                       11            2.062,53

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             1               150,00   142   PERICULOSIDADE                      38           23.423,63

147   DOMINGO TRABALHADO                 57            26.704,06   149   DEBITO PROXIMO MES                   1              596,46

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL            10             5.651,26   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                 8            5.079,84

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            78             7.322,82   169   HE SABADO 50%                       66           25.918,02

183   AD. 1/3 FERIAS                     10            10.519,84   184   ABONO 1/3 FERIAS                     8            9.008,57

185   AD. ABONO PECUNIARIO               10            14.026,49   187   FERIAS                               8           21.886,68

188   FERIAS ADIANTAMENTO                10            18.935,78   191   ABONO PECUNIARIO                     5            6.852,03

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             4             5.925,35   217   VALE REFEICAO                       12            5.920,00

219   LICENCA PREMIO                      7            25.366,91   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           11            8.560,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                6             2.100,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  10            7.708,23

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     122

             TOTAL DE VANTAGENS                  541.979,23
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    12

60           - DIR EXEC DE ILUMINACAO PUBLICA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        2               170,49   372   DEBITO MES ANTERIOR                  2            1.869,67

418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           1                16,15   419   EMP. PERNAMBUCRED                    1              600,00

420   FALTAS                              6             1.383,61   428   CESTA BASICA                        57            1.140,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           8            15.024,82   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA              5            6.509,04

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 8             8.347,12   513   INSS                               101           45.497,20

516   IMPOSTO DE RENDA                   91            22.353,52   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                 8            1.792,57

532   VALE TRANSPORTE                    69             1.946,81   543   EMP SICRED                           2              619,22

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                3             1.628,96   546   CRT PAN                              1               40,47

556   EMP DAYCOVAL                        1                 6,10   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA              9            7.708,23

585   GREMLURB ODONTO                     9               225,00   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG            6              326,64

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 13               611,10   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   1               30,28

608   SAUDE ASPCRE                        8             6.371,58   650   CAIXA EMPRESTIMO                     8            2.686,97

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               1               412,55   669   CRT BRADESCO                         2              133,94

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              16             6.771,64   684   SINDSEPRE                           67            2.557,35

686   EMP BRADESCO                       28            14.695,06   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             4              210,77

719   USMEP - CONTRIBUICAO                3               119,76   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                18            1.077,84

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             24               596,16   726   GREMLURB SAUDE                      15            8.277,68

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              42             1.050,00   730   GREMLURB OUTROS                     21            7.947,00

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           7               124,20   740   DIF. ADINCO                         24               50,43

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          21               975,61   769   BANCO BMC S.A.                      24           10.630,07

774   CARTAO BONSUCESSO                   4               588,20   777   SAUDE RECIFE                        35            8.733,87

795   EMP PANAMERICANO                    8             1.164,98

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     122

             TOTAL DE DESCONTOS                  193.022,66

             TOTAL LIQUIDO                       348.956,57

             TOTAL DE FGTS                       410.074,64

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     415.966,28

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    13

70           - PESSOAL A DISPOSICAO                        CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           165           356.450,52   007   COMPL. SALARIO BENEFICIO             2            1.725,37

039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           4               444,74   049   GRATIFICACAO ESPECIAL                2              200,00

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 3             2.752,20   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            62           81.622,01

056   DIF. REEMB. CRECHE/ESCOLA           1               150,00   058   ESTABILIDADE CELETISTA               6           10.224,18

094   INCENTIVO SALARIAL                  2             2.197,13   097   SAL. COMPL. JUD.                     4            2.851,97

131   QUINQUENIO                        165            93.339,47   133   INSALUBRIDADE                        4              798,40

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             2               300,00   142   PERICULOSIDADE                       2            1.014,70

147   DOMINGO TRABALHADO                  1               387,60   149   DEBITO PROXIMO MES                   4              989,05

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS             4               608,56   167   ADICIONAL NOTURNO                    1              144,80

169   HE SABADO 50%                       1               290,60   183   AD. 1/3 FERIAS                       8            8.110,78

184   ABONO 1/3 FERIAS                   15            19.037,11   185   AD. ABONO PECUNIARIO                 7            9.374,88

187   FERIAS                             15            41.138,33   188   FERIAS ADIANTAMENTO                  8           14.599,43

191   ABONO PECUNIARIO                   13            21.297,35   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             11           23.835,91

219   LICENCA PREMIO                      3             3.509,74   229   SALARIO FAMILIA                      1               31,71

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           2               642,00   281   PENSAO JUDICIAL                      1            1.996,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                 21             9.841,79

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     191

             TOTAL DE VANTAGENS                  709.906,33
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    14

70           - PESSOAL A DISPOSICAO                        CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       11               794,59   372   DEBITO MES ANTERIOR                  1              212,80

402   A S S A E P R E                     2                20,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   1              766,94

414   ORDEM JUDICIAL                      1             2.307,49   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            1               18,43

419   EMP. PERNAMBUCRED                   1               346,31   420   FALTAS                               1              151,82

428   CESTA BASICA                       73             1.460,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           15           34.266,80

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            13            21.297,35   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 15           19.037,11

490   13 SAL.PAGO A MAIOR                 1               864,51   513   INSS                               167           54.721,44

516   IMPOSTO DE RENDA                  102            31.301,71   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                11            4.133,51

532   VALE TRANSPORTE                   128             3.593,49   543   EMP SICRED                           3            2.188,48

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                3             1.217,98   546   CRT PAN                             22            1.825,32

556   EMP DAYCOVAL                        1               918,00   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             20           10.149,09

585   GREMLURB ODONTO                     6               300,00   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG            9              279,25

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  9               449,10   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   2              222,97

608   SAUDE ASPCRE                        4             2.719,99   650   CAIXA EMPRESTIMO                    13            9.354,58

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               2             2.430,12   669   CRT BRADESCO                         6            1.020,02

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              32            22.452,40   684   SINDSEPRE                           92            3.569,10

686   EMP BRADESCO                       52            26.848,09   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            1               85,00

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            3               194,11   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 5              199,60

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               16               958,08   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              43            1.066,38

726   GREMLURB SAUDE                     19             7.312,59   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               67            1.675,00

730   GREMLURB OUTROS                    33            14.396,40   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           15              397,48

735   ESTORNO P/ PCR                      1               163,03   740   DIF. ADINCO                         41               99,02

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          40             1.864,12   769   BANCO BMC S.A.                      44           25.850,33

774   CARTAO BONSUCESSO                  12             1.319,90   777   SAUDE RECIFE                        70           12.571,80

795   EMP PANAMERICANO                   14             2.802,85

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     191

             TOTAL DE DESCONTOS                  332.194,48

             TOTAL LIQUIDO                       377.711,85

             TOTAL DE FGTS                       459.361,28

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     536.845,90

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    15

80           - ELEMENTO NAO CADASTRADO                     CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

286   PENSAO ALIMENTICIA                  2               307,30

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2

             TOTAL DE VANTAGENS                      307,30
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    16

80           - ELEMENTO NAO CADASTRADO                     CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2

             TOTAL DE DESCONTOS

             TOTAL LIQUIDO                           307,30

             TOTAL DE FGTS                       459.361,28

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    17

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                         1.381         2.802.186,99   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               3            2.973,08

007   COMPL. SALARIO BENEFICIO            7             4.666,23   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS              159           72.500,00

015   SALARIO RETROATIVO                  2             2.294,86   018   AUX.TRANSPORTE                      71            5.107,71

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          54            48.360,02   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           18           22.426,26

038   COMPLEMENTO GRATIFICACAO            1               442,05   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           11            1.504,62

040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.           2             1.259,61   041   GRATIF. DE FUNCAO                  196          423.427,40

042   SUBST.CARG.COMISSIONADO             3             7.517,77   043   GRATIFICACAO FUNC PROP              25            9.062,89

044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG           4            23.825,92   048   GRATIFICACAO DIRETORIA               3           32.508,00

049   GRATIFICACAO ESPECIAL              44             4.400,00   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                344          309.966,65

053   GRAT.COM/LICITACAO                  9            21.262,61   054   DIFERENCA GRATIFICACAO              10            1.483,54

055   GRATIFICACAO INCORPORADA          313           253.599,18   056   DIF. REEMB. CRECHE/ESCOLA            1              150,00

058   ESTABILIDADE CELETISTA             46            42.835,61   083   VARIAVEL DE FERIAS                  38            2.612,08

094   INCENTIVO SALARIAL                 32            61.266,47   095   GRATIF.ENC.DIR - MOTORIST            5            1.924,01

097   SAL. COMPL. JUD.                   72           142.388,05   099   ESTABILIDADE CLT - JUD               4            4.875,55

100   GRAT.FUNC.CONTENC.TRABA             4             2.333,34   106   INCENTIVO PROFISS. INCORP            4           42.220,24

128   DIF. DE HORAS EXTRAS                4             1.508,02   131   QUINQUENIO                       1.379          861.384,49

133   INSALUBRIDADE                     307            70.458,76   136   RISCO DE VIDA                        2              866,38

138   RISCO DE VIDA MOTOQ                 2             1.163,02   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             17            2.470,00

142   PERICULOSIDADE                    289           134.313,39   147   DOMINGO TRABALHADO                 118           54.267,50

149   DEBITO PROXIMO MES                 21             8.602,48   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL             14            8.689,26

155   HORA EXTRA 50% ANTERIOR             1               478,32   156   HORA EXTRA 50% ATUAL               110           66.632,26

158   HORA EXTRA 100% ATUAL               1             1.120,08   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            590           87.407,53

167   ADICIONAL NOTURNO                 152            38.994,21   169   HE SABADO 50%                      191           86.383,38

183   AD. 1/3 FERIAS                    106           114.033,77   184   ABONO 1/3 FERIAS                   115          139.703,91

185   AD. ABONO PECUNIARIO               88           129.206,68   187   FERIAS                             115          304.635,30

188   FERIAS ADIANTAMENTO               106           206.088,48   191   ABONO PECUNIARIO                    92          152.635,46

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            66           128.770,74   217   VALE REFEICAO                      167           67.081,00

218   SAL MATERNID RGPS                   1             7.959,38   219   LICENCA PREMIO                      71          205.513,45

229   SALARIO FAMILIA                     6               307,85   250   DIF REEMBOLSO COMBUSTIVEL            2              866,70

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS         257           174.587,62   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                20            5.280,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS               49            15.248,34   262   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              15            7.318,46

278   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          12             9.402,24   281   PENSAO JUDICIAL                      1            1.996,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                154            83.736,31   568   PENSAO MES ANT PEN                   1              300,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.879

             TOTAL DE VANTAGENS                7.530.791,51
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    18

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

365   RESTITUICAO VANTAGENS               3             4.558,91   366   RESTITUICAO GRATIFICACAO             3            2.639,60

369   SAUDE DENTAL                       51             3.847,03   372   DEBITO MES ANTERIOR                  5            2.325,88

402   A S S A E P R E                    36               360,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   5            2.404,77

410   SUSPENSAO EM DIAS                   2               884,10   414   ORDEM JUDICIAL                       1            2.307,49

418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           9               248,24   419   EMP. PERNAMBUCRED                    9            6.817,89

420   FALTAS                             31             8.381,25   421   ATRASOS                              7            2.296,79

423   EMP ITAU-BMG                        5               910,25   428   CESTA BASICA                       853           17.060,00

459   DESC.QUINQUENIO                     1               313,22   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          115          245.444,10

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            92           149.236,35   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                115          136.357,81

490   13 SAL.PAGO A MAIOR                 5             4.322,55   513   INSS                             1.548          585.290,56

516   IMPOSTO DE RENDA                1.251           346.026,89   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                83           26.811,66

520   AVARIAS                             1               205,00   524   MULTAS DE TRANSITO                   3              299,62

532   VALE TRANSPORTE                 1.021            26.727,56   536   DESC FUNERAL FAMILIA                 3              300,00

543   EMP SICRED                         11             5.638,13   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                23            7.779,79

546   CRT PAN                           103             7.042,17   556   EMP DAYCOVAL                         7            1.829,60

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA           139            83.736,31   566   PENSAO ALIM. - MES ANT._F            1              300,00

585   GREMLURB ODONTO                   111             3.912,50   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           98            3.186,71

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                181             8.887,15   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  31            4.987,02

608   SAUDE ASPCRE                       72            50.910,11   650   CAIXA EMPRESTIMO                   125           58.794,04

651   EMPRESTIMO BANCO REAL              17             7.037,53   669   CRT BRADESCO                        35            4.428,04

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             3               877,61   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              250          140.104,59

684   SINDSEPRE                         887            33.811,31   686   EMP BRADESCO                       404          216.219,91

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          36             3.060,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            14              848,91

719   USMEP - CONTRIBUICAO               44             1.756,48   722   CSSMR - CONTRIBUICAO               170           10.179,60

725   SUL AMERICA ODONTO S/A            336             8.344,50   726   GREMLURB SAUDE                     194           89.813,95

727   GREMLURB CONTRIBUICAO             730            18.250,00   730   GREMLURB OUTROS                    355          166.297,08

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.         118             3.639,47   735   ESTORNO P/ PCR                       1              163,03

740   DIF. ADINCO                       332               841,63   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          274           11.156,80

769   BANCO BMC S.A.                    398           197.229,31   774   CARTAO BONSUCESSO                  115           15.064,02

777   SAUDE RECIFE                      508           107.834,54   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               4              476,55

785   EMPREST.BANCO BOM SUCESSO           2               481,44   795   EMP PANAMERICANO                   101           19.015,95

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.879

             TOTAL DE DESCONTOS                2.870.313,30

             TOTAL LIQUIDO                     4.660.478,21

             TOTAL DE FGTS                       459.361,28

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS           1548    5.531.893,35

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA ABR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    01

10           - DIRETORIA DA PRESIDENCIA                    CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            27            70.994,95   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               12            4.050,00

018   AUX.TRANSPORTE                      9               585,21   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA            1              930,00

041   GRATIF. DE FUNCAO                  33            83.637,86   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               1              431,78

044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG           3            17.869,44   053   GRAT.COM/LICITACAO                   7           15.592,01

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              1               376,00   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            12           12.665,63

058   ESTABILIDADE CELETISTA              5            10.250,11   094   INCENTIVO SALARIAL                   1              732,38

097   SAL. COMPL. JUD.                    2             1.579,70   131   QUINQUENIO                          27           27.525,56

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             2               300,00   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                 4            1.999,32

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS             2               261,05   183   AD. 1/3 FERIAS                       5           10.917,04

184   ABONO 1/3 FERIAS                    4             5.379,79   185   AD. ABONO PECUNIARIO                 2           10.414,47

187   FERIAS                              4            13.075,10   188   FERIAS ADIANTAMENTO                  5           19.650,67

191   ABONO PECUNIARIO                    1             4.085,74   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO              3            8.662,05

217   VALE REFEICAO                      26            10.711,50   219   LICENCA PREMIO                       1            2.354,39

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          19            16.371,00   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 4              930,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                5             1.750,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                   3            2.455,64

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      68

             TOTAL DE VANTAGENS                  356.538,39

====================================================================================================================== EMPREL ======

 de  18Pagina: 1

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

5
0
4
3
0
a7

-0
1
d
a-4

0
0
f-b

2
0
d
-5

f2
9
0
8
8
1
7
6
1
0



AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA ABR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    02

10           - DIRETORIA DA PRESIDENCIA                    CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           1                27,98   419   EMP. PERNAMBUCRED                    1            1.631,41

428   CESTA BASICA                        3                60,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS            4            9.613,18

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             1             4.033,55   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                  4            5.340,65

513   INSS                               54            22.793,69   516   IMPOSTO DE RENDA                    42           24.369,53

519   IMPOSTO RENDA FERIAS                3             1.970,95   532   VALE TRANSPORTE                     17              591,26

546   CRT PAN                             2                97,99   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA              3            2.455,64

585   GREMLURB ODONTO                     7               250,00   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG            3              180,64

650   CAIXA EMPRESTIMO                    1             1.182,00   669   CRT BRADESCO                         1               61,12

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              10            11.081,92   684   SINDSEPRE                            7              321,93

686   EMP BRADESCO                       15            10.739,57   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              14              347,76

726   GREMLURB SAUDE                      6             3.818,44   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               15              375,00

730   GREMLURB OUTROS                     2               565,95   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.            7              173,90

769   BANCO BMC S.A.                      1                31,76   774   CARTAO BONSUCESSO                    2              506,47

777   SAUDE RECIFE                        3               881,44

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      68

             TOTAL DE DESCONTOS                  103.503,73

             TOTAL LIQUIDO                       253.034,66

             TOTAL DE FGTS                        13.441,79

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     213.068,19

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA ABR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    03

20           - DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA                 CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           170           350.537,03   007   COMPL. SALARIO BENEFICIO             1              725,18

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS              61            33.900,00   018   AUX.TRANSPORTE                      13              993,12

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           2             1.860,00   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            2            2.900,00

041   GRATIF. DE FUNCAO                  36            89.688,26   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               1              431,78

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                24            19.514,60   054   DIFERENCA GRATIFICACAO               1            1.290,00

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           30            17.753,60   058   ESTABILIDADE CELETISTA               6            2.052,72

083   VARIAVEL DE FERIAS                  4               576,35   094   INCENTIVO SALARIAL                   3            6.591,33

097   SAL. COMPL. JUD.                    8             5.442,54   128   DIF. DE HORAS EXTRAS                 1              113,36

131   QUINQUENIO                        168            96.320,27   133   INSALUBRIDADE                       48           13.639,33

135   DIFERENCA QUINQUENIO                1               191,74   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA              1              130,00

145   FERIADO TRABALHADO                 13             2.841,66   147   DOMINGO TRABALHADO                   6            2.015,60

149   DEBITO PROXIMO MES                  1               346,92   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL              1              860,28

156   HORA EXTRA 50% ATUAL                5             2.993,34   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS             42            5.196,17

167   ADICIONAL NOTURNO                  15             3.829,82   169   HE SABADO 50%                       17            4.447,72

183   AD. 1/3 FERIAS                     16            16.955,63   184   ABONO 1/3 FERIAS                    20           19.404,11

185   AD. ABONO PECUNIARIO               13            17.566,78   187   FERIAS                              20           44.468,29

188   FERIAS ADIANTAMENTO                16            30.520,10   191   ABONO PECUNIARIO                    13           18.325,33

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            13            19.330,68   217   VALE REFEICAO                       27           12.765,00

219   LICENCA PREMIO                      6            16.424,48   229   SALARIO FAMILIA                      1               65,60

249   DIF BOLSA EDUCACIONAL               2               700,00   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           48           33.678,25

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                2               600,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                12            3.823,14

286   PENSAO ALIMENTICIA                 10             7.745,97   316   ESTORNO P/ CONSIGNACOES              2               65,35

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     229

             TOTAL DE VANTAGENS                  909.621,43
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA ABR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    04

20           - DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA                 CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        3               203,70   372   DEBITO MES ANTERIOR                  1               44,54

402   A S S A E P R E                     1                10,00   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            1               21,73

419   EMP. PERNAMBUCRED                   1               369,98   420   FALTAS                               2            1.074,68

423   EMP ITAU-BMG                        1                88,74   428   CESTA BASICA                       107            2.140,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          20            32.882,96   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             13           16.963,74

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                20            18.268,30   513   INSS                               195           68.488,14

516   IMPOSTO DE RENDA                  157            31.463,19   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                15            1.461,76

532   VALE TRANSPORTE                   101             2.864,89   543   EMP SICRED                           2              694,40

546   CRT PAN                            16             1.027,97   556   EMP DAYCOVAL                         1               59,50

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             9             7.745,97   585   GREMLURB ODONTO                      5              137,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          15               459,35   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  22            1.052,65

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  3               260,00   608   SAUDE ASPCRE                        12            7.973,74

650   CAIXA EMPRESTIMO                   19             8.434,17   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                5            1.262,14

669   CRT BRADESCO                        4               309,14   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               35           14.061,36

684   SINDSEPRE                         102             3.904,01   686   EMP BRADESCO                        51           25.919,36

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           5               450,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             1               91,76

719   USMEP - CONTRIBUICAO                6               239,52   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                36            2.155,68

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             36               894,24   726   GREMLURB SAUDE                      11            4.445,97

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              77             1.925,00   730   GREMLURB OUTROS                     30           12.544,75

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          15               484,43   769   BANCO BMC S.A.                      49           26.186,67

774   CARTAO BONSUCESSO                  24             3.189,33   777   SAUDE RECIFE                        54           10.868,54

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              1               192,19   795   EMP PANAMERICANO                    16            2.738,47

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     229

             TOTAL DE DESCONTOS                  316.054,16

             TOTAL LIQUIDO                       593.567,27

             TOTAL DE FGTS                        63.643,94

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     657.869,07

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA ABR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    05

30           - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA       CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           529           954.351,67   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               1               83,79

007   COMPL. SALARIO BENEFICIO            3             1.638,54   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               80           54.200,00

018   AUX.TRANSPORTE                     14             1.001,00   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           11           10.230,00

021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           9            13.050,00   038   COMPLEMENTO GRATIFICACAO             1              442,05

039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           7               704,13   040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.            1              939,00

041   GRATIF. DE FUNCAO                  49            61.266,70   043   GRATIFICACAO FUNC PROP              16            4.147,58

045   CURSOS E TREINAMENTOS               1               560,00   048   GRATIFICACAO DIRETORIA               1            9.288,00

049   GRATIFICACAO ESPECIAL              42             4.200,00   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                230          215.818,42

052   PAG GRUPO DE TRABALHO               4               225,64   053   GRAT.COM/LICITACAO                   2            4.860,52

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              6               926,43   055   GRATIFICACAO INCORPORADA           119           47.349,06

058   ESTABILIDADE CELETISTA             14             9.085,73   083   VARIAVEL DE FERIAS                  27            3.665,96

094   INCENTIVO SALARIAL                  2             2.457,11   095   GRATIF.ENC.DIR - MOTORIST            5            2.273,83

097   SAL. COMPL. JUD.                   23            14.815,91   099   ESTABILIDADE CLT - JUD               2              602,33

100   GRAT.FUNC.CONTENC.TRABA             5             3.500,00   131   QUINQUENIO                         529          302.901,70

133   INSALUBRIDADE                     134            30.325,88   135   DIFERENCA QUINQUENIO                 1               45,37

136   RISCO DE VIDA                       3             1.036,05   138   RISCO DE VIDA MOTOQ                  2            1.192,10

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             5               690,00   142   PERICULOSIDADE                     224           95.268,78

145   FERIADO TRABALHADO                212            56.529,97   147   DOMINGO TRABALHADO                   7            1.529,98

149   DEBITO PROXIMO MES                  2               593,54   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL              1              596,05

156   HORA EXTRA 50% ATUAL               46            17.682,86   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            272           47.912,11

167   ADICIONAL NOTURNO                 122            36.974,53   169   HE SABADO 50%                       13            3.762,32

183   AD. 1/3 FERIAS                     46            51.124,90   184   ABONO 1/3 FERIAS                    40           50.700,64

185   AD. ABONO PECUNIARIO               39            58.173,30   187   FERIAS                              40          102.312,90

188   FERIAS ADIANTAMENTO                46            92.024,83   191   ABONO PECUNIARIO                    39           66.385,37

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            33            65.074,62   217   VALE REFEICAO                       31           13.172,00

219   LICENCA PREMIO                      9            24.219,21   229   SALARIO FAMILIA                      1               98,40

249   DIF BOLSA EDUCACIONAL               2               401,30   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           10            6.099,00

254   BOLSA EDUCACIONAL NT               11             3.300,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                 4              898,33

262   GRAT APOIO FOLHA PAGTO             15             7.733,42   278   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           13           12.424,36

286   PENSAO ALIMENTICIA                 62            35.803,77   316   ESTORNO P/ CONSIGNACOES              4              130,70

568   PENSAO MES ANT PEN                  1               300,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     655

             TOTAL DE VANTAGENS                2.609.101,69
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA ABR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    06

30           - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA       CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

365   RESTITUICAO VANTAGENS               1               807,43   369   SAUDE DENTAL                        13              932,77

372   DEBITO MES ANTERIOR                 7             4.525,05   402   A S S A E P R E                      1               10,00

404   PAGAMENTO INDEVIDO                  4             1.637,83   420   FALTAS                              20            5.276,85

421   ATRASOS                             7             2.760,32   423   EMP ITAU-BMG                         3              721,51

428   CESTA BASICA                      419             8.380,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           40           80.606,09

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            39            58.519,68   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 40           44.781,18

513   INSS                              555           216.674,94   516   IMPOSTO DE RENDA                   472           80.121,61

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               35             4.688,13   524   MULTAS DE TRANSITO                   4              486,43

532   VALE TRANSPORTE                   462            11.482,86   536   DESC FUNERAL FAMILIA                 2              200,00

543   EMP SICRED                          3             1.783,86   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                10            2.475,07

546   CRT PAN                            31             1.495,42   556   EMP DAYCOVAL                         2              752,37

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            58            35.803,77   566   PENSAO ALIM. - MES ANT._F            1              300,00

585   GREMLURB ODONTO                    56             1.937,50   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           35              917,17

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 93             4.597,50   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  27            5.249,63

608   SAUDE ASPCRE                       32            20.789,45   650   CAIXA EMPRESTIMO                    48           20.374,67

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               3               907,00   669   CRT BRADESCO                        12            1.364,81

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1                98,84   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               63           27.476,00

684   SINDSEPRE                         389            14.261,14   686   EMP BRADESCO                       133           56.977,12

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          21             1.890,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             6              367,48

719   USMEP - CONTRIBUICAO               16               638,72   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                66            3.952,08

725   SUL AMERICA ODONTO S/A            111             2.757,24   726   GREMLURB SAUDE                      76           35.095,99

727   GREMLURB CONTRIBUICAO             293             7.325,00   730   GREMLURB OUTROS                    145           75.053,72

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          39             1.316,68   769   BANCO BMC S.A.                     163           76.832,97

774   CARTAO BONSUCESSO                  39             4.186,42   777   SAUDE RECIFE                       190           42.289,32

795   EMP PANAMERICANO                   42             8.839,99

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     655

             TOTAL DE DESCONTOS                  980.719,61

             TOTAL LIQUIDO                     1.628.382,08

             TOTAL DE FGTS                       227.539,31

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                   2.053.019,38

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA ABR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    07

40           - DIRETORIA DE MANUTENCAO URBANA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           316           771.718,85   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               61           27.600,00

015   SALARIO RETROATIVO                  1             2.195,98   018   AUX.TRANSPORTE                      25            1.817,05

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          19            17.670,00   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            6            7.926,24

040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.           1               983,40   041   GRATIF. DE FUNCAO                   46          130.780,68

042   SUBST.CARG.COMISSIONADO             2             7.084,44   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               7            3.022,46

044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG           1             5.956,48   048   GRATIFICACAO DIRETORIA               1           11.610,00

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                75            62.852,20   054   DIFERENCA GRATIFICACAO               1              123,06

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           69            81.142,38   058   ESTABILIDADE CELETISTA              12            9.638,00

083   VARIAVEL DE FERIAS                  9             1.007,18   094   INCENTIVO SALARIAL                  22           46.139,33

097   SAL. COMPL. JUD.                   22            61.203,18   099   ESTABILIDADE CLT - JUD               3            3.761,54

106   INCENTIVO PROFISS. INCORP           4            42.220,24   128   DIF. DE HORAS EXTRAS                 1              839,33

131   QUINQUENIO                        316           263.435,14   133   INSALUBRIDADE                       78           15.568,79

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             5               750,00   142   PERICULOSIDADE                       2            1.459,76

144   DIFERENCA INSALUBRIDADE             1             2.489,20   145   FERIADO TRABALHADO                  72           16.820,92

147   DOMINGO TRABALHADO                 25            11.097,54   149   DEBITO PROXIMO MES                   2              756,79

156   HORA EXTRA 50% ATUAL               35            16.581,61   158   HORA EXTRA 100% ATUAL                1            2.800,20

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS           146            20.121,06   167   ADICIONAL NOTURNO                   10            2.213,64

169   HE SABADO 50%                      54            32.278,94   183   AD. 1/3 FERIAS                      18           35.535,24

184   ABONO 1/3 FERIAS                   20            26.023,66   185   AD. ABONO PECUNIARIO                14           33.922,44

187   FERIAS                             20            58.282,95   188   FERIAS ADIANTAMENTO                 18           63.963,43

191   ABONO PECUNIARIO                   16            26.384,00   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             13           24.819,71

217   VALE REFEICAO                      50            20.886,50   218   SAL MATERNID RGPS                    1              795,94

219   LICENCA PREMIO                      9            29.327,47   229   SALARIO FAMILIA                      1               32,80

249   DIF BOLSA EDUCACIONAL               2               738,50   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          131           80.750,76

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                1               140,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                24            8.318,33

286   PENSAO ALIMENTICIA                 35            22.508,72

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     443

             TOTAL DE VANTAGENS                2.116.096,06
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA ABR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    08

40           - DIRETORIA DE MANUTENCAO URBANA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       21             1.693,65   372   DEBITO MES ANTERIOR                  7            2.180,41

402   A S S A E P R E                    24               240,00   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            5              193,24

419   EMP. PERNAMBUCRED                   5             3.870,19   420   FALTAS                               2              564,23

428   CESTA BASICA                      117             2.340,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           20           44.303,70

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            16            23.942,78   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 20           24.153,39

490   13 SAL.PAGO A MAIOR                 3             2.593,53   513   INSS                               351          151.178,62

516   IMPOSTO DE RENDA                  308           148.737,22   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                16            5.561,32

532   VALE TRANSPORTE                   169             4.707,28   536   DESC FUNERAL FAMILIA                 1              100,00

543   EMP SICRED                          1               352,17   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 3              809,77

546   CRT PAN                            14             1.553,23   556   EMP DAYCOVAL                         1               30,03

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            30            22.508,72   585   GREMLURB ODONTO                     24            1.000,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          25               904,06   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  25            1.228,70

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  1                15,00   608   SAUDE ASPCRE                         9            8.307,87

650   CAIXA EMPRESTIMO                   23            10.369,89   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                4            1.355,25

669   CRT BRADESCO                        8             1.128,65   678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC              1              300,24

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              61            44.313,26   684   SINDSEPRE                          152            6.180,56

686   EMP BRADESCO                      107            75.913,44   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            8              720,00

719   USMEP - CONTRIBUICAO                9               359,28   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                16              958,08

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             88             2.185,92   726   GREMLURB SAUDE                      59           27.032,03

727   GREMLURB CONTRIBUICAO             177             4.425,00   730   GREMLURB OUTROS                     49           25.069,22

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          29               832,23   769   BANCO BMC S.A.                      65           31.377,84

774   CARTAO BONSUCESSO                  30             4.726,34   777   SAUDE RECIFE                       107           24.624,22

785   EMPREST.BANCO BOM SUCESSO           2               481,44   795   EMP PANAMERICANO                    16            2.834,10

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     443

             TOTAL DE DESCONTOS                  718.256,10

             TOTAL LIQUIDO                     1.397.839,96

             TOTAL DE FGTS                       355.080,79

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                   1.399.147,99

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA ABR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    09

50           - GERENCIA DE PAISAGISMO                      CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           111           250.606,25   007   COMPL. SALARIO BENEFICIO             1              577,14

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS              21            11.800,00   018   AUX.TRANSPORTE                       4              308,00

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          17            14.880,01   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            1            1.450,00

041   GRATIF. DE FUNCAO                  24            66.189,63   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               1              269,94

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 7             6.979,80   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            14           10.518,99

058   ESTABILIDADE CELETISTA              3             1.362,12   083   VARIAVEL DE FERIAS                   1              137,54

094   INCENTIVO SALARIAL                  5            10.912,31   097   SAL. COMPL. JUD.                    10           62.289,94

128   DIF. DE HORAS EXTRAS                1               307,87   131   QUINQUENIO                         111          100.249,08

133   INSALUBRIDADE                      40             8.183,60   135   DIFERENCA QUINQUENIO                 2              293,99

142   PERICULOSIDADE                     24            13.739,31   145   FERIADO TRABALHADO                   9            1.872,22

147   DOMINGO TRABALHADO                 34            15.330,42   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL              2            1.456,33

156   HORA EXTRA 50% ATUAL               20            21.425,24   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS             47            7.229,19

167   ADICIONAL NOTURNO                   7             1.896,48   169   HE SABADO 50%                       36           18.363,98

183   AD. 1/3 FERIAS                     17            23.091,18   184   ABONO 1/3 FERIAS                     4            3.073,14

185   AD. ABONO PECUNIARIO               14            25.835,79   187   FERIAS                               4            7.246,76

188   FERIAS ADIANTAMENTO                17            41.564,15   191   ABONO PECUNIARIO                     2            2.630,25

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             1             1.325,86   217   VALE REFEICAO                       31           10.397,00

219   LICENCA PREMIO                      2             3.260,74   249   DIF BOLSA EDUCACIONAL                1               38,50

250   DIF REEMBOLSO COMBUSTIVEL           1               642,00   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           27           21.439,59

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                1               300,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                 3            1.050,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                  9             3.872,64

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     164

             TOTAL DE VANTAGENS                  774.396,98
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA ABR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    10

50           - GERENCIA DE PAISAGISMO                      CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        1                51,83   372   DEBITO MES ANTERIOR                  1              266,97

402   A S S A E P R E                     8                80,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   1              367,25

420   FALTAS                              9             2.021,05   423   EMP ITAU-BMG                         1              100,00

428   CESTA BASICA                       77             1.540,00   459   DESC.QUINQUENIO                      1              313,22

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           4             5.147,34   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA              2            2.345,56

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 4             2.859,63   490   13 SAL.PAGO A MAIOR                  1              864,51

513   INSS                              126            48.039,85   516   IMPOSTO DE RENDA                   108           57.042,88

519   IMPOSTO RENDA FERIAS                3               142,15   532   VALE TRANSPORTE                     78            2.219,30

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                2             1.129,09   546   CRT PAN                             12              577,59

556   EMP DAYCOVAL                        1                63,60   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA              9            3.872,64

585   GREMLURB ODONTO                     6               137,50   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG            5              119,60

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 19               948,10   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   5              375,00

608   SAUDE ASPCRE                        7             4.983,25   650   CAIXA EMPRESTIMO                    10            3.463,44

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               1               146,73   669   CRT BRADESCO                         2              171,12

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1               478,53   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               28           11.518,98

684   SINDSEPRE                          76             2.931,24   686   EMP BRADESCO                        29           14.986,68

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           1                90,00   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 5              199,60

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               17             1.017,96   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              19              471,96

726   GREMLURB SAUDE                      7             4.733,17   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               56            1.400,00

730   GREMLURB OUTROS                    32            14.458,47   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.            5              186,33

769   BANCO BMC S.A.                     42            22.542,61   774   CARTAO BONSUCESSO                    8            1.065,10

777   SAUDE RECIFE                       43             8.003,43   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1              164,32

795   EMP PANAMERICANO                    6               728,72

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     164

             TOTAL DE DESCONTOS                  224.366,30

             TOTAL LIQUIDO                       550.030,68

             TOTAL DE FGTS                       397.929,23

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     457.008,47

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA ABR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    11

60           - DIR EXEC DE ILUMINACAO PUBLICA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            92           184.569,60   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               4            1.126,64

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS              57            36.000,00   018   AUX.TRANSPORTE                       6              462,00

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           5             4.650,00   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA            1              118,30

041   GRATIF. DE FUNCAO                  10            45.059,08   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 10            8.730,80

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           15             9.728,04   058   ESTABILIDADE CELETISTA               2            1.246,69

083   VARIAVEL DE FERIAS                 10             1.548,05   094   INCENTIVO SALARIAL                   1            2.197,11

097   SAL. COMPL. JUD.                    5             3.858,32   128   DIF. DE HORAS EXTRAS                10            2.565,71

131   QUINQUENIO                         92            61.172,45   133   INSALUBRIDADE                       12            2.129,06

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             1               150,00   142   PERICULOSIDADE                      40           22.605,01

145   FERIADO TRABALHADO                  3               743,64   147   DOMINGO TRABALHADO                  53           23.536,22

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL             9             4.400,25   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                 6            4.477,28

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            66             7.437,27   169   HE SABADO 50%                       56           23.111,08

183   AD. 1/3 FERIAS                      5             5.822,74   184   ABONO 1/3 FERIAS                    10           12.795,39

185   AD. ABONO PECUNIARIO                3             4.943,85   187   FERIAS                              10           25.590,76

188   FERIAS ADIANTAMENTO                 5            10.480,94   191   ABONO PECUNIARIO                    10           17.060,50

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             9            14.829,06   217   VALE REFEICAO                       12            6.863,50

219   LICENCA PREMIO                      3             8.592,95   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           10            7.297,40

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                6             2.100,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  10            6.343,55

316   ESTORNO P/ CONSIGNACOES             1                38,21

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     122

             TOTAL DE VANTAGENS                  574.381,45
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA ABR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    12

60           - DIR EXEC DE ILUMINACAO PUBLICA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        2               170,49   372   DEBITO MES ANTERIOR                  1              596,46

418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           1                16,55   419   EMP. PERNAMBUCRED                    1              600,00

420   FALTAS                              3               255,81   428   CESTA BASICA                        57            1.140,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          10            18.935,78   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             10           14.026,49

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                10            10.519,84   513   INSS                               101           46.987,75

516   IMPOSTO DE RENDA                   96            26.718,84   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                10            1.005,51

524   MULTAS DE TRANSITO                  1               161,61   532   VALE TRANSPORTE                     74            2.174,89

543   EMP SICRED                          2               619,22   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 3            1.628,96

546   CRT PAN                             1                40,47   556   EMP DAYCOVAL                         1                6,10

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             9             6.343,55   585   GREMLURB ODONTO                      9              225,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           6               326,64   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  13              611,10

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  1                30,28   608   SAUDE ASPCRE                         7            6.056,38

650   CAIXA EMPRESTIMO                    8             2.673,58   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                1              412,55

669   CRT BRADESCO                        2               133,72   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               15            6.600,18

684   SINDSEPRE                          67             2.571,35   686   EMP BRADESCO                        28           14.732,24

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            4               212,32   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 3              119,76

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               18             1.077,84   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              24              596,16

726   GREMLURB SAUDE                     14             7.619,63   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               41            1.025,00

730   GREMLURB OUTROS                    19             7.637,54   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.            7              124,20

769   BANCO BMC S.A.                     24            11.094,25   774   CARTAO BONSUCESSO                    6              682,79

777   SAUDE RECIFE                       35             9.572,73   795   EMP PANAMERICANO                     8            1.164,98

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     122

             TOTAL DE DESCONTOS                  207.248,54

             TOTAL LIQUIDO                       367.132,91

             TOTAL DE FGTS                       430.973,73

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     429.851,33

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA ABR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    13

70           - PESSOAL A DISPOSICAO                        CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           165           377.081,89   007   COMPL. SALARIO BENEFICIO             2            1.725,37

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               3             1.100,00   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA            4              402,36

049   GRATIFICACAO ESPECIAL               2               200,00   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                  3            2.326,76

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           61            84.577,93   058   ESTABILIDADE CELETISTA               6           10.224,18

094   INCENTIVO SALARIAL                  2             4.394,22   097   SAL. COMPL. JUD.                     4            2.851,97

131   QUINQUENIO                        165            99.189,32   133   INSALUBRIDADE                        4              798,40

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             2               300,00   142   PERICULOSIDADE                       2              435,50

145   FERIADO TRABALHADO                  3               740,16   147   DOMINGO TRABALHADO                   1              397,20

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS             4               614,72   167   ADICIONAL NOTURNO                    1               72,40

169   HE SABADO 50%                       1               298,00   183   AD. 1/3 FERIAS                      11           11.906,80

184   ABONO 1/3 FERIAS                    8             8.341,39   185   AD. ABONO PECUNIARIO                 9           13.489,75

187   FERIAS                              8            17.817,06   188   FERIAS ADIANTAMENTO                 11           21.432,23

191   ABONO PECUNIARIO                    7             9.609,45   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO              8           11.814,21

219   LICENCA PREMIO                      2             5.346,86   229   SALARIO FAMILIA                      1               31,71

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           2               642,00   281   PENSAO JUDICIAL                      1            1.996,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                 21            10.001,16

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     190

             TOTAL DE VANTAGENS                  700.159,00
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA ABR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    14

70           - PESSOAL A DISPOSICAO                        CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       11               794,59   372   DEBITO MES ANTERIOR                  4              989,05

402   A S S A E P R E                     2                20,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   1              766,94

414   ORDEM JUDICIAL                      1             2.307,49   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            1               19,26

419   EMP. PERNAMBUCRED                   1               346,31   420   FALTAS                               1              155,62

428   CESTA BASICA                       72             1.440,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS            8           14.599,43

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             7             9.374,88   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                  8            8.110,78

490   13 SAL.PAGO A MAIOR                 1               864,51   513   INSS                               166           55.015,05

516   IMPOSTO DE RENDA                  108            35.779,05   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                 5              622,86

532   VALE TRANSPORTE                   125             3.687,83   543   EMP SICRED                           3            2.188,48

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                2               779,71   546   CRT PAN                             15            1.042,81

556   EMP DAYCOVAL                        1               918,00   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             20           10.519,21

585   GREMLURB ODONTO                     6               300,00   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG            9              279,25

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  9               449,10   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   2              222,97

608   SAUDE ASPCRE                        4             2.719,99   650   CAIXA EMPRESTIMO                    13            9.354,58

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               2             2.430,12   669   CRT BRADESCO                         5            1.046,13

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              30            21.060,51   684   SINDSEPRE                           92            3.569,10

686   EMP BRADESCO                       52            27.015,26   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            1               90,00

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            3               197,18   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 5              199,60

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               16               958,08   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              43            1.068,12

726   GREMLURB SAUDE                     18             7.060,77   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               67            1.675,00

730   GREMLURB OUTROS                    27            12.544,80   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           15              397,48

735   ESTORNO P/ PCR                      1               163,03   740   DIF. ADINCO                          1                3,47

769   BANCO BMC S.A.                     44            26.186,19   774   CARTAO BONSUCESSO                   14            1.277,49

777   SAUDE RECIFE                       70            12.806,32   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               2              208,87

795   EMP PANAMERICANO                   14             2.802,85

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     190

             TOTAL DE DESCONTOS                  286.428,12

             TOTAL LIQUIDO                       413.730,88

             TOTAL DE FGTS                       480.187,96

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     542.266,82

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA ABR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    15

80           - ELEMENTO NAO CADASTRADO                     CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

286   PENSAO ALIMENTICIA                  2               518,05

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2

             TOTAL DE VANTAGENS                      518,05
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA ABR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    16

80           - ELEMENTO NAO CADASTRADO                     CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2

             TOTAL DE DESCONTOS

             TOTAL LIQUIDO                           518,05

             TOTAL DE FGTS                       480.187,96

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA ABR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    17

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                         1.410         2.959.860,24   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               5            1.210,43

007   COMPL. SALARIO BENEFICIO            7             4.666,23   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS              295          168.650,00

015   SALARIO RETROATIVO                  1             2.195,98   018   AUX.TRANSPORTE                      71            5.166,38

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          55            50.220,01   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           18           25.326,24

038   COMPLEMENTO GRATIFICACAO            1               442,05   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           12            1.224,79

040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.           2             1.922,40   041   GRATIF. DE FUNCAO                  198          476.622,21

042   SUBST.CARG.COMISSIONADO             2             7.084,44   043   GRATIFICACAO FUNC PROP              26            8.303,54

044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG           4            23.825,92   045   CURSOS E TREINAMENTOS                1              560,00

048   GRATIFICACAO DIRETORIA              2            20.898,00   049   GRATIFICACAO ESPECIAL               44            4.400,00

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª               349           316.222,58   052   PAG GRUPO DE TRABALHO                4              225,64

053   GRAT.COM/LICITACAO                  9            20.452,53   054   DIFERENCA GRATIFICACAO               9            2.715,49

055   GRATIFICACAO INCORPORADA          320           263.735,63   058   ESTABILIDADE CELETISTA              48           43.859,55

083   VARIAVEL DE FERIAS                 51             6.935,08   094   INCENTIVO SALARIAL                  36           73.423,79

095   GRATIF.ENC.DIR - MOTORIST           5             2.273,83   097   SAL. COMPL. JUD.                    74          152.041,56

099   ESTABILIDADE CLT - JUD              5             4.363,87   100   GRAT.FUNC.CONTENC.TRABA              5            3.500,00

106   INCENTIVO PROFISS. INCORP           4            42.220,24   128   DIF. DE HORAS EXTRAS                13            3.826,27

131   QUINQUENIO                      1.408           950.793,52   133   INSALUBRIDADE                      316           70.645,06

135   DIFERENCA QUINQUENIO                4               531,10   136   RISCO DE VIDA                        3            1.036,05

138   RISCO DE VIDA MOTOQ                 2             1.192,10   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             16            2.320,00

142   PERICULOSIDADE                    292           133.508,36   144   DIFERENCA INSALUBRIDADE              1            2.489,20

145   FERIADO TRABALHADO                312            79.548,57   147   DOMINGO TRABALHADO                 126           53.906,96

149   DEBITO PROXIMO MES                  5             1.697,25   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL             13            7.312,91

156   HORA EXTRA 50% ATUAL              116            65.159,65   158   HORA EXTRA 100% ATUAL                1            2.800,20

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS           579            88.771,57   167   ADICIONAL NOTURNO                  155           44.986,87

169   HE SABADO 50%                     177            82.262,04   183   AD. 1/3 FERIAS                     118          155.353,53

184   ABONO 1/3 FERIAS                  106           125.718,12   185   AD. ABONO PECUNIARIO                94          164.346,38

187   FERIAS                            106           268.793,82   188   FERIAS ADIANTAMENTO                118          279.636,35

191   ABONO PECUNIARIO                   88           144.480,64   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             80          145.856,19

217   VALE REFEICAO                     177            74.795,50   218   SAL MATERNID RGPS                    1              795,94

219   LICENCA PREMIO                     32            89.526,10   229   SALARIO FAMILIA                      4              228,51

249   DIF BOLSA EDUCACIONAL               7             1.878,30   250   DIF REEMBOLSO COMBUSTIVEL            1              642,00

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS         247           166.278,00   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                19            5.270,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS               54            17.939,80   262   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              15            7.733,42

278   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          13            12.424,36   281   PENSAO JUDICIAL                      1            1.996,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                152            89.249,50   316   ESTORNO P/ CONSIGNACOES              7              234,26

568   PENSAO MES ANT PEN                  1               300,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.873

             TOTAL DE VANTAGENS                8.040.813,05
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA ABR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    18

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

365   RESTITUICAO VANTAGENS               1               807,43   369   SAUDE DENTAL                        51            3.847,03

372   DEBITO MES ANTERIOR                21             8.602,48   402   A S S A E P R E                     36              360,00

404   PAGAMENTO INDEVIDO                  6             2.772,02   414   ORDEM JUDICIAL                       1            2.307,49

418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           9               278,76   419   EMP. PERNAMBUCRED                    9            6.817,89

420   FALTAS                             37             9.348,24   421   ATRASOS                              7            2.760,32

423   EMP ITAU-BMG                        5               910,25   428   CESTA BASICA                       852           17.040,00

459   DESC.QUINQUENIO                     1               313,22   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          106          206.088,48

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            88           129.206,68   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                106          114.033,77

490   13 SAL.PAGO A MAIOR                 5             4.322,55   513   INSS                             1.548          609.178,04

516   IMPOSTO DE RENDA                1.291           404.232,32   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                87           15.452,68

524   MULTAS DE TRANSITO                  5               648,04   532   VALE TRANSPORTE                  1.026           27.728,31

536   DESC FUNERAL FAMILIA                3               300,00   543   EMP SICRED                          11            5.638,13

545   EMPRESTIMO BANCO BMG               20             6.822,60   546   CRT PAN                             91            5.835,48

556   EMP DAYCOVAL                        7             1.829,60   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            138           89.249,50

566   PENSAO ALIM. - MES ANT._F           1               300,00   585   GREMLURB ODONTO                    113            3.987,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          98             3.186,71   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 181            8.887,15

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                 39             6.152,88   608   SAUDE ASPCRE                        71           50.830,68

650   CAIXA EMPRESTIMO                  122            55.852,33   651   EMPRESTIMO BANCO REAL               16            6.513,79

669   CRT BRADESCO                       34             4.214,69   678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC              3              877,61

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL             242           136.112,21   684   SINDSEPRE                          885           33.739,33

686   EMP BRADESCO                      415           226.283,67   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           36            3.240,00

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE           14               868,74   719   USMEP - CONTRIBUICAO                44            1.756,48

722   CSSMR - CONTRIBUICAO              169            10.119,72   725   SUL AMERICA ODONTO S/A             335            8.321,40

726   GREMLURB SAUDE                    191            89.806,00   727   GREMLURB CONTRIBUICAO              726           18.150,00

730   GREMLURB OUTROS                   304           147.874,45   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          117            3.515,25

735   ESTORNO P/ PCR                      1               163,03   740   DIF. ADINCO                          1                3,47

769   BANCO BMC S.A.                    388           194.252,29   774   CARTAO BONSUCESSO                  123           15.633,94

777   SAUDE RECIFE                      502           109.046,00   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               4              565,38

785   EMPREST.BANCO BOM SUCESSO           2               481,44   795   EMP PANAMERICANO                   102           19.109,11

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.873

             TOTAL DE DESCONTOS                2.836.576,56

             TOTAL LIQUIDO                     5.204.236,49

             TOTAL DE FGTS                       480.187,96

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS           1548    5.752.231,25

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAI/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    01

10           - DIRETORIA DA PRESIDENCIA                    CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            28            68.370,25   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS                1              300,00

018   AUX.TRANSPORTE                      8               582,63   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA            1              930,00

041   GRATIF. DE FUNCAO                  33            83.972,00   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               1              431,78

044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG           3            13.898,45   053   GRAT.COM/LICITACAO                   7           13.971,85

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              3               622,12   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            11            9.485,88

058   ESTABILIDADE CELETISTA              5             6.204,19   083   VARIAVEL DE FERIAS                   1                0,01

094   INCENTIVO SALARIAL                  1             2.197,11   097   SAL. COMPL. JUD.                     2            1.579,70

131   QUINQUENIO                         28            23.991,36   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA              2              300,00

156   HORA EXTRA 50% ATUAL                3             2.210,40   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS              2              318,72

184   ABONO 1/3 FERIAS                    5            11.133,99   187   FERIAS                               5           25.591,13

191   ABONO PECUNIARIO                    2            10.414,47   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO              3           14.815,62

217   VALE REFEICAO                      25             9.213,00   219   LICENCA PREMIO                       1            7.717,67

229   SALARIO FAMILIA                     1                32,80   250   DIF REEMBOLSO COMBUSTIVEL            1              642,00

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          17            15.568,50   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 3              900,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                5             1.598,33   286   PENSAO ALIMENTICIA                   3            2.500,26

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      67

             TOTAL DE VANTAGENS                  329.494,22

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAI/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    02

10           - DIRETORIA DA PRESIDENCIA                    CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           1                27,98   419   EMP. PERNAMBUCRED                    1            1.631,41

428   CESTA BASICA                        3                60,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS            5           19.650,67

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             2            10.414,47   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                  5           10.917,04

513   INSS                               54            23.045,79   516   IMPOSTO DE RENDA                    39           21.802,19

519   IMPOSTO RENDA FERIAS                5             4.957,06   532   VALE TRANSPORTE                     18              573,20

546   CRT PAN                             2                97,99   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA              3            2.500,26

585   GREMLURB ODONTO                     6               200,00   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG            3              180,64

650   CAIXA EMPRESTIMO                    1             1.182,00   669   CRT BRADESCO                         1               11,34

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              10            11.081,92   684   SINDSEPRE                            7              321,93

686   EMP BRADESCO                       16            11.009,73   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              14              347,76

726   GREMLURB SAUDE                      7             3.909,92   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               15              375,00

730   GREMLURB OUTROS                     3               384,11   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.            7              173,90

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           1                50,00   769   BANCO BMC S.A.                       1               31,76

774   CARTAO BONSUCESSO                   2               476,47   777   SAUDE RECIFE                         3              914,78

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      67

             TOTAL DE DESCONTOS                  126.329,32

             TOTAL LIQUIDO                       203.164,90

             TOTAL DE FGTS                        14.002,58

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     215.370,47

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAI/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    03

20           - DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA                 CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           175           354.638,19   007   COMPL. SALARIO BENEFICIO             1              725,18

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               9             2.050,00   018   AUX.TRANSPORTE                      13              899,86

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           2             1.860,00   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            2            2.900,00

041   GRATIF. DE FUNCAO                  36            93.372,70   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               1              431,78

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                24            19.868,60   054   DIFERENCA GRATIFICACAO               1              123,06

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           30            18.055,03   058   ESTABILIDADE CELETISTA               6            2.639,32

083   VARIAVEL DE FERIAS                  2               151,89   094   INCENTIVO SALARIAL                   3            6.591,33

097   SAL. COMPL. JUD.                    8             5.908,48   131   QUINQUENIO                         175           98.103,84

133   INSALUBRIDADE                      53            15.249,45   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA              1              130,00

145   FERIADO TRABALHADO                 15             5.375,52   147   DOMINGO TRABALHADO                   4            1.164,72

149   DEBITO PROXIMO MES                  3               698,08   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL              1              860,28

156   HORA EXTRA 50% ATUAL                6             3.193,16   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS             39            5.014,68

167   ADICIONAL NOTURNO                  17             3.506,47   169   HE SABADO 50%                       12            3.478,20

183   AD. 1/3 FERIAS                     22            22.446,61   184   ABONO 1/3 FERIAS                    16           17.097,50

185   AD. ABONO PECUNIARIO               19            27.016,96   187   FERIAS                              16           38.011,55

188   FERIAS ADIANTAMENTO                22            40.403,90   191   ABONO PECUNIARIO                    13           17.707,82

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             7            11.740,86   217   VALE REFEICAO                       16            6.234,50

219   LICENCA PREMIO                      3             8.579,11   229   SALARIO FAMILIA                      2               98,40

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          47            32.274,41   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 2              600,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS               11             3.850,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  10            5.792,92

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     228

             TOTAL DE VANTAGENS                  878.844,36
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAI/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    04

20           - DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA                 CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        3               203,70   372   DEBITO MES ANTERIOR                  1              346,92

402   A S S A E P R E                     1                10,00   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            1               10,00

419   EMP. PERNAMBUCRED                   1               369,98   420   FALTAS                               4            1.479,26

423   EMP ITAU-BMG                        1                88,74   428   CESTA BASICA                       107            2.140,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          16            30.520,10   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             13           17.566,78

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                16            16.955,63   513   INSS                               195           68.245,69

516   IMPOSTO DE RENDA                  150            28.214,12   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                12            1.579,34

532   VALE TRANSPORTE                   106             2.837,05   543   EMP SICRED                           2              694,40

546   CRT PAN                            14             1.141,00   556   EMP DAYCOVAL                         1               59,50

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             9             5.792,92   585   GREMLURB ODONTO                      5              137,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          15               459,35   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  22            1.052,65

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  2               213,00   608   SAUDE ASPCRE                        12            7.973,74

650   CAIXA EMPRESTIMO                   19             8.042,88   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                5            1.262,14

669   CRT BRADESCO                        3               255,50   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               33           13.297,04

684   SINDSEPRE                         101             3.868,02   686   EMP BRADESCO                        52           26.613,39

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           5               425,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             1               91,76

719   USMEP - CONTRIBUICAO                6               239,52   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                37            2.215,56

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             36               894,24   726   GREMLURB SAUDE                      11            4.688,83

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              77             1.925,00   730   GREMLURB OUTROS                     29           13.028,95

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          15               484,43   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           36            1.608,62

769   BANCO BMC S.A.                     49            25.739,36   774   CARTAO BONSUCESSO                   23            3.075,98

777   SAUDE RECIFE                       54            11.622,87   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1              192,19

795   EMP PANAMERICANO                   16             2.738,47

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     228

             TOTAL DE DESCONTOS                  310.401,12

             TOTAL LIQUIDO                       568.443,24

             TOTAL DE FGTS                        64.044,72

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     655.569,94

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAI/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    05

30           - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA       CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           532           931.454,04   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               1               78,47

007   COMPL. SALARIO BENEFICIO            2             1.196,05   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               13            8.700,00

015   SALARIO RETROATIVO                  2               443,38   018   AUX.TRANSPORTE                      14            1.042,15

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          11             9.300,01   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            9           13.050,00

038   COMPLEMENTO GRATIFICACAO            1               442,05   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA            7            1.090,63

040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.           1               939,00   041   GRATIF. DE FUNCAO                   49           51.512,32

042   SUBST.CARG.COMISSIONADO             1               464,40   043   GRATIFICACAO FUNC PROP              16            5.393,44

048   GRATIFICACAO DIRETORIA              1             9.288,00   049   GRATIFICACAO ESPECIAL               41            4.100,00

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª               229           215.701,07   052   PAG GRUPO DE TRABALHO                4              846,28

053   GRAT.COM/LICITACAO                  2             4.860,52   054   DIFERENCA GRATIFICACAO               6              738,36

055   GRATIFICACAO INCORPORADA          119            47.804,66   058   ESTABILIDADE CELETISTA              14            8.757,39

083   VARIAVEL DE FERIAS                 24             2.036,21   094   INCENTIVO SALARIAL                   2            2.457,11

095   GRATIF.ENC.DIR - MOTORIST           5             2.273,83   097   SAL. COMPL. JUD.                    22           15.147,02

099   ESTABILIDADE CLT - JUD              2               264,38   100   GRAT.FUNC.CONTENC.TRABA              5            2.823,33

131   QUINQUENIO                        530           300.541,69   133   INSALUBRIDADE                      135           30.026,48

136   RISCO DE VIDA                       3             1.332,06   138   RISCO DE VIDA MOTOQ                  2            1.192,10

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             5               690,00   142   PERICULOSIDADE                     223           94.107,03

145   FERIADO TRABALHADO                112            57.967,10   147   DOMINGO TRABALHADO                   6            1.650,06

149   DEBITO PROXIMO MES                  3               658,82   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL              1              596,05

155   HORA EXTRA 50% ANTERIOR             6             2.746,56   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                47           19.476,58

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS           277            49.364,92   167   ADICIONAL NOTURNO                  122           33.805,44

169   HE SABADO 50%                      14             6.485,85   183   AD. 1/3 FERIAS                      55           60.761,61

184   ABONO 1/3 FERIAS                   46            53.822,73   185   AD. ABONO PECUNIARIO                51           76.356,39

187   FERIAS                             46           115.505,90   188   FERIAS ADIANTAMENTO                 55          109.370,94

191   ABONO PECUNIARIO                   39            61.283,09   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             28           50.817,12

217   VALE REFEICAO                      30            11.692,00   219   LICENCA PREMIO                      12           37.199,92

229   SALARIO FAMILIA                     1                98,40   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           10            6.687,50

254   BOLSA EDUCACIONAL NT               12             3.590,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                 2              700,00

262   GRAT APOIO FOLHA PAGTO             14             7.544,80   278   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           13           11.752,78

286   PENSAO ALIMENTICIA                 62            36.025,65   568   PENSAO MES ANT PEN                   1              300,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     651

             TOTAL DE VANTAGENS                2.586.353,67
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAI/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    06

30           - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA       CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       13               932,77   372   DEBITO MES ANTERIOR                  2              593,54

402   A S S A E P R E                     1                10,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   4            1.241,14

410   SUSPENSAO EM DIAS                   3               524,58   420   FALTAS                              23           11.171,86

421   ATRASOS                            20             6.931,47   423   EMP ITAU-BMG                         3              721,51

428   CESTA BASICA                      419             8.380,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           46           92.024,83

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            39            58.173,30   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 46           51.124,90

513   INSS                              553           215.570,90   516   IMPOSTO DE RENDA                   456           75.429,37

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               36             6.236,84   524   MULTAS DE TRANSITO                   2              199,58

532   VALE TRANSPORTE                   467            11.347,60   536   DESC FUNERAL FAMILIA                 2              200,00

543   EMP SICRED                          3             1.783,86   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 9            2.087,86

546   CRT PAN                            28             1.510,99   556   EMP DAYCOVAL                         2              752,37

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            58            36.025,65   566   PENSAO ALIM. - MES ANT._F            1              300,00

585   GREMLURB ODONTO                    57             1.941,80   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           34              901,47

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 91             4.497,70   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  18            2.985,88

608   SAUDE ASPCRE                       31            20.301,35   650   CAIXA EMPRESTIMO                    45           18.993,43

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               3               907,00   669   CRT BRADESCO                        10            1.313,01

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1                98,84   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               60           27.988,52

684   SINDSEPRE                         387            14.147,16   686   EMP BRADESCO                       140           60.778,19

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          22             1.870,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             6              367,48

719   USMEP - CONTRIBUICAO               16               638,72   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                66            3.952,08

725   SUL AMERICA ODONTO S/A            111             2.757,24   726   GREMLURB SAUDE                      77           35.521,58

727   GREMLURB CONTRIBUICAO             292             7.300,00   730   GREMLURB OUTROS                    152           73.810,79

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          39             1.316,68   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           92            3.710,46

769   BANCO BMC S.A.                    159            73.659,39   774   CARTAO BONSUCESSO                   33            3.622,41

777   SAUDE RECIFE                      184            43.889,61   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               3              403,92

795   EMP PANAMERICANO                   42             8.930,82

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     651

             TOTAL DE DESCONTOS                  999.880,45

             TOTAL LIQUIDO                     1.586.473,22

             TOTAL DE FGTS                       226.640,54

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                   2.040.320,56

====================================================================================================================== EMPREL ======

 de  18Pagina: 6

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

5
0
4
3
0
a7

-0
1
d
a-4

0
0
f-b

2
0
d
-5

f2
9
0
8
8
1
7
6
1
0



AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAI/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    07

40           - DIRETORIA DE MANUTENCAO URBANA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           317           768.069,52   015   SALARIO RETROATIVO                   1            2.196,02

018   AUX.TRANSPORTE                     28             2.039,09   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           18           16.740,00

021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           6             7.926,24   040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.            1              983,40

041   GRATIF. DE FUNCAO                  46           135.207,02   042   SUBST.CARG.COMISSIONADO              2            1.120,20

043   GRATIFICACAO FUNC PROP              7             2.734,61   044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG            1            5.956,48

048   GRATIFICACAO DIRETORIA              1            11.610,00   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 75           59.424,56

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              1               123,06   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            69           68.991,54

058   ESTABILIDADE CELETISTA             12            10.427,42   083   VARIAVEL DE FERIAS                  11              973,50

094   INCENTIVO SALARIAL                 22            46.139,33   097   SAL. COMPL. JUD.                    24           66.634,02

099   ESTABILIDADE CLT - JUD              3             4.843,75   106   INCENTIVO PROFISS. INCORP            4           35.183,53

131   QUINQUENIO                        317           259.794,26   133   INSALUBRIDADE                       79           16.240,77

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             5               750,00   142   PERICULOSIDADE                       2            1.060,11

145   FERIADO TRABALHADO                 43            17.607,95   147   DOMINGO TRABALHADO                  25           12.749,46

155   HORA EXTRA 50% ANTERIOR             1               368,14   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                36           17.774,54

158   HORA EXTRA 100% ATUAL               1             2.800,20   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            149           20.499,15

167   ADICIONAL NOTURNO                  15             3.055,81   169   HE SABADO 50%                       63           34.929,44

183   AD. 1/3 FERIAS                     32            38.210,56   184   ABONO 1/3 FERIAS                    18           34.454,48

185   AD. ABONO PECUNIARIO               26            41.734,81   187   FERIAS                              18           83.882,65

188   FERIAS ADIANTAMENTO                32            68.779,06   191   ABONO PECUNIARIO                    14           35.643,02

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            13            38.163,18   217   VALE REFEICAO                       48           19.129,00

219   LICENCA PREMIO                      8            27.003,76   229   SALARIO FAMILIA                      1               32,80

250   DIF REEMBOLSO COMBUSTIVEL           2               909,50   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          136           85.211,59

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                1               290,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                28            9.227,57

286   PENSAO ALIMENTICIA                 34            23.051,02

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     445

             TOTAL DE VANTAGENS                2.140.676,12
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAI/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    08

40           - DIRETORIA DE MANUTENCAO URBANA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       20             1.641,82   372   DEBITO MES ANTERIOR                  2              756,79

402   A S S A E P R E                    24               240,00   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            5              152,62

419   EMP. PERNAMBUCRED                   5             3.870,19   420   FALTAS                               1              195,64

428   CESTA BASICA                      117             2.340,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           18           63.963,43

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            14            33.922,44   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 18           35.535,24

490   13 SAL.PAGO A MAIOR                 3             2.593,53   513   INSS                               349          149.515,60

516   IMPOSTO DE RENDA                  303           138.918,21   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                18           16.064,72

532   VALE TRANSPORTE                   171             4.772,44   533   DIF.VALE TRANSPORTE                  1               33,20

536   DESC FUNERAL FAMILIA                1               100,00   543   EMP SICRED                           1              352,17

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                2               748,36   546   CRT PAN                             13            1.702,79

556   EMP DAYCOVAL                        1                30,03   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             29           23.051,02

585   GREMLURB ODONTO                    25             1.062,50   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           25              904,06

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 25             1.228,70   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   1               15,00

608   SAUDE ASPCRE                        9             8.307,87   650   CAIXA EMPRESTIMO                    22           10.146,53

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               3               905,00   669   CRT BRADESCO                         7              916,96

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1               300,24   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               60           44.224,12

684   SINDSEPRE                         151             6.130,57   686   EMP BRADESCO                       109           77.109,32

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           7               595,00   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 9              359,28

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               16               958,08   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              89            2.210,76

726   GREMLURB SAUDE                     57            24.742,81   727   GREMLURB CONTRIBUICAO              178            4.450,00

730   GREMLURB OUTROS                    73            27.931,18   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           30              956,45

740   DIF. ADINCO                         1               149,06   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           63            2.705,47

769   BANCO BMC S.A.                     64            31.449,53   774   CARTAO BONSUCESSO                   26            4.250,79

777   SAUDE RECIFE                      104            25.368,83   785   EMPREST.BANCO BOM SUCESSO            2              481,44

795   EMP PANAMERICANO                   17             3.302,65

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     445

             TOTAL DE DESCONTOS                  761.662,44

             TOTAL LIQUIDO                     1.379.013,68

             TOTAL DE FGTS                       355.512,57

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                   1.385.679,90

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAI/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    09

50           - GERENCIA DE PAISAGISMO                      CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           111           218.532,15   007   COMPL. SALARIO BENEFICIO             1              577,14

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               4             2.200,00   018   AUX.TRANSPORTE                       4              308,00

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          17            15.810,00   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            1            1.450,00

041   GRATIF. DE FUNCAO                  24            59.590,90   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               1              269,94

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 7             6.359,80   054   DIFERENCA GRATIFICACAO               1              123,06

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           14             9.862,65   058   ESTABILIDADE CELETISTA               3            1.362,12

083   VARIAVEL DE FERIAS                  4               622,67   094   INCENTIVO SALARIAL                   5            8.056,09

097   SAL. COMPL. JUD.                   10            54.887,61   131   QUINQUENIO                         110           87.093,50

133   INSALUBRIDADE                      40             8.050,53   142   PERICULOSIDADE                      25            9.720,56

145   FERIADO TRABALHADO                  7             2.196,26   147   DOMINGO TRABALHADO                  31           14.435,56

149   DEBITO PROXIMO MES                  3               870,01   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL              3            2.316,61

156   HORA EXTRA 50% ATUAL               20            21.887,42   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS             48            7.074,54

167   ADICIONAL NOTURNO                   7             1.856,40   169   HE SABADO 50%                       38           18.434,84

183   AD. 1/3 FERIAS                     16            24.769,45   184   ABONO 1/3 FERIAS                    18           25.969,35

185   AD. ABONO PECUNIARIO               14            23.449,09   187   FERIAS                              18           55.653,09

188   FERIAS ADIANTAMENTO                16            44.585,03   191   ABONO PECUNIARIO                    15           29.673,35

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            12            27.740,34   217   VALE REFEICAO                       30            9.694,00

219   LICENCA PREMIO                      4            22.569,69   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           28           23.326,00

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                1               300,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                 3            1.050,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                  9             4.321,89

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     164

             TOTAL DE VANTAGENS                  847.049,64
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAI/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    10

50           - GERENCIA DE PAISAGISMO                      CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        1                51,83   402   A S S A E P R E                      8               80,00

404   PAGAMENTO INDEVIDO                  1               600,00   420   FALTAS                               3              499,34

421   ATRASOS                             2               120,84   423   EMP ITAU-BMG                         1              100,00

428   CESTA BASICA                       77             1.540,00   459   DESC.QUINQUENIO                      1              313,22

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          17            41.564,15   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             14           25.835,79

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                17            23.091,18   490   13 SAL.PAGO A MAIOR                  1              864,51

513   INSS                              126            49.672,75   516   IMPOSTO DE RENDA                    94           50.514,22

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               16             6.500,94   532   VALE TRANSPORTE                     77            1.954,55

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                2             1.129,09   546   CRT PAN                             12              577,59

556   EMP DAYCOVAL                        1                63,60   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA              9            4.321,89

585   GREMLURB ODONTO                     6               137,50   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG            5              119,60

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 19               948,10   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   4              582,90

608   SAUDE ASPCRE                        7             4.983,25   650   CAIXA EMPRESTIMO                    10            3.463,44

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               1               146,73   669   CRT BRADESCO                         2              171,33

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1               478,53   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               27           11.181,38

684   SINDSEPRE                          76             2.931,24   686   EMP BRADESCO                        31           15.042,38

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           1                85,00   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 5              199,60

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               17             1.017,96   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              19              471,96

726   GREMLURB SAUDE                      6             4.103,65   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               56            1.400,00

730   GREMLURB OUTROS                    27            13.866,87   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.            5              186,33

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          21               717,59   769   BANCO BMC S.A.                      41           21.735,99

774   CARTAO BONSUCESSO                   8               921,37   777   SAUDE RECIFE                        42            7.827,71

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              1               164,32   795   EMP PANAMERICANO                     6              728,72

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     164

             TOTAL DE DESCONTOS                  303.008,94

             TOTAL LIQUIDO                       544.040,70

             TOTAL DE FGTS                       400.367,60

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     469.931,40

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAI/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    11

60           - DIR EXEC DE ILUMINACAO PUBLICA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            93           190.749,21   018   AUX.TRANSPORTE                       5              385,00

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           5             4.650,00   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA            1              118,30

041   GRATIF. DE FUNCAO                  10            45.059,08   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 10            8.792,00

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           15             9.555,19   058   ESTABILIDADE CELETISTA               2            1.246,69

083   VARIAVEL DE FERIAS                  4               386,30   094   INCENTIVO SALARIAL                   1            2.197,11

097   SAL. COMPL. JUD.                    5             3.392,38   131   QUINQUENIO                          92           63.276,37

133   INSALUBRIDADE                      11             2.195,60   139   DIFERENCA PERICULOSIDADE             2            1.258,89

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             1               150,00   142   PERICULOSIDADE                      42           24.775,87

145   FERIADO TRABALHADO                  6             2.749,36   147   DOMINGO TRABALHADO                  52           23.587,14

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL            10             5.261,78   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                 7            5.648,00

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            74             7.182,54   169   HE SABADO 50%                       61           23.357,43

183   AD. 1/3 FERIAS                      8             7.816,48   184   ABONO 1/3 FERIAS                     5            6.590,29

185   AD. ABONO PECUNIARIO                7            10.008,65   187   FERIAS                               5           15.489,08

188   FERIAS ADIANTAMENTO                 8            14.069,67   191   ABONO PECUNIARIO                     3            5.709,07

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             1             1.648,27   217   VALE REFEICAO                       12            6.160,50

219   LICENCA PREMIO                      1             5.034,09   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           10            7.297,40

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                5             1.750,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  10            7.629,55

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     120

             TOTAL DE VANTAGENS                  515.177,29
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAI/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    12

60           - DIR EXEC DE ILUMINACAO PUBLICA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        2               170,49   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            1               16,55

419   EMP. PERNAMBUCRED                   1               600,00   428   CESTA BASICA                        56            1.120,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           5            10.480,94   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA              3            4.943,85

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 5             5.822,74   513   INSS                               100           46.160,68

516   IMPOSTO DE RENDA                   95            21.923,46   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                 5              968,07

524   MULTAS DE TRANSITO                  1               161,61   532   VALE TRANSPORTE                     73            2.184,16

543   EMP SICRED                          2               619,22   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 3            1.628,96

546   CRT PAN                             1                40,47   556   EMP DAYCOVAL                         1                6,10

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             9             7.629,55   585   GREMLURB ODONTO                     10              237,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           6               326,64   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  13              611,10

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  1                30,28   608   SAUDE ASPCRE                         8            6.674,22

650   CAIXA EMPRESTIMO                    8             2.673,58   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                1              412,55

669   CRT BRADESCO                        2               126,76   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               16            6.844,52

684   SINDSEPRE                          67             2.571,35   686   EMP BRADESCO                        30           15.501,83

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            4               212,32   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 3              119,76

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               18             1.077,84   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              24              596,16

726   GREMLURB SAUDE                     14             7.846,28   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               40            1.000,00

730   GREMLURB OUTROS                    22             9.282,32   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.            7              124,20

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          25               964,61   769   BANCO BMC S.A.                      24           10.799,26

774   CARTAO BONSUCESSO                   8               897,94   777   SAUDE RECIFE                        35            9.305,32

795   EMP PANAMERICANO                    8             1.164,98

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     120

             TOTAL DE DESCONTOS                  183.878,17

             TOTAL LIQUIDO                       331.299,12

             TOTAL DE FGTS                       432.667,67

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     421.954,70

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAI/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    13

70           - PESSOAL A DISPOSICAO                        CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           164           366.782,27   007   COMPL. SALARIO BENEFICIO             4            3.362,65

039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           4               544,11   049   GRATIFICACAO ESPECIAL                2              200,00

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 1               999,00   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            60           85.067,42

058   ESTABILIDADE CELETISTA              5             9.936,01   083   VARIAVEL DE FERIAS                   1              153,64

094   INCENTIVO SALARIAL                  2             4.394,22   097   SAL. COMPL. JUD.                     4            2.851,97

131   QUINQUENIO                        162            96.659,53   133   INSALUBRIDADE                        3              598,80

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             2               300,00   142   PERICULOSIDADE                       1              596,05

147   DOMINGO TRABALHADO                  1               397,20   149   DEBITO PROXIMO MES                   2            1.676,97

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS             2               259,40   169   HE SABADO 50%                        1              298,00

183   AD. 1/3 FERIAS                     17            15.401,96   184   ABONO 1/3 FERIAS                    11           12.080,29

185   AD. ABONO PECUNIARIO               13            16.269,78   187   FERIAS                              11           25.950,07

188   FERIAS ADIANTAMENTO                17            27.723,53   191   ABONO PECUNIARIO                     9           13.721,07

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             6             9.466,31   219   LICENCA PREMIO                       1            2.441,59

229   SALARIO FAMILIA                     1                31,71   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS            2              642,00

281   PENSAO JUDICIAL                     1             1.996,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  22           14.716,50

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     191

             TOTAL DE VANTAGENS                  715.518,05
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAI/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    14

70           - PESSOAL A DISPOSICAO                        CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       11               794,59   402   A S S A E P R E                      2               20,00

404   PAGAMENTO INDEVIDO                  1               766,94   414   ORDEM JUDICIAL                       1            2.307,49

418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           1                19,26   419   EMP. PERNAMBUCRED                    1              346,31

420   FALTAS                              3               631,26   428   CESTA BASICA                        75            1.500,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          11            21.432,23   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA              9           13.489,75

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                11            11.906,80   490   13 SAL.PAGO A MAIOR                  1              864,51

513   INSS                              164            54.101,69   516   IMPOSTO DE RENDA                   103           34.384,33

519   IMPOSTO RENDA FERIAS                9             1.591,81   532   VALE TRANSPORTE                    125            3.683,14

543   EMP SICRED                          3             2.188,48   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 2              779,71

546   CRT PAN                            21             1.668,23   556   EMP DAYCOVAL                         1              918,00

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            21            15.234,55   585   GREMLURB ODONTO                      6              275,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           9               279,25   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                   9              449,10

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  1               102,97   608   SAUDE ASPCRE                         4            2.719,99

650   CAIXA EMPRESTIMO                   12             9.150,18   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                1            2.342,12

669   CRT BRADESCO                        8             1.382,86   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               30           21.326,63

684   SINDSEPRE                          90             3.497,12   686   EMP BRADESCO                        54           27.249,62

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           1                85,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             3              197,18

719   USMEP - CONTRIBUICAO                5               199,60   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                16              958,08

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             43             1.068,12   726   GREMLURB SAUDE                      16            6.402,71

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              65             1.625,00   730   GREMLURB OUTROS                     28           10.481,13

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          15               397,48   735   ESTORNO P/ PCR                       1              163,03

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          44             1.876,03   769   BANCO BMC S.A.                      42           25.744,17

774   CARTAO BONSUCESSO                  10               826,82   777   SAUDE RECIFE                        69           12.720,81

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              2               203,30   795   EMP PANAMERICANO                    14            2.824,81

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     191

             TOTAL DE DESCONTOS                  303.177,19

             TOTAL LIQUIDO                       412.340,86

             TOTAL DE FGTS                       481.371,80

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     532.231,41

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAI/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    15

80           - ELEMENTO NAO CADASTRADO                     CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

286   PENSAO ALIMENTICIA                  2               518,05

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2

             TOTAL DE VANTAGENS                      518,05
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAI/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    16

80           - ELEMENTO NAO CADASTRADO                     CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2

             TOTAL DE DESCONTOS

             TOTAL LIQUIDO                           518,05

             TOTAL DE FGTS                       481.371,80

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAI/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    17

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                         1.420         2.898.595,63   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               1               78,47

007   COMPL. SALARIO BENEFICIO            8             5.861,02   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               27           13.250,00

015   SALARIO RETROATIVO                  3             2.639,40   018   AUX.TRANSPORTE                      72            5.256,73

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          54            49.290,01   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           18           25.326,24

038   COMPLEMENTO GRATIFICACAO            1               442,05   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           12            1.753,04

040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.           2             1.922,40   041   GRATIF. DE FUNCAO                  198          468.714,02

042   SUBST.CARG.COMISSIONADO             3             1.584,60   043   GRATIFICACAO FUNC PROP              26            9.261,55

044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG           4            19.854,93   048   GRATIFICACAO DIRETORIA               2           20.898,00

049   GRATIFICACAO ESPECIAL              43             4.300,00   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                346          311.145,03

052   PAG GRUPO DE TRABALHO               4               846,28   053   GRAT.COM/LICITACAO                   9           18.832,37

054   DIFERENCA GRATIFICACAO             12             1.729,66   055   GRATIFICACAO INCORPORADA           318          248.822,37

058   ESTABILIDADE CELETISTA             47            40.573,14   083   VARIAVEL DE FERIAS                  47            4.324,22

094   INCENTIVO SALARIAL                 36            72.032,30   095   GRATIF.ENC.DIR - MOTORIST            5            2.273,83

097   SAL. COMPL. JUD.                   75           150.401,18   099   ESTABILIDADE CLT - JUD               5            5.108,13

100   GRAT.FUNC.CONTENC.TRABA             5             2.823,33   106   INCENTIVO PROFISS. INCORP            4           35.183,53

131   QUINQUENIO                      1.414           929.460,55   133   INSALUBRIDADE                      321           72.361,63

136   RISCO DE VIDA                       3             1.332,06   138   RISCO DE VIDA MOTOQ                  2            1.192,10

139   DIFERENCA PERICULOSIDADE            2             1.258,89   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             16            2.320,00

142   PERICULOSIDADE                    293           130.259,62   145   FERIADO TRABALHADO                 183           85.896,19

147   DOMINGO TRABALHADO                119            53.984,14   149   DEBITO PROXIMO MES                  11            3.903,88

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL            15             9.034,72   155   HORA EXTRA 50% ANTERIOR              7            3.114,70

156   HORA EXTRA 50% ATUAL              119            70.190,10   158   HORA EXTRA 100% ATUAL                1            2.800,20

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS           591            89.713,95   167   ADICIONAL NOTURNO                  161           42.224,12

169   HE SABADO 50%                     189            86.983,76   183   AD. 1/3 FERIAS                     150          169.406,67

184   ABONO 1/3 FERIAS                  119           161.148,63   185   AD. ABONO PECUNIARIO               130          194.835,68

187   FERIAS                            119           360.083,47   188   FERIAS ADIANTAMENTO                150          304.932,13

191   ABONO PECUNIARIO                   95           174.151,89   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             70          154.391,70

217   VALE REFEICAO                     161            62.123,00   219   LICENCA PREMIO                      30          110.545,83

229   SALARIO FAMILIA                     6               294,11   250   DIF REEMBOLSO COMBUSTIVEL            3            1.551,50

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS         250           171.007,40   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                19            5.680,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS               54            18.175,90   262   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              14            7.544,80

278   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          13            11.752,78   281   PENSAO JUDICIAL                      1            1.996,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                152            94.555,84   568   PENSAO MES ANT PEN                   1              300,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.868

             TOTAL DE VANTAGENS                8.013.631,40
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA MAI/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    18

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       50             3.795,20   372   DEBITO MES ANTERIOR                  5            1.697,25

402   A S S A E P R E                    36               360,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   6            2.608,08

410   SUSPENSAO EM DIAS                   3               524,58   414   ORDEM JUDICIAL                       1            2.307,49

418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           9               226,41   419   EMP. PERNAMBUCRED                    9            6.817,89

420   FALTAS                             34            13.977,36   421   ATRASOS                             22            7.052,31

423   EMP ITAU-BMG                        5               910,25   428   CESTA BASICA                       854           17.080,00

459   DESC.QUINQUENIO                     1               313,22   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          118          279.636,35

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            94           164.346,38   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                118          155.353,53

490   13 SAL.PAGO A MAIOR                 5             4.322,55   513   INSS                             1.541          606.313,10

516   IMPOSTO DE RENDA                1.240           371.185,90   519   IMPOSTO RENDA FERIAS               101           37.898,78

524   MULTAS DE TRANSITO                  3               361,19   532   VALE TRANSPORTE                  1.037           27.352,14

533   DIF.VALE TRANSPORTE                 1                33,20   536   DESC FUNERAL FAMILIA                 3              300,00

543   EMP SICRED                         11             5.638,13   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                18            6.373,98

546   CRT PAN                            91             6.739,06   556   EMP DAYCOVAL                         7            1.829,60

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA           138            94.555,84   566   PENSAO ALIM. - MES ANT._F            1              300,00

585   GREMLURB ODONTO                   115             3.991,80   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           97            3.171,01

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                179             8.787,35   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  27            3.930,03

608   SAUDE ASPCRE                       71            50.960,42   650   CAIXA EMPRESTIMO                   117           53.652,04

651   EMPRESTIMO BANCO REAL              14             5.975,54   669   CRT BRADESCO                        33            4.177,76

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             3               877,61   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              236          135.944,13

684   SINDSEPRE                         879            33.467,39   686   EMP BRADESCO                       432          233.304,46

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          36             3.060,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            14              868,74

719   USMEP - CONTRIBUICAO               44             1.756,48   722   CSSMR - CONTRIBUICAO               170           10.179,60

725   SUL AMERICA ODONTO S/A            336             8.346,24   726   GREMLURB SAUDE                     188           87.215,78

727   GREMLURB CONTRIBUICAO             723            18.075,00   730   GREMLURB OUTROS                    334          148.785,35

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.         118             3.639,47   735   ESTORNO P/ PCR                       1              163,03

740   DIF. ADINCO                         1               149,06   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          282           11.632,78

769   BANCO BMC S.A.                    380           189.159,46   774   CARTAO BONSUCESSO                  110           14.071,78

777   SAUDE RECIFE                      491           111.649,93   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               7              963,73

785   EMPREST.BANCO BOM SUCESSO           2               481,44   795   EMP PANAMERICANO                   103           19.690,45

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.868

             TOTAL DE DESCONTOS                2.988.337,63

             TOTAL LIQUIDO                     5.025.293,77

             TOTAL DE FGTS                       481.371,80

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS           1541    5.721.058,38

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    01

10           - DIRETORIA DA PRESIDENCIA                    CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            28            71.531,06   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS                4            1.200,00

018   AUX.TRANSPORTE                      6               420,84   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA            1              930,00

041   GRATIF. DE FUNCAO                  32            85.782,65   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               1              431,78

044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG           3            17.869,44   053   GRAT.COM/LICITACAO                   7           18.022,25

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              2               499,06   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            12           12.742,19

058   ESTABILIDADE CELETISTA              5             9.064,89   094   INCENTIVO SALARIAL                   1            2.197,11

097   SAL. COMPL. JUD.                    2             1.579,70   131   QUINQUENIO                          28           27.343,21

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             2               300,00   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                 3            1.863,20

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS             1               172,00   183   AD. 1/3 FERIAS                       6            9.926,77

185   AD. ABONO PECUNIARIO                3             8.920,45   188   FERIAS ADIANTAMENTO                  6           17.868,15

217   VALE REFEICAO                      25             9.342,50   219   LICENCA PREMIO                       2            7.690,70

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          18            16.089,59   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 2              600,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                4             1.400,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                   2            1.954,02

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      63

             TOTAL DE VANTAGENS                  325.741,56

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    02

10           - DIRETORIA DA PRESIDENCIA                    CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           1                27,98   428   CESTA BASICA                         3               60,00

513   INSS                               53            22.169,16   516   IMPOSTO DE RENDA                    43           25.832,89

532   VALE TRANSPORTE                    19               587,29   546   CRT PAN                              1               30,27

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             2             1.954,02   585   GREMLURB ODONTO                      6              200,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           3               180,64   650   CAIXA EMPRESTIMO                     1            1.182,00

669   CRT BRADESCO                        1                68,86   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               10           11.031,49

684   SINDSEPRE                           7               321,93   686   EMP BRADESCO                        15           10.384,51

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             13               322,92   726   GREMLURB SAUDE                       7            3.909,92

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              15               375,00   730   GREMLURB OUTROS                      3              265,50

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           7               173,90   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC            1               41,60

769   BANCO BMC S.A.                      1                31,76   774   CARTAO BONSUCESSO                    2              513,83

777   SAUDE RECIFE                        3               914,78

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      63

             TOTAL DE DESCONTOS                   80.580,25

             TOTAL LIQUIDO                       245.161,31

             TOTAL DE FGTS                        13.147,30

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     207.887,59

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    03

20           - DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA                 CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           170           342.687,29   007   COMPL. SALARIO BENEFICIO             1              725,18

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               7             2.800,00   018   AUX.TRANSPORTE                      14              880,32

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           2             1.860,00   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            2            1.450,01

041   GRATIF. DE FUNCAO                  35            92.646,70   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               1              431,78

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                25            20.506,80   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            28           17.894,23

058   ESTABILIDADE CELETISTA              6             2.346,26   083   VARIAVEL DE FERIAS                   4              264,44

094   INCENTIVO SALARIAL                  3             5.126,60   097   SAL. COMPL. JUD.                     7            4.561,76

131   QUINQUENIO                        168            94.948,80   133   INSALUBRIDADE                       51           14.970,00

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             1               130,00   145   FERIADO TRABALHADO                  15            2.973,28

147   DOMINGO TRABALHADO                  4             1.500,40   149   DEBITO PROXIMO MES                   4            1.016,13

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL             1                57,35   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                 3            2.640,60

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            39             5.359,08   167   ADICIONAL NOTURNO                   16            4.284,53

169   HE SABADO 50%                      16             4.875,96   183   AD. 1/3 FERIAS                      27           28.313,05

184   ABONO 1/3 FERIAS                   22            22.713,63   185   AD. ABONO PECUNIARIO                17           23.185,31

187   FERIAS                             22            47.611,16   188   FERIAS ADIANTAMENTO                 27           50.963,49

191   ABONO PECUNIARIO                   19            27.372,99   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             13           22.610,24

217   VALE REFEICAO                      27             8.972,50   219   LICENCA PREMIO                       6           21.937,38

229   SALARIO FAMILIA                     2                98,40   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           49           35.177,32

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                3               880,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                11            3.546,44

286   PENSAO ALIMENTICIA                 10             8.369,98

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     229

             TOTAL DE VANTAGENS                  928.689,39
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    04

20           - DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA                 CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        3               203,70   372   DEBITO MES ANTERIOR                  3              698,08

402   A S S A E P R E                     1                10,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   2            1.086,38

418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           1                17,87   419   EMP. PERNAMBUCRED                    1              369,98

420   FALTAS                              3             2.169,38   423   EMP ITAU-BMG                         1               88,74

428   CESTA BASICA                      107             2.140,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           22           40.403,90

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            19            27.016,96   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 22           22.446,61

513   INSS                              195            69.062,31   516   IMPOSTO DE RENDA                   148           27.261,87

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               16             2.180,15   532   VALE TRANSPORTE                    102            2.757,02

543   EMP SICRED                          2               694,40   546   CRT PAN                             15            1.051,53

556   EMP DAYCOVAL                        1                59,50   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA              9            8.369,98

585   GREMLURB ODONTO                     5               137,50   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           14              439,71

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 22             1.052,65   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   2              213,00

608   SAUDE ASPCRE                       12             8.146,64   650   CAIXA EMPRESTIMO                    18            8.009,88

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               5             1.262,14   669   CRT BRADESCO                         5              418,62

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              31            12.353,52   684   SINDSEPRE                          101            3.868,02

686   EMP BRADESCO                       53            27.015,10   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            5              450,00

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            1                91,76   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 6              239,52

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               38             2.275,44   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              36              894,24

726   GREMLURB SAUDE                     11             4.688,83   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               77            1.925,00

730   GREMLURB OUTROS                    26            13.415,92   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           15              484,43

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          27             1.188,82   769   BANCO BMC S.A.                      48           25.458,14

774   CARTAO BONSUCESSO                  19             2.635,08   777   SAUDE RECIFE                        54           11.588,24

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              1               192,19   795   EMP PANAMERICANO                    16            2.766,82

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     229

             TOTAL DE DESCONTOS                  339.299,57

             TOTAL LIQUIDO                       589.389,82

             TOTAL DE FGTS                        63.577,88

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     658.180,92

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    05

30           - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA       CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           517           914.019,98   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               3              475,68

007   COMPL. SALARIO BENEFICIO            2             1.196,05   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               14            9.100,00

018   AUX.TRANSPORTE                     15             1.029,10   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           11           10.230,00

021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           9            10.150,02   038   COMPLEMENTO GRATIFICACAO             1              147,35

039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           6               802,47   040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.            1              939,00

041   GRATIF. DE FUNCAO                  49            59.575,91   043   GRATIFICACAO FUNC PROP              16            5.393,44

045   CURSOS E TREINAMENTOS               1               336,00   048   GRATIFICACAO DIRETORIA               1            9.288,00

049   GRATIFICACAO ESPECIAL              42             4.166,67   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                228          208.299,41

052   PAG GRUPO DE TRABALHO               4               620,60   053   GRAT.COM/LICITACAO                   2            4.860,52

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              7               861,42   055   GRATIFICACAO INCORPORADA           117           47.620,29

058   ESTABILIDADE CELETISTA             14             8.749,94   083   VARIAVEL DE FERIAS                  33            3.248,44

094   INCENTIVO SALARIAL                  2             2.457,11   095   GRATIF.ENC.DIR - MOTORIST            5            2.623,65

097   SAL. COMPL. JUD.                   22            14.647,69   099   ESTABILIDADE CLT - JUD               2              602,33

100   GRAT.FUNC.CONTENC.TRABA             5             3.500,00   131   QUINQUENIO                         516          290.772,67

133   INSALUBRIDADE                     135            29.234,72   136   RISCO DE VIDA                        3            1.332,06

138   RISCO DE VIDA MOTOQ                 2             1.192,10   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA              5              690,00

142   PERICULOSIDADE                    221            90.920,16   145   FERIADO TRABALHADO                 116           30.795,46

147   DOMINGO TRABALHADO                  8             1.941,97   149   DEBITO PROXIMO MES                   9            5.066,51

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL             1               596,05   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                44           19.496,92

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS           274            48.803,16   167   ADICIONAL NOTURNO                  119           35.738,37

169   HE SABADO 50%                      17             5.991,58   183   AD. 1/3 FERIAS                      68           72.984,83

184   ABONO 1/3 FERIAS                   55            64.494,53   185   AD. ABONO PECUNIARIO                55           80.601,60

187   FERIAS                             55           133.168,64   188   FERIAS ADIANTAMENTO                 68          132.571,14

191   ABONO PECUNIARIO                   51            80.420,02   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             35           68.811,58

217   VALE REFEICAO                      30            11.525,50   219   LICENCA PREMIO                      13           39.352,30

229   SALARIO FAMILIA                     1                98,40   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           10            6.790,22

254   BOLSA EDUCACIONAL NT               12             3.360,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                 3            1.026,67

262   GRAT APOIO FOLHA PAGTO             14             7.016,66   278   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           13           11.081,20

286   PENSAO ALIMENTICIA                 61            38.688,43   316   ESTORNO P/ CONSIGNACOES              1               83,46

568   PENSAO MES ANT PEN                  1               300,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     646

             TOTAL DE VANTAGENS                2.639.887,98
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    06

30           - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA       CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       13               932,77   372   DEBITO MES ANTERIOR                  3              658,82

402   A S S A E P R E                     1                10,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   4            1.208,41

420   FALTAS                             24             9.099,17   421   ATRASOS                              3            3.190,40

423   EMP ITAU-BMG                        3               721,51   428   CESTA BASICA                       415            8.300,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          55           109.370,94   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             51           76.356,39

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                55            60.761,61   513   INSS                               548          213.969,88

516   IMPOSTO DE RENDA                  434            69.472,46   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                49            5.913,79

524   MULTAS DE TRANSITO                  2               356,26   532   VALE TRANSPORTE                    456           11.085,03

536   DESC FUNERAL FAMILIA                2               200,00   543   EMP SICRED                           3            1.718,46

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                7             1.403,02   546   CRT PAN                             29            1.676,43

556   EMP DAYCOVAL                        2             1.054,96   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             57           38.688,43

566   PENSAO ALIM. - MES ANT._F           1               300,00   585   GREMLURB ODONTO                     56            2.037,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          34               901,47   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  90            4.447,80

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                 17             3.398,68   608   SAUDE ASPCRE                        31           20.353,56

650   CAIXA EMPRESTIMO                   47            20.022,49   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                3              907,00

669   CRT BRADESCO                       12             1.622,42   678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC              1               98,84

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              58            24.113,54   684   SINDSEPRE                          383           14.003,20

686   EMP BRADESCO                      144            62.341,24   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           21            1.890,00

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            6               367,48   719   USMEP - CONTRIBUICAO                16              638,72

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               66             3.952,08   725   SUL AMERICA ODONTO S/A             110            2.732,40

726   GREMLURB SAUDE                     80            36.703,13   727   GREMLURB CONTRIBUICAO              286            7.150,00

730   GREMLURB OUTROS                   136            67.498,28   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           39            1.316,68

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          69             2.975,04   769   BANCO BMC S.A.                     156           71.798,08

774   CARTAO BONSUCESSO                  31             3.636,53   777   SAUDE RECIFE                       182           43.819,21

795   EMP PANAMERICANO                   40             8.041,28

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     646

             TOTAL DE DESCONTOS                1.023.215,39

             TOTAL LIQUIDO                     1.616.672,59

             TOTAL DE FGTS                       224.453,16

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                   2.021.971,59

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    07

40           - DIRETORIA DE MANUTENCAO URBANA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           307           739.202,71   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS                3              600,00

015   SALARIO RETROATIVO                  4            51.096,91   018   AUX.TRANSPORTE                      30            2.256,14

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          19            16.740,01   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            6            7.926,24

040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.           1               983,40   041   GRATIF. DE FUNCAO                   47          128.790,39

042   SUBST.CARG.COMISSIONADO             1             6.436,54   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               7            3.022,46

044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG           1             5.956,48   048   GRATIFICACAO DIRETORIA               1           11.610,00

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                70            53.761,20   051   FL. SUPLEMENTAR-ENCARGOS             1            6.007,44

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              1               123,06   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            66           66.306,63

058   ESTABILIDADE CELETISTA             12            10.427,42   083   VARIAVEL DE FERIAS                  20            1.267,41

094   INCENTIVO SALARIAL                 19            41.745,09   097   SAL. COMPL. JUD.                    25           75.541,88

099   ESTABILIDADE CLT - JUD              3             4.843,75   106   INCENTIVO PROFISS. INCORP            3           31.665,18

131   QUINQUENIO                        307           260.777,83   133   INSALUBRIDADE                       75           14.570,76

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             5               750,00   142   PERICULOSIDADE                       2            1.459,76

145   FERIADO TRABALHADO                 29             6.214,20   147   DOMINGO TRABALHADO                  22            5.783,52

149   DEBITO PROXIMO MES                  7             2.741,95   155   HORA EXTRA 50% ANTERIOR              1              202,37

156   HORA EXTRA 50% ATUAL               40            20.373,41   158   HORA EXTRA 100% ATUAL                1            2.800,20

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS           151            21.396,39   167   ADICIONAL NOTURNO                   15            3.636,40

169   HE SABADO 50%                      62            38.103,72   183   AD. 1/3 FERIAS                      51           72.598,81

184   ABONO 1/3 FERIAS                   32            39.267,71   185   AD. ABONO PECUNIARIO                40           75.126,60

187   FERIAS                             32            85.493,30   188   FERIAS ADIANTAMENTO                 51          130.677,77

191   ABONO PECUNIARIO                   27            44.399,06   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             17           34.879,43

217   VALE REFEICAO                      50            19.869,00   219   LICENCA PREMIO                      11           91.896,30

229   SALARIO FAMILIA                     1                32,80   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          137           86.077,22

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                3               860,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                27            9.426,67

286   PENSAO ALIMENTICIA                 35            18.215,13

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     447

             TOTAL DE VANTAGENS                2.353.940,65
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    08

40           - DIRETORIA DE MANUTENCAO URBANA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

363   DESC FOLHA SUPLEMENTAR              1             6.007,44   369   SAUDE DENTAL                        20            1.641,82

402   A S S A E P R E                    24               240,00   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            5              244,94

419   EMP. PERNAMBUCRED                   5             3.870,19   420   FALTAS                               3            1.319,01

428   CESTA BASICA                      117             2.340,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           32           68.779,06

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            26            41.734,81   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 32           38.210,56

490   13 SAL.PAGO A MAIOR                 3             2.593,53   513   INSS                               349          151.163,30

516   IMPOSTO DE RENDA                  293           167.138,83   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                27            7.026,37

532   VALE TRANSPORTE                   165             4.566,32   536   DESC FUNERAL FAMILIA                 1              100,00

543   EMP SICRED                          1               352,17   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 2              748,36

546   CRT PAN                            13             1.459,32   556   EMP DAYCOVAL                         1               30,03

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            29            18.215,13   585   GREMLURB ODONTO                     25            1.062,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          25               904,06   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  25            1.228,70

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  1                40,00   608   SAUDE ASPCRE                         9            8.370,74

650   CAIXA EMPRESTIMO                   22            10.146,53   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                3              905,00

669   CRT BRADESCO                        8             1.025,46   678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC              1              300,24

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              59            44.494,74   684   SINDSEPRE                          151            6.155,56

686   EMP BRADESCO                      117            82.389,76   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            7              630,00

719   USMEP - CONTRIBUICAO                9               359,28   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                16              958,08

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             89             2.210,76   726   GREMLURB SAUDE                      60           26.931,32

727   GREMLURB CONTRIBUICAO             179             4.475,00   730   GREMLURB OUTROS                     61           25.904,20

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          30               956,45   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           42            1.851,25

769   BANCO BMC S.A.                     62            31.416,48   774   CARTAO BONSUCESSO                   26            3.956,15

777   SAUDE RECIFE                      107            26.068,77   785   EMPREST.BANCO BOM SUCESSO            2              481,44

795   EMP PANAMERICANO                   17             3.352,84

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     447

             TOTAL DE DESCONTOS                  804.356,50

             TOTAL LIQUIDO                     1.549.584,15

             TOTAL DE FGTS                       358.625,40

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                   1.401.861,25

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    09

50           - GERENCIA DE PAISAGISMO                      CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           108           226.836,22   007   COMPL. SALARIO BENEFICIO             1              577,14

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               3             1.800,00   018   AUX.TRANSPORTE                       4              305,44

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          17            15.810,00   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            1            1.450,00

041   GRATIF. DE FUNCAO                  23            59.442,03   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               1              269,94

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 7             5.693,80   054   DIFERENCA GRATIFICACAO               1              123,06

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           13             8.856,25   058   ESTABILIDADE CELETISTA               3            1.098,42

083   VARIAVEL DE FERIAS                  7             1.645,68   094   INCENTIVO SALARIAL                   5           10.985,55

097   SAL. COMPL. JUD.                    9            49.061,36   131   QUINQUENIO                         108           88.139,40

133   INSALUBRIDADE                      38             7.518,26   139   DIFERENCA PERICULOSIDADE             1              860,29

142   PERICULOSIDADE                     25            13.651,77   145   FERIADO TRABALHADO                   6            1.577,86

147   DOMINGO TRABALHADO                 32            13.682,96   149   DEBITO PROXIMO MES                   3              778,14

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL             3             2.316,61   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                21           23.273,16

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            47             7.867,79   167   ADICIONAL NOTURNO                    5            1.210,96

169   HE SABADO 50%                      37            20.770,62   183   AD. 1/3 FERIAS                      14           15.518,57

184   ABONO 1/3 FERIAS                   15            25.785,39   185   AD. ABONO PECUNIARIO                 8           14.584,75

187   FERIAS                             15            58.753,43   188   FERIAS ADIANTAMENTO                 14           27.933,41

191   ABONO PECUNIARIO                   13            24.803,65   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             10           28.056,36

217   VALE REFEICAO                      29             8.454,50   219   LICENCA PREMIO                       3            8.457,64

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          26            21.186,00   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 1              300,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                3             1.050,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                   9            3.800,46

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     162

             TOTAL DE VANTAGENS                  804.286,87
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    10

50           - GERENCIA DE PAISAGISMO                      CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        1                51,83   372   DEBITO MES ANTERIOR                  3              870,01

402   A S S A E P R E                     8                80,00   409   ACERTO FOLHA PAGAMENTO               1              151,45

420   FALTAS                              3               630,15   423   EMP ITAU-BMG                         1              100,00

428   CESTA BASICA                       76             1.520,00   459   DESC.QUINQUENIO                      1              313,22

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          15            43.157,49   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             13           22.391,65

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                15            23.976,37   490   13 SAL.PAGO A MAIOR                  1              864,51

513   INSS                              124            49.287,24   516   IMPOSTO DE RENDA                    95           49.283,68

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               13            10.305,09   532   VALE TRANSPORTE                     78            2.056,30

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                2             1.129,09   546   CRT PAN                              9              413,43

556   EMP DAYCOVAL                        1                63,60   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA              9            3.800,46

585   GREMLURB ODONTO                     6               137,50   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG            5              119,60

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 18               898,20   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   2              382,90

608   SAUDE ASPCRE                        7             4.983,25   650   CAIXA EMPRESTIMO                     9            3.316,13

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               1               146,73   669   CRT BRADESCO                         2              183,06

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1               478,53   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               25           10.088,44

684   SINDSEPRE                          75             2.895,25   686   EMP BRADESCO                        31           15.386,12

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           1                90,00   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 5              199,60

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               17             1.017,96   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              19              471,96

726   GREMLURB SAUDE                      6             4.103,65   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               55            1.375,00

730   GREMLURB OUTROS                    27            13.606,98   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.            5              186,33

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          12               614,47   769   BANCO BMC S.A.                      43           22.788,77

774   CARTAO BONSUCESSO                   6             1.018,20   777   SAUDE RECIFE                        43            8.292,03

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              1               164,32   795   EMP PANAMERICANO                     6              728,72

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     162

             TOTAL DE DESCONTOS                  304.119,27

             TOTAL LIQUIDO                       500.167,60

             TOTAL DE FGTS                       403.846,88

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     464.468,48

====================================================================================================================== EMPREL ======

 de  18Pagina: 10

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

5
0
4
3
0
a7

-0
1
d
a-4

0
0
f-b

2
0
d
-5

f2
9
0
8
8
1
7
6
1
0



AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    11

60           - DIR EXEC DE ILUMINACAO PUBLICA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            90           183.068,17   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS                6            2.600,00

018   AUX.TRANSPORTE                      5               346,50   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA            5            3.720,01

039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           1               118,30   041   GRATIF. DE FUNCAO                   10           45.059,08

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                10             8.792,00   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            15            9.170,03

058   ESTABILIDADE CELETISTA              2               806,70   083   VARIAVEL DE FERIAS                   7              862,93

094   INCENTIVO SALARIAL                  1             2.197,11   097   SAL. COMPL. JUD.                     5            3.858,32

131   QUINQUENIO                         90            62.722,40   133   INSALUBRIDADE                       11            2.195,60

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             1               150,00   142   PERICULOSIDADE                      39           23.524,87

145   FERIADO TRABALHADO                  8             1.889,56   147   DOMINGO TRABALHADO                  56           25.657,94

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL            10             5.659,14   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                 7            5.610,62

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            76             7.671,48   169   HE SABADO 50%                       63           25.839,44

183   AD. 1/3 FERIAS                     16            17.495,77   184   ABONO 1/3 FERIAS                     8            8.856,15

185   AD. ABONO PECUNIARIO               12            17.963,80   187   FERIAS                               8           18.191,18

188   FERIAS ADIANTAMENTO                16            31.492,42   191   ABONO PECUNIARIO                     7           11.169,71

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             3             4.624,77   217   VALE REFEICAO                       12            6.382,50

219   LICENCA PREMIO                      4            14.331,03   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           10            7.490,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                5             1.750,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  10            6.168,63

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     120

             TOTAL DE VANTAGENS                  567.436,16
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    12

60           - DIR EXEC DE ILUMINACAO PUBLICA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        2               170,49   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            1               10,00

419   EMP. PERNAMBUCRED                   1               600,00   428   CESTA BASICA                        56            1.120,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           8            14.069,67   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA              7           10.008,65

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 8             7.816,48   513   INSS                               100           47.106,60

516   IMPOSTO DE RENDA                   94            22.901,98   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                 7              516,50

524   MULTAS DE TRANSITO                  2               317,80   532   VALE TRANSPORTE                     73            2.161,53

543   EMP SICRED                          2               619,22   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 3            1.628,96

546   CRT PAN                             1                40,47   556   EMP DAYCOVAL                         1                6,10

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             9             6.168,63   585   GREMLURB ODONTO                     10              237,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           6               326,64   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  13              611,10

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  1                30,28   608   SAUDE ASPCRE                         8            6.674,22

650   CAIXA EMPRESTIMO                    7             2.469,74   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                1              412,55

669   CRT BRADESCO                        1                80,58   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               15            6.277,87

684   SINDSEPRE                          68             2.621,34   686   EMP BRADESCO                        30           16.052,30

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            4               212,32   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 3              119,76

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               18             1.077,84   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              24              596,16

726   GREMLURB SAUDE                     14             7.078,77   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               40            1.000,00

730   GREMLURB OUTROS                    22             9.118,42   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.            7              124,20

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          16               672,34   769   BANCO BMC S.A.                      24           11.054,25

774   CARTAO BONSUCESSO                   4               729,15   777   SAUDE RECIFE                        35            9.808,85

795   EMP PANAMERICANO                    7               841,27

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     120

             TOTAL DE DESCONTOS                  193.490,53

             TOTAL LIQUIDO                       373.945,63

             TOTAL DE FGTS                       436.648,06

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     430.135,13

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    13

70           - PESSOAL A DISPOSICAO                        CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           163           361.040,06   007   COMPL. SALARIO BENEFICIO             3            2.072,69

039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           4               643,48   049   GRATIFICACAO ESPECIAL                2              200,00

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 1               999,00   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            61           83.688,59

058   ESTABILIDADE CELETISTA              6            10.224,18   083   VARIAVEL DE FERIAS                   1               31,73

094   INCENTIVO SALARIAL                  2             4.394,22   097   SAL. COMPL. JUD.                     4            2.851,97

131   QUINQUENIO                        159            95.398,81   133   INSALUBRIDADE                        3              465,73

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             2               300,00   142   PERICULOSIDADE                       1              596,05

147   DOMINGO TRABALHADO                  1               198,60   149   DEBITO PROXIMO MES                  11            3.994,66

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS             2               229,60   169   HE SABADO 50%                        1              149,00

183   AD. 1/3 FERIAS                     17            18.747,48   184   ABONO 1/3 FERIAS                    17           15.433,69

185   AD. ABONO PECUNIARIO               16            22.849,45   187   FERIAS                              17           34.067,01

188   FERIAS ADIANTAMENTO                17            33.745,51   191   ABONO PECUNIARIO                    14           19.707,60

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             8            12.183,74   229   SALARIO FAMILIA                      1               31,71

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           1               214,00   281   PENSAO JUDICIAL                      1            1.996,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                 21             9.385,55

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     188

             TOTAL DE VANTAGENS                  735.840,11
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    14

70           - PESSOAL A DISPOSICAO                        CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       10               725,34   372   DEBITO MES ANTERIOR                  2            1.676,97

402   A S S A E P R E                     2                20,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   1              766,94

414   ORDEM JUDICIAL                      1             2.307,49   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            1               19,26

419   EMP. PERNAMBUCRED                   1               346,31   420   FALTAS                               3              242,05

428   CESTA BASICA                       74             1.480,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           17           27.723,53

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            13            16.269,78   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 17           15.401,96

490   13 SAL.PAGO A MAIOR                 1               864,51   513   INSS                               163           54.799,98

516   IMPOSTO DE RENDA                  103            35.369,38   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                11              593,56

532   VALE TRANSPORTE                   121             3.499,06   533   DIF.VALE TRANSPORTE                  1               40,15

543   EMP SICRED                          3             2.188,48   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 1               35,66

546   CRT PAN                            20             1.684,28   556   EMP DAYCOVAL                         1              918,00

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            20             9.903,60   585   GREMLURB ODONTO                      6              275,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           9               279,25   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                   9              449,10

608   SAUDE ASPCRE                        4             2.719,99   650   CAIXA EMPRESTIMO                    12            8.951,07

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               1             2.342,12   669   CRT BRADESCO                         8            1.141,28

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1               200,00   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               29           20.918,63

684   SINDSEPRE                          90             3.483,12   686   EMP BRADESCO                        53           27.591,23

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           1                90,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             3              197,18

719   USMEP - CONTRIBUICAO                5               199,60   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                16              958,08

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             43             1.068,12   726   GREMLURB SAUDE                      18            6.997,82

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              64             1.600,00   730   GREMLURB OUTROS                     27           14.031,11

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          15               397,48   735   ESTORNO P/ PCR                       1              163,03

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          28             1.132,41   769   BANCO BMC S.A.                      39           24.112,63

774   CARTAO BONSUCESSO                   9               964,51   777   SAUDE RECIFE                        72           13.231,33

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              2               307,90   795   EMP PANAMERICANO                    15            2.798,11

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     188

             TOTAL DE DESCONTOS                  313.476,39

             TOTAL LIQUIDO                       422.363,72

             TOTAL DE FGTS                       485.415,50

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     536.681,79

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    15

80           - ELEMENTO NAO CADASTRADO                     CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

286   PENSAO ALIMENTICIA                  2               518,05

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2

             TOTAL DE VANTAGENS                      518,05
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    16

80           - ELEMENTO NAO CADASTRADO                     CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2

             TOTAL DE DESCONTOS

             TOTAL LIQUIDO                           518,05

             TOTAL DE FGTS                       485.415,50

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    17

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                         1.383         2.838.385,49   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               3              475,68

007   COMPL. SALARIO BENEFICIO            7             4.571,06   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               37           18.100,00

015   SALARIO RETROATIVO                  4            51.096,91   018   AUX.TRANSPORTE                      74            5.238,34

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          55            49.290,02   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           18           20.976,27

038   COMPLEMENTO GRATIFICACAO            1               147,35   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           11            1.564,25

040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.           2             1.922,40   041   GRATIF. DE FUNCAO                  196          471.296,76

042   SUBST.CARG.COMISSIONADO             1             6.436,54   043   GRATIFICACAO FUNC PROP              26            9.549,40

044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG           4            23.825,92   045   CURSOS E TREINAMENTOS                1              336,00

048   GRATIFICACAO DIRETORIA              2            20.898,00   049   GRATIFICACAO ESPECIAL               44            4.366,67

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª               341           298.052,21   051   FL. SUPLEMENTAR-ENCARGOS             1            6.007,44

052   PAG GRUPO DE TRABALHO               4               620,60   053   GRAT.COM/LICITACAO                   9           22.882,77

054   DIFERENCA GRATIFICACAO             11             1.606,60   055   GRATIFICACAO INCORPORADA           312          246.278,21

058   ESTABILIDADE CELETISTA             48            42.717,81   083   VARIAVEL DE FERIAS                  72            7.320,63

094   INCENTIVO SALARIAL                 33            69.102,79   095   GRATIF.ENC.DIR - MOTORIST            5            2.623,65

097   SAL. COMPL. JUD.                   74           152.102,68   099   ESTABILIDADE CLT - JUD               5            5.446,08

100   GRAT.FUNC.CONTENC.TRABA             5             3.500,00   106   INCENTIVO PROFISS. INCORP            3           31.665,18

131   QUINQUENIO                      1.376           920.103,12   133   INSALUBRIDADE                      313           68.955,07

136   RISCO DE VIDA                       3             1.332,06   138   RISCO DE VIDA MOTOQ                  2            1.192,10

139   DIFERENCA PERICULOSIDADE            1               860,29   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             16            2.320,00

142   PERICULOSIDADE                    288           130.152,61   145   FERIADO TRABALHADO                 174           43.450,36

147   DOMINGO TRABALHADO                123            48.765,39   149   DEBITO PROXIMO MES                  34           13.597,39

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL            15             8.629,15   155   HORA EXTRA 50% ANTERIOR              1              202,37

156   HORA EXTRA 50% ATUAL              118            73.257,91   158   HORA EXTRA 100% ATUAL                1            2.800,20

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS           590            91.499,50   167   ADICIONAL NOTURNO                  155           44.870,26

169   HE SABADO 50%                     196            95.730,32   183   AD. 1/3 FERIAS                     199          235.585,28

184   ABONO 1/3 FERIAS                  149           176.551,10   185   AD. ABONO PECUNIARIO               151          243.231,96

187   FERIAS                            149           377.284,72   188   FERIAS ADIANTAMENTO                199          425.251,89

191   ABONO PECUNIARIO                  131           207.873,03   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             86          171.166,12

217   VALE REFEICAO                     173            64.546,50   219   LICENCA PREMIO                      39          183.665,35

229   SALARIO FAMILIA                     5               261,31   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          251          173.024,35

254   BOLSA EDUCACIONAL NT               21             6.000,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                53           18.199,78

262   GRAT APOIO FOLHA PAGTO             14             7.016,66   278   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           13           11.081,20

281   PENSAO JUDICIAL                     1             1.996,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                 150           87.100,25

316   ESTORNO P/ CONSIGNACOES             1                83,46   568   PENSAO MES ANT PEN                   1              300,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.857

             TOTAL DE VANTAGENS                8.356.340,77
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    18

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

363   DESC FOLHA SUPLEMENTAR              1             6.007,44   369   SAUDE DENTAL                        49            3.725,95

372   DEBITO MES ANTERIOR                11             3.903,88   402   A S S A E P R E                     36              360,00

404   PAGAMENTO INDEVIDO                  7             3.061,73   409   ACERTO FOLHA PAGAMENTO               1              151,45

414   ORDEM JUDICIAL                      1             2.307,49   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            9              320,05

419   EMP. PERNAMBUCRED                   8             5.186,48   420   FALTAS                              36           13.459,76

421   ATRASOS                             3             3.190,40   423   EMP ITAU-BMG                         5              910,25

428   CESTA BASICA                      848            16.960,00   459   DESC.QUINQUENIO                      1              313,22

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS         149           303.504,59   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            129          193.778,24

483   DESC. AD.1/3 FERIAS               149           168.613,59   490   13 SAL.PAGO A MAIOR                  5            4.322,55

513   INSS                            1.532           607.558,47   516   IMPOSTO DE RENDA                 1.210          397.261,09

519   IMPOSTO RENDA FERIAS              123            26.535,46   524   MULTAS DE TRANSITO                   4              674,06

532   VALE TRANSPORTE                 1.014            26.712,55   533   DIF.VALE TRANSPORTE                  1               40,15

536   DESC FUNERAL FAMILIA                3               300,00   543   EMP SICRED                          11            5.572,73

545   EMPRESTIMO BANCO BMG               15             4.945,09   546   CRT PAN                             88            6.355,73

556   EMP DAYCOVAL                        7             2.132,19   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            135           87.100,25

566   PENSAO ALIM. - MES ANT._F           1               300,00   585   GREMLURB ODONTO                    114            4.087,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          96             3.151,37   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 177            8.687,55

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                 23             4.064,86   608   SAUDE ASPCRE                        71           51.248,40

650   CAIXA EMPRESTIMO                  116            54.097,84   651   EMPRESTIMO BANCO REAL               14            5.975,54

669   CRT BRADESCO                       37             4.540,28   678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC              4            1.077,61

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL             227           129.278,23   684   SINDSEPRE                          875           33.348,42

686   EMP BRADESCO                      443           241.160,26   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           35            3.150,00

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE           14               868,74   719   USMEP - CONTRIBUICAO                44            1.756,48

722   CSSMR - CONTRIBUICAO              171            10.239,48   725   SUL AMERICA ODONTO S/A             334            8.296,56

726   GREMLURB SAUDE                    196            90.413,44   727   GREMLURB CONTRIBUICAO              716           17.900,00

730   GREMLURB OUTROS                   302           143.840,41   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          118            3.639,47

735   ESTORNO P/ PCR                      1               163,03   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          195            8.475,93

769   BANCO BMC S.A.                    373           186.660,11   774   CARTAO BONSUCESSO                   97           13.453,45

777   SAUDE RECIFE                      496           113.723,21   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               4              664,41

785   EMPREST.BANCO BOM SUCESSO           2               481,44   795   EMP PANAMERICANO                   101           18.529,04

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.857

             TOTAL DE DESCONTOS                3.058.537,90

             TOTAL LIQUIDO                     5.297.802,87

             TOTAL DE FGTS                       485.415,50

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS           1532    5.721.186,75

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUL/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    01

10           - DIRETORIA DA PRESIDENCIA                    CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            26            64.210,09   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               19           10.950,00

015   SALARIO RETROATIVO                  1               790,46   018   AUX.TRANSPORTE                       6              462,00

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           1               930,00   041   GRATIF. DE FUNCAO                   32           75.190,51

043   GRATIFICACAO FUNC PROP              2             2.803,17   044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG            3           17.869,44

053   GRAT.COM/LICITACAO                  7            18.022,25   054   DIFERENCA GRATIFICACAO               1              376,00

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           12            13.349,61   058   ESTABILIDADE CELETISTA               4            7.927,90

094   INCENTIVO SALARIAL                  1             2.197,11   097   SAL. COMPL. JUD.                     2            1.579,70

131   QUINQUENIO                         26            25.004,89   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA              1              150,00

156   HORA EXTRA 50% ATUAL                4             2.491,16   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS              2              276,98

183   AD. 1/3 FERIAS                      7             8.565,08   184   ABONO 1/3 FERIAS                     6            9.926,77

185   AD. ABONO PECUNIARIO                4             7.217,31   187   FERIAS                               6           23.089,92

188   FERIAS ADIANTAMENTO                 7            15.417,15   191   ABONO PECUNIARIO                     3            8.920,45

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             3            10.035,50   217   VALE REFEICAO                       23            9.749,50

219   LICENCA PREMIO                      2             7.853,61   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           19           16.537,92

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                2               600,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                 4            1.400,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                  3             2.604,79

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      65

             TOTAL DE VANTAGENS                  366.499,27

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUL/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    02

10           - DIRETORIA DA PRESIDENCIA                    CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           1                27,98   428   CESTA BASICA                         3               60,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           6            17.868,15   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA              3            8.920,45

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 6             9.926,77   513   INSS                                54           23.013,92

516   IMPOSTO DE RENDA                   43            23.739,46   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                 4            4.244,62

532   VALE TRANSPORTE                    17               535,17   546   CRT PAN                              2               97,99

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             3             2.604,79   585   GREMLURB ODONTO                      6              200,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           3               180,64   650   CAIXA EMPRESTIMO                     1            1.295,00

669   CRT BRADESCO                        1                68,86   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               10           11.031,49

684   SINDSEPRE                           7               321,93   686   EMP BRADESCO                        16           10.682,85

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             14               347,76   726   GREMLURB SAUDE                       9            4.495,12

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              16               400,00   730   GREMLURB OUTROS                      4              837,33

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           7               173,90   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC            1               40,26

769   BANCO BMC S.A.                      1                31,76   774   CARTAO BONSUCESSO                    2              513,83

777   SAUDE RECIFE                        3               914,78

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      65

             TOTAL DE DESCONTOS                  122.574,81

             TOTAL LIQUIDO                       243.924,46

             TOTAL DE FGTS                        13.740,94

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     215.172,81

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUL/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    03

20           - DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA                 CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           165           342.866,19   007   COMPL. SALARIO BENEFICIO             1              725,18

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS              31            25.400,00   018   AUX.TRANSPORTE                      14              962,50

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           2             1.860,00   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            2            2.900,00

041   GRATIF. DE FUNCAO                  35            62.120,19   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               1              143,93

048   GRATIFICACAO DIRETORIA              1             4.527,91   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 24           18.062,00

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           29            18.220,26   058   ESTABILIDADE CELETISTA               5            2.021,53

083   VARIAVEL DE FERIAS                  6               650,39   094   INCENTIVO SALARIAL                   3            6.591,33

097   SAL. COMPL. JUD.                    7             3.504,13   131   QUINQUENIO                         164           94.932,01

133   INSALUBRIDADE                      52            14.238,14   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA              1              130,00

145   FERIADO TRABALHADO                 13             2.730,61   147   DOMINGO TRABALHADO                   4            2.347,36

149   DEBITO PROXIMO MES                  6             2.388,54   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL              1              860,28

156   HORA EXTRA 50% ATUAL                5             2.929,86   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS             42            5.555,75

167   ADICIONAL NOTURNO                  17             4.215,22   169   HE SABADO 50%                       16            5.545,60

183   AD. 1/3 FERIAS                     16            22.406,75   184   ABONO 1/3 FERIAS                    27           29.106,27

185   AD. ABONO PECUNIARIO               16            29.875,69   187   FERIAS                              27           69.282,87

188   FERIAS ADIANTAMENTO                16            40.332,14   191   ABONO PECUNIARIO                    17           24.047,96

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            10            16.744,31   217   VALE REFEICAO                       26           11.322,00

218   SAL MATERNID RGPS                   1               711,42   219   LICENCA PREMIO                       7           19.764,17

229   SALARIO FAMILIA                     1                65,60   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           48           33.328,36

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                4             1.200,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                10            3.161,66

286   PENSAO ALIMENTICIA                 10             5.563,58

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     228

             TOTAL DE VANTAGENS                  933.341,69
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUL/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    04

20           - DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA                 CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        3               203,70   372   DEBITO MES ANTERIOR                  4            1.016,13

402   A S S A E P R E                     1                10,00   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            1               17,87

419   EMP. PERNAMBUCRED                   1               369,98   420   FALTAS                               1              246,44

421   ATRASOS                             1                73,92   423   EMP ITAU-BMG                         1               88,74

428   CESTA BASICA                      106             2.120,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           27           50.963,49

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            17            23.185,31   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 27           28.313,05

513   INSS                              194            69.636,38   516   IMPOSTO DE RENDA                   148           27.749,46

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               23             4.212,14   532   VALE TRANSPORTE                     97            2.634,52

543   EMP SICRED                          2               694,40   546   CRT PAN                             14            1.006,54

556   EMP DAYCOVAL                        1                59,50   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA              9            5.563,58

585   GREMLURB ODONTO                     5               137,50   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           14              439,71

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 22             1.052,65   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   3              283,00

608   SAUDE ASPCRE                       12             8.146,64   650   CAIXA EMPRESTIMO                    18            8.009,88

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               4             1.090,57   669   CRT BRADESCO                         6              743,40

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              32            13.649,40   684   SINDSEPRE                          100            3.832,03

686   EMP BRADESCO                       56            28.915,60   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            5              450,00

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            1                91,76   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 6              239,52

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               38             2.275,44   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              36              894,24

726   GREMLURB SAUDE                     11             4.688,83   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               77            1.925,00

730   GREMLURB OUTROS                    26            11.732,12   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           15              484,43

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          20               896,15   769   BANCO BMC S.A.                      47           24.878,65

774   CARTAO BONSUCESSO                  22             2.865,01   777   SAUDE RECIFE                        55           11.293,30

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              1               192,19   795   EMP PANAMERICANO                    14            1.901,49

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     228

             TOTAL DE DESCONTOS                  349.273,66

             TOTAL LIQUIDO                       584.068,03

             TOTAL DE FGTS                        64.469,34

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     666.487,53

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUL/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    05

30           - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA       CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           515           887.617,13   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               4              712,80

007   COMPL. SALARIO BENEFICIO            4             3.732,36   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               45           35.250,00

018   AUX.TRANSPORTE                     17             1.208,90   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           11            9.300,01

021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           9            11.600,01   038   COMPLEMENTO GRATIFICACAO             1              442,05

039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           6               711,32   040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.            1              939,00

041   GRATIF. DE FUNCAO                  45            53.252,88   043   GRATIFICACAO FUNC PROP              20            5.308,51

048   GRATIFICACAO DIRETORIA              1             9.288,00   049   GRATIFICACAO ESPECIAL               42            4.200,00

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª               225           209.078,33   052   PAG GRUPO DE TRABALHO                5            1.057,85

053   GRAT.COM/LICITACAO                  2             2.430,28   054   DIFERENCA GRATIFICACAO               6              648,63

055   GRATIFICACAO INCORPORADA          114            41.603,24   058   ESTABILIDADE CELETISTA              14            8.726,66

083   VARIAVEL DE FERIAS                 31             3.383,22   094   INCENTIVO SALARIAL                   2            2.457,11

095   GRATIF.ENC.DIR - MOTORIST           5             2.623,65   097   SAL. COMPL. JUD.                    21           12.929,04

099   ESTABILIDADE CLT - JUD              2               602,33   100   GRAT.FUNC.CONTENC.TRABA              5            3.033,34

131   QUINQUENIO                        513           281.646,19   133   INSALUBRIDADE                      133           27.305,25

136   RISCO DE VIDA                       3             1.332,06   138   RISCO DE VIDA MOTOQ                  2            1.192,10

139   DIFERENCA PERICULOSIDADE            1               266,41   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA              5              690,00

142   PERICULOSIDADE                    220            91.253,82   144   DIFERENCA INSALUBRIDADE              1              292,75

145   FERIADO TRABALHADO                100            26.874,87   147   DOMINGO TRABALHADO                  10            2.200,92

149   DEBITO PROXIMO MES                 11             9.232,55   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL              1              596,05

156   HORA EXTRA 50% ATUAL               44            17.615,32   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            276           48.472,24

167   ADICIONAL NOTURNO                 118            32.592,51   169   HE SABADO 50%                       17            6.252,66

183   AD. 1/3 FERIAS                     45            47.772,11   184   ABONO 1/3 FERIAS                    68           76.277,41

185   AD. ABONO PECUNIARIO               39            57.790,26   187   FERIAS                              68          165.076,79

188   FERIAS ADIANTAMENTO                45            87.549,81   191   ABONO PECUNIARIO                    55           85.007,35

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            35            63.211,59   217   VALE REFEICAO                       28           13.209,00

219   LICENCA PREMIO                     16            57.488,72   229   SALARIO FAMILIA                      1               98,40

250   DIF REEMBOLSO COMBUSTIVEL           3             1.651,01   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS            9            6.455,31

254   BOLSA EDUCACIONAL NT               11             3.070,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                 7            2.450,00

262   GRAT APOIO FOLHA PAGTO             14             7.129,84   278   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           13           13.095,94

286   PENSAO ALIMENTICIA                 62            33.681,09   289   REST. PENS ALIMENTICIA               1              218,74

568   PENSAO MES ANT PEN                  1               300,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     651

             TOTAL DE VANTAGENS                2.581.485,72
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUL/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    06

30           - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA       CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       13               932,77   372   DEBITO MES ANTERIOR                  9            5.066,51

402   A S S A E P R E                     1                10,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   5            2.505,21

410   SUSPENSAO EM DIAS                   1               444,40   420   FALTAS                              28            8.813,31

421   ATRASOS                            22             3.886,92   423   EMP ITAU-BMG                         2              437,88

428   CESTA BASICA                      418             8.360,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           68          132.571,14

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            55            80.601,60   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 68           72.984,83

513   INSS                              547           214.381,61   516   IMPOSTO DE RENDA                   435           71.633,54

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               57             7.702,82   524   MULTAS DE TRANSITO                   2              221,52

532   VALE TRANSPORTE                   447            10.730,21   536   DESC FUNERAL FAMILIA                 2              200,00

543   EMP SICRED                          3             1.718,46   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 7            1.403,02

546   CRT PAN                            29             1.636,98   556   EMP DAYCOVAL                         2            1.054,96

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            58            33.681,09   566   PENSAO ALIM. - MES ANT._F            1              300,00

569   PAGAMENTO INDEVIDO PEN              1               218,74   585   GREMLURB ODONTO                     59            2.137,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          34               903,20   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  89            4.397,90

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                 25             4.172,00   608   SAUDE ASPCRE                        31           20.353,56

650   CAIXA EMPRESTIMO                   45            18.429,27   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                3              907,00

666   VALE ALIMENTACAO M ANT              3                30,00   669   CRT BRADESCO                        12            1.622,42

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1                98,84   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               58           24.714,12

684   SINDSEPRE                         385            14.089,18   686   EMP BRADESCO                       153           69.465,25

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          23             2.070,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             6              367,48

719   USMEP - CONTRIBUICAO               15               598,80   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                65            3.892,20

725   SUL AMERICA ODONTO S/A            110             2.732,40   726   GREMLURB SAUDE                      81           37.065,34

727   GREMLURB CONTRIBUICAO             286             7.150,00   730   GREMLURB OUTROS                    123           63.234,14

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          39             1.316,68   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           52            2.095,19

769   BANCO BMC S.A.                    154            71.572,87   774   CARTAO BONSUCESSO                   33            3.613,95

777   SAUDE RECIFE                      181            42.102,30   795   EMP PANAMERICANO                    43            8.666,64

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     651

             TOTAL DE DESCONTOS                1.069.295,75

             TOTAL LIQUIDO                     1.512.189,97

             TOTAL DE FGTS                       225.628,66

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                   2.024.519,84

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUL/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    07

40           - DIRETORIA DE MANUTENCAO URBANA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           304           693.315,64   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               1              112,31

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS              46            18.150,00   015   SALARIO RETROATIVO                   1            1.245,03

018   AUX.TRANSPORTE                     30             2.040,50   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           18           16.740,00

021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           6             7.926,24   040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.            1              983,40

041   GRATIF. DE FUNCAO                  46           118.554,71   042   SUBST.CARG.COMISSIONADO              1              791,98

043   GRATIFICACAO FUNC PROP              7             2.734,61   044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG            1            5.956,48

048   GRATIFICACAO DIRETORIA              1            11.610,00   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 73           56.508,80

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              1               123,06   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            68           71.057,63

058   ESTABILIDADE CELETISTA             12             9.817,32   083   VARIAVEL DE FERIAS                  23            1.171,27

094   INCENTIVO SALARIAL                 23            46.359,04   097   SAL. COMPL. JUD.                    21           59.843,79

099   ESTABILIDADE CLT - JUD              3             4.843,75   106   INCENTIVO PROFISS. INCORP            4           42.220,24

131   QUINQUENIO                        304           243.274,88   133   INSALUBRIDADE                       79           16.034,51

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             4               600,00   142   PERICULOSIDADE                       2            1.459,76

145   FERIADO TRABALHADO                 34             7.546,44   147   DOMINGO TRABALHADO                  28           11.214,00

149   DEBITO PROXIMO MES                  4             2.346,01   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                35           20.065,91

158   HORA EXTRA 100% ATUAL               1             2.800,20   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            149           20.879,38

167   ADICIONAL NOTURNO                  15             3.323,56   169   HE SABADO 50%                       61           36.623,04

183   AD. 1/3 FERIAS                     29            41.011,27   184   ABONO 1/3 FERIAS                    51           73.895,66

185   AD. ABONO PECUNIARIO               21            48.382,75   187   FERIAS                              51          164.054,59

188   FERIAS ADIANTAMENTO                29            76.052,76   191   ABONO PECUNIARIO                    40           76.842,98

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            35            80.108,52   217   VALE REFEICAO                       44           19.499,00

219   LICENCA PREMIO                     15            63.769,26   229   SALARIO FAMILIA                      1               32,80

250   DIF REEMBOLSO COMBUSTIVEL           1               428,00   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          128           78.248,03

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                3               900,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                27            9.450,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                 35            22.145,07

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     446

             TOTAL DE VANTAGENS                2.293.094,18
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUL/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    08

40           - DIRETORIA DE MANUTENCAO URBANA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       20             1.641,82   372   DEBITO MES ANTERIOR                  7            2.741,95

402   A S S A E P R E                    24               240,00   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            5              201,18

419   EMP. PERNAMBUCRED                   5             3.870,19   420   FALTAS                               1              197,22

428   CESTA BASICA                      117             2.340,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           51          130.677,77

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            40            75.126,60   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 51           72.598,81

490   13 SAL.PAGO A MAIOR                 3             2.593,53   513   INSS                               348          153.096,47

516   IMPOSTO DE RENDA                  275           139.705,87   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                47           19.202,59

532   VALE TRANSPORTE                   163             4.264,18   536   DESC FUNERAL FAMILIA                 1              100,00

543   EMP SICRED                          1               352,17   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 2              748,36

546   CRT PAN                            13             1.442,20   556   EMP DAYCOVAL                         1               30,03

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            29            22.145,07   585   GREMLURB ODONTO                     26            1.087,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          25               904,06   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  25            1.228,70

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  2               140,00   608   SAUDE ASPCRE                         9            8.370,74

650   CAIXA EMPRESTIMO                   21             9.771,45   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                3              905,00

669   CRT BRADESCO                        8             1.025,46   678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC              1              300,24

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              59            45.340,07   684   SINDSEPRE                          151            6.155,56

686   EMP BRADESCO                      118            84.555,62   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            8              720,00

719   USMEP - CONTRIBUICAO                9               359,28   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                16              958,08

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             89             2.210,76   726   GREMLURB SAUDE                      57           25.806,19

727   GREMLURB CONTRIBUICAO             177             4.425,00   730   GREMLURB OUTROS                     50           20.034,09

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          30               956,45   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           28            1.064,04

769   BANCO BMC S.A.                     60            29.748,12   774   CARTAO BONSUCESSO                   25            4.167,53

777   SAUDE RECIFE                      106            25.210,28   785   EMPREST.BANCO BOM SUCESSO            2              481,44

795   EMP PANAMERICANO                   18             3.453,34

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     446

             TOTAL DE DESCONTOS                  912.695,01

             TOTAL LIQUIDO                     1.380.399,17

             TOTAL DE FGTS                       357.339,26

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                   1.418.642,08

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUL/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    09

50           - GERENCIA DE PAISAGISMO                      CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           106           228.063,36   007   COMPL. SALARIO BENEFICIO             1              577,14

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS              19            16.050,00   018   AUX.TRANSPORTE                       3              115,50

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          17            13.950,02   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            1            1.450,00

041   GRATIF. DE FUNCAO                  24            56.335,71   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               3            2.979,92

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 7             5.472,60   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            13            9.937,63

058   ESTABILIDADE CELETISTA              2               615,25   083   VARIAVEL DE FERIAS                   8            1.602,33

094   INCENTIVO SALARIAL                  5            10.839,08   097   SAL. COMPL. JUD.                    10           60.708,51

131   QUINQUENIO                        106            93.063,19   133   INSALUBRIDADE                       40            8.103,75

142   PERICULOSIDADE                     23            12.457,38   145   FERIADO TRABALHADO                   5            1.444,66

147   DOMINGO TRABALHADO                 20            12.794,40   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL              3            1.743,10

155   HORA EXTRA 50% ANTERIOR             1               159,76   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                21           22.485,62

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            47             7.324,82   167   ADICIONAL NOTURNO                    7            1.514,00

169   HE SABADO 50%                      38            19.645,64   183   AD. 1/3 FERIAS                      14           19.544,23

184   ABONO 1/3 FERIAS                   16            18.338,15   185   AD. ABONO PECUNIARIO                11           24.006,10

187   FERIAS                             16            42.439,69   188   FERIAS ADIANTAMENTO                 14           35.450,73

191   ABONO PECUNIARIO                    8            16.766,38   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO              7           11.958,04

217   VALE REFEICAO                      31            11.673,50   219   LICENCA PREMIO                       8           19.046,23

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          26            20.560,05   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 1              300,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                3               863,33   286   PENSAO ALIMENTICIA                   9            3.900,11

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     163

             TOTAL DE VANTAGENS                  814.279,91

 de  18Pagina: 9

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

5
0
4
3
0
a7

-0
1
d
a-4

0
0
f-b

2
0
d
-5

f2
9
0
8
8
1
7
6
1
0



AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUL/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    10

50           - GERENCIA DE PAISAGISMO                      CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        1                51,83   372   DEBITO MES ANTERIOR                  3              778,14

402   A S S A E P R E                     8                80,00   409   ACERTO FOLHA PAGAMENTO               1              151,45

420   FALTAS                              4               510,73   421   ATRASOS                              1              153,00

423   EMP ITAU-BMG                        1               100,00   428   CESTA BASICA                        76            1.520,00

459   DESC.QUINQUENIO                     1               313,22   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           16           29.811,62

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             8            14.584,75   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 16           16.562,02

490   13 SAL.PAGO A MAIOR                 1               864,51   513   INSS                               125           49.016,84

516   IMPOSTO DE RENDA                  103            54.077,32   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                10            4.587,33

532   VALE TRANSPORTE                    74             1.994,46   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 2            1.129,09

546   CRT PAN                             9               331,00   556   EMP DAYCOVAL                         2              146,97

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             9             3.900,11   585   GREMLURB ODONTO                      6              137,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           5               119,60   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  18              898,20

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  4               552,90   608   SAUDE ASPCRE                         7            4.983,25

650   CAIXA EMPRESTIMO                    8             3.163,89   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                1              146,73

669   CRT BRADESCO                        2               183,06   678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC              1              478,53

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              24             9.313,43   684   SINDSEPRE                           75            2.895,25

686   EMP BRADESCO                       32            15.511,94   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            1               90,00

719   USMEP - CONTRIBUICAO                5               199,60   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                17            1.017,96

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             19               471,96   726   GREMLURB SAUDE                       6            4.276,76

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              55             1.375,00   730   GREMLURB OUTROS                     27           14.226,35

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           5               186,33   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           10              445,98

769   BANCO BMC S.A.                     41            21.925,72   774   CARTAO BONSUCESSO                    6              848,86

777   SAUDE RECIFE                       43             8.232,95   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1              164,32

795   EMP PANAMERICANO                    6               728,72

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     163

             TOTAL DE DESCONTOS                  273.239,18

             TOTAL LIQUIDO                       541.040,73

             TOTAL DE FGTS                       401.321,67

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     463.950,05

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUL/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    11

60           - DIR EXEC DE ILUMINACAO PUBLICA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            89           170.706,33   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               58           56.050,00

018   AUX.TRANSPORTE                      5               236,13   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA            5            3.720,01

039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           1               118,30   041   GRATIF. DE FUNCAO                   10           41.701,74

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 8             7.681,80   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            13            7.952,57

058   ESTABILIDADE CELETISTA              2               855,56   083   VARIAVEL DE FERIAS                  12            1.611,74

094   INCENTIVO SALARIAL                  1             2.197,11   097   SAL. COMPL. JUD.                     5            3.392,38

131   QUINQUENIO                         89            58.957,78   133   INSALUBRIDADE                       11            2.062,53

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             1               150,00   142   PERICULOSIDADE                      40           22.475,04

145   FERIADO TRABALHADO                  7             1.780,36   147   DOMINGO TRABALHADO                  56           26.128,79

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL             9             5.504,20   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                 6            3.573,54

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            76             7.870,56   169   HE SABADO 50%                       64           28.259,89

183   AD. 1/3 FERIAS                      5             6.550,93   184   ABONO 1/3 FERIAS                    16           19.329,61

185   AD. ABONO PECUNIARIO                4             6.247,32   187   FERIAS                              16           42.892,18

188   FERIAS ADIANTAMENTO                 5            11.791,68   191   ABONO PECUNIARIO                    12           20.128,90

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             8            13.655,63   217   VALE REFEICAO                       11            6.956,00

219   LICENCA PREMIO                      4            15.252,58   250   DIF REEMBOLSO COMBUSTIVEL            1            1.070,00

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          11             8.560,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                 5            1.598,33

286   PENSAO ALIMENTICIA                 10             6.975,93

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     120

             TOTAL DE VANTAGENS                  613.995,45

 de  18Pagina: 11

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

5
0
4
3
0
a7

-0
1
d
a-4

0
0
f-b

2
0
d
-5

f2
9
0
8
8
1
7
6
1
0



AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUL/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    12

60           - DIR EXEC DE ILUMINACAO PUBLICA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        2               170,49   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            1               14,49

419   EMP. PERNAMBUCRED                   1               600,00   428   CESTA BASICA                        57            1.140,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          16            31.492,42   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             12           17.963,80

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                16            17.495,77   513   INSS                               100           48.146,25

516   IMPOSTO DE RENDA                   92            30.502,89   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                15            2.337,94

524   MULTAS DE TRANSITO                  1               156,19   532   VALE TRANSPORTE                     71            2.043,65

543   EMP SICRED                          2               619,22   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 3            1.628,96

546   CRT PAN                             1                40,47   556   EMP DAYCOVAL                         1                6,10

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             9             6.975,93   585   GREMLURB ODONTO                     10              237,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           6               332,64   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  13              611,10

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  1                30,28   608   SAUDE ASPCRE                         8            6.674,22

650   CAIXA EMPRESTIMO                    7             2.469,74   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                1              412,55

669   CRT BRADESCO                        1                80,58   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               15            6.277,87

684   SINDSEPRE                          68             2.621,34   686   EMP BRADESCO                        32           17.381,34

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            4               212,32   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 3              119,76

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               18             1.077,84   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              24              596,16

726   GREMLURB SAUDE                     14             7.078,77   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               40            1.000,00

730   GREMLURB OUTROS                    22             6.722,81   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.            7              124,20

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          12               560,28   769   BANCO BMC S.A.                      23           10.393,44

774   CARTAO BONSUCESSO                   9               900,94   777   SAUDE RECIFE                        35            9.841,34

795   EMP PANAMERICANO                    7               841,27

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     120

             TOTAL DE DESCONTOS                  237.932,86

             TOTAL LIQUIDO                       376.062,59

             TOTAL DE FGTS                       435.202,49

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     439.150,92

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUL/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    13

70           - PESSOAL A DISPOSICAO                        CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           161           355.941,90   007   COMPL. SALARIO BENEFICIO             4            4.153,77

039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           4               643,48   049   GRATIFICACAO ESPECIAL                1              100,00

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           61            83.135,79   058   ESTABILIDADE CELETISTA               6           10.224,18

097   SAL. COMPL. JUD.                    4             2.386,03   131   QUINQUENIO                         161           92.398,42

133   INSALUBRIDADE                       2               399,20   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA              2              300,00

142   PERICULOSIDADE                      1               596,05   149   DEBITO PROXIMO MES                   7            3.328,79

183   AD. 1/3 FERIAS                     20            25.208,71   184   ABONO 1/3 FERIAS                    17           18.747,48

185   AD. ABONO PECUNIARIO               17            30.023,45   187   FERIAS                              17           39.105,40

188   FERIAS ADIANTAMENTO                20            45.375,76   191   ABONO PECUNIARIO                    16           22.849,45

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            11            16.872,82   219   LICENCA PREMIO                       1            2.503,16

229   SALARIO FAMILIA                     1                31,71   281   PENSAO JUDICIAL                      1            1.996,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                 21            11.774,02

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     188

             TOTAL DE VANTAGENS                  768.095,57
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUL/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    14

70           - PESSOAL A DISPOSICAO                        CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       10               725,34   372   DEBITO MES ANTERIOR                 11            3.994,66

402   A S S A E P R E                     2                20,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   4            3.336,89

414   ORDEM JUDICIAL                      1             2.307,49   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            1               19,26

419   EMP. PERNAMBUCRED                   1               346,31   420   FALTAS                               7            1.250,56

428   CESTA BASICA                       75             1.500,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           17           33.745,51

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            16            22.849,45   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 17           18.747,48

490   13 SAL.PAGO A MAIOR                 1               864,51   513   INSS                               162           53.881,41

516   IMPOSTO DE RENDA                   97            32.159,62   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                 9            2.050,28

532   VALE TRANSPORTE                   123             3.582,22   543   EMP SICRED                           3            2.188,48

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                1                35,66   546   CRT PAN                             18            1.433,16

556   EMP DAYCOVAL                        1               918,00   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             20           12.292,07

585   GREMLURB ODONTO                     5               225,00   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG            9              279,25

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  9               449,10   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   1              240,00

608   SAUDE ASPCRE                        4             2.719,99   650   CAIXA EMPRESTIMO                    10            8.756,03

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               1             2.342,12   669   CRT BRADESCO                         8            1.275,64

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1               200,00   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               29           21.125,75

684   SINDSEPRE                          89             3.461,13   686   EMP BRADESCO                        54           27.610,40

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           1                90,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             3              197,18

719   USMEP - CONTRIBUICAO                5               199,60   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                16              958,08

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             42             1.043,28   726   GREMLURB SAUDE                      17            6.919,11

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              63             1.575,00   730   GREMLURB OUTROS                     25           11.301,83

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          14               385,06   735   ESTORNO P/ PCR                       1              163,03

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          21               810,38   769   BANCO BMC S.A.                      41           25.024,72

774   CARTAO BONSUCESSO                   9               817,17   777   SAUDE RECIFE                        69           12.582,95

795   EMP PANAMERICANO                   15             2.816,74

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     188

             TOTAL DE DESCONTOS                  331.816,90

             TOTAL LIQUIDO                       436.278,67

             TOTAL DE FGTS                       483.329,18

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     529.512,69

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUL/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    15

80           - ELEMENTO NAO CADASTRADO                     CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

286   PENSAO ALIMENTICIA                  2               518,05

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2

             TOTAL DE VANTAGENS                      518,05
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUL/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    16

80           - ELEMENTO NAO CADASTRADO                     CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2

             TOTAL DE DESCONTOS

             TOTAL LIQUIDO                           518,05

             TOTAL DE FGTS                       483.329,18

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUL/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    17

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                         1.366         2.742.720,64   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               5              825,11

007   COMPL. SALARIO BENEFICIO           10             9.188,45   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS              218          161.850,00

015   SALARIO RETROATIVO                  2             2.035,49   018   AUX.TRANSPORTE                      75            5.025,53

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          54            46.500,04   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           18           23.876,25

038   COMPLEMENTO GRATIFICACAO            1               442,05   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           11            1.473,10

040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.           2             1.922,40   041   GRATIF. DE FUNCAO                  192          407.155,74

042   SUBST.CARG.COMISSIONADO             1               791,98   043   GRATIFICACAO FUNC PROP              33           13.970,14

044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG           4            23.825,92   048   GRATIFICACAO DIRETORIA               3           25.425,91

049   GRATIFICACAO ESPECIAL              43             4.300,00   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                337          296.803,53

052   PAG GRUPO DE TRABALHO               5             1.057,85   053   GRAT.COM/LICITACAO                   9           20.452,53

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              8             1.147,69   055   GRATIFICACAO INCORPORADA           310          245.256,73

058   ESTABILIDADE CELETISTA             45            40.188,40   083   VARIAVEL DE FERIAS                  80            8.418,95

094   INCENTIVO SALARIAL                 35            70.640,78   095   GRATIF.ENC.DIR - MOTORIST            5            2.623,65

097   SAL. COMPL. JUD.                   70           144.343,58   099   ESTABILIDADE CLT - JUD               5            5.446,08

100   GRAT.FUNC.CONTENC.TRABA             5             3.033,34   106   INCENTIVO PROFISS. INCORP            4           42.220,24

131   QUINQUENIO                      1.363           889.277,36   133   INSALUBRIDADE                      317           68.143,38

136   RISCO DE VIDA                       3             1.332,06   138   RISCO DE VIDA MOTOQ                  2            1.192,10

139   DIFERENCA PERICULOSIDADE            1               266,41   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             14            2.020,00

142   PERICULOSIDADE                    286           128.242,05   144   DIFERENCA INSALUBRIDADE              1              292,75

145   FERIADO TRABALHADO                159            40.376,94   147   DOMINGO TRABALHADO                 118           54.685,47

149   DEBITO PROXIMO MES                 28            17.295,89   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL             14            8.703,63

155   HORA EXTRA 50% ANTERIOR             1               159,76   156   HORA EXTRA 50% ATUAL               115           69.161,41

158   HORA EXTRA 100% ATUAL               1             2.800,20   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            592           90.379,73

167   ADICIONAL NOTURNO                 157            41.645,29   169   HE SABADO 50%                      196           96.326,83

183   AD. 1/3 FERIAS                    136           171.059,08   184   ABONO 1/3 FERIAS                   201          245.621,35

185   AD. ABONO PECUNIARIO              112           203.542,88   187   FERIAS                             201          545.941,44

188   FERIAS ADIANTAMENTO               136           311.970,03   191   ABONO PECUNIARIO                   151          254.563,47

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO           109           212.586,41   217   VALE REFEICAO                      163           72.409,00

218   SAL MATERNID RGPS                   1               711,42   219   LICENCA PREMIO                      53          185.677,73

229   SALARIO FAMILIA                     4               228,51   250   DIF REEMBOLSO COMBUSTIVEL            5            3.149,01

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS         241           163.689,67   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                21            6.070,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS               56            18.923,32   262   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              14            7.129,84

278   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          13            13.095,94   281   PENSAO JUDICIAL                      1            1.996,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                152            87.162,64   289   REST. PENS ALIMENTICIA               1              218,74

568   PENSAO MES ANT PEN                  1               300,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.863

             TOTAL DE VANTAGENS                8.371.309,84

 de  18Pagina: 17

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

5
0
4
3
0
a7

-0
1
d
a-4

0
0
f-b

2
0
d
-5

f2
9
0
8
8
1
7
6
1
0



AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA JUL/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 30/07/19    18

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       49             3.725,95   372   DEBITO MES ANTERIOR                 34           13.597,39

402   A S S A E P R E                    36               360,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   9            5.842,10

409   ACERTO FOLHA PAGAMENTO              1               151,45   410   SUSPENSAO EM DIAS                    1              444,40

414   ORDEM JUDICIAL                      1             2.307,49   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            9              280,78

419   EMP. PERNAMBUCRED                   8             5.186,48   420   FALTAS                              41           11.018,26

421   ATRASOS                            24             4.113,84   423   EMP ITAU-BMG                         4              626,62

428   CESTA BASICA                      852            17.040,00   459   DESC.QUINQUENIO                      1              313,22

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS         201           427.130,10   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            151          243.231,96

483   DESC. AD.1/3 FERIAS               201           236.628,73   490   13 SAL.PAGO A MAIOR                  5            4.322,55

513   INSS                            1.530           611.172,88   516   IMPOSTO DE RENDA                 1.193          379.568,16

519   IMPOSTO RENDA FERIAS              165            44.337,72   524   MULTAS DE TRANSITO                   3              377,71

532   VALE TRANSPORTE                   992            25.784,41   536   DESC FUNERAL FAMILIA                 3              300,00

543   EMP SICRED                         11             5.572,73   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                15            4.945,09

546   CRT PAN                            86             5.988,34   556   EMP DAYCOVAL                         8            2.215,56

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA           137            87.162,64   566   PENSAO ALIM. - MES ANT._F            1              300,00

569   PAGAMENTO INDEVIDO PEN              1               218,74   585   GREMLURB ODONTO                    117            4.162,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          96             3.159,10   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 176            8.637,65

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                 36             5.418,18   608   SAUDE ASPCRE                        71           51.248,40

650   CAIXA EMPRESTIMO                  110            51.895,26   651   EMPRESTIMO BANCO REAL               13            5.803,97

666   VALE ALIMENTACAO M ANT              3                30,00   669   CRT BRADESCO                        38            4.999,42

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             4             1.077,61   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              227          131.452,13

684   SINDSEPRE                         875            33.376,42   686   EMP BRADESCO                       461          254.123,00

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          38             3.420,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            14              868,74

719   USMEP - CONTRIBUICAO               43             1.716,56   722   CSSMR - CONTRIBUICAO               170           10.179,60

725   SUL AMERICA ODONTO S/A            334             8.296,56   726   GREMLURB SAUDE                     195           90.330,12

727   GREMLURB CONTRIBUICAO             714            17.850,00   730   GREMLURB OUTROS                    277          128.088,67

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.         117             3.627,05   735   ESTORNO P/ PCR                       1              163,03

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC         144             5.912,28   769   BANCO BMC S.A.                     367          183.575,28

774   CARTAO BONSUCESSO                 106            13.727,29   777   SAUDE RECIFE                       492          110.177,90

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              2               356,51   785   EMPREST.BANCO BOM SUCESSO            2              481,44

795   EMP PANAMERICANO                  103            18.408,20

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.863

             TOTAL DE DESCONTOS                3.296.828,17

             TOTAL LIQUIDO                     5.074.481,67

             TOTAL DE FGTS                       483.329,18

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS           1530    5.757.435,92

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA AGO/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/08/19    01

10           - DIRETORIA DA PRESIDENCIA                    CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            27            66.010,81   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS                1              700,00

018   AUX.TRANSPORTE                      6               346,50   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA            1              930,00

041   GRATIF. DE FUNCAO                  32            69.410,98   042   SUBST.CARG.COMISSIONADO              1            2.301,01

043   GRATIFICACAO FUNC PROP              1               431,78   044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG            2           11.912,96

053   GRAT.COM/LICITACAO                  7            18.022,25   054   DIFERENCA GRATIFICACAO               3              622,12

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           12            13.427,04   056   DIF. REEMB. CRECHE/ESCOLA            1              150,00

058   ESTABILIDADE CELETISTA              5            10.052,57   094   INCENTIVO SALARIAL                   1            2.197,11

097   SAL. COMPL. JUD.                    2             1.579,70   131   QUINQUENIO                          27           26.464,41

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             2               300,00   149   DEBITO PROXIMO MES                   1               87,45

156   HORA EXTRA 50% ATUAL                4             2.639,60   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS              2              301,52

183   AD. 1/3 FERIAS                      5             6.718,40   184   ABONO 1/3 FERIAS                     7            8.565,08

185   AD. ABONO PECUNIARIO                4             5.420,36   187   FERIAS                               7           20.282,28

188   FERIAS ADIANTAMENTO                 5            12.093,12   191   ABONO PECUNIARIO                     4            7.217,31

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             1                83,43   217   VALE REFEICAO                       25           10.526,50

219   LICENCA PREMIO                      4             5.410,17   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           17           14.610,85

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                2               600,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                 4            1.400,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                  3             3.099,81

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      63

             TOTAL DE VANTAGENS                  323.915,12

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA AGO/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/08/19    02

10           - DIRETORIA DA PRESIDENCIA                    CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

420   FALTAS                              1               395,20   428   CESTA BASICA                         3               60,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           7            15.417,15   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA              4            7.217,31

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 7             8.565,08   513   INSS                                53           22.359,34

516   IMPOSTO DE RENDA                   36            23.183,85   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                 5            2.627,77

532   VALE TRANSPORTE                    19               581,91   546   CRT PAN                              2               97,99

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             3             3.099,81   585   GREMLURB ODONTO                      6              200,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           3               180,64   650   CAIXA EMPRESTIMO                     1            1.295,00

669   CRT BRADESCO                        1                65,70   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL                8            8.923,21

684   SINDSEPRE                           7               321,93   686   EMP BRADESCO                        16           10.777,82

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             14               347,76   726   GREMLURB SAUDE                       8            4.692,61

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              16               400,00   730   GREMLURB OUTROS                      2              227,74

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           7               173,90   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC            1                8,21

769   BANCO BMC S.A.                      1                31,76   774   CARTAO BONSUCESSO                    2              513,83

777   SAUDE RECIFE                        3               914,78

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      63

             TOTAL DE DESCONTOS                  112.680,30

             TOTAL LIQUIDO                       211.234,82

             TOTAL DE FGTS                        13.572,19

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     209.697,28

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA AGO/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/08/19    03

20           - DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA                 CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           172           352.403,33   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               12            4.250,00

018   AUX.TRANSPORTE                     12               870,10   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA            2            1.860,00

021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           2             2.900,00   041   GRATIF. DE FUNCAO                   35           83.977,83

042   SUBST.CARG.COMISSIONADO             1             2.623,39   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               1              431,78

048   GRATIFICACAO DIRETORIA              1            10.449,00   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 25           20.380,65

051   FL. SUPLEMENTAR-ENCARGOS            1            10.320,00   054   DIFERENCA GRATIFICACAO               1              731,00

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           29            17.911,47   058   ESTABILIDADE CELETISTA               6            2.243,03

083   VARIAVEL DE FERIAS                  3                64,14   085   FL. SUPLEMENTAR                      1              407,00

094   INCENTIVO SALARIAL                  3             5.126,60   097   SAL. COMPL. JUD.                     8            5.442,54

131   QUINQUENIO                        172            96.391,99   133   INSALUBRIDADE                       53           15.788,36

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             1               130,00   145   FERIADO TRABALHADO                  14            3.060,11

147   DOMINGO TRABALHADO                  4             2.188,48   149   DEBITO PROXIMO MES                   4            1.982,56

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL             1               860,28   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                 4            2.831,30

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            41             5.293,63   167   ADICIONAL NOTURNO                   19            4.350,71

169   HE SABADO 50%                      15             4.683,88   183   AD. 1/3 FERIAS                      16           17.532,36

184   ABONO 1/3 FERIAS                   17            23.717,21   185   AD. ABONO PECUNIARIO                12           15.558,46

187   FERIAS                             17            47.434,44   188   FERIAS ADIANTAMENTO                 16           31.558,26

191   ABONO PECUNIARIO                   17            31.622,98   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO              6            9.000,48

217   VALE REFEICAO                      25             9.674,50   218   SAL MATERNID RGPS                    1            2.371,39

219   LICENCA PREMIO                      4            11.100,36   229   SALARIO FAMILIA                      2               98,40

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          49            32.662,82   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 4            1.200,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                8             2.800,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  10            7.906,97

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     226

             TOTAL DE VANTAGENS                  904.191,79
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA AGO/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/08/19    04

20           - DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA                 CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

363   DESC FOLHA SUPLEMENTAR              1            10.727,00   369   SAUDE DENTAL                         3              217,96

372   DEBITO MES ANTERIOR                 6             2.388,54   402   A S S A E P R E                      1               10,00

418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           1                17,87   419   EMP. PERNAMBUCRED                    1              369,98

420   FALTAS                              2               799,60   421   ATRASOS                              1               46,32

423   EMP ITAU-BMG                        1                88,74   428   CESTA BASICA                       105            2.100,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          17            42.492,88   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             17           31.476,24

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                17            23.607,16   513   INSS                               194           68.753,29

516   IMPOSTO DE RENDA                  153            29.772,02   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                12            5.670,44

532   VALE TRANSPORTE                   106             2.830,99   543   EMP SICRED                           2              694,39

546   CRT PAN                            14               931,72   556   EMP DAYCOVAL                         1               59,50

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             9             7.906,97   585   GREMLURB ODONTO                      6              225,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          14               450,81   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  22            1.052,65

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  2               213,00   601   DIF.CL SULAMERICANO L SEG            1               11,10

608   SAUDE ASPCRE                       12             8.146,64   650   CAIXA EMPRESTIMO                    18            7.448,08

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               4             1.090,57   669   CRT BRADESCO                         5              426,67

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              32            13.649,40   684   SINDSEPRE                          100            3.832,03

686   EMP BRADESCO                       56            28.969,13   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            5              450,00

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            1                91,76   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 6              239,52

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               37             2.215,56   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              36              894,24

726   GREMLURB SAUDE                     11             5.298,30   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               76            1.900,00

730   GREMLURB OUTROS                    23             9.773,81   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           15              484,43

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          17               802,06   769   BANCO BMC S.A.                      47           24.928,46

774   CARTAO BONSUCESSO                  20             2.734,44   777   SAUDE RECIFE                        54           11.577,59

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              1               192,19   795   EMP PANAMERICANO                    14            1.901,49

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     226

             TOTAL DE DESCONTOS                  359.960,54

             TOTAL LIQUIDO                       544.231,25

             TOTAL DE FGTS                        64.337,34

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     658.980,53

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA AGO/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/08/19    05

30           - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA       CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           518           931.188,52   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               2              536,42

007   COMPL. SALARIO BENEFICIO            4             1.991,04   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               18           11.650,00

015   SALARIO RETROATIVO                  1               132,46   018   AUX.TRANSPORTE                      17            1.103,66

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          10             9.300,00   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            9           13.050,00

038   COMPLEMENTO GRATIFICACAO            1               442,05   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA            6              941,58

040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.           1               939,00   041   GRATIF. DE FUNCAO                   49           60.436,10

043   GRATIFICACAO FUNC PROP             16             5.623,73   048   GRATIFICACAO DIRETORIA               1            9.288,00

049   GRATIFICACAO ESPECIAL              42             4.200,00   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                225          210.280,80

052   PAG GRUPO DE TRABALHO               4               338,52   053   GRAT.COM/LICITACAO                   2            4.860,52

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              8             1.976,73   055   GRATIFICACAO INCORPORADA           118           47.254,32

058   ESTABILIDADE CELETISTA             14             8.424,21   083   VARIAVEL DE FERIAS                  25            2.453,68

094   INCENTIVO SALARIAL                  1             2.197,11   095   GRATIF.ENC.DIR - MOTORIST            4            2.098,92

097   SAL. COMPL. JUD.                   22            15.612,96   099   ESTABILIDADE CLT - JUD               2              179,89

100   GRAT.FUNC.CONTENC.TRABA             5             3.033,34   131   QUINQUENIO                         515          294.949,00

133   INSALUBRIDADE                     137            31.377,11   136   RISCO DE VIDA                        3            1.332,06

138   RISCO DE VIDA MOTOQ                 2             1.192,10   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA              5              690,00

142   PERICULOSIDADE                    221            92.871,86   144   DIFERENCA INSALUBRIDADE              2              199,60

145   FERIADO TRABALHADO                104            27.120,54   147   DOMINGO TRABALHADO                   6            2.171,92

149   DEBITO PROXIMO MES                 11             4.682,31   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL              1              596,05

156   HORA EXTRA 50% ATUAL               45            18.143,76   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            271           48.013,06

167   ADICIONAL NOTURNO                 115            33.357,87   169   HE SABADO 50%                       14            6.211,94

183   AD. 1/3 FERIAS                     57            64.251,01   184   ABONO 1/3 FERIAS                    44           49.074,00

185   AD. ABONO PECUNIARIO               47            73.634,60   187   FERIAS                              44          102.639,87

188   FERIAS ADIANTAMENTO                57           116.615,52   191   ABONO PECUNIARIO                    38           59.442,89

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            29            56.174,29   217   VALE REFEICAO                       30           12.931,50

219   LICENCA PREMIO                      9            25.707,84   229   SALARIO FAMILIA                      1               98,40

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           9             6.473,50   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 9            2.440,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                9             3.150,00   262   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              15            7.733,42

278   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          13            12.256,46   286   PENSAO ALIMENTICIA                  62           32.260,87

289   REST. PENS ALIMENTICIA              1                77,22   568   PENSAO MES ANT PEN                   1              300,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     649

             TOTAL DE VANTAGENS                2.537.704,13
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA AGO/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/08/19    06

30           - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA       CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

366   RESTITUICAO GRATIFICACAO            1                29,06   369   SAUDE DENTAL                        13              999,07

372   DEBITO MES ANTERIOR                11             9.232,55   402   A S S A E P R E                      1               10,00

404   PAGAMENTO INDEVIDO                  4             1.311,27   410   SUSPENSAO EM DIAS                    1              205,98

420   FALTAS                             23             7.873,16   421   ATRASOS                             29            4.215,02

423   EMP ITAU-BMG                        2               437,88   428   CESTA BASICA                       417            8.340,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          44            85.370,86   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             38           56.176,22

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                44            46.561,58   513   INSS                               547          211.010,36

516   IMPOSTO DE RENDA                  443            71.347,35   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                37            3.758,98

524   MULTAS DE TRANSITO                  2               248,85   532   VALE TRANSPORTE                    451           11.196,80

543   EMP SICRED                          3             1.718,46   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 7            1.403,02

546   CRT PAN                            29             1.587,11   556   EMP DAYCOVAL                         3            1.624,96

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            58            32.260,87   566   PENSAO ALIM. - MES ANT._F            1              300,00

569   PAGAMENTO INDEVIDO PEN              1                77,22   585   GREMLURB ODONTO                     60            2.212,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          34               903,20   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  88            4.348,00

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                 19             3.087,44   608   SAUDE ASPCRE                        31           20.353,56

650   CAIXA EMPRESTIMO                   41            16.312,78   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                3              907,00

666   VALE ALIMENTACAO M ANT              3                30,00   669   CRT BRADESCO                        15            2.100,04

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1                98,84   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               60           26.844,73

684   SINDSEPRE                         381            13.945,22   686   EMP BRADESCO                       157           74.301,99

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          22             1.980,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             6              367,48

719   USMEP - CONTRIBUICAO               15               598,80   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                65            3.892,20

725   SUL AMERICA ODONTO S/A            110             2.732,40   726   GREMLURB SAUDE                      82           42.901,18

727   GREMLURB CONTRIBUICAO             283             7.075,00   730   GREMLURB OUTROS                    129           59.604,98

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          39             1.316,68   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           35            1.251,85

769   BANCO BMC S.A.                    152            71.657,91   774   CARTAO BONSUCESSO                   39            4.624,59

777   SAUDE RECIFE                      182            42.417,05   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1              145,13

795   EMP PANAMERICANO                   41             8.528,85

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     649

             TOTAL DE DESCONTOS                  971.836,03

             TOTAL LIQUIDO                     1.565.868,10

             TOTAL DE FGTS                       222.691,73

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                   1.997.661,52

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA AGO/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/08/19    07

40           - DIRETORIA DE MANUTENCAO URBANA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           309           746.121,26   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               1              197,22

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               2               500,00   018   AUX.TRANSPORTE                      32            2.286,89

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          18            15.810,01   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            6            7.926,24

040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.           1               983,40   041   GRATIF. DE FUNCAO                   44          128.503,33

042   SUBST.CARG.COMISSIONADO             2             2.288,43   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               7            2.504,33

044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG           1             5.956,48   048   GRATIFICACAO DIRETORIA               1           11.610,00

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                73            58.832,40   054   DIFERENCA GRATIFICACAO               1              123,06

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           69            80.322,58   058   ESTABILIDADE CELETISTA              12           10.046,26

083   VARIAVEL DE FERIAS                 14             2.782,32   094   INCENTIVO SALARIAL                  23           49.068,80

097   SAL. COMPL. JUD.                   25            77.320,17   099   ESTABILIDADE CLT - JUD               3            2.141,07

106   INCENTIVO PROFISS. INCORP           4            26.035,81   128   DIF. DE HORAS EXTRAS                 2              983,06

131   QUINQUENIO                        309           259.439,52   133   INSALUBRIDADE                       77           15.502,26

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             4               600,00   142   PERICULOSIDADE                       2              886,24

145   FERIADO TRABALHADO                 36             8.038,20   147   DOMINGO TRABALHADO                  25           17.346,48

149   DEBITO PROXIMO MES                  1               416,99   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                46           25.370,08

158   HORA EXTRA 100% ATUAL               1             2.800,20   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            150           20.901,50

167   ADICIONAL NOTURNO                  15             4.058,98   169   HE SABADO 50%                       60           33.783,46

183   AD. 1/3 FERIAS                     37            54.534,30   184   ABONO 1/3 FERIAS                    29           40.241,15

185   AD. ABONO PECUNIARIO               26            55.993,86   187   FERIAS                              29           96.957,76

188   FERIAS ADIANTAMENTO                37            98.161,76   191   ABONO PECUNIARIO                    21           52.152,70

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            15            47.621,05   217   VALE REFEICAO                       46           19.295,50

218   SAL MATERNID RGPS                   1             2.371,39   219   LICENCA PREMIO                       8           53.492,67

229   SALARIO FAMILIA                     1                32,80   250   DIF REEMBOLSO COMBUSTIVEL           15           11.903,75

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS         134            80.044,56   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 4            1.200,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS               28             9.800,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  35           19.394,36

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     444

             TOTAL DE VANTAGENS                2.264.684,64
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA AGO/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/08/19    08

40           - DIRETORIA DE MANUTENCAO URBANA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       20             1.756,76   372   DEBITO MES ANTERIOR                  4            2.346,01

402   A S S A E P R E                    24               240,00   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            5              205,54

419   EMP. PERNAMBUCRED                   5             3.870,19   428   CESTA BASICA                       116            2.320,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          29            76.052,76   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             21           48.382,75

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                29            41.011,27   490   13 SAL.PAGO A MAIOR                  3            2.593,53

513   INSS                              344           150.169,85   516   IMPOSTO DE RENDA                   300          148.566,95

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               22            12.762,80   532   VALE TRANSPORTE                    165            4.644,89

543   EMP SICRED                          1               352,17   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 2              748,36

546   CRT PAN                            12             1.681,54   556   EMP DAYCOVAL                         1               30,03

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            29            19.394,36   585   GREMLURB ODONTO                     26            1.100,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          25               904,06   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  25            1.228,70

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  1                40,00   608   SAUDE ASPCRE                         9            8.422,95

650   CAIXA EMPRESTIMO                   19             8.113,63   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                3              905,00

669   CRT BRADESCO                       12             1.176,88   678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC              1              300,24

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              59            45.340,07   684   SINDSEPRE                          150            6.119,57

686   EMP BRADESCO                      121            88.894,08   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            7              630,00

719   USMEP - CONTRIBUICAO                8               319,36   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                16              958,08

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             89             2.210,76   726   GREMLURB SAUDE                      55           28.092,82

727   GREMLURB CONTRIBUICAO             172             4.300,00   730   GREMLURB OUTROS                     47           18.127,29

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          30               956,45   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           22              907,02

769   BANCO BMC S.A.                     60            30.470,68   774   CARTAO BONSUCESSO                   27            4.525,00

777   SAUDE RECIFE                      105            26.013,98   785   EMPREST.BANCO BOM SUCESSO            2              481,44

795   EMP PANAMERICANO                   19             4.445,60

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     444

             TOTAL DE DESCONTOS                  802.113,42

             TOTAL LIQUIDO                     1.462.571,22

             TOTAL DE FGTS                       354.148,51

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                   1.392.396,39

====================================================================================================================== EMPREL ======

 de  18Pagina: 8

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

5
0
4
3
0
a7

-0
1
d
a-4

0
0
f-b

2
0
d
-5

f2
9
0
8
8
1
7
6
1
0



AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA AGO/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/08/19    09

50           - GERENCIA DE PAISAGISMO                      CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           108           220.671,27   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS                4            2.300,00

018   AUX.TRANSPORTE                      2               154,00   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           17           14.322,02

021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           1             1.450,00   041   GRATIF. DE FUNCAO                   24           73.437,69

043   GRATIFICACAO FUNC PROP              1               269,94   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                  6            5.649,00

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              1               123,06   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            14            9.448,12

058   ESTABILIDADE CELETISTA              3               858,09   083   VARIAVEL DE FERIAS                   7            2.599,42

094   INCENTIVO SALARIAL                  5             7.543,42   097   SAL. COMPL. JUD.                    10           57.184,88

131   QUINQUENIO                        107            88.341,19   133   INSALUBRIDADE                       40            8.063,83

142   PERICULOSIDADE                     23            11.630,31   145   FERIADO TRABALHADO                   5            1.948,22

147   DOMINGO TRABALHADO                 32            14.506,24   149   DEBITO PROXIMO MES                   4            2.552,04

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL             3             1.743,10   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                19           18.275,04

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            47             6.651,33   167   ADICIONAL NOTURNO                    7            1.585,20

169   HE SABADO 50%                      38            18.019,52   183   AD. 1/3 FERIAS                      17           20.733,46

184   ABONO 1/3 FERIAS                   14            22.232,63   185   AD. ABONO PECUNIARIO                10           19.201,25

187   FERIAS                             14            46.091,21   188   FERIAS ADIANTAMENTO                 17           37.320,26

191   ABONO PECUNIARIO                   11            27.475,64   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO              4           12.193,37

217   VALE REFEICAO                      28             9.083,50   219   LICENCA PREMIO                       7           22.925,34

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          27            20.264,73   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 1              300,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                1               350,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                   8            4.831,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     160

             TOTAL DE VANTAGENS                  812.329,32
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA AGO/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/08/19    10

50           - GERENCIA DE PAISAGISMO                      CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        1                55,46   402   A S S A E P R E                      8               80,00

409   ACERTO FOLHA PAGAMENTO              1               151,46   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            1               27,98

420   FALTAS                              2               748,70   423   EMP ITAU-BMG                         1              100,00

428   CESTA BASICA                       76             1.520,00   459   DESC.QUINQUENIO                      1              313,22

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          14            35.450,73   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             11           24.006,10

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                14            19.544,23   490   13 SAL.PAGO A MAIOR                  1              864,51

513   INSS                              127            49.669,35   516   IMPOSTO DE RENDA                   102           50.725,04

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               10             7.312,17   524   MULTAS DE TRANSITO                   1              104,13

532   VALE TRANSPORTE                    76             1.983,66   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 2            1.129,09

546   CRT PAN                            11               496,64   556   EMP DAYCOVAL                         2              146,97

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             8             4.831,00   585   GREMLURB ODONTO                      6              137,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           5               119,60   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  18              898,20

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  3               433,00   608   SAUDE ASPCRE                         7            4.983,25

650   CAIXA EMPRESTIMO                    8             3.163,89   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                1              146,73

669   CRT BRADESCO                        2               181,48   678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC              1              478,53

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              24             9.313,43   684   SINDSEPRE                           75            2.895,25

686   EMP BRADESCO                       32            16.011,18   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            1               90,00

719   USMEP - CONTRIBUICAO                5               199,60   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                17            1.017,96

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             18               447,12   726   GREMLURB SAUDE                       6            4.832,70

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              56             1.400,00   730   GREMLURB OUTROS                     28           13.422,98

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           4               149,06   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC            7              335,08

769   BANCO BMC S.A.                     42            22.439,76   774   CARTAO BONSUCESSO                    9            1.226,34

777   SAUDE RECIFE                       44             8.214,39   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               2              268,56

795   EMP PANAMERICANO                    6               728,72

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     160

             TOTAL DE DESCONTOS                  292.794,75

             TOTAL LIQUIDO                       519.534,57

             TOTAL DE FGTS                       399.050,41

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     468.999,57

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA AGO/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/08/19    11

60           - DIR EXEC DE ILUMINACAO PUBLICA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            90           188.479,79   018   AUX.TRANSPORTE                       5              385,00

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           5             4.650,00   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA            1              118,30

041   GRATIF. DE FUNCAO                  11            42.820,19   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                  9            8.456,40

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           14             8.767,00   058   ESTABILIDADE CELETISTA               2            1.246,69

083   VARIAVEL DE FERIAS                  3               534,89   094   INCENTIVO SALARIAL                   1            2.197,11

097   SAL. COMPL. JUD.                    5             3.858,32   131   QUINQUENIO                          90           62.800,85

133   INSALUBRIDADE                      11             2.195,60   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA              1              150,00

142   PERICULOSIDADE                     40            24.739,49   145   FERIADO TRABALHADO                   6            1.370,44

147   DOMINGO TRABALHADO                 56            25.237,62   149   DEBITO PROXIMO MES                   1              724,54

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL             9             5.504,20   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                 6            4.605,00

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            75             7.141,37   169   HE SABADO 50%                       64           24.532,08

183   AD. 1/3 FERIAS                     14            17.040,52   184   ABONO 1/3 FERIAS                     5            7.085,82

185   AD. ABONO PECUNIARIO               12            18.827,20   187   FERIAS                               5           16.037,09

188   FERIAS ADIANTAMENTO                14            30.672,93   191   ABONO PECUNIARIO                     4            6.960,51

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             3             4.744,91   217   VALE REFEICAO                        9            5.143,00

219   LICENCA PREMIO                      3             8.819,57   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           12            8.908,82

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                5             1.750,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  10            6.857,67

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     120

             TOTAL DE VANTAGENS                  553.362,92
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA AGO/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/08/19    12

60           - DIR EXEC DE ILUMINACAO PUBLICA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        2               182,42   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            1               16,55

419   EMP. PERNAMBUCRED                   1               600,00   428   CESTA BASICA                        57            1.140,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           5            11.791,68   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA              4            6.247,32

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 5             6.550,93   513   INSS                               100           45.994,64

516   IMPOSTO DE RENDA                   95            21.204,05   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                 4            1.754,69

524   MULTAS DE TRANSITO                  1               104,13   532   VALE TRANSPORTE                     71            2.101,78

543   EMP SICRED                          2               619,22   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 3            1.628,96

546   CRT PAN                             1                93,06   556   EMP DAYCOVAL                         1                6,10

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             9             6.857,67   585   GREMLURB ODONTO                      9              225,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           6               332,64   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  13              611,10

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  1                30,28   608   SAUDE ASPCRE                         8            6.674,22

650   CAIXA EMPRESTIMO                    7             2.469,74   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                1              412,55

669   CRT BRADESCO                        2               116,71   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               14            5.865,91

684   SINDSEPRE                          67             2.585,35   686   EMP BRADESCO                        32           18.417,02

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            3               162,74   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 3              119,76

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               17             1.017,96   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              24              596,16

726   GREMLURB SAUDE                     12             6.742,30   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               40              995,01

730   GREMLURB OUTROS                    19             6.083,86   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.            7              124,20

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          10               351,09   769   BANCO BMC S.A.                      24           10.719,26

774   CARTAO BONSUCESSO                  10             1.435,98   777   SAUDE RECIFE                        35           10.022,58

795   EMP PANAMERICANO                    8               915,87

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     120

             TOTAL DE DESCONTOS                  183.920,49

             TOTAL LIQUIDO                       369.442,43

             TOTAL DE FGTS                       430.877,79

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     419.547,10

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA AGO/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/08/19    13

70           - PESSOAL A DISPOSICAO                        CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           160           347.435,99   007   COMPL. SALARIO BENEFICIO             3            2.129,51

039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           4               643,48   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               1              139,99

052   PAG GRUPO DE TRABALHO               1                84,63   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            60           76.129,79

058   ESTABILIDADE CELETISTA              6            10.224,18   097   SAL. COMPL. JUD.                     4            2.348,50

131   QUINQUENIO                        158            89.743,81   133   INSALUBRIDADE                        1              199,60

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             1               150,00   142   PERICULOSIDADE                       1              596,05

149   DEBITO PROXIMO MES                 12             7.218,27   183   AD. 1/3 FERIAS                      17           18.810,87

184   ABONO 1/3 FERIAS                   21            26.177,60   185   AD. ABONO PECUNIARIO                15           22.886,90

187   FERIAS                             21            55.046,44   188   FERIAS ADIANTAMENTO                 17           33.859,58

191   ABONO PECUNIARIO                   18            31.315,30   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO              7           19.400,27

219   LICENCA PREMIO                      2             5.135,30   229   SALARIO FAMILIA                      1               31,71

281   PENSAO JUDICIAL                     1             1.996,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  21           11.923,57

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     187

             TOTAL DE VANTAGENS                  763.627,34
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA AGO/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/08/19    14

70           - PESSOAL A DISPOSICAO                        CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       11               850,76   372   DEBITO MES ANTERIOR                  7            3.328,79

402   A S S A E P R E                     2                20,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   2            1.865,50

414   ORDEM JUDICIAL                      1             2.307,49   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            1               19,26

419   EMP. PERNAMBUCRED                   1               346,31   420   FALTAS                               2              321,16

428   CESTA BASICA                       74             1.480,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           21           47.554,71

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            18            31.637,49   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 21           26.419,24

490   13 SAL.PAGO A MAIOR                 1               864,51   513   INSS                               162           54.735,66

516   IMPOSTO DE RENDA                   96            30.183,01   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                15            4.328,86

532   VALE TRANSPORTE                   119             3.368,99   543   EMP SICRED                           3            2.188,48

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                1                35,66   546   CRT PAN                             16            1.451,58

556   EMP DAYCOVAL                        1               918,00   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             20           12.441,62

585   GREMLURB ODONTO                     5               225,00   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG            9              279,25

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  9               449,10   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   1              140,00

608   SAUDE ASPCRE                        4             2.760,04   650   CAIXA EMPRESTIMO                    10            9.288,36

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               1             2.342,12   669   CRT BRADESCO                         7            1.193,69

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1               200,00   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               27           20.308,96

684   SINDSEPRE                          89             3.461,13   686   EMP BRADESCO                        56           28.152,78

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           1                90,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             3              197,18

719   USMEP - CONTRIBUICAO                5               199,60   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                16              958,08

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             42             1.043,28   726   GREMLURB SAUDE                      17            7.818,51

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              64             1.600,00   730   GREMLURB OUTROS                     22           10.729,51

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          14               385,06   735   ESTORNO P/ PCR                       1              163,03

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          19               874,40   769   BANCO BMC S.A.                      41           25.950,99

774   CARTAO BONSUCESSO                   8               919,02   777   SAUDE RECIFE                        70           12.651,64

795   EMP PANAMERICANO                   16             3.253,02

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     187

             TOTAL DE DESCONTOS                  362.300,83

             TOTAL LIQUIDO                       401.326,51

             TOTAL DE FGTS                       479.814,56

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     535.963,44

====================================================================================================================== EMPREL ======

 de  18Pagina: 14

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

5
0
4
3
0
a7

-0
1
d
a-4

0
0
f-b

2
0
d
-5

f2
9
0
8
8
1
7
6
1
0



AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA AGO/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/08/19    15

80           - ELEMENTO NAO CADASTRADO                     CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

286   PENSAO ALIMENTICIA                  2               518,05

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2

             TOTAL DE VANTAGENS                      518,05
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA AGO/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/08/19    16

80           - ELEMENTO NAO CADASTRADO                     CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2

             TOTAL DE DESCONTOS

             TOTAL LIQUIDO                           518,05

             TOTAL DE FGTS                       479.814,56

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA AGO/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/08/19    17

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                         1.384         2.852.310,97   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               3              733,64

007   COMPL. SALARIO BENEFICIO            7             4.120,55   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               37           19.400,00

015   SALARIO RETROATIVO                  1               132,46   018   AUX.TRANSPORTE                      74            5.146,15

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          53            46.872,03   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           18           25.326,24

038   COMPLEMENTO GRATIFICACAO            1               442,05   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           11            1.703,36

040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.           2             1.922,40   041   GRATIF. DE FUNCAO                  195          458.586,12

042   SUBST.CARG.COMISSIONADO             4             7.212,83   043   GRATIFICACAO FUNC PROP              27            9.401,55

044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG           3            17.869,44   048   GRATIFICACAO DIRETORIA               3           31.347,00

049   GRATIFICACAO ESPECIAL              42             4.200,00   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                338          303.599,25

051   FL. SUPLEMENTAR-ENCARGOS            1            10.320,00   052   PAG GRUPO DE TRABALHO                5              423,15

053   GRAT.COM/LICITACAO                  9            22.882,77   054   DIFERENCA GRATIFICACAO              14            3.575,97

055   GRATIFICACAO INCORPORADA          316           253.260,32   056   DIF. REEMB. CRECHE/ESCOLA            1              150,00

058   ESTABILIDADE CELETISTA             48            43.095,03   083   VARIAVEL DE FERIAS                  52            8.434,45

085   FL. SUPLEMENTAR                     1               407,00   094   INCENTIVO SALARIAL                  34           68.330,15

095   GRATIF.ENC.DIR - MOTORIST           4             2.098,92   097   SAL. COMPL. JUD.                    76          163.347,07

099   ESTABILIDADE CLT - JUD              5             2.320,96   100   GRAT.FUNC.CONTENC.TRABA              5            3.033,34

106   INCENTIVO PROFISS. INCORP           4            26.035,81   128   DIF. DE HORAS EXTRAS                 2              983,06

131   QUINQUENIO                      1.378           918.130,77   133   INSALUBRIDADE                      319           73.126,76

136   RISCO DE VIDA                       3             1.332,06   138   RISCO DE VIDA MOTOQ                  2            1.192,10

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA            14             2.020,00   142   PERICULOSIDADE                     287          130.723,95

144   DIFERENCA INSALUBRIDADE             2               199,60   145   FERIADO TRABALHADO                 165           41.537,51

147   DOMINGO TRABALHADO                123            61.450,74   149   DEBITO PROXIMO MES                  34           17.664,16

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL            14             8.703,63   156   HORA EXTRA 50% ATUAL               124           71.864,78

158   HORA EXTRA 100% ATUAL               1             2.800,20   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            586           88.302,41

167   ADICIONAL NOTURNO                 156            43.352,76   169   HE SABADO 50%                      191           87.230,88

183   AD. 1/3 FERIAS                    163           199.620,92   184   ABONO 1/3 FERIAS                   137          177.093,49

185   AD. ABONO PECUNIARIO              126           211.522,63   187   FERIAS                             137          384.489,09

188   FERIAS ADIANTAMENTO               163           360.281,43   191   ABONO PECUNIARIO                   113          216.187,33

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            65           149.217,80   217   VALE REFEICAO                      163           66.654,50

218   SAL MATERNID RGPS                   2             4.742,78   219   LICENCA PREMIO                      37          132.591,25

229   SALARIO FAMILIA                     5               261,31   250   DIF REEMBOLSO COMBUSTIVEL           15           11.903,75

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS         248           162.965,28   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                20            5.740,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS               55            19.250,00   262   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              15            7.733,42

278   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          13            12.256,46   281   PENSAO JUDICIAL                      1            1.996,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                151            86.792,30   289   REST. PENS ALIMENTICIA               1               77,22

568   PENSAO MES ANT PEN                  1               300,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.851

             TOTAL DE VANTAGENS                8.160.333,31
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA AGO/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/08/19    18

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

363   DESC FOLHA SUPLEMENTAR              1            10.727,00   366   RESTITUICAO GRATIFICACAO             1               29,06

369   SAUDE DENTAL                       50             4.062,43   372   DEBITO MES ANTERIOR                 28           17.295,89

402   A S S A E P R E                    36               360,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   6            3.176,77

409   ACERTO FOLHA PAGAMENTO              1               151,46   410   SUSPENSAO EM DIAS                    1              205,98

414   ORDEM JUDICIAL                      1             2.307,49   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            9              287,20

419   EMP. PERNAMBUCRED                   8             5.186,48   420   FALTAS                              30           10.137,82

421   ATRASOS                            30             4.261,34   423   EMP ITAU-BMG                         4              626,62

428   CESTA BASICA                      848            16.960,00   459   DESC.QUINQUENIO                      1              313,22

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS         137           314.130,77   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            113          205.143,43

483   DESC. AD.1/3 FERIAS               137           172.259,49   490   13 SAL.PAGO A MAIOR                  5            4.322,55

513   INSS                            1.527           602.692,49   516   IMPOSTO DE RENDA                 1.225          374.982,27

519   IMPOSTO RENDA FERIAS              105            38.215,71   524   MULTAS DE TRANSITO                   4              457,11

532   VALE TRANSPORTE                 1.007            26.709,02   543   EMP SICRED                          11            5.572,72

545   EMPRESTIMO BANCO BMG               15             4.945,09   546   CRT PAN                             85            6.339,64

556   EMP DAYCOVAL                        9             2.785,56   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            136           86.792,30

566   PENSAO ALIM. - MES ANT._F           1               300,00   569   PAGAMENTO INDEVIDO PEN               1               77,22

585   GREMLURB ODONTO                   118             4.325,00   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           96            3.170,20

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                175             8.587,75   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  27            3.943,72

601   DIF.CL SULAMERICANO L SEG           1                11,10   608   SAUDE ASPCRE                        71           51.340,66

650   CAIXA EMPRESTIMO                  104            48.091,48   651   EMPRESTIMO BANCO REAL               13            5.803,97

666   VALE ALIMENTACAO M ANT              3                30,00   669   CRT BRADESCO                        44            5.261,17

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             4             1.077,61   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              224          130.245,71

684   SINDSEPRE                         869            33.160,48   686   EMP BRADESCO                       470          265.524,00

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          36             3.240,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            13              819,16

719   USMEP - CONTRIBUICAO               42             1.676,64   722   CSSMR - CONTRIBUICAO               168           10.059,84

725   SUL AMERICA ODONTO S/A            333             8.271,72   726   GREMLURB SAUDE                     191          100.378,42

727   GREMLURB CONTRIBUICAO             707            17.670,01   730   GREMLURB OUTROS                    270          117.970,17

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.         116             3.589,78   735   ESTORNO P/ PCR                       1              163,03

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC         111             4.529,71   769   BANCO BMC S.A.                     367          186.198,82

774   CARTAO BONSUCESSO                 115            15.979,20   777   SAUDE RECIFE                       493          111.812,01

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              4               605,88   785   EMPREST.BANCO BOM SUCESSO            2              481,44

795   EMP PANAMERICANO                  104            19.773,55

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.851

             TOTAL DE DESCONTOS                3.085.606,36

             TOTAL LIQUIDO                     5.074.726,95

             TOTAL DE FGTS                       479.814,56

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS           1527    5.683.245,83

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA SET/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/09/19    01

10           - DIRETORIA DA PRESIDENCIA                    CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            27            64.750,88   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS                1              200,00

018   AUX.TRANSPORTE                      8               531,32   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA            1              930,00

041   GRATIF. DE FUNCAO                  31            72.464,17   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               1              431,78

044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG           2            11.912,96   053   GRAT.COM/LICITACAO                   7           18.022,25

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              5             1.121,18   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            12           13.058,63

058   ESTABILIDADE CELETISTA              5            10.250,11   083   VARIAVEL DE FERIAS                   2              230,75

094   INCENTIVO SALARIAL                  1             2.197,11   097   SAL. COMPL. JUD.                     2            1.579,70

131   QUINQUENIO                         27            25.599,84   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA              1              150,00

149   DEBITO PROXIMO MES                  1               549,52   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                 3            1.572,16

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS             1                88,03   183   AD. 1/3 FERIAS                       3            7.238,57

184   ABONO 1/3 FERIAS                    5             6.949,15   185   AD. ABONO PECUNIARIO                 2            8.597,48

187   FERIAS                              5            16.551,42   188   FERIAS ADIANTAMENTO                  3           13.029,42

191   ABONO PECUNIARIO                    4             5.728,02   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO              2            3.798,32

217   VALE REFEICAO                      25            10.690,00   219   LICENCA PREMIO                       2            8.599,36

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          16            14.147,54   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 2              600,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                6             2.065,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                   3            1.834,33

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      65

             TOTAL DE VANTAGENS                  325.469,00

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA SET/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/09/19    02

10           - DIRETORIA DA PRESIDENCIA                    CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

372   DEBITO MES ANTERIOR                 1                87,45   420   FALTAS                               1            1.185,60

421   ATRASOS                             4               325,23   428   CESTA BASICA                         3               60,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           5            12.093,12   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA              4            5.420,36

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 5             6.718,40   513   INSS                                53           22.417,24

516   IMPOSTO DE RENDA                   36            23.049,87   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                 4            2.142,13

532   VALE TRANSPORTE                    19               549,20   533   DIF.VALE TRANSPORTE                  1               40,15

546   CRT PAN                             2                97,99   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA              3            1.834,33

585   GREMLURB ODONTO                     5               175,00   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG            3              180,64

650   CAIXA EMPRESTIMO                    1             1.295,00   669   CRT BRADESCO                         1               26,20

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               8             8.923,21   684   SINDSEPRE                            7              321,93

686   EMP BRADESCO                       16            11.680,72   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              14              347,76

726   GREMLURB SAUDE                      8             4.692,65   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               16              400,00

730   GREMLURB OUTROS                     2               944,07   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.            7              173,90

769   BANCO BMC S.A.                      1                49,08   774   CARTAO BONSUCESSO                    2              377,95

777   SAUDE RECIFE                        3               999,75

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      65

             TOTAL DE DESCONTOS                  106.608,93

             TOTAL LIQUIDO                       218.860,07

             TOTAL DE FGTS                        13.482,30

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     209.327,04

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA SET/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/09/19    03

20           - DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA                 CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           167           349.042,35   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS                5            1.000,00

018   AUX.TRANSPORTE                     12               854,82   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA            2            1.860,00

021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           2             1.450,01   041   GRATIF. DE FUNCAO                   33           74.560,78

042   SUBST.CARG.COMISSIONADO             1             1.911,97   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               1              431,78

048   GRATIFICACAO DIRETORIA              1            10.449,00   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 24           19.141,60

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           28            16.173,09   058   ESTABILIDADE CELETISTA               6            2.639,32

083   VARIAVEL DE FERIAS                  4               302,74   094   INCENTIVO SALARIAL                   2            4.394,22

097   SAL. COMPL. JUD.                    8             5.908,48   131   QUINQUENIO                         167           93.768,32

133   INSALUBRIDADE                      52            14.823,63   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA              1              130,00

147   DOMINGO TRABALHADO                  3             1.429,92   149   DEBITO PROXIMO MES                   4              918,75

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL             1               860,28   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                 4            2.592,00

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            39             5.244,18   167   ADICIONAL NOTURNO                   18            4.412,51

169   HE SABADO 50%                      14             5.164,84   183   AD. 1/3 FERIAS                      16           15.513,85

184   ABONO 1/3 FERIAS                   15            15.200,23   185   AD. ABONO PECUNIARIO                11           16.097,00

187   FERIAS                             15            33.610,86   188   FERIAS ADIANTAMENTO                 16           27.924,94

191   ABONO PECUNIARIO                   12            15.986,47   196   DIFERENCA FERIAS                     1            2.160,74

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             5             8.811,03   217   VALE REFEICAO                       25           10.644,00

218   SAL MATERNID RGPS                   1             2.371,39   219   LICENCA PREMIO                       9           36.717,28

229   SALARIO FAMILIA                     2                98,40   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           48           34.394,08

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                4             1.200,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                 8            2.800,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                 10             5.615,16   316   ESTORNO P/ CONSIGNACOES              9              188,63

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     225

             TOTAL DE VANTAGENS                  848.798,65
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA SET/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/09/19    04

20           - DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA                 CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        3               217,96   372   DEBITO MES ANTERIOR                  4            1.982,56

402   A S S A E P R E                     1                10,00   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            1               21,09

419   EMP. PERNAMBUCRED                   1               369,98   420   FALTAS                               2              339,23

423   EMP ITAU-BMG                        1                88,74   428   CESTA BASICA                       105            2.100,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          15            26.782,63   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             12           15.558,46

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                15            14.879,23   513   INSS                               193           67.746,33

516   IMPOSTO DE RENDA                  152            29.555,62   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                13            1.305,13

532   VALE TRANSPORTE                    96             2.640,43   533   DIF.VALE TRANSPORTE                  2               65,19

543   EMP SICRED                          2               694,39   546   CRT PAN                             14            1.215,92

556   EMP DAYCOVAL                        1                59,50   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA              9            5.615,16

585   GREMLURB ODONTO                     6               225,00   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           14              450,81

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 22             1.052,65   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   2              213,00

608   SAUDE ASPCRE                       12             8.146,64   650   CAIXA EMPRESTIMO                    18            7.561,67

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               4             1.090,57   669   CRT BRADESCO                         8            1.011,11

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              31            14.671,33   684   SINDSEPRE                           99            3.829,01

686   EMP BRADESCO                       58            31.340,42   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            5              450,00

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            1                91,76   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 6              239,52

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               36             2.155,68   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              36              894,24

726   GREMLURB SAUDE                     11             5.298,39   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               75            1.875,00

730   GREMLURB OUTROS                    25            10.201,64   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           15              484,43

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          15               761,99   769   BANCO BMC S.A.                      47           25.665,62

774   CARTAO BONSUCESSO                  17             2.291,67   777   SAUDE RECIFE                        53           11.159,02

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              1               192,19   795   EMP PANAMERICANO                    15            1.980,54

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     225

             TOTAL DE DESCONTOS                  304.581,45

             TOTAL LIQUIDO                       544.217,20

             TOTAL DE FGTS                        63.074,76

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     648.528,61

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA SET/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/09/19    05

30           - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA       CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           516           903.085,01   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               2              914,49

007   COMPL. SALARIO BENEFICIO            3             1.563,29   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               14           10.150,00

018   AUX.TRANSPORTE                     18             1.211,46   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           10            8.370,01

021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           9            13.050,00   038   COMPLEMENTO GRATIFICACAO             1              442,05

039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           6               643,47   040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.            1              939,00

041   GRATIF. DE FUNCAO                  47            53.824,03   043   GRATIFICACAO FUNC PROP              16            4.951,86

048   GRATIFICACAO DIRETORIA              1             9.288,00   049   GRATIFICACAO ESPECIAL               42            4.200,00

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª               222           208.494,80   053   GRAT.COM/LICITACAO                   2            4.860,52

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              8               859,48   055   GRATIFICACAO INCORPORADA           117           43.466,85

058   ESTABILIDADE CELETISTA             14             7.506,98   083   VARIAVEL DE FERIAS                  31            2.907,34

094   INCENTIVO SALARIAL                  2             2.283,78   095   GRATIF.ENC.DIR - MOTORIST            5            2.623,65

097   SAL. COMPL. JUD.                   20            14.033,26   098   DIF.ESTAB.FINACEIRA                  1              546,24

099   ESTABILIDADE CLT - JUD              2               534,74   100   GRAT.FUNC.CONTENC.TRABA              5            3.500,00

131   QUINQUENIO                        513           280.971,12   133   INSALUBRIDADE                      137           29.693,86

136   RISCO DE VIDA                       2               888,04   138   RISCO DE VIDA MOTOQ                  2              794,74

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             4               540,00   142   PERICULOSIDADE                     221           92.685,54

145   FERIADO TRABALHADO                  2               552,84   147   DOMINGO TRABALHADO                   6            1.959,84

149   DEBITO PROXIMO MES                 11             4.721,60   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL              1              596,05

156   HORA EXTRA 50% ATUAL               43            19.482,87   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            271           48.204,94

167   ADICIONAL NOTURNO                 119            34.394,19   169   HE SABADO 50%                       15            7.073,81

183   AD. 1/3 FERIAS                     41            43.375,54   184   ABONO 1/3 FERIAS                    57           67.462,89

185   AD. ABONO PECUNIARIO               29            41.616,42   187   FERIAS                              57          143.952,98

188   FERIAS ADIANTAMENTO                41            78.075,97   191   ABONO PECUNIARIO                    47           77.914,24

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            23            46.520,18   217   VALE REFEICAO                       30           13.326,00

219   LICENCA PREMIO                     16            46.301,16   229   SALARIO FAMILIA                      1               98,40

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          10             7.490,00   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 8            2.090,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS               10             3.068,28   262   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              14            7.544,80

278   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          13            12.961,62   286   PENSAO ALIMENTICIA                  61           36.280,01

289   REST. PENS ALIMENTICIA              1                77,22   316   ESTORNO P/ CONSIGNACOES             25              587,77

568   PENSAO MES ANT PEN                  1               300,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     650

             TOTAL DE VANTAGENS                2.455.853,23
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA SET/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/09/19    06

30           - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA       CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       12               972,63   372   DEBITO MES ANTERIOR                 11            4.682,31

402   A S S A E P R E                     1                10,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   4            1.311,27

410   SUSPENSAO EM DIAS                   2               370,48   420   FALTAS                              26           10.546,56

421   ATRASOS                            32             6.247,49   423   EMP ITAU-BMG                         2              437,88

428   CESTA BASICA                      418             8.360,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           57          116.615,52

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            47            73.634,60   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 57           64.251,01

513   INSS                              549           210.059,23   516   IMPOSTO DE RENDA                   429           63.761,62

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               50             7.757,48   524   MULTAS DE TRANSITO                   1              234,78

532   VALE TRANSPORTE                   397             9.824,16   533   DIF.VALE TRANSPORTE                  8              190,42

543   EMP SICRED                          3             1.718,46   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 6              744,79

546   CRT PAN                            32             1.946,24   556   EMP DAYCOVAL                         3            1.785,40

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            57            36.280,01   566   PENSAO ALIM. - MES ANT._F            1              300,00

569   PAGAMENTO INDEVIDO PEN              1                77,22   585   GREMLURB ODONTO                     59            2.200,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          34               903,20   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  90            4.447,80

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                 26             4.504,53   608   SAUDE ASPCRE                        31           20.353,56

650   CAIXA EMPRESTIMO                   41            16.684,09   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                3              907,00

666   VALE ALIMENTACAO M ANT              4                60,00   669   CRT BRADESCO                        21            3.307,67

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1                98,84   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               59           28.432,33

684   SINDSEPRE                         383            14.039,18   686   EMP BRADESCO                       163           77.576,89

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          23             2.070,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             6              367,48

719   USMEP - CONTRIBUICAO               15               598,80   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                65            3.892,20

725   SUL AMERICA ODONTO S/A            110             2.732,40   726   GREMLURB SAUDE                      82           42.161,17

727   GREMLURB CONTRIBUICAO             285             7.125,00   730   GREMLURB OUTROS                    135           64.989,91

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          39             1.316,68   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           33            1.019,54

769   BANCO BMC S.A.                    154            73.196,55   774   CARTAO BONSUCESSO                   37            4.195,61

777   SAUDE RECIFE                      184            42.411,73   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               2              233,32

795   EMP PANAMERICANO                   45             8.907,72

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     650

             TOTAL DE DESCONTOS                1.050.852,76

             TOTAL LIQUIDO                     1.405.000,47

             TOTAL DE FGTS                       220.838,55

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                   1.983.089,81

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA SET/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/09/19    07

40           - DIRETORIA DE MANUTENCAO URBANA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           310           729.487,96   018   AUX.TRANSPORTE                      34            2.322,97

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          18            15.810,01   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            5            6.476,24

040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.           1               983,40   041   GRATIF. DE FUNCAO                   43          111.653,82

042   SUBST.CARG.COMISSIONADO             2             2.288,43   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               7            2.259,66

044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG           1             5.956,48   048   GRATIFICACAO DIRETORIA               1           11.610,00

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                74            59.748,60   054   DIFERENCA GRATIFICACAO               1              123,06

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           65            73.176,10   058   ESTABILIDADE CELETISTA              10            8.000,66

083   VARIAVEL DE FERIAS                 14             1.548,63   094   INCENTIVO SALARIAL                  24           44.674,63

097   SAL. COMPL. JUD.                   24            73.486,97   099   ESTABILIDADE CLT - JUD               3            4.843,75

106   INCENTIVO PROFISS. INCORP           4            41.164,73   131   QUINQUENIO                         307          256.484,26

133   INSALUBRIDADE                      78            16.633,33   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA              4              600,00

142   PERICULOSIDADE                      2             1.459,76   144   DIFERENCA INSALUBRIDADE              1              668,83

147   DOMINGO TRABALHADO                 24            13.597,30   149   DEBITO PROXIMO MES                   6           24.254,24

156   HORA EXTRA 50% ATUAL               35            22.478,02   158   HORA EXTRA 100% ATUAL                1            2.800,20

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS           155            22.274,58   167   ADICIONAL NOTURNO                   16            4.251,12

169   HE SABADO 50%                      68            42.842,36   183   AD. 1/3 FERIAS                      20           43.958,87

184   ABONO 1/3 FERIAS                   39            60.762,61   185   AD. ABONO PECUNIARIO                12           46.191,57

187   FERIAS                             39           138.233,49   188   FERIAS ADIANTAMENTO                 20           80.343,70

191   ABONO PECUNIARIO                   26            58.739,12   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             15           36.146,13

217   VALE REFEICAO                      47            20.900,00   218   SAL MATERNID RGPS                    1            2.371,39

219   LICENCA PREMIO                     10            40.466,56   229   SALARIO FAMILIA                      1               32,80

250   DIF REEMBOLSO COMBUSTIVEL           6             3.816,30   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          136           85.957,38

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                4             1.200,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                30            9.951,57

286   PENSAO ALIMENTICIA                 35            18.342,54   316   ESTORNO P/ CONSIGNACOES              3              100,34

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     449

             TOTAL DE VANTAGENS                2.251.474,47
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA SET/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/09/19    08

40           - DIRETORIA DE MANUTENCAO URBANA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       20             1.756,76   372   DEBITO MES ANTERIOR                  1              416,99

402   A S S A E P R E                    24               240,00   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            5              191,69

419   EMP. PERNAMBUCRED                   5             3.870,19   420   FALTAS                               2              248,97

421   ATRASOS                             8             2.032,20   428   CESTA BASICA                       116            2.320,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          39           105.449,46   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             26           55.993,86

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                39            58.583,03   490   13 SAL.PAGO A MAIOR                  3            1.432,70

513   INSS                              346           151.011,37   516   IMPOSTO DE RENDA                   291          141.159,33

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               36            17.735,09   532   VALE TRANSPORTE                    141            3.873,31

533   DIF.VALE TRANSPORTE                 1                40,15   543   EMP SICRED                           1              352,17

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                2               748,36   546   CRT PAN                             12            1.386,64

556   EMP DAYCOVAL                        1                30,03   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             29           18.342,54

585   GREMLURB ODONTO                    26             1.100,00   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           25              904,06

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 26             1.278,60   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   2              140,00

608   SAUDE ASPCRE                        9             8.422,95   650   CAIXA EMPRESTIMO                    19            8.113,63

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               3               905,00   669   CRT BRADESCO                        10            1.516,72

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1               300,24   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               58           43.118,56

684   SINDSEPRE                         150             6.244,52   686   EMP BRADESCO                       122           90.591,27

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           8               720,00   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 8              319,36

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               16               958,08   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              89            2.210,76

726   GREMLURB SAUDE                     57            29.522,44   727   GREMLURB CONTRIBUICAO              173            4.325,00

730   GREMLURB OUTROS                    46            20.122,48   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           30              956,45

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          17               673,91   769   BANCO BMC S.A.                      58           29.882,62

774   CARTAO BONSUCESSO                  30             4.996,39   777   SAUDE RECIFE                       106           25.841,01

785   EMPREST.BANCO BOM SUCESSO           2               481,44   795   EMP PANAMERICANO                    20            4.739,92

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     449

             TOTAL DE DESCONTOS                  855.600,25

             TOTAL LIQUIDO                     1.395.874,22

             TOTAL DE FGTS                       351.773,10

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                   1.400.469,78

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA SET/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/09/19    09

50           - DIR EXEC PRACAS PARQUES E AREAS VERDES      CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           108           223.009,71   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS                3            1.600,00

018   AUX.TRANSPORTE                      3               231,00   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           17           14.880,01

021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           1             1.450,00   041   GRATIF. DE FUNCAO                   24           63.033,54

043   GRATIFICACAO FUNC PROP              1               269,94   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                  6            5.649,00

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              1               123,06   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            14            9.836,26

058   ESTABILIDADE CELETISTA              3             1.190,71   083   VARIAVEL DE FERIAS                   3            1.225,04

094   INCENTIVO SALARIAL                  5            10.985,55   097   SAL. COMPL. JUD.                     9           47.740,28

131   QUINQUENIO                        105            86.655,24   133   INSALUBRIDADE                       40            7.983,99

142   PERICULOSIDADE                     23            11.096,51   147   DOMINGO TRABALHADO                  15           10.449,90

149   DEBITO PROXIMO MES                  5             1.990,73   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL              3            2.316,61

156   HORA EXTRA 50% ATUAL               19            19.520,00   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS             47            7.315,91

167   ADICIONAL NOTURNO                   6             1.536,64   169   HE SABADO 50%                       41           23.624,04

183   AD. 1/3 FERIAS                     15            16.526,01   184   ABONO 1/3 FERIAS                    19           23.228,61

185   AD. ABONO PECUNIARIO                6             8.141,31   187   FERIAS                              19           53.733,27

188   FERIAS ADIANTAMENTO                15            29.746,81   191   ABONO PECUNIARIO                    10           21.270,13

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             5             8.490,96   217   VALE REFEICAO                       31           11.194,00

219   LICENCA PREMIO                      7            29.654,08   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           29           22.524,57

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                1               300,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                 2              700,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                  9             3.090,54   316   ESTORNO P/ CONSIGNACOES              7              153,13

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     163

             TOTAL DE VANTAGENS                  782.467,09
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA SET/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/09/19    10

50           - DIR EXEC PRACAS PARQUES E AREAS VERDES      CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        1                55,46   372   DEBITO MES ANTERIOR                  4            2.552,04

402   A S S A E P R E                     8                80,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   1            1.618,01

409   ACERTO FOLHA PAGAMENTO              1               151,46   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            1               10,00

420   FALTAS                              5             1.637,77   423   EMP ITAU-BMG                         1              100,00

428   CESTA BASICA                       76             1.520,00   459   DESC.QUINQUENIO                      1              313,22

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          19            38.750,16   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             10           19.201,25

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                19            21.527,85   490   13 SAL.PAGO A MAIOR                  1              550,96

513   INSS                              127            49.842,32   516   IMPOSTO DE RENDA                    97           51.165,95

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               11             6.435,28   532   VALE TRANSPORTE                     64            1.688,16

533   DIF.VALE TRANSPORTE                 3                83,46   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 2            1.129,09

546   CRT PAN                            10               467,76   556   EMP DAYCOVAL                         2              146,97

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             9             3.090,54   585   GREMLURB ODONTO                      6              137,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           5               119,60   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  18              898,20

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  4               604,00   608   SAUDE ASPCRE                         7            4.983,25

650   CAIXA EMPRESTIMO                    7             2.791,83   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                1              146,73

669   CRT BRADESCO                        1               103,03   678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC              1              478,53

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              24             9.324,31   684   SINDSEPRE                           75            2.895,25

686   EMP BRADESCO                       32            16.648,19   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            1               90,00

719   USMEP - CONTRIBUICAO                5               199,60   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                17            1.017,96

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             19               471,96   726   GREMLURB SAUDE                       5            4.548,17

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              56             1.400,00   730   GREMLURB OUTROS                     27           11.924,07

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           5               186,33   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC            5              207,60

769   BANCO BMC S.A.                     41            21.858,45   774   CARTAO BONSUCESSO                    8            1.113,05

777   SAUDE RECIFE                       43             8.284,16   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               2              268,56

795   EMP PANAMERICANO                    6               728,72

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     163

             TOTAL DE DESCONTOS                  293.546,76

             TOTAL LIQUIDO                       488.920,33

             TOTAL DE FGTS                       395.794,86

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     467.973,80

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA SET/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/09/19    11

60           - DIR EXEC DE ILUMINACAO PUBLICA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            87           169.891,07   018   AUX.TRANSPORTE                       6              348,96

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           5             4.650,00   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA            1              118,30

041   GRATIF. DE FUNCAO                  10            31.077,37   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                  8            7.010,60

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           15            10.506,89   058   ESTABILIDADE CELETISTA               2            1.246,69

083   VARIAVEL DE FERIAS                  9             1.570,71   094   INCENTIVO SALARIAL                   1            2.197,11

097   SAL. COMPL. JUD.                    4             2.977,54   128   DIF. DE HORAS EXTRAS                 1              544,70

131   QUINQUENIO                         87            56.603,61   133   INSALUBRIDADE                       11            2.195,60

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             1               150,00   142   PERICULOSIDADE                      38           20.300,67

147   DOMINGO TRABALHADO                 56            24.751,70   149   DEBITO PROXIMO MES                   2            2.314,69

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL             9             4.484,10   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                 7            4.763,16

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            75             7.981,32   169   HE SABADO 50%                       64           28.123,28

183   AD. 1/3 FERIAS                     11            13.476,05   184   ABONO 1/3 FERIAS                    14           19.199,24

185   AD. ABONO PECUNIARIO               10            15.939,83   187   FERIAS                              14           41.318,63

188   FERIAS ADIANTAMENTO                11            24.256,86   191   ABONO PECUNIARIO                    12           21.705,52

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             4             6.113,23   217   VALE REFEICAO                       12            6.560,00

219   LICENCA PREMIO                      5            18.196,82   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           12            9.630,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                6             1.796,54   286   PENSAO ALIMENTICIA                  10            6.939,46

316   ESTORNO P/ CONSIGNACOES             3                83,46

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     120

             TOTAL DE VANTAGENS                  569.023,71
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA SET/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/09/19    12

60           - DIR EXEC DE ILUMINACAO PUBLICA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        2               182,42   372   DEBITO MES ANTERIOR                  1              724,54

410   SUSPENSAO EM DIAS                   1               231,63   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            1               16,55

419   EMP. PERNAMBUCRED                   1               600,00   421   ATRASOS                              1               63,20

428   CESTA BASICA                       57             1.140,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           14           30.672,93

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            12            18.827,20   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 14           17.040,52

513   INSS                               99            46.934,55   516   IMPOSTO DE RENDA                    84           18.453,13

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               14             3.149,67   524   MULTAS DE TRANSITO                   1              156,19

532   VALE TRANSPORTE                    65             1.866,79   533   DIF.VALE TRANSPORTE                  2              106,17

543   EMP SICRED                          2               619,22   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 2            1.154,84

546   CRT PAN                             1                40,47   556   EMP DAYCOVAL                         1                6,10

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             9             6.939,46   585   GREMLURB ODONTO                      9              225,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           6               332,64   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  13              611,10

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  1                30,28   608   SAUDE ASPCRE                         8            6.674,22

650   CAIXA EMPRESTIMO                    7             2.469,74   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                1              412,55

669   CRT BRADESCO                        3               142,55   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               13            5.661,40

684   SINDSEPRE                          67             2.596,34   686   EMP BRADESCO                        33           18.906,10

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            3               162,74   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 3              119,76

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               17             1.017,96   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              24              596,16

726   GREMLURB SAUDE                     12             6.742,37   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               40              995,01

730   GREMLURB OUTROS                    22             6.139,70   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.            7              124,20

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           8               217,86   769   BANCO BMC S.A.                      25           12.178,72

774   CARTAO BONSUCESSO                   7               740,07   777   SAUDE RECIFE                        35            9.624,32

795   EMP PANAMERICANO                    8               915,87

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     120

             TOTAL DE DESCONTOS                  226.562,24

             TOTAL LIQUIDO                       342.461,47

             TOTAL DE FGTS                       429.116,11

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     428.403,65

====================================================================================================================== EMPREL ======

 de  18Pagina: 12

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

5
0
4
3
0
a7

-0
1
d
a-4

0
0
f-b

2
0
d
-5

f2
9
0
8
8
1
7
6
1
0



AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA SET/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/09/19    13

70           - PESSOAL A DISPOSICAO                        CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           161           351.529,62   007   COMPL. SALARIO BENEFICIO             3            2.129,51

039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           4               643,48   049   GRATIFICACAO ESPECIAL                1              100,00

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           59            80.840,91   056   DIF. REEMB. CRECHE/ESCOLA            1              150,00

058   ESTABILIDADE CELETISTA              6             9.435,00   097   SAL. COMPL. JUD.                     4            2.851,97

131   QUINQUENIO                        159            91.659,95   133   INSALUBRIDADE                        2              299,40

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             2               300,00   142   PERICULOSIDADE                       1              596,05

149   DEBITO PROXIMO MES                  8             2.935,09   183   AD. 1/3 FERIAS                       4            4.266,32

184   ABONO 1/3 FERIAS                   17            18.810,87   185   AD. ABONO PECUNIARIO                 3            4.157,97

187   FERIAS                             17            39.267,47   188   FERIAS ADIANTAMENTO                  4            7.679,38

191   ABONO PECUNIARIO                   15            22.886,90   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO              5            8.063,35

219   LICENCA PREMIO                      3            11.243,21   229   SALARIO FAMILIA                      1               31,71

281   PENSAO JUDICIAL                     1             1.996,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  20            8.777,50

316   ESTORNO P/ CONSIGNACOES             6               210,46

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     187

             TOTAL DE VANTAGENS                  670.862,12
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA SET/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/09/19    14

70           - PESSOAL A DISPOSICAO                        CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       10               776,66   372   DEBITO MES ANTERIOR                 12            6.524,79

402   A S S A E P R E                     2                20,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   1              766,94

414   ORDEM JUDICIAL                      1             2.307,49   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            2               30,88

419   EMP. PERNAMBUCRED                   1               346,31   420   FALTAS                               6              477,03

428   CESTA BASICA                       75             1.500,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           17           33.859,58

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            15            22.886,90   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 17           18.810,87

490   13 SAL.PAGO A MAIOR                 1               414,51   513   INSS                               163           54.259,01

516   IMPOSTO DE RENDA                  101            32.315,80   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                 9            2.200,65

532   VALE TRANSPORTE                   108             3.153,75   533   DIF.VALE TRANSPORTE                  4              112,68

543   EMP SICRED                          3             2.188,48   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 1               35,66

546   CRT PAN                            19             1.526,13   556   EMP DAYCOVAL                         1              918,00

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            20             9.295,55   585   GREMLURB ODONTO                      5              225,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           9               279,25   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                   9              449,10

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  1               140,00   608   SAUDE ASPCRE                         4            2.760,04

650   CAIXA EMPRESTIMO                   10             9.288,36   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                1            2.342,12

666   VALE ALIMENTACAO M ANT              1                20,00   669   CRT BRADESCO                         7              836,97

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1               200,00   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               28           21.263,64

684   SINDSEPRE                          90             3.547,10   686   EMP BRADESCO                        59           29.004,62

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           1                90,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             3              197,18

719   USMEP - CONTRIBUICAO                5               199,60   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                17            1.017,96

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             42             1.043,28   726   GREMLURB SAUDE                      18            8.109,81

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              64             1.600,00   730   GREMLURB OUTROS                     28           13.982,43

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          14               385,06   735   ESTORNO P/ PCR                       1              163,03

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          16               513,93   769   BANCO BMC S.A.                      40           26.756,79

774   CARTAO BONSUCESSO                   9               790,17   777   SAUDE RECIFE                        69           12.854,38

795   EMP PANAMERICANO                   16             3.253,02

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     187

             TOTAL DE DESCONTOS                  336.040,51

             TOTAL LIQUIDO                       334.821,61

             TOTAL DE FGTS                       477.598,04

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     532.062,70

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA SET/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/09/19    15

80           - ELEMENTO NAO CADASTRADO                     CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

286   PENSAO ALIMENTICIA                  2               518,05

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2

             TOTAL DE VANTAGENS                      518,05
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA SET/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/09/19    16

80           - ELEMENTO NAO CADASTRADO                     CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2

             TOTAL DE DESCONTOS

             TOTAL LIQUIDO                           518,05

             TOTAL DE FGTS                       477.598,04

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA SET/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/09/19    17

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                         1.376         2.790.796,60   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               2              914,49

007   COMPL. SALARIO BENEFICIO            6             3.692,80   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               23           12.950,00

018   AUX.TRANSPORTE                     81             5.500,53   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           53           46.500,03

021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT          17            22.426,25   038   COMPLEMENTO GRATIFICACAO             1              442,05

039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA          11             1.405,25   040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.            2            1.922,40

041   GRATIF. DE FUNCAO                 188           406.613,71   042   SUBST.CARG.COMISSIONADO              3            4.200,40

043   GRATIFICACAO FUNC PROP             26             8.345,02   044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG            3           17.869,44

048   GRATIFICACAO DIRETORIA              3            31.347,00   049   GRATIFICACAO ESPECIAL               43            4.300,00

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª               334           300.044,60   053   GRAT.COM/LICITACAO                   9           22.882,77

054   DIFERENCA GRATIFICACAO             15             2.226,78   055   GRATIFICACAO INCORPORADA           310          247.058,73

056   DIF. REEMB. CRECHE/ESCOLA           1               150,00   058   ESTABILIDADE CELETISTA              46           40.269,47

083   VARIAVEL DE FERIAS                 63             7.785,21   094   INCENTIVO SALARIAL                  35           66.732,40

095   GRATIF.ENC.DIR - MOTORIST           5             2.623,65   097   SAL. COMPL. JUD.                    71          148.578,20

098   DIF.ESTAB.FINACEIRA                 1               546,24   099   ESTABILIDADE CLT - JUD               5            5.378,49

100   GRAT.FUNC.CONTENC.TRABA             5             3.500,00   106   INCENTIVO PROFISS. INCORP            4           41.164,73

128   DIF. DE HORAS EXTRAS                1               544,70   131   QUINQUENIO                       1.365          891.742,34

133   INSALUBRIDADE                     320            71.629,81   136   RISCO DE VIDA                        2              888,04

138   RISCO DE VIDA MOTOQ                 2               794,74   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             13            1.870,00

142   PERICULOSIDADE                    285           126.138,53   144   DIFERENCA INSALUBRIDADE              1              668,83

145   FERIADO TRABALHADO                  2               552,84   147   DOMINGO TRABALHADO                 104           52.188,66

149   DEBITO PROXIMO MES                 37            37.684,62   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL             14            8.257,04

156   HORA EXTRA 50% ATUAL              111            70.408,21   158   HORA EXTRA 100% ATUAL                1            2.800,20

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS           588            91.108,96   167   ADICIONAL NOTURNO                  159           44.594,46

169   HE SABADO 50%                     202           106.828,33   183   AD. 1/3 FERIAS                     110          144.355,21

184   ABONO 1/3 FERIAS                  166           211.613,60   185   AD. ABONO PECUNIARIO                73          140.741,58

187   FERIAS                            166           466.668,12   188   FERIAS ADIANTAMENTO                110          261.057,08

191   ABONO PECUNIARIO                  126           224.230,40   196   DIFERENCA FERIAS                     1            2.160,74

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            59           117.943,20   217   VALE REFEICAO                      170           73.314,00

218   SAL MATERNID RGPS                   2             4.742,78   219   LICENCA PREMIO                      52          191.178,47

229   SALARIO FAMILIA                     5               261,31   250   DIF REEMBOLSO COMBUSTIVEL            6            3.816,30

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS         251           174.143,57   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                19            5.390,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS               62            20.381,39   262   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              14            7.544,80

278   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          13            12.961,62   281   PENSAO JUDICIAL                      1            1.996,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                150            81.397,59   289   REST. PENS ALIMENTICIA               1               77,22

316   ESTORNO P/ CONSIGNACOES            53             1.323,79   568   PENSAO MES ANT PEN                   1              300,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.861

             TOTAL DE VANTAGENS                7.904.466,32
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA SET/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/09/19    18

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       48             3.961,89   372   DEBITO MES ANTERIOR                 34           16.970,68

402   A S S A E P R E                    36               360,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   6            3.696,22

409   ACERTO FOLHA PAGAMENTO              1               151,46   410   SUSPENSAO EM DIAS                    3              602,11

414   ORDEM JUDICIAL                      1             2.307,49   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           10              270,21

419   EMP. PERNAMBUCRED                   8             5.186,48   420   FALTAS                              42           14.435,16

421   ATRASOS                            45             8.668,12   423   EMP ITAU-BMG                         4              626,62

428   CESTA BASICA                      850            17.000,00   459   DESC.QUINQUENIO                      1              313,22

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS         166           364.223,40   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            126          211.522,63

483   DESC. AD.1/3 FERIAS               166           201.810,91   490   13 SAL.PAGO A MAIOR                  5            2.398,17

513   INSS                            1.530           602.270,05   516   IMPOSTO DE RENDA                 1.190          359.461,32

519   IMPOSTO RENDA FERIAS              137            40.725,43   524   MULTAS DE TRANSITO                   2              390,97

532   VALE TRANSPORTE                   890            23.595,80   533   DIF.VALE TRANSPORTE                 21              638,22

543   EMP SICRED                         11             5.572,72   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                13            3.812,74

546   CRT PAN                            90             6.681,15   556   EMP DAYCOVAL                         9            2.946,00

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA           136            81.397,59   566   PENSAO ALIM. - MES ANT._F            1              300,00

569   PAGAMENTO INDEVIDO PEN              1                77,22   585   GREMLURB ODONTO                    116            4.287,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          96             3.170,20   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 178            8.737,45

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                 36             5.631,81   608   SAUDE ASPCRE                        71           51.340,66

650   CAIXA EMPRESTIMO                  103            48.204,32   651   EMPRESTIMO BANCO REAL               13            5.803,97

666   VALE ALIMENTACAO M ANT              5                80,00   669   CRT BRADESCO                        51            6.944,25

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             4             1.077,61   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              221          131.394,78

684   SINDSEPRE                         871            33.473,33   686   EMP BRADESCO                       483          275.748,21

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          38             3.420,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            13              819,16

719   USMEP - CONTRIBUICAO               42             1.676,64   722   CSSMR - CONTRIBUICAO               168           10.059,84

725   SUL AMERICA ODONTO S/A            334             8.296,56   726   GREMLURB SAUDE                     193          101.075,00

727   GREMLURB CONTRIBUICAO             709            17.720,01   730   GREMLURB OUTROS                    285          128.304,30

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.         117             3.627,05   735   ESTORNO P/ PCR                       1              163,03

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          94             3.394,83   769   BANCO BMC S.A.                     366          189.587,83

774   CARTAO BONSUCESSO                 110            14.504,91   777   SAUDE RECIFE                       493          111.174,37

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              5               694,07   785   EMPREST.BANCO BOM SUCESSO            2              481,44

795   EMP PANAMERICANO                  110            20.525,79

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.861

             TOTAL DE DESCONTOS                3.173.792,90

             TOTAL LIQUIDO                     4.730.673,42

             TOTAL DE FGTS                       477.598,04

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS           1530    5.669.855,39

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA OUT/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/10/19    01

10           - DIRETORIA DA PRESIDENCIA                    CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            28            74.915,34   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS                1              200,00

018   AUX.TRANSPORTE                      8               616,00   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA            1            1.030,00

041   GRATIF. DE FUNCAO                  31            77.527,11   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               1              431,78

044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG           2             7.941,97   049   GRATIFICACAO ESPECIAL                6           13.254,18

053   GRAT.COM/LICITACAO                  7            16.402,09   054   DIFERENCA GRATIFICACAO              10           38.175,63

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           12            11.417,38   056   DIF. REEMB. CRECHE/ESCOLA            1              150,00

058   ESTABILIDADE CELETISTA              5            10.250,11   083   VARIAVEL DE FERIAS                   1                9,66

094   INCENTIVO SALARIAL                  1             2.197,11   097   SAL. COMPL. JUD.                     2            1.601,73

131   QUINQUENIO                         28            26.834,89   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA              1              200,00

156   HORA EXTRA 50% ATUAL                4             1.620,24   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS              2               91,65

183   AD. 1/3 FERIAS                      4             6.862,60   184   ABONO 1/3 FERIAS                     3            7.282,24

185   AD. ABONO PECUNIARIO                3             6.577,85   187   FERIAS                               3           15.354,95

188   FERIAS ADIANTAMENTO                 4            12.352,66   191   ABONO PECUNIARIO                     2            8.655,71

217   VALE REFEICAO                      23             9.819,50   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           18           15.420,84

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                2               600,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                 6            2.100,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                  2             1.910,21

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      67

             TOTAL DE VANTAGENS                  371.803,43

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA OUT/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/10/19    02

10           - DIRETORIA DA PRESIDENCIA                    CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

372   DEBITO MES ANTERIOR                 1               549,52   421   ATRASOS                              3               48,36

428   CESTA BASICA                        3                60,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS            3           13.029,42

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             2             8.597,48   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                  3            7.238,57

513   INSS                               56            24.678,92   516   IMPOSTO DE RENDA                    45           31.062,65

519   IMPOSTO RENDA FERIAS                3             3.331,94   532   VALE TRANSPORTE                     18              611,08

546   CRT PAN                             1                67,72   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA              2            1.910,21

585   GREMLURB ODONTO                     5               175,00   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG            3              180,64

650   CAIXA EMPRESTIMO                    1             1.295,00   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL                8            9.468,87

684   SINDSEPRE                           7               321,93   686   EMP BRADESCO                        15           11.523,04

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             13               322,92   726   GREMLURB SAUDE                       7            3.753,23

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              16               400,00   730   GREMLURB OUTROS                      1              758,33

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           7               173,90   769   BANCO BMC S.A.                       1               49,08

777   SAUDE RECIFE                        3             1.000,47

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      67

             TOTAL DE DESCONTOS                  120.608,28

             TOTAL LIQUIDO                       251.195,15

             TOTAL DE FGTS                        14.507,89

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     229.384,99

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA OUT/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/10/19    03

20           - DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA                 CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           168           359.712,07   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               1               92,79

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS              10             2.750,00   015   SALARIO RETROATIVO                   1              271,53

018   AUX.TRANSPORTE                     11               823,74   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA            2            1.030,01

021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           2             3.100,00   041   GRATIF. DE FUNCAO                   34           80.377,04

042   SUBST.CARG.COMISSIONADO             1             1.911,97   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               1              431,78

048   GRATIFICACAO DIRETORIA              1            10.449,00   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 25           21.285,40

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              1             2.209,03   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            30           18.249,02

058   ESTABILIDADE CELETISTA              5             2.140,69   083   VARIAVEL DE FERIAS                   2               60,44

094   INCENTIVO SALARIAL                  3             6.591,33   097   SAL. COMPL. JUD.                     8            6.156,43

131   QUINQUENIO                        166            99.942,53   133   INSALUBRIDADE                       55           17.232,13

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             1               200,00   144   DIFERENCA INSALUBRIDADE              1               53,23

145   FERIADO TRABALHADO                 16             3.455,08   147   DOMINGO TRABALHADO                   4            2.406,40

149   DEBITO PROXIMO MES                  1               266,67   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                 5            3.463,28

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            41             5.289,05   167   ADICIONAL NOTURNO                   16            3.840,07

169   HE SABADO 50%                      15             3.424,16   183   AD. 1/3 FERIAS                      10           11.921,19

184   ABONO 1/3 FERIAS                   16            16.281,54   185   AD. ABONO PECUNIARIO                 9           14.840,98

187   FERIAS                             16            36.237,06   188   FERIAS ADIANTAMENTO                 10           21.458,14

191   ABONO PECUNIARIO                   11            16.810,04   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO              5            9.371,13

217   VALE REFEICAO                      24             9.560,50   218   SAL MATERNID RGPS                    1            2.371,39

219   LICENCA PREMIO                      8            20.451,27   229   SALARIO FAMILIA                      2               98,40

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          48            34.531,04   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 3              900,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                8             2.730,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  10            6.902,68

316   ESTORNO P/ CONSIGNACOES            13               226,66

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     225

             TOTAL DE VANTAGENS                  861.906,89
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA OUT/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/10/19    04

20           - DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA                 CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        3               217,96   372   DEBITO MES ANTERIOR                  4              918,75

402   A S S A E P R E                     1                10,00   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            1               21,62

419   EMP. PERNAMBUCRED                   1               369,98   420   FALTAS                               1              252,60

421   ATRASOS                             1               566,73   423   EMP ITAU-BMG                         1               88,74

428   CESTA BASICA                      106             2.120,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           16           27.924,94

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            11            16.097,00   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 16           15.513,85

513   INSS                              194            69.902,08   516   IMPOSTO DE RENDA                   156           31.532,36

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               13             1.610,70   532   VALE TRANSPORTE                     95            2.767,52

543   EMP SICRED                          2               694,39   546   CRT PAN                             17            1.332,82

556   EMP DAYCOVAL                        1                59,50   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA              9            6.902,68

585   GREMLURB ODONTO                     6               237,50   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           14              450,81

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 22             1.052,65   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   2              213,00

608   SAUDE ASPCRE                       12             8.146,64   650   CAIXA EMPRESTIMO                    18            7.341,38

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               4             1.090,57   669   CRT BRADESCO                         7              682,11

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              31            14.671,33   684   SINDSEPRE                           98            3.793,02

686   EMP BRADESCO                       57            31.002,18   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            5              450,00

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            1                94,06   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 6              239,52

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               36             2.155,68   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              35              869,40

726   GREMLURB SAUDE                     10             4.885,94   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               75            1.875,00

730   GREMLURB OUTROS                    25            10.814,73   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           15              484,43

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          11               473,92   769   BANCO BMC S.A.                      48           26.470,93

774   CARTAO BONSUCESSO                  19             2.489,02   777   SAUDE RECIFE                        53           10.996,67

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              1               192,19   795   EMP PANAMERICANO                    15            1.980,54

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     225

             TOTAL DE DESCONTOS                  312.057,44

             TOTAL LIQUIDO                       549.849,45

             TOTAL DE FGTS                        65.754,50

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     665.932,76

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA OUT/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/10/19    05

30           - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA       CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           521           955.780,47   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               2              188,78

007   COMPL. SALARIO BENEFICIO            4             1.613,09   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               14           10.150,00

015   SALARIO RETROATIVO                  1                42,96   018   AUX.TRANSPORTE                      16            1.177,94

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           9             8.240,01   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            9           12.400,02

038   COMPLEMENTO GRATIFICACAO            1               442,05   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA            6              618,66

040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.           1               962,40   041   GRATIF. DE FUNCAO                   48           58.947,59

043   GRATIFICACAO FUNC PROP             16             5.043,39   048   GRATIFICACAO DIRETORIA               1            9.288,00

049   GRATIFICACAO ESPECIAL              42             6.309,03   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                225          219.843,01

053   GRAT.COM/LICITACAO                  2             4.860,52   054   DIFERENCA GRATIFICACAO               9            7.857,69

055   GRATIFICACAO INCORPORADA          117            45.124,80   058   ESTABILIDADE CELETISTA              14            8.044,89

083   VARIAVEL DE FERIAS                 18             1.923,97   094   INCENTIVO SALARIAL                   2            2.457,11

095   GRATIF.ENC.DIR - MOTORIST           5             2.623,65   097   SAL. COMPL. JUD.                    21           13.887,90

099   ESTABILIDADE CLT - JUD              2               602,33   100   GRAT.FUNC.CONTENC.TRABA              6            4.200,00

131   QUINQUENIO                        519           301.169,46   133   INSALUBRIDADE                      137           31.297,30

136   RISCO DE VIDA                       3             1.365,36   138   RISCO DE VIDA MOTOQ                  2              814,60

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             4               800,00   142   PERICULOSIDADE                     221           97.955,13

145   FERIADO TRABALHADO                112            29.887,76   147   DOMINGO TRABALHADO                  10            2.471,90

149   DEBITO PROXIMO MES                  5             1.658,77   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL              1              610,95

156   HORA EXTRA 50% ATUAL               43            18.522,13   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            271           48.807,51

167   ADICIONAL NOTURNO                 118            34.856,82   169   HE SABADO 50%                       17            4.379,53

183   AD. 1/3 FERIAS                     27            29.467,58   184   ABONO 1/3 FERIAS                    41           47.329,76

185   AD. ABONO PECUNIARIO               23            35.797,44   187   FERIAS                              41          107.907,76

188   FERIAS ADIANTAMENTO                27            54.333,53   191   ABONO PECUNIARIO                    29           45.442,02

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            14            26.374,31   217   VALE REFEICAO                       31           14.182,00

219   LICENCA PREMIO                     14            34.600,13   229   SALARIO FAMILIA                      1               98,40

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          10             7.169,00   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 6            1.800,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS               10             3.430,00   262   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              14            7.544,80

278   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          13            13.095,94   286   PENSAO ALIMENTICIA                  62           32.500,62

289   REST. PENS ALIMENTICIA              1                77,22   316   ESTORNO P/ CONSIGNACOES             21              328,11

568   PENSAO MES ANT PEN                  1               300,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     652

             TOTAL DE VANTAGENS                2.419.006,10

 de  18Pagina: 5

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

5
0
4
3
0
a7

-0
1
d
a-4

0
0
f-b

2
0
d
-5

f2
9
0
8
8
1
7
6
1
0



AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA OUT/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/10/19    06

30           - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA       CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       12               972,63   372   DEBITO MES ANTERIOR                 11            4.721,60

402   A S S A E P R E                     1                10,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   4            1.311,27

410   SUSPENSAO EM DIAS                   2               355,60   420   FALTAS                              32           14.231,17

421   ATRASOS                            28             6.991,44   423   EMP ITAU-BMG                         2              437,88

428   CESTA BASICA                      420             8.400,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           41           78.075,97

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            29            41.616,42   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 41           43.375,54

513   INSS                              551           214.969,07   516   IMPOSTO DE RENDA                   453           78.630,68

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               35             6.662,72   524   MULTAS DE TRANSITO                   1              234,72

532   VALE TRANSPORTE                   418            10.564,94   533   DIF.VALE TRANSPORTE                  3               74,69

543   EMP SICRED                          4             2.070,63   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 5              666,64

546   CRT PAN                            31             1.684,49   556   EMP DAYCOVAL                         3            1.785,40

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            58            32.500,62   566   PENSAO ALIM. - MES ANT._F            1              300,00

569   PAGAMENTO INDEVIDO PEN              1                77,22   585   GREMLURB ODONTO                     56            1.987,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          34               903,20   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  88            4.348,00

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                 17             3.481,95   608   SAUDE ASPCRE                        30           20.091,42

650   CAIXA EMPRESTIMO                   41            16.830,45   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                3              907,00

666   VALE ALIMENTACAO M ANT              2                20,00   669   CRT BRADESCO                        19            2.939,66

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1                98,84   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               61           30.177,77

684   SINDSEPRE                         382            13.989,19   686   EMP BRADESCO                       167           79.862,27

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          23             2.070,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             6              377,20

719   USMEP - CONTRIBUICAO               15               598,80   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                66            3.952,08

725   SUL AMERICA ODONTO S/A            111             2.757,24   726   GREMLURB SAUDE                      80           40.659,01

727   GREMLURB CONTRIBUICAO             285             7.125,00   730   GREMLURB OUTROS                    126           60.365,86

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          39             1.316,68   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           28            1.048,66

769   BANCO BMC S.A.                    156            75.026,63   774   CARTAO BONSUCESSO                   40            4.479,52

777   SAUDE RECIFE                      182            42.031,30   795   EMP PANAMERICANO                    45            8.907,72

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     652

             TOTAL DE DESCONTOS                  977.074,29

             TOTAL LIQUIDO                     1.441.931,81

             TOTAL DE FGTS                       227.161,70

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                   2.032.330,12

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA OUT/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/10/19    07

40           - DIRETORIA DE MANUTENCAO URBANA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           306           759.888,54   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               1               50,55

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               2               300,00   018   AUX.TRANSPORTE                      34            2.405,32

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          17            16.480,01   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            6            8.526,24

040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.           1             1.006,20   041   GRATIF. DE FUNCAO                   46          138.483,54

043   GRATIFICACAO FUNC PROP              6             2.590,68   044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG            1            5.956,48

048   GRATIFICACAO DIRETORIA              1            11.610,00   049   GRATIFICACAO ESPECIAL                1            2.209,03

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                74            62.286,00   054   DIFERENCA GRATIFICACAO               3            8.246,60

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           67            71.737,11   058   ESTABILIDADE CELETISTA              12           10.427,42

083   VARIAVEL DE FERIAS                  9             2.563,52   091   GRAT. ATENDIMENTO PUBLICO            6            2.100,00

094   INCENTIVO SALARIAL                 21            42.477,49   097   SAL. COMPL. JUD.                    25           65.669,24

099   ESTABILIDADE CLT - JUD              3             4.843,75   106   INCENTIVO PROFISS. INCORP            4           35.183,53

131   QUINQUENIO                        306           256.224,09   133   INSALUBRIDADE                       79           16.832,93

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             4               800,00   142   PERICULOSIDADE                       2            1.490,26

145   FERIADO TRABALHADO                 46            13.012,38   147   DOMINGO TRABALHADO                  26           14.173,32

149   DEBITO PROXIMO MES                  4             8.666,72   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                35           21.955,03

158   HORA EXTRA 100% ATUAL               1             2.805,00   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            143           19.799,25

167   ADICIONAL NOTURNO                  15             3.528,20   169   HE SABADO 50%                       58           31.106,73

183   AD. 1/3 FERIAS                     23            28.074,38   184   ABONO 1/3 FERIAS                    21           44.376,99

185   AD. ABONO PECUNIARIO               16            29.410,30   187   FERIAS                              21          110.291,50

188   FERIAS ADIANTAMENTO                23            51.165,01   191   ABONO PECUNIARIO                    12           51.285,17

196   DIFERENCA FERIAS                    1             2.512,07   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO              9           31.547,90

217   VALE REFEICAO                      45            19.125,00   218   SAL MATERNID RGPS                    1            2.371,39

219   LICENCA PREMIO                      9            47.628,98   229   SALARIO FAMILIA                      1               46,54

250   DIF REEMBOLSO COMBUSTIVEL           1               321,00   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          133           81.432,35

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                5             1.500,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                29           10.150,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                 32            20.180,69   316   ESTORNO P/ CONSIGNACOES              8              117,21

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     442

             TOTAL DE VANTAGENS                2.176.971,64
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA OUT/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/10/19    08

40           - DIRETORIA DE MANUTENCAO URBANA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       20             1.756,76   372   DEBITO MES ANTERIOR                  5           23.643,36

402   A S S A E P R E                    24               240,00   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            4              187,42

419   EMP. PERNAMBUCRED                   4             3.699,44   420   FALTAS                               1              217,82

421   ATRASOS                             4             1.212,01   428   CESTA BASICA                       112            2.240,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          21            81.258,17   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             12           46.191,57

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                21            44.466,91   490   13 SAL.PAGO A MAIOR                  1              610,01

513   INSS                              342           150.634,27   516   IMPOSTO DE RENDA                   311          144.197,16

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               16            24.138,88   532   VALE TRANSPORTE                    150            4.284,78

533   DIF.VALE TRANSPORTE                 1                13,38   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 2              748,36

546   CRT PAN                            11             1.188,28   556   EMP DAYCOVAL                         1               30,03

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            28            20.180,69   585   GREMLURB ODONTO                     27            1.150,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          24               882,44   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  26            1.278,60

608   SAUDE ASPCRE                        9             8.485,82   650   CAIXA EMPRESTIMO                    19            8.366,08

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               3               905,00   669   CRT BRADESCO                        12            1.852,66

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1               300,24   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               60           46.483,95

684   SINDSEPRE                         146             6.100,56   686   EMP BRADESCO                       121           93.745,39

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           7               630,00   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 7              279,44

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               17             1.017,96   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              88            2.185,92

726   GREMLURB SAUDE                     55            28.802,38   727   GREMLURB CONTRIBUICAO              169            4.225,00

730   GREMLURB OUTROS                    45            15.773,98   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           30              956,45

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          13               450,68   769   BANCO BMC S.A.                      57           29.348,66

774   CARTAO BONSUCESSO                  28             4.810,37   777   SAUDE RECIFE                       102           24.963,56

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              2                68,90   785   EMPREST.BANCO BOM SUCESSO            2              481,44

795   EMP PANAMERICANO                   20             4.777,42

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     442

             TOTAL DE DESCONTOS                  839.462,20

             TOTAL LIQUIDO                     1.337.509,44

             TOTAL DE FGTS                       358.875,42

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                   1.391.599,24

====================================================================================================================== EMPREL ======

 de  18Pagina: 8

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

5
0
4
3
0
a7

-0
1
d
a-4

0
0
f-b

2
0
d
-5

f2
9
0
8
8
1
7
6
1
0



AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA OUT/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/10/19    09

50           - DIR EXEC PRACAS PARQUES E AREAS VERDES      CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           106           227.196,45   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS                3            1.700,00

018   AUX.TRANSPORTE                      3               231,00   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           17           13.390,04

021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           1             1.550,00   041   GRATIF. DE FUNCAO                   24           64.410,07

043   GRATIFICACAO FUNC PROP              1                89,98   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                  7            7.083,60

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              1               123,06   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            14           10.663,38

058   ESTABILIDADE CELETISTA              2               966,56   083   VARIAVEL DE FERIAS                   3              118,83

094   INCENTIVO SALARIAL                  5             6.591,37   097   SAL. COMPL. JUD.                    10           58.461,15

131   QUINQUENIO                        106            91.865,91   133   INSALUBRIDADE                       36            7.518,26

142   PERICULOSIDADE                     25            13.668,38   145   FERIADO TRABALHADO                  32            7.155,24

147   DOMINGO TRABALHADO                 30            15.358,76   149   DEBITO PROXIMO MES                   4            1.570,41

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL             3             1.967,23   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                18           18.999,82

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            46             5.860,95   167   ADICIONAL NOTURNO                    7            1.836,00

169   HE SABADO 50%                      37            13.827,22   183   AD. 1/3 FERIAS                       4            4.191,66

184   ABONO 1/3 FERIAS                   15            17.518,86   185   AD. ABONO PECUNIARIO                 3            5.131,11

187   FERIAS                             15            46.191,91   188   FERIAS ADIANTAMENTO                  4            7.544,99

191   ABONO PECUNIARIO                    6             8.486,22   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO              1            2.000,38

217   VALE REFEICAO                      30            10.552,00   219   LICENCA PREMIO                       4           16.553,04

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          27            21.844,05   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 1              300,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                2               700,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                   8            3.379,54

316   ESTORNO P/ CONSIGNACOES             7               137,45

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     158

             TOTAL DE VANTAGENS                  716.734,88
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA OUT/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/10/19    10

50           - DIR EXEC PRACAS PARQUES E AREAS VERDES      CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        1                55,46   372   DEBITO MES ANTERIOR                  5            1.990,73

402   A S S A E P R E                     8                80,00   409   ACERTO FOLHA PAGAMENTO               1              151,46

418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           1                27,98   420   FALTAS                               4            1.229,95

423   EMP ITAU-BMG                        1               100,00   428   CESTA BASICA                        73            1.460,00

459   DESC.QUINQUENIO                     1               313,22   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           15           29.746,81

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             6             8.141,31   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 15           16.526,01

513   INSS                              124            49.628,58   516   IMPOSTO DE RENDA                   101           53.381,04

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               10             5.751,58   532   VALE TRANSPORTE                     69            1.943,70

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                2             1.129,09   546   CRT PAN                              9              421,52

556   EMP DAYCOVAL                        2               146,97   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA              8            3.379,54

585   GREMLURB ODONTO                     6               137,50   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG            5              119,60

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 17               848,30   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   3              704,00

608   SAUDE ASPCRE                        7             4.983,25   650   CAIXA EMPRESTIMO                     7            2.791,83

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               1               146,73   669   CRT BRADESCO                         2              201,36

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1               478,53   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               24            9.324,31

684   SINDSEPRE                          74             2.859,26   686   EMP BRADESCO                        32           17.290,19

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           1                90,00   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 5              199,60

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               17             1.017,96   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              19              471,96

726   GREMLURB SAUDE                      6             4.832,72   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               53            1.325,00

730   GREMLURB OUTROS                    26            12.769,57   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.            5              186,33

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           3               112,94   769   BANCO BMC S.A.                      39           21.299,20

774   CARTAO BONSUCESSO                   8             1.022,18   777   SAUDE RECIFE                        43            8.481,94

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              1               164,32   795   EMP PANAMERICANO                     7              770,07

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     158

             TOTAL DE DESCONTOS                  268.233,60

             TOTAL LIQUIDO                       448.501,28

             TOTAL DE FGTS                       402.525,40

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     467.494,18

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA OUT/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/10/19    11

60           - DIR EXEC DE ILUMINACAO PUBLICA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            89           179.970,24   018   AUX.TRANSPORTE                       6              462,00

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           5             5.150,00   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA            1               40,42

041   GRATIF. DE FUNCAO                  11            48.416,45   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               1              345,44

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 9             8.699,40   054   DIFERENCA GRATIFICACAO               3            8.185,88

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           15             7.769,59   058   ESTABILIDADE CELETISTA               2            1.246,69

083   VARIAVEL DE FERIAS                 11             2.386,24   094   INCENTIVO SALARIAL                   1            2.197,11

097   SAL. COMPL. JUD.                    5             3.414,41   128   DIF. DE HORAS EXTRAS                 1              412,60

131   QUINQUENIO                         89            58.998,23   133   INSALUBRIDADE                       10            1.729,86

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             1               200,00   142   PERICULOSIDADE                      40           22.730,44

145   FERIADO TRABALHADO                  2               492,00   147   DOMINGO TRABALHADO                  55           24.414,79

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL             9             5.618,58   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                 8            6.530,40

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            72             6.920,05   169   HE SABADO 50%                       60           22.399,89

183   AD. 1/3 FERIAS                      4             3.913,54   184   ABONO 1/3 FERIAS                    11           17.209,63

185   AD. ABONO PECUNIARIO                4             5.218,06   187   FERIAS                              11           36.378,72

188   FERIAS ADIANTAMENTO                 4             7.044,37   191   ABONO PECUNIARIO                    10           20.333,48

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             3             7.348,70   217   VALE REFEICAO                       14            8.717,00

219   LICENCA PREMIO                      2             7.291,50   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           11            8.438,02

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                6             2.100,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  10            6.757,19

316   ESTORNO P/ CONSIGNACOES             8               142,74

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     121

             TOTAL DE VANTAGENS                  549.623,66
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA OUT/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/10/19    12

60           - DIR EXEC DE ILUMINACAO PUBLICA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        2               182,42   372   DEBITO MES ANTERIOR                  2            2.314,69

418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           1                16,92   419   EMP. PERNAMBUCRED                    1              578,12

428   CESTA BASICA                       56             1.120,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           11           24.256,86

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            10            15.939,83   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 11           13.476,05

513   INSS                              100            47.029,94   516   IMPOSTO DE RENDA                    88           21.937,45

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               11             3.516,79   532   VALE TRANSPORTE                     68            2.043,79

533   DIF.VALE TRANSPORTE                 1                 9,27   543   EMP SICRED                           2              619,22

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                2             1.154,84   546   CRT PAN                              2               49,35

556   EMP DAYCOVAL                        1                 6,10   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA              9            6.757,19

585   GREMLURB ODONTO                     9               225,00   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG            6              332,64

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 13               611,10   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   1               30,28

608   SAUDE ASPCRE                        8             6.674,22   650   CAIXA EMPRESTIMO                     6            2.074,64

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               1               412,55   669   CRT BRADESCO                         2              152,60

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              13             5.661,40   684   SINDSEPRE                           67            2.596,34

686   EMP BRADESCO                       34            19.901,60   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             3              167,87

719   USMEP - CONTRIBUICAO                3               119,76   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                17            1.017,96

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             23               571,32   726   GREMLURB SAUDE                      12            6.840,94

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              39               975,00   730   GREMLURB OUTROS                     21            7.102,94

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           7               124,20   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC            8              374,60

769   BANCO BMC S.A.                     24            11.866,64   774   CARTAO BONSUCESSO                    7              823,03

777   SAUDE RECIFE                       35            10.236,27   795   EMP PANAMERICANO                     7              841,27

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     121

             TOTAL DE DESCONTOS                  220.743,00

             TOTAL LIQUIDO                       328.880,66

             TOTAL DE FGTS                       435.837,42

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     431.310,44

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA OUT/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/10/19    13

70           - PESSOAL A DISPOSICAO                        CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           164           392.190,12   007   COMPL. SALARIO BENEFICIO             2            1.388,79

039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           4               412,44   049   GRATIFICACAO ESPECIAL                2              153,33

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 1               962,40   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            60           84.992,14

058   ESTABILIDADE CELETISTA              6            10.224,18   097   SAL. COMPL. JUD.                     4            2.851,97

131   QUINQUENIO                        164           100.350,81   133   INSALUBRIDADE                        2              399,20

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             2               400,00   142   PERICULOSIDADE                       1              610,95

144   DIFERENCA INSALUBRIDADE             1               106,45   149   DEBITO PROXIMO MES                   1            1.171,22

156   HORA EXTRA 50% ATUAL                1               549,72   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS              2              302,42

183   AD. 1/3 FERIAS                      9             8.470,58   184   ABONO 1/3 FERIAS                     4            4.365,40

185   AD. ABONO PECUNIARIO                8            10.219,29   187   FERIAS                               4            9.907,35

188   FERIAS ADIANTAMENTO                 9            15.247,03   191   ABONO PECUNIARIO                     4            5.820,53

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             3             4.638,37   219   LICENCA PREMIO                       1            2.691,12

229   SALARIO FAMILIA                     1                31,71   281   PENSAO JUDICIAL                      1            1.996,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                 23            12.446,99   316   ESTORNO P/ CONSIGNACOES              8              121,80

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     191

             TOTAL DE VANTAGENS                  673.022,31
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA OUT/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/10/19    14

70           - PESSOAL A DISPOSICAO                        CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        9               702,70   372   DEBITO MES ANTERIOR                  9            3.628,58

402   A S S A E P R E                     2                20,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   1              732,44

414   ORDEM JUDICIAL                      1             2.307,49   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            3               53,07

419   EMP. PERNAMBUCRED                   2               517,06   420   FALTAS                               2              158,84

428   CESTA BASICA                       77             1.540,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS            4            7.679,38

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             3             4.157,97   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                  4            4.266,32

513   INSS                              165            54.485,90   516   IMPOSTO DE RENDA                   112           35.396,01

519   IMPOSTO RENDA FERIAS                4               440,74   532   VALE TRANSPORTE                    116            3.642,31

543   EMP SICRED                          3             2.188,48   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 1               35,66

546   CRT PAN                            20             1.601,10   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             21           12.976,75

585   GREMLURB ODONTO                     5               225,00   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           10              300,87

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  9               449,10   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   1              140,00

608   SAUDE ASPCRE                        4             2.760,04   650   CAIXA EMPRESTIMO                    10            9.288,36

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               1             2.342,12   669   CRT BRADESCO                        11              976,28

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1               200,00   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               29           22.617,21

684   SINDSEPRE                          92             3.619,08   686   EMP BRADESCO                        60           30.713,72

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           2               180,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             3              202,11

719   USMEP - CONTRIBUICAO                5               199,60   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                18            1.077,84

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             42             1.043,28   726   GREMLURB SAUDE                      16            6.572,71

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              67             1.675,00   730   GREMLURB OUTROS                     24           12.544,14

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          14               385,06   735   ESTORNO P/ PCR                       1              163,03

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           9               345,85   769   BANCO BMC S.A.                      40           26.836,01

774   CARTAO BONSUCESSO                   9               513,53   777   SAUDE RECIFE                        69           12.622,37

795   EMP PANAMERICANO                   16             4.171,02

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     191

             TOTAL DE DESCONTOS                  278.694,13

             TOTAL LIQUIDO                       394.328,18

             TOTAL DE FGTS                       484.650,94

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     539.555,18

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA OUT/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/10/19    15

80           - ELEMENTO NAO CADASTRADO                     CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

286   PENSAO ALIMENTICIA                  2               529,76

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2

             TOTAL DE VANTAGENS                      529,76
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA OUT/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/10/19    16

80           - ELEMENTO NAO CADASTRADO                     CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2

             TOTAL DE DESCONTOS

             TOTAL LIQUIDO                           529,76

             TOTAL DE FGTS                       484.650,94

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA OUT/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/10/19    17

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                         1.382         2.949.653,23   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               4              332,12

007   COMPL. SALARIO BENEFICIO            6             3.001,88   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               30           15.100,00

015   SALARIO RETROATIVO                  2               314,49   018   AUX.TRANSPORTE                      78            5.716,00

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          51            45.320,07   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           18           25.576,26

038   COMPLEMENTO GRATIFICACAO            1               442,05   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           11            1.071,52

040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.           2             1.968,60   041   GRATIF. DE FUNCAO                  194          468.161,80

042   SUBST.CARG.COMISSIONADO             1             1.911,97   043   GRATIFICACAO FUNC PROP              26            8.933,05

044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG           3            13.898,45   048   GRATIFICACAO DIRETORIA               3           31.347,00

049   GRATIFICACAO ESPECIAL              51            21.925,57   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                341          320.159,81

053   GRAT.COM/LICITACAO                  9            21.262,61   054   DIFERENCA GRATIFICACAO              27           64.797,89

055   GRATIFICACAO INCORPORADA          315           249.953,42   056   DIF. REEMB. CRECHE/ESCOLA            1              150,00

058   ESTABILIDADE CELETISTA             46            43.300,54   083   VARIAVEL DE FERIAS                  44            7.062,66

091   GRAT. ATENDIMENTO PUBLICO           6             2.100,00   094   INCENTIVO SALARIAL                  33           62.511,52

095   GRATIF.ENC.DIR - MOTORIST           5             2.623,65   097   SAL. COMPL. JUD.                    75          152.042,83

099   ESTABILIDADE CLT - JUD              5             5.446,08   100   GRAT.FUNC.CONTENC.TRABA              6            4.200,00

106   INCENTIVO PROFISS. INCORP           4            35.183,53   128   DIF. DE HORAS EXTRAS                 1              412,60

131   QUINQUENIO                      1.378           935.385,92   133   INSALUBRIDADE                      319           75.009,68

136   RISCO DE VIDA                       3             1.365,36   138   RISCO DE VIDA MOTOQ                  2              814,60

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA            13             2.600,00   142   PERICULOSIDADE                     289          136.455,16

144   DIFERENCA INSALUBRIDADE             2               159,68   145   FERIADO TRABALHADO                 208           54.002,46

147   DOMINGO TRABALHADO                125            58.825,17   149   DEBITO PROXIMO MES                  15           13.333,79

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL            13             8.196,76   156   HORA EXTRA 50% ATUAL               114           71.640,62

158   HORA EXTRA 100% ATUAL               1             2.805,00   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            577           87.070,88

167   ADICIONAL NOTURNO                 156            44.061,09   169   HE SABADO 50%                      187           75.137,53

183   AD. 1/3 FERIAS                     81            92.901,53   184   ABONO 1/3 FERIAS                   111          154.364,42

185   AD. ABONO PECUNIARIO               66           107.195,03   187   FERIAS                             111          362.269,25

188   FERIAS ADIANTAMENTO                81           169.145,73   191   ABONO PECUNIARIO                    74          156.833,17

196   DIFERENCA FERIAS                    1             2.512,07   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             35           81.280,79

217   VALE REFEICAO                     167            71.956,00   218   SAL MATERNID RGPS                    2            4.742,78

219   LICENCA PREMIO                     38           129.216,04   229   SALARIO FAMILIA                      5              275,05

250   DIF REEMBOLSO COMBUSTIVEL           1               321,00   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          247          168.835,30

254   BOLSA EDUCACIONAL NT               17             5.100,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                61           21.210,00

262   GRAT APOIO FOLHA PAGTO             14             7.544,80   278   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           13           13.095,94

281   PENSAO JUDICIAL                     1             1.996,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                 149           84.607,68

289   REST. PENS ALIMENTICIA              1                77,22   316   ESTORNO P/ CONSIGNACOES             65            1.073,97

568   PENSAO MES ANT PEN                  1               300,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.858

             TOTAL DE VANTAGENS                7.769.598,67
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA OUT/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 25/10/19    18

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       47             3.887,93   372   DEBITO MES ANTERIOR                 37           37.767,23

402   A S S A E P R E                    36               360,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   5            2.043,71

409   ACERTO FOLHA PAGAMENTO              1               151,46   410   SUSPENSAO EM DIAS                    2              355,60

414   ORDEM JUDICIAL                      1             2.307,49   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           10              307,01

419   EMP. PERNAMBUCRED                   8             5.164,60   420   FALTAS                              40           16.090,38

421   ATRASOS                            36             8.818,54   423   EMP ITAU-BMG                         4              626,62

428   CESTA BASICA                      847            16.940,00   459   DESC.QUINQUENIO                      1              313,22

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS         111           261.971,55   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             73          140.741,58

483   DESC. AD.1/3 FERIAS               111           144.863,25   490   13 SAL.PAGO A MAIOR                  1              610,01

513   INSS                            1.532           611.328,76   516   IMPOSTO DE RENDA                 1.266          396.137,35

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               92            45.453,35   524   MULTAS DE TRANSITO                   1              234,72

532   VALE TRANSPORTE                   934            25.858,12   533   DIF.VALE TRANSPORTE                  5               97,34

543   EMP SICRED                         11             5.572,72   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                12            3.734,59

546   CRT PAN                            91             6.345,28   556   EMP DAYCOVAL                         8            2.028,00

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA           135            84.607,68   566   PENSAO ALIM. - MES ANT._F            1              300,00

569   PAGAMENTO INDEVIDO PEN              1                77,22   585   GREMLURB ODONTO                    114            4.137,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          96             3.170,20   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 175            8.587,75

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                 24             4.569,23   608   SAUDE ASPCRE                        70           51.141,39

650   CAIXA EMPRESTIMO                  102            47.987,74   651   EMPRESTIMO BANCO REAL               13            5.803,97

666   VALE ALIMENTACAO M ANT              2                20,00   669   CRT BRADESCO                        53            6.804,67

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             4             1.077,61   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              226          138.404,84

684   SINDSEPRE                         866            33.279,38   686   EMP BRADESCO                       486          284.038,39

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          38             3.420,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            13              841,24

719   USMEP - CONTRIBUICAO               41             1.636,72   722   CSSMR - CONTRIBUICAO               171           10.239,48

725   SUL AMERICA ODONTO S/A            331             8.222,04   726   GREMLURB SAUDE                     186           96.346,93

727   GREMLURB CONTRIBUICAO             704            17.600,00   730   GREMLURB OUTROS                    268          120.129,55

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.         117             3.627,05   735   ESTORNO P/ PCR                       1              163,03

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          72             2.806,65   769   BANCO BMC S.A.                     365          190.897,15

774   CARTAO BONSUCESSO                 111            14.137,65   777   SAUDE RECIFE                       487          110.332,58

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              4               425,41   785   EMPREST.BANCO BOM SUCESSO            2              481,44

795   EMP PANAMERICANO                  110            21.448,04

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.858

             TOTAL DE DESCONTOS                3.016.872,94

             TOTAL LIQUIDO                     4.752.725,73

             TOTAL DE FGTS                       484.650,94

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS           1532    5.757.606,91

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA NOV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/11/19    01

10           - DIRETORIA DA PRESIDENCIA                    CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            27            69.871,41   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               1               99,20

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS              11             3.900,00   018   AUX.TRANSPORTE                       8              546,68

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           2             2.060,00   041   GRATIF. DE FUNCAO                   33           85.446,94

043   GRATIFICACAO FUNC PROP              1               431,78   044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG            2           11.912,96

053   GRAT.COM/LICITACAO                 10            16.738,91   054   DIFERENCA GRATIFICACAO               3              622,12

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           12            13.165,83   058   ESTABILIDADE CELETISTA               5            9.972,75

094   INCENTIVO SALARIAL                  1             2.197,11   097   SAL. COMPL. JUD.                     2              533,92

101   MEMBRO CONSELHO FISCAL              5            11.045,15   131   QUINQUENIO                          27           27.470,68

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             1               200,00   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                 6            2.765,80

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS             4               407,99   184   ABONO 1/3 FERIAS                     4            6.862,60

187   FERIAS                              4            15.654,39   191   ABONO PECUNIARIO                     3            6.577,85

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            50            70.928,32   217   VALE REFEICAO                       26           11.310,00

250   DIF REEMBOLSO COMBUSTIVEL           1               321,00   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           20           17.687,10

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                2               600,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                 6            1.784,98

286   PENSAO ALIMENTICIA                  2             2.049,64

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      70

             TOTAL DE VANTAGENS                  393.165,11

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA NOV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/11/19    02

10           - DIRETORIA DA PRESIDENCIA                    CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           1                27,98   420   FALTAS                               1              165,16

428   CESTA BASICA                        3                60,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS            4           12.352,66

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             3             6.577,85   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                  4            6.862,60

513   INSS                               58            23.361,17   516   IMPOSTO DE RENDA                    39           25.482,41

519   IMPOSTO RENDA FERIAS                4             2.246,23   532   VALE TRANSPORTE                     17              542,50

546   CRT PAN                             2                97,99   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA              2            2.049,64

585   GREMLURB ODONTO                     5               175,00   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG            3              180,64

650   CAIXA EMPRESTIMO                    1             1.295,00   669   CRT BRADESCO                         1               81,18

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               6             6.662,23   684   SINDSEPRE                            7              321,93

686   EMP BRADESCO                       14            11.244,40   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              12              298,08

726   GREMLURB SAUDE                      8             5.437,72   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               17              425,00

730   GREMLURB OUTROS                     5             1.230,98   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.            6              161,48

769   BANCO BMC S.A.                      1                49,08   774   CARTAO BONSUCESSO                    2              253,26

777   SAUDE RECIFE                        3               930,67

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      70

             TOTAL DE DESCONTOS                  108.572,84

             TOTAL LIQUIDO                       284.592,27

             TOTAL DE FGTS                        13.992,80

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     220.308,09

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA NOV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/11/19    03

20           - DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA                 CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           167           362.906,66   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               1              566,73

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS              15             4.750,00   018   AUX.TRANSPORTE                      11              798,36

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           2             2.060,00   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            2            3.100,00

041   GRATIF. DE FUNCAO                  34            81.448,16   042   SUBST.CARG.COMISSIONADO              1            1.911,97

043   GRATIFICACAO FUNC PROP              1               431,78   048   GRATIFICACAO DIRETORIA               1           10.449,00

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                24            19.013,20   053   GRAT.COM/LICITACAO                   3            2.430,30

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           29            16.595,81   058   ESTABILIDADE CELETISTA               6            2.639,32

083   VARIAVEL DE FERIAS                  5               556,39   094   INCENTIVO SALARIAL                   3            6.591,33

097   SAL. COMPL. JUD.                    9             6.855,35   131   QUINQUENIO                         167          100.507,33

133   INSALUBRIDADE                      53            16.300,66   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA              1              200,00

145   FERIADO TRABALHADO                 16             3.198,12   147   DOMINGO TRABALHADO                   4            2.008,40

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL             1               881,79   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                 5            3.058,20

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            39             5.127,45   167   ADICIONAL NOTURNO                   17            4.574,22

169   HE SABADO 50%                      14             3.573,80   183   AD. 1/3 FERIAS                      15           17.243,19

184   ABONO 1/3 FERIAS                   11            13.015,72   185   AD. ABONO PECUNIARIO                14           21.916,09

187   FERIAS                             11            27.354,40   188   FERIAS ADIANTAMENTO                 15           31.037,75

191   ABONO PECUNIARIO                    9            15.590,40   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            193          220.042,21

217   VALE REFEICAO                      24             9.477,00   218   SAL MATERNID RGPS                    1            1.422,83

219   LICENCA PREMIO                      9            25.469,86   229   SALARIO FAMILIA                      1               32,80

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          46            32.218,77   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 3              900,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                8             2.800,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  10            5.265,79

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     224

             TOTAL DE VANTAGENS                1.086.321,14
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA NOV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/11/19    04

20           - DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA                 CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        3               217,96   372   DEBITO MES ANTERIOR                  1              266,67

402   A S S A E P R E                     1                10,00   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            1               21,69

419   EMP. PERNAMBUCRED                   1               369,98   420   FALTAS                               3              363,77

423   EMP ITAU-BMG                        1                88,74   428   CESTA BASICA                       106            2.120,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          11            22.416,57   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA              9           14.840,98

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                11            12.453,65   513   INSS                               194           69.062,75

516   IMPOSTO DE RENDA                  159            31.643,76   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                 7            1.524,62

532   VALE TRANSPORTE                    95             2.822,13   543   EMP SICRED                           2              784,31

546   CRT PAN                            17             1.369,29   556   EMP DAYCOVAL                         1               59,50

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             9             5.265,79   585   GREMLURB ODONTO                      6              237,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          14               450,81   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  22            1.052,65

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  2               213,00   608   SAUDE ASPCRE                        12            8.146,64

650   CAIXA EMPRESTIMO                   18             7.554,61   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                4            1.199,87

669   CRT BRADESCO                       10             1.145,81   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               32           15.122,28

684   SINDSEPRE                          98             3.793,02   686   EMP BRADESCO                        58           32.242,80

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           5               450,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             1               94,06

719   USMEP - CONTRIBUICAO                6               239,52   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                36            2.155,68

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             35               869,40   726   GREMLURB SAUDE                      10            5.081,55

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              75             1.875,00   730   GREMLURB OUTROS                     26           10.532,83

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          15               484,43   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           10              389,60

769   BANCO BMC S.A.                     48            27.112,16   774   CARTAO BONSUCESSO                   20            2.605,03

777   SAUDE RECIFE                       54            11.476,24   795   EMP PANAMERICANO                    16            2.282,71

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     224

             TOTAL DE DESCONTOS                  302.509,36

             TOTAL LIQUIDO                       783.811,78

             TOTAL DE FGTS                        65.081,22

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     660.486,82

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA NOV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/11/19    05

30           - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA       CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           509           959.887,58   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               3              683,82

007   COMPL. SALARIO BENEFICIO            3             1.563,29   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               20           12.000,00

018   AUX.TRANSPORTE                     18             1.342,28   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           10            9.170,01

021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           9            13.950,00   038   COMPLEMENTO GRATIFICACAO             1              442,05

039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           5               515,55   040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.            1              962,40

041   GRATIF. DE FUNCAO                  50            63.211,56   043   GRATIFICACAO FUNC PROP              14            4.771,65

048   GRATIFICACAO DIRETORIA              1             9.288,00   049   GRATIFICACAO ESPECIAL               40            4.000,00

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª               222           220.086,00   053   GRAT.COM/LICITACAO                   2            4.860,52

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              8               984,48   055   GRATIFICACAO INCORPORADA           116           45.901,03

058   ESTABILIDADE CELETISTA             14             9.489,33   083   VARIAVEL DE FERIAS                  16            1.351,26

094   INCENTIVO SALARIAL                  2               992,38   095   GRATIF.ENC.DIR - MOTORIST            5            2.623,65

097   SAL. COMPL. JUD.                   22            15.789,20   099   ESTABILIDADE CLT - JUD               2              602,33

100   GRAT.FUNC.CONTENC.TRABA             6             4.200,00   101   MEMBRO CONSELHO FISCAL               2            4.418,06

131   QUINQUENIO                        508           302.523,01   133   INSALUBRIDADE                      130           29.454,33

136   RISCO DE VIDA                       2               910,24   138   RISCO DE VIDA MOTOQ                  2            1.221,90

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             4               800,00   142   PERICULOSIDADE                     220           97.486,02

145   FERIADO TRABALHADO                117            31.260,30   147   DOMINGO TRABALHADO                   8            2.585,40

149   DEBITO PROXIMO MES                  3             1.096,17   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL              1              610,95

156   HORA EXTRA 50% ATUAL               42            19.424,95   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            265           48.259,37

167   ADICIONAL NOTURNO                 115            35.392,32   169   HE SABADO 50%                       14            4.727,36

183   AD. 1/3 FERIAS                     58            62.841,66   184   ABONO 1/3 FERIAS                    26           30.494,89

185   AD. ABONO PECUNIARIO               45            69.007,24   187   FERIAS                              26           63.249,77

188   FERIAS ADIANTAMENTO                58           114.085,32   191   ABONO PECUNIARIO                    23           37.646,60

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO           478           490.674,58   217   VALE REFEICAO                       31           12.597,00

219   LICENCA PREMIO                     16            45.798,96   229   SALARIO FAMILIA                      1               98,40

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          11             7.971,50   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 6            1.800,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS               12             4.001,67   262   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              14            7.922,04

275   RESTITUICAO SAUDE RECIFE            1               165,07   278   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           12           12.088,56

286   PENSAO ALIMENTICIA                 59            35.293,09   289   REST. PENS ALIMENTICIA               1               77,22

568   PENSAO MES ANT PEN                  1               300,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     645

             TOTAL DE VANTAGENS                2.964.952,32
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA NOV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/11/19    06

30           - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA       CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       12               972,63   372   DEBITO MES ANTERIOR                  5            1.658,77

402   A S S A E P R E                     1                10,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   4            1.311,27

410   SUSPENSAO EM DIAS                   4             1.237,14   420   FALTAS                              30           12.126,81

421   ATRASOS                            24             5.786,61   423   EMP ITAU-BMG                         2              437,88

428   CESTA BASICA                      416             8.320,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           26           52.715,62

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            23            35.797,44   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 26           29.108,04

513   INSS                              546           211.768,99   516   IMPOSTO DE RENDA                   464           78.591,82

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               23             3.369,38   524   MULTAS DE TRANSITO                   2              208,26

532   VALE TRANSPORTE                   395            10.132,55   543   EMP SICRED                           4            2.070,63

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                5               666,64   546   CRT PAN                             33            1.793,52

556   EMP DAYCOVAL                        3             1.785,40   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             55           35.293,09

566   PENSAO ALIM. - MES ANT._F           1               300,00   569   PAGAMENTO INDEVIDO PEN               1               77,22

585   GREMLURB ODONTO                    57             1.937,50   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           34              903,20

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 87             4.298,10   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  17            3.656,53

608   SAUDE ASPCRE                       28            18.960,98   650   CAIXA EMPRESTIMO                    41           16.724,65

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               2               605,00   669   CRT BRADESCO                        20            2.954,58

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1                98,84   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               61           31.481,00

684   SINDSEPRE                         380            13.917,21   686   EMP BRADESCO                       177           91.830,84

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          23             2.070,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             6              377,20

719   USMEP - CONTRIBUICAO               15               598,80   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                64            3.832,32

725   SUL AMERICA ODONTO S/A            109             2.707,56   726   GREMLURB SAUDE                      72           36.433,53

727   GREMLURB CONTRIBUICAO             283             7.075,00   730   GREMLURB OUTROS                    111           50.029,47

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          39             1.316,68   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           23            1.014,32

769   BANCO BMC S.A.                    156            79.538,55   774   CARTAO BONSUCESSO                   48            5.668,07

777   SAUDE RECIFE                      180            42.790,65   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1               50,86

795   EMP PANAMERICANO                   51            12.422,54

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     645

             TOTAL DE DESCONTOS                  928.833,69

             TOTAL LIQUIDO                     2.036.118,63

             TOTAL DE FGTS                       224.166,30

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                   2.003.590,50

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA NOV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/11/19    07

40           - DIRETORIA DE MANUTENCAO URBANA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           298           743.016,65   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS                3            1.000,00

018   AUX.TRANSPORTE                     37             2.445,88   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           19           18.340,01

021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           5             6.976,24   040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.            1            1.006,20

041   GRATIF. DE FUNCAO                  44           127.457,68   042   SUBST.CARG.COMISSIONADO              2            2.227,45

043   GRATIFICACAO FUNC PROP              6             2.590,68   044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG            1            5.956,48

048   GRATIFICACAO DIRETORIA              1            11.610,00   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 74           61.080,60

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              1               123,06   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            66           77.116,28

058   ESTABILIDADE CELETISTA             11             8.967,73   083   VARIAVEL DE FERIAS                   8              519,72

091   GRAT. ATENDIMENTO PUBLICO           6             2.100,00   094   INCENTIVO SALARIAL                  20           42.477,47

097   SAL. COMPL. JUD.                   25            75.630,00   099   ESTABILIDADE CLT - JUD               3            4.843,75

101   MEMBRO CONSELHO FISCAL              1             2.209,03   106   INCENTIVO PROFISS. INCORP            4           42.220,24

128   DIF. DE HORAS EXTRAS                1               376,29   131   QUINQUENIO                         298          261.952,61

133   INSALUBRIDADE                      78            15.967,98   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA              4              800,00

142   PERICULOSIDADE                      2             1.490,26   145   FERIADO TRABALHADO                  44           14.665,20

147   DOMINGO TRABALHADO                 23            11.533,79   149   DEBITO PROXIMO MES                   2            3.509,90

156   HORA EXTRA 50% ATUAL               36            22.839,67   158   HORA EXTRA 100% ATUAL                1            2.805,00

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS           149            20.254,86   167   ADICIONAL NOTURNO                   13            3.997,93

169   HE SABADO 50%                      61            30.055,59   183   AD. 1/3 FERIAS                      36           43.488,40

184   ABONO 1/3 FERIAS                   24            29.251,86   185   AD. ABONO PECUNIARIO                26           40.809,67

187   FERIAS                             24            65.250,67   188   FERIAS ADIANTAMENTO                 36           78.279,13

191   ABONO PECUNIARIO                   16            30.006,46   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            337          433.669,95

217   VALE REFEICAO                      47            18.135,00   218   SAL MATERNID RGPS                    1            2.213,30

219   LICENCA PREMIO                     15            80.270,70   229   SALARIO FAMILIA                      1               32,80

250   DIF REEMBOLSO COMBUSTIVEL           4             2.594,75   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          135           85.528,31

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                5             1.210,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                32           10.651,26

286   PENSAO ALIMENTICIA                 32            21.597,56

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     442

             TOTAL DE VANTAGENS                2.573.154,05
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA NOV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/11/19    08

40           - DIRETORIA DE MANUTENCAO URBANA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       20             1.756,76   372   DEBITO MES ANTERIOR                  4            8.666,72

402   A S S A E P R E                    24               240,00   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            4              190,28

419   EMP. PERNAMBUCRED                   4             3.729,90   420   FALTAS                               2            1.294,02

428   CESTA BASICA                      112             2.240,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           24           51.490,34

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            16            29.410,30   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 24           28.255,12

513   INSS                              342           151.554,04   516   IMPOSTO DE RENDA                   304          154.745,46

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               17             6.233,37   532   VALE TRANSPORTE                    139            3.925,36

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                2               748,36   546   CRT PAN                             15            2.056,09

556   EMP DAYCOVAL                        3               343,12   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             28           21.597,56

585   GREMLURB ODONTO                    27             1.100,00   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           24              882,44

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 25             1.228,70   608   SAUDE ASPCRE                         9            8.485,82

650   CAIXA EMPRESTIMO                   19             8.787,86   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                3              905,00

669   CRT BRADESCO                       13             2.028,32   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               59           44.528,96

684   SINDSEPRE                         144             6.014,58   686   EMP BRADESCO                       124           97.116,87

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           7               630,00   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 7              279,44

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               16               958,08   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              88            2.185,92

726   GREMLURB SAUDE                     55            29.045,90   727   GREMLURB CONTRIBUICAO              168            4.200,00

730   GREMLURB OUTROS                    51            21.468,19   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           30              956,45

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           9               285,58   769   BANCO BMC S.A.                      55           28.158,03

774   CARTAO BONSUCESSO                  32             5.335,88   777   SAUDE RECIFE                       103           25.782,61

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              2               149,17   785   EMPREST.BANCO BOM SUCESSO            2              481,44

795   EMP PANAMERICANO                   22             6.303,11

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     442

             TOTAL DE DESCONTOS                  765.775,15

             TOTAL LIQUIDO                     1.807.378,90

             TOTAL DE FGTS                       353.525,73

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                   1.399.103,39

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA NOV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/11/19    09

50           - DIR EXEC PRACAS PARQUES E AREAS VERDES      CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           109           243.662,35   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               21            3.600,00

018   AUX.TRANSPORTE                      3               215,64   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           16           15.450,01

021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           1             1.550,00   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA            1              103,11

041   GRATIF. DE FUNCAO                  23            65.043,75   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               1              269,94

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 7             7.083,60   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            14           10.421,21

058   ESTABILIDADE CELETISTA              2               966,56   083   VARIAVEL DE FERIAS                   3              305,78

094   INCENTIVO SALARIAL                  4             8.788,44   097   SAL. COMPL. JUD.                    10           58.971,66

131   QUINQUENIO                        109            96.961,75   133   INSALUBRIDADE                       41            8.050,53

142   PERICULOSIDADE                     25            14.666,26   145   FERIADO TRABALHADO                  19            3.384,28

147   DOMINGO TRABALHADO                 37            19.119,10   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL              3            2.374,53

156   HORA EXTRA 50% ATUAL               20            21.377,52   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS             47            6.393,07

167   ADICIONAL NOTURNO                   7             1.941,44   169   HE SABADO 50%                       38           15.026,36

183   AD. 1/3 FERIAS                     20            15.356,43   184   ABONO 1/3 FERIAS                     6            5.188,00

185   AD. ABONO PECUNIARIO               13            17.040,48   187   FERIAS                               6           11.566,96

188   FERIAS ADIANTAMENTO                20            27.789,10   191   ABONO PECUNIARIO                     3            5.329,41

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO           141           155.818,51   217   VALE REFEICAO                       31           10.510,50

219   LICENCA PREMIO                      3            17.295,71   229   SALARIO FAMILIA                      1               65,60

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          28            23.514,32   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 1              300,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                2               700,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                   9            4.919,79

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     161

             TOTAL DE VANTAGENS                  901.121,70
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA NOV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/11/19    10

50           - DIR EXEC PRACAS PARQUES E AREAS VERDES      CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        1                55,46   372   DEBITO MES ANTERIOR                  4            1.570,41

402   A S S A E P R E                     8                80,00   409   ACERTO FOLHA PAGAMENTO               1              151,46

420   FALTAS                              6             1.540,45   421   ATRASOS                              4              332,48

423   EMP ITAU-BMG                        1               100,00   428   CESTA BASICA                        75            1.500,00

459   DESC.QUINQUENIO                     1               313,22   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS            6            9.989,17

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             3             5.131,11   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                  6            5.010,24

513   INSS                              126            48.605,18   516   IMPOSTO DE RENDA                   106           56.491,93

519   IMPOSTO RENDA FERIAS                3               716,20   532   VALE TRANSPORTE                     72            2.094,69

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                2             1.129,09   546   CRT PAN                             12              586,66

556   EMP DAYCOVAL                        2               146,97   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA              9            4.919,79

585   GREMLURB ODONTO                     6               137,50   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG            5              119,60

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 17               848,30   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   4              804,00

608   SAUDE ASPCRE                        7             4.983,25   650   CAIXA EMPRESTIMO                     7            2.791,83

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               1               146,73   669   CRT BRADESCO                         2              176,34

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1               478,53   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               23            9.713,54

684   SINDSEPRE                          76             2.931,24   686   EMP BRADESCO                        32           17.438,44

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           1                90,00   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 5              199,60

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               17             1.017,96   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              20              496,80

726   GREMLURB SAUDE                      5             3.283,52   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               53            1.325,00

730   GREMLURB OUTROS                    27            12.901,33   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.            5              186,33

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           2               100,00   769   BANCO BMC S.A.                      41           22.330,82

774   CARTAO BONSUCESSO                  10             1.377,04   777   SAUDE RECIFE                        44            8.616,61

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              2               212,61   795   EMP PANAMERICANO                     7              791,81

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     161

             TOTAL DE DESCONTOS                  233.963,24

             TOTAL LIQUIDO                       667.158,46

             TOTAL DE FGTS                       396.977,13

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     460.208,24

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA NOV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/11/19    11

60           - DIR EXEC DE ILUMINACAO PUBLICA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            88           190.611,92   018   AUX.TRANSPORTE                       6              462,00

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           5             5.150,00   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA            1               13,47

041   GRATIF. DE FUNCAO                  11            48.416,45   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               1              345,44

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                 9             8.201,80   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            14            9.522,37

057   DIF.DE INCENTIVO                    1             1.553,56   058   ESTABILIDADE CELETISTA               2            1.246,69

083   VARIAVEL DE FERIAS                  4               545,54   094   INCENTIVO SALARIAL                   1            2.197,11

097   SAL. COMPL. JUD.                    5             4.084,24   131   QUINQUENIO                          88           65.193,00

133   INSALUBRIDADE                      10             1.729,86   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA              1              200,00

142   PERICULOSIDADE                     41            26.123,21   145   FERIADO TRABALHADO                  68           11.219,47

147   DOMINGO TRABALHADO                 61            26.786,27   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL              9            5.618,58

156   HORA EXTRA 50% ATUAL                8             4.881,32   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS             73            6.066,90

169   HE SABADO 50%                      64            19.454,86   183   AD. 1/3 FERIAS                       6            8.325,52

184   ABONO 1/3 FERIAS                    4             4.479,42   185   AD. ABONO PECUNIARIO                 5            9.306,99

187   FERIAS                              4             8.958,84   188   FERIAS ADIANTAMENTO                  6           14.985,93

191   ABONO PECUNIARIO                    4             5.972,56   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            102          121.223,21

217   VALE REFEICAO                      14             9.418,50   219   LICENCA PREMIO                       2            7.852,26

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          11             8.551,44   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                 6            2.100,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                 10             5.822,87

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     120

             TOTAL DE VANTAGENS                  646.621,60
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA NOV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/11/19    12

60           - DIR EXEC DE ILUMINACAO PUBLICA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        2               182,42   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            1               16,99

419   EMP. PERNAMBUCRED                   1               578,12   420   FALTAS                               3              714,74

428   CESTA BASICA                       56             1.120,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS            4            7.044,37

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             4             5.218,06   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                  4            3.913,54

513   INSS                               99            46.841,80   516   IMPOSTO DE RENDA                    95           24.838,48

519   IMPOSTO RENDA FERIAS                4               176,89   524   MULTAS DE TRANSITO                   4              451,22

532   VALE TRANSPORTE                    67             2.139,84   543   EMP SICRED                           2              619,22

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                2             1.154,84   546   CRT PAN                              2               50,47

556   EMP DAYCOVAL                        1                 6,10   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA              9            5.822,87

585   GREMLURB ODONTO                     9               225,00   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG            6              332,64

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 12               561,20   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   1               30,28

608   SAUDE ASPCRE                        8             6.674,22   650   CAIXA EMPRESTIMO                     5            1.776,08

666   VALE ALIMENTACAO M ANT              1                20,00   669   CRT BRADESCO                         4              254,83

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              12             5.281,79   684   SINDSEPRE                           67            2.596,34

686   EMP BRADESCO                       36            21.707,40   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             3              167,87

719   USMEP - CONTRIBUICAO                3               119,76   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                17            1.017,96

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             23               571,32   726   GREMLURB SAUDE                      13            7.557,10

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              39               975,00   730   GREMLURB OUTROS                     19            6.227,51

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           7               124,20   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC            8              285,97

769   BANCO BMC S.A.                     24            11.957,78   774   CARTAO BONSUCESSO                    7              825,84

777   SAUDE RECIFE                       34            10.020,72   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1               29,90

795   EMP PANAMERICANO                    7               841,27

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     120

             TOTAL DE DESCONTOS                  181.071,95

             TOTAL LIQUIDO                       465.549,65

             TOTAL DE FGTS                       429.422,37

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     427.521,94

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA NOV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/11/19    13

70           - PESSOAL A DISPOSICAO                        CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           168           393.560,50   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               1               77,54

007   COMPL. SALARIO BENEFICIO            2             1.388,79   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA            4              412,44

049   GRATIFICACAO ESPECIAL               2               200,00   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                  1              962,40

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           60            85.269,55   058   ESTABILIDADE CELETISTA               6           10.224,18

083   VARIAVEL DE FERIAS                  1                92,47   097   SAL. COMPL. JUD.                     4            2.851,97

131   QUINQUENIO                        167           100.553,51   133   INSALUBRIDADE                        3              465,73

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             2               400,00   142   PERICULOSIDADE                       1              610,95

145   FERIADO TRABALHADO                  1               122,16   147   DOMINGO TRABALHADO                   1              264,68

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS             2               232,18   169   HE SABADO 50%                        1              198,51

183   AD. 1/3 FERIAS                     11             9.634,94   184   ABONO 1/3 FERIAS                     9            8.521,82

185   AD. ABONO PECUNIARIO                6             6.904,29   187   FERIAS                               9           17.849,73

188   FERIAS ADIANTAMENTO                11            17.342,87   191   ABONO PECUNIARIO                     8           10.287,60

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO           165           153.557,06   219   LICENCA PREMIO                       2            4.543,37

229   SALARIO FAMILIA                     1                31,71   281   PENSAO JUDICIAL                      1            1.996,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                 23            10.879,21

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     195

             TOTAL DE VANTAGENS                  839.436,16
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA NOV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/11/19    14

70           - PESSOAL A DISPOSICAO                        CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        8               594,04   372   DEBITO MES ANTERIOR                  1            1.171,22

402   A S S A E P R E                     2                20,00   414   ORDEM JUDICIAL                       1            2.307,49

418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           3                56,74   419   EMP. PERNAMBUCRED                    2              517,06

420   FALTAS                              2               240,25   428   CESTA BASICA                        79            1.580,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           9            15.247,03   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA              8           10.219,29

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 9             8.470,58   513   INSS                               169           56.412,35

516   IMPOSTO DE RENDA                  113            35.489,58   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                 5              440,19

532   VALE TRANSPORTE                   108             3.314,00   543   EMP SICRED                           3            2.187,33

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                1                35,66   546   CRT PAN                             23            1.823,65

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            21            11.408,97   585   GREMLURB ODONTO                      5              225,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          10               300,87   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  11              548,90

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  1               260,00   608   SAUDE ASPCRE                         4            2.760,04

650   CAIXA EMPRESTIMO                   12             9.239,37   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                1            2.342,12

669   CRT BRADESCO                       11             1.440,26   678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC              1              200,00

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              31            24.110,04   684   SINDSEPRE                           95            3.741,05

686   EMP BRADESCO                       61            31.675,31   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            2              180,00

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            3               202,11   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 5              199,60

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               20             1.197,60   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              43            1.068,12

726   GREMLURB SAUDE                     17             7.721,89   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               67            1.675,00

730   GREMLURB OUTROS                    23            11.630,82   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           15              397,48

735   ESTORNO P/ PCR                      1               163,03   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC            9              362,27

769   BANCO BMC S.A.                     42            28.511,09   774   CARTAO BONSUCESSO                   10              752,90

777   SAUDE RECIFE                       73            13.385,74   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1              146,67

795   EMP PANAMERICANO                   16             4.202,49

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     195

             TOTAL DE DESCONTOS                  300.175,20

             TOTAL LIQUIDO                       539.260,96

             TOTAL DE FGTS                       479.563,47

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     555.303,86

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA NOV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/11/19    15

80           - ELEMENTO NAO CADASTRADO                     CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

286   PENSAO ALIMENTICIA                  2               529,76

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2

             TOTAL DE VANTAGENS                      529,76
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA NOV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/11/19    16

80           - ELEMENTO NAO CADASTRADO                     CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2

             TOTAL DE DESCONTOS

             TOTAL LIQUIDO                           529,76

             TOTAL DE FGTS                       479.563,47

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA NOV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/11/19    17

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                         1.366         2.963.517,07   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               6            1.427,29

007   COMPL. SALARIO BENEFICIO            5             2.952,08   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               70           25.250,00

018   AUX.TRANSPORTE                     83             5.810,84   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           54           52.230,03

021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT          17            25.576,24   038   COMPLEMENTO GRATIFICACAO             1              442,05

039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA          11             1.044,57   040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.            2            1.968,60

041   GRATIF. DE FUNCAO                 195           471.024,54   042   SUBST.CARG.COMISSIONADO              3            4.139,42

043   GRATIFICACAO FUNC PROP             24             8.841,27   044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG            3           17.869,44

048   GRATIFICACAO DIRETORIA              3            31.347,00   049   GRATIFICACAO ESPECIAL               42            4.200,00

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª               337           316.427,60   053   GRAT.COM/LICITACAO                  15           24.029,73

054   DIFERENCA GRATIFICACAO             12             1.729,66   055   GRATIFICACAO INCORPORADA           311          257.992,08

057   DIF.DE INCENTIVO                    1             1.553,56   058   ESTABILIDADE CELETISTA              46           43.506,56

083   VARIAVEL DE FERIAS                 37             3.371,16   091   GRAT. ATENDIMENTO PUBLICO            6            2.100,00

094   INCENTIVO SALARIAL                 31            63.243,84   095   GRATIF.ENC.DIR - MOTORIST            5            2.623,65

097   SAL. COMPL. JUD.                   77           164.716,34   099   ESTABILIDADE CLT - JUD               5            5.446,08

100   GRAT.FUNC.CONTENC.TRABA             6             4.200,00   101   MEMBRO CONSELHO FISCAL               8           17.672,24

106   INCENTIVO PROFISS. INCORP           4            42.220,24   128   DIF. DE HORAS EXTRAS                 1              376,29

131   QUINQUENIO                      1.364           955.161,89   133   INSALUBRIDADE                      315           71.969,09

136   RISCO DE VIDA                       2               910,24   138   RISCO DE VIDA MOTOQ                  2            1.221,90

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA            13             2.600,00   142   PERICULOSIDADE                     289          140.376,70

145   FERIADO TRABALHADO                265            63.849,53   147   DOMINGO TRABALHADO                 134           62.297,64

149   DEBITO PROXIMO MES                  5             4.606,07   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL             14            9.485,85

156   HORA EXTRA 50% ATUAL              117            74.347,46   158   HORA EXTRA 100% ATUAL                1            2.805,00

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS           579            86.741,82   167   ADICIONAL NOTURNO                  152           45.905,91

169   HE SABADO 50%                     192            73.036,48   183   AD. 1/3 FERIAS                     146          156.890,14

184   ABONO 1/3 FERIAS                   84            97.814,31   185   AD. ABONO PECUNIARIO               109          164.984,76

187   FERIAS                             84           209.884,76   188   FERIAS ADIANTAMENTO                146          283.520,10

191   ABONO PECUNIARIO                   66           111.410,88   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO          1.466        1.645.913,84

217   VALE REFEICAO                     173            71.448,00   218   SAL MATERNID RGPS                    2            3.636,13

219   LICENCA PREMIO                     47           181.230,86   229   SALARIO FAMILIA                      5              261,31

250   DIF REEMBOLSO COMBUSTIVEL           5             2.915,75   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          251          175.471,44

254   BOLSA EDUCACIONAL NT               17             4.810,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                66           22.037,91

262   GRAT APOIO FOLHA PAGTO             14             7.922,04   275   RESTITUICAO SAUDE RECIFE             1              165,07

278   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          12            12.088,56   281   PENSAO JUDICIAL                      1            1.996,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                147            86.357,71   289   REST. PENS ALIMENTICIA               1               77,22

568   PENSAO MES ANT PEN                  1               300,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.859

             TOTAL DE VANTAGENS                9.405.301,84
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA NOV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 26/11/19    18

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                       46             3.779,27   372   DEBITO MES ANTERIOR                 15           13.333,79

402   A S S A E P R E                    36               360,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   4            1.311,27

409   ACERTO FOLHA PAGAMENTO              1               151,46   410   SUSPENSAO EM DIAS                    4            1.237,14

414   ORDEM JUDICIAL                      1             2.307,49   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           10              313,68

419   EMP. PERNAMBUCRED                   8             5.195,06   420   FALTAS                              47           16.445,20

421   ATRASOS                            28             6.119,09   423   EMP ITAU-BMG                         4              626,62

428   CESTA BASICA                      847            16.940,00   459   DESC.QUINQUENIO                      1              313,22

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          84           171.255,76   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             66          107.195,03

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                84            94.073,77   513   INSS                             1.534          607.606,28

516   IMPOSTO DE RENDA                1.280           407.283,44   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                63           14.706,88

524   MULTAS DE TRANSITO                  6               659,48   532   VALE TRANSPORTE                    893           24.971,07

543   EMP SICRED                         11             5.661,49   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                12            3.734,59

546   CRT PAN                           104             7.777,67   556   EMP DAYCOVAL                        10            2.341,09

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA           133            86.357,71   566   PENSAO ALIM. - MES ANT._F            1              300,00

569   PAGAMENTO INDEVIDO PEN              1                77,22   585   GREMLURB ODONTO                    115            4.037,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          96             3.170,20   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 174            8.537,85

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                 25             4.963,81   608   SAUDE ASPCRE                        68           50.010,95

650   CAIXA EMPRESTIMO                  103            48.169,40   651   EMPRESTIMO BANCO REAL               11            5.198,72

666   VALE ALIMENTACAO M ANT              1                20,00   669   CRT BRADESCO                        61            8.081,32

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             3               777,37   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              224          136.899,84

684   SINDSEPRE                         867            33.315,37   686   EMP BRADESCO                       502          303.256,06

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          38             3.420,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            13              841,24

719   USMEP - CONTRIBUICAO               41             1.636,72   722   CSSMR - CONTRIBUICAO               170           10.179,60

725   SUL AMERICA ODONTO S/A            330             8.197,20   726   GREMLURB SAUDE                     180           94.561,21

727   GREMLURB CONTRIBUICAO             702            17.550,00   730   GREMLURB OUTROS                    262          114.021,13

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.         117             3.627,05   735   ESTORNO P/ PCR                       1              163,03

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          61             2.437,74   769   BANCO BMC S.A.                     367          197.657,51

774   CARTAO BONSUCESSO                 129            16.818,02   777   SAUDE RECIFE                       491          113.003,24

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              7               589,21   785   EMPREST.BANCO BOM SUCESSO            2              481,44

795   EMP PANAMERICANO                  119            26.843,93

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.859

             TOTAL DE DESCONTOS                2.820.901,43

             TOTAL LIQUIDO                     6.584.400,41

             TOTAL DE FGTS                       479.563,47

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS           1534    5.726.522,84

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    01

10           - DIRETORIA DA PRESIDENCIA                    CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            24            66.631,11   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               1              165,16

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               4             1.900,00   018   AUX.TRANSPORTE                       8              577,40

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           2             2.060,00   041   GRATIF. DE FUNCAO                   32           88.867,49

043   GRATIFICACAO FUNC PROP              1               431,78   044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG            2           11.912,96

048   GRATIFICACAO DIRETORIA              1                 0,12   053   GRAT.COM/LICITACAO                   8           20.452,54

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              3               932,39   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            12           13.655,89

058   ESTABILIDADE CELETISTA              5            10.250,11   094   INCENTIVO SALARIAL                   1            2.197,11

097   SAL. COMPL. JUD.                    2             1.601,73   101   MEMBRO CONSELHO FISC/ADM             6           13.254,18

131   QUINQUENIO                         24            26.667,09   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                 4            2.710,22

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS             2               326,00   183   AD. 1/3 FERIAS                      10           11.780,30

184   ABONO 1/3 FERIAS                    1             3.870,00   185   AD. ABONO PECUNIARIO                 6           11.786,71

187   FERIAS                              1            11.610,00   188   FERIAS ADIANTAMENTO                 10           21.204,54

195   DIF. 1/3 FERIAS                     1               144,40   217   VALE REFEICAO                       28           11.895,00

219   LICENCA PREMIO                      2             9.317,58   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           21           19.206,50

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                2               600,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                 6            2.088,33

286   PENSAO ALIMENTICIA                  2             4.274,46   316   ESTORNO P/ CONSIGNACOES              1               64,80

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      70

             TOTAL DE VANTAGENS                  372.435,90

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    02

10           - DIRETORIA DA PRESIDENCIA                    CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           1                27,98   428   CESTA BASICA                         3               60,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           1             6.966,00   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                  1            3.870,00

513   INSS                               57            23.476,20   516   IMPOSTO DE RENDA                    43           27.199,19

519   IMPOSTO RENDA FERIAS                1             3.211,00   524   MULTAS DE TRANSITO                   1              234,77

532   VALE TRANSPORTE                    16               521,59   546   CRT PAN                              2               97,99

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             2             4.274,46   585   GREMLURB ODONTO                      5              175,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           3               180,64   650   CAIXA EMPRESTIMO                     1            1.295,00

669   CRT BRADESCO                        1                29,48   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL                8            9.969,48

684   SINDSEPRE                           7               321,93   686   EMP BRADESCO                        13           10.506,32

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             11               273,24   726   GREMLURB SAUDE                       9            5.793,40

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              17               425,00   730   GREMLURB OUTROS                      4              753,00

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           5               149,06   769   BANCO BMC S.A.                       1               49,08

774   CARTAO BONSUCESSO                   1               185,22   777   SAUDE RECIFE                         2              678,52

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      70

             TOTAL DE DESCONTOS                  100.723,55

             TOTAL LIQUIDO                       271.712,35

             TOTAL DE FGTS                        13.199,96

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     220.878,21

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    03

20           - DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA                 CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           170           357.278,46   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               15            5.300,00

015   SALARIO RETROATIVO                  1               129,58   018   AUX.TRANSPORTE                      11              670,16

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA           2             2.060,00   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            2            3.100,00

041   GRATIF. DE FUNCAO                  35            86.225,80   042   SUBST.CARG.COMISSIONADO              1            1.911,97

043   GRATIFICACAO FUNC PROP              1               431,78   048   GRATIFICACAO DIRETORIA               1           10.449,00

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                23            17.654,60   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            30           17.896,00

058   ESTABILIDADE CELETISTA              6             2.639,32   083   VARIAVEL DE FERIAS                   5              531,56

094   INCENTIVO SALARIAL                  3             6.591,33   097   SAL. COMPL. JUD.                     9            6.855,35

131   QUINQUENIO                        170            98.437,08   133   INSALUBRIDADE                       54           16.234,14

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             1               200,00   142   PERICULOSIDADE                       1              610,95

145   FERIADO TRABALHADO                 26             6.058,13   147   DOMINGO TRABALHADO                   4            1.676,92

149   DEBITO PROXIMO MES                  4             1.399,62   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                 4            1.818,92

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            41             5.319,86   167   ADICIONAL NOTURNO                   15            3.649,47

169   HE SABADO 50%                      16             4.195,72   183   AD. 1/3 FERIAS                      26           32.921,94

184   ABONO 1/3 FERIAS                   14            17.042,76   185   AD. ABONO PECUNIARIO                17           33.390,28

187   FERIAS                             14            34.085,53   188   FERIAS ADIANTAMENTO                 26           59.259,51

189   DIF VARIAVEL FERIAS                 1             1.558,49   191   ABONO PECUNIARIO                    14           22.723,68

195   DIF. 1/3 FERIAS                     1             1.089,06   210   DIFERENCA 13. SALARIO                2            1.434,68

217   VALE REFEICAO                      24            10.101,00   219   LICENCA PREMIO                      10           24.688,96

229   SALARIO FAMILIA                     1                32,80   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           44           29.550,19

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                3               900,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                 8            2.800,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                  8             5.009,70

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     222

             TOTAL DE VANTAGENS                  935.914,30
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    04

20           - DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA                 CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

364   EMPRESTIMO FOLHA 13.                1                45,41   369   SAUDE DENTAL                         3              217,96

402   A S S A E P R E                     1                10,00   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            1               21,62

419   EMP. PERNAMBUCRED                   1               369,98   420   FALTAS                               2              349,08

423   EMP ITAU-BMG                        1                88,74   428   CESTA BASICA                       105            2.100,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          14            29.586,75   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             14           21.916,09

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                14            16.437,08   513   INSS                               194           70.321,96

516   IMPOSTO DE RENDA                  158            31.395,43   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                12            1.521,94

532   VALE TRANSPORTE                    98             2.744,19   543   EMP SICRED                           2              784,31

546   CRT PAN                            18             1.240,76   556   EMP DAYCOVAL                         1              216,42

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             8             5.009,70   585   GREMLURB ODONTO                      7              262,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          14               450,81   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  21            1.002,75

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  1                25,00   608   SAUDE ASPCRE                        12            8.146,64

650   CAIXA EMPRESTIMO                   18             7.554,61   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                3              964,38

669   CRT BRADESCO                       10             1.011,29   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               31           13.391,48

684   SINDSEPRE                          97             3.757,03   686   EMP BRADESCO                        55           30.661,42

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           5               450,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             1               94,06

719   USMEP - CONTRIBUICAO                6               239,52   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                35            2.095,80

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             35               869,40   726   GREMLURB SAUDE                      10            5.093,94

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              75             1.875,00   730   GREMLURB OUTROS                     26            9.114,31

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          15               484,43   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC            9              347,15

769   BANCO BMC S.A.                     47            26.700,37   774   CARTAO BONSUCESSO                   18            2.217,54

777   SAUDE RECIFE                       54            11.407,63   795   EMP PANAMERICANO                    16            2.282,71

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     222

             TOTAL DE DESCONTOS                  314.877,19

             TOTAL LIQUIDO                       621.037,11

             TOTAL DE FGTS                        64.842,24

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     673.095,50

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    05

30           - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA       CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           506           916.293,32   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               3              338,84

007   COMPL. SALARIO BENEFICIO            3             1.563,29   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               25           12.050,00

015   SALARIO RETROATIVO                  1               200,00   018   AUX.TRANSPORTE                      23            1.585,20

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          10             8.240,02   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            9           10.850,04

038   COMPLEMENTO GRATIFICACAO            1               442,05   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA            5              515,55

040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.           1               962,40   041   GRATIF. DE FUNCAO                   45           58.946,90

043   GRATIFICACAO FUNC PROP             14             5.001,94   048   GRATIFICACAO DIRETORIA               1            9.288,00

049   GRATIFICACAO ESPECIAL              40             4.000,00   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                225          208.160,20

053   GRAT.COM/LICITACAO                  2             4.860,52   054   DIFERENCA GRATIFICACAO               9            1.353,66

055   GRATIFICACAO INCORPORADA          116            45.883,10   058   ESTABILIDADE CELETISTA              15            9.108,32

083   VARIAVEL DE FERIAS                 36             3.951,28   094   INCENTIVO SALARIAL                   2            2.457,11

095   GRATIF.ENC.DIR - MOTORIST           5             2.623,65   097   SAL. COMPL. JUD.                    20           13.267,55

099   ESTABILIDADE JUDICIAL               2               602,33   100   GRAT.FUNC.CONTENC.TRABA              5            3.033,34

101   MEMBRO CONSELHO FISC/ADM            1             2.209,03   131   QUINQUENIO                         504          292.675,66

133   INSALUBRIDADE                     131            28.596,06   136   RISCO DE VIDA                        3            1.061,95

138   RISCO DE VIDA MOTOQ                 2             1.221,90   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA              4              800,00

142   PERICULOSIDADE                    215            90.917,90   145   FERIADO TRABALHADO                 216           58.157,84

147   DOMINGO TRABALHADO                  5             1.728,80   149   DEBITO PROXIMO MES                  18           10.008,63

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL             1               610,95   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                42           20.109,97

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS           269            49.455,81   167   ADICIONAL NOTURNO                  116           34.479,36

169   HE SABADO 50%                       7             2.157,24   183   AD. 1/3 FERIAS                      60           67.642,44

184   ABONO 1/3 FERIAS                   58            67.547,81   185   AD. ABONO PECUNIARIO                42           69.575,58

187   FERIAS                             58           146.752,87   188   FERIAS ADIANTAMENTO                 60          123.041,43

191   ABONO PECUNIARIO                   45            74.520,80   210   DIFERENCA 13. SALARIO                1              582,17

217   VALE REFEICAO                      29            12.012,00   219   LICENCA PREMIO                      19           54.416,03

229   SALARIO FAMILIA                     1                98,40   251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS           10            7.490,00

254   BOLSA EDUCACIONAL NT                6             1.800,00   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                17            5.809,99

262   GRAT APOIO FOLHA PAGTO             14             7.922,04   278   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           13           13.095,94

286   PENSAO ALIMENTICIA                 59            38.825,67   289   REST. PENS ALIMENTICIA               1               77,22

568   PENSAO MES ANT PEN                  1               300,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     648

             TOTAL DE VANTAGENS                2.611.280,10
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    06

30           - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA       CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

364   EMPRESTIMO FOLHA 13.                5             1.669,11   369   SAUDE DENTAL                        11              898,67

372   DEBITO MES ANTERIOR                 3             1.096,17   402   A S S A E P R E                      1               10,00

404   PAGAMENTO INDEVIDO                  4             1.311,27   410   SUSPENSAO EM DIAS                    1              262,53

420   FALTAS                             17             6.043,92   421   ATRASOS                             12            3.217,66

423   EMP ITAU-BMG                        2               437,88   428   CESTA BASICA                       416            8.320,00

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          58           114.085,32   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             45           69.007,24

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                58            62.841,66   491   DESC.AD.13 SALARIO                   1              842,91

513   INSS                              544           219.740,76   516   IMPOSTO DE RENDA                   435           78.663,51

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               53             7.867,57   524   MULTAS DE TRANSITO                   2              211,56

532   VALE TRANSPORTE                   426            10.616,79   543   EMP SICRED                           4            1.817,80

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                5               666,64   546   CRT PAN                             31            1.715,36

556   EMP DAYCOVAL                        3             1.910,40   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             56           38.825,67

566   PENSAO ALIM. - MES ANT._F           1               300,00   569   PAGAMENTO INDEVIDO PEN               1               77,22

585   GREMLURB ODONTO                    59             2.087,50   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           34              903,20

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 85             4.198,30   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  23            4.754,58

608   SAUDE ASPCRE                       28            18.709,51   650   CAIXA EMPRESTIMO                    42           17.437,65

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               2               605,00   669   CRT BRADESCO                        17            2.311,72

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1                98,84   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               59           31.048,62

684   SINDSEPRE                         379            13.881,22   686   EMP BRADESCO                       179           93.282,92

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          22             1.980,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             6              377,20

719   USMEP - CONTRIBUICAO               15               598,80   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                64            3.832,32

725   SUL AMERICA ODONTO S/A            111             2.757,24   726   GREMLURB SAUDE                      80           42.087,40

727   GREMLURB CONTRIBUICAO             282             7.050,00   730   GREMLURB OUTROS                    117           57.939,97

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          39             1.316,68   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           20              712,23

769   BANCO BMC S.A.                    155            80.222,95   774   CARTAO BONSUCESSO                   37            3.971,92

777   SAUDE RECIFE                      178            41.768,49   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1               46,95

795   EMP PANAMERICANO                   49            12.322,97

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     648

             TOTAL DE DESCONTOS                1.078.761,80

             TOTAL LIQUIDO                     1.532.518,30

             TOTAL DE FGTS                       230.015,55

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                   2.073.183,73

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    07

40           - DIRETORIA DE MANUTENCAO URBANA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           308           754.986,66   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               28            3.650,00

015   SALARIO RETROATIVO                  2               400,00   018   AUX.TRANSPORTE                      35            2.527,60

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          17            17.510,00   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            4            6.200,00

040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.           1             1.006,20   041   GRATIF. DE FUNCAO                   47          129.853,96

042   SUBST.CARG.COMISSIONADO             1             1.496,45   043   GRATIFICACAO FUNC PROP               6            2.302,83

044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG           1             5.956,48   048   GRATIFICACAO DIRETORIA               1            9.288,00

050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                70            54.894,60   054   DIFERENCA GRATIFICACAO               1              770,67

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           66            68.508,06   058   ESTABILIDADE CELETISTA              12            9.207,41

083   VARIAVEL DE FERIAS                 17             1.366,25   091   GRAT. ATENDIMENTO PUBLICO            6            2.100,00

094   INCENTIVO SALARIAL                 22            46.212,55   097   SAL. COMPL. JUD.                    25           78.634,45

099   ESTABILIDADE JUDICIAL               3             4.843,75   101   MEMBRO CONSELHO FISC/ADM             1            2.209,03

106   INCENTIVO PROFISS. INCORP           4            42.220,24   128   DIF. DE HORAS EXTRAS                 1              115,20

131   QUINQUENIO                        308           264.305,75   133   INSALUBRIDADE                       74           14.637,31

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA             4               800,00   142   PERICULOSIDADE                       2            1.490,26

145   FERIADO TRABALHADO                102            30.141,86   147   DOMINGO TRABALHADO                  22            8.752,00

149   DEBITO PROXIMO MES                  9             5.149,53   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                35           23.265,48

158   HORA EXTRA 100% ATUAL               1             2.805,00   160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            145           19.616,64

167   ADICIONAL NOTURNO                  12             2.966,29   169   HE SABADO 50%                       57           27.788,98

183   AD. 1/3 FERIAS                     70           123.027,63   184   ABONO 1/3 FERIAS                    35           41.285,56

185   AD. ABONO PECUNIARIO               50           129.401,74   187   FERIAS                              35           91.818,12

188   FERIAS ADIANTAMENTO                70           221.681,41   191   ABONO PECUNIARIO                    26           42.717,97

210   DIFERENCA 13. SALARIO               1               658,20   217   VALE REFEICAO                       47           20.280,00

219   LICENCA PREMIO                      4            44.812,57   231   REST IMPOSTO DE RENDA                1              495,77

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS         132            82.902,53   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 4              920,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS               32            10.861,63   286   PENSAO ALIMENTICIA                  32           24.053,51

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     440

             TOTAL DE VANTAGENS                2.482.896,13
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    08

40           - DIRETORIA DE MANUTENCAO URBANA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

364   EMPRESTIMO FOLHA 13.                2               737,45   369   SAUDE DENTAL                        20            1.756,76

372   DEBITO MES ANTERIOR                 2             3.509,90   402   A S S A E P R E                     24              240,00

418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           4               177,88   419   EMP. PERNAMBUCRED                    4            3.729,90

428   CESTA BASICA                      112             2.240,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           35           71.313,13

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            26            40.809,67   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 35           39.618,40

513   INSS                              342           153.849,69   516   IMPOSTO DE RENDA                   288          154.761,98

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               34             5.289,68   532   VALE TRANSPORTE                    152            4.169,38

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                2               748,36   546   CRT PAN                             12            1.099,13

556   EMP DAYCOVAL                        3               343,12   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             28           24.053,51

585   GREMLURB ODONTO                    27             1.100,00   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           24              882,44

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 25             1.228,70   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   1              100,00

608   SAUDE ASPCRE                        9             8.485,82   650   CAIXA EMPRESTIMO                    17            7.785,60

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               3               905,00   669   CRT BRADESCO                        13            1.459,32

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              59            45.951,83   684   SINDSEPRE                          145            6.050,57

686   EMP BRADESCO                      124            96.754,72   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            8              720,00

719   USMEP - CONTRIBUICAO                7               279,44   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                16              958,08

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             88             2.185,92   726   GREMLURB SAUDE                      56           29.955,22

727   GREMLURB CONTRIBUICAO             169             4.225,00   730   GREMLURB OUTROS                     44           18.021,33

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          30               968,90   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC            7              273,40

769   BANCO BMC S.A.                     57            30.028,46   774   CARTAO BONSUCESSO                   27            3.685,52

777   SAUDE RECIFE                      103            25.632,37   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1              109,50

785   EMPREST.BANCO BOM SUCESSO           2               481,44   795   EMP PANAMERICANO                    22            6.335,41

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     440

             TOTAL DE DESCONTOS                  803.011,93

             TOTAL LIQUIDO                     1.679.884,20

             TOTAL DE FGTS                       361.496,14

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                   1.417.398,39

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    09

50           - DIR EXEC PRACAS PARQUES E AREAS VERDES      CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           108           227.984,18   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               1               90,93

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               5             2.300,00   018   AUX.TRANSPORTE                       2              154,00

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          16            11.536,05   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT            1                0,02

039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           1               103,11   041   GRATIF. DE FUNCAO                   24           65.539,38

043   GRATIFICACAO FUNC PROP              1               269,94   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                  7            6.454,40

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              1               123,06   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            13            9.730,35

058   ESTABILIDADE CELETISTA              2               966,56   083   VARIAVEL DE FERIAS                   8              934,41

094   INCENTIVO SALARIAL                  4             7.689,89   097   SAL. COMPL. JUD.                    10           61.742,34

131   QUINQUENIO                        108            93.065,05   133   INSALUBRIDADE                       40            7.491,63

142   PERICULOSIDADE                     24            13.086,65   145   FERIADO TRABALHADO                  38            8.486,02

147   DOMINGO TRABALHADO                 30            13.166,70   149   DEBITO PROXIMO MES                   2            1.403,11

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL             3             2.374,53   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                19           21.326,26

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            47             6.631,57   167   ADICIONAL NOTURNO                    7            1.884,00

169   HE SABADO 50%                      37            15.159,28   183   AD. 1/3 FERIAS                      17           31.635,76

184   ABONO 1/3 FERIAS                   20            16.818,46   185   AD. ABONO PECUNIARIO                15           40.518,24

187   FERIAS                             20            36.828,10   188   FERIAS ADIANTAMENTO                 17           56.944,39

191   ABONO PECUNIARIO                   13            18.169,70   217   VALE REFEICAO                       30           11.017,50

219   LICENCA PREMIO                      5            29.069,41   229   SALARIO FAMILIA                      1               65,60

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          29            24.226,94   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                 1               90,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS                2               700,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                   8            3.904,04

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     159

             TOTAL DE VANTAGENS                  849.681,56
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    10

50           - DIR EXEC PRACAS PARQUES E AREAS VERDES      CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

364   EMPRESTIMO FOLHA 13.                1               639,03   369   SAUDE DENTAL                         1               55,46

402   A S S A E P R E                     8                80,00   409   ACERTO FOLHA PAGAMENTO               1              151,46

420   FALTAS                              3             1.016,14   423   EMP ITAU-BMG                         1              100,00

428   CESTA BASICA                       75             1.500,00   459   DESC.QUINQUENIO                      1              313,22

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS          20            27.789,10   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             13           17.040,48

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                20            15.356,43   513   INSS                               126           50.635,79

516   IMPOSTO DE RENDA                   98            57.541,37   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                12              747,35

532   VALE TRANSPORTE                    76             2.079,30   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 1              403,18

546   CRT PAN                             9               387,90   556   EMP DAYCOVAL                         2              146,97

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             8             3.904,04   585   GREMLURB ODONTO                      6              137,50

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           5               119,60   596   ASPCRE TAXA SOCIAL                  18              898,20

597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  5               804,00   608   SAUDE ASPCRE                         7            4.983,25

650   CAIXA EMPRESTIMO                    7             2.791,83   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                1              146,73

669   CRT BRADESCO                        3               152,52   678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC              1              362,92

679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              24            10.326,44   684   SINDSEPRE                           75            2.881,25

686   EMP BRADESCO                       31            17.043,31   691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO            1               90,00

719   USMEP - CONTRIBUICAO                5               199,60   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                16              958,08

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             19               471,96   726   GREMLURB SAUDE                       5            3.283,52

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              52             1.300,00   730   GREMLURB OUTROS                     32           12.775,21

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.           4               149,06   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC            1               43,40

769   BANCO BMC S.A.                     39            21.928,71   774   CARTAO BONSUCESSO                    7              721,04

777   SAUDE RECIFE                       45             8.764,72   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1              164,32

795   EMP PANAMERICANO                    7               791,81

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     159

             TOTAL DE DESCONTOS                  272.176,20

             TOTAL LIQUIDO                       577.505,36

             TOTAL DE FGTS                       406.638,02

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     477.402,97

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    11

60           - DIR EXEC DE ILUMINACAO PUBLICA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            88           186.425,39   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               14            3.000,00

018   AUX.TRANSPORTE                      6               462,00   020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA            5            5.150,00

039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           1                40,42   041   GRATIF. DE FUNCAO                   11           48.416,45

043   GRATIFICACAO FUNC PROP              1               345,44   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                  8            7.656,60

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           15            10.353,75   058   ESTABILIDADE CELETISTA               2            1.246,69

083   VARIAVEL DE FERIAS                  4               538,55   094   INCENTIVO SALARIAL                   1            2.197,11

097   SAL. COMPL. JUD.                    5             4.084,24   131   QUINQUENIO                          88           64.176,67

133   INSALUBRIDADE                      11             2.002,65   142   PERICULOSIDADE                      40           24.517,11

145   FERIADO TRABALHADO                 67            15.188,71   147   DOMINGO TRABALHADO                  55           23.998,60

151   PERICULOSIDADE JUDICIAL             8             4.434,61   156   HORA EXTRA 50% ATUAL                 8            6.530,40

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS            76             6.591,45   169   HE SABADO 50%                       63           20.403,52

183   AD. 1/3 FERIAS                     15            18.594,95   184   ABONO 1/3 FERIAS                     6            8.962,25

185   AD. ABONO PECUNIARIO                9            18.064,20   187   FERIAS                               6           19.304,51

188   FERIAS ADIANTAMENTO                15            34.050,06   191   ABONO PECUNIARIO                     5           10.109,66

217   VALE REFEICAO                      14             8.736,00   219   LICENCA PREMIO                       2            5.780,63

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS          11             8.686,26   256   BOLSA EDUCACIONAL NS                 6            2.100,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                 10             7.634,64

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     120

             TOTAL DE VANTAGENS                  579.783,52
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    12

60           - DIR EXEC DE ILUMINACAO PUBLICA              CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

369   SAUDE DENTAL                        2               182,42   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            1               17,03

419   EMP. PERNAMBUCRED                   1               578,12   420   FALTAS                               2              616,92

428   CESTA BASICA                       56             1.120,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS            6           14.985,93

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             5             9.306,99   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                  6            8.325,52

513   INSS                               99            47.259,57   516   IMPOSTO DE RENDA                    94           24.335,30

519   IMPOSTO RENDA FERIAS                6             1.736,26   524   MULTAS DE TRANSITO                   4              425,19

532   VALE TRANSPORTE                    68             2.145,73   543   EMP SICRED                           2              619,37

545   EMPRESTIMO BANCO BMG                2             1.154,84   546   CRT PAN                              1               34,20

556   EMP DAYCOVAL                        1                 6,10   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA              9            7.634,64

585   GREMLURB ODONTO                    10               237,50   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG            6              332,64

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 12               561,20   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   2              130,28

608   SAUDE ASPCRE                        8             6.862,45   650   CAIXA EMPRESTIMO                     5            1.776,08

669   CRT BRADESCO                        4               104,74   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               12            5.281,79

684   SINDSEPRE                          67             2.596,34   686   EMP BRADESCO                        36           21.862,43

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            3               167,87   719   USMEP - CONTRIBUICAO                 3              119,76

722   CSSMR - CONTRIBUICAO               17             1.017,96   725   SUL AMERICA ODONTO S/A              23              571,32

726   GREMLURB SAUDE                     12             7.009,11   727   GREMLURB CONTRIBUICAO               39              975,00

730   GREMLURB OUTROS                    23             8.544,68   734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.            7              111,79

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           6               191,56   769   BANCO BMC S.A.                      25           11.696,03

774   CARTAO BONSUCESSO                   3               252,49   777   SAUDE RECIFE                        34            9.788,66

795   EMP PANAMERICANO                    7               841,27

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     120

             TOTAL DE DESCONTOS                  201.517,08

             TOTAL LIQUIDO                       378.266,44

             TOTAL DE FGTS                       439.806,33

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     431.013,39

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    13

70           - PESSOAL A DISPOSICAO                        CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           169           394.605,24   007   COMPL. SALARIO BENEFICIO             2            1.388,79

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               1               100,00   015   SALARIO RETROATIVO                   1              972,86

039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           4               412,44   041   GRATIF. DE FUNCAO                    1              379,95

049   GRATIFICACAO ESPECIAL               2               200,00   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                  1              962,40

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           59            85.151,63   058   ESTABILIDADE CELETISTA               5            9.936,01

097   SAL. COMPL. JUD.                    4             2.851,97   131   QUINQUENIO                         165          101.580,46

133   INSALUBRIDADE                       3               465,73   141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA              2              400,00

142   PERICULOSIDADE                      3             1.832,85   145   FERIADO TRABALHADO                   1              122,16

147   DOMINGO TRABALHADO                  1               244,32   149   DEBITO PROXIMO MES                   6            2.717,75

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS             2               210,80   169   HE SABADO 50%                        1               91,62

183   AD. 1/3 FERIAS                     31            49.060,57   184   ABONO 1/3 FERIAS                    11            9.634,94

185   AD. ABONO PECUNIARIO               22            52.339,41   187   FERIAS                              11           23.726,56

188   FERIAS ADIANTAMENTO                31            88.883,30   191   ABONO PECUNIARIO                     6            6.904,29

219   LICENCA PREMIO                      1             2.945,84   229   SALARIO FAMILIA                      1               31,71

281   PENSAO JUDICIAL                     1             1.996,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  21           10.288,54

289   REST. PENS ALIMENTICIA              1               338,97

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     194

             TOTAL DE VANTAGENS                  850.777,11
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    14

70           - PESSOAL A DISPOSICAO                        CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

364   EMPRESTIMO FOLHA 13.                1               396,00   367   RESTITUICAO SALARIO                  1            1.077,75

369   SAUDE DENTAL                        9               668,00   402   A S S A E P R E                      2               20,00

414   ORDEM JUDICIAL                      1             2.307,49   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.            3               56,74

419   EMP. PERNAMBUCRED                   2               517,06   420   FALTAS                               1              319,04

428   CESTA BASICA                       79             1.580,00   481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS           11           17.342,87

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             6             6.904,29   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 11            9.634,94

513   INSS                              170            57.600,35   516   IMPOSTO DE RENDA                   117           36.531,23

519   IMPOSTO RENDA FERIAS                7               552,53   532   VALE TRANSPORTE                    124            3.798,11

543   EMP SICRED                          3             2.187,33   545   EMPRESTIMO BANCO BMG                 1               35,66

546   CRT PAN                            24             1.889,39   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             19           11.189,08

585   GREMLURB ODONTO                     5               225,00   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           10              300,87

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                 13               648,70   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                   1              100,00

608   SAUDE ASPCRE                        6             3.894,90   650   CAIXA EMPRESTIMO                    11            8.692,59

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               1             2.342,12   669   CRT BRADESCO                        13              876,74

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             1               200,00   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL               32           23.993,89

684   SINDSEPRE                          95             3.741,05   686   EMP BRADESCO                        61           29.695,27

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           2               180,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             3              202,11

719   USMEP - CONTRIBUICAO                5               199,60   722   CSSMR - CONTRIBUICAO                20            1.197,60

725   SUL AMERICA ODONTO S/A             43             1.068,12   726   GREMLURB SAUDE                      18            8.180,94

727   GREMLURB CONTRIBUICAO              68             1.700,00   730   GREMLURB OUTROS                     28           12.363,32

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.          16               409,90   735   ESTORNO P/ PCR                       1              163,03

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           9               281,60   769   BANCO BMC S.A.                      44           29.109,92

774   CARTAO BONSUCESSO                   9               730,93   777   SAUDE RECIFE                        73           13.865,57

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              1               146,67   795   EMP PANAMERICANO                    16            4.202,49

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     194

             TOTAL DE DESCONTOS                  303.320,79

             TOTAL LIQUIDO                       547.456,32

             TOTAL DE FGTS                       490.600,01

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     564.124,45

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    15

80           - ELEMENTO NAO CADASTRADO                     CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

286   PENSAO ALIMENTICIA                  2               900,54

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2

             TOTAL DE VANTAGENS                      900,54
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    16

80           - ELEMENTO NAO CADASTRADO                     CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2

             TOTAL DE DESCONTOS

             TOTAL LIQUIDO                           900,54

             TOTAL DE FGTS                       490.600,01

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    17

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                         1.373         2.904.204,36   005   DEVOLUCAO FALTA ATRASO               5              594,93

007   COMPL. SALARIO BENEFICIO            5             2.952,08   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               92           28.300,00

015   SALARIO RETROATIVO                  5             1.702,44   018   AUX.TRANSPORTE                      85            5.976,36

020   VERBA PERMAN. EMLURB - NA          52            46.556,07   021   VERBA PERMAN. EMLURB - NT           16           20.150,06

038   COMPLEMENTO GRATIFICACAO            1               442,05   039   COMPL SAL JUDIC MOTORISTA           11            1.071,52

040   60 HRS.EX.INCORP.DET.JUD.           2             1.968,60   041   GRATIF. DE FUNCAO                  195          478.229,93

042   SUBST.CARG.COMISSIONADO             2             3.408,42   043   GRATIFICACAO FUNC PROP              24            8.783,71

044   VERBA REPRESENTACAO ADVOG           3            17.869,44   048   GRATIFICACAO DIRETORIA               4           29.025,12

049   GRATIFICACAO ESPECIAL              42             4.200,00   050   60 HE ACT/12 CLS 8ª                334          295.782,80

053   GRAT.COM/LICITACAO                 10            25.313,06   054   DIFERENCA GRATIFICACAO              14            3.179,78

055   GRATIFICACAO INCORPORADA          311           251.178,78   058   ESTABILIDADE CELETISTA              47           43.354,42

083   VARIAVEL DE FERIAS                 70             7.322,05   091   GRAT. ATENDIMENTO PUBLICO            6            2.100,00

094   INCENTIVO SALARIAL                 33            67.345,10   095   GRATIF.ENC.DIR - MOTORIST            5            2.623,65

097   SAL. COMPL. JUD.                   75           169.037,63   099   ESTABILIDADE JUDICIAL                5            5.446,08

100   GRAT.FUNC.CONTENC.TRABA             5             3.033,34   101   MEMBRO CONSELHO FISC/ADM             8           17.672,24

106   INCENTIVO PROFISS. INCORP           4            42.220,24   128   DIF. DE HORAS EXTRAS                 1              115,20

131   QUINQUENIO                      1.367           940.907,76   133   INSALUBRIDADE                      313           69.427,52

136   RISCO DE VIDA                       3             1.061,95   138   RISCO DE VIDA MOTOQ                  2            1.221,90

141   REEMBOLSO CRECHE/ESCOLA            11             2.200,00   142   PERICULOSIDADE                     285          132.455,72

145   FERIADO TRABALHADO                450           118.154,72   147   DOMINGO TRABALHADO                 117           49.567,34

149   DEBITO PROXIMO MES                 39            20.678,64   151   PERICULOSIDADE JUDICIAL             12            7.420,09

156   HORA EXTRA 50% ATUAL              112            75.761,25   158   HORA EXTRA 100% ATUAL                1            2.805,00

160   REPOUSO REM. S/H.EXTRAS           582            88.152,13   167   ADICIONAL NOTURNO                  150           42.979,12

169   HE SABADO 50%                     181            69.796,36   183   AD. 1/3 FERIAS                     229          334.663,59

184   ABONO 1/3 FERIAS                  145           165.161,78   185   AD. ABONO PECUNIARIO               161          355.076,16

187   FERIAS                            145           364.125,69   188   FERIAS ADIANTAMENTO                229          605.064,64

189   DIF VARIAVEL FERIAS                 1             1.558,49   191   ABONO PECUNIARIO                   109          175.146,10

195   DIF. 1/3 FERIAS                     2             1.233,46   210   DIFERENCA 13. SALARIO                4            2.675,05

217   VALE REFEICAO                     172            74.041,50   219   LICENCA PREMIO                      43          171.031,02

229   SALARIO FAMILIA                     4               228,51   231   REST IMPOSTO DE RENDA                1              495,77

251   REEMBOLSO DESPESAS COMBUS         247           172.062,42   254   BOLSA EDUCACIONAL NT                16            4.310,00

256   BOLSA EDUCACIONAL NS               71            24.359,95   262   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              14            7.922,04

278   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          13            13.095,94   281   PENSAO JUDICIAL                      1            1.996,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                142            94.891,10   289   REST. PENS ALIMENTICIA               2              416,19

316   ESTORNO P/ CONSIGNACOES             1                64,80   568   PENSAO MES ANT PEN                   1              300,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.855

             TOTAL DE VANTAGENS                8.683.669,16
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    18

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT COM EQR PEN ETG

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

364   EMPRESTIMO FOLHA 13.               10             3.487,00   367   RESTITUICAO SALARIO                  1            1.077,75

369   SAUDE DENTAL                       46             3.779,27   372   DEBITO MES ANTERIOR                  5            4.606,07

402   A S S A E P R E                    36               360,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   4            1.311,27

409   ACERTO FOLHA PAGAMENTO              1               151,46   410   SUSPENSAO EM DIAS                    1              262,53

414   ORDEM JUDICIAL                      1             2.307,49   418   PERNAMBUCRED- INTER.MENS.           10              301,25

419   EMP. PERNAMBUCRED                   8             5.195,06   420   FALTAS                              25            8.345,10

421   ATRASOS                            12             3.217,66   423   EMP ITAU-BMG                         4              626,62

428   CESTA BASICA                      846            16.920,00   459   DESC.QUINQUENIO                      1              313,22

481   DESC. ADIANTAMENTO FERIAS         145           282.069,10   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            109          164.984,76

483   DESC. AD.1/3 FERIAS               145           156.084,03   491   DESC.AD.13 SALARIO                   1              842,91

513   INSS                            1.532           622.884,32   516   IMPOSTO DE RENDA                 1.233          410.428,01

519   IMPOSTO RENDA FERIAS              125            20.926,33   524   MULTAS DE TRANSITO                   7              871,52

532   VALE TRANSPORTE                   960            26.075,09   543   EMP SICRED                          11            5.408,81

545   EMPRESTIMO BANCO BMG               11             3.008,68   546   CRT PAN                             97            6.464,73

556   EMP DAYCOVAL                       10             2.623,01   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            130           94.891,10

566   PENSAO ALIM. - MES ANT._F           1               300,00   569   PAGAMENTO INDEVIDO PEN               1               77,22

585   GREMLURB ODONTO                   119             4.225,00   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           96            3.170,20

596   ASPCRE TAXA SOCIAL                174             8.537,85   597   ASPCRE ODONTOLOGIA                  33            5.913,86

608   SAUDE ASPCRE                       70            51.082,57   650   CAIXA EMPRESTIMO                   101           47.333,36

651   EMPRESTIMO BANCO REAL              10             4.963,23   669   CRT BRADESCO                        61            5.945,81

678   DIF EMPR CAIXA ECONOMIC             3               661,76   679   EMPRESTIMO BCO BRASIL              225          139.963,53

684   SINDSEPRE                         865            33.229,39   686   EMP BRADESCO                       499          299.806,39

691   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          38             3.420,00   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            13              841,24

719   USMEP - CONTRIBUICAO               41             1.636,72   722   CSSMR - CONTRIBUICAO               168           10.059,84

725   SUL AMERICA ODONTO S/A            330             8.197,20   726   GREMLURB SAUDE                     190          101.403,53

727   GREMLURB CONTRIBUICAO             702            17.550,00   730   GREMLURB OUTROS                    274          119.511,82

734   SUL AMERICA ODONTO AGREG.         116             3.589,82   735   ESTORNO P/ PCR                       1              163,03

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          52             1.849,34   769   BANCO BMC S.A.                     368          199.735,52

774   CARTAO BONSUCESSO                 102            11.764,66   777   SAUDE RECIFE                       489          111.905,96

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              4               467,44   785   EMPREST.BANCO BOM SUCESSO            2              481,44

795   EMP PANAMERICANO                  117            26.776,66

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.855

             TOTAL DE DESCONTOS                3.074.388,54

             TOTAL LIQUIDO                     5.609.280,62

             TOTAL DE FGTS                       490.600,01

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS           1532    5.857.096,64

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    01

10           - DIRETORIA DA PRESIDENCIA                    CAT: CLT COM EQR PEN

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

205   13. SALARIO                        56           258.946,17   288   PENSAO 13. SALARIO                   2            1.988,82

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      58

             TOTAL DE VANTAGENS                  260.934,99

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    02

10           - DIRETORIA DA PRESIDENCIA                    CAT: CLT COM EQR PEN

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

491   DESC.AD.13 SALARIO                 54           132.678,10   514   INSS SOBRE 13 SALARIO               53           22.118,99

517   I.R. 13 SALARIO                    40            26.454,31   564   PENSAO 13 SALARIO                    2            1.988,82

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      58

             TOTAL DE DESCONTOS                  183.240,22

             TOTAL LIQUIDO                        77.694,77

             TOTAL DE FGTS                        12.655,90

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     207.631,16

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    03

20           - DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA                 CAT: CLT COM EQR PEN

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

205   13. SALARIO                       203           691.193,47   209   EMPRESTIMO FOLHA 13 SALAR            1               45,41

288   PENSAO 13. SALARIO                  8             4.892,06

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     211

             TOTAL DE VANTAGENS                  696.130,94
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    04

20           - DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA                 CAT: CLT COM EQR PEN

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

491   DESC.AD.13 SALARIO                201           343.700,44   514   INSS SOBRE 13 SALARIO              195           67.259,45

517   I.R. 13 SALARIO                   167            28.986,78   564   PENSAO 13 SALARIO                    8            4.892,06

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     211

             TOTAL DE DESCONTOS                  444.838,73

             TOTAL LIQUIDO                       251.292,21

             TOTAL DE FGTS                        62.471,03

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     647.185,34

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    05

30           - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA       CAT: CLT COM EQR PEN

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

205   13. SALARIO                       570         2.075.412,64   209   EMPRESTIMO FOLHA 13 SALAR            5            1.669,11

288   PENSAO 13. SALARIO                 60            35.873,59

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     630

             TOTAL DE VANTAGENS                2.112.955,34
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    06

30           - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA       CAT: CLT COM EQR PEN

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

491   DESC.AD.13 SALARIO                562           998.588,68   514   INSS SOBRE 13 SALARIO              550          211.129,14

517   I.R. 13 SALARIO                   496            82.332,34   564   PENSAO 13 SALARIO                   56           35.873,59

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     630

             TOTAL DE DESCONTOS                1.327.923,75

             TOTAL LIQUIDO                       785.031,59

             TOTAL DE FGTS                       220.777,44

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                   1.998.916,67

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    07

40           - DIRETORIA DE MANUTENCAO URBANA              CAT: CLT COM EQR PEN

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

205   13. SALARIO                       372         1.722.640,86   209   EMPRESTIMO FOLHA 13 SALAR            2              737,45

288   PENSAO 13. SALARIO                 32            18.277,86

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     404

             TOTAL DE VANTAGENS                1.741.656,17
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    08

40           - DIRETORIA DE MANUTENCAO URBANA              CAT: CLT COM EQR PEN

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

491   DESC.AD.13 SALARIO                362           846.124,88   514   INSS SOBRE 13 SALARIO              342          147.450,68

517   I.R. 13 SALARIO                   319           150.536,43   564   PENSAO 13 SALARIO                   28           18.277,86

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     404

             TOTAL DE DESCONTOS                1.162.389,85

             TOTAL LIQUIDO                       579.266,32

             TOTAL DE FGTS                       347.126,28

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                   1.365.457,58

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    09

50           - DIR EXEC PRACAS PARQUES E AREAS VERDES      CAT: CLT COM EQR PEN

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

205   13. SALARIO                       150           626.848,03   209   EMPRESTIMO FOLHA 13 SALAR            1              639,03

288   PENSAO 13. SALARIO                  9             4.174,12

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     159

             TOTAL DE VANTAGENS                  631.661,18
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    10

50           - DIR EXEC PRACAS PARQUES E AREAS VERDES      CAT: CLT COM EQR PEN

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

491   DESC.AD.13 SALARIO                144           275.816,94   514   INSS SOBRE 13 SALARIO              127           48.312,97

517   I.R. 13 SALARIO                   112            56.454,67   564   PENSAO 13 SALARIO                    9            4.174,12

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     159

             TOTAL DE DESCONTOS                  384.758,70

             TOTAL LIQUIDO                       246.902,48

             TOTAL DE FGTS                       390.456,69

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     457.670,46

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    11

60           - DIR EXEC DE ILUMINACAO PUBLICA              CAT: CLT COM EQR PEN

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

205   13. SALARIO                       104           425.120,22   288   PENSAO 13. SALARIO                  10            6.175,87

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     114

             TOTAL DE VANTAGENS                  431.296,09
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    12

60           - DIR EXEC DE ILUMINACAO PUBLICA              CAT: CLT COM EQR PEN

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

491   DESC.AD.13 SALARIO                104           190.630,37   514   INSS SOBRE 13 SALARIO               99           43.976,13

517   I.R. 13 SALARIO                    98            21.483,88   564   PENSAO 13 SALARIO                    9            6.175,87

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     114

             TOTAL DE DESCONTOS                  262.266,25

             TOTAL LIQUIDO                       169.029,84

             TOTAL DE FGTS                       421.092,50

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     402.069,93

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    13

70           - PESSOAL A DISPOSICAO                        CAT: CLT COM EQR PEN

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

205   13. SALARIO                       173           630.909,70   209   EMPRESTIMO FOLHA 13 SALAR            1              396,00

288   PENSAO 13. SALARIO                 21             8.873,73

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     194

             TOTAL DE VANTAGENS                  640.179,43

 de  18Pagina: 13

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

5
0
4
3
0
a7

-0
1
d
a-4

0
0
f-b

2
0
d
-5

f2
9
0
8
8
1
7
6
1
0



AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    14

70           - PESSOAL A DISPOSICAO                        CAT: CLT COM EQR PEN

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

491   DESC.AD.13 SALARIO                171           312.788,87   514   INSS SOBRE 13 SALARIO              172           56.517,37

517   I.R. 13 SALARIO                   124            36.585,59   564   PENSAO 13 SALARIO                   19            9.403,49

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     194

             TOTAL DE DESCONTOS                  415.295,32

             TOTAL LIQUIDO                       224.884,11

             TOTAL DE FGTS                       471.404,78

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS                     558.808,09

====================================================================================================================== EMPREL ======

 de  18Pagina: 14

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

5
0
4
3
0
a7

-0
1
d
a-4

0
0
f-b

2
0
d
-5

f2
9
0
8
8
1
7
6
1
0



AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    15

80           - ELEMENTO NAO CADASTRADO                     CAT: CLT COM EQR PEN

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

288   PENSAO 13. SALARIO                  2               529,76

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2

             TOTAL DE VANTAGENS                      529,76
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    16

80           - ELEMENTO NAO CADASTRADO                     CAT: CLT COM EQR PEN

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2

             TOTAL DE DESCONTOS

             TOTAL LIQUIDO                           529,76

             TOTAL DE FGTS                       471.404,78

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    17

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT COM EQR PEN

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

205   13. SALARIO                     1.628         6.431.071,09   209   EMPRESTIMO FOLHA 13 SALAR           10            3.487,00

288   PENSAO 13. SALARIO                144            80.785,81

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.772

             TOTAL DE VANTAGENS                6.515.343,90
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AUTARQUIA MANUT LIMPEZA URBANA

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 12/02/20    18

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT COM EQR PEN

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

491   DESC.AD.13 SALARIO              1.598         3.100.328,28   514   INSS SOBRE 13 SALARIO            1.538          596.764,73

517   I.R. 13 SALARIO                 1.356           402.834,00   564   PENSAO 13 SALARIO                  131           80.785,81

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.772

             TOTAL DE DESCONTOS                4.180.712,82

             TOTAL LIQUIDO                     2.334.631,08

             TOTAL DE FGTS                       471.404,78

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS           1538    5.637.739,23

====================================================================================================================== EMPREL ======
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RESOLUÇÃO TC Nº 66/2019, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019
ANEXO I

MUNICÍPIO DO RECIFE  -  EXERCÍCIO DE 2019
ÓRGÃO/ENTIDADE: AUTARQUIA DE SERVIÇOS URBANOS DO RECIFE- CSURB
RESUMO MENSAL (INCLUINDO 13° SALÁRIO) DAS FOLHAS DE PAGAMENTOS

ÍTEM 18
RESUMO MENSAL DAS FOLHAS DE PAGAMENTOS

COMPETÊNCIAS TOTAL BURTO TOTAL DESCONTOS TOTAL LÍQUIDOSJaneiro  $                             792.739,22  $                         329.258,14  $                           463.481,08 Fevereiro  $                             802.720,59  $                         250.398,38  $                           552.322,21 Março  $                             768.643,14  $                         260.479,90  $                           508.163,24 Abril  $                             858.404,48  $                         274.181,50  $                           584.222,98 Maio  $                             780.306,34  $                         301.345,17  $                           478.961,17 Junho  $                             729.628,14  $                         252.688,13  $                           476.940,01 Julho  $                             716.110,60  $                         249.946,18  $                           466.164,42 Agosto  $                             703.255,19  $                         233.789,80  $                           469.465,39 Setembro  $                             723.164,28  $                         225.081,28  $                           498.083,00 Outubro  $                             747.435,45  $                         248.939,57  $                           498.495,88 Novembro  $                             882.354,24  $                         247.098,13  $                           635.256,11 Dezembro  $                             854.179,25  $                         250.223,31  $                           603.955,94 13° Salário  $                             649.131,61  $                         444.385,65  $                           204.745,96 
TOTAL  $                     10.008.072,53  $                   3.567.815,14  $                      6.440.257,39 
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RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019
ANEXO I - ÍTEM 18

MUNICÍPIO DO RECIFE  -  EXERCÍCIO DE 2019
ÓRGÃO/ENTIDADE: AUTARQUIA DE SERVIÇOS URBANOS DO RECIFE - CSURB

DEMONSTRATIVO DOS GASTOS COM ABONO DE PERMANÊNCIA EM SERVIÇO, UM TERÇO DE FÉRIAS E COM 
CONVERSÃO DE LICENÇAS-PRÊMIO EM PECÚNIA, INCIDENTES NAS FOLHA DE PAGAMENTO, INDICANDO A 

CLASSIFICAÇÃO SEGUNDO A NATUREZA DOS ELEMENTOS DE DESPESA, DESTANCANDO O CÓDIGO E RUBRICA

DEMONSTRATIVO DOS GASTOS  (AB. PERMANÊNCIA/UM TERÇO FÉRIAS/LIC. PREMIO EM PECÚNIA)

COMPETÊNCIAS Ab. Permanência em serviço Cód. 184 -Um terço férias Lic. Prêmio em Pecúnia
Elem. Desp.: ???????????? Elem. Desp.: 31901144 Elem. Desp.: ???????????? Janeiro  $                                                   -    $                                   50.545,61  $                                                                        -   Fevereiro  $                                                   -    $                                   17.920,65  $                                                                        -   Março  $                                                   -    $                                   21.649,74  $                                                                        -   Abril  $                                                   -    $                                   19.855,67  $                                                                        -   Maio  $                                                   -    $                                   35.591,75  $                                                                        -   Junho  $                                                   -    $                                   11.025,62  $                                                                        -   Julho  $                                                   -    $                                   12.584,40  $                                                                        -   Agosto  $                                                   -    $                                      1.621,21  $                                                                        -   Setembro  $                                                   -    $                                      4.300,00  $                                                                        -   Outubro  $                                                   -    $                                   11.346,18  $                                                                        -   Novembro  $                                                   -    $                                   10.024,86  $                                                                        -   Dezembro  $                                                   -    $                                      6.865,02  $                                                                        -   

TOTAL  $                                                   -    $                               203.330,71  $                                                                        -   Entidade pública com empregados vinculados ao Regime Geral de Previdência Social, não havendo em seu quadrofuncional servidores estatutários até a presente data,  fato pelo qual,  não há gastos com  Abono de  Permanência em serviços, bem como não há Licença Prêmio para os empregados existentes.
RECIFE, 10/02/2020
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AUT. SERV. URBANOS DO RECIFE

** REFERENCIA JAN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 07/02/20  03

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR PEN COM

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            96           178.549,61   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS                1              400,00

022   GRATIFICACAO MOTORISTA              3             1.712,67   030   COMPL. SALARIO MINIMO               14            1.722,84

038   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           3             3.022,14   040   GRATIFICACAO ADMINISTRAT.            1              750,48

041   GRATIF. DE FUNCAO                  43            94.906,91   045   SUBSTITUICAO EVENTUAL                5           20.599,96

048   GRATIFIC. DE DIRETORIA              8            60.656,36   050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO              8           14.581,60

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           17             8.916,43   058   ESTABILIDADE CELETISTA               7            5.890,07

093   GRAT. ATENDIMENTO PUBLICO           1               300,00   131   QUINQUENIO                          96           44.289,30

133   INSALUBRIDADE 20 %                 17             5.721,88   136   RISCO DE VIDA 30 %                  18            8.128,78

137   PERICULOSIDADE 30 P/C               1             2.151,64   157   HORA EXTRA 100% ANTERIOR             8            2.181,36

158   HORA EXTRA 100% ATUAL              75            68.647,15   160   REPOUSO REMUNE S/H EXTRAS           75           13.729,41

168   ADICIONAL NOTURNO 20 %             15             3.654,22   183   AD. 1/3 FERIAS                      12           17.920,65

184   ABONO 1/3 FERIAS                   33            50.545,61   185   AD. ABONO PECUNIARIO                 4            8.734,59

187   FERIAS                             33           116.101,56   190   FERIAS PROPORCIONAIS                 1            2.201,23

191   ABONO PECUNIARIO                   23            47.380,34   207   GRAT. DE PREGOEIRO                   1            3.440,66

229   SALARIO FAMILIA                     6               196,80   253   REEMBOLSO CRECHE                     1              150,00

260   VERBA DE LOCOMOCAO                  3               564,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                   6            3.125,51

299   ABONO 1/3 FERIAS INDENIZ.           1               733,74   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO               2            1.131,72

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     174

             TOTAL DE VANTAGENS                  792.739,22
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AUT. SERV. URBANOS DO RECIFE

** REFERENCIA JAN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 07/02/20  04

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR PEN COM

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

420   FALTA E ATRASO                      3               273,46   421   REPOUSO REMUNERADO                   1               75,91

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            23            47.495,46   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 33           50.626,08

513   INSS                              156            62.143,08   516   IMPOSTO DE RENDA                    88           37.997,27

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               29            15.019,92   525   TICKET RESTAURANTE 20 %             84              840,00

527   TICKET ALIMENTACAO                  1               135,67   532   VALE TRANSPORTE                     99            2.402,70

546   CRT PAN                            12               927,45   563   PENSAO ALIMENTICIA                   7            3.712,50

578   AFC-TX. ASSO. FUNC. CSURB          29               868,26   582   ASPCRE SAUDE                         6            2.738,79

583   ODONTO SAUDE                       13               812,20   584   AFC-CONVENIOS                        2              207,42

591   SEGURO BRADESCO                     1                34,95   594   AFC-PL. SANTA CLARA                  2            1.587,63

603   CLUBE SERV. MUNICIPAIS              1                28,17   650   EMPRESTIMO - CAIXA ECONO.           11            7.813,25

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               2             1.063,90   652   EMPRESTIMO - BANCO BRASIL           21           11.313,20

684   SIND. SERV. MUNIC. RECIFE          67             2.565,33   685   USMEP CONTRIBUIöAO                   4              159,68

686   ASPCRE TAXA SOCIAL                 11               518,96   689   EMP BRADESCO                        43           32.139,52

720   SULAMERICA SEGUROS                  7               104,00   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           28            1.141,53

769   BANCO BMC SA                       35            29.543,51   774   CARTAO BONSUCESSO                   16            2.099,79

777   SAUDE RECIFE                       46             9.683,97   795   EMP PANAMERICANO                    15            3.184,58

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     174

             TOTAL DE DESCONTOS                  329.258,14

             TOTAL LIQUIDO                       463.481,08

             TOTAL DE FGTS                        36.512,60

             TOTAL BASE IPSEP

             TOTAL BASE INSS                     402.856,43

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUT. SERV. URBANOS DO RECIFE

** REFERENCIA FEV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 07/02/20  03

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR PEN COM

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           100           214.839,34   022   GRATIFICACAO MOTORISTA               3            1.468,01

030   COMPL. SALARIO MINIMO               8               984,48   038   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO            3            2.350,55

040   GRATIFICACAO ADMINISTRAT.           1               750,48   041   GRATIF. DE FUNCAO                   35           85.611,50

042   GRATIF. EXERCICIO FUNCAO            2               818,50   045   SUBSTITUICAO EVENTUAL                1            4.642,88

048   GRATIFIC. DE DIRETORIA              6            36.778,30   050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO              8           15.391,67

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           17            10.894,08   058   ESTABILIDADE CELETISTA               7            9.445,52

093   GRAT. ATENDIMENTO PUBLICO           1               300,00   131   QUINQUENIO                         100           54.468,25

133   INSALUBRIDADE 20 %                 17             6.786,40   136   RISCO DE VIDA 30 %                  20            9.869,66

137   PERICULOSIDADE 30 P/C               1             2.151,64   157   HORA EXTRA 100% ANTERIOR             6            1.821,12

158   HORA EXTRA 100% ATUAL              81            87.222,98   160   REPOUSO REMUNE S/H EXTRAS           81           17.444,59

168   ADICIONAL NOTURNO 20 %             19             4.576,50   183   AD. 1/3 FERIAS                      14           21.680,96

184   ABONO 1/3 FERIAS                   12            17.920,65   185   AD. ABONO PECUNIARIO                 8           11.853,22

187   FERIAS                             12            47.211,05   190   FERIAS PROPORCIONAIS                 3            4.975,26

191   ABONO PECUNIARIO                    4             8.734,57   198   FERIAS VENCIDAS                      3           23.386,14

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            32            76.009,78   207   GRAT. DE PREGOEIRO                   1            3.440,66

208   13. SALARIO PROPORCIONAL            6             3.363,85   229   SALARIO FAMILIA                      4              144,94

253   REEMBOLSO CRECHE                    1               150,00   260   VERBA DE LOCOMOCAO                   3              564,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                  6             4.083,54   299   ABONO 1/3 FERIAS INDENIZ.            6            9.453,80

315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              2             1.131,72

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     169

             TOTAL DE VANTAGENS                  802.720,59
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AUT. SERV. URBANOS DO RECIFE

** REFERENCIA FEV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 07/02/20  04

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR PEN COM

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

420   FALTA E ATRASO                      2               234,12   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA              4            8.734,59

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                12            17.920,65   513   INSS                               146           56.424,32

514   INSS SOBRE 13 SALARIO               6               269,07   516   IMPOSTO DE RENDA                    98           41.520,69

519   IMPOSTO RENDA FERIAS                8             7.668,68   525   TICKET RESTAURANTE 20 %             85              850,00

527   TICKET ALIMENTACAO                  7             2.577,67   532   VALE TRANSPORTE                     94            2.680,24

546   CRT PAN                            12               974,29   563   PENSAO ALIMENTICIA                   6            4.083,54

578   AFC-TX. ASSO. FUNC. CSURB          29               868,26   582   ASPCRE SAUDE                         6            2.738,79

583   ODONTO SAUDE                       13               812,20   584   AFC-CONVENIOS                        2              207,42

591   SEGURO BRADESCO                     1                34,95   594   AFC-PL. SANTA CLARA                  2            1.587,63

603   CLUBE SERV. MUNICIPAIS              1                28,17   650   EMPRESTIMO - CAIXA ECONO.           10            6.046,25

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               2             1.063,90   652   EMPRESTIMO - BANCO BRASIL           20           10.272,82

684   SIND. SERV. MUNIC. RECIFE          67             2.621,33   685   USMEP CONTRIBUIöAO                   4              159,68

686   ASPCRE TAXA SOCIAL                 11               518,96   689   EMP BRADESCO                        42           31.962,81

720   SULAMERICA SEGUROS                  7               104,00   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           28            1.381,04

769   BANCO BMC SA                       36            30.361,70   774   CARTAO BONSUCESSO                   16            2.099,79

777   SAUDE RECIFE                       45            10.391,45   795   EMP PANAMERICANO                    16            3.199,37

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     169

             TOTAL DE DESCONTOS                  250.398,38

             TOTAL LIQUIDO                       552.322,21

             TOTAL DE FGTS                        39.433,01

             TOTAL BASE IPSEP

             TOTAL BASE INSS                     383.049,75

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUT. SERV. URBANOS DO RECIFE

** REFERENCIA MAR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 07/02/20  03

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR PEN COM

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           100           212.434,43   007   DIFERENCA MES ANTERIOR               1              563,50

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               6             4.000,00   022   GRATIFICACAO MOTORISTA               3            2.202,00

030   COMPL. SALARIO MINIMO               9             1.107,54   038   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO            3            2.014,77

040   GRATIFICACAO ADMINISTRAT.           1               750,48   041   GRATIF. DE FUNCAO                   37           95.435,15

042   GRATIF. EXERCICIO FUNCAO            2               818,50   045   SUBSTITUICAO EVENTUAL                2            9.977,31

048   GRATIFIC. DE DIRETORIA              6            36.778,30   050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO              8           12.151,36

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              1             5.596,32   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            17           11.035,13

058   ESTABILIDADE CELETISTA              7             9.616,47   093   GRAT. ATENDIMENTO PUBLICO            1              300,00

131   QUINQUENIO                        100            54.046,03   133   INSALUBRIDADE 20 %                  17            6.254,14

136   RISCO DE VIDA 30 %                 21            10.057,49   137   PERICULOSIDADE 30 P/C                1            2.151,64

154   HORAS EXTRAS INDENIZADAS            1             2.479,04   158   HORA EXTRA 100% ATUAL               81           85.347,55

160   REPOUSO REMUNE S/H EXTRAS          81            17.069,53   168   ADICIONAL NOTURNO 20 %              19            4.382,23

183   AD. 1/3 FERIAS                     14            19.828,89   184   ABONO 1/3 FERIAS                    14           21.649,74

185   AD. ABONO PECUNIARIO                9            19.815,21   187   FERIAS                              14           56.090,51

190   FERIAS PROPORCIONAIS                4             8.252,67   191   ABONO PECUNIARIO                     8           11.811,61

198   FERIAS VENCIDAS                     5             5.022,60   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             10           25.110,64

207   GRAT. DE PREGOEIRO                  1             3.440,66   208   13. SALARIO PROPORCIONAL             8            1.548,91

229   SALARIO FAMILIA                     4               144,94   253   REEMBOLSO CRECHE                     1              150,00

260   VERBA DE LOCOMOCAO                  3               564,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                   6            3.087,08

299   ABONO 1/3 FERIAS INDENIZ.           8             4.425,05   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO               2            1.131,72

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     173

             TOTAL DE VANTAGENS                  768.643,14
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AUT. SERV. URBANOS DO RECIFE

** REFERENCIA MAR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 07/02/20  04

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR PEN COM

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

420   FALTA E ATRASO                      2               274,76   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA              8           11.853,22

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                14            21.680,96   513   INSS                               148           57.576,79

514   INSS SOBRE 13 SALARIO               8               123,88   516   IMPOSTO DE RENDA                    99           43.270,46

519   IMPOSTO RENDA FERIAS                9            10.049,07   525   TICKET RESTAURANTE 20 %             85              850,00

527   TICKET ALIMENTACAO                  9             3.391,67   532   VALE TRANSPORTE                     94            2.663,96

546   CRT PAN                            12               967,28   563   PENSAO ALIMENTICIA                   6            3.087,08

578   AFC-TX. ASSO. FUNC. CSURB          29               868,26   582   ASPCRE SAUDE                         6            2.531,84

583   ODONTO SAUDE                       13               812,20   584   AFC-CONVENIOS                        2              207,42

591   SEGURO BRADESCO                     1                34,95   594   AFC-PL. SANTA CLARA                  2            1.587,63

603   CLUBE SERV. MUNICIPAIS              1                28,17   650   EMPRESTIMO - CAIXA ECONO.           10            6.046,25

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               2             1.063,90   652   EMPRESTIMO - BANCO BRASIL           19            9.795,22

684   SIND. SERV. MUNIC. RECIFE          67             2.649,33   685   USMEP CONTRIBUIöAO                   4              159,68

686   ASPCRE TAXA SOCIAL                 11               518,96   689   EMP BRADESCO                        41           31.878,91

720   SULAMERICA SEGUROS                  7               104,00   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           23            1.042,77

769   BANCO BMC SA                       36            30.361,70   774   CARTAO BONSUCESSO                   15            1.917,28

777   SAUDE RECIFE                       45             9.792,72   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1               90,21

795   EMP PANAMERICANO                   16             3.199,37

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     173

             TOTAL DE DESCONTOS                  260.479,90

             TOTAL LIQUIDO                       508.163,24

             TOTAL DE FGTS                        37.815,13

             TOTAL BASE IPSEP

             TOTAL BASE INSS                     397.735,57

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUT. SERV. URBANOS DO RECIFE

** REFERENCIA ABR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 07/02/20  03

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR PEN COM

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            98           202.260,52   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               14            7.300,00

017   SALDO DE SALARIO INDENIZ.           1               234,02   018   DIF. GRATIF INCORPORADA              7            1.025,70

022   GRATIFICACAO MOTORISTA              3             2.202,00   030   COMPL. SALARIO MINIMO                8              984,48

038   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           3             2.350,55   040   GRATIFICACAO ADMINISTRAT.            1              750,48

041   GRATIF. DE FUNCAO                  41           117.743,84   042   GRATIF. EXERCICIO FUNCAO             2              818,50

045   SUBSTITUICAO EVENTUAL               2             9.402,39   048   GRATIFIC. DE DIRETORIA               6           52.696,90

050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO             8            17.821,91   054   DIFERENCA GRATIFICACAO               3           33.560,83

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           16             9.445,03   058   ESTABILIDADE CELETISTA               7            7.858,88

093   GRAT. ATENDIMENTO PUBLICO           1               300,00   131   QUINQUENIO                          98           51.372,22

133   INSALUBRIDADE 20 %                 17             6.786,40   136   RISCO DE VIDA 30 %                  20            9.382,42

137   PERICULOSIDADE 30 P/C               1             2.151,64   157   HORA EXTRA 100% ANTERIOR            12            3.728,64

158   HORA EXTRA 100% ATUAL              78            82.300,18   160   REPOUSO REMUNE S/H EXTRAS           78           16.460,04

164   HORA EXTRA EM VALOR                 1               728,88   168   ADICIONAL NOTURNO 20 %              18            4.394,51

183   AD. 1/3 FERIAS                     27            33.554,40   184   ABONO 1/3 FERIAS                    14           19.855,67

185   AD. ABONO PECUNIARIO               24            39.171,73   187   FERIAS                              14           44.678,85

190   FERIAS PROPORCIONAIS                2             2.025,47   191   ABONO PECUNIARIO                     9           19.850,90

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            21            41.406,05   207   GRAT. DE PREGOEIRO                   1            3.440,66

208   13. SALARIO PROPORCIONAL            2               933,39   229   SALARIO FAMILIA                      4              144,94

253   REEMBOLSO CRECHE                    1               150,00   260   VERBA DE LOCOMOCAO                   3              564,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                  6             3.825,92   299   ABONO 1/3 FERIAS INDENIZ.            2              675,15

301   AVISO PREVIO                        1             2.788,93   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO               2            1.131,72

370   REST REP. REMUNE S/H EXT            1               145,74

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     169

             TOTAL DE VANTAGENS                  858.404,48
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AUT. SERV. URBANOS DO RECIFE

** REFERENCIA ABR/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 07/02/20  04

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR PEN COM

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

420   FALTA E ATRASO                      4               630,69   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA              9           19.815,21

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                14            19.828,89   513   INSS                               151           59.877,87

514   INSS SOBRE 13 SALARIO               1                49,58   516   IMPOSTO DE RENDA                   103           55.587,18

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               10             5.653,40   525   TICKET RESTAURANTE 20 %             85              850,00

527   TICKET ALIMENTACAO                  1               518,00   532   VALE TRANSPORTE                     93            2.607,73

546   CRT PAN                            12               961,40   563   PENSAO ALIMENTICIA                   6            3.825,92

578   AFC-TX. ASSO. FUNC. CSURB          29               868,26   582   ASPCRE SAUDE                         6            2.581,84

583   ODONTO SAUDE                       13               812,20   584   AFC-CONVENIOS                        2              207,42

591   SEGURO BRADESCO                     1                34,95   594   AFC-PL. SANTA CLARA                  2            1.587,63

603   CLUBE SERV. MUNICIPAIS              1                28,17   650   EMPRESTIMO - CAIXA ECONO.           10            6.046,25

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               2             1.063,90   652   EMPRESTIMO - BANCO BRASIL           19            9.935,62

684   SIND. SERV. MUNIC. RECIFE          67             2.607,33   685   USMEP CONTRIBUIöAO                   4              159,68

686   ASPCRE TAXA SOCIAL                 11               518,96   689   EMP BRADESCO                        42           32.053,69

720   SULAMERICA SEGUROS                  7               104,00   769   BANCO BMC SA                        36           30.529,57

774   CARTAO BONSUCESSO                  15             1.879,26   777   SAUDE RECIFE                        44            9.665,78

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              1                91,75   795   EMP PANAMERICANO                    16            3.199,37

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     169

             TOTAL DE DESCONTOS                  274.181,50

             TOTAL LIQUIDO                       584.222,98

             TOTAL DE FGTS                        38.876,11

             TOTAL BASE IPSEP

             TOTAL BASE INSS                     414.260,84

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUT. SERV. URBANOS DO RECIFE

** REFERENCIA MAI/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 07/02/20  03

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR PEN COM

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            99           189.245,86   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS                2              500,00

022   GRATIFICACAO MOTORISTA              3             1.712,67   030   COMPL. SALARIO MINIMO               10            1.230,60

038   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           3             3.022,14   041   GRATIF. DE FUNCAO                   42          119.718,25

048   GRATIFIC. DE DIRETORIA              6            52.696,90   050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO              8           19.442,08

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           17            10.079,41   058   ESTABILIDADE CELETISTA               7            9.616,47

093   GRAT. ATENDIMENTO PUBLICO           1               300,00   131   QUINQUENIO                          99           49.932,64

133   INSALUBRIDADE 20 %                 16             4.790,42   136   RISCO DE VIDA 30 %                  16            7.793,29

137   PERICULOSIDADE 30 P/C               1             2.151,64   158   HORA EXTRA 100% ATUAL               80           82.138,50

160   REPOUSO REMUNE S/H EXTRAS          80            16.427,73   168   ADICIONAL NOTURNO 20 %              18            4.088,94

183   AD. 1/3 FERIAS                      8            10.861,76   184   ABONO 1/3 FERIAS                    27           35.591,75

185   AD. ABONO PECUNIARIO                8            14.482,36   187   FERIAS                              27           75.547,67

190   FERIAS PROPORCIONAIS                2             3.952,30   191   ABONO PECUNIARIO                    24           41.636,76

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             7            15.429,34   207   GRAT. DE PREGOEIRO                   1                0,03

208   13. SALARIO PROPORCIONAL            2               395,30   229   SALARIO FAMILIA                      4              131,20

253   REEMBOLSO CRECHE                    1               150,00   260   VERBA DE LOCOMOCAO                   3              564,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                  6             3.661,33   299   ABONO 1/3 FERIAS INDENIZ.            2            1.317,42

315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              3             1.697,58

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     171

             TOTAL DE VANTAGENS                  780.306,34
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AUT. SERV. URBANOS DO RECIFE

** REFERENCIA MAI/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 07/02/20  04

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR PEN COM

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

420   FALTA E ATRASO                      3               180,84   421   REPOUSO REMUNERADO                   1               62,61

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            24            39.171,73   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 27           33.554,40

513   INSS                              160            63.479,59   514   INSS SOBRE 13 SALARIO                2               31,62

516   IMPOSTO DE RENDA                   88            44.814,46   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                24            6.366,20

525   TICKET RESTAURANTE 20 %            85               850,00   527   TICKET ALIMENTACAO                   1              407,00

532   VALE TRANSPORTE                    94             2.371,56   546   CRT PAN                             13            1.162,24

563   PENSAO ALIMENTICIA                  6             3.661,33   578   AFC-TX. ASSO. FUNC. CSURB           29              868,26

582   ASPCRE SAUDE                        7             2.651,84   583   ODONTO SAUDE                        13              812,20

584   AFC-CONVENIOS                       2               207,42   591   SEGURO BRADESCO                      1               34,95

594   AFC-PL. SANTA CLARA                 2             1.587,63   603   CLUBE SERV. MUNICIPAIS               1               28,17

650   EMPRESTIMO - CAIXA ECONO.          10             6.046,25   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                2            1.063,90

652   EMPRESTIMO - BANCO BRASIL          19             9.935,62   684   SIND. SERV. MUNIC. RECIFE           67            2.607,33

685   USMEP CONTRIBUIöAO                  4               159,68   686   ASPCRE TAXA SOCIAL                  11              518,96

689   EMP BRADESCO                       42            32.098,27   720   SULAMERICA SEGUROS                   7              104,00

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          22             1.131,45   769   BANCO BMC SA                        36           30.117,61

774   CARTAO BONSUCESSO                  15             1.914,30   777   SAUDE RECIFE                        43           10.144,38

795   EMP PANAMERICANO                   16             3.199,37

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     171

             TOTAL DE DESCONTOS                  301.345,17

             TOTAL LIQUIDO                       478.961,17

             TOTAL DE FGTS                        38.686,87

             TOTAL BASE IPSEP

             TOTAL BASE INSS                     423.609,05

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUT. SERV. URBANOS DO RECIFE

** REFERENCIA JUN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 07/02/20  03

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR PEN COM

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            99           209.733,28   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS                1              400,00

022   GRATIFICACAO MOTORISTA              3             2.202,00   030   COMPL. SALARIO MINIMO               10            1.230,60

038   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           3             3.022,14   040   GRATIFICACAO ADMINISTRAT.            1              750,48

041   GRATIF. DE FUNCAO                  44           135.001,85   042   GRATIF. EXERCICIO FUNCAO             2              818,50

048   GRATIFIC. DE DIRETORIA              6            52.696,90   049   DIF. GRATIFIC. ADMINISTR.            1              750,48

050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO             8            19.442,08   053   DIF. GRAT.COM/LICIT                  1            2.430,26

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              6             3.722,78   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            17           10.632,13

058   ESTABILIDADE CELETISTA              7             8.582,87   093   GRAT. ATENDIMENTO PUBLICO            1              300,00

131   QUINQUENIO                         99            53.828,89   133   INSALUBRIDADE 20 %                  17            6.520,27

136   RISCO DE VIDA 30 %                 20             9.382,42   137   PERICULOSIDADE 30 P/C                1            2.151,64

157   HORA EXTRA 100% ANTERIOR            8             2.399,16   158   HORA EXTRA 100% ATUAL               80           87.656,49

160   REPOUSO REMUNE S/H EXTRAS          80            17.531,32   168   ADICIONAL NOTURNO 20 %              18            4.057,23

169   DIFERENCA HORAS EXTRAS              4               950,62   170   DIFERENCA ADIC. NOTURNO              4              161,79

183   AD. 1/3 FERIAS                     15            12.028,77   184   ABONO 1/3 FERIAS                     8           11.025,62

185   AD. ABONO PECUNIARIO                9             7.737,83   187   FERIAS                               8           22.051,25

190   FERIAS PROPORCIONAIS                1               658,85   191   ABONO PECUNIARIO                     8           14.700,82

198   FERIAS VENCIDAS                     1             3.953,09   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO              8            7.570,19

207   GRAT. DE PREGOEIRO                  1             3.440,66   208   13. SALARIO PROPORCIONAL             1            1.317,70

229   SALARIO FAMILIA                     4               131,20   253   REEMBOLSO CRECHE                     1              150,00

260   VERBA DE LOCOMOCAO                  3               564,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                   6            3.109,66

299   ABONO 1/3 FERIAS INDENIZ.           1             1.317,70   312   REST. INSS A MAIOR                   8            1.626,92

315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              3             1.697,58   370   REST REP. REMUNE S/H EXT             4              190,12

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     171

             TOTAL DE VANTAGENS                  729.628,14
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AUT. SERV. URBANOS DO RECIFE

** REFERENCIA JUN/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 07/02/20  04

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR PEN COM

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

411   DEV.SAL.PG. A MAIOR                 1             3.953,09   420   FALTA E ATRASO                       3              316,93

421   REPOUSO REMUNERADO                  1                62,61   437   GRAT.PAGO A MAIOR                    1              186,54

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             8            14.482,36   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                  8           10.861,76

513   INSS                              153            59.865,12   514   INSS SOBRE 13 SALARIO                1              105,42

516   IMPOSTO DE RENDA                  108            48.846,67   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                 8            1.635,46

525   TICKET RESTAURANTE 20 %            88               880,00   527   TICKET ALIMENTACAO                   1              407,00

532   VALE TRANSPORTE                    97             2.731,66   546   CRT PAN                             14            1.254,24

563   PENSAO ALIMENTICIA                  6             3.109,66   578   AFC-TX. ASSO. FUNC. CSURB           29              868,26

582   ASPCRE SAUDE                        6             2.704,74   583   ODONTO SAUDE                        13              812,20

584   AFC-CONVENIOS                       2               207,42   591   SEGURO BRADESCO                      1               34,95

594   AFC-PL. SANTA CLARA                 2             1.587,63   603   CLUBE SERV. MUNICIPAIS               1               28,17

650   EMPRESTIMO - CAIXA ECONO.          10             6.046,25   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                1              800,00

652   EMPRESTIMO - BANCO BRASIL          19             9.935,62   684   SIND. SERV. MUNIC. RECIFE           67            2.635,33

685   USMEP CONTRIBUIöAO                  4               159,68   686   ASPCRE TAXA SOCIAL                  11              518,96

689   EMP BRADESCO                       41            31.469,92   720   SULAMERICA SEGUROS                   7              104,00

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          16               742,67   769   BANCO BMC SA                        36           30.382,37

774   CARTAO BONSUCESSO                  15             1.923,27   777   SAUDE RECIFE                        43            9.799,79

795   EMP PANAMERICANO                   17             3.228,38

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     171

             TOTAL DE DESCONTOS                  252.688,13

             TOTAL LIQUIDO                       476.940,01

             TOTAL DE FGTS                        36.032,87

             TOTAL BASE IPSEP

             TOTAL BASE INSS                     407.157,01

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUT. SERV. URBANOS DO RECIFE

** REFERENCIA JUL/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 07/02/20  03

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR PEN COM

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            98           211.619,95   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS                2            1.250,00

017   SALDO DE SALARIO INDENIZ.           1                60,86   022   GRATIFICACAO MOTORISTA               3            2.202,00

030   COMPL. SALARIO MINIMO               7               861,42   038   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO            4            3.357,94

040   GRATIFICACAO ADMINISTRAT.           1               750,48   041   GRATIF. DE FUNCAO                   48          132.940,36

042   GRATIF. EXERCICIO FUNCAO            2               818,50   045   SUBSTITUICAO EVENTUAL                2           13.547,37

048   GRATIFIC. DE DIRETORIA              6            52.696,90   050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO              8           17.011,84

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              5             9.388,45   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            17           10.378,78

058   ESTABILIDADE CELETISTA              7             9.616,47   131   QUINQUENIO                          98           55.399,36

133   INSALUBRIDADE 20 %                 17             6.520,27   136   RISCO DE VIDA 30 %                  20           10.133,76

158   HORA EXTRA 100% ATUAL              78            86.617,25   160   REPOUSO REMUNE S/H EXTRAS           78           17.323,46

168   ADICIONAL NOTURNO 20 %             18             4.532,91   183   AD. 1/3 FERIAS                       3            1.621,21

184   ABONO 1/3 FERIAS                   15            12.584,40   185   AD. ABONO PECUNIARIO                 1              807,99

187   FERIAS                             15            32.111,45   190   FERIAS PROPORCIONAIS                 1              760,71

191   ABONO PECUNIARIO                    9             7.522,38   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO              1              908,99

207   GRAT. DE PREGOEIRO                  1             3.440,66   208   13. SALARIO PROPORCIONAL             1            1.065,00

229   SALARIO FAMILIA                     4               144,94   253   REEMBOLSO CRECHE                     1              150,00

260   VERBA DE LOCOMOCAO                  2               264,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                   6            3.010,81

299   ABONO 1/3 FERIAS INDENIZ.           1               253,57   301   AVISO PREVIO                         1            2.738,58

315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              3             1.697,58

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     174

             TOTAL DE VANTAGENS                  716.110,60
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AUT. SERV. URBANOS DO RECIFE

** REFERENCIA JUL/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 07/02/20  04

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR PEN COM

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

420   FALTA E ATRASO                      3               750,67   421   REPOUSO REMUNERADO                   1              227,73

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             9             7.737,83   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 15           12.028,77

491   DESC.AD.13 SALARIO                  1               912,86   513   INSS                               157           61.566,11

514   INSS SOBRE 13 SALARIO               1                85,20   516   IMPOSTO DE RENDA                   112           50.982,17

519   IMPOSTO RENDA FERIAS                5             3.779,94   525   TICKET RESTAURANTE 20 %             88              880,00

532   VALE TRANSPORTE                    94             2.992,99   546   CRT PAN                             14            1.221,82

563   PENSAO ALIMENTICIA                  6             3.010,81   578   AFC-TX. ASSO. FUNC. CSURB           29              868,26

582   ASPCRE SAUDE                        6             2.754,74   583   ODONTO SAUDE                        13              812,20

584   AFC-CONVENIOS                       2               207,42   591   SEGURO BRADESCO                      1               34,95

594   AFC-PL. SANTA CLARA                 2             1.587,63   603   CLUBE SERV. MUNICIPAIS               1               28,17

650   EMPRESTIMO - CAIXA ECONO.          10             6.046,25   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                1              800,00

652   EMPRESTIMO - BANCO BRASIL          19             9.935,62   684   SIND. SERV. MUNIC. RECIFE           67            2.649,33

685   USMEP CONTRIBUIöAO                  4               159,68   686   ASPCRE TAXA SOCIAL                  11              518,96

689   EMP BRADESCO                       41            31.005,00   720   SULAMERICA SEGUROS                   7              104,00

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          15               751,53   769   BANCO BMC SA                        36           30.696,78

774   CARTAO BONSUCESSO                  14             1.858,86   777   SAUDE RECIFE                        44           10.035,93

795   EMP PANAMERICANO                   16             2.913,97

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     174

             TOTAL DE DESCONTOS                  249.946,18

             TOTAL LIQUIDO                       466.164,42

             TOTAL DE FGTS                        34.848,35

             TOTAL BASE IPSEP

             TOTAL BASE INSS                     417.526,83

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUT. SERV. URBANOS DO RECIFE

** REFERENCIA AGO/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 07/02/20  03

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR PEN COM

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            97           216.184,99   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS                8            2.500,00

022   GRATIFICACAO MOTORISTA              3             2.202,00   030   COMPL. SALARIO MINIMO               10            1.230,60

038   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           3             3.022,14   040   GRATIFICACAO ADMINISTRAT.            1              750,48

041   GRATIF. DE FUNCAO                  48           133.646,21   042   GRATIF. EXERCICIO FUNCAO             2              818,50

048   GRATIFIC. DE DIRETORIA              7            60.656,28   050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO              8           19.442,08

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              3             8.115,37   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            17           11.035,13

058   ESTABILIDADE CELETISTA              7             9.616,47   093   GRAT. ATENDIMENTO PUBLICO            1              300,00

131   QUINQUENIO                         97            56.143,49   133   INSALUBRIDADE 20 %                  17            6.786,40

136   RISCO DE VIDA 30 %                 20            10.262,01   137   PERICULOSIDADE 30 P/C                1            2.151,64

157   HORA EXTRA 100% ANTERIOR           12             3.532,44   158   HORA EXTRA 100% ATUAL               79           96.646,84

160   REPOUSO REMUNE S/H EXTRAS          79            19.329,39   168   ADICIONAL NOTURNO 20 %              18            5.144,06

170   DIFERENCA ADIC. NOTURNO             1               296,40   183   AD. 1/3 FERIAS                       1            4.300,00

184   ABONO 1/3 FERIAS                    3             1.621,21   187   FERIAS                               3            4.257,64

190   FERIAS PROPORCIONAIS                2             5.802,86   191   ABONO PECUNIARIO                     1              807,99

207   GRAT. DE PREGOEIRO                  1             3.440,66   208   13. SALARIO PROPORCIONAL             2            5.802,86

229   SALARIO FAMILIA                     5               224,28   253   REEMBOLSO CRECHE                     1              150,00

260   VERBA DE LOCOMOCAO                  3               564,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                   5            2.538,90

299   ABONO 1/3 FERIAS INDENIZ.           2             1.934,29   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO               3            1.697,58

318   DIFER. FERIAS EXER. ANTER           1               300,00

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     174

             TOTAL DE VANTAGENS                  703.255,19
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AUT. SERV. URBANOS DO RECIFE

** REFERENCIA AGO/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 07/02/20  04

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR PEN COM

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

411   DEV.SAL.PG. A MAIOR                 1             3.897,69   420   FALTA E ATRASO                       1              798,22

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             1               807,99   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                  3            1.621,21

491   DESC.AD.13 SALARIO                  1             2.189,80   513   INSS                               156           60.230,11

514   INSS SOBRE 13 SALARIO               2               587,22   516   IMPOSTO DE RENDA                   115           53.134,74

517   I.R. 13 SALARIO                     1                45,57   525   TICKET RESTAURANTE 20 %             87              870,00

527   TICKET ALIMENTACAO                  2             1.184,00   532   VALE TRANSPORTE                     94            2.768,67

546   CRT PAN                            12             1.067,31   563   PENSAO ALIMENTICIA                   6            3.398,59

578   AFC-TX. ASSO. FUNC. CSURB          29               868,26   582   ASPCRE SAUDE                         6            2.704,74

583   ODONTO SAUDE                       13               812,20   584   AFC-CONVENIOS                        2              207,42

591   SEGURO BRADESCO                     1                34,95   594   AFC-PL. SANTA CLARA                  2            1.587,63

603   CLUBE SERV. MUNICIPAIS              1                28,17   650   EMPRESTIMO - CAIXA ECONO.            9            5.741,79

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               1               800,00   652   EMPRESTIMO - BANCO BRASIL           18            9.321,59

684   SIND. SERV. MUNIC. RECIFE          67             2.649,33   685   USMEP CONTRIBUIöAO                   4              159,68

686   ASPCRE TAXA SOCIAL                 11               518,96   689   EMP BRADESCO                        43           31.903,76

720   SULAMERICA SEGUROS                  7               104,00   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           15              504,93

769   BANCO BMC SA                       34            29.058,19   774   CARTAO BONSUCESSO                   14            1.713,18

777   SAUDE RECIFE                       43             9.555,93   795   EMP PANAMERICANO                    16            2.913,97

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     174

             TOTAL DE DESCONTOS                  233.789,80

             TOTAL LIQUIDO                       469.465,39

             TOTAL DE FGTS                        36.030,07

             TOTAL BASE IPSEP

             TOTAL BASE INSS                     406.602,28

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUT. SERV. URBANOS DO RECIFE

** REFERENCIA SET/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 07/02/20  03

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR PEN COM

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            95           213.461,29   017   SALDO DE SALARIO INDENIZ.            1            2.493,58

022   GRATIFICACAO MOTORISTA              3             2.202,00   030   COMPL. SALARIO MINIMO               10            1.230,60

038   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           3             3.022,14   040   GRATIFICACAO ADMINISTRAT.            1              750,48

041   GRATIF. DE FUNCAO                  48           136.691,85   042   GRATIF. EXERCICIO FUNCAO             2              818,50

048   GRATIFIC. DE DIRETORIA              7            47.756,41   050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO              8           19.442,08

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           17            11.035,13   058   ESTABILIDADE CELETISTA               7            9.616,47

093   GRAT. ATENDIMENTO PUBLICO           1               300,00   131   QUINQUENIO                          95           55.342,57

133   INSALUBRIDADE 20 %                 17             6.786,40   136   RISCO DE VIDA 30 %                  19            9.698,51

137   PERICULOSIDADE 30 P/C               1             2.151,64   154   HORAS EXTRAS INDENIZADAS             1            7.331,38

157   HORA EXTRA 100% ANTERIOR           13             3.893,04   158   HORA EXTRA 100% ATUAL               78           92.035,05

160   REPOUSO REMUNE S/H EXTRAS          78            18.407,04   168   ADICIONAL NOTURNO 20 %              17            4.829,42

183   AD. 1/3 FERIAS                     10            10.572,37   184   ABONO 1/3 FERIAS                     1            4.300,00

185   AD. ABONO PECUNIARIO                7            11.501,59   187   FERIAS                               1           12.899,99

190   FERIAS PROPORCIONAIS                1             1.168,87   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO              8           13.376,77

207   GRAT. DE PREGOEIRO                  1             3.440,66   208   13. SALARIO PROPORCIONAL             1            3.896,22

229   SALARIO FAMILIA                     5               224,28   253   REEMBOLSO CRECHE                     1              150,00

260   VERBA DE LOCOMOCAO                  3               564,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                   5            2.543,66

299   ABONO 1/3 FERIAS INDENIZ.           1               519,50   301   AVISO PREVIO                         1            7.013,21

315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              3             1.697,58

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     171

             TOTAL DE VANTAGENS                  723.164,28
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AUT. SERV. URBANOS DO RECIFE

** REFERENCIA SET/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 07/02/20  04

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR PEN COM

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

420   FALTA E ATRASO                      3               722,30   421   REPOUSO REMUNERADO                   1              379,55

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 1             4.300,00   491   DESC.AD.13 SALARIO                   1            2.319,54

513   INSS                              155            59.310,32   514   INSS SOBRE 13 SALARIO                1              385,73

516   IMPOSTO DE RENDA                  112            47.370,39   517   I.R. 13 SALARIO                      1               84,89

519   IMPOSTO RENDA FERIAS                1             3.683,99   525   TICKET RESTAURANTE 20 %             85              850,00

527   TICKET ALIMENTACAO                  1               296,00   532   VALE TRANSPORTE                     95            2.813,27

546   CRT PAN                            12             1.056,39   563   PENSAO ALIMENTICIA                   5            2.543,66

578   AFC-TX. ASSO. FUNC. CSURB          29               868,26   582   ASPCRE SAUDE                         6            2.704,74

583   ODONTO SAUDE                       13               812,20   591   SEGURO BRADESCO                      1               34,95

594   AFC-PL. SANTA CLARA                 2             1.587,63   603   CLUBE SERV. MUNICIPAIS               1               28,17

650   EMPRESTIMO - CAIXA ECONO.           9             5.741,79   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                1              800,00

652   EMPRESTIMO - BANCO BRASIL          16             7.939,19   684   SIND. SERV. MUNIC. RECIFE           65            2.577,35

685   USMEP CONTRIBUIöAO                  3               119,76   686   ASPCRE TAXA SOCIAL                  10              469,06

689   EMP BRADESCO                       44            33.221,51   720   SULAMERICA SEGUROS                   6               91,72

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          14               495,10   769   BANCO BMC SA                        33           28.028,64

774   CARTAO BONSUCESSO                  12             1.580,53   777   SAUDE RECIFE                        42            9.076,17

795   EMP PANAMERICANO                   15             2.788,48

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     171

             TOTAL DE DESCONTOS                  225.081,28

             TOTAL LIQUIDO                       498.083,00

             TOTAL DE FGTS                        35.814,53

             TOTAL BASE IPSEP

             TOTAL BASE INSS                     401.978,56

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUT. SERV. URBANOS DO RECIFE

** REFERENCIA OUT/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 07/02/20  03

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR PEN COM

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            95           227.400,60   017   SALDO DE SALARIO INDENIZ.            3              801,28

022   GRATIFICACAO MOTORISTA              3             2.202,00   030   COMPL. SALARIO MINIMO                9            1.107,54

038   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           3             3.022,14   041   GRATIF. DE FUNCAO                   47          133.445,53

042   GRATIF. EXERCICIO FUNCAO            2               818,50   048   GRATIFIC. DE DIRETORIA               7           60.656,28

050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO             8            19.442,08   054   DIFERENCA GRATIFICACAO               1            2.797,81

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           17            11.035,13   058   ESTABILIDADE CELETISTA               7            9.616,47

093   GRAT. ATENDIMENTO PUBLICO           1               300,00   131   QUINQUENIO                          95           55.978,00

133   INSALUBRIDADE 20 %                 17             6.254,14   136   RISCO DE VIDA 30 %                  18            9.300,18

137   PERICULOSIDADE 30 P/C               1             2.151,64   157   HORA EXTRA 100% ANTERIOR             1              371,88

158   HORA EXTRA 100% ATUAL              65            82.499,21   160   REPOUSO REMUNE S/H EXTRAS           65           16.499,84

168   ADICIONAL NOTURNO 20 %             16             4.041,62   183   AD. 1/3 FERIAS                       7            9.775,59

184   ABONO 1/3 FERIAS                   10            11.346,18   185   AD. ABONO PECUNIARIO                 5            9.452,63

187   FERIAS                             10            24.668,78   190   FERIAS PROPORCIONAIS                 3            4.554,62

191   ABONO PECUNIARIO                    7            12.493,01   198   FERIAS VENCIDAS                      1            1.522,84

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             4             8.267,53   207   GRAT. DE PREGOEIRO                   1            3.440,66

208   13. SALARIO PROPORCIONAL            3             4.879,13   229   SALARIO FAMILIA                      5              224,28

253   REEMBOLSO CRECHE                    1               150,00   260   VERBA DE LOCOMOCAO                   3              564,00

263   REST. VALE TRANSPORTE               1                50,08   286   PENSAO ALIMENTICIA                   5            2.580,86

299   ABONO 1/3 FERIAS INDENIZ.           3             2.025,81   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO               3            1.697,58

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     172

             TOTAL DE VANTAGENS                  747.435,45
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AUT. SERV. URBANOS DO RECIFE

** REFERENCIA OUT/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 07/02/20  04

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR PEN COM

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

411   DEV.SAL.PG. A MAIOR                 1             2.685,90   420   FALTA E ATRASO                       1              511,13

421   REPOUSO REMUNERADO                  1               309,45   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA              7           11.501,59

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                10            10.572,37   491   DESC.AD.13 SALARIO                   1            1.185,70

513   INSS                              155            61.674,92   514   INSS SOBRE 13 SALARIO                3              427,70

516   IMPOSTO DE RENDA                  111            51.707,77   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                 7            2.325,34

525   TICKET RESTAURANTE 20 %            85               850,00   527   TICKET ALIMENTACAO                   2            1.134,50

532   VALE TRANSPORTE                    95             2.972,19   546   CRT PAN                             12            1.100,99

563   PENSAO ALIMENTICIA                  5             2.580,86   578   AFC-TX. ASSO. FUNC. CSURB           29              868,26

582   ASPCRE SAUDE                        6             2.704,74   583   ODONTO SAUDE                        13              812,20

591   SEGURO BRADESCO                     1                34,95   594   AFC-PL. SANTA CLARA                  2            1.587,63

603   CLUBE SERV. MUNICIPAIS              1                32,67   650   EMPRESTIMO - CAIXA ECONO.            9            5.741,79

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               1               800,00   652   EMPRESTIMO - BANCO BRASIL           16            7.939,19

684   SIND. SERV. MUNIC. RECIFE          67             2.775,33   685   USMEP CONTRIBUIöAO                   3              119,76

686   ASPCRE TAXA SOCIAL                 10               469,06   689   EMP BRADESCO                        44           33.082,25

720   SULAMERICA SEGUROS                  6                91,72   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC            8              247,27

769   BANCO BMC SA                       33            28.028,64   774   CARTAO BONSUCESSO                   12            1.473,77

777   SAUDE RECIFE                       35             7.801,45   795   EMP PANAMERICANO                    15            2.788,48

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     172

             TOTAL DE DESCONTOS                  248.939,57

             TOTAL LIQUIDO                       498.495,88

             TOTAL DE FGTS                        37.785,46

             TOTAL BASE IPSEP

             TOTAL BASE INSS                     422.621,01

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUT. SERV. URBANOS DO RECIFE

** REFERENCIA NOV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 07/02/20  03

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR PEN COM

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            96           229.753,75   007   DIFERENCA MES ANTERIOR               3              112,39

015   DIFERENCA SALARIO                   1               299,96   022   GRATIFICACAO MOTORISTA               3            2.202,00

030   COMPL. SALARIO MINIMO              10             1.230,60   038   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO            3            3.022,14

040   GRATIFICACAO ADMINISTRAT.           1               769,25   041   GRATIF. DE FUNCAO                   48          127.213,41

042   GRATIF. EXERCICIO FUNCAO            2               828,50   045   SUBSTITUICAO EVENTUAL                1            1.679,32

048   GRATIFIC. DE DIRETORIA              7            60.656,28   049   DIF. GRATIFIC. ADMINISTR.            1               18,77

050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO             8            19.442,08   054   DIFERENCA GRATIFICACAO              13            4.450,69

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           17            10.378,78   058   ESTABILIDADE CELETISTA               7            9.616,47

093   GRAT. ATENDIMENTO PUBLICO          12             3.966,67   131   QUINQUENIO                          96           57.159,22

132   DIF. DE QUINQUENIO                  2               154,74   133   INSALUBRIDADE 20 %                  17            6.520,27

136   RISCO DE VIDA 30 %                 19            10.988,15   137   PERICULOSIDADE 30 P/C                1            2.151,64

157   HORA EXTRA 100% ANTERIOR            9             2.824,56   158   HORA EXTRA 100% ATUAL               66           87.002,38

160   REPOUSO REMUNE S/H EXTRAS          66            17.400,50   168   ADICIONAL NOTURNO 20 %              16            4.701,32

169   DIFERENCA HORAS EXTRAS              7             1.316,51   170   DIFERENCA ADIC. NOTURNO              5              130,95

183   AD. 1/3 FERIAS                      8             6.552,39   184   ABONO 1/3 FERIAS                     7           10.024,86

185   AD. ABONO PECUNIARIO                5             6.007,43   187   FERIAS                               7           22.735,81

191   ABONO PECUNIARIO                    5             9.785,00   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            119          152.509,71

207   GRAT. DE PREGOEIRO                  1             3.440,66   229   SALARIO FAMILIA                      5              224,28

253   REEMBOLSO CRECHE                    1               200,00   259   DIFERENCA REEMB. CRECHE              1               50,00

260   VERBA DE LOCOMOCAO                  3               564,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                   4            2.307,90

315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              3             1.697,58   370   REST REP. REMUNE S/H EXT             7              263,32

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     170

             TOTAL DE VANTAGENS                  882.354,24
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AUT. SERV. URBANOS DO RECIFE

** REFERENCIA NOV/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 07/02/20  04

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR PEN COM

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

420   FALTA E ATRASO                      4               803,04   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA              5            9.452,63

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 7             9.775,59   513   INSS                               155           62.661,13

516   IMPOSTO DE RENDA                  111            54.018,54   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                 7            2.612,70

525   TICKET RESTAURANTE 20 %            87               870,00   526   DIF. TICKET RESTAURANTE              1               10,00

532   VALE TRANSPORTE                    95             3.012,23   546   CRT PAN                             12            1.061,04

556   EMP DAYCOVAL                        1                40,83   563   PENSAO ALIMENTICIA                   4            2.307,90

578   AFC-TX. ASSO. FUNC. CSURB          29               868,26   582   ASPCRE SAUDE                         6            2.729,74

583   ODONTO SAUDE                       13               812,20   591   SEGURO BRADESCO                      1               34,95

594   AFC-PL. SANTA CLARA                 2             1.765,60   603   CLUBE SERV. MUNICIPAIS               1               32,67

650   EMPRESTIMO - CAIXA ECONO.          10             5.857,66   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                1              800,00

652   EMPRESTIMO - BANCO BRASIL          15             6.917,21   684   SIND. SERV. MUNIC. RECIFE           71            2.919,29

685   USMEP CONTRIBUIöAO                  3               119,76   686   ASPCRE TAXA SOCIAL                  11              518,96

689   EMP BRADESCO                       45            34.731,56   720   SULAMERICA SEGUROS                   6               91,72

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           5               168,03   769   BANCO BMC SA                        33           28.229,37

774   CARTAO BONSUCESSO                  11             1.368,78   777   SAUDE RECIFE                        38            8.999,47

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              1               123,74   795   EMP PANAMERICANO                    15            3.383,53

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     170

             TOTAL DE DESCONTOS                  247.098,13

             TOTAL LIQUIDO                       635.256,11

             TOTAL DE FGTS                        44.192,47

             TOTAL BASE IPSEP

             TOTAL BASE INSS                     429.711,95

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUT. SERV. URBANOS DO RECIFE

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 07/02/20  03

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR PEN COM

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                            95           251.651,08   007   DIFERENCA MES ANTERIOR               1               13,66

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               1               600,00   015   DIFERENCA SALARIO                    6           11.864,74

022   GRATIFICACAO MOTORISTA              3             2.202,00   030   COMPL. SALARIO MINIMO               10            1.230,60

038   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           3             3.022,14   040   GRATIFICACAO ADMINISTRAT.            1              769,25

041   GRATIF. DE FUNCAO                  48           135.816,92   042   GRATIF. EXERCICIO FUNCAO             2              846,71

048   GRATIFIC. DE DIRETORIA              7            60.656,28   050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO              8           19.442,08

052   GRATIFICACAO MES ANTERIOR           1                18,21   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            16            9.923,30

058   ESTABILIDADE CELETISTA              7             9.616,47   093   GRAT. ATENDIMENTO PUBLICO           12            4.200,00

131   QUINQUENIO                         95            60.413,33   132   DIF. DE QUINQUENIO                   5            1.556,04

133   INSALUBRIDADE 20 %                 17             6.786,40   136   RISCO DE VIDA 30 %                  18           10.694,11

137   PERICULOSIDADE 30 P/C               1             2.151,64   158   HORA EXTRA 100% ATUAL               65           86.707,59

160   REPOUSO REMUNE S/H EXTRAS          65            17.341,55   168   ADICIONAL NOTURNO 20 %              16            4.877,69

169   DIFERENCA HORAS EXTRAS              1                41,70   170   DIFERENCA ADIC. NOTURNO              1                7,89

183   AD. 1/3 FERIAS                     28            50.918,63   184   ABONO 1/3 FERIAS                     8            6.865,02

185   AD. ABONO PECUNIARIO               24            59.861,65   187   FERIAS                               8           15.770,56

191   ABONO PECUNIARIO                    5             6.432,63   207   GRAT. DE PREGOEIRO                   1            3.440,66

210   DIFERENCA 13. SALARIO               1                61,15   229   SALARIO FAMILIA                      4              164,00

253   REEMBOLSO CRECHE                    1               200,00   260   VERBA DE LOCOMOCAO                   3              564,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                  4             3.370,48   312   REST. INSS A MAIOR                   9            2.373,17

315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              3             1.697,58   370   REST REP. REMUNE S/H EXT             1                8,34

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     170

             TOTAL DE VANTAGENS                  854.179,25
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AUT. SERV. URBANOS DO RECIFE

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 07/02/20  04

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR PEN COM

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

420   FALTA E ATRASO                      4             1.664,62   421   REPOUSO REMUNERADO                   2              399,29

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             5             6.007,43   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                  8            6.552,39

490   13 SAL.PAGO A MAIOR                 1               150,63   513   INSS                               155           65.730,83

516   IMPOSTO DE RENDA                  129            58.060,23   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                 5              823,23

525   TICKET RESTAURANTE 20 %            91             1.820,00   526   DIF. TICKET RESTAURANTE             88            1.750,00

532   VALE TRANSPORTE                    95             3.306,90   546   CRT PAN                             13            1.294,91

556   EMP DAYCOVAL                        1                40,83   563   PENSAO ALIMENTICIA                   4            3.370,48

578   AFC-TX. ASSO. FUNC. CSURB          29               868,26   582   ASPCRE SAUDE                         6            2.729,74

583   ODONTO SAUDE                       13               812,20   591   SEGURO BRADESCO                      1               34,95

594   AFC-PL. SANTA CLARA                 2             1.765,60   603   CLUBE SERV. MUNICIPAIS               1               32,67

650   EMPRESTIMO - CAIXA ECONO.          10             4.485,82   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                1              800,00

652   EMPRESTIMO - BANCO BRASIL          15             6.917,21   684   SIND. SERV. MUNIC. RECIFE           71            3.059,29

685   USMEP CONTRIBUIöAO                  3               119,76   686   ASPCRE TAXA SOCIAL                  11              518,96

689   EMP BRADESCO                       45            34.915,65   720   SULAMERICA SEGUROS                   6               91,72

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           6               131,80   769   BANCO BMC SA                        33           28.229,37

774   CARTAO BONSUCESSO                  11             1.325,30   777   SAUDE RECIFE                        39            9.029,71

795   EMP PANAMERICANO                   15             3.383,53

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     170

             TOTAL DE DESCONTOS                  250.223,31

             TOTAL LIQUIDO                       603.955,94

             TOTAL DE FGTS                        40.053,04

             TOTAL BASE IPSEP

             TOTAL BASE INSS                     450.117,05

====================================================================================================================== EMPREL ======
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AUT. SERV. URBANOS DO RECIFE

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 07/02/20  03

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR PEN COM

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

205   13. SALARIO                       166           648.145,62   288   PENSAO 13. SALARIO                   4              985,99

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     170

             TOTAL DE VANTAGENS                  649.131,61
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AUT. SERV. URBANOS DO RECIFE

** REFERENCIA DEZ/2019  **

RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)

  RH2000

emissão: 07/02/20  04

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR PEN COM

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

491   DESC.AD.13 SALARIO                166           334.048,77   514   INSS SOBRE 13 SALARIO              164           60.654,61

517   I.R. 13 SALARIO                   117            48.696,28   564   PENSAO 13 SALARIO                    4              985,99

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     170

             TOTAL DE DESCONTOS                  444.385,65

             TOTAL LIQUIDO                       204.745,96

             TOTAL DE FGTS                        16.879,06

             TOTAL BASE IPSEP

             TOTAL BASE INSS

====================================================================================================================== EMPREL ======
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URB RECIFE

  RH2000

emissão: 25/01/19    11

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR COM PEN

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           879         2.260.914,18   005   DEV. FALTA ATRASO SUSPENS            1               38,30

006   GRATIFICACAO MONITORAGEM            3             2.688,00   008   INC. EX. P. TRANSIC. VPNI          122          492.446,69

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               1               400,00   011   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           13           10.409,62

013   COMP SAL DECISAO JUDICIAL           1                71,15   014   GRAT. APOIO FOLHA PAGTO              5            2.452,06

017   INC EXERC PROFIS EXTINCAO           5             5.540,76   022   VERBA REP. ADV. VPNI                 2           10.923,89

041   GRATIFICACAO DE FUNCAO            113           365.491,94   042   SUBSTITUICAO INTERINA                5            8.453,93

048   CARGO EM COMISSAO                   1            11.610,00   050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO             10           22.272,98

054   COMPLEM. DE GRATIFICACAO           10             1.230,60   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            326          433.095,00

059   ESTAB. FINANC. SUMULA 372          22            15.329,62   060   INCENTIVO PECUNIARIO                16           10.185,84

065   ESTAB.REPRE.ASSESSO.JUR.I           5            28.662,00   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            4            1.399,28

097   COMPL SAL LEI 4950-A/66             2             5.235,46   128   H.EXTRA INCORPORADA                  3            2.500,20

131   QUINQUENIO                        862           802.276,09   133   INSALUBRIDADE                        1              399,20

135   DIFE/INC/QQ/H.EXTRA/GRATI           4             5.502,01   140   PRODUTIV.FISC.INCORPORADO           46           19.738,30

142   PERICULOSIDADE                     76            32.689,78   155   HORA EXTRA 50% ANTERIOR             12            3.113,63

156   HORA EXTRA 50% ATUAL              223           102.885,22   158   HORA EXTRA 100% ATUAL              154           76.774,31

159   REP. REMUN. RD003/99               73            26.513,10   160   REPOUSO REMUNE S/H EXTRAS          233           36.554,57

162   HORAS EXTRAS RD03/99 100%          73           111.634,88   163   HORAS EXTRAS RD 03/99 50%           73           20.931,54

166   ADICIONAL NOTURNO 20%             103            27.167,92   183   ADIANTAMENTO 1/3 FERIAS             67          130.235,24

184   ABONO 1/3 FERIAS                  139           273.930,11   185   ADIANTAM ABONO PECUNIARIO           41          115.892,87

187   FERIAS                            139           603.576,49   191   ABONO PECUNIARIO DAS FERI          112          290.951,89

229   SALARIO FAMILIA                     4               131,20   258   REEMBOLSO CRECHE                     3              450,00

259   REEMBOLSO CRECHE MES ANTE           2               290,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  78           58.566,87

914   REST.CENT.EMP.FERIAS              116                 1,65

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.053

             TOTAL DE VANTAGENS                6.431.558,37

 de  12Pagina: 11

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

5
0
4
3
0
a7

-0
1
d
a-4

0
0
f-b

2
0
d
-5

f2
9
0
8
8
1
7
6
1
0



URB RECIFE

  RH2000

emissão: 25/01/19    12

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR COM PEN

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

401   DESC.REPOUSO REMUNERADO             6             1.972,08   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   1              453,38

411   DEV.SAL.PG. A MAIOR                21             1.841,21   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS            6               88,43

419   EMP. PERNAMBUCRED                   6             3.342,71   420   FALTAS                               7            7.507,22

421   ATRASOS                            14             1.658,30   423   EMP ITAU-BMG                         1               49,02

428   FEIRAO                            130             2.600,00   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            112          272.419,32

483   DESC. AD.1/3 FERIAS               139           257.928,33   513   INSS                               957          452.274,86

516   IMPOSTO DE RENDA                  780           542.333,53   519   IMPOSTO RENDA FERIAS               139          122.270,14

524   MULTAS DE TRANSITO                  1               795,94   532   VALE TRANSPORTE                    537           13.297,51

543   EMP SICRED                          1                69,04   545   BANCO BMG                            6            1.708,08

546   CRT PAN                            41             4.684,84   556   EMP DAYCOVAL                         2              229,97

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            72            58.566,87   576   ASSOCIACAO/ARQ/AGRO/ENGEN           12              120,00

577   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          25             1.895,00   578   GREMURB - CONTRIBUICAO             492           10.540,87

580   GREMURB PLANO ODONTOLOGIC         169             9.402,03   582   SAUDE DENTAL                         7              706,64

583   PREV-SYSTEM - GREMURB FIX          19             1.291,55   584   GREMURB - DIVERSOS                  12            1.004,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          45             2.622,99   593   CLUBE ENGENHARIA - PE               42              252,00

594   CSMR CLUBE DOS SERV MUNIC           6               119,76   595   ASSOC.AGEN.FISCAIS OBRAS            44            1.317,36

600   ASPCRE - CONTRIBUICAO              51             2.445,84   601   ASPCRE - CONVENIO SAUDE             18            5.057,87

646   METLIFE                            13               172,79   649   BANCO BRASIL EMPRESTIMO            130          112.538,64

651   BCO  SANTANDER EMPRESTIMO           4             1.107,02   669   CRT BRADESCO                        22            5.053,63

679   CAIXA ECONOMICA FEDERAL           139            98.379,18   684   SINDSEPRE CONTRIBUICAO             555           24.930,45

690   EMP BRADESCO                      245           219.786,07   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             7              101,98

713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC           3               815,43   714   MONGERAL SEGURO DE VIDA              1               81,96

715   GBOEX - SEGURO DE VIDA              4               854,09   716   SABEMI SEGURO DE VIDA                1               23,92

717   PREVIMIL - SEGURO DE VIDA           1                73,81   719   USMEP UNIAO SERV MUNICIPA            5              190,80

721   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          13               317,33   722   CSSMR CENTO SOC SERV MUNI            6              359,28

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           3                66,60   769   BRADESCO PROMOT EMP  BMC           157          116.648,60

774   CARTAO BONSUCESSO                  49            12.046,75   777   SAUDE RECIFE                         5            1.357,45

785   EMPR. BANCO BONSUCESSO              3             1.005,89   795   EMP PANAMERICANO                    54           10.462,10

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.053

             TOTAL DE DESCONTOS                2.389.240,46

             TOTAL LIQUIDO                     4.042.317,91

             TOTAL DE FGTS                       434.330,93

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS            957    4.184.548,38

====================================================================================================================== EMPREL ======
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URB RECIFE

  RH2000

emissão: 26/02/19    11

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR COM PEN

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           887         2.500.000,21   006   GRATIFICACAO MONITORAGEM             1            1.120,00

008   INC. EX. P. TRANSIC. VPNI         125           560.909,54   011   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           13           13.095,94

013   COMP SAL DECISAO JUDICIAL           1               213,44   014   GRAT. APOIO FOLHA PAGTO              6            3.395,16

017   INC EXERC PROFIS EXTINCAO           5             4.836,62   022   VERBA REP. ADV. VPNI                 2           10.923,89

041   GRATIFICACAO DE FUNCAO            112           321.386,29   048   CARGO EM COMISSAO                    1           11.610,00

050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO            10            26.323,40   054   COMPLEM. DE GRATIFICACAO             9            1.107,54

055   ESTABILIDADE FINANCEIRA           336           421.557,82   059   ESTAB. FINANC. SUMULA 372           22           15.616,21

060   INCENTIVO PECUNIARIO               16            12.520,22   065   ESTAB.REPRE.ASSESSO.JUR.I            5           29.002,11

080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           5             2.623,65   097   COMPL SAL LEI 4950-A/66              2            5.235,46

128   H.EXTRA INCORPORADA                 3             3.042,00   131   QUINQUENIO                         882          870.233,45

133   INSALUBRIDADE                       1               399,20   135   DIFE/INC/QQ/H.EXTRA/GRATI           39          106.082,44

140   PRODUTIV.FISC.INCORPORADO          48            22.239,61   142   PERICULOSIDADE                      78           34.169,84

155   HORA EXTRA 50% ANTERIOR             1                47,34   156   HORA EXTRA 50% ATUAL               203          103.859,04

157   HORA EXTRA 100% ANTERIOR            8             3.266,05   158   HORA EXTRA 100% ATUAL              137           61.574,67

159   REP. REMUN. RD003/99               75            27.681,50   160   REPOUSO REMUNE S/H EXTRAS          210           33.749,36

162   HORAS EXTRAS RD03/99 100%          75           116.554,56   163   HORAS EXTRAS RD 03/99 50%           75           21.853,98

166   ADICIONAL NOTURNO 20%             101            27.982,92   183   ADIANTAMENTO 1/3 FERIAS            113          183.452,58

184   ABONO 1/3 FERIAS                   67           135.070,15   185   ADIANTAM ABONO PECUNIARIO          105          231.674,51

187   FERIAS                             67           314.760,65   191   ABONO PECUNIARIO DAS FERI           41          120.599,88

220   AUXILIO DOENCA                      1             2.298,87   229   SALARIO FAMILIA                      4              131,20

258   REEMBOLSO CRECHE                    3               450,00   259   REEMBOLSO CRECHE MES ANTE            2              300,00

275   RESTITUICAO SAUDE RECIFE            1               659,61   286   PENSAO ALIMENTICIA                  84           60.294,48

914   REST.CENT.EMP.FERIAS              141                 2,08

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.069

             TOTAL DE VANTAGENS                6.423.907,47
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URB RECIFE

  RH2000

emissão: 26/02/19    12

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR COM PEN

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

401   DESC.REPOUSO REMUNERADO            19             6.071,28   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   1              453,38

411   DEV.SAL.PG. A MAIOR                22             2.521,74   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS            6               88,43

419   EMP. PERNAMBUCRED                   6             3.342,71   420   FALTAS                              19           13.218,04

421   ATRASOS                            23             4.139,27   423   EMP ITAU-BMG                         1               49,02

428   FEIRAO                            133             2.660,00   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             41          115.892,87

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                67           130.235,24   513   INSS                               968          446.188,22

516   IMPOSTO DE RENDA                  844           614.254,53   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                61           69.371,04

532   VALE TRANSPORTE                   431            11.701,92   543   EMP SICRED                           1               69,04

545   BANCO BMG                           7             1.755,21   546   CRT PAN                             45            4.931,53

556   EMP DAYCOVAL                        4               596,47   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             76           60.294,48

576   ASSOCIACAO/ARQ/AGRO/ENGEN          12               120,00   577   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           25            2.250,00

578   GREMURB - CONTRIBUICAO            496            10.822,72   580   GREMURB PLANO ODONTOLOGIC          173            9.736,89

582   SAUDE DENTAL                        7               706,64   583   PREV-SYSTEM - GREMURB FIX           19            1.291,55

584   GREMURB - DIVERSOS                  2               200,00   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           46            2.675,36

593   CLUBE ENGENHARIA - PE              42               252,00   594   CSMR CLUBE DOS SERV MUNIC            6              119,76

595   ASSOC.AGEN.FISCAIS OBRAS           46             1.377,24   600   ASPCRE - CONTRIBUICAO               48            2.296,14

601   ASPCRE - CONVENIO SAUDE            16             5.003,63   646   METLIFE                             13              172,79

649   BANCO BRASIL EMPRESTIMO           125           106.497,39   651   BCO  SANTANDER EMPRESTIMO            4            1.107,02

669   CRT BRADESCO                       24             5.892,25   679   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            138           95.196,35

684   SINDSEPRE CONTRIBUICAO            560            25.152,40   690   EMP BRADESCO                       262          232.821,66

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            7               101,98   713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC            3              916,68

714   MONGERAL SEGURO DE VIDA             1                81,96   715   GBOEX - SEGURO DE VIDA               4              854,09

716   SABEMI SEGURO DE VIDA               1                23,92   717   PREVIMIL - SEGURO DE VIDA            1               73,81

719   USMEP UNIAO SERV MUNICIPA           5               199,60   721   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS           13              317,33

722   CSSMR CENTO SOC SERV MUNI           6               359,28   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC            3               45,28

769   BRADESCO PROMOT EMP  BMC          153           111.741,01   774   CARTAO BONSUCESSO                   49           12.096,65

777   SAUDE RECIFE                        4             1.195,90   785   EMPR. BANCO BONSUCESSO               3            1.005,89

795   EMP PANAMERICANO                   58            11.138,22

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.069

             TOTAL DE DESCONTOS                2.131.677,81

             TOTAL LIQUIDO                     4.292.229,66

             TOTAL DE FGTS                       430.622,01

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS            968    4.134.519,84

====================================================================================================================== EMPREL ======
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URB RECIFE

  RH2000

emissão: 25/03/19    11

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR COM PEN

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           896         2.413.124,54   005   DEV. FALTA ATRASO SUSPENS            1              103,56

006   GRATIFICACAO MONITORAGEM            2             1.680,00   008   INC. EX. P. TRANSIC. VPNI          129          549.140,96

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS              10             5.300,00   011   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           13           12.424,36

013   COMP SAL DECISAO JUDICIAL           1               213,44   014   GRAT. APOIO FOLHA PAGTO              6            3.395,16

017   INC EXERC PROFIS EXTINCAO           6             5.343,26   022   VERBA REP. ADV. VPNI                 2            6.126,46

041   GRATIFICACAO DE FUNCAO            111           367.946,29   042   SUBSTITUICAO INTERINA                1            1.567,12

048   CARGO EM COMISSAO                   1            11.610,00   050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO             10           26.323,40

054   COMPLEM. DE GRATIFICACAO            8               984,48   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            338          435.414,73

059   ESTAB. FINANC. SUMULA 372          22            13.553,35   060   INCENTIVO PECUNIARIO                16           12.093,37

065   ESTAB.REPRE.ASSESSO.JUR.I           5            33.149,76   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            5            2.623,65

097   COMPL SAL LEI 4950-A/66             2             5.235,46   128   H.EXTRA INCORPORADA                  3            3.042,00

131   QUINQUENIO                        894           848.710,19   133   INSALUBRIDADE                        1              133,07

135   DIFE/INC/QQ/H.EXTRA/GRATI           8            51.556,64   140   PRODUTIV.FISC.INCORPORADO           49           21.411,13

142   PERICULOSIDADE                     78            33.873,83   155   HORA EXTRA 50% ANTERIOR              6            1.074,35

156   HORA EXTRA 50% ATUAL              202            96.301,28   158   HORA EXTRA 100% ATUAL              124           60.930,90

159   REP. REMUN. RD003/99               75            27.544,41   160   REPOUSO REMUNE S/H EXTRAS          212           31.661,28

162   HORAS EXTRAS RD03/99 100%          75           115.977,28   163   HORAS EXTRAS RD 03/99 50%           75           21.745,74

166   ADICIONAL NOTURNO 20%             104            27.137,61   183   ADIANTAMENTO 1/3 FERIAS             73          136.041,77

184   ABONO 1/3 FERIAS                  112           193.103,77   185   ADIANTAM ABONO PECUNIARIO           59          146.377,65

187   FERIAS                            112           395.977,22   191   ABONO PECUNIARIO DAS FERI          104          244.445,45

206   ADIANTAMENTO 13 SALARIO           144           314.972,68   229   SALARIO FAMILIA                      3               98,40

258   REEMBOLSO CRECHE                    1               150,00   259   REEMBOLSO CRECHE MES ANTE            1              150,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                 83            59.932,36   302   PENSAO ALIMENT.RETROATIVA            1              998,00

914   REST.CENT.EMP.FERIAS              116                 1,65

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.071

             TOTAL DE VANTAGENS                6.740.702,01
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URB RECIFE

  RH2000

emissão: 25/03/19    12

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR COM PEN

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

399   DESC. PENSAO ALIM. RETROA           1               998,00   401   DESC.REPOUSO REMUNERADO             10            3.548,88

404   PAGAMENTO INDEVIDO                  1               453,38   411   DEV.SAL.PG. A MAIOR                 21            4.541,89

418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           6                88,43   419   EMP. PERNAMBUCRED                    6            3.342,71

420   FALTAS                             10             8.636,28   421   ATRASOS                             18            3.363,03

423   EMP ITAU-BMG                        1                49,02   428   FEIRAO                             133            2.700,00

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA           104           229.712,89   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                112          181.981,36

513   INSS                              973           455.921,94   516   IMPOSTO DE RENDA                   820          590.248,50

519   IMPOSTO RENDA FERIAS              100            72.985,61   532   VALE TRANSPORTE                    464           11.698,88

543   EMP SICRED                          1                69,04   545   BANCO BMG                            7            1.755,21

546   CRT PAN                            45             4.811,97   556   EMP DAYCOVAL                         5              790,06

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            75            59.932,36   576   ASSOCIACAO/ARQ/AGRO/ENGEN           12              120,00

577   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          24             2.160,00   578   GREMURB - CONTRIBUICAO             496           10.822,72

580   GREMURB PLANO ODONTOLOGIC         173             9.966,69   582   SAUDE DENTAL                         7              706,64

583   PREV-SYSTEM - GREMURB FIX          19             1.291,55   584   GREMURB - DIVERSOS                   1               13,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          47             2.726,88   593   CLUBE ENGENHARIA - PE               42              252,00

594   CSMR CLUBE DOS SERV MUNIC           6               119,76   595   ASSOC.AGEN.FISCAIS OBRAS            47            1.407,18

600   ASPCRE - CONTRIBUICAO              47             2.262,75   601   ASPCRE - CONVENIO SAUDE             15            4.886,68

646   METLIFE                            13               172,79   649   BANCO BRASIL EMPRESTIMO            132          115.152,22

651   BCO  SANTANDER EMPRESTIMO           4             1.107,02   669   CRT BRADESCO                        24            6.059,42

679   CAIXA ECONOMICA FEDERAL           138            94.005,98   684   SINDSEPRE CONTRIBUICAO             560           25.152,40

690   EMP BRADESCO                      265           237.097,55   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             7              101,98

713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC           3               916,68   714   MONGERAL SEGURO DE VIDA              1               81,96

715   GBOEX - SEGURO DE VIDA              4               854,09   716   SABEMI SEGURO DE VIDA                1               23,92

717   PREVIMIL - SEGURO DE VIDA           1                73,81   719   USMEP UNIAO SERV MUNICIPA            4              159,68

721   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          13               317,33   722   CSSMR CENTO SOC SERV MUNI            6              359,28

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           2                55,36   769   BRADESCO PROMOT EMP  BMC           153          111.027,97

774   CARTAO BONSUCESSO                  48            11.750,18   777   SAUDE RECIFE                         5            1.189,95

785   EMPR. BANCO BONSUCESSO              3             1.005,89   795   EMP PANAMERICANO                    57           10.730,17

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.071

             TOTAL DE DESCONTOS                2.291.760,92

             TOTAL LIQUIDO                     4.448.941,09

             TOTAL DE FGTS                       459.115,44

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS            973    4.218.232,55

====================================================================================================================== EMPREL ======
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URB RECIFE

  RH2000

emissão: 23/04/19    11

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR COM PEN

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           898         2.499.981,36   006   GRATIFICACAO MONITORAGEM             3            3.584,00

008   INC. EX. P. TRANSIC. VPNI         126           569.777,42   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               16            7.700,00

011   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          12            11.416,98   013   COMP SAL DECISAO JUDICIAL            1              213,44

014   GRAT. APOIO FOLHA PAGTO             6             3.395,16   017   INC EXERC PROFIS EXTINCAO            5            5.045,63

022   VERBA REP. ADV. VPNI                2            10.923,89   041   GRATIFICACAO DE FUNCAO             113          345.899,45

048   CARGO EM COMISSAO                   1            11.610,00   050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO             10           26.323,40

054   COMPLEM. DE GRATIFICACAO           10             1.230,60   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            337          423.700,09

059   ESTAB. FINANC. SUMULA 372          22            14.976,31   060   INCENTIVO PECUNIARIO                16           12.088,62

065   ESTAB.REPRE.ASSESSO.JUR.I           5            33.149,76   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            5            2.623,65

097   COMPL SAL LEI 4950-A/66             2             5.235,46   128   H.EXTRA INCORPORADA                  3            3.042,00

131   QUINQUENIO                        895           871.951,68   133   INSALUBRIDADE                        1              399,20

135   DIFE/INC/QQ/H.EXTRA/GRATI           4            49.790,10   140   PRODUTIV.FISC.INCORPORADO           50           23.636,67

142   PERICULOSIDADE                     78            32.985,80   155   HORA EXTRA 50% ANTERIOR             10            4.350,30

156   HORA EXTRA 50% ATUAL              201           100.002,74   158   HORA EXTRA 100% ATUAL              139           71.228,92

159   REP. REMUN. RD003/99               75            26.701,12   160   REPOUSO REMUNE S/H EXTRAS          215           35.116,32

162   HORAS EXTRAS RD03/99 100%          75           112.426,56   163   HORAS EXTRAS RD 03/99 50%           75           21.079,98

166   ADICIONAL NOTURNO 20%             102            28.495,25   183   ADIANTAMENTO 1/3 FERIAS             87          178.636,33

184   ABONO 1/3 FERIAS                   73           145.109,86   185   ADIANTAM ABONO PECUNIARIO           65          171.302,00

187   FERIAS                             73           317.240,09   191   ABONO PECUNIARIO DAS FERI           59          157.452,59

206   ADIANTAMENTO 13 SALARIO            46           121.445,63   220   AUXILIO DOENCA                       1              687,58

229   SALARIO FAMILIA                     4               131,20   258   REEMBOLSO CRECHE                     2              300,00

259   REEMBOLSO CRECHE MES ANTE           3               450,00   275   RESTITUICAO SAUDE RECIFE             1              487,29

286   PENSAO ALIMENTICIA                 85            59.691,48   914   REST.CENT.EMP.FERIAS               141                2,08

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.079

             TOTAL DE VANTAGENS                6.523.017,99
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URB RECIFE

  RH2000

emissão: 23/04/19    12

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR COM PEN

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

401   DESC.REPOUSO REMUNERADO            16             4.954,00   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   1              453,38

411   DEV.SAL.PG. A MAIOR                23             4.755,30   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS            6               91,57

419   EMP. PERNAMBUCRED                   5             2.150,30   420   FALTAS                              16            7.134,68

421   ATRASOS                            16             2.760,84   423   EMP ITAU-BMG                         1               49,02

428   FEIRAO                            133             2.660,00   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             59          146.377,65

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                73           136.041,77   513   INSS                               978          452.828,57

516   IMPOSTO DE RENDA                  851           605.855,35   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                70           65.857,51

532   VALE TRANSPORTE                   467            12.312,35   543   EMP SICRED                           1               69,04

545   BANCO BMG                           7             2.149,07   546   CRT PAN                             46            4.955,44

556   EMP DAYCOVAL                        4               772,59   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             76           59.691,48

576   ASSOCIACAO/ARQ/AGRO/ENGEN          12               120,00   577   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           25            2.250,00

578   GREMURB - CONTRIBUICAO            495            10.800,90   580   GREMURB PLANO ODONTOLOGIC          173            9.944,51

582   SAUDE DENTAL                        7               706,64   583   PREV-SYSTEM - GREMURB FIX           19            1.291,55

584   GREMURB - DIVERSOS                  7               499,50   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           46            2.650,84

593   CLUBE ENGENHARIA - PE              42               252,00   594   CSMR CLUBE DOS SERV MUNIC            6              119,76

595   ASSOC.AGEN.FISCAIS OBRAS           48             1.437,12   600   ASPCRE - CONTRIBUICAO               48            2.282,71

601   ASPCRE - CONVENIO SAUDE            16             5.145,93   646   METLIFE                             13              172,79

649   BANCO BRASIL EMPRESTIMO           131           113.105,25   651   BCO  SANTANDER EMPRESTIMO            3              359,34

669   CRT BRADESCO                       24             5.807,73   679   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            133           92.141,44

684   SINDSEPRE CONTRIBUICAO            563            25.288,37   690   EMP BRADESCO                       274          245.731,21

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            7               101,98   713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC            3              916,68

714   MONGERAL SEGURO DE VIDA             1                81,96   715   GBOEX - SEGURO DE VIDA               3              658,48

716   SABEMI SEGURO DE VIDA               1                23,92   717   PREVIMIL - SEGURO DE VIDA            1               73,81

719   USMEP UNIAO SERV MUNICIPA           4               159,68   721   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS           13              317,33

722   CSSMR CENTO SOC SERV MUNI           6               359,28   769   BRADESCO PROMOT EMP  BMC           149          106.925,18

774   CARTAO BONSUCESSO                  49            11.866,19   777   SAUDE RECIFE                         4              960,20

785   EMPR. BANCO BONSUCESSO              3             1.005,89   795   EMP PANAMERICANO                    57           10.730,17

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.079

             TOTAL DE DESCONTOS                2.166.208,25

             TOTAL LIQUIDO                     4.356.809,74

             TOTAL DE FGTS                       441.981,84

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS            978    4.195.948,50

====================================================================================================================== EMPREL ======
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URB RECIFE

  RH2000

emissão: 27/05/19    11

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR COM PEN

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           889         2.431.539,38   005   DEV. FALTA ATRASO SUSPENS            4              911,99

006   GRATIFICACAO MONITORAGEM            2             1.680,00   008   INC. EX. P. TRANSIC. VPNI          122          540.712,43

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               8             7.500,00   011   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           12           11.416,98

013   COMP SAL DECISAO JUDICIAL           1               213,44   014   GRAT. APOIO FOLHA PAGTO              6            3.017,92

017   INC EXERC PROFIS EXTINCAO           5             5.573,61   022   VERBA REP. ADV. VPNI                 2           10.923,89

041   GRATIFICACAO DE FUNCAO            113           380.142,94   042   SUBSTITUICAO INTERINA                1            3.224,93

048   CARGO EM COMISSAO                   1            11.610,00   050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO             10           23.893,15

054   COMPLEM. DE GRATIFICACAO            9             1.103,44   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            328          403.217,90

059   ESTAB. FINANC. SUMULA 372          22            15.315,53   060   INCENTIVO PECUNIARIO                16           12.520,22

065   ESTAB.REPRE.ASSESSO.JUR.I           5            33.149,76   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            5            2.623,65

097   COMPL SAL LEI 4950-A/66             2             3.505,89   128   H.EXTRA INCORPORADA                  3            3.042,00

131   QUINQUENIO                        883           847.466,72   133   INSALUBRIDADE                        1              399,20

135   DIFE/INC/QQ/H.EXTRA/GRATI           1             2.631,07   140   PRODUTIV.FISC.INCORPORADO           49           22.807,68

142   PERICULOSIDADE                     75            32.264,26   155   HORA EXTRA 50% ANTERIOR              1              210,11

156   HORA EXTRA 50% ATUAL              219           108.193,53   158   HORA EXTRA 100% ATUAL              148           69.389,13

159   REP. REMUN. RD003/99               72            26.417,78   160   REPOUSO REMUNE S/H EXTRAS          222           35.558,47

162   HORAS EXTRAS RD03/99 100%          72           111.233,60   163   HORAS EXTRAS RD 03/99 50%           72           20.856,30

166   ADICIONAL NOTURNO 20%             106            27.533,56   170   ADICIONAL NOTURNO ANTERIO            2              350,05

183   ADIANTAMENTO 1/3 FERIAS            53           106.378,93   184   ABONO 1/3 FERIAS                    87          188.350,27

185   ADIANTAM ABONO PECUNIARIO          44           114.174,67   187   FERIAS                              87          428.119,01

191   ABONO PECUNIARIO DAS FERI          65           182.575,61   206   ADIANTAMENTO 13 SALARIO             53          115.046,21

220   AUXILIO DOENCA                      1             1.040,04   229   SALARIO FAMILIA                      4              131,20

258   REEMBOLSO CRECHE                    1               150,00   259   REEMBOLSO CRECHE MES ANTE            1              150,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                 84            65.248,64   914   REST.CENT.EMP.FERIAS               116                1,65

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.076

             TOTAL DE VANTAGENS                6.413.516,74
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URB RECIFE

  RH2000

emissão: 27/05/19    12

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR COM PEN

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

401   DESC.REPOUSO REMUNERADO            15             3.206,48   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   1              453,38

411   DEV.SAL.PG. A MAIOR                22             4.567,12   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS            5               81,57

419   EMP. PERNAMBUCRED                   4             1.851,10   420   FALTAS                              15            5.026,80

421   ATRASOS                            20             3.958,77   423   EMP ITAU-BMG                         1               49,02

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            65           171.302,00   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 87          178.636,33

513   INSS                              976           452.909,41   516   IMPOSTO DE RENDA                   840          574.619,11

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               82            94.379,17   532   VALE TRANSPORTE                    549           14.405,40

533   DIF.VALE TRANSPORTE                 2                66,45   543   EMP SICRED                           2              216,02

545   BANCO BMG                           7             2.149,07   546   CRT PAN                             46            4.520,66

556   EMP DAYCOVAL                        4               772,59   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             75           65.248,64

576   ASSOCIACAO/ARQ/AGRO/ENGEN          12               120,00   577   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           26            2.340,00

578   GREMURB - CONTRIBUICAO            496            10.822,72   580   GREMURB PLANO ODONTOLOGIC          170           10.276,91

582   SAUDE DENTAL                        7               706,64   583   PREV-SYSTEM - GREMURB FIX           19            1.291,55

584   GREMURB - DIVERSOS                  3               149,50   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           46            2.650,84

593   CLUBE ENGENHARIA - PE              42               252,00   594   CSMR CLUBE DOS SERV MUNIC            6              119,76

595   ASSOC.AGEN.FISCAIS OBRAS           48             1.437,12   600   ASPCRE - CONTRIBUICAO               49            2.316,10

601   ASPCRE - CONVENIO SAUDE            16             4.989,68   646   METLIFE                             13              172,79

649   BANCO BRASIL EMPRESTIMO           125           111.699,57   651   BCO  SANTANDER EMPRESTIMO            3              359,34

669   CRT BRADESCO                       27             6.519,57   679   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            134           90.890,81

684   SINDSEPRE CONTRIBUICAO            569            25.560,31   690   EMP BRADESCO                       279          254.772,97

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            7               101,98   703   TELEFONE                             1                8,36

713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC           3               916,68   714   MONGERAL SEGURO DE VIDA              1               94,91

715   GBOEX - SEGURO DE VIDA              3               658,48   716   SABEMI SEGURO DE VIDA                1               23,92

717   PREVIMIL - SEGURO DE VIDA           1                73,81   719   USMEP UNIAO SERV MUNICIPA            5              199,60

721   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          13               317,33   722   CSSMR CENTO SOC SERV MUNI            6              359,28

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           3               184,44   769   BRADESCO PROMOT EMP  BMC           144          103.057,49

774   CARTAO BONSUCESSO                  48            11.618,30   777   SAUDE RECIFE                         4            1.002,19

785   EMPR. BANCO BONSUCESSO              3             1.005,89   795   EMP PANAMERICANO                    57           10.751,39

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.076

             TOTAL DE DESCONTOS                2.236.241,32

             TOTAL LIQUIDO                     4.177.275,42

             TOTAL DE FGTS                       442.760,99

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS            976    4.193.762,30

====================================================================================================================== EMPREL ======
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URB RECIFE

  RH2000

emissão: 21/06/19    11

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR COM PEN

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           894         2.500.471,21   006   GRATIFICACAO MONITORAGEM             3            3.024,00

008   INC. EX. P. TRANSIC. VPNI         125           546.676,99   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS                1              300,00

011   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          13            13.095,94   013   COMP SAL DECISAO JUDICIAL            1              213,44

014   GRAT. APOIO FOLHA PAGTO             6             3.017,92   017   INC EXERC PROFIS EXTINCAO            6            6.076,71

022   VERBA REP. ADV. VPNI                2            10.923,89   041   GRATIFICACAO DE FUNCAO             114          387.944,06

048   CARGO EM COMISSAO                   1            11.610,00   050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO             10           26.323,40

054   COMPLEM. DE GRATIFICACAO            9             1.107,54   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            334          450.035,49

059   ESTAB. FINANC. SUMULA 372          22            16.005,82   060   INCENTIVO PECUNIARIO                16           11.915,90

065   ESTAB.REPRE.ASSESSO.JUR.I           5            33.149,76   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            5            2.623,65

097   COMPL SAL LEI 4950-A/66             2             5.235,46   128   H.EXTRA INCORPORADA                  3            3.042,00

131   QUINQUENIO                        891           878.257,28   133   INSALUBRIDADE                        1              399,20

135   DIFE/INC/QQ/H.EXTRA/GRATI           1               317,57   140   PRODUTIV.FISC.INCORPORADO           50           22.954,98

142   PERICULOSIDADE                     76            33.281,80   155   HORA EXTRA 50% ANTERIOR              1              253,77

156   HORA EXTRA 50% ATUAL              215           112.303,51   158   HORA EXTRA 100% ATUAL              140           65.630,49

159   REP. REMUN. RD003/99               73            26.888,59   160   REPOUSO REMUNE S/H EXTRAS          218           35.637,42

162   HORAS EXTRAS RD03/99 100%          73           113.216,00   163   HORAS EXTRAS RD 03/99 50%           73           21.228,00

166   ADICIONAL NOTURNO 20%             104            29.319,66   183   ADIANTAMENTO 1/3 FERIAS            115          197.458,68

184   ABONO 1/3 FERIAS                   53           112.426,92   185   ADIANTAM ABONO PECUNIARIO           88          204.859,67

187   FERIAS                             53           246.182,48   191   ABONO PECUNIARIO DAS FERI           44          121.464,36

206   ADIANTAMENTO 13 SALARIO            26            55.241,21   220   AUXILIO DOENCA                       1              740,04

229   SALARIO FAMILIA                     4               131,20   258   REEMBOLSO CRECHE                     4              570,00

259   REEMBOLSO CRECHE MES ANTE           4               990,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  83           58.683,56

914   REST.CENT.EMP.FERIAS              141                 2,08

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.074

             TOTAL DE VANTAGENS                6.371.231,65
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URB RECIFE

  RH2000

emissão: 21/06/19    12

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR COM PEN

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

401   DESC.REPOUSO REMUNERADO            16             3.224,54   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   1              453,38

411   DEV.SAL.PG. A MAIOR                21             4.541,89   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS            5               81,57

419   EMP. PERNAMBUCRED                   4             1.851,10   420   FALTAS                              15            3.808,42

421   ATRASOS                            19             5.426,31   423   EMP ITAU-BMG                         1               49,02

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            44           114.174,67   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 53          106.378,93

513   INSS                              975           448.751,37   516   IMPOSTO DE RENDA                   867          598.622,74

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               48            55.005,02   532   VALE TRANSPORTE                    599           16.068,44

543   EMP SICRED                          2               216,02   545   BANCO BMG                            6            1.419,10

546   CRT PAN                            47             4.369,06   556   EMP DAYCOVAL                         5              893,71

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            74            58.683,56   576   ASSOCIACAO/ARQ/AGRO/ENGEN           12              120,00

577   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          26             2.340,00   578   GREMURB - CONTRIBUICAO             496           10.822,72

580   GREMURB PLANO ODONTOLOGIC         172            10.314,88   582   SAUDE DENTAL                         7              706,64

583   PREV-SYSTEM - GREMURB FIX          18             1.263,15   584   GREMURB - DIVERSOS                  10              883,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          46             2.650,84   593   CLUBE ENGENHARIA - PE               42              252,00

594   CSMR CLUBE DOS SERV MUNIC           6               119,76   595   ASSOC.AGEN.FISCAIS OBRAS            48            1.437,12

600   ASPCRE - CONTRIBUICAO              49             2.316,10   601   ASPCRE - CONVENIO SAUDE             16            4.989,68

646   METLIFE                            13               172,79   649   BANCO BRASIL EMPRESTIMO            125          111.712,77

651   BCO  SANTANDER EMPRESTIMO           4             1.228,40   669   CRT BRADESCO                        33            7.057,58

679   CAIXA ECONOMICA FEDERAL           130            88.574,89   684   SINDSEPRE CONTRIBUICAO             568           25.538,32

690   EMP BRADESCO                      285           258.862,42   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             7              101,98

713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC           3               916,68   714   MONGERAL SEGURO DE VIDA              1               94,91

715   GBOEX - SEGURO DE VIDA              3               658,48   716   SABEMI SEGURO DE VIDA                1               23,92

717   PREVIMIL - SEGURO DE VIDA           1                73,81   719   USMEP UNIAO SERV MUNICIPA            5              199,60

721   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          13               317,33   722   CSSMR CENTO SOC SERV MUNI            6              359,28

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           1                50,97   769   BRADESCO PROMOT EMP  BMC           140          101.408,43

774   CARTAO BONSUCESSO                  49            11.663,78   777   SAUDE RECIFE                         5            1.457,00

785   EMPR. BANCO BONSUCESSO              2               549,89   795   EMP PANAMERICANO                    58           10.766,39

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.074

             TOTAL DE DESCONTOS                2.084.024,36

             TOTAL LIQUIDO                     4.287.207,29

             TOTAL DE FGTS                       430.809,59

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS            975    4.161.303,14

====================================================================================================================== EMPREL ======
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URB RECIFE

  RH2000

emissão: 25/07/19    11

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR COM PEN

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           893         2.410.451,19   005   DEV. FALTA ATRASO SUSPENS            3            2.027,44

006   GRATIFICACAO MONITORAGEM            3             2.576,00   008   INC. EX. P. TRANSIC. VPNI          124          565.235,47

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               2             1.200,00   011   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           13           13.095,94

013   COMP SAL DECISAO JUDICIAL           1               213,44   014   GRAT. APOIO FOLHA PAGTO              6            3.017,92

017   INC EXERC PROFIS EXTINCAO           6             6.076,71   022   VERBA REP. ADV. VPNI                 2           10.923,89

041   GRATIFICACAO DE FUNCAO            112           346.021,16   042   SUBSTITUICAO INTERINA                1            1.165,98

048   CARGO EM COMISSAO                   1            11.610,00   050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO              9           17.412,47

054   COMPLEM. DE GRATIFICACAO            8               984,48   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            331          407.098,39

059   ESTAB. FINANC. SUMULA 372          22            15.675,77   060   INCENTIVO PECUNIARIO                16           11.529,96

065   ESTAB.REPRE.ASSESSO.JUR.I           4            26.409,15   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            5            2.623,65

097   COMPL SAL LEI 4950-A/66             2             5.235,46   128   H.EXTRA INCORPORADA                  3            3.042,00

131   QUINQUENIO                        883           845.650,84   133   INSALUBRIDADE                        1              399,20

140   PRODUTIV.FISC.INCORPORADO          48            20.587,77   142   PERICULOSIDADE                      77           32.440,42

155   HORA EXTRA 50% ANTERIOR             2               852,78   156   HORA EXTRA 50% ATUAL               208           96.513,21

158   HORA EXTRA 100% ATUAL             134            69.746,53   159   REP. REMUN. RD003/99                74           26.493,18

160   REPOUSO REMUNE S/H EXTRAS         215            33.422,44   162   HORAS EXTRAS RD03/99 100%           74          111.551,04

163   HORAS EXTRAS RD 03/99 50%          74            20.915,82   166   ADICIONAL NOTURNO 20%              110           27.012,38

183   ADIANTAMENTO 1/3 FERIAS            61            91.532,32   184   ABONO 1/3 FERIAS                   115          206.892,69

185   ADIANTAM ABONO PECUNIARIO          46            94.278,97   187   FERIAS                             115          458.109,92

191   ABONO PECUNIARIO DAS FERI          88           216.757,42   206   ADIANTAMENTO 13 SALARIO             55          141.402,67

220   AUXILIO DOENCA                      1               740,04   229   SALARIO FAMILIA                      4              131,20

258   REEMBOLSO CRECHE                    2               270,00   275   RESTITUICAO SAUDE RECIFE             1              296,61

286   PENSAO ALIMENTICIA                 82            58.933,22   914   REST.CENT.EMP.FERIAS               116                1,65

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.072

             TOTAL DE VANTAGENS                6.418.558,79
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URB RECIFE

  RH2000

emissão: 25/07/19    12

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR COM PEN

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

401   DESC.REPOUSO REMUNERADO            22             5.304,04   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   1              453,38

411   DEV.SAL.PG. A MAIOR                22             1.991,21   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS            6               96,57

419   EMP. PERNAMBUCRED                   3             1.059,30   420   FALTAS                              22            8.787,40

421   ATRASOS                            20             2.956,93   423   EMP ITAU-BMG                         1               49,02

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            88           204.859,67   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                115          197.458,68

513   INSS                              974           453.879,18   516   IMPOSTO DE RENDA                   810          573.398,46

519   IMPOSTO RENDA FERIAS              110            87.000,90   532   VALE TRANSPORTE                    461           12.075,98

533   DIF.VALE TRANSPORTE                 2               160,60   543   EMP SICRED                           2              216,02

545   BANCO BMG                           6             1.419,10   546   CRT PAN                             46            4.160,78

556   EMP DAYCOVAL                        6               970,19   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             73           58.933,22

576   ASSOCIACAO/ARQ/AGRO/ENGEN          12               120,00   577   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           25            2.250,00

578   GREMURB - CONTRIBUICAO            496            10.822,72   580   GREMURB PLANO ODONTOLOGIC          172           10.314,88

582   SAUDE DENTAL                        7               706,64   583   PREV-SYSTEM - GREMURB FIX           17            1.234,75

584   GREMURB - DIVERSOS                 14             1.204,00   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           46            2.650,84

593   CLUBE ENGENHARIA - PE              42               252,00   594   CSMR CLUBE DOS SERV MUNIC            6              119,76

595   ASSOC.AGEN.FISCAIS OBRAS           48             1.437,12   600   ASPCRE - CONTRIBUICAO               46            2.182,91

601   ASPCRE - CONVENIO SAUDE            19             5.209,68   646   METLIFE                             13              172,79

649   BANCO BRASIL EMPRESTIMO           123           110.395,66   651   BCO  SANTANDER EMPRESTIMO            4            1.228,40

669   CRT BRADESCO                       34             7.298,89   679   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            125           83.638,52

684   SINDSEPRE CONTRIBUICAO            568            25.538,32   690   EMP BRADESCO                       283          261.113,22

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            7               101,98   703   TELEFONE                             1                8,23

713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC           3               916,68   714   MONGERAL SEGURO DE VIDA              1               94,91

715   GBOEX - SEGURO DE VIDA              3               658,48   716   SABEMI SEGURO DE VIDA                1               23,92

717   PREVIMIL - SEGURO DE VIDA           1                73,81   719   USMEP UNIAO SERV MUNICIPA            4              159,68

721   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          13               317,33   722   CSSMR CENTO SOC SERV MUNI            6              359,28

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           1                50,00   769   BRADESCO PROMOT EMP  BMC           141          101.562,16

774   CARTAO BONSUCESSO                  48            11.617,64   777   SAUDE RECIFE                         4            1.098,98

785   EMPR. BANCO BONSUCESSO              2               549,89   795   EMP PANAMERICANO                    57           10.618,08

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.072

             TOTAL DE DESCONTOS                2.271.332,78

             TOTAL LIQUIDO                     4.147.226,01

             TOTAL DE FGTS                       442.772,74

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS            974    4.202.925,41

====================================================================================================================== EMPREL ======
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URB RECIFE

  RH2000

emissão: 23/08/19    11

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR COM PEN

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           890         2.502.536,40   005   DEV. FALTA ATRASO SUSPENS            2            1.533,04

006   GRATIFICACAO MONITORAGEM            3             3.360,00   008   INC. EX. P. TRANSIC. VPNI          124          574.942,69

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               2               500,00   011   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           13           12.088,57

013   COMP SAL DECISAO JUDICIAL           2             1.343,31   014   GRAT. APOIO FOLHA PAGTO              6            3.395,16

017   INC EXERC PROFIS EXTINCAO           6             6.076,71   022   VERBA REP. ADV. VPNI                 2           10.923,89

041   GRATIFICACAO DE FUNCAO            111           360.465,42   042   SUBSTITUICAO INTERINA                1            4.991,82

048   CARGO EM COMISSAO                   1            11.610,00   050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO             10           26.323,40

054   COMPLEM. DE GRATIFICACAO            8               984,48   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            334          448.309,06

059   ESTAB. FINANC. SUMULA 372          22            16.005,82   060   INCENTIVO PECUNIARIO                16           11.915,90

065   ESTAB.REPRE.ASSESSO.JUR.I           5            33.149,76   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            5            2.623,65

097   COMPL SAL LEI 4950-A/66             2             5.235,46   128   H.EXTRA INCORPORADA                  3            3.042,00

131   QUINQUENIO                        883           880.741,46   133   INSALUBRIDADE                        1              399,20

140   PRODUTIV.FISC.INCORPORADO          50            22.682,62   142   PERICULOSIDADE                      77           32.748,98

156   HORA EXTRA 50% ATUAL              217           103.944,04   158   HORA EXTRA 100% ATUAL              133           62.431,64

159   REP. REMUN. RD003/99               74            26.433,15   160   REPOUSO REMUNE S/H EXTRAS          219           33.275,13

162   HORAS EXTRAS RD03/99 100%          74           111.298,30   163   HORAS EXTRAS RD 03/99 50%           74           20.868,43

166   ADICIONAL NOTURNO 20%             111            26.363,09   183   ADIANTAMENTO 1/3 FERIAS             91          164.517,64

184   ABONO 1/3 FERIAS                   61            95.605,75   185   ADIANTAM ABONO PECUNIARIO           75          177.739,03

187   FERIAS                             61           212.109,54   191   ABONO PECUNIARIO DAS FERI           46           99.610,23

206   ADIANTAMENTO 13 SALARIO            33            75.535,77   220   AUXILIO DOENCA                       1              470,04

229   SALARIO FAMILIA                     4               131,20   258   REEMBOLSO CRECHE                     2              270,00

259   REEMBOLSO CRECHE MES ANTE           3               690,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  82           58.569,77

914   REST.CENT.EMP.FERIAS              141                 2,08

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.066

             TOTAL DE VANTAGENS                6.247.793,63
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URB RECIFE

  RH2000

emissão: 23/08/19    12

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR COM PEN

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

401   DESC.REPOUSO REMUNERADO            16             4.634,98   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   1              453,38

411   DEV.SAL.PG. A MAIOR                 2             1.098,32   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS            6               96,57

419   EMP. PERNAMBUCRED                   3             1.059,30   420   FALTAS                              16            6.802,62

421   ATRASOS                            19             2.787,62   423   EMP ITAU-BMG                         1               49,02

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            46            94.278,97   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 61           91.532,32

513   INSS                              968           447.343,69   516   IMPOSTO DE RENDA                   854          611.369,54

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               54            35.098,89   532   VALE TRANSPORTE                    463           12.535,29

543   EMP SICRED                          2               216,02   545   BANCO BMG                            6            1.419,10

546   CRT PAN                            47             4.378,75   556   EMP DAYCOVAL                         6              970,19

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            73            58.569,77   576   ASSOCIACAO/ARQ/AGRO/ENGEN           12              120,00

577   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          24             2.160,00   578   GREMURB - CONTRIBUICAO             493           10.757,26

580   GREMURB PLANO ODONTOLOGIC         171            10.127,58   582   SAUDE DENTAL                         7              756,11

583   PREV-SYSTEM - GREMURB FIX          17             1.234,75   584   GREMURB - DIVERSOS                   7              662,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          46             2.650,84   593   CLUBE ENGENHARIA - PE               42              252,00

594   CSMR CLUBE DOS SERV MUNIC           6               119,76   595   ASSOC.AGEN.FISCAIS OBRAS            48            1.437,12

600   ASPCRE - CONTRIBUICAO              43             2.049,72   601   ASPCRE - CONVENIO SAUDE             16            4.989,68

646   METLIFE                            13               198,93   649   BANCO BRASIL EMPRESTIMO            123          112.431,55

651   BCO  SANTANDER EMPRESTIMO           4             1.228,40   669   CRT BRADESCO                        35            7.690,92

679   CAIXA ECONOMICA FEDERAL           122            83.544,23   684   SINDSEPRE CONTRIBUICAO             566           25.452,34

690   EMP BRADESCO                      285           258.723,89   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             7              101,98

713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC           3               916,68   714   MONGERAL SEGURO DE VIDA              1               94,91

715   GBOEX - SEGURO DE VIDA              3               766,47   716   SABEMI SEGURO DE VIDA                1               23,92

717   PREVIMIL - SEGURO DE VIDA           1                73,81   719   USMEP UNIAO SERV MUNICIPA            4              159,68

721   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          13               317,33   722   CSSMR CENTO SOC SERV MUNI            6              359,28

769   BRADESCO PROMOT EMP  BMC          138            99.101,14   774   CARTAO BONSUCESSO                   47           11.442,34

777   SAUDE RECIFE                        5             1.296,18   785   EMPR. BANCO BONSUCESSO               2              549,89

795   EMP PANAMERICANO                   57            10.739,70

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.066

             TOTAL DE DESCONTOS                2.027.224,73

             TOTAL LIQUIDO                     4.220.568,90

             TOTAL DE FGTS                       427.996,00

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS            968    4.144.358,03

====================================================================================================================== EMPREL ======
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URB RECIFE

  RH2000

emissão: 25/09/19    11

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR COM PEN

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           884         2.423.211,90   005   DEV. FALTA ATRASO SUSPENS            1              184,80

006   GRATIFICACAO MONITORAGEM            3             2.128,00   008   INC. EX. P. TRANSIC. VPNI          123          559.278,76

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               1               300,00   011   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           13           12.424,36

013   COMP SAL DECISAO JUDICIAL           3             3.390,00   014   GRAT. APOIO FOLHA PAGTO              6            3.395,16

017   INC EXERC PROFIS EXTINCAO           6             4.965,84   022   VERBA REP. ADV. VPNI                 2            8.438,72

041   GRATIFICACAO DE FUNCAO            113           379.577,08   042   SUBSTITUICAO INTERINA                1            2.322,00

048   CARGO EM COMISSAO                   1                 0,06   050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO             10           21.262,59

054   COMPLEM. DE GRATIFICACAO            8               984,48   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            329          431.043,72

059   ESTAB. FINANC. SUMULA 372          22            15.408,39   060   INCENTIVO PECUNIARIO                15           10.166,61

065   ESTAB.REPRE.ASSESSO.JUR.I           5            28.662,00   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            5            2.623,65

097   COMPL SAL LEI 4950-A/66             1             2.641,11   128   H.EXTRA INCORPORADA                  2            1.203,60

131   QUINQUENIO                        881           847.120,99   133   INSALUBRIDADE                        1              399,20

135   DIFE/INC/QQ/H.EXTRA/GRATI          19            88.955,67   140   PRODUTIV.FISC.INCORPORADO           50           22.226,30

142   PERICULOSIDADE                     75            32.093,73   156   HORA EXTRA 50% ATUAL               215          103.261,07

158   HORA EXTRA 100% ATUAL             125            61.350,89   159   REP. REMUN. RD003/99                73           26.443,55

160   REPOUSO REMUNE S/H EXTRAS         218            32.922,36   162   HORAS EXTRAS RD03/99 100%           73          111.342,08

163   HORAS EXTRAS RD 03/99 50%          73            20.876,64   166   ADICIONAL NOTURNO 20%              105           26.440,62

183   ADIANTAMENTO 1/3 FERIAS            61           126.845,24   184   ABONO 1/3 FERIAS                    91          173.506,69

185   ADIANTAM ABONO PECUNIARIO          52           145.591,73   187   FERIAS                              91          383.384,75

191   ABONO PECUNIARIO DAS FERI          75           188.673,73   206   ADIANTAMENTO 13 SALARIO             51          136.816,23

220   AUXILIO DOENCA                      1               740,04   229   SALARIO FAMILIA                      4              131,20

258   REEMBOLSO CRECHE                    2               270,00   259   REEMBOLSO CRECHE MES ANTE            1              150,00

275   RESTITUICAO SAUDE RECIFE            1               296,61   286   PENSAO ALIMENTICIA                  80           58.646,61

914   REST.CENT.EMP.FERIAS              116                 1,65

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.062

             TOTAL DE VANTAGENS                6.502.100,41
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URB RECIFE

  RH2000

emissão: 25/09/19    12

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR COM PEN

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

401   DESC.REPOUSO REMUNERADO            12             3.623,74   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   1              453,38

411   DEV.SAL.PG. A MAIOR                 2             1.098,32   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS            6               96,57

419   EMP. PERNAMBUCRED                   3             1.059,30   420   FALTAS                              12            5.919,90

421   ATRASOS                            10             2.499,59   423   EMP ITAU-BMG                         1               49,02

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            75           177.739,03   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 91          164.517,64

513   INSS                              966           449.596,73   516   IMPOSTO DE RENDA                   829          602.963,55

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               85            77.220,93   532   VALE TRANSPORTE                    570           15.086,66

543   EMP SICRED                          2               216,02   545   BANCO BMG                            6            1.419,10

546   CRT PAN                            47             4.383,30   556   EMP DAYCOVAL                         6              970,19

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            71            58.646,61   576   ASSOCIACAO/ARQ/AGRO/ENGEN           12              120,00

577   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          24             2.160,00   578   GREMURB - CONTRIBUICAO             491           10.713,62

580   GREMURB PLANO ODONTOLOGIC         171            10.508,28   582   SAUDE DENTAL                         7              756,11

583   PREV-SYSTEM - GREMURB FIX          17             1.234,75   584   GREMURB - DIVERSOS                   2              250,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          46             2.650,84   593   CLUBE ENGENHARIA - PE               42              252,00

594   CSMR CLUBE DOS SERV MUNIC           6               119,76   595   ASSOC.AGEN.FISCAIS OBRAS            51            1.526,94

600   ASPCRE - CONTRIBUICAO              44             2.068,14   601   ASPCRE - CONVENIO SAUDE             17            5.089,68

646   METLIFE                            13               198,93   649   BANCO BRASIL EMPRESTIMO            121          110.640,89

651   BCO  SANTANDER EMPRESTIMO           4             1.228,40   669   CRT BRADESCO                        42            9.682,78

679   CAIXA ECONOMICA FEDERAL           121            82.759,64   684   SINDSEPRE CONTRIBUICAO             625           28.023,75

690   EMP BRADESCO                      282           257.463,64   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             7              101,98

713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC           3               956,41   714   MONGERAL SEGURO DE VIDA              1               94,91

715   GBOEX - SEGURO DE VIDA              3               766,47   716   SABEMI SEGURO DE VIDA                1               23,92

717   PREVIMIL - SEGURO DE VIDA           1                73,81   719   USMEP UNIAO SERV MUNICIPA            4              159,68

721   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          13               317,33   722   CSSMR CENTO SOC SERV MUNI            6              359,28

769   BRADESCO PROMOT EMP  BMC          133            96.204,88   774   CARTAO BONSUCESSO                   45           10.783,57

777   SAUDE RECIFE                        4             1.002,19   785   EMPR. BANCO BONSUCESSO               2              549,89

795   EMP PANAMERICANO                   54             9.771,34

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.062

             TOTAL DE DESCONTOS                2.216.173,39

             TOTAL LIQUIDO                     4.285.927,02

             TOTAL DE FGTS                       445.199,78

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS            966    4.166.603,70

====================================================================================================================== EMPREL ======
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URB RECIFE

  RH2000

emissão: 30/10/19    11

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR COM PEN

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           886         2.528.430,43   005   DEV. FALTA ATRASO SUSPENS            1              360,41

006   GRATIFICACAO MONITORAGEM            2             1.680,00   008   INC. EX. P. TRANSIC. VPNI          123          561.582,05

010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               1               200,00   011   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           13           12.424,36

013   COMP SAL DECISAO JUDICIAL           3             2.480,21   014   GRAT. APOIO FOLHA PAGTO              6            3.017,92

017   INC EXERC PROFIS EXTINCAO           6             6.076,71   022   VERBA REP. ADV. VPNI                 2           10.923,89

041   GRATIFICACAO DE FUNCAO            115           390.286,76   042   SUBSTITUICAO INTERINA                4            7.664,09

048   CARGO EM COMISSAO                   1            11.610,00   050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO             10           23.731,13

054   COMPLEM. DE GRATIFICACAO            9             1.107,54   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            332          436.881,29

059   ESTAB. FINANC. SUMULA 372          22            16.746,17   060   INCENTIVO PECUNIARIO                16           12.520,22

065   ESTAB.REPRE.ASSESSO.JUR.I           5            33.149,76   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            5            2.623,65

097   COMPL SAL LEI 4950-A/66             1             2.641,11   128   H.EXTRA INCORPORADA                  3            2.837,70

131   QUINQUENIO                        881           876.669,15   133   INSALUBRIDADE                        1              399,20

135   DIFE/INC/QQ/H.EXTRA/GRATI           8            14.963,32   140   PRODUTIV.FISC.INCORPORADO           49           21.478,79

142   PERICULOSIDADE                     74            31.147,30   155   HORA EXTRA 50% ANTERIOR              1              469,24

156   HORA EXTRA 50% ATUAL              209           100.589,40   158   HORA EXTRA 100% ATUAL              135           66.080,35

159   REP. REMUN. RD003/99               73            26.105,64   160   REPOUSO REMUNE S/H EXTRAS          222           33.546,02

162   HORAS EXTRAS RD03/99 100%          73           109.919,20   163   HORAS EXTRAS RD 03/99 50%           73           20.609,85

164   HORA EXTRA EM VALOR                 1               591,66   166   ADICIONAL NOTURNO 20%              105           26.648,45

183   ADIANTAMENTO 1/3 FERIAS            57            92.134,57   184   ABONO 1/3 FERIAS                    61          136.461,40

185   ADIANTAM ABONO PECUNIARIO          46           106.093,14   187   FERIAS                              61          290.719,20

191   ABONO PECUNIARIO DAS FERI          52           158.219,91   206   ADIANTAMENTO 13 SALARIO             21           60.657,62

220   AUXILIO DOENCA                      1               740,04   229   SALARIO FAMILIA                      4              131,20

258   REEMBOLSO CRECHE                    2               320,00   259   REEMBOLSO CRECHE MES ANTE            3              750,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                 81            59.467,54   914   REST.CENT.EMP.FERIAS               139                2,05

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.066

             TOTAL DE VANTAGENS                6.303.889,64
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URB RECIFE

  RH2000

emissão: 30/10/19    12

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR COM PEN

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

401   DESC.REPOUSO REMUNERADO             8             3.867,40   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   1              453,38

411   DEV.SAL.PG. A MAIOR                 3             1.123,55   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS            6               96,57

419   EMP. PERNAMBUCRED                   2               896,16   420   FALTAS                               8            9.319,64

421   ATRASOS                            19             4.891,13   423   EMP ITAU-BMG                         1               49,02

428   FEIRAO                            131            15.620,00   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             52          145.591,73

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                61           126.845,24   513   INSS                               969          450.481,59

516   IMPOSTO DE RENDA                  860           610.464,71   519   IMPOSTO RENDA FERIAS                58           65.875,97

532   VALE TRANSPORTE                   473            13.010,28   543   EMP SICRED                           2              216,02

545   BANCO BMG                           6             1.419,10   546   CRT PAN                             49            4.542,32

556   EMP DAYCOVAL                        6               970,19   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             72           59.467,54

576   ASSOCIACAO/ARQ/AGRO/ENGEN          12               120,00   577   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           24            2.160,00

578   GREMURB - CONTRIBUICAO            488            10.648,16   580   GREMURB PLANO ODONTOLOGIC          171           10.550,76

582   SAUDE DENTAL                        7               756,11   583   PREV-SYSTEM - GREMURB FIX           17            1.234,75

584   GREMURB - DIVERSOS                 13             1.551,00   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           46            2.650,84

593   CLUBE ENGENHARIA - PE              42               252,00   594   CSMR CLUBE DOS SERV MUNIC            6              119,76

595   ASSOC.AGEN.FISCAIS OBRAS           51             1.526,94   600   ASPCRE - CONTRIBUICAO               44            2.068,14

601   ASPCRE - CONVENIO SAUDE            16             4.826,06   646   METLIFE                             13              198,93

649   BANCO BRASIL EMPRESTIMO           122           113.573,97   651   BCO  SANTANDER EMPRESTIMO            4            1.228,40

669   CRT BRADESCO                       43             9.360,21   679   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            119           82.325,18

684   SINDSEPRE CONTRIBUICAO            637            28.567,63   690   EMP BRADESCO                       286          260.270,79

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            7               101,98   713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC            3              956,41

714   MONGERAL SEGURO DE VIDA             1                94,91   715   GBOEX - SEGURO DE VIDA               3              766,47

716   SABEMI SEGURO DE VIDA               1                23,92   717   PREVIMIL - SEGURO DE VIDA            1               73,81

719   USMEP UNIAO SERV MUNICIPA           5               199,60   721   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS           13              317,33

722   CSSMR CENTO SOC SERV MUNI           6               359,28   769   BRADESCO PROMOT EMP  BMC           132           95.350,65

774   CARTAO BONSUCESSO                  44            10.166,63   777   SAUDE RECIFE                         4            1.002,19

785   EMPR. BANCO BONSUCESSO              2               549,89   795   EMP PANAMERICANO                    55            9.818,34

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.066

             TOTAL DE DESCONTOS                2.168.972,58

             TOTAL LIQUIDO                     4.134.917,06

             TOTAL DE FGTS                       437.776,17

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS            969    4.175.835,98

====================================================================================================================== EMPREL ======
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URB RECIFE

  RH2000

emissão: 25/11/19    11

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR COM PEN

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           884         2.550.839,48   006   GRATIFICACAO MONITORAGEM             2            1.680,00

008   INC. EX. P. TRANSIC. VPNI         123           587.754,14   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS                1              200,00

011   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          13            12.088,57   013   COMP SAL DECISAO JUDICIAL            3            3.233,46

014   GRAT. APOIO FOLHA PAGTO             6             3.395,16   017   INC EXERC PROFIS EXTINCAO            6            6.076,71

022   VERBA REP. ADV. VPNI                2            10.923,89   041   GRATIFICACAO DE FUNCAO             115          390.715,13

048   CARGO EM COMISSAO                   1            11.610,00   050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO             10           24.029,65

054   COMPLEM. DE GRATIFICACAO           10             1.230,60   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            329          448.131,32

059   ESTAB. FINANC. SUMULA 372          22            13.923,15   060   INCENTIVO PECUNIARIO                16           12.520,22

065   ESTAB.REPRE.ASSESSO.JUR.I           5            33.149,76   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            5            2.098,93

097   COMPL SAL LEI 4950-A/66             1               880,37   128   H.EXTRA INCORPORADA                  3            3.154,50

131   QUINQUENIO                        883           897.104,39   133   INSALUBRIDADE                        1              399,20

135   DIFE/INC/QQ/H.EXTRA/GRATI          77            11.826,03   140   PRODUTIV.FISC.INCORPORADO           48           21.531,35

142   PERICULOSIDADE                     72            32.285,08   156   HORA EXTRA 50% ATUAL               216          118.738,00

158   HORA EXTRA 100% ATUAL             138            72.737,35   159   REP. REMUN. RD003/99                71           26.940,73

160   REPOUSO REMUNE S/H EXTRAS         217            38.295,27   162   HORAS EXTRAS RD03/99 100%           71          113.435,52

163   HORAS EXTRAS RD 03/99 50%          71            21.269,16   166   ADICIONAL NOTURNO 20%              110           29.661,56

183   ADIANTAMENTO 1/3 FERIAS            66           103.625,17   184   ABONO 1/3 FERIAS                    57           97.760,24

185   ADIANTAM ABONO PECUNIARIO          49           101.048,98   187   FERIAS                              57          208.464,37

191   ABONO PECUNIARIO DAS FERI          46           113.088,39   206   ADIANTAMENTO 13 SALARIO            929        1.604.881,00

220   AUXILIO DOENCA                      1               826,26   229   SALARIO FAMILIA                      4              131,20

258   REEMBOLSO CRECHE                    2               400,00   259   REEMBOLSO CRECHE MES ANTE            1              200,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                 81            61.191,78   914   REST.CENT.EMP.FERIAS               116                1,65

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.063

             TOTAL DE VANTAGENS                7.793.477,72
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URB RECIFE

  RH2000

emissão: 25/11/19    12

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR COM PEN

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

401   DESC.REPOUSO REMUNERADO            13             2.866,72   404   PAGAMENTO INDEVIDO                   1              453,38

410   SUSPENSAO EM DIAS                   1               383,73   411   DEV.SAL.PG. A MAIOR                  3            1.123,55

418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           6                96,57   419   EMP. PERNAMBUCRED                    2              896,16

420   FALTAS                             13             5.709,44   421   ATRASOS                             31            3.995,45

423   EMP ITAU-BMG                        1                49,02   428   FEIRAO                             132            2.640,00

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            46           106.093,14   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 57           92.134,57

513   INSS                              966           454.541,74   516   IMPOSTO DE RENDA                   860          637.613,73

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               51            36.114,39   532   VALE TRANSPORTE                    482           13.387,72

533   DIF.VALE TRANSPORTE                 3                95,43   543   EMP SICRED                           2              216,02

545   BANCO BMG                           4             1.100,36   546   CRT PAN                             49            4.423,42

556   EMP DAYCOVAL                        7             1.027,19   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             72           61.191,78

576   ASSOCIACAO/ARQ/AGRO/ENGEN          12               120,00   577   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           23            2.070,00

578   GREMURB - CONTRIBUICAO            485            10.849,45   580   GREMURB PLANO ODONTOLOGIC          168           10.400,20

582   SAUDE DENTAL                        6               673,21   583   PREV-SYSTEM - GREMURB FIX           17            1.234,75

584   GREMURB - DIVERSOS                 11             1.333,00   590   CL SULAMERICANO LIDER SEG           45            2.575,20

593   CLUBE ENGENHARIA - PE              42               252,00   594   CSMR CLUBE DOS SERV MUNIC            6              119,76

595   ASSOC.AGEN.FISCAIS OBRAS           58             1.736,52   600   ASPCRE - CONTRIBUICAO               42            1.984,85

601   ASPCRE - CONVENIO SAUDE            15             4.561,06   646   METLIFE                             13              198,93

649   BANCO BRASIL EMPRESTIMO           124           115.702,89   651   BCO  SANTANDER EMPRESTIMO            4            1.228,40

669   CRT BRADESCO                       44             9.241,79   679   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            117           81.387,03

684   SINDSEPRE CONTRIBUICAO            641            28.767,59   690   EMP BRADESCO                       284          258.944,17

694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE            7               101,98   713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC            3              956,41

714   MONGERAL SEGURO DE VIDA             1                94,91   715   GBOEX - SEGURO DE VIDA               3              766,47

716   SABEMI SEGURO DE VIDA               1                23,92   717   PREVIMIL - SEGURO DE VIDA            1               73,81

719   USMEP UNIAO SERV MUNICIPA           4               159,68   721   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS           13              317,33

722   CSSMR CENTO SOC SERV MUNI           6               359,28   769   BRADESCO PROMOT EMP  BMC           134           96.077,00

774   CARTAO BONSUCESSO                  40             9.534,72   777   SAUDE RECIFE                         4              960,20

785   EMPR. BANCO BONSUCESSO              2               549,89   795   EMP PANAMERICANO                    57           10.075,47

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.063

             TOTAL DE DESCONTOS                2.079.585,38

             TOTAL LIQUIDO                     5.713.892,34

             TOTAL DE FGTS                       546.067,40

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS            966    4.209.002,96

====================================================================================================================== EMPREL ======
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URB RECIFE

  RH2000

emissão: 20/12/19    11

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR COM PEN

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           883         2.544.515,02   005   DEV. FALTA ATRASO SUSPENS            1              362,24

006   GRATIFICACAO MONITORAGEM            3             2.184,00   008   INC. EX. P. TRANSIC. VPNI          121          589.803,06

011   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          13            13.095,94   013   COMP SAL DECISAO JUDICIAL            6            7.579,38

014   GRAT. APOIO FOLHA PAGTO             6             3.395,16   017   INC EXERC PROFIS EXTINCAO            6            6.076,71

022   VERBA REP. ADV. VPNI                2            10.923,89   041   GRATIFICACAO DE FUNCAO             116          375.290,83

042   SUBSTITUICAO INTERINA               1               860,32   048   CARGO EM COMISSAO                    1           11.610,00

050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO            10            26.323,40   054   COMPLEM. DE GRATIFICACAO            10            1.230,60

055   ESTABILIDADE FINANCEIRA           328           439.975,09   059   ESTAB. FINANC. SUMULA 372           22           16.731,71

060   INCENTIVO PECUNIARIO               16            11.971,60   065   ESTAB.REPRE.ASSESSO.JUR.I            5           28.666,81

080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           5             2.273,83   097   COMPL SAL LEI 4950-A/66              1            2.641,11

128   H.EXTRA INCORPORADA                 3             3.154,50   131   QUINQUENIO                         880          890.933,34

133   INSALUBRIDADE                       2               598,80   135   DIFE/INC/QQ/H.EXTRA/GRATI            3            5.461,37

140   PRODUTIV.FISC.INCORPORADO          50            23.409,46   142   PERICULOSIDADE                      71           30.616,32

156   HORA EXTRA 50% ATUAL              226           110.628,78   158   HORA EXTRA 100% ATUAL              134           71.337,08

159   REP. REMUN. RD003/99               70            25.567,21   160   REPOUSO REMUNE S/H EXTRAS          227           36.393,29

162   HORAS EXTRAS RD03/99 100%          70           107.652,16   163   HORAS EXTRAS RD 03/99 50%           70           20.184,78

166   ADICIONAL NOTURNO 20%             113            29.307,15   183   ADIANTAMENTO 1/3 FERIAS            133          251.182,10

184   ABONO 1/3 FERIAS                   66           113.728,33   185   ADIANTAM ABONO PECUNIARIO          104          272.977,49

187   FERIAS                             66           255.795,74   191   ABONO PECUNIARIO DAS FERI           49          113.852,33

229   SALARIO FAMILIA                     4               131,20   258   REEMBOLSO CRECHE                     4              670,00

259   REEMBOLSO CRECHE MES ANTE           3               470,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  80           52.655,62

914   REST.CENT.EMP.FERIAS              138                 2,03

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.062

             TOTAL DE VANTAGENS                6.512.219,78
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URB RECIFE

  RH2000

emissão: 20/12/19    12

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR COM PEN

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

401   DESC.REPOUSO REMUNERADO             8             2.923,52   411   DEV.SAL.PG. A MAIOR                  3            1.123,55

418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           6                96,57   419   EMP. PERNAMBUCRED                    2              896,16

420   FALTAS                              8             5.033,92   421   ATRASOS                             19            4.020,49

423   EMP ITAU-BMG                        1                49,02   428   FEIRAO                               2               80,00

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            49           101.048,98   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 66          103.625,17

513   INSS                              967           455.350,84   516   IMPOSTO DE RENDA                   846          631.443,06

519   IMPOSTO RENDA FERIAS               65            45.602,70   532   VALE TRANSPORTE                    526           14.253,75

543   EMP SICRED                          2               216,02   545   BANCO BMG                            3              573,25

546   CRT PAN                            51             4.750,25   556   EMP DAYCOVAL                         8            1.195,35

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            71            52.655,62   576   ASSOCIACAO/ARQ/AGRO/ENGEN           12              120,00

577   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          23             2.070,00   578   GREMURB - CONTRIBUICAO             484           10.827,08

580   GREMURB PLANO ODONTOLOGIC         168            10.400,20   582   SAUDE DENTAL                         6              673,21

583   PREV-SYSTEM - GREMURB FIX          17             1.234,75   584   GREMURB - DIVERSOS                  11            1.365,00

590   CL SULAMERICANO LIDER SEG          45             2.575,20   593   CLUBE ENGENHARIA - PE               42              252,00

594   CSMR CLUBE DOS SERV MUNIC           6               119,76   595   ASSOC.AGEN.FISCAIS OBRAS            59            1.766,46

600   ASPCRE - CONTRIBUICAO              42             1.984,85   601   ASPCRE - CONVENIO SAUDE             15            4.636,06

646   METLIFE                            13               198,93   649   BANCO BRASIL EMPRESTIMO            125          118.700,80

651   BCO  SANTANDER EMPRESTIMO           5             1.258,40   669   CRT BRADESCO                        50            9.875,74

679   CAIXA ECONOMICA FEDERAL           121            83.178,02   684   SINDSEPRE CONTRIBUICAO             643           28.867,57

690   EMP BRADESCO                      285           260.515,73   694   SIND.COND.VEIC.ROD. - PE             7              101,98

713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC           3               956,41   714   MONGERAL SEGURO DE VIDA              1               94,91

715   GBOEX - SEGURO DE VIDA              3               766,47   716   SABEMI SEGURO DE VIDA                1               23,92

717   PREVIMIL - SEGURO DE VIDA           1                73,81   719   USMEP UNIAO SERV MUNICIPA            4              159,68

721   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          13               317,33   722   CSSMR CENTO SOC SERV MUNI            6              359,28

769   BRADESCO PROMOT EMP  BMC          133            95.817,51   774   CARTAO BONSUCESSO                   40            9.683,35

777   SAUDE RECIFE                        4             1.002,19   785   EMPR. BANCO BONSUCESSO               2              549,89

795   EMP PANAMERICANO                   58            10.179,89

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.062

             TOTAL DE DESCONTOS                2.085.644,60

             TOTAL LIQUIDO                     4.426.575,18

             TOTAL DE FGTS                       432.880,37

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS            967    4.216.220,02

====================================================================================================================== EMPREL ======
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URB RECIFE

  RH2000

emissão: 16/12/19    11

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR COM PEN

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

205   13. SALARIO                       995         5.653.693,24   288   13 SAL.PENSAO ALIMENTICIA           81           52.082,33

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.076

             TOTAL DE VANTAGENS                5.705.775,57
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URB RECIFE

  RH2000

emissão: 16/12/19    12

             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: CLT EQR COM PEN

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

491   DESC.AD.13 SALARIO                981         2.622.994,16   514   INSS SOBRE 13 SALARIO              980          450.392,50

517   I.R. 13 SALARIO                   903           651.599,87   564   PENSAO 13 SALARIO                   72           52.082,33

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.076

             TOTAL DE DESCONTOS                3.777.068,86

             TOTAL LIQUIDO                     1.928.706,71

             TOTAL DE FGTS                       227.478,85

             TOTAL BASE RECIFIN

             TOTAL BASE RECIPREV

             TOTAL BASE INSS            980    4.181.048,00

====================================================================================================================== EMPREL ======
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FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     01
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       4.530        15.695.920,25   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            20           81.965,73 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO           72            11.055,88   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010          376          107.171,60 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                16               622,65   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA             6              454,04 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         167            32.220,69   038   COMPL PROVI INCOR ADM INA            3              344,54 
039   VENC. BLOQUEADO/DEVOLVIDO           1               985,14   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           60           58.808,99 
042   CARGO EM COMISSAO                   3               701,18   050   GRAT. PART. EM COMISSAO             22           52.564,33 
055   ESTABILIDADE FINANCEIRA           797           581.079,94   057   TEMPO DE GUERRA                      1               48,82 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               77         1.003.727,12   061   BUSCA E APREENSAO                    1              146,50 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES          10             6.429,71   066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          354           47.545,77 
067   GRATIFICACAO MOBRAL                 1                 1,32   068   ENCARGO DE GABINETE                 45           18.898,54 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL              47             8.594,60   073   DIF. DIFICIL ACESSO                  1            2.300,40 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.          27            10.759,55   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           49           11.086,45 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           8             5.872,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               23           99.907,47 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            1               900,00   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            52           18.200,00 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO            127            15.632,00   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO            6            1.688,31 
098   DIF. DE INCENTIVO/ GRT              2             2.413,90   099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA            7            1.027,88 
102   AULAS EXCEDENTES                    3             8.888,40   105   GRAT ATIVIDADE ARQUIVO               1              400,00 
112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            5               342,00   121   GRAT REGULACAO SANITARIA             6            5.725,00 
131   QUINQUENIO                      3.982         2.375.569,23   132   DIF. DE QUINQUENIO                  39           15.869,26 
133   INSALUBRIDADE                     600            96.620,90   134   ADC T. SERV POS EC 19/98         3.204          698.478,45 
136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI          66            44.520,99   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 3              780,00 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               558,35   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   2              800,00 
147   ADICIONAL 10% LEI15429/90          16               346,21   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               45            2.806,78 
157   GRAT. ATENDIMENTO EXTERNO           5             2.480,00   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  1            1.665,39 
161   INCORPORACAO FG                    51            19.716,89   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           89          198.327,63 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.             2             7.131,16   166   ADICIONAL NOTURNO                   71           11.024,88 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG              19            20.261,90   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG            25           74.995,04 
172   HORA EXTRA NOTURNA                  1               416,93   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.           71           12.780,00 
174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          56           234.151,33   196   RISCO DE VIDA L. 18132/15            1              297,87 
202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL            1             8.000,00   203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL             32           67.094,73 
204   ACORDO JUDICIAL                     4             1.312,08   207   GRATIFICACAO DE PREGOEIRO            3           10.321,98 
210   DIF. 13. SALARIO                    1               204,47   219   LICENCA PREMIO                      41          342.462,04 
244   GRAT ENT DOC FISCAIS               18            24.166,91   275   RESTITUICAO SAUDE RECIFE             1            1.000,00 
278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           65            38.213,52   286   PENSAO ALIMENTICIA                 121          100.291,58 
290   DIF. PENSAO ALIMENTICIA             1               985,14   294   PENSAO PREVIDENCIARIA            2.091        5.547.130,42 
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295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           3            32.245,75   296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER            7           70.931,18 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO             19            10.208,13   319   VANTAGEM PESSOAL-QUINQ             227          126.754,88 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR          20           270.674,21   336   V. PES INC II ART 34                 2              554,63 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           1               233,20   342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2             1              168,16 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            1             4.117,60   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             2            8.511,40 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE            32            10.364,77   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL                9           41.058,64 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           3             4.571,28   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL          2.888          286.311,55 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               21               754,40   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            3              162,11 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.743
             TOTAL DE VANTAGENS               28.722.834,65 

====================================================================================================================== EMPREL ======

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     02
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
305   PREV-SYSTEM VARIAV (FCCR)           2                72,74   409   ORDEM DOS PROFESSORES PE             3               51,00 
414   AFREM SEGUROS PLANO I              33             2.325,89   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            4            1.625,59 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS          20               602,82   419   EMP. PERNAMBUCRED                   18           10.571,67 
423   EMP ITAU-BMG                        7             2.446,81   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            5            1.415,17 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 2               600,43   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           12            1.541,60 
450   DESC.PRODUT.SUS                     3               326,08   459   DESCONTO DE QUINQUENIO               1               92,02 
506   DESCONTO DO PCS                     2               843,68   516   IMPOSTO DE RENDA                 2.747        2.427.138,10 
525   DESCONTO VALE REFEICAO             25             7.688,52   530   CONTR RECIFIN                    1.676          836.343,87 
543   EMP SICRED                         23            24.328,16   545   BANCO BMG                           45           13.256,44 
546   CRT PAN                           403            38.305,96   556   EMP DAYCOVAL                        48           10.723,82 
557   EMP ALFA                           10             6.800,32   562   DIF. PENSAO ALIMENTICIA              1              985,14 
563   PENSAO ALIMENTICIA                107           100.291,58   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA           26            2.781,32 
570   SIND ODONTOLOGOS PE                 1                23,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                458           21.458,72 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              64             5.666,18   582   DESC CONECTIVIDADE                 716           18.565,87 
588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          21               210,00   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 35            1.050,00 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         105             8.925,00   595   AFREM - SINDICAL                   105           13.608,79 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           1                28,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL            71            2.834,32 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              1                19,96   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                43            2.574,84 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             387            16.117,70   607   DEV ABONO PERMANENCIA                4              936,00 
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608   SAUDE - ASPCRE -                   27            12.911,91   609   ASPCRE - HAPVIDA                   100           78.091,67 
616   ASPCRE - UNIMED G-172              16            16.256,62   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
623   CENTRO PROFESSORES PERN.           56             2.676,63   624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           11            2.493,18 
626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO             1                95,22   629   SIND ENFERMEIROS                     3              105,23 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                12            32.329,07   632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM            4               87,26 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE          22                29,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  5            4.244,01 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL             146           104.681,30   652   BANCO DO BRASIL                  1.569        1.457.590,82 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          25               348,71   669   CRT BRADESCO                       108           26.188,45 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA          20               792,55   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            261          115.061,88 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         482            17.851,18   687   EMP BRADESCO                     1.729        1.189.384,69 
691   SIND. DOS MUSICOS                   3               149,82   692   SIND JORN PROF EST                   1               10,01 
693   SIND. MEDICOS                      31             3.100,00   698   SIMPERE                          1.171           69.935,57 
703   ODONTOREAL LTDA                    69             6.814,43   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            4           16.311,92 
713   SEGURO CAPEMI                      26             8.471,66   714   SEG MONGERAL                        31            3.367,80 
716   SEGURO SABEMI                       1                48,44   717   PREVIMIL SEGUROS                     7              501,18 
722   SEGURO FEDERAL                      1                20,12   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          171            2.199,87 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           21            7.307,10 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               13               474,08   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          262           10.853,49 
732   DESC REC INDEV EXON EST             1                15,52   733   AFREN SEGUROS                        1              135,00 
734   CLUBE SULAMERICANO                 58             2.413,63   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            145            3.524,37 
744   SEGURO RSPP                         5                65,27   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC        1.113           44.338,48 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS               11             1.100,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            6              270,00 
760   CLUBE ANCORA                       18             1.826,83   761   ATM DIAGNOSTICO                     30            3.047,37 
769   BANCO BMC S.A.                    935           565.675,94   774   CARTAO BONSUCESSO                  363           70.561,01 
777   SAUDE RECIFE                    2.536           389.527,56   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1              108,94 
785   EMPREST BANCO BONSUCESSO            4               748,73   795   EMP PANAMERICANO                   396           72.220,83 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB           14               539,75 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.743
             TOTAL DE DESCONTOS                7.930.111,40 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     03
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL LIQUIDO                    20.792.723,25 
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             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN               16.561.755,21 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     04
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       4.530        15.695.920,25   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            20           81.965,73 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO           72            11.055,88   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010          376          107.171,60 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                16               622,65   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA             6              454,04 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         167            32.220,69   038   COMPL PROVI INCOR ADM INA            3              344,54 
039   VENC. BLOQUEADO/DEVOLVIDO           1               985,14   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           60           58.808,99 
042   CARGO EM COMISSAO                   3               701,18   050   GRAT. PART. EM COMISSAO             22           52.564,33 
055   ESTABILIDADE FINANCEIRA           797           581.079,94   057   TEMPO DE GUERRA                      1               48,82 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               77         1.003.727,12   061   BUSCA E APREENSAO                    1              146,50 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES          10             6.429,71   066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          354           47.545,77 
067   GRATIFICACAO MOBRAL                 1                 1,32   068   ENCARGO DE GABINETE                 45           18.898,54 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL              47             8.594,60   073   DIF. DIFICIL ACESSO                  1            2.300,40 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.          27            10.759,55   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           49           11.086,45 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           8             5.872,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               23           99.907,47 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            1               900,00   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            52           18.200,00 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO            127            15.632,00   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO            6            1.688,31 
098   DIF. DE INCENTIVO/ GRT              2             2.413,90   099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA            7            1.027,88 
102   AULAS EXCEDENTES                    3             8.888,40   105   GRAT ATIVIDADE ARQUIVO               1              400,00 
112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            5               342,00   121   GRAT REGULACAO SANITARIA             6            5.725,00 
131   QUINQUENIO                      3.982         2.375.569,23   132   DIF. DE QUINQUENIO                  39           15.869,26 
133   INSALUBRIDADE                     600            96.620,90   134   ADC T. SERV POS EC 19/98         3.204          698.478,45 
136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI          66            44.520,99   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 3              780,00 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               558,35   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   2              800,00 
147   ADICIONAL 10% LEI15429/90          16               346,21   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               45            2.806,78 
157   GRAT. ATENDIMENTO EXTERNO           5             2.480,00   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  1            1.665,39 
161   INCORPORACAO FG                    51            19.716,89   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           89          198.327,63 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.             2             7.131,16   166   ADICIONAL NOTURNO                   71           11.024,88 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG              19            20.261,90   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG            25           74.995,04 
172   HORA EXTRA NOTURNA                  1               416,93   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.           71           12.780,00 
174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          56           234.151,33   196   RISCO DE VIDA L. 18132/15            1              297,87 
202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL            1             8.000,00   203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL             32           67.094,73 
204   ACORDO JUDICIAL                     4             1.312,08   207   GRATIFICACAO DE PREGOEIRO            3           10.321,98 
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210   DIF. 13. SALARIO                    1               204,47   219   LICENCA PREMIO                      41          342.462,04 
244   GRAT ENT DOC FISCAIS               18            24.166,91   275   RESTITUICAO SAUDE RECIFE             1            1.000,00 
278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           65            38.213,52   286   PENSAO ALIMENTICIA                 121          100.291,58 
290   DIF. PENSAO ALIMENTICIA             1               985,14   294   PENSAO PREVIDENCIARIA            2.091        5.547.130,42 
295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           3            32.245,75   296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER            7           70.931,18 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO             19            10.208,13   319   VANTAGEM PESSOAL-QUINQ             227          126.754,88 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR          20           270.674,21   336   V. PES INC II ART 34                 2              554,63 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           1               233,20   342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2             1              168,16 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            1             4.117,60   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             2            8.511,40 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE            32            10.364,77   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL                9           41.058,64 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           3             4.571,28   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL          2.888          286.311,55 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               21               754,40   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            3              162,11 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.743
             TOTAL DE VANTAGENS               28.722.834,65 

====================================================================================================================== EMPREL ======

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     05
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
305   PREV-SYSTEM VARIAV (FCCR)           2                72,74   409   ORDEM DOS PROFESSORES PE             3               51,00 
414   AFREM SEGUROS PLANO I              33             2.325,89   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            4            1.625,59 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS          20               602,82   419   EMP. PERNAMBUCRED                   18           10.571,67 
423   EMP ITAU-BMG                        7             2.446,81   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            5            1.415,17 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 2               600,43   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           12            1.541,60 
450   DESC.PRODUT.SUS                     3               326,08   459   DESCONTO DE QUINQUENIO               1               92,02 
506   DESCONTO DO PCS                     2               843,68   516   IMPOSTO DE RENDA                 2.747        2.427.138,10 
525   DESCONTO VALE REFEICAO             25             7.688,52   530   CONTR RECIFIN                    1.676          836.343,87 
543   EMP SICRED                         23            24.328,16   545   BANCO BMG                           45           13.256,44 
546   CRT PAN                           403            38.305,96   556   EMP DAYCOVAL                        48           10.723,82 
557   EMP ALFA                           10             6.800,32   562   DIF. PENSAO ALIMENTICIA              1              985,14 
563   PENSAO ALIMENTICIA                107           100.291,58   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA           26            2.781,32 
570   SIND ODONTOLOGOS PE                 1                23,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                458           21.458,72 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              64             5.666,18   582   DESC CONECTIVIDADE                 716           18.565,87 
588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          21               210,00   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 35            1.050,00 
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594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         105             8.925,00   595   AFREM - SINDICAL                   105           13.608,79 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           1                28,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL            71            2.834,32 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              1                19,96   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                43            2.574,84 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             387            16.117,70   607   DEV ABONO PERMANENCIA                4              936,00 
608   SAUDE - ASPCRE -                   27            12.911,91   609   ASPCRE - HAPVIDA                   100           78.091,67 
616   ASPCRE - UNIMED G-172              16            16.256,62   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
623   CENTRO PROFESSORES PERN.           56             2.676,63   624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           11            2.493,18 
626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO             1                95,22   629   SIND ENFERMEIROS                     3              105,23 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                12            32.329,07   632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM            4               87,26 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE          22                29,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  5            4.244,01 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL             146           104.681,30   652   BANCO DO BRASIL                  1.569        1.457.590,82 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          25               348,71   669   CRT BRADESCO                       108           26.188,45 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA          20               792,55   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            261          115.061,88 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         482            17.851,18   687   EMP BRADESCO                     1.729        1.189.384,69 
691   SIND. DOS MUSICOS                   3               149,82   692   SIND JORN PROF EST                   1               10,01 
693   SIND. MEDICOS                      31             3.100,00   698   SIMPERE                          1.171           69.935,57 
703   ODONTOREAL LTDA                    69             6.814,43   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            4           16.311,92 
713   SEGURO CAPEMI                      26             8.471,66   714   SEG MONGERAL                        31            3.367,80 
716   SEGURO SABEMI                       1                48,44   717   PREVIMIL SEGUROS                     7              501,18 
722   SEGURO FEDERAL                      1                20,12   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          171            2.199,87 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           21            7.307,10 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               13               474,08   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          262           10.853,49 
732   DESC REC INDEV EXON EST             1                15,52   733   AFREN SEGUROS                        1              135,00 
734   CLUBE SULAMERICANO                 58             2.413,63   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            145            3.524,37 
744   SEGURO RSPP                         5                65,27   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC        1.113           44.338,48 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS               11             1.100,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            6              270,00 
760   CLUBE ANCORA                       18             1.826,83   761   ATM DIAGNOSTICO                     30            3.047,37 
769   BANCO BMC S.A.                    935           565.675,94   774   CARTAO BONSUCESSO                  363           70.561,01 
777   SAUDE RECIFE                    2.536           389.527,56   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1              108,94 
785   EMPREST BANCO BONSUCESSO            4               748,73   795   EMP PANAMERICANO                   396           72.220,83 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB           14               539,75 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.743
             TOTAL DE DESCONTOS                7.930.111,40 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     06
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
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COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL LIQUIDO                    20.792.723,25 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN        1676   16.561.755,21 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======

FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     01
611          - INATIVOS E PENSIONS. SIST PREVIDENCIARIO    CAT: APO                                                            
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       1.715         4.057.961,97   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            11           50.129,94 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO           52             8.273,18   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010           19           18.070,17 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                12               622,56   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA             2              116,68 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM          46            10.501,42   038   COMPL PROVI INCOR ADM INA            3              344,54 
039   VENC. BLOQUEADO/DEVOLVIDO           1               985,14   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           56           54.962,63 
042   CARGO EM COMISSAO                   1               386,18   050   GRAT. PART. EM COMISSAO             12           30.579,42 
055   ESTABILIDADE FINANCEIRA           383           355.080,72   059   PRODUTIVIDADE FISCAL                77        1.003.727,12 
061   BUSCA E APREENSAO                   1               146,50   064   ESTABILIDADE EM COMISSOES            8            5.480,63 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          19               666,48   067   GRATIFICACAO MOBRAL                  1                1,32 
068   ENCARGO DE GABINETE                44            18.428,54   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           46           10.408,98 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           8             5.872,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               23           99.907,47 
093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO           47            16.450,00   094   EXERCICIO DA PROFISSAO              87           12.029,80 
095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO           5             1.043,16   098   DIF. DE INCENTIVO/ GRT               2            2.413,90 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           3               472,50   105   GRAT ATIVIDADE ARQUIVO               1              400,00 
121   GRAT REGULACAO SANITARIA            6             5.725,00   131   QUINQUENIO                       1.387          615.819,04 
132   DIF. DE QUINQUENIO                  2               278,35   133   INSALUBRIDADE                      538           87.665,97 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98        1.138           143.910,03   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           66           44.520,99 
141   ADICIONAL DE PLANTAO                3               780,00   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   2              800,00 
147   ADICIONAL 10% LEI15429/90          16               346,21   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               16              853,14 
157   GRAT. ATENDIMENTO EXTERNO           5             2.480,00   161   INCORPORACAO FG                     28            9.942,95 
164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS          78           180.072,00   165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.              2            7.131,16 
166   ADICIONAL NOTURNO                  66             9.787,37   167   ADICIONAL NOTURNO -FG                2            2.066,62 
171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG           23            70.206,52   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.           69           12.420,00 
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174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          54           225.189,09   196   RISCO DE VIDA L. 18132/15            1              297,87 
204   ACORDO JUDICIAL                     3               932,88   207   GRATIFICACAO DE PREGOEIRO            2            6.881,32 
219   LICENCA PREMIO                     17           102.147,88   244   GRAT ENT DOC FISCAIS                17           22.797,90 
275   RESTITUICAO SAUDE RECIFE            1             1.000,00   278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL            65           38.213,52 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO             19            10.208,13   319   VANTAGEM PESSOAL-QUINQ             227          126.754,88 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR          11           167.434,53   336   V. PES INC II ART 34                 2              554,63 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           1               233,20   342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2             1              168,16 
349   GRATIF. DE REPRESENTACAO            2             8.511,40   361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             31           10.014,77 
362   GRAT PRODUTIV MUSICAL               9            41.058,64   369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA            3            4.571,28 
497   QUINQUENIO PROPORCIONAL         1.017            51.280,09   786   SALARIO FAMILIA RPPS                16              590,40 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.715
             TOTAL DE VANTAGENS                7.779.108,87 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     02
611          - INATIVOS E PENSIONS. SIST PREVIDENCIARIO    CAT: APO                                                            
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
414   AFREM SEGUROS PLANO I              32             2.305,89   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            3            1.383,54 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           8               267,92   419   EMP. PERNAMBUCRED                    7            3.338,27 
423   EMP ITAU-BMG                        4             1.536,24   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            4            1.373,93 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 2               600,43   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           10            1.391,09 
450   DESC.PRODUT.SUS                     3               326,08   459   DESCONTO DE QUINQUENIO               1               92,02 
516   IMPOSTO DE RENDA                  546           698.523,89   525   DESCONTO VALE REFEICAO               4            1.509,90 
530   CONTR RECIFIN                     306           341.138,28   543   EMP SICRED                          14           11.392,73 
545   BANCO BMG                          12             2.773,75   546   CRT PAN                            128            8.140,23 
556   EMP DAYCOVAL                       16             3.385,47   557   EMP ALFA                             2              609,76 
562   DIF. PENSAO ALIMENTICIA             1               985,14   563   PENSAO ALIMENTICIA                  68           65.379,79 
570   SIND ODONTOLOGOS PE                 1                23,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                194            8.677,83 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              24             2.702,56   588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS           19              190,00 
593   ASS ADVOGADOS - AJU                32               960,00   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           30            2.550,00 
595   AFREM - SINDICAL                   74            11.092,48   596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL            1               28,00 
598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL           53             2.115,76   599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE               1               19,96 
602   CENTRO S.S.MUNICIPAL               26             1.556,88   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS              131            4.800,38 
607   DEV ABONO PERMANENCIA               2               185,09   608   SAUDE - ASPCRE -                     5            2.162,15 
609   ASPCRE - HAPVIDA                   39            27.819,02   616   ASPCRE - UNIMED G-172                3            3.365,90 
618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR           1                29,94   624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR            1              223,23 
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629   SIND ENFERMEIROS                    3               105,23   630   AFREM. ASSIST SAUDE                  8           21.695,01 
632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM           4                87,26   635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE           16               23,00 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL              39            14.758,54   652   BANCO DO BRASIL                    368          283.913,41 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV           6               185,37   669   CRT BRADESCO                        33            4.614,70 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA          20               792,55   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL             97           29.704,16 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         196             7.292,04   687   EMP BRADESCO                       537          311.830,54 
691   SIND. DOS MUSICOS                   3               149,82   692   SIND JORN PROF EST                   1               10,01 
693   SIND. MEDICOS                      31             3.100,00   698   SIMPERE                              1               29,81 
703   ODONTOREAL LTDA                    20             1.849,17   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            4           16.311,92 
713   SEGURO CAPEMI                       6             2.001,14   714   SEG MONGERAL                        17            1.122,73 
716   SEGURO SABEMI                       1                48,44   717   PREVIMIL SEGUROS                     2              169,90 
724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          69             1.094,02   725   SEG BRASIL                           4                0,20 
727   SEG GBOEX                           3               552,67   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG           71            2.187,79 
732   DESC REC INDEV EXON EST             1                15,52   733   AFREN SEGUROS                        1              135,00 
734   CLUBE SULAMERICANO                 21               913,44   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS             40            1.591,63 
755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC         312            13.348,17   758   ASS. PROC. JUDICIAIS                11            1.100,00 
759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC           6               270,00   760   CLUBE ANCORA                         2              106,96 
761   ATM DIAGNOSTICO                     1                81,18   769   BANCO BMC S.A.                     276          131.848,58 
774   CARTAO BONSUCESSO                 123            14.314,56   777   SAUDE RECIFE                       752           92.699,33 
795   EMP PANAMERICANO                  126            20.961,23   798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB            14              539,75 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.715
             TOTAL DE DESCONTOS                2.196.511,31 

             TOTAL LIQUIDO                     5.582.597,56 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                4.588.003,19 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     03
611          - INATIVOS E PENSIONS. SIST PREVIDENCIARIO    CAT: APO                                                            
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
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FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     01
611          - INATIVOS E PENSIONS. SIST PREVIDENCIARIO    CAT: PPR                                                            
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
006   VERBA HONOR ATIVID JURID            9            31.835,79   028   COMPL PARA REMUNERACAO SM           59            8.258,51 
057   TEMPO DE GUERRA                     1                48,82   088   COMPLEM REMUNER EC 70/12             1              900,00 
131   QUINQUENIO                          3                55,32   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           11           18.255,63 
294   PENSAO PREVIDENCIARIA           1.669         4.246.918,13   296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER            4           22.871,48 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           9           103.239,68 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.669
             TOTAL DE VANTAGENS                4.432.383,36 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     02
611          - INATIVOS E PENSIONS. SIST PREVIDENCIARIO    CAT: PPR                                                            
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           3               123,63   419   EMP. PERNAMBUCRED                    1              532,95 
423   EMP ITAU-BMG                        1               154,75   516   IMPOSTO DE RENDA                   252          261.233,11 
530   CONTR RECIFIN                     144           131.159,55   545   BANCO BMG                           10            1.936,60 
546   CRT PAN                            65             7.037,00   556   EMP DAYCOVAL                         5            1.407,29 
563   PENSAO ALIMENTICIA                  2               689,29   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA            1              130,00 
578   ASS. SERVIDORES PCR                 5               241,89   579   ASPCRE - ODONTOLOGICA                3               91,80 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           4               340,00   595   AFREM - SINDICAL                    31            2.516,31 
609   ASPCRE - HAPVIDA                    2             2.076,30   630   AFREM. ASSIST SAUDE                  3            6.981,23 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL              17            10.187,80   652   BANCO DO BRASIL                    327          200.243,28 
669   CRT BRADESCO                       13             2.773,73   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL             49           16.817,57 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.           3               107,97   687   EMP BRADESCO                       339          169.817,17 
703   ODONTOREAL LTDA                     1               108,80   727   SEG GBOEX                            1              408,66 
755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC         297            10.009,92   769   BANCO BMC S.A.                     215          111.238,85 
774   CARTAO BONSUCESSO                  34             4.971,98   777   SAUDE RECIFE                       703           57.381,30 
779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              1               108,94   785   EMPREST BANCO BONSUCESSO             2              424,52 
795   EMP PANAMERICANO                   72            13.155,35 
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             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   1.669
             TOTAL DE DESCONTOS                1.014.407,54 

             TOTAL LIQUIDO                     3.417.975,82 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                1.974.915,43 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======

FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     01
611          - INATIVOS E PENSIONS. SIST PREVIDENCIARIO    CAT: PEN                                                            
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
286   PENSAO ALIMENTICIA                 80            66.069,08   290   DIF. PENSAO ALIMENTICIA              1              985,14 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      80
             TOTAL DE VANTAGENS                   67.054,22 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     02
611          - INATIVOS E PENSIONS. SIST PREVIDENCIARIO    CAT: PEN                                                            
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      80
             TOTAL DE DESCONTOS                             

             TOTAL LIQUIDO                        67.054,22 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                
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====================================================================================================================== EMPREL ======
FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     01
612          - INATIVOS E PENSIONISTAS SETOR EDUCACIONA    CAT: APO                                                            
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       2.713        11.475.078,61   018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            20            2.782,70 
025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010         357            89.101,43   026   VANTAGEM PESSOAL -1                  4                0,09 
027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            4               337,36   028   COMPL PARA REMUNERACAO SM           42            9.604,71 
040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           2             2.014,76   042   CARGO EM COMISSAO                    2              315,00 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO             1             2.430,26   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            371          190.989,82 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           1               344,58   066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          335           46.879,29 
068   ENCARGO DE GABINETE                 1               470,00   070   GRAT. ENSINO ESPECIAL               47            8.594,60 
073   DIF. DIFICIL ACESSO                 1             2.300,40   074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.           27           10.759,55 
075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           3               677,47   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO             5            1.750,00 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO             38             3.401,78   099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA            4              555,38 
102   AULAS EXCEDENTES                    3             8.888,40   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59             5              342,00 
131   QUINQUENIO                      2.495         1.723.677,52   132   DIF. DE QUINQUENIO                  35           14.345,96 
133   INSALUBRIDADE                      58             8.175,13   134   ADC T. SERV POS EC 19/98         1.985          546.638,48 
150   RISCO DE VIDA E SAUDE              29             1.953,64   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  1            1.665,39 
161   INCORPORACAO FG                    23             9.773,94   166   ADICIONAL NOTURNO                    5            1.237,51 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG              17            18.195,28   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG             2            4.788,52 
172   HORA EXTRA NOTURNA                  1               416,93   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.            2              360,00 
174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.           2             8.962,24   202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL             1            8.000,00 
203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL            30            60.869,96   204   ACORDO JUDICIAL                      1              379,20 
219   LICENCA PREMIO                     23           236.783,22   244   GRAT ENT DOC FISCAIS                 1            1.369,01 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             1               350,00   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL          1.794          231.907,82 
786   SALARIO FAMILIA RPPS                4               131,20   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            3              162,11 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.713
             TOTAL DE VANTAGENS               14.737.761,25 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     02
612          - INATIVOS E PENSIONISTAS SETOR EDUCACIONA    CAT: APO                                                            
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
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409   ORDEM DOS PROFESSORES PE            3                51,00   414   AFREM SEGUROS PLANO I                1               20,00 
417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.           1               242,05   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS            5              140,57 
419   EMP. PERNAMBUCRED                   7             4.810,08   423   EMP ITAU-BMG                         1              335,14 
424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.           1                41,24   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID            2              150,51 
506   DESCONTO DO PCS                     2               843,68   516   IMPOSTO DE RENDA                 1.761        1.365.558,58 
525   DESCONTO VALE REFEICAO             20             5.901,12   530   CONTR RECIFIN                    1.166          335.171,62 
543   EMP SICRED                          9            12.935,43   545   BANCO BMG                           19            7.638,71 
546   CRT PAN                           187            20.855,57   556   EMP DAYCOVAL                        23            4.778,47 
557   EMP ALFA                            7             5.741,39   563   PENSAO ALIMENTICIA                  31           29.365,83 
578   ASS. SERVIDORES PCR               251            12.188,46   579   ASPCRE - ODONTOLOGICA               35            2.763,42 
582   DESC CONECTIVIDADE                716            18.565,87   588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS            2               20,00 
593   ASS ADVOGADOS - AJU                 1                30,00   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           69            5.865,00 
598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL           18               718,56   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                17            1.017,96 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             256            11.317,32   607   DEV ABONO PERMANENCIA                2              750,91 
608   SAUDE - ASPCRE -                   21             9.715,86   609   ASPCRE - HAPVIDA                    56           46.444,56 
616   ASPCRE - UNIMED G-172              13            12.890,72   623   CENTRO PROFESSORES PERN.            56            2.676,63 
624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR          10             2.269,95   630   AFREM. ASSIST SAUDE                  1            3.652,83 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE           5                 5,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  5            4.244,01 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL              88            79.181,96   652   BANCO DO BRASIL                    773          898.720,53 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          19               163,34   669   CRT BRADESCO                        49           14.006,43 
678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            99            62.709,93   684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.          245            8.929,55 
687   EMP BRADESCO                      714           617.366,34   698   SIMPERE                          1.170           69.905,76 
703   ODONTOREAL LTDA                    44             4.570,14   713   SEGURO CAPEMI                       20            6.470,52 
714   SEG MONGERAL                       14             2.245,07   717   PREVIMIL SEGUROS                     5              331,28 
724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS         100             1.095,59   725   SEG BRASIL                           1                0,05 
727   SEG GBOEX                          15             6.084,51   730   SEGURO PECULIO UNIAO                13              474,08 
731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG         190             8.567,04   734   CLUBE SULAMERICANO                  29              973,03 
735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS           105             1.932,74   744   SEGURO RSPP                          5               65,27 
755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC         428            18.329,32   760   CLUBE ANCORA                        14            1.503,80 
761   ATM DIAGNOSTICO                    29             2.966,19   769   BANCO BMC S.A.                     382          278.049,79 
774   CARTAO BONSUCESSO                 189            47.852,82   777   SAUDE RECIFE                       879          218.227,75 
785   EMPREST BANCO BONSUCESSO            2               324,21   795   EMP PANAMERICANO                   175           33.547,03 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.713
             TOTAL DE DESCONTOS                4.314.312,12 

             TOTAL LIQUIDO                    10.423.449,13 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                9.423.240,46 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
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             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     01
612          - INATIVOS E PENSIONISTAS SETOR EDUCACIONA    CAT: PPR                                                            
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM          10             1.269,10   132   DIF. DE QUINQUENIO                   1              421,53 
203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL             1             2.107,66   210   DIF. 13. SALARIO                     1              204,47 
294   PENSAO PREVIDENCIARIA             331           946.447,38   295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI            3           32.245,75 
296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER           3            48.059,70 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     332
             TOTAL DE VANTAGENS                1.030.755,59 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     02
612          - INATIVOS E PENSIONISTAS SETOR EDUCACIONA    CAT: PPR                                                            
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
423   EMP ITAU-BMG                        1               420,68   516   IMPOSTO DE RENDA                   122           62.421,76 
530   CONTR RECIFIN                      38            15.145,54   545   BANCO BMG                            2              634,68 
546   CRT PAN                            16             1.838,42   556   EMP DAYCOVAL                         4            1.152,59 
557   EMP ALFA                            1               449,17   563   PENSAO ALIMENTICIA                   1              199,60 
568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA          25             2.651,32   578   ASS. SERVIDORES PCR                  1               49,90 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL               2               553,00   652   BANCO DO BRASIL                     67           47.032,21 
669   CRT BRADESCO                        9             3.674,65   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL              8            4.175,96 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.           1                35,99   687   EMP BRADESCO                        91           60.844,70 
755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          46             1.468,02   769   BANCO BMC S.A.                      38           27.016,10 
774   CARTAO BONSUCESSO                   7             1.414,67   777   SAUDE RECIFE                       110           10.640,46 
795   EMP PANAMERICANO                   13             3.777,46 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     332
             TOTAL DE DESCONTOS                  245.596,88 
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             TOTAL LIQUIDO                       785.158,71 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                  340.038,84 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     01
612          - INATIVOS E PENSIONISTAS SETOR EDUCACIONA    CAT: PEN                                                            
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
286   PENSAO ALIMENTICIA                 34            29.565,43 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      34
             TOTAL DE VANTAGENS                   29.565,43 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     02
612          - INATIVOS E PENSIONISTAS SETOR EDUCACIONA    CAT: PEN                                                            
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      34
             TOTAL DE DESCONTOS                             

             TOTAL LIQUIDO                        29.565,43 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     01
613          - INATIVOS E PENSIONISTAS FUNDACAO CULTURA    CAT: APO                                                            
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====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                          88           124.804,29   028   COMPL PARA REMUNERACAO SM            4            1.181,97 
040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           1               915,80   050   GRAT. PART. EM COMISSAO              8           18.837,58 
055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            38            26.730,75   064   ESTABILIDADE EM COMISSOES            1              604,50 
131   QUINQUENIO                         84            22.653,53   132   DIF. DE QUINQUENIO                   1              823,42 
133   INSALUBRIDADE                       1               155,96   134   ADC T. SERV POS EC 19/98            72            6.234,84 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               558,35   203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL              1            4.117,11 
207   GRATIFICACAO DE PREGOEIRO           1             3.440,66   219   LICENCA PREMIO                       1            3.530,94 
497   QUINQUENIO PROPORCIONAL            70             2.920,01   786   SALARIO FAMILIA RPPS                 1               32,80 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      88
             TOTAL DE VANTAGENS                  217.542,51 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     02
613          - INATIVOS E PENSIONISTAS FUNDACAO CULTURA    CAT: APO                                                            
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
305   PREV-SYSTEM VARIAV (FCCR)           2                72,74   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS            2               36,44 
516   IMPOSTO DE RENDA                   27             9.192,11   525   DESCONTO VALE REFEICAO               1              277,50 
530   CONTR RECIFIN                       3             1.248,31   545   BANCO BMG                            1              126,70 
563   PENSAO ALIMENTICIA                  2               700,14   578   ASS. SERVIDORES PCR                  7              300,64 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA               1                75,00   608   SAUDE - ASPCRE -                     1            1.033,90 
609   ASPCRE - HAPVIDA                    3             1.751,79   626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO              1               95,22 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE           1                 1,00   652   BANCO DO BRASIL                     21           10.141,79 
669   CRT BRADESCO                        1                53,32   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL              5            1.196,09 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.          37             1.485,63   687   EMP BRADESCO                        19            8.885,11 
703   ODONTOREAL LTDA                     3               150,82   722   SEGURO FEDERAL                       1               20,12 
724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS           2                10,26   727   SEG GBOEX                            2              261,26 
731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG           1                98,66   734   CLUBE SULAMERICANO                   8              527,16 
755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          15               591,13   760   CLUBE ANCORA                         2              216,07 
769   BANCO BMC S.A.                     10             7.845,50   774   CARTAO BONSUCESSO                    6              641,71 
777   SAUDE RECIFE                       49             5.145,26   795   EMP PANAMERICANO                     2              109,22 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      88
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             TOTAL DE DESCONTOS                   52.290,60 

             TOTAL LIQUIDO                       165.251,91 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                   27.255,57 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     01
613          - INATIVOS E PENSIONISTAS FUNDACAO CULTURA    CAT: PPR                                                            
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM           5             1.199,61   294   PENSAO PREVIDENCIARIA               19           28.590,20 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      19
             TOTAL DE VANTAGENS                   29.789,81 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     02
613          - INATIVOS E PENSIONISTAS FUNDACAO CULTURA    CAT: PPR                                                            
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
419   EMP. PERNAMBUCRED                   1             1.465,91   516   IMPOSTO DE RENDA                     3              180,73 
545   BANCO BMG                           1               146,00   546   CRT PAN                              1               17,15 
652   BANCO DO BRASIL                     2               404,78   669   CRT BRADESCO                         1              139,12 
687   EMP BRADESCO                        7             3.054,95   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC            4              191,15 
769   BANCO BMC S.A.                      3             1.070,37   774   CARTAO BONSUCESSO                    1              488,88 
777   SAUDE RECIFE                       10               817,93   795   EMP PANAMERICANO                     2               89,59 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      19
             TOTAL DE DESCONTOS                    8.066,56 

             TOTAL LIQUIDO                        21.723,25 
             TOTAL DE FGTS                                  
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             TOTAL BASE RECIFIN                             
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     01
613          - INATIVOS E PENSIONISTAS FUNDACAO CULTURA    CAT: PEN                                                            
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
286   PENSAO ALIMENTICIA                  2               700,14 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2
             TOTAL DE VANTAGENS                      700,14 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     02
613          - INATIVOS E PENSIONISTAS FUNDACAO CULTURA    CAT: PEN                                                            
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2
             TOTAL DE DESCONTOS                             

             TOTAL LIQUIDO                           700,14 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     01
614          - INATIVOS E PENSIONISTAS GERALDAO            CAT: APO                                                            
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
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====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                           9            11.087,31   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO            1              915,80 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO             1               717,07   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA              4            7.224,20 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO              2               200,42   131   QUINQUENIO                           9            4.068,85 
133   INSALUBRIDADE                       3               623,84   134   ADC T. SERV POS EC 19/98             8              636,50 
497   QUINQUENIO PROPORCIONAL             7               203,63 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       9
             TOTAL DE VANTAGENS                   25.677,62 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     02
614          - INATIVOS E PENSIONISTAS GERALDAO            CAT: APO                                                            
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           1                10,00   419   EMP. PERNAMBUCRED                    1              170,00 
516   IMPOSTO DE RENDA                    4             1.224,14   530   CONTR RECIFIN                        1              347,81 
563   PENSAO ALIMENTICIA                  1               900,41   687   EMP BRADESCO                         2            2.065,84 
755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           1                47,20   769   BANCO BMC S.A.                       1              498,49 
774   CARTAO BONSUCESSO                   1               360,73   777   SAUDE RECIFE                         2              263,00 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       9
             TOTAL DE DESCONTOS                    5.887,62 

             TOTAL LIQUIDO                        19.790,00 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                    8.552,45 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     01
614          - INATIVOS E PENSIONISTAS GERALDAO            CAT: PPR                                                            
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
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294   PENSAO PREVIDENCIARIA               2             3.010,21 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2
             TOTAL DE VANTAGENS                    3.010,21 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     02
614          - INATIVOS E PENSIONISTAS GERALDAO            CAT: PPR                                                            
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
687   EMP BRADESCO                        2               551,72   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC            2               62,00 
777   SAUDE RECIFE                        2               133,48 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2
             TOTAL DE DESCONTOS                      747,20 

             TOTAL LIQUIDO                         2.263,01 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     01
614          - INATIVOS E PENSIONISTAS GERALDAO            CAT: PEN                                                            
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
286   PENSAO ALIMENTICIA                  2               900,41 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2
             TOTAL DE VANTAGENS                      900,41 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
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                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     02
614          - INATIVOS E PENSIONISTAS GERALDAO            CAT: PEN                                                            
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       2
             TOTAL DE DESCONTOS                             

             TOTAL LIQUIDO                           900,41 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     01
615          - INATIVOS E PENSIONISTAS CAMARA              CAT: APO                                                            
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                           5            26.988,07   028   COMPL PARA REMUNERACAO SM            1              205,37 
055   ESTABILIDADE FINANCEIRA             1             1.054,45   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO            1              645,15 
131   QUINQUENIO                          4             9.294,97   134   ADC T. SERV POS EC 19/98             1            1.058,60 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            1             4.117,60 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       5
             TOTAL DE VANTAGENS                   43.364,21 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     02
615          - INATIVOS E PENSIONISTAS CAMARA              CAT: APO                                                            
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
516   IMPOSTO DE RENDA                    3             4.927,85   530   CONTR RECIFIN                        3            2.408,15 
563   PENSAO ALIMENTICIA                  1               400,00   579   ASPCRE - ODONTOLOGICA                1               33,40 
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593   ASS ADVOGADOS - AJU                 2                60,00   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL              1              163,20 
755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           1                15,00   769   BANCO BMC S.A.                       1              214,18 
777   SAUDE RECIFE                        1                69,15 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       5
             TOTAL DE DESCONTOS                    8.290,93 

             TOTAL LIQUIDO                        35.073,28 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                   36.302,62 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     01
615          - INATIVOS E PENSIONISTAS CAMARA              CAT: PPR                                                            
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
294   PENSAO PREVIDENCIARIA              70           322.164,50 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      70
             TOTAL DE VANTAGENS                  322.164,50 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     02
615          - INATIVOS E PENSIONISTAS CAMARA              CAT: PPR                                                            
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           1                24,26   419   EMP. PERNAMBUCRED                    1              254,46 
516   IMPOSTO DE RENDA                   29            23.875,93   530   CONTR RECIFIN                       15            9.724,61 
546   CRT PAN                             6               417,59   563   PENSAO ALIMENTICIA                   1            2.656,52 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO           2               170,00   652   BANCO DO BRASIL                     11           17.134,82 
669   CRT BRADESCO                        2               926,50   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL              2              294,97 
687   EMP BRADESCO                       18            14.968,32   703   ODONTOREAL LTDA                      1              135,50 
755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           7               276,57   769   BANCO BMC S.A.                       9            7.894,08 
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774   CARTAO BONSUCESSO                   2               515,66   777   SAUDE RECIFE                        28            4.149,90 
795   EMP PANAMERICANO                    6               580,95 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      70
             TOTAL DE DESCONTOS                   84.000,64 

             TOTAL LIQUIDO                       238.163,86 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                  163.446,65 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     01
615          - INATIVOS E PENSIONISTAS CAMARA              CAT: PEN                                                            
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
286   PENSAO ALIMENTICIA                  3             3.056,52 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       3
             TOTAL DE VANTAGENS                    3.056,52 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/01/19      PAG.     02
615          - INATIVOS E PENSIONISTAS CAMARA              CAT: PEN                                                            
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                       3
             TOTAL DE DESCONTOS                             

             TOTAL LIQUIDO                         3.056,52 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
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             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ====== D
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FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA FEV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/02/19      PAG.     01
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       4.626        16.139.478,45   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            20           74.758,56 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO           74            11.496,38   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010          390          110.671,60 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                17               622,73   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA             6              454,04 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         167            32.453,70   037   DIF. DE PROVENTOS                    6           29.593,09 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA           3               344,54   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           62           60.823,75 
042   CARGO EM COMISSAO                   3               701,18   050   GRAT. PART. EM COMISSAO             22           52.564,33 
055   ESTABILIDADE FINANCEIRA           803           589.841,06   057   TEMPO DE GUERRA                      1               48,82 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               78         1.017.297,29   061   BUSCA E APREENSAO                    1              146,50 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES          10             6.429,71   066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          359           48.022,05 
067   GRATIFICACAO MOBRAL                 1                 1,32   068   ENCARGO DE GABINETE                 46           19.368,54 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL              47             8.594,60   073   DIF. DIFICIL ACESSO                  3           33.547,52 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.          27            10.759,55   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           50           11.316,10 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           8             5.872,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               23           99.907,47 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            1               900,00   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            53           18.550,00 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO            128            15.815,06   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO            6            1.688,31 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           7             1.027,88   102   AULAS EXCEDENTES                     3            8.888,40 
105   GRAT ATIVIDADE ARQUIVO              1               400,00   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59             5              342,00 
121   GRAT REGULACAO SANITARIA            6             5.725,00   131   QUINQUENIO                       4.051        2.412.805,98 
132   DIF. DE QUINQUENIO                 44            20.280,79   133   INSALUBRIDADE                      619           99.584,14 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98        3.287           718.798,71   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           66           44.520,99 
141   ADICIONAL DE PLANTAO                3               780,00   142   ADICIONAL PERICULOSIDADE             2              558,35 
145   ADC. FUNCAO MUSICO                  2               800,00   147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           17              384,53 
150   RISCO DE VIDA E SAUDE              45             2.806,78   157   GRAT. ATENDIMENTO EXTERNO            5            2.480,00 
160   HORA EXTRA VARIAVEL                 1             1.665,39   161   INCORPORACAO FG                     51           19.716,89 
164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS          90           200.729,69   165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.              1            5.989,44 
166   ADICIONAL NOTURNO                  73            11.233,96   167   ADICIONAL NOTURNO -FG               19           20.261,90 
171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG           27            87.195,17   172   HORA EXTRA NOTURNA                   1              416,93 
173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.          71            12.780,00   174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.           56          234.151,33 
196   RISCO DE VIDA L. 18132/15           1               297,87   202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL             1            8.000,00 
203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL            32            67.094,73   204   ACORDO JUDICIAL                      4            1.312,08 
207   GRATIFICACAO DE PREGOEIRO           3            10.321,98   210   DIF. 13. SALARIO                     3              839,96 
219   LICENCA PREMIO                     22           244.877,75   231   REST IMPOSTO DE RENDA                1            1.146,49 
244   GRAT ENT DOC FISCAIS               18            24.166,91   275   RESTITUICAO SAUDE RECIFE             1              500,00 
278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           65            38.213,52   286   PENSAO ALIMENTICIA                 123          103.591,94 
294   PENSAO PREVIDENCIARIA           2.096         5.528.251,42   295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI            6            5.979,58 
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296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER          17           140.391,16   306   GRAT AS PROGR FIN DIV PUB            1            6.828,56 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO             19            10.208,13   319   VANTAGEM PESSOAL-QUINQ             234          128.989,76 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR          20           270.674,21   336   V. PES INC II ART 34                 2              554,63 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           1               233,20   342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2             1              168,16 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            2            11.613,82   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             2            8.511,40 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE            32            10.364,77   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL                9           41.058,64 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           3             4.571,28   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL          2.977          297.578,03 
773   DIF FERIAS EXERC ANT                3               542,41   786   SALARIO FAMILIA RPPS                21              754,40 
796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO           3               162,11 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.845
             TOTAL DE VANTAGENS               29.284.191,40 

====================================================================================================================== EMPREL ======

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA FEV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/02/19      PAG.     02
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
305   PREV-SYSTEM VARIAV (FCCR)           2                72,74   409   ORDEM DOS PROFESSORES PE             3               51,00 
414   AFREM SEGUROS PLANO I              33             2.325,89   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            5            1.965,24 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS          21               614,88   419   EMP. PERNAMBUCRED                   20           12.645,38 
423   EMP ITAU-BMG                        7             2.446,81   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            5            1.415,17 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 2               600,43   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           12            1.541,60 
450   DESC.PRODUT.SUS                     3               326,08   459   DESCONTO DE QUINQUENIO               1               92,02 
506   DESCONTO DO PCS                     2               843,68   516   IMPOSTO DE RENDA                 2.821        2.517.581,84 
525   DESCONTO VALE REFEICAO             53            19.110,12   530   CONTR RECIFIN                    1.736          863.829,32 
543   EMP SICRED                         24            25.012,35   545   BANCO BMG                           44           12.645,95 
546   CRT PAN                           419            39.054,78   549   DESC. ADIANT. ORD. PAG.              3           13.980,31 
556   EMP DAYCOVAL                       56            11.242,33   557   EMP ALFA                            10            6.800,32 
563   PENSAO ALIMENTICIA                110           103.591,94   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA           14              926,32 
570   SIND ODONTOLOGOS PE                 1                23,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                465           21.801,11 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              59             4.449,07   582   DESC CONECTIVIDADE                 770           19.966,09 
588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          21               210,00   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 36            1.080,00 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         107             9.095,00   595   AFREM - SINDICAL                   107           13.812,64 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           1                28,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL            73            2.914,16 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              1                19,96   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                43            2.574,84 
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603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             388            16.207,52   607   DEV ABONO PERMANENCIA                5            1.032,46 
608   SAUDE - ASPCRE -                   27            13.394,81   609   ASPCRE - HAPVIDA                   104           81.518,77 
616   ASPCRE - UNIMED G-172              16            16.256,62   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
623   CENTRO PROFESSORES PERN.           56             2.676,63   624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           11            2.493,18 
626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO             2               790,42   629   SIND ENFERMEIROS                     3              105,23 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                12            32.329,07   632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM            4               87,26 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE          22                29,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  5            4.244,01 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL             147           104.124,12   652   BANCO DO BRASIL                  1.569        1.476.069,51 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          25               348,71   669   CRT BRADESCO                       121           28.004,50 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA          19               750,01   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            262          114.061,48 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         496            18.369,04   687   EMP BRADESCO                     1.816        1.261.648,60 
691   SIND. DOS MUSICOS                   3               149,82   692   SIND JORN PROF EST                   1               10,01 
693   SIND. MEDICOS                      31             3.100,00   698   SIMPERE                          1.209           72.532,10 
703   ODONTOREAL LTDA                    76             7.630,59   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            4           15.131,49 
713   SEGURO CAPEMI                      26             8.973,15   714   SEG MONGERAL                        33            3.685,29 
716   SEGURO SABEMI                       1                48,44   717   PREVIMIL SEGUROS                     7              501,18 
722   SEGURO FEDERAL                      1                20,12   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          172            2.209,11 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           21            7.397,59 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               13               474,08   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          264           10.301,38 
732   DESC REC INDEV EXON EST             1                15,52   733   AFREN SEGUROS                        1              135,00 
734   CLUBE SULAMERICANO                 59             2.508,13   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            149            3.573,65 
744   SEGURO RSPP                         5                65,27   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC        1.192           45.531,90 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS               11             1.100,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            6              270,00 
760   CLUBE ANCORA                       18             1.826,83   761   ATM DIAGNOSTICO                     31            3.128,55 
769   BANCO BMC S.A.                    926           546.939,28   774   CARTAO BONSUCESSO                  368           70.664,44 
777   SAUDE RECIFE                    2.561           391.789,35   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1              108,94 
785   EMPREST BANCO BONSUCESSO            4               748,73   795   EMP PANAMERICANO                   409           74.651,54 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB           14               539,75 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.845
             TOTAL DE DESCONTOS                8.165.022,74 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA FEV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/02/19      PAG.     03
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
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             TOTAL LIQUIDO                    21.119.168,66 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN               17.120.677,90 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA FEV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/02/19      PAG.     04
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       4.626        16.139.478,45   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            20           74.758,56 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO           74            11.496,38   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010          390          110.671,60 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                17               622,73   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA             6              454,04 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         167            32.453,70   037   DIF. DE PROVENTOS                    6           29.593,09 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA           3               344,54   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           62           60.823,75 
042   CARGO EM COMISSAO                   3               701,18   050   GRAT. PART. EM COMISSAO             22           52.564,33 
055   ESTABILIDADE FINANCEIRA           803           589.841,06   057   TEMPO DE GUERRA                      1               48,82 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               78         1.017.297,29   061   BUSCA E APREENSAO                    1              146,50 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES          10             6.429,71   066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          359           48.022,05 
067   GRATIFICACAO MOBRAL                 1                 1,32   068   ENCARGO DE GABINETE                 46           19.368,54 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL              47             8.594,60   073   DIF. DIFICIL ACESSO                  3           33.547,52 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.          27            10.759,55   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           50           11.316,10 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           8             5.872,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               23           99.907,47 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            1               900,00   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            53           18.550,00 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO            128            15.815,06   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO            6            1.688,31 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           7             1.027,88   102   AULAS EXCEDENTES                     3            8.888,40 
105   GRAT ATIVIDADE ARQUIVO              1               400,00   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59             5              342,00 
121   GRAT REGULACAO SANITARIA            6             5.725,00   131   QUINQUENIO                       4.051        2.412.805,98 
132   DIF. DE QUINQUENIO                 44            20.280,79   133   INSALUBRIDADE                      619           99.584,14 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98        3.287           718.798,71   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           66           44.520,99 
141   ADICIONAL DE PLANTAO                3               780,00   142   ADICIONAL PERICULOSIDADE             2              558,35 
145   ADC. FUNCAO MUSICO                  2               800,00   147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           17              384,53 
150   RISCO DE VIDA E SAUDE              45             2.806,78   157   GRAT. ATENDIMENTO EXTERNO            5            2.480,00 
160   HORA EXTRA VARIAVEL                 1             1.665,39   161   INCORPORACAO FG                     51           19.716,89 
164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS          90           200.729,69   165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.              1            5.989,44 
166   ADICIONAL NOTURNO                  73            11.233,96   167   ADICIONAL NOTURNO -FG               19           20.261,90 
171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG           27            87.195,17   172   HORA EXTRA NOTURNA                   1              416,93 
173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.          71            12.780,00   174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.           56          234.151,33 
196   RISCO DE VIDA L. 18132/15           1               297,87   202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL             1            8.000,00 
203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL            32            67.094,73   204   ACORDO JUDICIAL                      4            1.312,08 
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207   GRATIFICACAO DE PREGOEIRO           3            10.321,98   210   DIF. 13. SALARIO                     3              839,96 
219   LICENCA PREMIO                     22           244.877,75   231   REST IMPOSTO DE RENDA                1            1.146,49 
244   GRAT ENT DOC FISCAIS               18            24.166,91   275   RESTITUICAO SAUDE RECIFE             1              500,00 
278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           65            38.213,52   286   PENSAO ALIMENTICIA                 123          103.591,94 
294   PENSAO PREVIDENCIARIA           2.096         5.528.251,42   295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI            6            5.979,58 
296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER          17           140.391,16   306   GRAT AS PROGR FIN DIV PUB            1            6.828,56 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO             19            10.208,13   319   VANTAGEM PESSOAL-QUINQ             234          128.989,76 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR          20           270.674,21   336   V. PES INC II ART 34                 2              554,63 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           1               233,20   342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2             1              168,16 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            2            11.613,82   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             2            8.511,40 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE            32            10.364,77   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL                9           41.058,64 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           3             4.571,28   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL          2.977          297.578,03 
773   DIF FERIAS EXERC ANT                3               542,41   786   SALARIO FAMILIA RPPS                21              754,40 
796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO           3               162,11 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.845
             TOTAL DE VANTAGENS               29.284.191,40 

====================================================================================================================== EMPREL ======

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA FEV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/02/19      PAG.     05
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
305   PREV-SYSTEM VARIAV (FCCR)           2                72,74   409   ORDEM DOS PROFESSORES PE             3               51,00 
414   AFREM SEGUROS PLANO I              33             2.325,89   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            5            1.965,24 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS          21               614,88   419   EMP. PERNAMBUCRED                   20           12.645,38 
423   EMP ITAU-BMG                        7             2.446,81   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            5            1.415,17 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 2               600,43   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           12            1.541,60 
450   DESC.PRODUT.SUS                     3               326,08   459   DESCONTO DE QUINQUENIO               1               92,02 
506   DESCONTO DO PCS                     2               843,68   516   IMPOSTO DE RENDA                 2.821        2.517.581,84 
525   DESCONTO VALE REFEICAO             53            19.110,12   530   CONTR RECIFIN                    1.736          863.829,32 
543   EMP SICRED                         24            25.012,35   545   BANCO BMG                           44           12.645,95 
546   CRT PAN                           419            39.054,78   549   DESC. ADIANT. ORD. PAG.              3           13.980,31 
556   EMP DAYCOVAL                       56            11.242,33   557   EMP ALFA                            10            6.800,32 
563   PENSAO ALIMENTICIA                110           103.591,94   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA           14              926,32 
570   SIND ODONTOLOGOS PE                 1                23,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                465           21.801,11 
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579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              59             4.449,07   582   DESC CONECTIVIDADE                 770           19.966,09 
588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          21               210,00   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 36            1.080,00 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         107             9.095,00   595   AFREM - SINDICAL                   107           13.812,64 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           1                28,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL            73            2.914,16 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              1                19,96   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                43            2.574,84 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             388            16.207,52   607   DEV ABONO PERMANENCIA                5            1.032,46 
608   SAUDE - ASPCRE -                   27            13.394,81   609   ASPCRE - HAPVIDA                   104           81.518,77 
616   ASPCRE - UNIMED G-172              16            16.256,62   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
623   CENTRO PROFESSORES PERN.           56             2.676,63   624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           11            2.493,18 
626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO             2               790,42   629   SIND ENFERMEIROS                     3              105,23 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                12            32.329,07   632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM            4               87,26 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE          22                29,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  5            4.244,01 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL             147           104.124,12   652   BANCO DO BRASIL                  1.569        1.476.069,51 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          25               348,71   669   CRT BRADESCO                       121           28.004,50 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA          19               750,01   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            262          114.061,48 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         496            18.369,04   687   EMP BRADESCO                     1.816        1.261.648,60 
691   SIND. DOS MUSICOS                   3               149,82   692   SIND JORN PROF EST                   1               10,01 
693   SIND. MEDICOS                      31             3.100,00   698   SIMPERE                          1.209           72.532,10 
703   ODONTOREAL LTDA                    76             7.630,59   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            4           15.131,49 
713   SEGURO CAPEMI                      26             8.973,15   714   SEG MONGERAL                        33            3.685,29 
716   SEGURO SABEMI                       1                48,44   717   PREVIMIL SEGUROS                     7              501,18 
722   SEGURO FEDERAL                      1                20,12   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          172            2.209,11 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           21            7.397,59 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               13               474,08   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          264           10.301,38 
732   DESC REC INDEV EXON EST             1                15,52   733   AFREN SEGUROS                        1              135,00 
734   CLUBE SULAMERICANO                 59             2.508,13   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            149            3.573,65 
744   SEGURO RSPP                         5                65,27   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC        1.192           45.531,90 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS               11             1.100,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            6              270,00 
760   CLUBE ANCORA                       18             1.826,83   761   ATM DIAGNOSTICO                     31            3.128,55 
769   BANCO BMC S.A.                    926           546.939,28   774   CARTAO BONSUCESSO                  368           70.664,44 
777   SAUDE RECIFE                    2.561           391.789,35   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1              108,94 
785   EMPREST BANCO BONSUCESSO            4               748,73   795   EMP PANAMERICANO                   409           74.651,54 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB           14               539,75 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.845
             TOTAL DE DESCONTOS                8.165.022,74 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA FEV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/02/19      PAG.     06
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             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL LIQUIDO                    21.119.168,66 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN        1736   17.120.677,90 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
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FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA MAR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/03/19      PAG.     01
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       4.644        16.229.196,58   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            20           20.970,27 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO           75            11.599,33   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010          400          113.171,60 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                17               622,73   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA             6              454,04 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         166            32.482,47   031   EXECICIO ANTERIOR INAT.              1           47.142,54 
037   DIF. DE PROVENTOS                  12             8.695,33   038   COMPL PROVI INCOR ADM INA            3              344,54 
040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          66            64.853,27   042   CARGO EM COMISSAO                    3              701,18 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO            22            52.564,33   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            805          591.054,10 
057   TEMPO DE GUERRA                     1                48,82   059   PRODUTIVIDADE FISCAL                78        1.017.297,29 
061   BUSCA E APREENSAO                   1               146,50   064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           10            6.429,71 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO         364            48.423,78   067   GRATIFICACAO MOBRAL                  1                1,32 
068   ENCARGO DE GABINETE                46            19.368,54   070   GRAT. ENSINO ESPECIAL               51            9.388,53 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.          27            10.759,55   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           50           11.316,10 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           8             5.872,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               24          107.747,50 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            1               900,00   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            51           17.850,00 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO            128            15.815,06   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO            6            1.688,31 
098   DIF. DE INCENTIVO/ GRT              9            19.269,41   099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA            7            1.027,88 
102   AULAS EXCEDENTES                    3             8.888,40   105   GRAT ATIVIDADE ARQUIVO               1              400,00 
112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            5               342,00   121   GRAT REGULACAO SANITARIA             6            5.725,00 
131   QUINQUENIO                      4.063         2.415.712,45   132   DIF. DE QUINQUENIO                  51           16.670,15 
133   INSALUBRIDADE                     628           101.089,15   134   ADC T. SERV POS EC 19/98         3.314          724.161,38 
136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI          66            44.528,87   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 3              780,00 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               558,35   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   2              800,00 
147   ADICIONAL 10% LEI15429/90          16               368,42   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               45            2.806,78 
155   DIFERENCA VALE REFEICAO             1                55,50   157   GRAT. ATENDIMENTO EXTERNO            5            2.480,00 
160   HORA EXTRA VARIAVEL                 1             1.665,39   161   INCORPORACAO FG                     51           19.716,89 
164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS          90           200.729,69   165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.              3           13.120,60 
166   ADICIONAL NOTURNO                  73            11.233,96   167   ADICIONAL NOTURNO -FG               19           20.261,90 
171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG           28            92.231,86   172   HORA EXTRA NOTURNA                   1              416,93 
173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.          71            12.780,00   174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.           56          234.151,33 
196   RISCO DE VIDA L. 18132/15           1               297,87   202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL             2            3.135,14 
203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL            32            67.094,73   204   ACORDO JUDICIAL                      4            1.312,08 
207   GRATIFICACAO DE PREGOEIRO           3            10.321,98   213   COMPLEMENTO PISO GOM                11              551,00 
219   LICENCA PREMIO                     21           280.602,67   244   GRAT ENT DOC FISCAIS                18           24.166,91 
253   REST PREV RECIFIN                   1             6.755,25   275   RESTITUICAO SAUDE RECIFE             1              500,00 
278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           65            38.213,52   286   PENSAO ALIMENTICIA                 124          103.447,56 
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294   PENSAO PREVIDENCIARIA           2.074         5.487.987,46   295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           14           26.208,55 
296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER          11           159.404,53   306   GRAT AS PROGR FIN DIV PUB            1            6.828,56 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO             19            10.208,13   319   VANTAGEM PESSOAL-QUINQ             236          130.320,78 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR          20           270.674,21   336   V. PES INC II ART 34                 2              554,63 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           1               233,20   342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2             1              168,16 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            2            11.613,82   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             2            8.511,40 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE            32            10.364,77   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL                9           41.058,64 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           3             4.571,28   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL          3.006          300.407,10 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               20               688,80   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            3              162,11 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.842
             TOTAL DE VANTAGENS               29.405.242,45 

====================================================================================================================== EMPREL ======

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA MAR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/03/19      PAG.     02
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
305   PREV-SYSTEM VARIAV (FCCR)           2                72,74   409   ORDEM DOS PROFESSORES PE             3               51,00 
414   AFREM SEGUROS PLANO I              33             2.325,89   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            5            1.965,24 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS          21               614,88   419   EMP. PERNAMBUCRED                   19           12.351,60 
423   EMP ITAU-BMG                        7             2.446,81   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            6            1.311,30 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 2               600,43   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           12            1.541,60 
450   DESC.PRODUT.SUS                     3               326,08   459   DESCONTO DE QUINQUENIO               3              313,72 
506   DESCONTO DO PCS                     2               843,68   516   IMPOSTO DE RENDA                 2.825        2.537.919,07 
525   DESCONTO VALE REFEICAO             21             6.567,12   530   CONTR RECIFIN                    1.738          871.922,87 
543   EMP SICRED                         26            25.488,69   545   BANCO BMG                           43           12.312,47 
546   CRT PAN                           421            39.344,62   549   DESC. ADIANT. ORD. PAG.              9           19.269,41 
556   EMP DAYCOVAL                       56            10.821,12   557   EMP ALFA                            10            6.800,32 
563   PENSAO ALIMENTICIA                111           103.447,56   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA           13              807,07 
570   SIND ODONTOLOGOS PE                 1                23,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                463           21.721,05 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              56             4.264,96   582   DESC CONECTIVIDADE                 774           20.069,81 
588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          21               210,00   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 36            1.080,00 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         107             9.095,00   595   AFREM - SINDICAL                   107           13.824,21 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           1                28,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL            74            2.954,08 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              1                19,96   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                41            2.455,08 
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603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             389            16.257,42   607   DEV ABONO PERMANENCIA                5            1.032,46 
608   SAUDE - ASPCRE -                   27            13.394,81   609   ASPCRE - HAPVIDA                   105           81.324,50 
616   ASPCRE - UNIMED G-172              16            16.256,62   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
623   CENTRO PROFESSORES PERN.           56             2.676,63   624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           11            2.493,18 
626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO             2               790,42   629   SIND ENFERMEIROS                     3              105,23 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                11            28.529,72   632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM            4               87,26 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE          22                29,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  5            4.244,01 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL             147           102.814,23   652   BANCO DO BRASIL                  1.561        1.486.843,09 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          25               348,71   669   CRT BRADESCO                       121           27.741,72 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA          19               750,01   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            260          110.844,88 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         507            18.806,93   687   EMP BRADESCO                     1.849        1.305.642,38 
691   SIND. DOS MUSICOS                   3               149,82   692   SIND JORN PROF EST                   1               10,01 
693   SIND. MEDICOS                      31             3.100,00   698   SIMPERE                          1.224           73.699,62 
703   ODONTOREAL LTDA                    77             7.740,01   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            3            7.116,49 
713   SEGURO CAPEMI                      26             9.012,11   714   SEG MONGERAL                        32            3.425,45 
716   SEGURO SABEMI                       1                48,44   717   PREVIMIL SEGUROS                     7              501,18 
722   SEGURO FEDERAL                      1                20,12   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          173            2.211,31 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           21            7.397,59 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               13               474,08   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          266           10.344,71 
732   DESC REC INDEV EXON EST             1                15,52   733   AFREN SEGUROS                        1              135,00 
734   CLUBE SULAMERICANO                 59             2.508,13   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            149            3.573,65 
744   SEGURO RSPP                         5                65,27   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC        1.084           41.676,98 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS               11             1.100,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            6              270,00 
760   CLUBE ANCORA                       19             1.962,72   761   ATM DIAGNOSTICO                     31            3.128,55 
769   BANCO BMC S.A.                    903           535.084,69   774   CARTAO BONSUCESSO                  367           69.506,82 
777   SAUDE RECIFE                    2.558           392.632,80   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               2              134,53 
785   EMPREST BANCO BONSUCESSO            4               748,73   795   EMP PANAMERICANO                   411           73.509,86 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB           14               539,75 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.842
             TOTAL DE DESCONTOS                8.208.097,78 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA MAR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/03/19      PAG.     03
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
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             TOTAL LIQUIDO                    21.197.144,67 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN               17.195.488,93 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA MAR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/03/19      PAG.     04
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       4.644        16.229.196,58   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            20           20.970,27 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO           75            11.599,33   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010          400          113.171,60 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                17               622,73   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA             6              454,04 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         166            32.482,47   031   EXECICIO ANTERIOR INAT.              1           47.142,54 
037   DIF. DE PROVENTOS                  12             8.695,33   038   COMPL PROVI INCOR ADM INA            3              344,54 
040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          66            64.853,27   042   CARGO EM COMISSAO                    3              701,18 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO            22            52.564,33   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            805          591.054,10 
057   TEMPO DE GUERRA                     1                48,82   059   PRODUTIVIDADE FISCAL                78        1.017.297,29 
061   BUSCA E APREENSAO                   1               146,50   064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           10            6.429,71 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO         364            48.423,78   067   GRATIFICACAO MOBRAL                  1                1,32 
068   ENCARGO DE GABINETE                46            19.368,54   070   GRAT. ENSINO ESPECIAL               51            9.388,53 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.          27            10.759,55   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           50           11.316,10 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           8             5.872,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               24          107.747,50 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            1               900,00   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            51           17.850,00 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO            128            15.815,06   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO            6            1.688,31 
098   DIF. DE INCENTIVO/ GRT              9            19.269,41   099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA            7            1.027,88 
102   AULAS EXCEDENTES                    3             8.888,40   105   GRAT ATIVIDADE ARQUIVO               1              400,00 
112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            5               342,00   121   GRAT REGULACAO SANITARIA             6            5.725,00 
131   QUINQUENIO                      4.063         2.415.712,45   132   DIF. DE QUINQUENIO                  51           16.670,15 
133   INSALUBRIDADE                     628           101.089,15   134   ADC T. SERV POS EC 19/98         3.314          724.161,38 
136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI          66            44.528,87   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 3              780,00 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               558,35   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   2              800,00 
147   ADICIONAL 10% LEI15429/90          16               368,42   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               45            2.806,78 
155   DIFERENCA VALE REFEICAO             1                55,50   157   GRAT. ATENDIMENTO EXTERNO            5            2.480,00 
160   HORA EXTRA VARIAVEL                 1             1.665,39   161   INCORPORACAO FG                     51           19.716,89 
164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS          90           200.729,69   165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.              3           13.120,60 
166   ADICIONAL NOTURNO                  73            11.233,96   167   ADICIONAL NOTURNO -FG               19           20.261,90 
171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG           28            92.231,86   172   HORA EXTRA NOTURNA                   1              416,93 
173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.          71            12.780,00   174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.           56          234.151,33 
196   RISCO DE VIDA L. 18132/15           1               297,87   202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL             2            3.135,14 
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203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL            32            67.094,73   204   ACORDO JUDICIAL                      4            1.312,08 
207   GRATIFICACAO DE PREGOEIRO           3            10.321,98   213   COMPLEMENTO PISO GOM                11              551,00 
219   LICENCA PREMIO                     21           280.602,67   244   GRAT ENT DOC FISCAIS                18           24.166,91 
253   REST PREV RECIFIN                   1             6.755,25   275   RESTITUICAO SAUDE RECIFE             1              500,00 
278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           65            38.213,52   286   PENSAO ALIMENTICIA                 124          103.447,56 
294   PENSAO PREVIDENCIARIA           2.074         5.487.987,46   295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           14           26.208,55 
296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER          11           159.404,53   306   GRAT AS PROGR FIN DIV PUB            1            6.828,56 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO             19            10.208,13   319   VANTAGEM PESSOAL-QUINQ             236          130.320,78 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR          20           270.674,21   336   V. PES INC II ART 34                 2              554,63 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           1               233,20   342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2             1              168,16 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            2            11.613,82   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             2            8.511,40 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE            32            10.364,77   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL                9           41.058,64 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           3             4.571,28   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL          3.006          300.407,10 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               20               688,80   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            3              162,11 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.842
             TOTAL DE VANTAGENS               29.405.242,45 

====================================================================================================================== EMPREL ======

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA MAR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/03/19      PAG.     05
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
305   PREV-SYSTEM VARIAV (FCCR)           2                72,74   409   ORDEM DOS PROFESSORES PE             3               51,00 
414   AFREM SEGUROS PLANO I              33             2.325,89   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            5            1.965,24 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS          21               614,88   419   EMP. PERNAMBUCRED                   19           12.351,60 
423   EMP ITAU-BMG                        7             2.446,81   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            6            1.311,30 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 2               600,43   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           12            1.541,60 
450   DESC.PRODUT.SUS                     3               326,08   459   DESCONTO DE QUINQUENIO               3              313,72 
506   DESCONTO DO PCS                     2               843,68   516   IMPOSTO DE RENDA                 2.825        2.537.919,07 
525   DESCONTO VALE REFEICAO             21             6.567,12   530   CONTR RECIFIN                    1.738          871.922,87 
543   EMP SICRED                         26            25.488,69   545   BANCO BMG                           43           12.312,47 
546   CRT PAN                           421            39.344,62   549   DESC. ADIANT. ORD. PAG.              9           19.269,41 
556   EMP DAYCOVAL                       56            10.821,12   557   EMP ALFA                            10            6.800,32 
563   PENSAO ALIMENTICIA                111           103.447,56   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA           13              807,07 
570   SIND ODONTOLOGOS PE                 1                23,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                463           21.721,05 
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579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              56             4.264,96   582   DESC CONECTIVIDADE                 774           20.069,81 
588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          21               210,00   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 36            1.080,00 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         107             9.095,00   595   AFREM - SINDICAL                   107           13.824,21 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           1                28,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL            74            2.954,08 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              1                19,96   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                41            2.455,08 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             389            16.257,42   607   DEV ABONO PERMANENCIA                5            1.032,46 
608   SAUDE - ASPCRE -                   27            13.394,81   609   ASPCRE - HAPVIDA                   105           81.324,50 
616   ASPCRE - UNIMED G-172              16            16.256,62   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
623   CENTRO PROFESSORES PERN.           56             2.676,63   624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           11            2.493,18 
626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO             2               790,42   629   SIND ENFERMEIROS                     3              105,23 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                11            28.529,72   632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM            4               87,26 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE          22                29,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  5            4.244,01 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL             147           102.814,23   652   BANCO DO BRASIL                  1.561        1.486.843,09 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          25               348,71   669   CRT BRADESCO                       121           27.741,72 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA          19               750,01   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            260          110.844,88 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         507            18.806,93   687   EMP BRADESCO                     1.849        1.305.642,38 
691   SIND. DOS MUSICOS                   3               149,82   692   SIND JORN PROF EST                   1               10,01 
693   SIND. MEDICOS                      31             3.100,00   698   SIMPERE                          1.224           73.699,62 
703   ODONTOREAL LTDA                    77             7.740,01   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            3            7.116,49 
713   SEGURO CAPEMI                      26             9.012,11   714   SEG MONGERAL                        32            3.425,45 
716   SEGURO SABEMI                       1                48,44   717   PREVIMIL SEGUROS                     7              501,18 
722   SEGURO FEDERAL                      1                20,12   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          173            2.211,31 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           21            7.397,59 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               13               474,08   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          266           10.344,71 
732   DESC REC INDEV EXON EST             1                15,52   733   AFREN SEGUROS                        1              135,00 
734   CLUBE SULAMERICANO                 59             2.508,13   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            149            3.573,65 
744   SEGURO RSPP                         5                65,27   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC        1.084           41.676,98 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS               11             1.100,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            6              270,00 
760   CLUBE ANCORA                       19             1.962,72   761   ATM DIAGNOSTICO                     31            3.128,55 
769   BANCO BMC S.A.                    903           535.084,69   774   CARTAO BONSUCESSO                  367           69.506,82 
777   SAUDE RECIFE                    2.558           392.632,80   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               2              134,53 
785   EMPREST BANCO BONSUCESSO            4               748,73   795   EMP PANAMERICANO                   411           73.509,86 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB           14               539,75 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.842
             TOTAL DE DESCONTOS                8.208.097,78 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA MAR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/03/19      PAG.     06
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             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL LIQUIDO                    21.197.144,67 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN        1738   17.195.488,93 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
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FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA ABR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/04/19      PAG.     01
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       4.683        16.362.838,72   004   DIF. VENCIMENTO VANTAGEM             1            3.021,91 
006   VERBA HONOR ATIVID JURID           20            32.050,79   018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            76           11.702,28 
025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010         406           114.671,60   026   VANTAGEM PESSOAL -1                 17              622,73 
027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            6               454,04   028   COMPL PARA REMUNERACAO SM          166           32.528,49 
031   EXECICIO ANTERIOR INAT.             3            24.513,37   037   DIF. DE PROVENTOS                   17           33.426,79 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA           3               344,54   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           67           65.860,65 
042   CARGO EM COMISSAO                   3               701,18   050   GRAT. PART. EM COMISSAO             21           50.134,07 
055   ESTABILIDADE FINANCEIRA           807           592.319,47   057   TEMPO DE GUERRA                      1               48,82 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               78         1.017.297,29   061   BUSCA E APREENSAO                    1              146,50 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES          10             6.429,71   066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          368           48.871,62 
067   GRATIFICACAO MOBRAL                 1                 1,32   068   ENCARGO DE GABINETE                 46           19.368,54 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL              51             9.388,53   074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.           27           10.759,55 
075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE          50            11.316,10   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            8            5.872,00 
082   GRAT SAUDE DA FAMILIA              24           107.747,50   088   COMPLEM REMUNER EC 70/12             1              900,00 
093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO           51            17.850,00   094   EXERCICIO DA PROFISSAO             129           15.884,23 
095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO           6             1.688,31   099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA            7            1.027,88 
102   AULAS EXCEDENTES                    3             8.888,40   105   GRAT ATIVIDADE ARQUIVO               1              400,00 
112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            5               342,00   121   GRAT REGULACAO SANITARIA             6            5.725,00 
123   SUS MES ANTERIOR                    3             2.293,37   131   QUINQUENIO                       4.098        2.430.427,19 
132   DIF. DE QUINQUENIO                 39            15.869,26   133   INSALUBRIDADE                      635          102.180,87 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98        3.347           731.145,83   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           67           45.300,45 
141   ADICIONAL DE PLANTAO                3               780,00   142   ADICIONAL PERICULOSIDADE             2              558,35 
145   ADC. FUNCAO MUSICO                  2               800,00   147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           16              368,42 
150   RISCO DE VIDA E SAUDE              46             2.871,23   157   GRAT. ATENDIMENTO EXTERNO            5            2.480,00 
160   HORA EXTRA VARIAVEL                 1             1.665,39   161   INCORPORACAO FG                     51           19.716,89 
164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS          90           200.729,69   165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.              3           13.120,60 
166   ADICIONAL NOTURNO                  74            11.337,45   167   ADICIONAL NOTURNO -FG               19           20.261,90 
171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG           28            92.231,86   172   HORA EXTRA NOTURNA                   1              416,93 
173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.          72            12.960,00   174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.           56          234.151,33 
196   RISCO DE VIDA L. 18132/15           1               297,87   202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL             1            2.084,48 
203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL            32            67.094,73   204   ACORDO JUDICIAL                      4            1.312,08 
207   GRATIFICACAO DE PREGOEIRO           3            10.321,98   210   DIF. 13. SALARIO                     1            1.379,05 
213   COMPLEMENTO PISO GOM               11               551,00   219   LICENCA PREMIO                      26          327.213,47 
231   REST IMPOSTO DE RENDA               4            11.306,65   239   GRAT ESPECIAL ODONTOLOGIC            1              546,00 
244   GRAT ENT DOC FISCAIS               19            26.071,49   253   REST PREV RECIFIN                    2              187,66 
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275   RESTITUICAO SAUDE RECIFE            1               500,00   278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL            66           38.813,52 
286   PENSAO ALIMENTICIA                128           105.390,26   294   PENSAO PREVIDENCIARIA            2.072        5.482.081,36 
295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           8            16.399,29   296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER            6          143.876,98 
306   GRAT AS PROGR FIN DIV PUB           1             8.211,93   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              19           10.208,13 
319   VANTAGEM PESSOAL-QUINQ            238           131.555,49   322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           20          270.674,21 
336   V. PES INC II ART 34                2               554,63   340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA            1              233,20 
342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2            1               168,16   347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR             2           11.613,82 
349   GRATIF. DE REPRESENTACAO            2             8.511,40   361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             32           10.364,77 
362   GRAT PRODUTIV MUSICAL               9            41.058,64   369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA            3            4.571,28 
497   QUINQUENIO PROPORCIONAL         3.037           302.787,86   772   DIF 1/3 FERIAS                       1              592,38 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               20               688,80   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            3              162,11 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.884
             TOTAL DE VANTAGENS               29.594.195,62 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA ABR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/04/19      PAG.     02
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA ABR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/04/19      PAG.     03
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
305   PREV-SYSTEM VARIAV (FCCR)           2                72,74   409   ORDEM DOS PROFESSORES PE             3               51,00 
414   AFREM SEGUROS PLANO I              33             2.325,89   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            5            1.774,26 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS          21               614,88   419   EMP. PERNAMBUCRED                   18           12.125,64 
423   EMP ITAU-BMG                        7             2.446,81   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            4              915,17 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 1                83,71   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           12            1.545,45 
450   DESC.PRODUT.SUS                     4               717,78   459   DESCONTO DE QUINQUENIO               2              212,02 
506   DESCONTO DO PCS                     2               843,68   516   IMPOSTO DE RENDA                 2.847        2.531.314,58 
525   DESCONTO VALE REFEICAO             20             7.159,12   530   CONTR RECIFIN                    1.747          868.903,32 
543   EMP SICRED                         26            25.488,69   545   BANCO BMG                           42           11.951,53 
546   CRT PAN                           431            40.571,53   549   DESC. ADIANT. ORD. PAG.              7           14.295,66 
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556   EMP DAYCOVAL                       58            11.486,06   557   EMP ALFA                            10            6.800,32 
563   PENSAO ALIMENTICIA                113           105.390,26   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA           13              807,07 
570   SIND ODONTOLOGOS PE                 1                23,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                465           21.818,96 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              55             4.146,57   582   DESC CONECTIVIDADE                 785           20.355,04 
588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          21               210,00   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 37            3.711,72 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         109             9.265,00   595   AFREM - SINDICAL                   107           13.824,21 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           1                28,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL            75            2.994,00 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              1                19,96   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                42            2.514,96 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             394            16.467,00   607   DEV ABONO PERMANENCIA                5            1.032,46 
608   SAUDE - ASPCRE -                   27            13.394,81   609   ASPCRE - HAPVIDA                   106           81.811,74 
616   ASPCRE - UNIMED G-172              16            16.256,62   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
623   CENTRO PROFESSORES PERN.           55             2.607,24   624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           11            2.493,18 
626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO             2               790,42   629   SIND ENFERMEIROS                     3              105,23 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                11            28.529,72   632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM            4               87,26 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE          22                29,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  5            4.244,01 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL             147           100.978,54   652   BANCO DO BRASIL                  1.545        1.482.844,82 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          25               348,71   669   CRT BRADESCO                       131           29.398,15 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA          17               657,63   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            256          107.810,69 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         511            18.964,89   687   EMP BRADESCO                     1.912        1.369.153,13 
691   SIND. DOS MUSICOS                   3               149,82   692   SIND JORN PROF EST                   1               10,01 
693   SIND. MEDICOS                      31             3.100,00   698   SIMPERE                          1.240           74.834,41 
703   ODONTOREAL LTDA                    76             7.903,72   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            3            8.299,21 
713   SEGURO CAPEMI                      26             9.012,11   714   SEG MONGERAL                        31            3.413,64 
716   SEGURO SABEMI                       1                48,44   717   PREVIMIL SEGUROS                     7              501,18 
722   SEGURO FEDERAL                      1                20,12   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          173            2.218,68 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           21            7.397,59 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               13               474,08   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          266           10.391,83 
732   DESC REC INDEV EXON EST             1                15,52   733   AFREN SEGUROS                        1              135,00 
734   CLUBE SULAMERICANO                 61             2.571,46   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            150            3.598,44 
744   SEGURO RSPP                         5                65,27   758   ASS. PROC. JUDICIAIS                11            1.100,00 
759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC           6               270,00   760   CLUBE ANCORA                        18            1.855,40 
761   ATM DIAGNOSTICO                    31             3.128,55   769   BANCO BMC S.A.                     867          510.201,23 
774   CARTAO BONSUCESSO                 369            69.467,19   777   SAUDE RECIFE                     2.569          393.258,23 
779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              6               489,04   785   EMPREST BANCO BONSUCESSO             4              748,73 
795   EMP PANAMERICANO                  420            77.057,86   798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB            14              539,75 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.884
             TOTAL DE DESCONTOS                8.197.120,54 

====================================================================================================================== EMPREL ======
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�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA ABR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/04/19      PAG.     04
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL LIQUIDO                    21.397.075,08 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN               17.218.651,02 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA ABR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/04/19      PAG.     05
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       4.683        16.362.838,72   004   DIF. VENCIMENTO VANTAGEM             1            3.021,91 
006   VERBA HONOR ATIVID JURID           20            32.050,79   018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            76           11.702,28 
025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010         406           114.671,60   026   VANTAGEM PESSOAL -1                 17              622,73 
027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            6               454,04   028   COMPL PARA REMUNERACAO SM          166           32.528,49 
031   EXECICIO ANTERIOR INAT.             3            24.513,37   037   DIF. DE PROVENTOS                   17           33.426,79 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA           3               344,54   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           67           65.860,65 
042   CARGO EM COMISSAO                   3               701,18   050   GRAT. PART. EM COMISSAO             21           50.134,07 
055   ESTABILIDADE FINANCEIRA           807           592.319,47   057   TEMPO DE GUERRA                      1               48,82 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               78         1.017.297,29   061   BUSCA E APREENSAO                    1              146,50 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES          10             6.429,71   066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          368           48.871,62 
067   GRATIFICACAO MOBRAL                 1                 1,32   068   ENCARGO DE GABINETE                 46           19.368,54 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL              51             9.388,53   074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.           27           10.759,55 
075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE          50            11.316,10   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            8            5.872,00 
082   GRAT SAUDE DA FAMILIA              24           107.747,50   088   COMPLEM REMUNER EC 70/12             1              900,00 
093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO           51            17.850,00   094   EXERCICIO DA PROFISSAO             129           15.884,23 
095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO           6             1.688,31   099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA            7            1.027,88 
102   AULAS EXCEDENTES                    3             8.888,40   105   GRAT ATIVIDADE ARQUIVO               1              400,00 
112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            5               342,00   121   GRAT REGULACAO SANITARIA             6            5.725,00 
123   SUS MES ANTERIOR                    3             2.293,37   131   QUINQUENIO                       4.098        2.430.427,19 
132   DIF. DE QUINQUENIO                 39            15.869,26   133   INSALUBRIDADE                      635          102.180,87 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98        3.347           731.145,83   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           67           45.300,45 
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141   ADICIONAL DE PLANTAO                3               780,00   142   ADICIONAL PERICULOSIDADE             2              558,35 
145   ADC. FUNCAO MUSICO                  2               800,00   147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           16              368,42 
150   RISCO DE VIDA E SAUDE              46             2.871,23   157   GRAT. ATENDIMENTO EXTERNO            5            2.480,00 
160   HORA EXTRA VARIAVEL                 1             1.665,39   161   INCORPORACAO FG                     51           19.716,89 
164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS          90           200.729,69   165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.              3           13.120,60 
166   ADICIONAL NOTURNO                  74            11.337,45   167   ADICIONAL NOTURNO -FG               19           20.261,90 
171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG           28            92.231,86   172   HORA EXTRA NOTURNA                   1              416,93 
173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.          72            12.960,00   174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.           56          234.151,33 
196   RISCO DE VIDA L. 18132/15           1               297,87   202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL             1            2.084,48 
203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL            32            67.094,73   204   ACORDO JUDICIAL                      4            1.312,08 
207   GRATIFICACAO DE PREGOEIRO           3            10.321,98   210   DIF. 13. SALARIO                     1            1.379,05 
213   COMPLEMENTO PISO GOM               11               551,00   219   LICENCA PREMIO                      26          327.213,47 
231   REST IMPOSTO DE RENDA               4            11.306,65   239   GRAT ESPECIAL ODONTOLOGIC            1              546,00 
244   GRAT ENT DOC FISCAIS               19            26.071,49   253   REST PREV RECIFIN                    2              187,66 
275   RESTITUICAO SAUDE RECIFE            1               500,00   278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL            66           38.813,52 
286   PENSAO ALIMENTICIA                128           105.390,26   294   PENSAO PREVIDENCIARIA            2.072        5.482.081,36 
295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           8            16.399,29   296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER            6          143.876,98 
306   GRAT AS PROGR FIN DIV PUB           1             8.211,93   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              19           10.208,13 
319   VANTAGEM PESSOAL-QUINQ            238           131.555,49   322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           20          270.674,21 
336   V. PES INC II ART 34                2               554,63   340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA            1              233,20 
342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2            1               168,16   347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR             2           11.613,82 
349   GRATIF. DE REPRESENTACAO            2             8.511,40   361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             32           10.364,77 
362   GRAT PRODUTIV MUSICAL               9            41.058,64   369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA            3            4.571,28 
497   QUINQUENIO PROPORCIONAL         3.037           302.787,86   772   DIF 1/3 FERIAS                       1              592,38 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               20               688,80   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            3              162,11 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.884
             TOTAL DE VANTAGENS               29.594.195,62 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA ABR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/04/19      PAG.     06
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
305   PREV-SYSTEM VARIAV (FCCR)           2                72,74   409   ORDEM DOS PROFESSORES PE             3               51,00 
414   AFREM SEGUROS PLANO I              33             2.325,89   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            5            1.774,26 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS          21               614,88   419   EMP. PERNAMBUCRED                   18           12.125,64 
423   EMP ITAU-BMG                        7             2.446,81   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            4              915,17 
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433   DESC ORDEM JUDICIAL                 1                83,71   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           12            1.545,45 
450   DESC.PRODUT.SUS                     4               717,78   459   DESCONTO DE QUINQUENIO               2              212,02 
506   DESCONTO DO PCS                     2               843,68   516   IMPOSTO DE RENDA                 2.847        2.531.314,58 
525   DESCONTO VALE REFEICAO             20             7.159,12   530   CONTR RECIFIN                    1.747          868.903,32 
543   EMP SICRED                         26            25.488,69   545   BANCO BMG                           42           11.951,53 
546   CRT PAN                           431            40.571,53   549   DESC. ADIANT. ORD. PAG.              7           14.295,66 
556   EMP DAYCOVAL                       58            11.486,06   557   EMP ALFA                            10            6.800,32 
563   PENSAO ALIMENTICIA                113           105.390,26   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA           13              807,07 
570   SIND ODONTOLOGOS PE                 1                23,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                465           21.818,96 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              55             4.146,57   582   DESC CONECTIVIDADE                 785           20.355,04 
588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          21               210,00   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 37            3.711,72 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         109             9.265,00   595   AFREM - SINDICAL                   107           13.824,21 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           1                28,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL            75            2.994,00 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              1                19,96   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                42            2.514,96 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             394            16.467,00   607   DEV ABONO PERMANENCIA                5            1.032,46 
608   SAUDE - ASPCRE -                   27            13.394,81   609   ASPCRE - HAPVIDA                   106           81.811,74 
616   ASPCRE - UNIMED G-172              16            16.256,62   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
623   CENTRO PROFESSORES PERN.           55             2.607,24   624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           11            2.493,18 
626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO             2               790,42   629   SIND ENFERMEIROS                     3              105,23 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                11            28.529,72   632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM            4               87,26 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE          22                29,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  5            4.244,01 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL             147           100.978,54   652   BANCO DO BRASIL                  1.545        1.482.844,82 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          25               348,71   669   CRT BRADESCO                       131           29.398,15 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA          17               657,63   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            256          107.810,69 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         511            18.964,89   687   EMP BRADESCO                     1.912        1.369.153,13 
691   SIND. DOS MUSICOS                   3               149,82   692   SIND JORN PROF EST                   1               10,01 
693   SIND. MEDICOS                      31             3.100,00   698   SIMPERE                          1.240           74.834,41 
703   ODONTOREAL LTDA                    76             7.903,72   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            3            8.299,21 
713   SEGURO CAPEMI                      26             9.012,11   714   SEG MONGERAL                        31            3.413,64 
716   SEGURO SABEMI                       1                48,44   717   PREVIMIL SEGUROS                     7              501,18 
722   SEGURO FEDERAL                      1                20,12   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          173            2.218,68 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           21            7.397,59 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               13               474,08   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          266           10.391,83 
732   DESC REC INDEV EXON EST             1                15,52   733   AFREN SEGUROS                        1              135,00 
734   CLUBE SULAMERICANO                 61             2.571,46   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            150            3.598,44 
744   SEGURO RSPP                         5                65,27   758   ASS. PROC. JUDICIAIS                11            1.100,00 
759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC           6               270,00   760   CLUBE ANCORA                        18            1.855,40 
761   ATM DIAGNOSTICO                    31             3.128,55   769   BANCO BMC S.A.                     867          510.201,23 
774   CARTAO BONSUCESSO                 369            69.467,19   777   SAUDE RECIFE                     2.569          393.258,23 
779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              6               489,04   785   EMPREST BANCO BONSUCESSO             4              748,73 
795   EMP PANAMERICANO                  420            77.057,86   798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB            14              539,75 
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             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.884
             TOTAL DE DESCONTOS                8.197.120,54 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA ABR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/04/19      PAG.     07
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL LIQUIDO                    21.397.075,08 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN        1747   17.218.651,02 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                
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FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA MAI/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/05/19      PAG.     01
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       4.710        16.441.688,55   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            20           81.965,73 
010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               1               700,00   018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            77           11.826,68 
025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010         409           102.101,43   026   VANTAGEM PESSOAL -1                 17              622,73 
027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            6               454,04   028   COMPL PARA REMUNERACAO SM          166           32.293,42 
037   DIF. DE PROVENTOS                   6            24.385,96   038   COMPL PROVI INCOR ADM INA            3              344,54 
039   VENC. BLOQUEADO/DEVOLVIDO           1             1.000,64   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           67           65.860,65 
042   CARGO EM COMISSAO                   3               701,18   050   GRAT. PART. EM COMISSAO             21           50.134,07 
055   ESTABILIDADE FINANCEIRA           812           594.304,95   057   TEMPO DE GUERRA                      1               48,82 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               80         1.044.437,63   061   BUSCA E APREENSAO                    1              146,50 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES          10             6.429,71   066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          369           48.903,84 
067   GRATIFICACAO MOBRAL                 1                 1,32   068   ENCARGO DE GABINETE                 46           19.368,54 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL              51             9.388,53   074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.           27           10.759,55 
075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE          51            11.545,75   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            8            5.872,00 
082   GRAT SAUDE DA FAMILIA              24           107.747,50   088   COMPLEM REMUNER EC 70/12             1              900,00 
093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO           52            18.200,00   094   EXERCICIO DA PROFISSAO             130           16.067,29 
095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO           6             1.688,31   098   DIF. DE INCENTIVO/ GRT              22           28.980,00 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           7             1.027,88   102   AULAS EXCEDENTES                     3            8.888,40 
105   GRAT ATIVIDADE ARQUIVO              1               400,00   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59             5              342,00 
121   GRAT REGULACAO SANITARIA            6             5.725,00   123   SUS MES ANTERIOR                     2            3.523,10 
124   PRODUTIVIDADE SUS                   1               391,70   131   QUINQUENIO                       4.119        2.436.636,08 
132   DIF. DE QUINQUENIO                 39            15.869,26   133   INSALUBRIDADE                      642          103.249,20 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98        3.364           733.204,88   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           67           45.300,45 
141   ADICIONAL DE PLANTAO                3               780,00   142   ADICIONAL PERICULOSIDADE             2              558,35 
145   ADC. FUNCAO MUSICO                  2               800,00   147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           17              470,22 
150   RISCO DE VIDA E SAUDE              46             2.871,23   157   GRAT. ATENDIMENTO EXTERNO            5            2.480,00 
160   HORA EXTRA VARIAVEL                 1             1.665,39   161   INCORPORACAO FG                     51           19.716,89 
164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS          92           229.369,38   165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.              3           13.120,60 
166   ADICIONAL NOTURNO                  74            11.337,45   167   ADICIONAL NOTURNO -FG               19           20.261,90 
169   DIF. HORA EXTRA                     1               650,02   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG            28           92.231,86 
172   HORA EXTRA NOTURNA                  1               416,93   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.           73           13.140,00 
174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          56           234.151,33   196   RISCO DE VIDA L. 18132/15            1              297,87 
203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL            32            67.094,73   204   ACORDO JUDICIAL                      4            1.312,08 
207   GRATIFICACAO DE PREGOEIRO           3            10.321,98   213   COMPLEMENTO PISO GOM                11              551,00 
219   LICENCA PREMIO                     64           629.336,08   231   REST IMPOSTO DE RENDA                2            2.012,52 
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239   GRAT ESPECIAL ODONTOLOGIC           2             1.092,00   244   GRAT ENT DOC FISCAIS                20           27.062,81 
253   REST PREV RECIFIN                   1             4.684,09   275   RESTITUICAO SAUDE RECIFE             1               96,94 
278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           66            38.813,52   286   PENSAO ALIMENTICIA                 128          112.919,07 
290   DIF. PENSAO ALIMENTICIA             1             1.000,64   294   PENSAO PREVIDENCIARIA            2.065        5.472.835,94 
295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           6             3.282,27   296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER            3           48.218,85 
306   GRAT AS PROGR FIN DIV PUB           1             8.211,93   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              19           10.208,13 
319   VANTAGEM PESSOAL-QUINQ            243           134.274,62   322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           20          270.674,21 
336   V. PES INC II ART 34                2               554,63   340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA            1              233,20 
342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2            1               168,16   347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR             2           11.613,82 
349   GRATIF. DE REPRESENTACAO            2             8.511,40   361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             32           10.364,77 
362   GRAT PRODUTIV MUSICAL              10            45.017,85   369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA            3            4.571,28 
497   QUINQUENIO PROPORCIONAL         3.056           304.526,79   786   SALARIO FAMILIA RPPS                20              688,80 
796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO           3               162,11 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.903
             TOTAL DE VANTAGENS               29.968.163,45 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA MAI/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/05/19      PAG.     02
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA MAI/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/05/19      PAG.     03
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
305   PREV-SYSTEM VARIAV (FCCR)           2                72,74   409   ORDEM DOS PROFESSORES PE             3               51,00 
414   AFREM SEGUROS PLANO I              33             2.325,89   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            6            1.829,12 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS          19               594,61   419   EMP. PERNAMBUCRED                   18           12.122,44 
423   EMP ITAU-BMG                        7             2.446,81   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            5            1.045,60 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 1                83,71   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           12            1.545,45 
450   DESC.PRODUT.SUS                     4             4.805,09   459   DESCONTO DE QUINQUENIO               2              212,02 
506   DESCONTO DO PCS                     1               247,27   516   IMPOSTO DE RENDA                 2.846        2.523.156,18 
525   DESCONTO VALE REFEICAO              9             3.311,12   530   CONTR RECIFIN                    1.747          870.224,67 
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543   EMP SICRED                         25            23.969,28   545   BANCO BMG                           38           10.381,30 
546   CRT PAN                           437            41.603,02   556   EMP DAYCOVAL                        61           12.013,24 
557   EMP ALFA                            9             6.752,78   562   DIF. PENSAO ALIMENTICIA              1            1.000,64 
563   PENSAO ALIMENTICIA                113           112.919,07   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA           13              807,07 
570   SIND ODONTOLOGOS PE                 2                46,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                465           21.826,94 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              51             3.893,62   582   DESC CONECTIVIDADE                 787           20.406,90 
588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          21               210,00   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 37            3.711,72 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         106             9.010,00   595   AFREM - SINDICAL                   108           16.339,69 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           1                28,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL            74            2.954,08 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              1                19,96   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                43            2.574,84 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             387            16.197,54   607   DEV ABONO PERMANENCIA                5            1.032,46 
608   SAUDE - ASPCRE -                   26            12.907,57   609   ASPCRE - HAPVIDA                   104           81.304,45 
616   ASPCRE - UNIMED G-172              16            16.256,62   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
623   CENTRO PROFESSORES PERN.           54             2.581,52   624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           11            2.493,18 
626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO             2               790,42   629   SIND ENFERMEIROS                     3              105,23 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                11            28.529,72   632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM            4               87,26 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE          22                29,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  5            4.244,01 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL             149           100.972,23   652   BANCO DO BRASIL                  1.522        1.476.185,34 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          25               348,71   669   CRT BRADESCO                       145           30.693,71 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA          17               657,63   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            251          106.890,03 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         538            20.258,62   687   EMP BRADESCO                     1.952        1.435.586,43 
691   SIND. DOS MUSICOS                   4               195,18   692   SIND JORN PROF EST                   1               10,01 
693   SIND. MEDICOS                      31             3.100,00   698   SIMPERE                          1.246           75.088,30 
703   ODONTOREAL LTDA                    77             8.132,72   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            4           16.612,20 
713   SEGURO CAPEMI                      26             9.035,18   714   SEG MONGERAL                        31            3.809,14 
716   SEGURO SABEMI                       1                48,44   717   PREVIMIL SEGUROS                     7              501,18 
722   SEGURO FEDERAL                      1                20,12   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          172            2.205,26 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           21            7.397,59 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               13               474,08   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          266           10.021,61 
732   DESC REC INDEV EXON EST             1                15,52   733   AFREN SEGUROS                        1              135,00 
734   CLUBE SULAMERICANO                 61             2.628,46   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            152            3.622,64 
744   SEGURO RSPP                         5                65,27   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC        1.197           46.260,78 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS               11             1.100,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            6              270,00 
760   CLUBE ANCORA                       18             1.855,40   761   ATM DIAGNOSTICO                     31            3.128,55 
769   BANCO BMC S.A.                    844           484.006,30   774   CARTAO BONSUCESSO                  371           69.326,74 
777   SAUDE RECIFE                    2.573           394.227,81   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1              115,24 
785   EMPREST BANCO BONSUCESSO            4               748,73   795   EMP PANAMERICANO                   413           77.433,14 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB           14               539,75 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.903
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             TOTAL DE DESCONTOS                8.274.854,08 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA MAI/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/05/19      PAG.     04
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL LIQUIDO                    21.693.309,37 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN               17.228.957,49 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA MAI/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/05/19      PAG.     05
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       4.710        16.441.688,55   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            20           81.965,73 
010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               1               700,00   018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            77           11.826,68 
025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010         409           102.101,43   026   VANTAGEM PESSOAL -1                 17              622,73 
027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            6               454,04   028   COMPL PARA REMUNERACAO SM          166           32.293,42 
037   DIF. DE PROVENTOS                   6            24.385,96   038   COMPL PROVI INCOR ADM INA            3              344,54 
039   VENC. BLOQUEADO/DEVOLVIDO           1             1.000,64   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           67           65.860,65 
042   CARGO EM COMISSAO                   3               701,18   050   GRAT. PART. EM COMISSAO             21           50.134,07 
055   ESTABILIDADE FINANCEIRA           812           594.304,95   057   TEMPO DE GUERRA                      1               48,82 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               80         1.044.437,63   061   BUSCA E APREENSAO                    1              146,50 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES          10             6.429,71   066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          369           48.903,84 
067   GRATIFICACAO MOBRAL                 1                 1,32   068   ENCARGO DE GABINETE                 46           19.368,54 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL              51             9.388,53   074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.           27           10.759,55 
075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE          51            11.545,75   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            8            5.872,00 
082   GRAT SAUDE DA FAMILIA              24           107.747,50   088   COMPLEM REMUNER EC 70/12             1              900,00 
093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO           52            18.200,00   094   EXERCICIO DA PROFISSAO             130           16.067,29 
095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO           6             1.688,31   098   DIF. DE INCENTIVO/ GRT              22           28.980,00 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           7             1.027,88   102   AULAS EXCEDENTES                     3            8.888,40 
105   GRAT ATIVIDADE ARQUIVO              1               400,00   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59             5              342,00 
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121   GRAT REGULACAO SANITARIA            6             5.725,00   123   SUS MES ANTERIOR                     2            3.523,10 
124   PRODUTIVIDADE SUS                   1               391,70   131   QUINQUENIO                       4.119        2.436.636,08 
132   DIF. DE QUINQUENIO                 39            15.869,26   133   INSALUBRIDADE                      642          103.249,20 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98        3.364           733.204,88   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           67           45.300,45 
141   ADICIONAL DE PLANTAO                3               780,00   142   ADICIONAL PERICULOSIDADE             2              558,35 
145   ADC. FUNCAO MUSICO                  2               800,00   147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           17              470,22 
150   RISCO DE VIDA E SAUDE              46             2.871,23   157   GRAT. ATENDIMENTO EXTERNO            5            2.480,00 
160   HORA EXTRA VARIAVEL                 1             1.665,39   161   INCORPORACAO FG                     51           19.716,89 
164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS          92           229.369,38   165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.              3           13.120,60 
166   ADICIONAL NOTURNO                  74            11.337,45   167   ADICIONAL NOTURNO -FG               19           20.261,90 
169   DIF. HORA EXTRA                     1               650,02   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG            28           92.231,86 
172   HORA EXTRA NOTURNA                  1               416,93   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.           73           13.140,00 
174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          56           234.151,33   196   RISCO DE VIDA L. 18132/15            1              297,87 
203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL            32            67.094,73   204   ACORDO JUDICIAL                      4            1.312,08 
207   GRATIFICACAO DE PREGOEIRO           3            10.321,98   213   COMPLEMENTO PISO GOM                11              551,00 
219   LICENCA PREMIO                     64           629.336,08   231   REST IMPOSTO DE RENDA                2            2.012,52 
239   GRAT ESPECIAL ODONTOLOGIC           2             1.092,00   244   GRAT ENT DOC FISCAIS                20           27.062,81 
253   REST PREV RECIFIN                   1             4.684,09   275   RESTITUICAO SAUDE RECIFE             1               96,94 
278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           66            38.813,52   286   PENSAO ALIMENTICIA                 128          112.919,07 
290   DIF. PENSAO ALIMENTICIA             1             1.000,64   294   PENSAO PREVIDENCIARIA            2.065        5.472.835,94 
295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           6             3.282,27   296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER            3           48.218,85 
306   GRAT AS PROGR FIN DIV PUB           1             8.211,93   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              19           10.208,13 
319   VANTAGEM PESSOAL-QUINQ            243           134.274,62   322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           20          270.674,21 
336   V. PES INC II ART 34                2               554,63   340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA            1              233,20 
342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2            1               168,16   347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR             2           11.613,82 
349   GRATIF. DE REPRESENTACAO            2             8.511,40   361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             32           10.364,77 
362   GRAT PRODUTIV MUSICAL              10            45.017,85   369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA            3            4.571,28 
497   QUINQUENIO PROPORCIONAL         3.056           304.526,79   786   SALARIO FAMILIA RPPS                20              688,80 
796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO           3               162,11 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.903
             TOTAL DE VANTAGENS               29.968.163,45 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA MAI/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/05/19      PAG.     06
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
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305   PREV-SYSTEM VARIAV (FCCR)           2                72,74   409   ORDEM DOS PROFESSORES PE             3               51,00 
414   AFREM SEGUROS PLANO I              33             2.325,89   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            6            1.829,12 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS          19               594,61   419   EMP. PERNAMBUCRED                   18           12.122,44 
423   EMP ITAU-BMG                        7             2.446,81   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            5            1.045,60 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 1                83,71   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           12            1.545,45 
450   DESC.PRODUT.SUS                     4             4.805,09   459   DESCONTO DE QUINQUENIO               2              212,02 
506   DESCONTO DO PCS                     1               247,27   516   IMPOSTO DE RENDA                 2.846        2.523.156,18 
525   DESCONTO VALE REFEICAO              9             3.311,12   530   CONTR RECIFIN                    1.747          870.224,67 
543   EMP SICRED                         25            23.969,28   545   BANCO BMG                           38           10.381,30 
546   CRT PAN                           437            41.603,02   556   EMP DAYCOVAL                        61           12.013,24 
557   EMP ALFA                            9             6.752,78   562   DIF. PENSAO ALIMENTICIA              1            1.000,64 
563   PENSAO ALIMENTICIA                113           112.919,07   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA           13              807,07 
570   SIND ODONTOLOGOS PE                 2                46,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                465           21.826,94 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              51             3.893,62   582   DESC CONECTIVIDADE                 787           20.406,90 
588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          21               210,00   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 37            3.711,72 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         106             9.010,00   595   AFREM - SINDICAL                   108           16.339,69 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           1                28,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL            74            2.954,08 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              1                19,96   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                43            2.574,84 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             387            16.197,54   607   DEV ABONO PERMANENCIA                5            1.032,46 
608   SAUDE - ASPCRE -                   26            12.907,57   609   ASPCRE - HAPVIDA                   104           81.304,45 
616   ASPCRE - UNIMED G-172              16            16.256,62   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
623   CENTRO PROFESSORES PERN.           54             2.581,52   624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           11            2.493,18 
626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO             2               790,42   629   SIND ENFERMEIROS                     3              105,23 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                11            28.529,72   632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM            4               87,26 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE          22                29,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  5            4.244,01 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL             149           100.972,23   652   BANCO DO BRASIL                  1.522        1.476.185,34 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          25               348,71   669   CRT BRADESCO                       145           30.693,71 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA          17               657,63   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            251          106.890,03 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         538            20.258,62   687   EMP BRADESCO                     1.952        1.435.586,43 
691   SIND. DOS MUSICOS                   4               195,18   692   SIND JORN PROF EST                   1               10,01 
693   SIND. MEDICOS                      31             3.100,00   698   SIMPERE                          1.246           75.088,30 
703   ODONTOREAL LTDA                    77             8.132,72   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            4           16.612,20 
713   SEGURO CAPEMI                      26             9.035,18   714   SEG MONGERAL                        31            3.809,14 
716   SEGURO SABEMI                       1                48,44   717   PREVIMIL SEGUROS                     7              501,18 
722   SEGURO FEDERAL                      1                20,12   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          172            2.205,26 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           21            7.397,59 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               13               474,08   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          266           10.021,61 
732   DESC REC INDEV EXON EST             1                15,52   733   AFREN SEGUROS                        1              135,00 
734   CLUBE SULAMERICANO                 61             2.628,46   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            152            3.622,64 
744   SEGURO RSPP                         5                65,27   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC        1.197           46.260,78 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS               11             1.100,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            6              270,00 
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760   CLUBE ANCORA                       18             1.855,40   761   ATM DIAGNOSTICO                     31            3.128,55 
769   BANCO BMC S.A.                    844           484.006,30   774   CARTAO BONSUCESSO                  371           69.326,74 
777   SAUDE RECIFE                    2.573           394.227,81   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1              115,24 
785   EMPREST BANCO BONSUCESSO            4               748,73   795   EMP PANAMERICANO                   413           77.433,14 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB           14               539,75 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.903
             TOTAL DE DESCONTOS                8.274.854,08 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA MAI/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/05/19      PAG.     07
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL LIQUIDO                    21.693.309,37 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN        1747   17.228.957,49 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                
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FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JUN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               20/06/19      PAG.     01
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       4.733        16.552.321,66   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            20           81.965,73 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO           78            12.007,75   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010          411          102.601,43 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                17               622,73   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA             6              454,04 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         166            32.293,42   033   EXERCICIO ANTERIOR NA PCR            1            3.550,68 
037   DIF. DE PROVENTOS                   3            11.247,51   038   COMPL PROVI INCOR ADM INA            3              344,54 
040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          67            65.860,65   042   CARGO EM COMISSAO                    3              701,18 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO            21            50.134,07   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            810          593.550,77 
057   TEMPO DE GUERRA                     1                48,82   059   PRODUTIVIDADE FISCAL                81        1.058.007,80 
061   BUSCA E APREENSAO                   1               146,50   064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           10            6.429,71 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO         371            49.078,06   067   GRATIFICACAO MOBRAL                  1                1,32 
068   ENCARGO DE GABINETE                46            19.368,54   070   GRAT. ENSINO ESPECIAL               52            9.530,63 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.          27            10.759,55   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           52           11.775,40 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           8             5.872,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               25          112.512,38 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            1               900,00   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            53           18.550,00 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO            131            16.250,35   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO            6            1.688,31 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           7             1.027,88   102   AULAS EXCEDENTES                     3            8.888,40 
105   GRAT ATIVIDADE ARQUIVO              1               400,00   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59             5              342,00 
121   GRAT REGULACAO SANITARIA            6             5.725,00   123   SUS MES ANTERIOR                     2            3.323,43 
131   QUINQUENIO                      4.129         2.438.075,32   132   DIF. DE QUINQUENIO                  39           15.869,26 
133   INSALUBRIDADE                     647           104.184,96   134   ADC T. SERV POS EC 19/98         3.383          738.550,93 
136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI          67            45.300,45   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 3              780,00 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               558,35   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   2              800,00 
147   ADICIONAL 10% LEI15429/90          17               470,22   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               46            2.871,23 
157   GRAT. ATENDIMENTO EXTERNO           5             2.480,00   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  1            1.665,39 
161   INCORPORACAO FG                    51            19.716,89   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           93          232.071,72 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.             3            13.120,60   166   ADICIONAL NOTURNO                   74           11.337,45 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG              19            20.261,90   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG            28           92.231,86 
172   HORA EXTRA NOTURNA                  1               416,93   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.           74           13.320,00 
174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          56           234.151,33   196   RISCO DE VIDA L. 18132/15            1              297,87 
202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL            3             2.858,14   203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL             32           67.094,73 
204   ACORDO JUDICIAL                     4             1.312,08   207   GRATIFICACAO DE PREGOEIRO            3           10.321,98 
210   DIF. 13. SALARIO                    1               230,90   213   COMPLEMENTO PISO GOM                11              551,00 
219   LICENCA PREMIO                     76           634.591,56   231   REST IMPOSTO DE RENDA                1            7.213,70 
239   GRAT ESPECIAL ODONTOLOGIC           2             1.092,00   244   GRAT ENT DOC FISCAIS                20           27.062,81 
253   REST PREV RECIFIN                   1             7.604,85   278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL            66           38.813,52 
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286   PENSAO ALIMENTICIA                127           109.578,24   294   PENSAO PREVIDENCIARIA            2.059        5.463.791,21 
295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           1               975,56   296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER            1           27.352,75 
306   GRAT AS PROGR FIN DIV PUB           1             8.211,93   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              19           10.208,13 
319   VANTAGEM PESSOAL-QUINQ            248           137.848,88   322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           20          270.674,21 
336   V. PES INC II ART 34                2               554,63   340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA            1              233,20 
342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2            1               168,16   347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR             2           11.613,82 
349   GRATIF. DE REPRESENTACAO            2             8.511,40   361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             33           10.533,70 
362   GRAT PRODUTIV MUSICAL              10            45.017,85   369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA            3            4.571,28 
497   QUINQUENIO PROPORCIONAL         3.074           307.131,32   772   DIF 1/3 FERIAS                       1              103,96 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               20               721,60   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            3              162,11 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.919
             TOTAL DE VANTAGENS               30.053.526,11 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JUN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               20/06/19      PAG.     02
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JUN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               20/06/19      PAG.     03
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
305   PREV-SYSTEM VARIAV (FCCR)           2                72,74   409   ORDEM DOS PROFESSORES PE             3               51,00 
414   AFREM SEGUROS PLANO I              33             2.325,89   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            6            1.829,12 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS          19               594,61   419   EMP. PERNAMBUCRED                   20           13.824,99 
423   EMP ITAU-BMG                        7             2.446,81   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            4              895,99 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 1                83,71   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           12            1.545,45 
450   DESC.PRODUT.SUS                     4             2.426,08   459   DESCONTO DE QUINQUENIO               2              212,02 
506   DESCONTO DO PCS                     1               247,27   516   IMPOSTO DE RENDA                 2.857        2.527.387,38 
525   DESCONTO VALE REFEICAO             13             4.273,12   530   CONTR RECIFIN                    1.756          870.009,54 
543   EMP SICRED                         25            24.282,36   545   BANCO BMG                           31            8.076,81 
546   CRT PAN                           442            41.581,99   556   EMP DAYCOVAL                        63           12.228,90 
557   EMP ALFA                            8             4.678,63   563   PENSAO ALIMENTICIA                 112          109.578,24 
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568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA          12               738,92   570   SIND ODONTOLOGOS PE                  3               69,00 
578   ASS. SERVIDORES PCR               467            21.908,53   579   ASPCRE - ODONTOLOGICA               49            3.231,64 
582   DESC CONECTIVIDADE                793            20.562,48   588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS           21              210,00 
593   ASS ADVOGADOS - AJU                37             1.261,72   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          105            9.450,00 
595   AFREM - SINDICAL                  109            16.526,88   596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL            1               28,00 
598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL           74             2.954,08   599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE               1               19,96 
602   CENTRO S.S.MUNICIPAL               43             2.574,84   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS              386           16.187,56 
607   DEV ABONO PERMANENCIA               5             1.032,46   608   SAUDE - ASPCRE -                    26           12.907,57 
609   ASPCRE - HAPVIDA                  106            82.188,16   616   ASPCRE - UNIMED G-172               16           16.256,62 
618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR           1                29,94   623   CENTRO PROFESSORES PERN.            54            2.581,52 
624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR          11             2.493,18   626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO              2              790,42 
629   SIND ENFERMEIROS                    3               105,23   630   AFREM. ASSIST SAUDE                 11           26.807,67 
632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM           4                87,26   635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE           22               29,00 
643   ASPCRE/UNIMED G-227                 5             4.244,01   651   EMPRESTIMO BANCO REAL              148           94.673,67 
652   BANCO DO BRASIL                 1.514         1.492.303,97   660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV           25              348,71 
669   CRT BRADESCO                      167            32.734,31   676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA           17              657,63 
678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL           246           103.169,71   684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.          539           20.294,61 
687   EMP BRADESCO                    2.002         1.501.850,51   691   SIND. DOS MUSICOS                    4              195,18 
692   SIND JORN PROF EST                  2                83,42   693   SIND. MEDICOS                       32            3.200,00 
698   SIMPERE                         1.255            75.628,32   703   ODONTOREAL LTDA                     77            8.132,72 
707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI           4            16.612,20   713   SEGURO CAPEMI                       26            9.035,18 
714   SEG MONGERAL                       31             3.809,16   716   SEGURO SABEMI                        1               48,44 
717   PREVIMIL SEGUROS                    7               501,18   722   SEGURO FEDERAL                       1               20,12 
724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS         171             2.196,02   725   SEG BRASIL                           5                0,25 
727   SEG GBOEX                          21             7.397,59   730   SEGURO PECULIO UNIAO                13              474,08 
731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG         268            10.051,21   732   DESC REC INDEV EXON EST              1               15,52 
733   AFREN SEGUROS                       1               135,00   734   CLUBE SULAMERICANO                  61            2.628,46 
735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS           154             3.797,25   744   SEGURO RSPP                          5               65,27 
755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC         951            36.360,36   758   ASS. PROC. JUDICIAIS                11            1.100,00 
759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC           6               270,00   760   CLUBE ANCORA                        18            1.855,40 
761   ATM DIAGNOSTICO                    31             3.128,55   769   BANCO BMC S.A.                     832          474.052,49 
774   CARTAO BONSUCESSO                 368            69.229,89   777   SAUDE RECIFE                     2.579          395.698,22 
779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              6               613,83   785   EMPREST BANCO BONSUCESSO             4              748,73 
795   EMP PANAMERICANO                  408            74.981,05   798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB            14              539,75 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.919
             TOTAL DE DESCONTOS                8.322.567,26 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JUN/2019  **                       RH2000
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                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               20/06/19      PAG.     04
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL LIQUIDO                    21.730.958,85 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN               17.279.834,47 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JUN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               20/06/19      PAG.     05
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       4.733        16.552.321,66   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            20           81.965,73 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO           78            12.007,75   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010          411          102.601,43 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                17               622,73   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA             6              454,04 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         166            32.293,42   033   EXERCICIO ANTERIOR NA PCR            1            3.550,68 
037   DIF. DE PROVENTOS                   3            11.247,51   038   COMPL PROVI INCOR ADM INA            3              344,54 
040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          67            65.860,65   042   CARGO EM COMISSAO                    3              701,18 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO            21            50.134,07   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            810          593.550,77 
057   TEMPO DE GUERRA                     1                48,82   059   PRODUTIVIDADE FISCAL                81        1.058.007,80 
061   BUSCA E APREENSAO                   1               146,50   064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           10            6.429,71 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO         371            49.078,06   067   GRATIFICACAO MOBRAL                  1                1,32 
068   ENCARGO DE GABINETE                46            19.368,54   070   GRAT. ENSINO ESPECIAL               52            9.530,63 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.          27            10.759,55   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           52           11.775,40 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           8             5.872,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               25          112.512,38 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            1               900,00   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            53           18.550,00 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO            131            16.250,35   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO            6            1.688,31 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           7             1.027,88   102   AULAS EXCEDENTES                     3            8.888,40 
105   GRAT ATIVIDADE ARQUIVO              1               400,00   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59             5              342,00 
121   GRAT REGULACAO SANITARIA            6             5.725,00   123   SUS MES ANTERIOR                     2            3.323,43 
131   QUINQUENIO                      4.129         2.438.075,32   132   DIF. DE QUINQUENIO                  39           15.869,26 
133   INSALUBRIDADE                     647           104.184,96   134   ADC T. SERV POS EC 19/98         3.383          738.550,93 
136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI          67            45.300,45   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 3              780,00 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               558,35   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   2              800,00 

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

5
0
4
3
0
a7

-0
1
d
a-4

0
0
f-b

2
0
d
-5

f2
9
0
8
8
1
7
6
1
0



147   ADICIONAL 10% LEI15429/90          17               470,22   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               46            2.871,23 
157   GRAT. ATENDIMENTO EXTERNO           5             2.480,00   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  1            1.665,39 
161   INCORPORACAO FG                    51            19.716,89   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           93          232.071,72 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.             3            13.120,60   166   ADICIONAL NOTURNO                   74           11.337,45 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG              19            20.261,90   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG            28           92.231,86 
172   HORA EXTRA NOTURNA                  1               416,93   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.           74           13.320,00 
174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          56           234.151,33   196   RISCO DE VIDA L. 18132/15            1              297,87 
202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL            3             2.858,14   203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL             32           67.094,73 
204   ACORDO JUDICIAL                     4             1.312,08   207   GRATIFICACAO DE PREGOEIRO            3           10.321,98 
210   DIF. 13. SALARIO                    1               230,90   213   COMPLEMENTO PISO GOM                11              551,00 
219   LICENCA PREMIO                     76           634.591,56   231   REST IMPOSTO DE RENDA                1            7.213,70 
239   GRAT ESPECIAL ODONTOLOGIC           2             1.092,00   244   GRAT ENT DOC FISCAIS                20           27.062,81 
253   REST PREV RECIFIN                   1             7.604,85   278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL            66           38.813,52 
286   PENSAO ALIMENTICIA                127           109.578,24   294   PENSAO PREVIDENCIARIA            2.059        5.463.791,21 
295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           1               975,56   296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER            1           27.352,75 
306   GRAT AS PROGR FIN DIV PUB           1             8.211,93   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              19           10.208,13 
319   VANTAGEM PESSOAL-QUINQ            248           137.848,88   322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           20          270.674,21 
336   V. PES INC II ART 34                2               554,63   340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA            1              233,20 
342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2            1               168,16   347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR             2           11.613,82 
349   GRATIF. DE REPRESENTACAO            2             8.511,40   361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             33           10.533,70 
362   GRAT PRODUTIV MUSICAL              10            45.017,85   369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA            3            4.571,28 
497   QUINQUENIO PROPORCIONAL         3.074           307.131,32   772   DIF 1/3 FERIAS                       1              103,96 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               20               721,60   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            3              162,11 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.919
             TOTAL DE VANTAGENS               30.053.526,11 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JUN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               20/06/19      PAG.     06
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
305   PREV-SYSTEM VARIAV (FCCR)           2                72,74   409   ORDEM DOS PROFESSORES PE             3               51,00 
414   AFREM SEGUROS PLANO I              33             2.325,89   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            6            1.829,12 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS          19               594,61   419   EMP. PERNAMBUCRED                   20           13.824,99 
423   EMP ITAU-BMG                        7             2.446,81   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            4              895,99 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 1                83,71   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           12            1.545,45 
450   DESC.PRODUT.SUS                     4             2.426,08   459   DESCONTO DE QUINQUENIO               2              212,02 
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506   DESCONTO DO PCS                     1               247,27   516   IMPOSTO DE RENDA                 2.857        2.527.387,38 
525   DESCONTO VALE REFEICAO             13             4.273,12   530   CONTR RECIFIN                    1.756          870.009,54 
543   EMP SICRED                         25            24.282,36   545   BANCO BMG                           31            8.076,81 
546   CRT PAN                           442            41.581,99   556   EMP DAYCOVAL                        63           12.228,90 
557   EMP ALFA                            8             4.678,63   563   PENSAO ALIMENTICIA                 112          109.578,24 
568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA          12               738,92   570   SIND ODONTOLOGOS PE                  3               69,00 
578   ASS. SERVIDORES PCR               467            21.908,53   579   ASPCRE - ODONTOLOGICA               49            3.231,64 
582   DESC CONECTIVIDADE                793            20.562,48   588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS           21              210,00 
593   ASS ADVOGADOS - AJU                37             1.261,72   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          105            9.450,00 
595   AFREM - SINDICAL                  109            16.526,88   596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL            1               28,00 
598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL           74             2.954,08   599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE               1               19,96 
602   CENTRO S.S.MUNICIPAL               43             2.574,84   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS              386           16.187,56 
607   DEV ABONO PERMANENCIA               5             1.032,46   608   SAUDE - ASPCRE -                    26           12.907,57 
609   ASPCRE - HAPVIDA                  106            82.188,16   616   ASPCRE - UNIMED G-172               16           16.256,62 
618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR           1                29,94   623   CENTRO PROFESSORES PERN.            54            2.581,52 
624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR          11             2.493,18   626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO              2              790,42 
629   SIND ENFERMEIROS                    3               105,23   630   AFREM. ASSIST SAUDE                 11           26.807,67 
632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM           4                87,26   635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE           22               29,00 
643   ASPCRE/UNIMED G-227                 5             4.244,01   651   EMPRESTIMO BANCO REAL              148           94.673,67 
652   BANCO DO BRASIL                 1.514         1.492.303,97   660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV           25              348,71 
669   CRT BRADESCO                      167            32.734,31   676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA           17              657,63 
678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL           246           103.169,71   684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.          539           20.294,61 
687   EMP BRADESCO                    2.002         1.501.850,51   691   SIND. DOS MUSICOS                    4              195,18 
692   SIND JORN PROF EST                  2                83,42   693   SIND. MEDICOS                       32            3.200,00 
698   SIMPERE                         1.255            75.628,32   703   ODONTOREAL LTDA                     77            8.132,72 
707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI           4            16.612,20   713   SEGURO CAPEMI                       26            9.035,18 
714   SEG MONGERAL                       31             3.809,16   716   SEGURO SABEMI                        1               48,44 
717   PREVIMIL SEGUROS                    7               501,18   722   SEGURO FEDERAL                       1               20,12 
724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS         171             2.196,02   725   SEG BRASIL                           5                0,25 
727   SEG GBOEX                          21             7.397,59   730   SEGURO PECULIO UNIAO                13              474,08 
731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG         268            10.051,21   732   DESC REC INDEV EXON EST              1               15,52 
733   AFREN SEGUROS                       1               135,00   734   CLUBE SULAMERICANO                  61            2.628,46 
735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS           154             3.797,25   744   SEGURO RSPP                          5               65,27 
755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC         951            36.360,36   758   ASS. PROC. JUDICIAIS                11            1.100,00 
759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC           6               270,00   760   CLUBE ANCORA                        18            1.855,40 
761   ATM DIAGNOSTICO                    31             3.128,55   769   BANCO BMC S.A.                     832          474.052,49 
774   CARTAO BONSUCESSO                 368            69.229,89   777   SAUDE RECIFE                     2.579          395.698,22 
779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              6               613,83   785   EMPREST BANCO BONSUCESSO             4              748,73 
795   EMP PANAMERICANO                  408            74.981,05   798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB            14              539,75 
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             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.919
             TOTAL DE DESCONTOS                8.322.567,26 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JUN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               20/06/19      PAG.     07
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL LIQUIDO                    21.730.958,85 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN        1756   17.279.834,47 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                
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FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JUL/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/07/19      PAG.     01
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       4.754        16.654.597,01   004   DIF. VENCIMENTO VANTAGEM             2           36.714,15 
005   REST FALTAS                         1             3.218,35   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            20           81.993,07 
012   ABONO PECUNIARIO                    1               954,00   018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            79           12.110,70 
025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010         413           103.101,43   026   VANTAGEM PESSOAL -1                 17              622,73 
027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            6               454,04   028   COMPL PARA REMUNERACAO SM          166           32.386,35 
037   DIF. DE PROVENTOS                 119            42.597,61   038   COMPL PROVI INCOR ADM INA            3              344,54 
040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          68            66.868,03   042   CARGO EM COMISSAO                    3              701,18 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO            22            52.564,33   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            813          595.524,73 
057   TEMPO DE GUERRA                     1                48,82   059   PRODUTIVIDADE FISCAL                81        1.058.007,80 
061   BUSCA E APREENSAO                   1               146,50   064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           10            6.429,71 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO         371            49.078,06   067   GRATIFICACAO MOBRAL                  1                1,32 
068   ENCARGO DE GABINETE                46            19.368,54   070   GRAT. ENSINO ESPECIAL               52            9.530,63 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.          27            10.759,55   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           52           11.775,40 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           8             5.872,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               25          113.048,28 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            1               900,00   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            53           18.550,00 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO            131            16.250,35   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO            6            1.688,31 
098   DIF. DE INCENTIVO/ GRT             99           169.556,45   099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA            7            1.027,88 
102   AULAS EXCEDENTES                    3             8.888,40   105   GRAT ATIVIDADE ARQUIVO               1              400,00 
112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            5               342,00   121   GRAT REGULACAO SANITARIA             6            5.725,00 
123   SUS MES ANTERIOR                    1               568,86   131   QUINQUENIO                       4.147        2.447.388,59 
132   DIF. DE QUINQUENIO                127            22.978,30   133   INSALUBRIDADE                      649          104.496,88 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98        3.404           744.602,15   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           68           46.144,90 
139   DIFERENCA DE PLANTAO                1             1.300,00   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 3              780,00 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               558,35   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   2              800,00 
147   ADICIONAL 10% LEI15429/90          17               470,22   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               46            2.871,23 
157   GRAT. ATENDIMENTO EXTERNO           5             2.480,00   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  1            1.665,39 
161   INCORPORACAO FG                    51            19.716,89   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           93          392.021,93 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.             3            13.120,60   166   ADICIONAL NOTURNO                   74           11.361,26 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG              19            20.261,90   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG            30           97.624,88 
172   HORA EXTRA NOTURNA                  1               416,93   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.           74           13.320,00 
174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          56           234.151,33   182   FER 1/3 ART 65 L 15127/88            1              111,99 
196   RISCO DE VIDA L. 18132/15           1               297,87   202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL             1              407,98 
203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL            32            67.094,73   204   ACORDO JUDICIAL                      4            1.312,08 
207   GRATIFICACAO DE PREGOEIRO           3            10.321,98   210   DIF. 13. SALARIO                     1              335,96 
213   COMPLEMENTO PISO GOM               11               551,00   219   LICENCA PREMIO                      56          518.268,35 
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231   REST IMPOSTO DE RENDA               8            17.230,52   239   GRAT ESPECIAL ODONTOLOGIC            2            1.092,00 
244   GRAT ENT DOC FISCAIS               20            27.062,81   275   RESTITUICAO SAUDE RECIFE             2              687,88 
278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           67            39.413,52   286   PENSAO ALIMENTICIA                 125          115.410,54 
294   PENSAO PREVIDENCIARIA           2.059         5.471.019,60   295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           14           26.649,37 
296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER           1               172,72   306   GRAT AS PROGR FIN DIV PUB            1            8.211,93 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO             19            10.208,13   319   VANTAGEM PESSOAL-QUINQ             248          140.707,29 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR          20           270.674,21   336   V. PES INC II ART 34                 2              554,63 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           1               233,20   342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2             1              168,16 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            2            11.613,82   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             2            8.511,40 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE            33            10.533,70   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL               10           45.017,85 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           3             4.571,28   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL          3.092          309.010,70 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               20               721,60   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            3              162,11 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.938
             TOTAL DE VANTAGENS               30.489.588,75 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JUL/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/07/19      PAG.     02
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JUL/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/07/19      PAG.     03
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
305   PREV-SYSTEM VARIAV (FCCR)           2                72,74   409   ORDEM DOS PROFESSORES PE             3               51,00 
410   SUSPENSAO 14728 ART 194             1               320,51   414   AFREM SEGUROS PLANO I               33            2.325,89 
417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.           7             3.639,50   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           19              613,68 
419   EMP. PERNAMBUCRED                  20            15.416,30   423   EMP ITAU-BMG                         7            2.446,81 
424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.           4               895,99   433   DESC ORDEM JUDICIAL                  3            3.157,94 
441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID          12             1.583,15   450   DESC.PRODUT.SUS                      3              326,08 
459   DESCONTO DE QUINQUENIO              2               212,02   506   DESCONTO DO PCS                      1              247,27 
516   IMPOSTO DE RENDA                2.859         2.616.754,99   525   DESCONTO VALE REFEICAO              17            6.086,12 
530   CONTR RECIFIN                   1.766           927.151,63   543   EMP SICRED                          25           24.280,08 
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545   BANCO BMG                          27             7.225,25   546   CRT PAN                            442           40.750,54 
556   EMP DAYCOVAL                       66            12.902,48   557   EMP ALFA                             8            4.557,09 
563   PENSAO ALIMENTICIA                110           115.410,54   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA           12              738,92 
570   SIND ODONTOLOGOS PE                 3                69,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                466           21.865,95 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              57             3.887,56   582   DESC CONECTIVIDADE                 803           20.821,78 
588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          21               210,00   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 37            1.261,72 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         105             9.450,00   595   AFREM - SINDICAL                   109           17.263,70 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           1                28,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL            75            2.994,00 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              1                19,96   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                43            2.574,84 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             386            16.207,52   607   DEV ABONO PERMANENCIA                4              582,46 
608   SAUDE - ASPCRE -                   26            12.907,57   609   ASPCRE - HAPVIDA                   106           82.787,18 
616   ASPCRE - UNIMED G-172              16            16.256,62   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
623   CENTRO PROFESSORES PERN.           54             2.581,52   624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           11            2.493,18 
626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO             2               790,42   629   SIND ENFERMEIROS                     3              105,23 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                11            26.787,47   632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM            4               87,26 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE          22                29,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  5            4.244,01 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL             146            93.112,31   652   BANCO DO BRASIL                  1.507        1.504.760,98 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          25               348,71   669   CRT BRADESCO                       176           36.776,93 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA          17               657,63   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            237           99.796,72 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         513            18.994,87   687   EMP BRADESCO                     2.027        1.538.591,33 
691   SIND. DOS MUSICOS                   4               195,18   692   SIND JORN PROF EST                   2               83,42 
693   SIND. MEDICOS                      33             3.300,00   698   SIMPERE                          1.304           78.771,93 
703   ODONTOREAL LTDA                    76             8.056,02   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            8           20.857,96 
713   SEGURO CAPEMI                      26             9.035,18   714   SEG MONGERAL                        31            3.866,16 
716   SEGURO SABEMI                       1                48,44   717   PREVIMIL SEGUROS                     7              501,18 
722   SEGURO FEDERAL                      1                20,12   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          173            2.211,55 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           21            7.433,01 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               13               474,08   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          271           10.175,63 
732   DESC REC INDEV EXON EST             1                15,52   733   AFREN SEGUROS                        1              135,00 
734   CLUBE SULAMERICANO                 61             2.628,46   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            155            3.839,36 
744   SEGURO RSPP                         5                65,27   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          774           31.143,83 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS               11             1.100,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            6              270,00 
760   CLUBE ANCORA                       19             1.949,67   761   ATM DIAGNOSTICO                     31            3.128,55 
769   BANCO BMC S.A.                    823           464.615,25   774   CARTAO BONSUCESSO                  363           66.825,10 
777   SAUDE RECIFE                    2.580           396.365,88   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               6              730,49 
785   EMPREST BANCO BONSUCESSO            4               748,73   795   EMP PANAMERICANO                   398           72.363,20 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB           14               539,75 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.938
             TOTAL DE DESCONTOS                8.518.036,06 
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====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JUL/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/07/19      PAG.     04
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL LIQUIDO                    21.971.552,69 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN               17.789.795,31 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JUL/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/07/19      PAG.     05
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       4.754        16.654.597,01   004   DIF. VENCIMENTO VANTAGEM             2           36.714,15 
005   REST FALTAS                         1             3.218,35   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            20           81.993,07 
012   ABONO PECUNIARIO                    1               954,00   018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            79           12.110,70 
025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010         413           103.101,43   026   VANTAGEM PESSOAL -1                 17              622,73 
027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            6               454,04   028   COMPL PARA REMUNERACAO SM          166           32.386,35 
037   DIF. DE PROVENTOS                 119            42.597,61   038   COMPL PROVI INCOR ADM INA            3              344,54 
040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          68            66.868,03   042   CARGO EM COMISSAO                    3              701,18 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO            22            52.564,33   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            813          595.524,73 
057   TEMPO DE GUERRA                     1                48,82   059   PRODUTIVIDADE FISCAL                81        1.058.007,80 
061   BUSCA E APREENSAO                   1               146,50   064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           10            6.429,71 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO         371            49.078,06   067   GRATIFICACAO MOBRAL                  1                1,32 
068   ENCARGO DE GABINETE                46            19.368,54   070   GRAT. ENSINO ESPECIAL               52            9.530,63 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.          27            10.759,55   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           52           11.775,40 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           8             5.872,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               25          113.048,28 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            1               900,00   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            53           18.550,00 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO            131            16.250,35   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO            6            1.688,31 
098   DIF. DE INCENTIVO/ GRT             99           169.556,45   099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA            7            1.027,88 
102   AULAS EXCEDENTES                    3             8.888,40   105   GRAT ATIVIDADE ARQUIVO               1              400,00 
112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            5               342,00   121   GRAT REGULACAO SANITARIA             6            5.725,00 
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123   SUS MES ANTERIOR                    1               568,86   131   QUINQUENIO                       4.147        2.447.388,59 
132   DIF. DE QUINQUENIO                127            22.978,30   133   INSALUBRIDADE                      649          104.496,88 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98        3.404           744.602,15   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           68           46.144,90 
139   DIFERENCA DE PLANTAO                1             1.300,00   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 3              780,00 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               558,35   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   2              800,00 
147   ADICIONAL 10% LEI15429/90          17               470,22   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               46            2.871,23 
157   GRAT. ATENDIMENTO EXTERNO           5             2.480,00   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  1            1.665,39 
161   INCORPORACAO FG                    51            19.716,89   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           93          392.021,93 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.             3            13.120,60   166   ADICIONAL NOTURNO                   74           11.361,26 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG              19            20.261,90   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG            30           97.624,88 
172   HORA EXTRA NOTURNA                  1               416,93   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.           74           13.320,00 
174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          56           234.151,33   182   FER 1/3 ART 65 L 15127/88            1              111,99 
196   RISCO DE VIDA L. 18132/15           1               297,87   202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL             1              407,98 
203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL            32            67.094,73   204   ACORDO JUDICIAL                      4            1.312,08 
207   GRATIFICACAO DE PREGOEIRO           3            10.321,98   210   DIF. 13. SALARIO                     1              335,96 
213   COMPLEMENTO PISO GOM               11               551,00   219   LICENCA PREMIO                      56          518.268,35 
231   REST IMPOSTO DE RENDA               8            17.230,52   239   GRAT ESPECIAL ODONTOLOGIC            2            1.092,00 
244   GRAT ENT DOC FISCAIS               20            27.062,81   275   RESTITUICAO SAUDE RECIFE             2              687,88 
278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           67            39.413,52   286   PENSAO ALIMENTICIA                 125          115.410,54 
294   PENSAO PREVIDENCIARIA           2.059         5.471.019,60   295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           14           26.649,37 
296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER           1               172,72   306   GRAT AS PROGR FIN DIV PUB            1            8.211,93 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO             19            10.208,13   319   VANTAGEM PESSOAL-QUINQ             248          140.707,29 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR          20           270.674,21   336   V. PES INC II ART 34                 2              554,63 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           1               233,20   342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2             1              168,16 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            2            11.613,82   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             2            8.511,40 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE            33            10.533,70   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL               10           45.017,85 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           3             4.571,28   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL          3.092          309.010,70 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               20               721,60   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            3              162,11 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.938
             TOTAL DE VANTAGENS               30.489.588,75 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JUL/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/07/19      PAG.     06
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
305   PREV-SYSTEM VARIAV (FCCR)           2                72,74   409   ORDEM DOS PROFESSORES PE             3               51,00 
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410   SUSPENSAO 14728 ART 194             1               320,51   414   AFREM SEGUROS PLANO I               33            2.325,89 
417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.           7             3.639,50   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           19              613,68 
419   EMP. PERNAMBUCRED                  20            15.416,30   423   EMP ITAU-BMG                         7            2.446,81 
424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.           4               895,99   433   DESC ORDEM JUDICIAL                  3            3.157,94 
441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID          12             1.583,15   450   DESC.PRODUT.SUS                      3              326,08 
459   DESCONTO DE QUINQUENIO              2               212,02   506   DESCONTO DO PCS                      1              247,27 
516   IMPOSTO DE RENDA                2.859         2.616.754,99   525   DESCONTO VALE REFEICAO              17            6.086,12 
530   CONTR RECIFIN                   1.766           927.151,63   543   EMP SICRED                          25           24.280,08 
545   BANCO BMG                          27             7.225,25   546   CRT PAN                            442           40.750,54 
556   EMP DAYCOVAL                       66            12.902,48   557   EMP ALFA                             8            4.557,09 
563   PENSAO ALIMENTICIA                110           115.410,54   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA           12              738,92 
570   SIND ODONTOLOGOS PE                 3                69,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                466           21.865,95 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              57             3.887,56   582   DESC CONECTIVIDADE                 803           20.821,78 
588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          21               210,00   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 37            1.261,72 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         105             9.450,00   595   AFREM - SINDICAL                   109           17.263,70 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           1                28,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL            75            2.994,00 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              1                19,96   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                43            2.574,84 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             386            16.207,52   607   DEV ABONO PERMANENCIA                4              582,46 
608   SAUDE - ASPCRE -                   26            12.907,57   609   ASPCRE - HAPVIDA                   106           82.787,18 
616   ASPCRE - UNIMED G-172              16            16.256,62   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
623   CENTRO PROFESSORES PERN.           54             2.581,52   624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           11            2.493,18 
626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO             2               790,42   629   SIND ENFERMEIROS                     3              105,23 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                11            26.787,47   632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM            4               87,26 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE          22                29,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  5            4.244,01 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL             146            93.112,31   652   BANCO DO BRASIL                  1.507        1.504.760,98 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          25               348,71   669   CRT BRADESCO                       176           36.776,93 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA          17               657,63   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            237           99.796,72 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         513            18.994,87   687   EMP BRADESCO                     2.027        1.538.591,33 
691   SIND. DOS MUSICOS                   4               195,18   692   SIND JORN PROF EST                   2               83,42 
693   SIND. MEDICOS                      33             3.300,00   698   SIMPERE                          1.304           78.771,93 
703   ODONTOREAL LTDA                    76             8.056,02   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            8           20.857,96 
713   SEGURO CAPEMI                      26             9.035,18   714   SEG MONGERAL                        31            3.866,16 
716   SEGURO SABEMI                       1                48,44   717   PREVIMIL SEGUROS                     7              501,18 
722   SEGURO FEDERAL                      1                20,12   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          173            2.211,55 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           21            7.433,01 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               13               474,08   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          271           10.175,63 
732   DESC REC INDEV EXON EST             1                15,52   733   AFREN SEGUROS                        1              135,00 
734   CLUBE SULAMERICANO                 61             2.628,46   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            155            3.839,36 
744   SEGURO RSPP                         5                65,27   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          774           31.143,83 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS               11             1.100,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            6              270,00 
760   CLUBE ANCORA                       19             1.949,67   761   ATM DIAGNOSTICO                     31            3.128,55 
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769   BANCO BMC S.A.                    823           464.615,25   774   CARTAO BONSUCESSO                  363           66.825,10 
777   SAUDE RECIFE                    2.580           396.365,88   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               6              730,49 
785   EMPREST BANCO BONSUCESSO            4               748,73   795   EMP PANAMERICANO                   398           72.363,20 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB           14               539,75 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.938
             TOTAL DE DESCONTOS                8.518.036,06 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA JUL/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/07/19      PAG.     07
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL LIQUIDO                    21.971.552,69 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN        1766   17.789.795,31 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                
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FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA AGO/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/08/19      PAG.     01
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       4.778        17.251.637,03   005   REST FALTAS                          2           97.349,73 
006   VERBA HONOR ATIVID JURID           20            81.993,07   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS                2            3.100,00 
012   ABONO PECUNIARIO                    1               954,00   018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            80           12.302,40 
025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010         415           103.601,43   026   VANTAGEM PESSOAL -1                 17              622,73 
027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            6               454,04   028   COMPL PARA REMUNERACAO SM          167           32.395,66 
031   EXECICIO ANTERIOR INAT.             3             6.829,28   037   DIF. DE PROVENTOS                    2           32.700,10 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA           3               344,54   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           68           66.868,03 
042   CARGO EM COMISSAO                   3               701,18   050   GRAT. PART. EM COMISSAO             22           52.564,33 
055   ESTABILIDADE FINANCEIRA           814           596.001,04   057   TEMPO DE GUERRA                      1               48,82 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               83         1.085.148,12   061   BUSCA E APREENSAO                    1              146,50 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES          10             6.429,71   066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          378           50.082,98 
067   GRATIFICACAO MOBRAL                 1                 1,32   068   ENCARGO DE GABINETE                 46           19.368,54 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL              53             9.795,23   073   DIF. DIFICIL ACESSO                  3            1.666,84 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.          27            10.759,55   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           52           11.775,40 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           8             5.872,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               26          117.813,16 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            1               900,00   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            53           18.550,00 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO            130            16.146,60   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO            7            1.788,31 
098   DIF. DE INCENTIVO/ GRT              1             3.813,78   099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA            7            1.027,88 
102   AULAS EXCEDENTES                    3             9.259,20   105   GRAT ATIVIDADE ARQUIVO               1              400,00 
112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            5               342,00   121   GRAT REGULACAO SANITARIA             6            5.725,00 
131   QUINQUENIO                      4.158         2.518.582,44   132   DIF. DE QUINQUENIO                  38           16.190,83 
133   INSALUBRIDADE                     654           105.432,64   134   ADC T. SERV POS EC 19/98         3.419          772.023,54 
136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI          69            46.916,48   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 3              780,00 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               558,35   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   2              800,00 
147   ADICIONAL 10% LEI15429/90          17               470,22   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               46            2.871,23 
157   GRAT. ATENDIMENTO EXTERNO           5             2.480,00   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  1            1.734,60 
161   INCORPORACAO FG                    52            19.914,29   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           95          403.147,28 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.             3            13.120,60   166   ADICIONAL NOTURNO                   74           11.361,26 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG              19            20.261,90   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG            30           97.624,88 
172   HORA EXTRA NOTURNA                  1               416,93   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.           74           13.320,00 
174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          56           234.151,33   196   RISCO DE VIDA L. 18132/15            1              297,87 
202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL            1               810,09   203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL             31           67.595,32 
204   ACORDO JUDICIAL                     4             1.312,08   207   GRATIFICACAO DE PREGOEIRO            3           10.321,98 
213   COMPLEMENTO PISO GOM               11               551,00   219   LICENCA PREMIO                      50          422.749,85 
231   REST IMPOSTO DE RENDA               3            18.379,40   239   GRAT ESPECIAL ODONTOLOGIC            2            1.092,00 
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244   GRAT ENT DOC FISCAIS               20            27.062,81   253   REST PREV RECIFIN                    2            3.533,35 
278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           68            40.013,52   286   PENSAO ALIMENTICIA                 125          106.219,93 
294   PENSAO PREVIDENCIARIA           2.059         5.480.185,30   295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI            6           58.360,75 
306   GRAT AS PROGR FIN DIV PUB           1             8.211,93   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              19           10.208,13 
319   VANTAGEM PESSOAL-QUINQ            253           143.168,24   322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           20          270.674,21 
336   V. PES INC II ART 34                2               554,63   340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA            1              233,20 
342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2            1               168,16   347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR             2           11.613,82 
349   GRATIF. DE REPRESENTACAO            2             8.511,40   361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             33           10.533,70 
362   GRAT PRODUTIV MUSICAL              10            45.017,85   369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA            3            4.571,28 
497   QUINQUENIO PROPORCIONAL         3.105           320.669,97   786   SALARIO FAMILIA RPPS                18              656,00 
796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO           3               162,11 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.962
             TOTAL DE VANTAGENS               31.072.878,21 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA AGO/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/08/19      PAG.     02
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA AGO/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/08/19      PAG.     03
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
305   PREV-SYSTEM VARIAV (FCCR)           2                72,74   409   ORDEM DOS PROFESSORES PE             4               68,00 
410   SUSPENSAO 14728 ART 194             1               320,51   414   AFREM SEGUROS PLANO I               34            2.335,89 
417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.           6             2.073,24   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           18              592,39 
419   EMP. PERNAMBUCRED                  21            15.464,80   423   EMP ITAU-BMG                         6            2.396,81 
424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.           4               895,99   433   DESC ORDEM JUDICIAL                  2              641,71 
441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID          12             1.583,15   450   DESC.PRODUT.SUS                      3              326,08 
459   DESCONTO DE QUINQUENIO              2               212,02   506   DESCONTO DO PCS                      1              247,27 
516   IMPOSTO DE RENDA                2.900         2.742.653,76   525   DESCONTO VALE REFEICAO               9            3.311,12 
530   CONTR RECIFIN                   1.817           978.274,38   543   EMP SICRED                          24           22.595,56 
545   BANCO BMG                          26             7.134,69   546   CRT PAN                            455           41.853,29 
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556   EMP DAYCOVAL                       69            13.352,11   557   EMP ALFA                             8            4.557,09 
563   PENSAO ALIMENTICIA                111           106.219,93   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA            8              559,30 
570   SIND ODONTOLOGOS PE                 4                92,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                470           22.055,45 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              50             3.312,56   582   DESC CONECTIVIDADE                 809           20.977,37 
588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          21               210,00   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 37            1.261,72 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         105             9.450,00   595   AFREM - SINDICAL                   111           17.668,41 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           1                28,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL            77            3.073,84 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              1                19,96   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                44            2.634,72 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             382            16.087,76   607   DEV ABONO PERMANENCIA                4              582,46 
608   SAUDE - ASPCRE -                   26            12.907,57   609   ASPCRE - HAPVIDA                   106           82.385,05 
616   ASPCRE - UNIMED G-172              16            16.256,62   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
623   CENTRO PROFESSORES PERN.           55             2.765,08   624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR            5            1.086,14 
626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO             2               790,42   629   SIND ENFERMEIROS                     3              105,23 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                11            26.787,47   632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM            4               87,26 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE          22                29,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  5            4.244,01 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL             143            90.740,62   652   BANCO DO BRASIL                  1.488        1.511.925,15 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          25               348,71   669   CRT BRADESCO                       201           39.081,65 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA          17               657,63   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            230           95.376,02 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         511            18.922,89   687   EMP BRADESCO                     2.066        1.572.653,21 
691   SIND. DOS MUSICOS                   4               195,18   692   SIND JORN PROF EST                   2               86,47 
693   SIND. MEDICOS                      33             3.300,00   698   SIMPERE                          1.313           82.463,64 
703   ODONTOREAL LTDA                    76             8.146,02   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            8           20.857,96 
713   SEGURO CAPEMI                      26             9.035,18   714   SEG MONGERAL                        32            3.909,48 
716   SEGURO SABEMI                       1                48,44   717   PREVIMIL SEGUROS                     7              501,18 
722   SEGURO FEDERAL                      1                20,12   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          174            2.218,15 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           21            7.902,56 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               13               474,08   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          273           10.279,89 
732   DESC REC INDEV EXON EST             1                15,52   733   AFREN SEGUROS                        1              135,00 
734   CLUBE SULAMERICANO                 61             2.628,46   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            157            3.856,15 
744   SEGURO RSPP                         5                65,27   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          647           25.325,21 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS               11             1.100,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            6              270,00 
760   CLUBE ANCORA                       19             1.949,67   761   ATM DIAGNOSTICO                     31            3.340,38 
769   BANCO BMC S.A.                    816           462.086,80   774   CARTAO BONSUCESSO                  367           68.554,12 
777   SAUDE RECIFE                    2.580           396.995,26   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               3              246,49 
785   EMPREST BANCO BONSUCESSO            5             1.125,43   795   EMP PANAMERICANO                   396           70.313,07 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB           14               539,75 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.962
             TOTAL DE DESCONTOS                8.710.360,93 
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====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA AGO/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/08/19      PAG.     04
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL LIQUIDO                    22.362.517,28 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN               18.486.381,97 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA AGO/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/08/19      PAG.     05
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       4.778        17.251.637,03   005   REST FALTAS                          2           97.349,73 
006   VERBA HONOR ATIVID JURID           20            81.993,07   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS                2            3.100,00 
012   ABONO PECUNIARIO                    1               954,00   018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            80           12.302,40 
025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010         415           103.601,43   026   VANTAGEM PESSOAL -1                 17              622,73 
027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            6               454,04   028   COMPL PARA REMUNERACAO SM          167           32.395,66 
031   EXECICIO ANTERIOR INAT.             3             6.829,28   037   DIF. DE PROVENTOS                    2           32.700,10 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA           3               344,54   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           68           66.868,03 
042   CARGO EM COMISSAO                   3               701,18   050   GRAT. PART. EM COMISSAO             22           52.564,33 
055   ESTABILIDADE FINANCEIRA           814           596.001,04   057   TEMPO DE GUERRA                      1               48,82 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               83         1.085.148,12   061   BUSCA E APREENSAO                    1              146,50 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES          10             6.429,71   066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          378           50.082,98 
067   GRATIFICACAO MOBRAL                 1                 1,32   068   ENCARGO DE GABINETE                 46           19.368,54 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL              53             9.795,23   073   DIF. DIFICIL ACESSO                  3            1.666,84 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.          27            10.759,55   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           52           11.775,40 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           8             5.872,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               26          117.813,16 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            1               900,00   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            53           18.550,00 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO            130            16.146,60   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO            7            1.788,31 
098   DIF. DE INCENTIVO/ GRT              1             3.813,78   099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA            7            1.027,88 
102   AULAS EXCEDENTES                    3             9.259,20   105   GRAT ATIVIDADE ARQUIVO               1              400,00 
112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            5               342,00   121   GRAT REGULACAO SANITARIA             6            5.725,00 

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

5
0
4
3
0
a7

-0
1
d
a-4

0
0
f-b

2
0
d
-5

f2
9
0
8
8
1
7
6
1
0



131   QUINQUENIO                      4.158         2.518.582,44   132   DIF. DE QUINQUENIO                  38           16.190,83 
133   INSALUBRIDADE                     654           105.432,64   134   ADC T. SERV POS EC 19/98         3.419          772.023,54 
136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI          69            46.916,48   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 3              780,00 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               558,35   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   2              800,00 
147   ADICIONAL 10% LEI15429/90          17               470,22   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               46            2.871,23 
157   GRAT. ATENDIMENTO EXTERNO           5             2.480,00   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  1            1.734,60 
161   INCORPORACAO FG                    52            19.914,29   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           95          403.147,28 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.             3            13.120,60   166   ADICIONAL NOTURNO                   74           11.361,26 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG              19            20.261,90   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG            30           97.624,88 
172   HORA EXTRA NOTURNA                  1               416,93   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.           74           13.320,00 
174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          56           234.151,33   196   RISCO DE VIDA L. 18132/15            1              297,87 
202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL            1               810,09   203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL             31           67.595,32 
204   ACORDO JUDICIAL                     4             1.312,08   207   GRATIFICACAO DE PREGOEIRO            3           10.321,98 
213   COMPLEMENTO PISO GOM               11               551,00   219   LICENCA PREMIO                      50          422.749,85 
231   REST IMPOSTO DE RENDA               3            18.379,40   239   GRAT ESPECIAL ODONTOLOGIC            2            1.092,00 
244   GRAT ENT DOC FISCAIS               20            27.062,81   253   REST PREV RECIFIN                    2            3.533,35 
278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           68            40.013,52   286   PENSAO ALIMENTICIA                 125          106.219,93 
294   PENSAO PREVIDENCIARIA           2.059         5.480.185,30   295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI            6           58.360,75 
306   GRAT AS PROGR FIN DIV PUB           1             8.211,93   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              19           10.208,13 
319   VANTAGEM PESSOAL-QUINQ            253           143.168,24   322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           20          270.674,21 
336   V. PES INC II ART 34                2               554,63   340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA            1              233,20 
342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2            1               168,16   347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR             2           11.613,82 
349   GRATIF. DE REPRESENTACAO            2             8.511,40   361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             33           10.533,70 
362   GRAT PRODUTIV MUSICAL              10            45.017,85   369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA            3            4.571,28 
497   QUINQUENIO PROPORCIONAL         3.105           320.669,97   786   SALARIO FAMILIA RPPS                18              656,00 
796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO           3               162,11 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.962
             TOTAL DE VANTAGENS               31.072.878,21 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA AGO/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/08/19      PAG.     06
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
305   PREV-SYSTEM VARIAV (FCCR)           2                72,74   409   ORDEM DOS PROFESSORES PE             4               68,00 
410   SUSPENSAO 14728 ART 194             1               320,51   414   AFREM SEGUROS PLANO I               34            2.335,89 
417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.           6             2.073,24   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           18              592,39 
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419   EMP. PERNAMBUCRED                  21            15.464,80   423   EMP ITAU-BMG                         6            2.396,81 
424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.           4               895,99   433   DESC ORDEM JUDICIAL                  2              641,71 
441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID          12             1.583,15   450   DESC.PRODUT.SUS                      3              326,08 
459   DESCONTO DE QUINQUENIO              2               212,02   506   DESCONTO DO PCS                      1              247,27 
516   IMPOSTO DE RENDA                2.900         2.742.653,76   525   DESCONTO VALE REFEICAO               9            3.311,12 
530   CONTR RECIFIN                   1.817           978.274,38   543   EMP SICRED                          24           22.595,56 
545   BANCO BMG                          26             7.134,69   546   CRT PAN                            455           41.853,29 
556   EMP DAYCOVAL                       69            13.352,11   557   EMP ALFA                             8            4.557,09 
563   PENSAO ALIMENTICIA                111           106.219,93   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA            8              559,30 
570   SIND ODONTOLOGOS PE                 4                92,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                470           22.055,45 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              50             3.312,56   582   DESC CONECTIVIDADE                 809           20.977,37 
588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          21               210,00   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 37            1.261,72 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         105             9.450,00   595   AFREM - SINDICAL                   111           17.668,41 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           1                28,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL            77            3.073,84 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              1                19,96   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                44            2.634,72 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             382            16.087,76   607   DEV ABONO PERMANENCIA                4              582,46 
608   SAUDE - ASPCRE -                   26            12.907,57   609   ASPCRE - HAPVIDA                   106           82.385,05 
616   ASPCRE - UNIMED G-172              16            16.256,62   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
623   CENTRO PROFESSORES PERN.           55             2.765,08   624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR            5            1.086,14 
626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO             2               790,42   629   SIND ENFERMEIROS                     3              105,23 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                11            26.787,47   632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM            4               87,26 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE          22                29,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  5            4.244,01 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL             143            90.740,62   652   BANCO DO BRASIL                  1.488        1.511.925,15 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          25               348,71   669   CRT BRADESCO                       201           39.081,65 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA          17               657,63   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            230           95.376,02 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         511            18.922,89   687   EMP BRADESCO                     2.066        1.572.653,21 
691   SIND. DOS MUSICOS                   4               195,18   692   SIND JORN PROF EST                   2               86,47 
693   SIND. MEDICOS                      33             3.300,00   698   SIMPERE                          1.313           82.463,64 
703   ODONTOREAL LTDA                    76             8.146,02   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            8           20.857,96 
713   SEGURO CAPEMI                      26             9.035,18   714   SEG MONGERAL                        32            3.909,48 
716   SEGURO SABEMI                       1                48,44   717   PREVIMIL SEGUROS                     7              501,18 
722   SEGURO FEDERAL                      1                20,12   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          174            2.218,15 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           21            7.902,56 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               13               474,08   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          273           10.279,89 
732   DESC REC INDEV EXON EST             1                15,52   733   AFREN SEGUROS                        1              135,00 
734   CLUBE SULAMERICANO                 61             2.628,46   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            157            3.856,15 
744   SEGURO RSPP                         5                65,27   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          647           25.325,21 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS               11             1.100,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            6              270,00 
760   CLUBE ANCORA                       19             1.949,67   761   ATM DIAGNOSTICO                     31            3.340,38 
769   BANCO BMC S.A.                    816           462.086,80   774   CARTAO BONSUCESSO                  367           68.554,12 
777   SAUDE RECIFE                    2.580           396.995,26   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               3              246,49 
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785   EMPREST BANCO BONSUCESSO            5             1.125,43   795   EMP PANAMERICANO                   396           70.313,07 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB           14               539,75 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   6.962
             TOTAL DE DESCONTOS                8.710.360,93 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA AGO/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/08/19      PAG.     07
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL LIQUIDO                    22.362.517,28 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN        1817   18.486.381,97 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                
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FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA SET/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/09/19      PAG.     01
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       4.816        17.417.315,45   005   REST FALTAS                          1            3.218,35 
006   VERBA HONOR ATIVID JURID           20            81.993,07   018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            82           12.597,05 
025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010         417           104.158,11   026   VANTAGEM PESSOAL -1                 17              622,73 
027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            6               454,04   028   COMPL PARA REMUNERACAO SM          167           32.442,33 
031   EXECICIO ANTERIOR INAT.             4           332.650,66   037   DIF. DE PROVENTOS                    2           48.126,86 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA           3               344,54   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           68           66.868,03 
042   CARGO EM COMISSAO                   3               701,18   050   GRAT. PART. EM COMISSAO             22           52.564,33 
055   ESTABILIDADE FINANCEIRA           823           602.162,04   057   TEMPO DE GUERRA                      1               48,82 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               85         1.112.288,46   061   BUSCA E APREENSAO                    1              146,50 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES          10             6.429,71   066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          379           50.274,68 
067   GRATIFICACAO MOBRAL                 1                 1,32   068   ENCARGO DE GABINETE                 46           19.368,54 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL              53             9.795,23   073   DIF. DIFICIL ACESSO                  2           25.042,44 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.          27            10.759,55   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           52           11.775,40 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           8             5.872,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               26          117.813,16 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            1               900,00   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            55           19.250,00 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO            130            16.146,60   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO            7            1.788,31 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           8             1.158,01   102   AULAS EXCEDENTES                     3            9.259,20 
105   GRAT ATIVIDADE ARQUIVO              1               400,00   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59             5              342,00 
121   GRAT REGULACAO SANITARIA            7             6.850,00   123   SUS MES ANTERIOR                     4            4.798,78 
131   QUINQUENIO                      4.182         2.525.403,96   132   DIF. DE QUINQUENIO                  38           16.190,83 
133   INSALUBRIDADE                     659           106.212,44   134   ADC T. SERV POS EC 19/98         3.452          779.561,65 
136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI          70            47.760,93   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 3              780,00 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               558,35   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   3            1.400,00 
147   ADICIONAL 10% LEI15429/90          17               470,22   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               46            2.871,23 
157   GRAT. ATENDIMENTO EXTERNO           5             2.480,00   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  1            1.734,60 
161   INCORPORACAO FG                    52            19.914,29   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           97          412.365,74 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.             3            13.120,60   166   ADICIONAL NOTURNO                   74           11.361,26 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG              20            21.199,65   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG            30           97.624,88 
172   HORA EXTRA NOTURNA                  1               416,93   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.           77           13.860,00 
174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          56           234.151,33   196   RISCO DE VIDA L. 18132/15            1              297,87 
203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL            31            67.595,32   204   ACORDO JUDICIAL                      4            1.312,08 
207   GRATIFICACAO DE PREGOEIRO           3            10.321,98   213   COMPLEMENTO PISO GOM                11              551,00 
219   LICENCA PREMIO                     66           619.773,29   231   REST IMPOSTO DE RENDA                3           21.142,08 
239   GRAT ESPECIAL ODONTOLOGIC           2             1.092,00   244   GRAT ENT DOC FISCAIS                21           28.447,77 
253   REST PREV RECIFIN                   1             4.725,36   259   DIF. GRAT/ADIC SEM RPPS              1            1.400,00 
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278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           69            40.613,52   286   PENSAO ALIMENTICIA                 129          125.619,62 
294   PENSAO PREVIDENCIARIA           2.059         5.482.725,41   295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           13           89.930,81 
296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER           1               163,68   306   GRAT AS PROGR FIN DIV PUB            1            8.211,93 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO             19            10.208,13   319   VANTAGEM PESSOAL-QUINQ             258          148.484,71 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR          20           270.674,21   336   V. PES INC II ART 34                 2              554,63 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           1               233,20   342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2             1              168,16 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            2            11.613,82   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             2            8.511,40 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE            35            11.233,70   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL               11           49.717,36 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           3             4.571,28   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL          3.137          324.288,87 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               18               656,00   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            3              165,46 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   7.004
             TOTAL DE VANTAGENS               31.841.171,02 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA SET/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/09/19      PAG.     02
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA SET/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/09/19      PAG.     03
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
305   PREV-SYSTEM VARIAV (FCCR)           2                72,74   409   ORDEM DOS PROFESSORES PE             4               68,00 
410   SUSPENSAO 14728 ART 194             1               320,51   414   AFREM SEGUROS PLANO I               35            2.455,89 
417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.           6             2.059,15   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           18              591,17 
419   EMP. PERNAMBUCRED                  21            15.586,50   423   EMP ITAU-BMG                         6            2.396,81 
424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.           4               895,99   433   DESC ORDEM JUDICIAL                  3            3.262,51 
441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID          13             1.622,23   449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST            1              509,81 
450   DESC.PRODUT.SUS                     4             2.165,68   459   DESCONTO DE QUINQUENIO               3              249,34 
506   DESCONTO DO PCS                     1               247,27   516   IMPOSTO DE RENDA                 2.932        2.812.640,15 
525   DESCONTO VALE REFEICAO             20             7.325,62   530   CONTR RECIFIN                    1.833        1.025.521,98 
543   EMP SICRED                         23            21.068,07   545   BANCO BMG                           25            6.870,40 
546   CRT PAN                           461            42.994,82   556   EMP DAYCOVAL                        87           15.449,90 
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557   EMP ALFA                            8             4.557,09   563   PENSAO ALIMENTICIA                 113          125.619,62 
568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA           1               130,00   570   SIND ODONTOLOGOS PE                  4               92,00 
578   ASS. SERVIDORES PCR               474            22.272,53   579   ASPCRE - ODONTOLOGICA               57            4.005,23 
582   DESC CONECTIVIDADE                823            21.349,36   588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS           21              210,00 
593   ASS ADVOGADOS - AJU                37             1.261,72   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          105            9.450,00 
595   AFREM - SINDICAL                  112            17.865,71   596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL            1               28,00 
598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL           77             3.073,84   599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE               1               19,96 
602   CENTRO S.S.MUNICIPAL               44             2.634,72   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS              380           16.007,92 
607   DEV ABONO PERMANENCIA               4               582,46   608   SAUDE - ASPCRE -                    26           12.907,57 
609   ASPCRE - HAPVIDA                  107            81.644,38   616   ASPCRE - UNIMED G-172               16           16.256,62 
618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR           1                29,94   623   CENTRO PROFESSORES PERN.            59            3.029,35 
624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           1               240,27   626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO              2              790,42 
629   SIND ENFERMEIROS                    3               105,23   630   AFREM. ASSIST SAUDE                 11           26.787,47 
632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM           4                87,26   635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE           22               29,00 
643   ASPCRE/UNIMED G-227                 5             4.244,01   651   EMPRESTIMO BANCO REAL              148           91.837,82 
652   BANCO DO BRASIL                 1.473         1.513.601,67   660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV           25              348,71 
669   CRT BRADESCO                      224            44.078,62   676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA           17              657,63 
678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL           225            97.385,23   684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.          515           19.052,85 
687   EMP BRADESCO                    2.095         1.616.846,66   691   SIND. DOS MUSICOS                    4              195,18 
692   SIND JORN PROF EST                  2                86,47   693   SIND. MEDICOS                       34            3.400,00 
694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.           1                49,58   698   SIMPERE                          1.321           82.894,76 
703   ODONTOREAL LTDA                    77             8.237,78   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            8           20.857,96 
713   SEGURO CAPEMI                      27             9.238,69   714   SEG MONGERAL                        32            3.909,48 
716   SEGURO SABEMI                       1                48,44   717   PREVIMIL SEGUROS                     7              501,18 
722   SEGURO FEDERAL                      1                20,12   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          177            2.233,99 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           21            7.902,56 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               13               474,08   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          277           10.414,99 
732   DESC REC INDEV EXON EST             1                15,52   733   AFREN SEGUROS                        1              135,00 
734   CLUBE SULAMERICANO                 62             2.716,11   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            159            4.050,69 
744   SEGURO RSPP                         5                65,27   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          547           21.514,34 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS               11             1.100,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            6              270,00 
760   CLUBE ANCORA                       19             1.949,67   761   ATM DIAGNOSTICO                     31            3.340,38 
769   BANCO BMC S.A.                    824           465.581,47   774   CARTAO BONSUCESSO                  367           68.515,17 
777   SAUDE RECIFE                    2.593           408.222,65   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               5              370,22 
783   TAXA ASSISTENCIAL SIMEPE          137            13.700,00   785   EMPREST BANCO BONSUCESSO             5            1.125,43 
795   EMP PANAMERICANO                  402            69.398,93   798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB            14              539,75 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   7.004
             TOTAL DE DESCONTOS                8.936.571,52 
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====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA SET/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/09/19      PAG.     04
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL LIQUIDO                    22.904.599,50 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN               18.954.198,47 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA SET/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/09/19      PAG.     05
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       4.816        17.417.315,45   005   REST FALTAS                          1            3.218,35 
006   VERBA HONOR ATIVID JURID           20            81.993,07   018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            82           12.597,05 
025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010         417           104.158,11   026   VANTAGEM PESSOAL -1                 17              622,73 
027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            6               454,04   028   COMPL PARA REMUNERACAO SM          167           32.442,33 
031   EXECICIO ANTERIOR INAT.             4           332.650,66   037   DIF. DE PROVENTOS                    2           48.126,86 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA           3               344,54   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           68           66.868,03 
042   CARGO EM COMISSAO                   3               701,18   050   GRAT. PART. EM COMISSAO             22           52.564,33 
055   ESTABILIDADE FINANCEIRA           823           602.162,04   057   TEMPO DE GUERRA                      1               48,82 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               85         1.112.288,46   061   BUSCA E APREENSAO                    1              146,50 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES          10             6.429,71   066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          379           50.274,68 
067   GRATIFICACAO MOBRAL                 1                 1,32   068   ENCARGO DE GABINETE                 46           19.368,54 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL              53             9.795,23   073   DIF. DIFICIL ACESSO                  2           25.042,44 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.          27            10.759,55   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           52           11.775,40 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           8             5.872,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               26          117.813,16 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            1               900,00   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            55           19.250,00 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO            130            16.146,60   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO            7            1.788,31 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           8             1.158,01   102   AULAS EXCEDENTES                     3            9.259,20 
105   GRAT ATIVIDADE ARQUIVO              1               400,00   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59             5              342,00 
121   GRAT REGULACAO SANITARIA            7             6.850,00   123   SUS MES ANTERIOR                     4            4.798,78 
131   QUINQUENIO                      4.182         2.525.403,96   132   DIF. DE QUINQUENIO                  38           16.190,83 
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133   INSALUBRIDADE                     659           106.212,44   134   ADC T. SERV POS EC 19/98         3.452          779.561,65 
136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI          70            47.760,93   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 3              780,00 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               558,35   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   3            1.400,00 
147   ADICIONAL 10% LEI15429/90          17               470,22   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               46            2.871,23 
157   GRAT. ATENDIMENTO EXTERNO           5             2.480,00   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  1            1.734,60 
161   INCORPORACAO FG                    52            19.914,29   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           97          412.365,74 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.             3            13.120,60   166   ADICIONAL NOTURNO                   74           11.361,26 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG              20            21.199,65   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG            30           97.624,88 
172   HORA EXTRA NOTURNA                  1               416,93   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.           77           13.860,00 
174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          56           234.151,33   196   RISCO DE VIDA L. 18132/15            1              297,87 
203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL            31            67.595,32   204   ACORDO JUDICIAL                      4            1.312,08 
207   GRATIFICACAO DE PREGOEIRO           3            10.321,98   213   COMPLEMENTO PISO GOM                11              551,00 
219   LICENCA PREMIO                     66           619.773,29   231   REST IMPOSTO DE RENDA                3           21.142,08 
239   GRAT ESPECIAL ODONTOLOGIC           2             1.092,00   244   GRAT ENT DOC FISCAIS                21           28.447,77 
253   REST PREV RECIFIN                   1             4.725,36   259   DIF. GRAT/ADIC SEM RPPS              1            1.400,00 
278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           69            40.613,52   286   PENSAO ALIMENTICIA                 129          125.619,62 
294   PENSAO PREVIDENCIARIA           2.059         5.482.725,41   295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           13           89.930,81 
296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER           1               163,68   306   GRAT AS PROGR FIN DIV PUB            1            8.211,93 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO             19            10.208,13   319   VANTAGEM PESSOAL-QUINQ             258          148.484,71 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR          20           270.674,21   336   V. PES INC II ART 34                 2              554,63 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           1               233,20   342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2             1              168,16 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            2            11.613,82   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             2            8.511,40 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE            35            11.233,70   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL               11           49.717,36 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           3             4.571,28   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL          3.137          324.288,87 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               18               656,00   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            3              165,46 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   7.004
             TOTAL DE VANTAGENS               31.841.171,02 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA SET/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/09/19      PAG.     06
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
305   PREV-SYSTEM VARIAV (FCCR)           2                72,74   409   ORDEM DOS PROFESSORES PE             4               68,00 
410   SUSPENSAO 14728 ART 194             1               320,51   414   AFREM SEGUROS PLANO I               35            2.455,89 
417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.           6             2.059,15   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           18              591,17 
419   EMP. PERNAMBUCRED                  21            15.586,50   423   EMP ITAU-BMG                         6            2.396,81 
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424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.           4               895,99   433   DESC ORDEM JUDICIAL                  3            3.262,51 
441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID          13             1.622,23   449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST            1              509,81 
450   DESC.PRODUT.SUS                     4             2.165,68   459   DESCONTO DE QUINQUENIO               3              249,34 
506   DESCONTO DO PCS                     1               247,27   516   IMPOSTO DE RENDA                 2.932        2.812.640,15 
525   DESCONTO VALE REFEICAO             20             7.325,62   530   CONTR RECIFIN                    1.833        1.025.521,98 
543   EMP SICRED                         23            21.068,07   545   BANCO BMG                           25            6.870,40 
546   CRT PAN                           461            42.994,82   556   EMP DAYCOVAL                        87           15.449,90 
557   EMP ALFA                            8             4.557,09   563   PENSAO ALIMENTICIA                 113          125.619,62 
568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA           1               130,00   570   SIND ODONTOLOGOS PE                  4               92,00 
578   ASS. SERVIDORES PCR               474            22.272,53   579   ASPCRE - ODONTOLOGICA               57            4.005,23 
582   DESC CONECTIVIDADE                823            21.349,36   588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS           21              210,00 
593   ASS ADVOGADOS - AJU                37             1.261,72   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          105            9.450,00 
595   AFREM - SINDICAL                  112            17.865,71   596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL            1               28,00 
598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL           77             3.073,84   599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE               1               19,96 
602   CENTRO S.S.MUNICIPAL               44             2.634,72   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS              380           16.007,92 
607   DEV ABONO PERMANENCIA               4               582,46   608   SAUDE - ASPCRE -                    26           12.907,57 
609   ASPCRE - HAPVIDA                  107            81.644,38   616   ASPCRE - UNIMED G-172               16           16.256,62 
618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR           1                29,94   623   CENTRO PROFESSORES PERN.            59            3.029,35 
624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           1               240,27   626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO              2              790,42 
629   SIND ENFERMEIROS                    3               105,23   630   AFREM. ASSIST SAUDE                 11           26.787,47 
632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM           4                87,26   635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE           22               29,00 
643   ASPCRE/UNIMED G-227                 5             4.244,01   651   EMPRESTIMO BANCO REAL              148           91.837,82 
652   BANCO DO BRASIL                 1.473         1.513.601,67   660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV           25              348,71 
669   CRT BRADESCO                      224            44.078,62   676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA           17              657,63 
678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL           225            97.385,23   684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.          515           19.052,85 
687   EMP BRADESCO                    2.095         1.616.846,66   691   SIND. DOS MUSICOS                    4              195,18 
692   SIND JORN PROF EST                  2                86,47   693   SIND. MEDICOS                       34            3.400,00 
694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.           1                49,58   698   SIMPERE                          1.321           82.894,76 
703   ODONTOREAL LTDA                    77             8.237,78   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            8           20.857,96 
713   SEGURO CAPEMI                      27             9.238,69   714   SEG MONGERAL                        32            3.909,48 
716   SEGURO SABEMI                       1                48,44   717   PREVIMIL SEGUROS                     7              501,18 
722   SEGURO FEDERAL                      1                20,12   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          177            2.233,99 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           21            7.902,56 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               13               474,08   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          277           10.414,99 
732   DESC REC INDEV EXON EST             1                15,52   733   AFREN SEGUROS                        1              135,00 
734   CLUBE SULAMERICANO                 62             2.716,11   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            159            4.050,69 
744   SEGURO RSPP                         5                65,27   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          547           21.514,34 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS               11             1.100,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            6              270,00 
760   CLUBE ANCORA                       19             1.949,67   761   ATM DIAGNOSTICO                     31            3.340,38 
769   BANCO BMC S.A.                    824           465.581,47   774   CARTAO BONSUCESSO                  367           68.515,17 
777   SAUDE RECIFE                    2.593           408.222,65   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               5              370,22 
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783   TAXA ASSISTENCIAL SIMEPE          137            13.700,00   785   EMPREST BANCO BONSUCESSO             5            1.125,43 
795   EMP PANAMERICANO                  402            69.398,93   798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB            14              539,75 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   7.004
             TOTAL DE DESCONTOS                8.936.571,52 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA SET/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/09/19      PAG.     07
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL LIQUIDO                    22.904.599,50 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN        1833   18.954.198,47 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                
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FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA OUT/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               24/10/19      PAG.     01
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       4.846        17.572.534,83   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            20           81.993,07 
012   ABONO PECUNIARIO                  568           541.872,00   018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            82           12.597,05 
025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010         419           104.658,11   026   VANTAGEM PESSOAL -1                 17              622,73 
027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            6               454,04   028   COMPL PARA REMUNERACAO SM          167           32.347,14 
033   EXERCICIO ANTERIOR NA PCR           1             1.067,02   038   COMPL PROVI INCOR ADM INA            3              344,54 
040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          68            66.868,03   042   CARGO EM COMISSAO                    3              701,18 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO            22            52.564,33   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            826          603.788,74 
057   TEMPO DE GUERRA                     1                48,82   059   PRODUTIVIDADE FISCAL                85        1.112.288,46 
061   BUSCA E APREENSAO                   1               146,50   064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           10            6.429,71 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO         381            51.958,33   067   GRATIFICACAO MOBRAL                  1                1,32 
068   ENCARGO DE GABINETE                46            19.368,54   070   GRAT. ENSINO ESPECIAL               53            9.795,23 
073   DIF. DIFICIL ACESSO                 5            48.005,21   074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.           27           10.759,55 
075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE          52            11.775,40   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            8            5.872,00 
082   GRAT SAUDE DA FAMILIA              27           129.278,04   088   COMPLEM REMUNER EC 70/12             1              900,00 
093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO           55            19.250,00   094   EXERCICIO DA PROFISSAO             130           16.146,60 
095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO           6             1.691,36   098   DIF. DE INCENTIVO/ GRT               1           16.570,82 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           8             1.177,88   102   AULAS EXCEDENTES                     3            9.259,20 
105   GRAT ATIVIDADE ARQUIVO              1               400,00   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59             5              342,00 
115   ABONO EDUCADOR                  2.484         2.464.394,69   116   DIF ABONO PERMAN EXER ANT            1           15.779,41 
121   GRAT REGULACAO SANITARIA            8             9.000,00   131   QUINQUENIO                       4.199        2.540.219,19 
132   DIF. DE QUINQUENIO                 38            16.190,83   133   INSALUBRIDADE                      668          113.244,55 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98        3.474           786.993,54   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           71           57.268,33 
141   ADICIONAL DE PLANTAO                3             1.350,00   142   ADICIONAL PERICULOSIDADE             2              558,35 
145   ADC. FUNCAO MUSICO                  3             1.400,00   147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           17              470,22 
150   RISCO DE VIDA E SAUDE              47             2.935,68   155   DIFERENCA VALE REFEICAO              2              444,00 
157   GRAT. ATENDIMENTO EXTERNO           5             2.480,00   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  1            1.734,60 
161   INCORPORACAO FG                    53            20.467,49   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           97          412.365,74 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.             3            14.248,05   166   ADICIONAL NOTURNO                   76           11.607,20 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG              21            22.842,74   169   DIF. HORA EXTRA                      4            1.865,95 
171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG           30            97.624,88   172   HORA EXTRA NOTURNA                   1              427,36 
173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.          77            13.860,00   174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.           57          238.774,54 
196   RISCO DE VIDA L. 18132/15           1               297,87   202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL             1            1.581,85 
203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL            31            67.595,32   204   ACORDO JUDICIAL                      4            1.312,08 
207   GRATIFICACAO DE PREGOEIRO           3            10.321,98   213   COMPLEMENTO PISO GOM                11              551,00 
219   LICENCA PREMIO                     45           529.516,46   231   REST IMPOSTO DE RENDA                4           32.033,18 
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239   GRAT ESPECIAL ODONTOLOGIC           2             1.692,00   244   GRAT ENT DOC FISCAIS                21           28.447,77 
278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           70            41.213,52   286   PENSAO ALIMENTICIA                 127          120.219,95 
294   PENSAO PREVIDENCIARIA           2.063         5.525.956,50   295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           16           70.672,58 
296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER           2             8.687,09   306   GRAT AS PROGR FIN DIV PUB            1            8.211,93 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO             19            10.208,13   319   VANTAGEM PESSOAL-QUINQ             265          150.425,81 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR          20           270.674,21   336   V. PES INC II ART 34                 2              554,63 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           1               233,20   342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2             1              168,16 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            2            11.613,82   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             2            8.511,40 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE            35            11.233,70   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL               11           51.217,36 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           3             4.571,28   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL          3.159          328.115,58 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               16               590,40   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            3              165,46 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   7.036
             TOTAL DE VANTAGENS               34.689.019,34 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA OUT/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               24/10/19      PAG.     02
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA OUT/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               24/10/19      PAG.     03
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
305   PREV-SYSTEM VARIAV (FCCR)           2                72,74   409   ORDEM DOS PROFESSORES PE             4               68,00 
414   AFREM SEGUROS PLANO I              35             2.455,89   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            6            2.059,15 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS          18               591,04   419   EMP. PERNAMBUCRED                   21           14.482,11 
423   EMP ITAU-BMG                        6             2.396,81   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.        2.486          109.375,02 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 4             6.187,00   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           14            1.689,39 
450   DESC.PRODUT.SUS                     2               210,26   459   DESCONTO DE QUINQUENIO               4              299,66 
506   DESCONTO DO PCS                     1               247,27   516   IMPOSTO DE RENDA                 2.953        2.750.343,17 
525   DESCONTO VALE REFEICAO             15             5.480,37   530   CONTR RECIFIN                    1.832          979.325,98 
543   EMP SICRED                         23            21.068,06   545   BANCO BMG                           25            6.870,40 
546   CRT PAN                           473            44.131,34   549   DESC. ADIANT. ORD. PAG.          2.484        2.464.394,69 
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556   EMP DAYCOVAL                       97            17.074,77   557   EMP ALFA                             8            4.557,09 
563   PENSAO ALIMENTICIA                112           120.219,95   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA            1              130,00 
570   SIND ODONTOLOGOS PE                 5               115,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                474           22.336,40 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              52             3.595,23   582   DESC CONECTIVIDADE                 830           21.530,87 
588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          22               220,00   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 37            1.261,72 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         104             9.360,00   595   AFREM - SINDICAL                   112           17.907,85 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           1                28,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL            77            3.073,84 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              1                19,96   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                44            2.634,72 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             383            16.137,66   607   DEV ABONO PERMANENCIA                5              702,17 
608   SAUDE - ASPCRE -                   26            13.080,47   609   ASPCRE - HAPVIDA                   108           82.637,12 
616   ASPCRE - UNIMED G-172              16            16.256,62   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
623   CENTRO PROFESSORES PERN.           59             3.029,60   624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR            2              478,46 
626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO             2               790,42   629   SIND ENFERMEIROS                     3              105,59 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                11            28.674,77   632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM            4               87,91 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE          22                29,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  5            4.244,01 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL             149            91.881,41   652   BANCO DO BRASIL                  1.485        1.546.540,29 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          25               348,71   669   CRT BRADESCO                       253           47.866,69 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA          17               658,42   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            224           96.717,44 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         516            19.102,84   687   EMP BRADESCO                     2.118        1.635.893,38 
691   SIND. DOS MUSICOS                   4               195,18   692   SIND JORN PROF EST                   2               86,72 
693   SIND. MEDICOS                      34             3.400,00   694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.            1               49,58 
698   SIMPERE                         1.330            83.547,72   703   ODONTOREAL LTDA                     78            8.273,15 
707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI           8            20.857,96   713   SEGURO CAPEMI                       27            9.238,69 
714   SEG MONGERAL                       32             3.909,48   716   SEGURO SABEMI                        1               48,44 
717   PREVIMIL SEGUROS                    7               501,18   722   SEGURO FEDERAL                       1               20,12 
724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS         177             2.233,99   725   SEG BRASIL                           5                0,25 
727   SEG GBOEX                          21             8.270,42   730   SEGURO PECULIO UNIAO                13              474,08 
731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG         278            10.436,99   732   DESC REC INDEV EXON EST              1               15,52 
733   AFREN SEGUROS                       1               135,00   734   CLUBE SULAMERICANO                  63            2.761,51 
735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS           159             4.050,69   744   SEGURO RSPP                          5               65,27 
755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC         462            19.486,74   758   ASS. PROC. JUDICIAIS                11            1.100,00 
759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC           6               330,00   760   CLUBE ANCORA                        19            1.949,67 
761   ATM DIAGNOSTICO                    31             3.340,38   769   BANCO BMC S.A.                     828          470.315,79 
774   CARTAO BONSUCESSO                 362            66.829,33   777   SAUDE RECIFE                     2.605          409.918,97 
779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              2               217,31   785   EMPREST BANCO BONSUCESSO             5            1.125,43 
795   EMP PANAMERICANO                  405            71.178,92   798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB            14              540,81 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   7.036
             TOTAL DE DESCONTOS               11.446.011,96 
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====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA OUT/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               24/10/19      PAG.     04
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL LIQUIDO                    23.243.007,38 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN               18.588.014,53 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA OUT/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               24/10/19      PAG.     05
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       4.846        17.572.534,83   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            20           81.993,07 
012   ABONO PECUNIARIO                  568           541.872,00   018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            82           12.597,05 
025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010         419           104.658,11   026   VANTAGEM PESSOAL -1                 17              622,73 
027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            6               454,04   028   COMPL PARA REMUNERACAO SM          167           32.347,14 
033   EXERCICIO ANTERIOR NA PCR           1             1.067,02   038   COMPL PROVI INCOR ADM INA            3              344,54 
040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          68            66.868,03   042   CARGO EM COMISSAO                    3              701,18 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO            22            52.564,33   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            826          603.788,74 
057   TEMPO DE GUERRA                     1                48,82   059   PRODUTIVIDADE FISCAL                85        1.112.288,46 
061   BUSCA E APREENSAO                   1               146,50   064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           10            6.429,71 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO         381            51.958,33   067   GRATIFICACAO MOBRAL                  1                1,32 
068   ENCARGO DE GABINETE                46            19.368,54   070   GRAT. ENSINO ESPECIAL               53            9.795,23 
073   DIF. DIFICIL ACESSO                 5            48.005,21   074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.           27           10.759,55 
075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE          52            11.775,40   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            8            5.872,00 
082   GRAT SAUDE DA FAMILIA              27           129.278,04   088   COMPLEM REMUNER EC 70/12             1              900,00 
093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO           55            19.250,00   094   EXERCICIO DA PROFISSAO             130           16.146,60 
095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO           6             1.691,36   098   DIF. DE INCENTIVO/ GRT               1           16.570,82 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           8             1.177,88   102   AULAS EXCEDENTES                     3            9.259,20 
105   GRAT ATIVIDADE ARQUIVO              1               400,00   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59             5              342,00 
115   ABONO EDUCADOR                  2.484         2.464.394,69   116   DIF ABONO PERMAN EXER ANT            1           15.779,41 
121   GRAT REGULACAO SANITARIA            8             9.000,00   131   QUINQUENIO                       4.199        2.540.219,19 
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132   DIF. DE QUINQUENIO                 38            16.190,83   133   INSALUBRIDADE                      668          113.244,55 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98        3.474           786.993,54   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           71           57.268,33 
141   ADICIONAL DE PLANTAO                3             1.350,00   142   ADICIONAL PERICULOSIDADE             2              558,35 
145   ADC. FUNCAO MUSICO                  3             1.400,00   147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           17              470,22 
150   RISCO DE VIDA E SAUDE              47             2.935,68   155   DIFERENCA VALE REFEICAO              2              444,00 
157   GRAT. ATENDIMENTO EXTERNO           5             2.480,00   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  1            1.734,60 
161   INCORPORACAO FG                    53            20.467,49   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           97          412.365,74 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.             3            14.248,05   166   ADICIONAL NOTURNO                   76           11.607,20 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG              21            22.842,74   169   DIF. HORA EXTRA                      4            1.865,95 
171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG           30            97.624,88   172   HORA EXTRA NOTURNA                   1              427,36 
173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.          77            13.860,00   174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.           57          238.774,54 
196   RISCO DE VIDA L. 18132/15           1               297,87   202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL             1            1.581,85 
203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL            31            67.595,32   204   ACORDO JUDICIAL                      4            1.312,08 
207   GRATIFICACAO DE PREGOEIRO           3            10.321,98   213   COMPLEMENTO PISO GOM                11              551,00 
219   LICENCA PREMIO                     45           529.516,46   231   REST IMPOSTO DE RENDA                4           32.033,18 
239   GRAT ESPECIAL ODONTOLOGIC           2             1.692,00   244   GRAT ENT DOC FISCAIS                21           28.447,77 
278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           70            41.213,52   286   PENSAO ALIMENTICIA                 127          120.219,95 
294   PENSAO PREVIDENCIARIA           2.063         5.525.956,50   295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           16           70.672,58 
296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER           2             8.687,09   306   GRAT AS PROGR FIN DIV PUB            1            8.211,93 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO             19            10.208,13   319   VANTAGEM PESSOAL-QUINQ             265          150.425,81 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR          20           270.674,21   336   V. PES INC II ART 34                 2              554,63 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           1               233,20   342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2             1              168,16 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            2            11.613,82   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             2            8.511,40 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE            35            11.233,70   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL               11           51.217,36 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           3             4.571,28   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL          3.159          328.115,58 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               16               590,40   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            3              165,46 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   7.036
             TOTAL DE VANTAGENS               34.689.019,34 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA OUT/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               24/10/19      PAG.     06
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
305   PREV-SYSTEM VARIAV (FCCR)           2                72,74   409   ORDEM DOS PROFESSORES PE             4               68,00 
414   AFREM SEGUROS PLANO I              35             2.455,89   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            6            2.059,15 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS          18               591,04   419   EMP. PERNAMBUCRED                   21           14.482,11 
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423   EMP ITAU-BMG                        6             2.396,81   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.        2.486          109.375,02 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 4             6.187,00   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           14            1.689,39 
450   DESC.PRODUT.SUS                     2               210,26   459   DESCONTO DE QUINQUENIO               4              299,66 
506   DESCONTO DO PCS                     1               247,27   516   IMPOSTO DE RENDA                 2.953        2.750.343,17 
525   DESCONTO VALE REFEICAO             15             5.480,37   530   CONTR RECIFIN                    1.832          979.325,98 
543   EMP SICRED                         23            21.068,06   545   BANCO BMG                           25            6.870,40 
546   CRT PAN                           473            44.131,34   549   DESC. ADIANT. ORD. PAG.          2.484        2.464.394,69 
556   EMP DAYCOVAL                       97            17.074,77   557   EMP ALFA                             8            4.557,09 
563   PENSAO ALIMENTICIA                112           120.219,95   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA            1              130,00 
570   SIND ODONTOLOGOS PE                 5               115,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                474           22.336,40 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              52             3.595,23   582   DESC CONECTIVIDADE                 830           21.530,87 
588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          22               220,00   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 37            1.261,72 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         104             9.360,00   595   AFREM - SINDICAL                   112           17.907,85 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           1                28,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL            77            3.073,84 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              1                19,96   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                44            2.634,72 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             383            16.137,66   607   DEV ABONO PERMANENCIA                5              702,17 
608   SAUDE - ASPCRE -                   26            13.080,47   609   ASPCRE - HAPVIDA                   108           82.637,12 
616   ASPCRE - UNIMED G-172              16            16.256,62   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
623   CENTRO PROFESSORES PERN.           59             3.029,60   624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR            2              478,46 
626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO             2               790,42   629   SIND ENFERMEIROS                     3              105,59 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                11            28.674,77   632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM            4               87,91 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE          22                29,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  5            4.244,01 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL             149            91.881,41   652   BANCO DO BRASIL                  1.485        1.546.540,29 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          25               348,71   669   CRT BRADESCO                       253           47.866,69 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA          17               658,42   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            224           96.717,44 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         516            19.102,84   687   EMP BRADESCO                     2.118        1.635.893,38 
691   SIND. DOS MUSICOS                   4               195,18   692   SIND JORN PROF EST                   2               86,72 
693   SIND. MEDICOS                      34             3.400,00   694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.            1               49,58 
698   SIMPERE                         1.330            83.547,72   703   ODONTOREAL LTDA                     78            8.273,15 
707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI           8            20.857,96   713   SEGURO CAPEMI                       27            9.238,69 
714   SEG MONGERAL                       32             3.909,48   716   SEGURO SABEMI                        1               48,44 
717   PREVIMIL SEGUROS                    7               501,18   722   SEGURO FEDERAL                       1               20,12 
724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS         177             2.233,99   725   SEG BRASIL                           5                0,25 
727   SEG GBOEX                          21             8.270,42   730   SEGURO PECULIO UNIAO                13              474,08 
731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG         278            10.436,99   732   DESC REC INDEV EXON EST              1               15,52 
733   AFREN SEGUROS                       1               135,00   734   CLUBE SULAMERICANO                  63            2.761,51 
735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS           159             4.050,69   744   SEGURO RSPP                          5               65,27 
755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC         462            19.486,74   758   ASS. PROC. JUDICIAIS                11            1.100,00 
759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC           6               330,00   760   CLUBE ANCORA                        19            1.949,67 
761   ATM DIAGNOSTICO                    31             3.340,38   769   BANCO BMC S.A.                     828          470.315,79 
774   CARTAO BONSUCESSO                 362            66.829,33   777   SAUDE RECIFE                     2.605          409.918,97 
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779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              2               217,31   785   EMPREST BANCO BONSUCESSO             5            1.125,43 
795   EMP PANAMERICANO                  405            71.178,92   798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB            14              540,81 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   7.036
             TOTAL DE DESCONTOS               11.446.011,96 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA OUT/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               24/10/19      PAG.     07
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL LIQUIDO                    23.243.007,38 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN        1832   18.588.014,53 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                
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FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA NOV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               25/11/19      PAG.     01
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       4.862        17.642.780,83   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            20           81.993,07 
012   ABONO PECUNIARIO                   22            20.988,00   018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            84           12.802,95 
025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010         423           105.658,11   026   VANTAGEM PESSOAL -1                 17              622,73 
027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            6               454,04   028   COMPL PARA REMUNERACAO SM          166           32.252,24 
031   EXECICIO ANTERIOR INAT.            23            26.773,65   033   EXERCICIO ANTERIOR NA PCR            5            3.187,53 
037   DIF. DE PROVENTOS                  18            13.652,60   038   COMPL PROVI INCOR ADM INA            3              344,54 
040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          68            66.868,03   042   CARGO EM COMISSAO                    3              701,18 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO            22            52.564,33   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            827          603.573,72 
057   TEMPO DE GUERRA                     1                48,82   059   PRODUTIVIDADE FISCAL                85        1.112.288,46 
061   BUSCA E APREENSAO                   1               146,50   064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           10            6.429,71 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO         383            52.189,45   067   GRATIFICACAO MOBRAL                  1                1,32 
068   ENCARGO DE GABINETE                46            19.368,54   070   GRAT. ENSINO ESPECIAL               53            9.795,23 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.          27            10.759,55   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           52           11.775,40 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           8             5.872,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               27          129.679,89 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            1               900,00   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            55           19.250,00 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO            108            12.214,05   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO           28            6.026,92 
098   DIF. DE INCENTIVO/ GRT              4             3.052,92   099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA            9            1.327,88 
102   AULAS EXCEDENTES                    3             9.259,20   105   GRAT ATIVIDADE ARQUIVO               1              400,00 
112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            5               342,00   121   GRAT REGULACAO SANITARIA             8            9.000,00 
131   QUINQUENIO                      4.215         2.546.906,30   132   DIF. DE QUINQUENIO                  38           16.190,83 
133   INSALUBRIDADE                     671           113.754,01   134   ADC T. SERV POS EC 19/98         3.491          791.373,26 
136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI          74            59.849,44   137   DIF.PROG.FUNC.EXE.ANT.              55           29.495,33 
141   ADICIONAL DE PLANTAO                3             1.160,00   142   ADICIONAL PERICULOSIDADE             2              558,35 
145   ADC. FUNCAO MUSICO                  3             1.400,00   147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           17              470,22 
150   RISCO DE VIDA E SAUDE              47             2.935,68   157   GRAT. ATENDIMENTO EXTERNO            5            2.480,00 
160   HORA EXTRA VARIAVEL                 1             1.734,60   161   INCORPORACAO FG                     54           20.664,89 
164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS          97           412.365,74   165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.              3           14.248,05 
166   ADICIONAL NOTURNO                  76            11.616,65   167   ADICIONAL NOTURNO -FG               21           22.842,74 
171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG           30            97.624,88   172   HORA EXTRA NOTURNA                   1              427,36 
173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.          77            13.860,00   174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.           58          241.459,00 
196   RISCO DE VIDA L. 18132/15           1               297,87   202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL            55           11.245,98 
203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL            31            67.595,32   204   ACORDO JUDICIAL                      4            1.312,08 
207   GRATIFICACAO DE PREGOEIRO           4            13.762,64   210   DIF. 13. SALARIO                    54            3.411,27 
213   COMPLEMENTO PISO GOM               11               551,00   219   LICENCA PREMIO                      30          318.368,43 
231   REST IMPOSTO DE RENDA               6            42.103,59   239   GRAT ESPECIAL ODONTOLOGIC            2            1.692,00 
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244   GRAT ENT DOC FISCAIS               21            28.447,77   259   DIF. GRAT/ADIC SEM RPPS              2            1.324,71 
275   RESTITUICAO SAUDE RECIFE            1                35,67   278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL            73           43.013,52 
286   PENSAO ALIMENTICIA                128           114.582,93   294   PENSAO PREVIDENCIARIA            2.057        5.521.194,71 
295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           5            54.623,59   296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER            1              153,00 
306   GRAT AS PROGR FIN DIV PUB           1             8.211,93   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              19           10.208,13 
319   VANTAGEM PESSOAL-QUINQ            265           150.425,81   322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           20          270.674,21 
336   V. PES INC II ART 34                2               554,63   340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA            1              233,20 
342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2            1               168,16   347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR             2           11.613,82 
349   GRATIF. DE REPRESENTACAO            2             8.511,40   361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             35           11.233,70 
362   GRAT PRODUTIV MUSICAL              11            51.217,36   369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA            3            4.571,28 
497   QUINQUENIO PROPORCIONAL         3.176           329.478,29   772   DIF 1/3 FERIAS                       3               28,16 
773   DIF FERIAS EXERC ANT               50               770,29   786   SALARIO FAMILIA RPPS                16              590,40 
796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO           3               165,46 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   7.047
             TOTAL DE VANTAGENS               31.571.135,03 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA NOV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               25/11/19      PAG.     02
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA NOV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               25/11/19      PAG.     03
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
305   PREV-SYSTEM VARIAV (FCCR)           2                72,74   409   ORDEM DOS PROFESSORES PE             4               68,00 
414   AFREM SEGUROS PLANO I              35             2.455,89   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            5            1.504,85 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS          18               591,92   419   EMP. PERNAMBUCRED                   21           15.224,35 
423   EMP ITAU-BMG                        6             2.396,81   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            3              765,56 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 4             6.147,59   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           13            1.487,05 
450   DESC.PRODUT.SUS                     2               210,26   459   DESCONTO DE QUINQUENIO               5              474,99 
506   DESCONTO DO PCS                     1               247,27   516   IMPOSTO DE RENDA                 2.967        2.766.850,63 
525   DESCONTO VALE REFEICAO             16             5.811,87   530   CONTR RECIFIN                    1.849          985.624,43 
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543   EMP SICRED                         25            21.384,05   545   BANCO BMG                           24            6.692,80 
546   CRT PAN                           484            45.766,59   556   EMP DAYCOVAL                       101           17.826,11 
557   EMP ALFA                            9             4.693,06   563   PENSAO ALIMENTICIA                 113          114.582,93 
568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA           3               236,00   570   SIND ODONTOLOGOS PE                  5              115,00 
578   ASS. SERVIDORES PCR               477            22.468,36   579   ASPCRE - ODONTOLOGICA               53            3.745,23 
582   DESC CONECTIVIDADE                826            21.418,18   588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS           23              230,00 
593   ASS ADVOGADOS - AJU                38             1.291,72   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          105            9.450,00 
595   AFREM - SINDICAL                  112            17.907,85   596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL            1               28,00 
598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL           76             3.033,92   599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE               1               19,96 
602   CENTRO S.S.MUNICIPAL               46             2.754,48   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS              379           15.977,98 
607   DEV ABONO PERMANENCIA               6               951,36   608   SAUDE - ASPCRE -                    26           13.080,47 
609   ASPCRE - HAPVIDA                  107            82.245,00   616   ASPCRE - UNIMED G-172               16           16.256,62 
618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR           1                29,94   623   CENTRO PROFESSORES PERN.            59            3.029,60 
624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           1               238,19   626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO              1               95,22 
629   SIND ENFERMEIROS                    3               105,59   630   AFREM. ASSIST SAUDE                 11           28.674,77 
632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM           4                87,91   635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE           22               29,00 
643   ASPCRE/UNIMED G-227                 5             4.244,01   651   EMPRESTIMO BANCO REAL              148           90.235,24 
652   BANCO DO BRASIL                 1.470         1.534.086,61   660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV           25              348,71 
669   CRT BRADESCO                      281            50.888,27   676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA           18              701,81 
678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL           220            96.249,73   684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.          519           19.210,81 
687   EMP BRADESCO                    2.154         1.674.057,00   691   SIND. DOS MUSICOS                    4              195,18 
692   SIND JORN PROF EST                  2                86,72   693   SIND. MEDICOS                       34            3.400,00 
694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.           1                49,58   698   SIMPERE                          1.333           83.824,69 
703   ODONTOREAL LTDA                    78             8.338,04   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            8           20.857,96 
713   SEGURO CAPEMI                      27             9.238,69   714   SEG MONGERAL                        32            3.909,48 
716   SEGURO SABEMI                       1                48,44   717   PREVIMIL SEGUROS                     7              501,18 
722   SEGURO FEDERAL                      1                20,12   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          177            2.233,99 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           20            7.356,35 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               13               474,08   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          279           10.800,07 
732   DESC REC INDEV EXON EST             1                15,52   733   AFREN SEGUROS                        1              135,00 
734   CLUBE SULAMERICANO                 63             2.761,51   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            159            4.050,69 
744   SEGURO RSPP                         5                65,27   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          382           14.581,81 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS               11             1.100,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            6              330,00 
760   CLUBE ANCORA                       19             1.949,67   761   ATM DIAGNOSTICO                     31            3.340,38 
769   BANCO BMC S.A.                    820           463.324,56   774   CARTAO BONSUCESSO                  354           65.875,81 
777   SAUDE RECIFE                    2.607           412.867,93   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               3              243,36 
785   EMPREST BANCO BONSUCESSO            5             1.125,43   795   EMP PANAMERICANO                   413           69.659,10 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB           14               540,81 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   7.047
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             TOTAL DE DESCONTOS                8.907.703,96 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA NOV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               25/11/19      PAG.     04
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL LIQUIDO                    22.663.431,07 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN               18.736.416,17 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA NOV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               25/11/19      PAG.     05
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       4.862        17.642.780,83   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            20           81.993,07 
012   ABONO PECUNIARIO                   22            20.988,00   018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            84           12.802,95 
025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010         423           105.658,11   026   VANTAGEM PESSOAL -1                 17              622,73 
027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            6               454,04   028   COMPL PARA REMUNERACAO SM          166           32.252,24 
031   EXECICIO ANTERIOR INAT.            23            26.773,65   033   EXERCICIO ANTERIOR NA PCR            5            3.187,53 
037   DIF. DE PROVENTOS                  18            13.652,60   038   COMPL PROVI INCOR ADM INA            3              344,54 
040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO          68            66.868,03   042   CARGO EM COMISSAO                    3              701,18 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO            22            52.564,33   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            827          603.573,72 
057   TEMPO DE GUERRA                     1                48,82   059   PRODUTIVIDADE FISCAL                85        1.112.288,46 
061   BUSCA E APREENSAO                   1               146,50   064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           10            6.429,71 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO         383            52.189,45   067   GRATIFICACAO MOBRAL                  1                1,32 
068   ENCARGO DE GABINETE                46            19.368,54   070   GRAT. ENSINO ESPECIAL               53            9.795,23 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.          27            10.759,55   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           52           11.775,40 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           8             5.872,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               27          129.679,89 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            1               900,00   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            55           19.250,00 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO            108            12.214,05   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO           28            6.026,92 
098   DIF. DE INCENTIVO/ GRT              4             3.052,92   099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA            9            1.327,88 
102   AULAS EXCEDENTES                    3             9.259,20   105   GRAT ATIVIDADE ARQUIVO               1              400,00 
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112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            5               342,00   121   GRAT REGULACAO SANITARIA             8            9.000,00 
131   QUINQUENIO                      4.215         2.546.906,30   132   DIF. DE QUINQUENIO                  38           16.190,83 
133   INSALUBRIDADE                     671           113.754,01   134   ADC T. SERV POS EC 19/98         3.491          791.373,26 
136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI          74            59.849,44   137   DIF.PROG.FUNC.EXE.ANT.              55           29.495,33 
141   ADICIONAL DE PLANTAO                3             1.160,00   142   ADICIONAL PERICULOSIDADE             2              558,35 
145   ADC. FUNCAO MUSICO                  3             1.400,00   147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           17              470,22 
150   RISCO DE VIDA E SAUDE              47             2.935,68   157   GRAT. ATENDIMENTO EXTERNO            5            2.480,00 
160   HORA EXTRA VARIAVEL                 1             1.734,60   161   INCORPORACAO FG                     54           20.664,89 
164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS          97           412.365,74   165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.              3           14.248,05 
166   ADICIONAL NOTURNO                  76            11.616,65   167   ADICIONAL NOTURNO -FG               21           22.842,74 
171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG           30            97.624,88   172   HORA EXTRA NOTURNA                   1              427,36 
173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.          77            13.860,00   174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.           58          241.459,00 
196   RISCO DE VIDA L. 18132/15           1               297,87   202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL            55           11.245,98 
203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL            31            67.595,32   204   ACORDO JUDICIAL                      4            1.312,08 
207   GRATIFICACAO DE PREGOEIRO           4            13.762,64   210   DIF. 13. SALARIO                    54            3.411,27 
213   COMPLEMENTO PISO GOM               11               551,00   219   LICENCA PREMIO                      30          318.368,43 
231   REST IMPOSTO DE RENDA               6            42.103,59   239   GRAT ESPECIAL ODONTOLOGIC            2            1.692,00 
244   GRAT ENT DOC FISCAIS               21            28.447,77   259   DIF. GRAT/ADIC SEM RPPS              2            1.324,71 
275   RESTITUICAO SAUDE RECIFE            1                35,67   278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL            73           43.013,52 
286   PENSAO ALIMENTICIA                128           114.582,93   294   PENSAO PREVIDENCIARIA            2.057        5.521.194,71 
295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           5            54.623,59   296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER            1              153,00 
306   GRAT AS PROGR FIN DIV PUB           1             8.211,93   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              19           10.208,13 
319   VANTAGEM PESSOAL-QUINQ            265           150.425,81   322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           20          270.674,21 
336   V. PES INC II ART 34                2               554,63   340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA            1              233,20 
342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2            1               168,16   347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR             2           11.613,82 
349   GRATIF. DE REPRESENTACAO            2             8.511,40   361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             35           11.233,70 
362   GRAT PRODUTIV MUSICAL              11            51.217,36   369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA            3            4.571,28 
497   QUINQUENIO PROPORCIONAL         3.176           329.478,29   772   DIF 1/3 FERIAS                       3               28,16 
773   DIF FERIAS EXERC ANT               50               770,29   786   SALARIO FAMILIA RPPS                16              590,40 
796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO           3               165,46 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   7.047
             TOTAL DE VANTAGENS               31.571.135,03 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA NOV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               25/11/19      PAG.     06
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
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====================================================================================================================================
305   PREV-SYSTEM VARIAV (FCCR)           2                72,74   409   ORDEM DOS PROFESSORES PE             4               68,00 
414   AFREM SEGUROS PLANO I              35             2.455,89   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            5            1.504,85 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS          18               591,92   419   EMP. PERNAMBUCRED                   21           15.224,35 
423   EMP ITAU-BMG                        6             2.396,81   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            3              765,56 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 4             6.147,59   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           13            1.487,05 
450   DESC.PRODUT.SUS                     2               210,26   459   DESCONTO DE QUINQUENIO               5              474,99 
506   DESCONTO DO PCS                     1               247,27   516   IMPOSTO DE RENDA                 2.967        2.766.850,63 
525   DESCONTO VALE REFEICAO             16             5.811,87   530   CONTR RECIFIN                    1.849          985.624,43 
543   EMP SICRED                         25            21.384,05   545   BANCO BMG                           24            6.692,80 
546   CRT PAN                           484            45.766,59   556   EMP DAYCOVAL                       101           17.826,11 
557   EMP ALFA                            9             4.693,06   563   PENSAO ALIMENTICIA                 113          114.582,93 
568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA           3               236,00   570   SIND ODONTOLOGOS PE                  5              115,00 
578   ASS. SERVIDORES PCR               477            22.468,36   579   ASPCRE - ODONTOLOGICA               53            3.745,23 
582   DESC CONECTIVIDADE                826            21.418,18   588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS           23              230,00 
593   ASS ADVOGADOS - AJU                38             1.291,72   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          105            9.450,00 
595   AFREM - SINDICAL                  112            17.907,85   596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL            1               28,00 
598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL           76             3.033,92   599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE               1               19,96 
602   CENTRO S.S.MUNICIPAL               46             2.754,48   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS              379           15.977,98 
607   DEV ABONO PERMANENCIA               6               951,36   608   SAUDE - ASPCRE -                    26           13.080,47 
609   ASPCRE - HAPVIDA                  107            82.245,00   616   ASPCRE - UNIMED G-172               16           16.256,62 
618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR           1                29,94   623   CENTRO PROFESSORES PERN.            59            3.029,60 
624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           1               238,19   626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO              1               95,22 
629   SIND ENFERMEIROS                    3               105,59   630   AFREM. ASSIST SAUDE                 11           28.674,77 
632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM           4                87,91   635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE           22               29,00 
643   ASPCRE/UNIMED G-227                 5             4.244,01   651   EMPRESTIMO BANCO REAL              148           90.235,24 
652   BANCO DO BRASIL                 1.470         1.534.086,61   660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV           25              348,71 
669   CRT BRADESCO                      281            50.888,27   676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA           18              701,81 
678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL           220            96.249,73   684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.          519           19.210,81 
687   EMP BRADESCO                    2.154         1.674.057,00   691   SIND. DOS MUSICOS                    4              195,18 
692   SIND JORN PROF EST                  2                86,72   693   SIND. MEDICOS                       34            3.400,00 
694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.           1                49,58   698   SIMPERE                          1.333           83.824,69 
703   ODONTOREAL LTDA                    78             8.338,04   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            8           20.857,96 
713   SEGURO CAPEMI                      27             9.238,69   714   SEG MONGERAL                        32            3.909,48 
716   SEGURO SABEMI                       1                48,44   717   PREVIMIL SEGUROS                     7              501,18 
722   SEGURO FEDERAL                      1                20,12   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          177            2.233,99 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           20            7.356,35 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               13               474,08   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          279           10.800,07 
732   DESC REC INDEV EXON EST             1                15,52   733   AFREN SEGUROS                        1              135,00 
734   CLUBE SULAMERICANO                 63             2.761,51   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            159            4.050,69 
744   SEGURO RSPP                         5                65,27   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          382           14.581,81 
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758   ASS. PROC. JUDICIAIS               11             1.100,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            6              330,00 
760   CLUBE ANCORA                       19             1.949,67   761   ATM DIAGNOSTICO                     31            3.340,38 
769   BANCO BMC S.A.                    820           463.324,56   774   CARTAO BONSUCESSO                  354           65.875,81 
777   SAUDE RECIFE                    2.607           412.867,93   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               3              243,36 
785   EMPREST BANCO BONSUCESSO            5             1.125,43   795   EMP PANAMERICANO                   413           69.659,10 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB           14               540,81 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   7.047
             TOTAL DE DESCONTOS                8.907.703,96 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA NOV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               25/11/19      PAG.     07
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL LIQUIDO                    22.663.431,07 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN        1849   18.736.416,17 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                
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FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA DEZ/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               19/12/19      PAG.     01
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       4.870        17.679.237,72   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            20           81.993,07 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO           84            12.802,95   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010          423          105.658,11 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                17               622,73   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA             6              454,04 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         172            35.325,46   037   DIF. DE PROVENTOS                    2            9.299,57 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA           3               344,54   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           68           66.868,03 
042   CARGO EM COMISSAO                   3               701,18   050   GRAT. PART. EM COMISSAO             22           52.564,33 
055   ESTABILIDADE FINANCEIRA           827           603.573,72   057   TEMPO DE GUERRA                      1               48,82 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               85         1.112.288,46   061   BUSCA E APREENSAO                    1              146,50 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES          10             6.429,71   066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          383           52.189,45 
067   GRATIFICACAO MOBRAL                 1                 1,32   068   ENCARGO DE GABINETE                 46           19.368,54 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL              53             9.795,23   074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.           27           10.759,55 
075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE          52            11.775,40   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            8            5.872,00 
082   GRAT SAUDE DA FAMILIA              27           129.679,89   088   COMPLEM REMUNER EC 70/12             1              900,00 
093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO           55            19.250,00   094   EXERCICIO DA PROFISSAO             106           12.891,13 
095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO          28             6.026,92   099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA            9            1.327,88 
102   AULAS EXCEDENTES                    3             9.259,20   105   GRAT ATIVIDADE ARQUIVO               1              400,00 
112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            5               342,00   121   GRAT REGULACAO SANITARIA             8            9.000,00 
123   SUS MES ANTERIOR                    1               330,00   131   QUINQUENIO                       4.221        2.550.330,33 
132   DIF. DE QUINQUENIO                 38            16.190,83   133   INSALUBRIDADE                      670          113.590,25 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98        3.498           793.763,81   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           74           59.849,44 
141   ADICIONAL DE PLANTAO                3             1.160,00   142   ADICIONAL PERICULOSIDADE             2              558,35 
145   ADC. FUNCAO MUSICO                  3             1.400,00   147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           14              399,68 
150   RISCO DE VIDA E SAUDE              47             2.901,23   157   GRAT. ATENDIMENTO EXTERNO            5            2.480,00 
160   HORA EXTRA VARIAVEL                 1             1.734,60   161   INCORPORACAO FG                     54           20.664,89 
164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS          97           412.365,74   165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.              3           14.248,05 
166   ADICIONAL NOTURNO                  76            11.616,65   167   ADICIONAL NOTURNO -FG               21           22.784,46 
171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG           30            97.624,88   172   HORA EXTRA NOTURNA                   1              427,36 
173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.          77            13.860,00   174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.           59          245.279,91 
196   RISCO DE VIDA L. 18132/15           1               297,87   202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL             2            3.968,29 
203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL            31            67.595,32   204   ACORDO JUDICIAL                      4            1.312,08 
207   GRATIFICACAO DE PREGOEIRO           4            13.762,64   208   13 PROPORCIONAL                      1              882,50 
210   DIF. 13. SALARIO                    2             1.448,27   213   COMPLEMENTO PISO GOM                11              551,00 
219   LICENCA PREMIO                     47           535.088,73   231   REST IMPOSTO DE RENDA                2           34.601,50 
239   GRAT ESPECIAL ODONTOLOGIC           2             1.692,00   244   GRAT ENT DOC FISCAIS                21           28.447,77 
253   REST PREV RECIFIN                   1             5.076,72   275   RESTITUICAO SAUDE RECIFE             1               35,67 
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278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           73            43.013,52   286   PENSAO ALIMENTICIA                 126          115.305,66 
294   PENSAO PREVIDENCIARIA           2.048         5.514.693,38   295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI            9           46.747,99 
296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER           2               397,51   306   GRAT AS PROGR FIN DIV PUB            1            8.211,93 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO             19            10.208,13   319   VANTAGEM PESSOAL-QUINQ             265          150.425,81 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR          20           270.674,21   336   V. PES INC II ART 34                 2              554,63 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           1               233,20   342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2             1              168,16 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            2            11.613,82   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             2            8.511,40 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE            35            11.233,70   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL               11           51.217,36 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           3             4.571,28   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL          3.182          330.506,72 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               16               590,40   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            3              165,46 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   7.046
             TOTAL DE VANTAGENS               31.724.562,54 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA DEZ/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               19/12/19      PAG.     02
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA DEZ/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               19/12/19      PAG.     03
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
305   PREV-SYSTEM VARIAV (FCCR)           2                72,74   409   ORDEM DOS PROFESSORES PE             4               68,00 
414   AFREM SEGUROS PLANO I              35             2.455,89   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            5            1.504,85 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS          17               576,92   419   EMP. PERNAMBUCRED                   21           15.224,35 
423   EMP ITAU-BMG                        6             2.396,81   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            3              765,56 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 3             3.566,20   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           12            1.419,89 
450   DESC.PRODUT.SUS                     2               210,26   459   DESCONTO DE QUINQUENIO               5              474,99 
506   DESCONTO DO PCS                     1               247,27   516   IMPOSTO DE RENDA                 2.959        2.756.306,91 
525   DESCONTO VALE REFEICAO              4               911,12   530   CONTR RECIFIN                    1.851          981.598,86 
543   EMP SICRED                         28            23.435,35   545   BANCO BMG                           21            6.903,34 
546   CRT PAN                           485            46.078,42   556   EMP DAYCOVAL                       107           18.606,29 
557   EMP ALFA                            9             4.693,06   563   PENSAO ALIMENTICIA                 111          115.305,66 
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568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA           3               236,00   570   SIND ODONTOLOGOS PE                  5              115,00 
578   ASS. SERVIDORES PCR               475            22.365,95   579   ASPCRE - ODONTOLOGICA               62            4.176,31 
582   DESC CONECTIVIDADE                829            21.495,97   588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS           23              230,00 
593   ASS ADVOGADOS - AJU                38             1.291,72   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          104            9.360,00 
595   AFREM - SINDICAL                  112            17.907,85   596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL            1               28,00 
598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL           75             2.994,00   599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE               1               19,96 
602   CENTRO S.S.MUNICIPAL               45             2.694,60   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS              377           15.898,14 
607   DEV ABONO PERMANENCIA               6               951,36   608   SAUDE - ASPCRE -                    26           13.080,47 
609   ASPCRE - HAPVIDA                  107            87.349,44   616   ASPCRE - UNIMED G-172               16           16.256,62 
618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR           1                29,94   623   CENTRO PROFESSORES PERN.            59            3.029,60 
624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           1               238,19   626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO              1               95,22 
629   SIND ENFERMEIROS                    3               105,59   630   AFREM. ASSIST SAUDE                 11           28.674,77 
632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM           4                87,91   635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE           22               29,00 
643   ASPCRE/UNIMED G-227                 5             4.244,01   651   EMPRESTIMO BANCO REAL              145           86.650,15 
652   BANCO DO BRASIL                 1.474         1.560.974,97   660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV           25              348,71 
669   CRT BRADESCO                      285            51.612,62   676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA           18              701,81 
678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL           218            97.939,60   684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.          520           19.246,80 
687   EMP BRADESCO                    2.168         1.700.865,42   691   SIND. DOS MUSICOS                    4              195,18 
692   SIND JORN PROF EST                  2                86,72   693   SIND. MEDICOS                       34            3.400,00 
694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.           1                49,58   698   SIMPERE                          1.332           83.750,39 
703   ODONTOREAL LTDA                    78             8.338,04   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            8           20.857,96 
713   SEGURO CAPEMI                      27             9.238,69   714   SEG MONGERAL                        32            3.880,99 
716   SEGURO SABEMI                       1                48,44   717   PREVIMIL SEGUROS                     7              501,18 
722   SEGURO FEDERAL                      1                20,12   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          178            2.261,69 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           20            7.398,14 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               13               474,08   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          279           10.800,07 
732   DESC REC INDEV EXON EST             1                15,52   733   AFREN SEGUROS                        1              135,00 
734   CLUBE SULAMERICANO                 63             2.981,32   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            158            4.034,86 
744   SEGURO RSPP                         5                65,27   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          309           12.139,93 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS               11             1.100,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            6              330,00 
760   CLUBE ANCORA                       19             2.032,29   761   ATM DIAGNOSTICO                     31            3.340,38 
769   BANCO BMC S.A.                    812           454.814,37   774   CARTAO BONSUCESSO                  355           66.793,62 
777   SAUDE RECIFE                    2.602           413.658,30   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1               47,43 
785   EMPREST BANCO BONSUCESSO            5             1.125,43   795   EMP PANAMERICANO                   417           68.002,54 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB           14               540,81 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   7.046
             TOTAL DE DESCONTOS                8.936.607,03 

====================================================================================================================== EMPREL ======
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�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA DEZ/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               19/12/19      PAG.     04
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL LIQUIDO                    22.787.955,51 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN               18.716.694,15 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA DEZ/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               19/12/19      PAG.     05
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       4.870        17.679.237,72   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            20           81.993,07 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO           84            12.802,95   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010          423          105.658,11 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                17               622,73   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA             6              454,04 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         172            35.325,46   037   DIF. DE PROVENTOS                    2            9.299,57 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA           3               344,54   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           68           66.868,03 
042   CARGO EM COMISSAO                   3               701,18   050   GRAT. PART. EM COMISSAO             22           52.564,33 
055   ESTABILIDADE FINANCEIRA           827           603.573,72   057   TEMPO DE GUERRA                      1               48,82 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               85         1.112.288,46   061   BUSCA E APREENSAO                    1              146,50 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES          10             6.429,71   066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          383           52.189,45 
067   GRATIFICACAO MOBRAL                 1                 1,32   068   ENCARGO DE GABINETE                 46           19.368,54 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL              53             9.795,23   074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.           27           10.759,55 
075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE          52            11.775,40   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            8            5.872,00 
082   GRAT SAUDE DA FAMILIA              27           129.679,89   088   COMPLEM REMUNER EC 70/12             1              900,00 
093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO           55            19.250,00   094   EXERCICIO DA PROFISSAO             106           12.891,13 
095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO          28             6.026,92   099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA            9            1.327,88 
102   AULAS EXCEDENTES                    3             9.259,20   105   GRAT ATIVIDADE ARQUIVO               1              400,00 
112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            5               342,00   121   GRAT REGULACAO SANITARIA             8            9.000,00 
123   SUS MES ANTERIOR                    1               330,00   131   QUINQUENIO                       4.221        2.550.330,33 
132   DIF. DE QUINQUENIO                 38            16.190,83   133   INSALUBRIDADE                      670          113.590,25 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98        3.498           793.763,81   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           74           59.849,44 
141   ADICIONAL DE PLANTAO                3             1.160,00   142   ADICIONAL PERICULOSIDADE             2              558,35 
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145   ADC. FUNCAO MUSICO                  3             1.400,00   147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           14              399,68 
150   RISCO DE VIDA E SAUDE              47             2.901,23   157   GRAT. ATENDIMENTO EXTERNO            5            2.480,00 
160   HORA EXTRA VARIAVEL                 1             1.734,60   161   INCORPORACAO FG                     54           20.664,89 
164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS          97           412.365,74   165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.              3           14.248,05 
166   ADICIONAL NOTURNO                  76            11.616,65   167   ADICIONAL NOTURNO -FG               21           22.784,46 
171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG           30            97.624,88   172   HORA EXTRA NOTURNA                   1              427,36 
173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.          77            13.860,00   174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.           59          245.279,91 
196   RISCO DE VIDA L. 18132/15           1               297,87   202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL             2            3.968,29 
203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL            31            67.595,32   204   ACORDO JUDICIAL                      4            1.312,08 
207   GRATIFICACAO DE PREGOEIRO           4            13.762,64   208   13 PROPORCIONAL                      1              882,50 
210   DIF. 13. SALARIO                    2             1.448,27   213   COMPLEMENTO PISO GOM                11              551,00 
219   LICENCA PREMIO                     47           535.088,73   231   REST IMPOSTO DE RENDA                2           34.601,50 
239   GRAT ESPECIAL ODONTOLOGIC           2             1.692,00   244   GRAT ENT DOC FISCAIS                21           28.447,77 
253   REST PREV RECIFIN                   1             5.076,72   275   RESTITUICAO SAUDE RECIFE             1               35,67 
278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           73            43.013,52   286   PENSAO ALIMENTICIA                 126          115.305,66 
294   PENSAO PREVIDENCIARIA           2.048         5.514.693,38   295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI            9           46.747,99 
296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER           2               397,51   306   GRAT AS PROGR FIN DIV PUB            1            8.211,93 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO             19            10.208,13   319   VANTAGEM PESSOAL-QUINQ             265          150.425,81 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR          20           270.674,21   336   V. PES INC II ART 34                 2              554,63 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           1               233,20   342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2             1              168,16 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            2            11.613,82   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             2            8.511,40 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE            35            11.233,70   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL               11           51.217,36 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           3             4.571,28   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL          3.182          330.506,72 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               16               590,40   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            3              165,46 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   7.046
             TOTAL DE VANTAGENS               31.724.562,54 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA DEZ/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               19/12/19      PAG.     06
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
305   PREV-SYSTEM VARIAV (FCCR)           2                72,74   409   ORDEM DOS PROFESSORES PE             4               68,00 
414   AFREM SEGUROS PLANO I              35             2.455,89   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            5            1.504,85 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS          17               576,92   419   EMP. PERNAMBUCRED                   21           15.224,35 
423   EMP ITAU-BMG                        6             2.396,81   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            3              765,56 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 3             3.566,20   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           12            1.419,89 
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450   DESC.PRODUT.SUS                     2               210,26   459   DESCONTO DE QUINQUENIO               5              474,99 
506   DESCONTO DO PCS                     1               247,27   516   IMPOSTO DE RENDA                 2.959        2.756.306,91 
525   DESCONTO VALE REFEICAO              4               911,12   530   CONTR RECIFIN                    1.851          981.598,86 
543   EMP SICRED                         28            23.435,35   545   BANCO BMG                           21            6.903,34 
546   CRT PAN                           485            46.078,42   556   EMP DAYCOVAL                       107           18.606,29 
557   EMP ALFA                            9             4.693,06   563   PENSAO ALIMENTICIA                 111          115.305,66 
568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA           3               236,00   570   SIND ODONTOLOGOS PE                  5              115,00 
578   ASS. SERVIDORES PCR               475            22.365,95   579   ASPCRE - ODONTOLOGICA               62            4.176,31 
582   DESC CONECTIVIDADE                829            21.495,97   588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS           23              230,00 
593   ASS ADVOGADOS - AJU                38             1.291,72   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          104            9.360,00 
595   AFREM - SINDICAL                  112            17.907,85   596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL            1               28,00 
598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL           75             2.994,00   599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE               1               19,96 
602   CENTRO S.S.MUNICIPAL               45             2.694,60   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS              377           15.898,14 
607   DEV ABONO PERMANENCIA               6               951,36   608   SAUDE - ASPCRE -                    26           13.080,47 
609   ASPCRE - HAPVIDA                  107            87.349,44   616   ASPCRE - UNIMED G-172               16           16.256,62 
618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR           1                29,94   623   CENTRO PROFESSORES PERN.            59            3.029,60 
624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           1               238,19   626   DEVOLUCAO REC. INDEVIDO              1               95,22 
629   SIND ENFERMEIROS                    3               105,59   630   AFREM. ASSIST SAUDE                 11           28.674,77 
632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM           4                87,91   635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE           22               29,00 
643   ASPCRE/UNIMED G-227                 5             4.244,01   651   EMPRESTIMO BANCO REAL              145           86.650,15 
652   BANCO DO BRASIL                 1.474         1.560.974,97   660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV           25              348,71 
669   CRT BRADESCO                      285            51.612,62   676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA           18              701,81 
678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL           218            97.939,60   684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.          520           19.246,80 
687   EMP BRADESCO                    2.168         1.700.865,42   691   SIND. DOS MUSICOS                    4              195,18 
692   SIND JORN PROF EST                  2                86,72   693   SIND. MEDICOS                       34            3.400,00 
694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.           1                49,58   698   SIMPERE                          1.332           83.750,39 
703   ODONTOREAL LTDA                    78             8.338,04   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            8           20.857,96 
713   SEGURO CAPEMI                      27             9.238,69   714   SEG MONGERAL                        32            3.880,99 
716   SEGURO SABEMI                       1                48,44   717   PREVIMIL SEGUROS                     7              501,18 
722   SEGURO FEDERAL                      1                20,12   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          178            2.261,69 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           20            7.398,14 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               13               474,08   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          279           10.800,07 
732   DESC REC INDEV EXON EST             1                15,52   733   AFREN SEGUROS                        1              135,00 
734   CLUBE SULAMERICANO                 63             2.981,32   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            158            4.034,86 
744   SEGURO RSPP                         5                65,27   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          309           12.139,93 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS               11             1.100,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            6              330,00 
760   CLUBE ANCORA                       19             2.032,29   761   ATM DIAGNOSTICO                     31            3.340,38 
769   BANCO BMC S.A.                    812           454.814,37   774   CARTAO BONSUCESSO                  355           66.793,62 
777   SAUDE RECIFE                    2.602           413.658,30   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1               47,43 
785   EMPREST BANCO BONSUCESSO            5             1.125,43   795   EMP PANAMERICANO                   417           68.002,54 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB           14               540,81 
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             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   7.046
             TOTAL DE DESCONTOS                8.936.607,03 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA DEZ/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               19/12/19      PAG.     07
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================

             TOTAL LIQUIDO                    22.787.955,51 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN        1851   18.716.694,15 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

5
0
4
3
0
a7

-0
1
d
a-4

0
0
f-b

2
0
d
-5

f2
9
0
8
8
1
7
6
1
0



FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA DEZ/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               12/12/19      PAG.     01
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
205   13 SALARIO                      6.922        30.864.677,12   288   PENSAO ALIMENTICIA 13              121          106.029,63 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   7.043
             TOTAL DE VANTAGENS               30.970.706,75 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA DEZ/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               12/12/19      PAG.     02
61           - RECIFIN - AGRUPAMENTO                       CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
517   IR SOBRE 13 SALARIO             2.950         2.735.628,22   542   PREV RECIFIN 13 SAL              1.844          968.537,75 
564   DESC. PENSAO ALIMENT. 13          107           106.029,63 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   7.043
             TOTAL DE DESCONTOS                3.810.195,60 

             TOTAL LIQUIDO                    27.160.511,15 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN               18.573.937,70 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA DEZ/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               12/12/19      PAG.     03
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
205   13 SALARIO                      6.922        30.864.677,12   288   PENSAO ALIMENTICIA 13              121          106.029,63 
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             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   7.043
             TOTAL DE VANTAGENS               30.970.706,75 
�FUNDO FINANCEIRO RECIFIN                              ** REFERENCIA DEZ/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               12/12/19      PAG.     04
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
517   IR SOBRE 13 SALARIO             2.950         2.735.628,22   542   PREV RECIFIN 13 SAL              1.844          968.537,75 
564   DESC. PENSAO ALIMENT. 13          107           106.029,63 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   7.043
             TOTAL DE DESCONTOS                3.810.195,60 

             TOTAL LIQUIDO                    27.160.511,15 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN        1844   18.573.937,70 
             TOTAL BASE RECIPREV                            
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
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FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/01/19      PAG.     01
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       2.400         6.137.447,70   006   VERBA HONOR ATIVID JURID             8           37.406,56 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            5               905,35   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010           70           17.500,00 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                17                81,91   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            48            5.244,52 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         360            99.893,09   037   DIF. DE PROVENTOS                    1              532,99 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA          25             2.989,05   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO            3            2.841,07 
041   GRAT. FUNCAO                       17               511,11   042   CARGO EM COMISSAO                    3            5.782,10 
044   TEMPO COMPLEMENTAR                150            94.601,16   048   REPRES. GABINETE                    15            2.432,26 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO             2             5.870,92   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            321          325.703,22 
057   TEMPO DE GUERRA                     2               374,52   058   SERVICOS RELEVANTES                 13            6.794,58 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               60           753.545,39   063   INCETIVO PECUN. ART. 20              1              291,16 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           7             2.482,24   065   REPR. ASS. JURIDICO                  2            9.439,28 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          68             7.306,27   067   GRATIFICACAO MOBRAL                  2                1,53 
068   ENCARGO DE GABINETE                 6             1.764,26   070   GRAT. ENSINO ESPECIAL                3              480,20 
072   GRAT.MANUT.E INDUMENTARIA           1               107,24   074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.            7            2.135,66 
075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE          15             3.339,41   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            3            2.202,00 
082   GRAT SAUDE DA FAMILIA              10            20.813,35   088   COMPLEM REMUNER EC 70/12             2              131,62 
093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO           19             6.465,21   094   EXERCICIO DA PROFISSAO             105           12.562,63 
095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO           7             2.143,86   099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA            1               97,38 
102   AULAS EXCEDENTES                    7            23.027,83   104   QUEBRA DE CAIXA                      1               54,15 
112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59           15               959,93   131   QUINQUENIO                       1.725        1.273.201,77 
132   DIF. DE QUINQUENIO                 45            14.869,82   133   INSALUBRIDADE                      185           32.056,92 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98          369            66.554,55   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           31           21.933,45 
138   COMPENSACAO                        10               428,92   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 1              260,00 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               186,52   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   1              400,00 
147   ADICIONAL 10% LEI15429/90          10               158,16   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               53            3.359,73 
156   HORA EXTRA DIURNA                  58            18.006,22   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  4            6.049,04 
161   INCORPORACAO FG                    21             8.239,93   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           58          133.279,22 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.            16            40.960,11   166   ADICIONAL NOTURNO                    9            1.696,25 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG               9            10.647,13   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG             1            5.036,69 
172   HORA EXTRA NOTURNA                 25            12.267,47   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.            2              360,00 
174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          44           180.635,29   203   PROG/ACORDO PROC.JUDICIAL           30           56.022,77 
204   ACORDO JUDICIAL                     1                 5,04   210   DIF. 13. SALARIO                     1            1.483,47 
216   AB FAMILIA ESP F/LEI                1                 6,80   218   QUINQUENIO ESPECIAL                  1              573,48 
219   LICENCA PREMIO                      7            70.542,76   235   ABONO FAMILIA FORCA LEI              9               81,60 
253   REST PREV RECIFIN                   1               242,12   277   AJUDA DE CUSTO MUSICO                1              665,96 
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278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           30            18.000,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  65           76.314,01 
294   PENSAO PREVIDENCIARIA             197           402.367,33   296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER            1           63.175,69 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              4             1.720,21   319   VANTAGEM PESSOAL                    71           99.830,66 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           8           124.938,32   336   V. PES INC II ART 34                 8            6.288,57 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           2               339,80   342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2             1              168,16 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            7            38.649,74   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             1            7.625,64 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             2               581,07   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL                2              931,14 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           1             3.489,99   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL            261           20.786,72 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               40             1.443,20   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            1               80,86 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.662
             TOTAL DE VANTAGENS               10.423.205,01 

====================================================================================================================== EMPREL ======

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/01/19      PAG.     02
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
414   AFREM SEGUROS PLANO I              21               841,19   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS            2               24,10 
419   EMP. PERNAMBUCRED                   3             1.270,05   423   EMP ITAU-BMG                         1              291,90 
424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.           5               511,26   433   DESC ORDEM JUDICIAL                  1              218,89 
441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           1             1.016,58   449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST            1              265,91 
516   IMPOSTO DE RENDA                  671           561.745,04   525   DESCONTO VALE REFEICAO               4            1.628,00 
543   EMP SICRED                          8             6.313,02   545   BANCO BMG                           21            6.538,34 
546   CRT PAN                            51             6.941,77   556   EMP DAYCOVAL                         1              320,00 
557   EMP ALFA                            2               286,08   563   PENSAO ALIMENTICIA                  61           76.314,01 
568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA           7               466,69   570   SIND ODONTOLOGOS PE                  2               45,00 
578   ASS. SERVIDORES PCR               144             6.951,97   579   ASPCRE - ODONTOLOGICA               11              910,97 
582   DESC CONECTIVIDADE                 85             2.204,05   588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS           17              170,00 
590   SIND ACS E COMB ENDEMIAS           74               515,95   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 13              390,00 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         114             9.690,00   595   AFREM - SINDICAL                    71            8.944,37 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL          11               308,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL           157            6.267,44 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              4                79,84   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                48            2.874,24 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             171             6.957,46   608   SAUDE - ASPCRE -                     2              510,07 
609   ASPCRE - HAPVIDA                   19            13.483,22   616   ASPCRE - UNIMED G-172                6            5.844,89 
618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR           1                29,94   623   CENTRO PROFESSORES PERN.            30            1.189,65 
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624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           2               391,90   629   SIND ENFERMEIROS                     1                6,18 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                16            48.434,55   631   SIND AUX E TEC SAUDE BUCA            3               59,88 
632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM           1                35,01   635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE            1                1,00 
643   ASPCRE/UNIMED G-227                 1               262,14   651   EMPRESTIMO BANCO REAL               31           12.543,41 
652   BANCO DO BRASIL                   503           375.111,10   660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV           16              486,20 
669   CRT BRADESCO                       26             5.513,68   676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA            3              119,44 
678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            69            45.702,08   684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.          209            7.717,91 
687   EMP BRADESCO                      406           245.179,37   691   SIND. DOS MUSICOS                   11              512,48 
692   SIND JORN PROF EST                  3                62,82   693   SIND. MEDICOS                       14            1.400,00 
694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.           1                34,06   698   SIMPERE                            344           14.591,68 
703   ODONTOREAL LTDA                    15             1.381,72   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            5           11.408,43 
713   SEGURO CAPEMI                      26             6.432,41   714   SEG MONGERAL                        40            9.309,58 
717   PREVIMIL SEGUROS                    5               217,04   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          186            5.066,38 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           18            9.668,70 
728   PREVISA CLUBE SEGUROS               6                27,20   730   SEGURO PECULIO UNIAO                15              508,03 
731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          40             1.786,38   732   DESC REC INDEV EXON EST              2                5,31 
733   AFREN SEGUROS                      13             2.002,70   734   CLUBE SULAMERICANO                  24              893,81 
735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            26             1.060,20   744   SEGURO RSPP                          2              112,25 
755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC         498            21.496,75   758   ASS. PROC. JUDICIAIS                 8              800,00 
759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC           2                90,00   760   CLUBE ANCORA                         2              184,82 
761   ATM DIAGNOSTICO                     2               211,22   769   BANCO BMC S.A.                     278          151.935,69 
774   CARTAO BONSUCESSO                  68             7.901,46   777   SAUDE RECIFE                     1.052          136.656,53 
779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              1                52,00   785   EMPREST BANCO BONSUCESSO             1              724,40 
790   CONTR RECIPREV                    438           317.011,77   795   EMP PANAMERICANO                    90           14.144,86 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB            3               120,66 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.662
             TOTAL DE DESCONTOS                2.191.735,33 

             TOTAL LIQUIDO                     8.231.469,68 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
             TOTAL BASE RECIPREV               5.281.565,10 
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/01/19      PAG.     03
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
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LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/01/19      PAG.     04
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       2.400         6.137.447,70   006   VERBA HONOR ATIVID JURID             8           37.406,56 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            5               905,35   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010           70           17.500,00 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                17                81,91   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            48            5.244,52 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         360            99.893,09   037   DIF. DE PROVENTOS                    1              532,99 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA          25             2.989,05   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO            3            2.841,07 
041   GRAT. FUNCAO                       17               511,11   042   CARGO EM COMISSAO                    3            5.782,10 
044   TEMPO COMPLEMENTAR                150            94.601,16   048   REPRES. GABINETE                    15            2.432,26 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO             2             5.870,92   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            321          325.703,22 
057   TEMPO DE GUERRA                     2               374,52   058   SERVICOS RELEVANTES                 13            6.794,58 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               60           753.545,39   063   INCETIVO PECUN. ART. 20              1              291,16 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           7             2.482,24   065   REPR. ASS. JURIDICO                  2            9.439,28 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          68             7.306,27   067   GRATIFICACAO MOBRAL                  2                1,53 
068   ENCARGO DE GABINETE                 6             1.764,26   070   GRAT. ENSINO ESPECIAL                3              480,20 
072   GRAT.MANUT.E INDUMENTARIA           1               107,24   074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.            7            2.135,66 
075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE          15             3.339,41   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            3            2.202,00 
082   GRAT SAUDE DA FAMILIA              10            20.813,35   088   COMPLEM REMUNER EC 70/12             2              131,62 
093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO           19             6.465,21   094   EXERCICIO DA PROFISSAO             105           12.562,63 
095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO           7             2.143,86   099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA            1               97,38 
102   AULAS EXCEDENTES                    7            23.027,83   104   QUEBRA DE CAIXA                      1               54,15 
112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59           15               959,93   131   QUINQUENIO                       1.725        1.273.201,77 
132   DIF. DE QUINQUENIO                 45            14.869,82   133   INSALUBRIDADE                      185           32.056,92 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98          369            66.554,55   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           31           21.933,45 
138   COMPENSACAO                        10               428,92   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 1              260,00 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               186,52   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   1              400,00 
147   ADICIONAL 10% LEI15429/90          10               158,16   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               53            3.359,73 
156   HORA EXTRA DIURNA                  58            18.006,22   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  4            6.049,04 
161   INCORPORACAO FG                    21             8.239,93   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           58          133.279,22 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.            16            40.960,11   166   ADICIONAL NOTURNO                    9            1.696,25 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG               9            10.647,13   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG             1            5.036,69 
172   HORA EXTRA NOTURNA                 25            12.267,47   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.            2              360,00 
174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          44           180.635,29   203   PROG/ACORDO PROC.JUDICIAL           30           56.022,77 
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204   ACORDO JUDICIAL                     1                 5,04   210   DIF. 13. SALARIO                     1            1.483,47 
216   AB FAMILIA ESP F/LEI                1                 6,80   218   QUINQUENIO ESPECIAL                  1              573,48 
219   LICENCA PREMIO                      7            70.542,76   235   ABONO FAMILIA FORCA LEI              9               81,60 
253   REST PREV RECIFIN                   1               242,12   277   AJUDA DE CUSTO MUSICO                1              665,96 
278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           30            18.000,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  65           76.314,01 
294   PENSAO PREVIDENCIARIA             197           402.367,33   296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER            1           63.175,69 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              4             1.720,21   319   VANTAGEM PESSOAL                    71           99.830,66 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           8           124.938,32   336   V. PES INC II ART 34                 8            6.288,57 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           2               339,80   342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2             1              168,16 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            7            38.649,74   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             1            7.625,64 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             2               581,07   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL                2              931,14 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           1             3.489,99   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL            261           20.786,72 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               40             1.443,20   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            1               80,86 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.662
             TOTAL DE VANTAGENS               10.423.205,01 

====================================================================================================================== EMPREL ======

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/01/19      PAG.     05
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
414   AFREM SEGUROS PLANO I              21               841,19   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS            2               24,10 
419   EMP. PERNAMBUCRED                   3             1.270,05   423   EMP ITAU-BMG                         1              291,90 
424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.           5               511,26   433   DESC ORDEM JUDICIAL                  1              218,89 
441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           1             1.016,58   449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST            1              265,91 
516   IMPOSTO DE RENDA                  671           561.745,04   525   DESCONTO VALE REFEICAO               4            1.628,00 
543   EMP SICRED                          8             6.313,02   545   BANCO BMG                           21            6.538,34 
546   CRT PAN                            51             6.941,77   556   EMP DAYCOVAL                         1              320,00 
557   EMP ALFA                            2               286,08   563   PENSAO ALIMENTICIA                  61           76.314,01 
568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA           7               466,69   570   SIND ODONTOLOGOS PE                  2               45,00 
578   ASS. SERVIDORES PCR               144             6.951,97   579   ASPCRE - ODONTOLOGICA               11              910,97 
582   DESC CONECTIVIDADE                 85             2.204,05   588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS           17              170,00 
590   SIND ACS E COMB ENDEMIAS           74               515,95   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 13              390,00 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         114             9.690,00   595   AFREM - SINDICAL                    71            8.944,37 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL          11               308,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL           157            6.267,44 
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599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              4                79,84   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                48            2.874,24 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             171             6.957,46   608   SAUDE - ASPCRE -                     2              510,07 
609   ASPCRE - HAPVIDA                   19            13.483,22   616   ASPCRE - UNIMED G-172                6            5.844,89 
618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR           1                29,94   623   CENTRO PROFESSORES PERN.            30            1.189,65 
624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           2               391,90   629   SIND ENFERMEIROS                     1                6,18 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                16            48.434,55   631   SIND AUX E TEC SAUDE BUCA            3               59,88 
632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM           1                35,01   635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE            1                1,00 
643   ASPCRE/UNIMED G-227                 1               262,14   651   EMPRESTIMO BANCO REAL               31           12.543,41 
652   BANCO DO BRASIL                   503           375.111,10   660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV           16              486,20 
669   CRT BRADESCO                       26             5.513,68   676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA            3              119,44 
678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            69            45.702,08   684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.          209            7.717,91 
687   EMP BRADESCO                      406           245.179,37   691   SIND. DOS MUSICOS                   11              512,48 
692   SIND JORN PROF EST                  3                62,82   693   SIND. MEDICOS                       14            1.400,00 
694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.           1                34,06   698   SIMPERE                            344           14.591,68 
703   ODONTOREAL LTDA                    15             1.381,72   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            5           11.408,43 
713   SEGURO CAPEMI                      26             6.432,41   714   SEG MONGERAL                        40            9.309,58 
717   PREVIMIL SEGUROS                    5               217,04   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          186            5.066,38 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           18            9.668,70 
728   PREVISA CLUBE SEGUROS               6                27,20   730   SEGURO PECULIO UNIAO                15              508,03 
731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          40             1.786,38   732   DESC REC INDEV EXON EST              2                5,31 
733   AFREN SEGUROS                      13             2.002,70   734   CLUBE SULAMERICANO                  24              893,81 
735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            26             1.060,20   744   SEGURO RSPP                          2              112,25 
755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC         498            21.496,75   758   ASS. PROC. JUDICIAIS                 8              800,00 
759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC           2                90,00   760   CLUBE ANCORA                         2              184,82 
761   ATM DIAGNOSTICO                     2               211,22   769   BANCO BMC S.A.                     278          151.935,69 
774   CARTAO BONSUCESSO                  68             7.901,46   777   SAUDE RECIFE                     1.052          136.656,53 
779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              1                52,00   785   EMPREST BANCO BONSUCESSO             1              724,40 
790   CONTR RECIPREV                    438           317.011,77   795   EMP PANAMERICANO                    90           14.144,86 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB            3               120,66 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.662
             TOTAL DE DESCONTOS                2.191.735,33 

             TOTAL LIQUIDO                     8.231.469,68 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
             TOTAL BASE RECIPREV        438    5.281.565,10 
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
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FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA FEV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               20/02/19      PAG.     01
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       2.395         6.124.248,54   006   VERBA HONOR ATIVID JURID             8           34.117,44 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            5               905,35   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010           69           17.250,00 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                17                81,91   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            48            5.244,52 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         366           102.259,05   037   DIF. DE PROVENTOS                    4            5.414,73 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA          25             2.989,05   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO            3            2.841,07 
041   GRAT. FUNCAO                       17               511,11   042   CARGO EM COMISSAO                    3            5.782,10 
044   TEMPO COMPLEMENTAR                150            94.601,16   048   REPRES. GABINETE                    14            2.383,92 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO             2             5.870,92   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            320          325.303,77 
057   TEMPO DE GUERRA                     2               374,52   058   SERVICOS RELEVANTES                 13            6.794,58 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               59           740.931,63   063   INCETIVO PECUN. ART. 20              1              291,16 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           7             2.482,24   065   REPR. ASS. JURIDICO                  2            9.439,28 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          68             7.306,27   067   GRATIFICACAO MOBRAL                  2                1,53 
068   ENCARGO DE GABINETE                 6             1.764,26   070   GRAT. ENSINO ESPECIAL                3              480,20 
072   GRAT.MANUT.E INDUMENTARIA           1               107,24   074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.            7            2.135,66 
075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE          15             3.339,41   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            3            2.202,00 
082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               9            20.725,16   088   COMPLEM REMUNER EC 70/12             2              131,62 
093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO           19             6.465,21   094   EXERCICIO DA PROFISSAO             104           12.491,98 
095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO           7             2.143,86   098   DIF. DE INCENTIVO/ GRT               1            3.825,64 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           1                97,38   102   AULAS EXCEDENTES                     7           23.027,83 
104   QUEBRA DE CAIXA                     1                54,15   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            15              959,93 
131   QUINQUENIO                      1.715         1.268.502,66   132   DIF. DE QUINQUENIO                  45           14.869,82 
133   INSALUBRIDADE                     184            31.745,00   134   ADC T. SERV POS EC 19/98           367           66.454,49 
136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI          31            21.933,45   138   COMPENSACAO                         10              428,92 
141   ADICIONAL DE PLANTAO                1               260,00   142   ADICIONAL PERICULOSIDADE             2              186,52 
145   ADC. FUNCAO MUSICO                  1               400,00   147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           10              158,16 
150   RISCO DE VIDA E SAUDE              53             3.359,73   156   HORA EXTRA DIURNA                   56           17.339,12 
160   HORA EXTRA VARIAVEL                 4             6.049,04   161   INCORPORACAO FG                     21            8.239,93 
164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS          57           130.877,16   165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.             16           40.960,11 
166   ADICIONAL NOTURNO                   9             1.696,25   167   ADICIONAL NOTURNO -FG                9           10.647,13 
171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG            1             5.036,69   172   HORA EXTRA NOTURNA                  25           12.267,47 
173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.           2               360,00   174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.           44          180.635,29 
203   PROG/ACORDO PROC.JUDICIAL          30            56.022,77   204   ACORDO JUDICIAL                      1                5,04 
210   DIF. 13. SALARIO                    1               295,58   216   AB FAMILIA ESP F/LEI                 1                6,80 
218   QUINQUENIO ESPECIAL                 1               573,48   219   LICENCA PREMIO                       6          110.999,77 
235   ABONO FAMILIA FORCA LEI             9                81,60   277   AJUDA DE CUSTO MUSICO                1              665,96 
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278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           30            18.000,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  64           76.400,99 
294   PENSAO PREVIDENCIARIA             204           440.082,80   295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI            1               29,18 
296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER          12           132.904,56   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO               4            1.720,21 
319   VANTAGEM PESSOAL                   70            99.159,88   322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR            8          124.938,32 
336   V. PES INC II ART 34                8             6.288,57   340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA            2              339,80 
342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2            1               168,16   347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR             7           38.649,74 
349   GRATIF. DE REPRESENTACAO            1             7.625,64   361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE              2              581,07 
362   GRAT PRODUTIV MUSICAL               2               931,14   369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA            1            3.489,99 
497   QUINQUENIO PROPORCIONAL           260            20.770,88   773   DIF FERIAS EXERC ANT                 1              245,28 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               38             1.377,60   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            1               80,86 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.663
             TOTAL DE VANTAGENS               10.542.219,99 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA FEV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               20/02/19      PAG.     02
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA FEV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               20/02/19      PAG.     03
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
414   AFREM SEGUROS PLANO I              21               841,19   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS            2               24,10 
419   EMP. PERNAMBUCRED                   3             1.270,05   423   EMP ITAU-BMG                         1              291,90 
424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.           4               316,82   433   DESC ORDEM JUDICIAL                  1              218,89 
441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           1             1.016,58   449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST            1              265,91 
516   IMPOSTO DE RENDA                  686           573.694,09   525   DESCONTO VALE REFEICAO               5            1.313,50 
543   EMP SICRED                          9             6.334,26   545   BANCO BMG                           20            6.296,56 
546   CRT PAN                            54             7.075,79   549   DESC. ADIANT. ORD. PAG.              1              998,00 
556   EMP DAYCOVAL                        2               632,50   557   EMP ALFA                             2              286,08 
563   PENSAO ALIMENTICIA                 60            76.400,99   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA            7              466,69 
570   SIND ODONTOLOGOS PE                 2                45,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                144            6.951,97 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              10               756,76   582   DESC CONECTIVIDADE                  86            2.229,98 
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588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          17               170,00   590   SIND ACS E COMB ENDEMIAS            76              535,50 
593   ASS ADVOGADOS - AJU                13               390,00   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          112            9.520,00 
595   AFREM - SINDICAL                   70             8.783,84   596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           11              308,00 
598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL          156             6.227,52   599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE               4               79,84 
602   CENTRO S.S.MUNICIPAL               46             2.754,48   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS              168            6.827,72 
608   SAUDE - ASPCRE -                    2               510,07   609   ASPCRE - HAPVIDA                    19           13.483,22 
616   ASPCRE - UNIMED G-172               6             5.844,89   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
623   CENTRO PROFESSORES PERN.           30             1.189,65   624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR            2              391,90 
629   SIND ENFERMEIROS                    2                48,40   630   AFREM. ASSIST SAUDE                 15           46.608,13 
631   SIND AUX E TEC SAUDE BUCA           3                59,88   632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM            1               35,01 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE           1                 1,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  1              262,14 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL              31            12.543,41   652   BANCO DO BRASIL                    492          372.572,35 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          16               486,20   669   CRT BRADESCO                        31            6.905,73 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA           3               119,44   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL             69           45.494,07 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         208             7.695,92   687   EMP BRADESCO                       429          255.824,50 
691   SIND. DOS MUSICOS                  11               512,48   692   SIND JORN PROF EST                   3               62,82 
693   SIND. MEDICOS                      14             1.400,00   694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.            1               34,06 
698   SIMPERE                           346            14.652,31   703   ODONTOREAL LTDA                     15            1.381,72 
707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI           5            10.175,01   713   SEGURO CAPEMI                       26            6.697,75 
714   SEG MONGERAL                       40             9.309,58   717   PREVIMIL SEGUROS                     5              217,04 
724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS         186             5.066,38   725   SEG BRASIL                           5                0,25 
727   SEG GBOEX                          18             9.668,70   728   PREVISA CLUBE SEGUROS                6               27,20 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               15               508,03   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG           40            1.786,38 
732   DESC REC INDEV EXON EST             2                 5,31   733   AFREN SEGUROS                       13            2.002,70 
734   CLUBE SULAMERICANO                 24               893,81   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS             26            1.060,20 
744   SEGURO RSPP                         2               112,25   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          548           22.115,02 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS                8               800,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            2               90,00 
760   CLUBE ANCORA                        2               184,82   761   ATM DIAGNOSTICO                      2              211,22 
769   BANCO BMC S.A.                    277           151.302,92   774   CARTAO BONSUCESSO                   67            7.849,48 
777   SAUDE RECIFE                    1.051           134.914,22   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1               52,00 
790   CONTR RECIPREV                    448           320.514,77   795   EMP PANAMERICANO                    91           14.164,61 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB            3               120,66 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.663
             TOTAL DE DESCONTOS                2.211.324,06 

             TOTAL LIQUIDO                     8.330.895,93 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
             TOTAL BASE RECIPREV               5.367.284,15 

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

5
0
4
3
0
a7

-0
1
d
a-4

0
0
f-b

2
0
d
-5

f2
9
0
8
8
1
7
6
1
0



             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA FEV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               20/02/19      PAG.     04
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       2.395         6.124.248,54   006   VERBA HONOR ATIVID JURID             8           34.117,44 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            5               905,35   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010           69           17.250,00 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                17                81,91   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            48            5.244,52 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         366           102.259,05   037   DIF. DE PROVENTOS                    4            5.414,73 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA          25             2.989,05   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO            3            2.841,07 
041   GRAT. FUNCAO                       17               511,11   042   CARGO EM COMISSAO                    3            5.782,10 
044   TEMPO COMPLEMENTAR                150            94.601,16   048   REPRES. GABINETE                    14            2.383,92 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO             2             5.870,92   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            320          325.303,77 
057   TEMPO DE GUERRA                     2               374,52   058   SERVICOS RELEVANTES                 13            6.794,58 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               59           740.931,63   063   INCETIVO PECUN. ART. 20              1              291,16 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           7             2.482,24   065   REPR. ASS. JURIDICO                  2            9.439,28 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          68             7.306,27   067   GRATIFICACAO MOBRAL                  2                1,53 
068   ENCARGO DE GABINETE                 6             1.764,26   070   GRAT. ENSINO ESPECIAL                3              480,20 
072   GRAT.MANUT.E INDUMENTARIA           1               107,24   074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.            7            2.135,66 
075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE          15             3.339,41   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            3            2.202,00 
082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               9            20.725,16   088   COMPLEM REMUNER EC 70/12             2              131,62 
093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO           19             6.465,21   094   EXERCICIO DA PROFISSAO             104           12.491,98 
095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO           7             2.143,86   098   DIF. DE INCENTIVO/ GRT               1            3.825,64 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           1                97,38   102   AULAS EXCEDENTES                     7           23.027,83 
104   QUEBRA DE CAIXA                     1                54,15   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            15              959,93 
131   QUINQUENIO                      1.715         1.268.502,66   132   DIF. DE QUINQUENIO                  45           14.869,82 
133   INSALUBRIDADE                     184            31.745,00   134   ADC T. SERV POS EC 19/98           367           66.454,49 
136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI          31            21.933,45   138   COMPENSACAO                         10              428,92 
141   ADICIONAL DE PLANTAO                1               260,00   142   ADICIONAL PERICULOSIDADE             2              186,52 
145   ADC. FUNCAO MUSICO                  1               400,00   147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           10              158,16 
150   RISCO DE VIDA E SAUDE              53             3.359,73   156   HORA EXTRA DIURNA                   56           17.339,12 
160   HORA EXTRA VARIAVEL                 4             6.049,04   161   INCORPORACAO FG                     21            8.239,93 
164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS          57           130.877,16   165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.             16           40.960,11 
166   ADICIONAL NOTURNO                   9             1.696,25   167   ADICIONAL NOTURNO -FG                9           10.647,13 
171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG            1             5.036,69   172   HORA EXTRA NOTURNA                  25           12.267,47 
173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.           2               360,00   174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.           44          180.635,29 
203   PROG/ACORDO PROC.JUDICIAL          30            56.022,77   204   ACORDO JUDICIAL                      1                5,04 
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210   DIF. 13. SALARIO                    1               295,58   216   AB FAMILIA ESP F/LEI                 1                6,80 
218   QUINQUENIO ESPECIAL                 1               573,48   219   LICENCA PREMIO                       6          110.999,77 
235   ABONO FAMILIA FORCA LEI             9                81,60   277   AJUDA DE CUSTO MUSICO                1              665,96 
278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           30            18.000,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  64           76.400,99 
294   PENSAO PREVIDENCIARIA             204           440.082,80   295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI            1               29,18 
296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER          12           132.904,56   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO               4            1.720,21 
319   VANTAGEM PESSOAL                   70            99.159,88   322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR            8          124.938,32 
336   V. PES INC II ART 34                8             6.288,57   340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA            2              339,80 
342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2            1               168,16   347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR             7           38.649,74 
349   GRATIF. DE REPRESENTACAO            1             7.625,64   361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE              2              581,07 
362   GRAT PRODUTIV MUSICAL               2               931,14   369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA            1            3.489,99 
497   QUINQUENIO PROPORCIONAL           260            20.770,88   773   DIF FERIAS EXERC ANT                 1              245,28 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               38             1.377,60   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            1               80,86 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.663
             TOTAL DE VANTAGENS               10.542.219,99 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA FEV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               20/02/19      PAG.     05
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA FEV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               20/02/19      PAG.     06
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
414   AFREM SEGUROS PLANO I              21               841,19   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS            2               24,10 
419   EMP. PERNAMBUCRED                   3             1.270,05   423   EMP ITAU-BMG                         1              291,90 
424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.           4               316,82   433   DESC ORDEM JUDICIAL                  1              218,89 
441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           1             1.016,58   449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST            1              265,91 
516   IMPOSTO DE RENDA                  686           573.694,09   525   DESCONTO VALE REFEICAO               5            1.313,50 
543   EMP SICRED                          9             6.334,26   545   BANCO BMG                           20            6.296,56 
546   CRT PAN                            54             7.075,79   549   DESC. ADIANT. ORD. PAG.              1              998,00 
556   EMP DAYCOVAL                        2               632,50   557   EMP ALFA                             2              286,08 
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563   PENSAO ALIMENTICIA                 60            76.400,99   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA            7              466,69 
570   SIND ODONTOLOGOS PE                 2                45,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                144            6.951,97 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              10               756,76   582   DESC CONECTIVIDADE                  86            2.229,98 
588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          17               170,00   590   SIND ACS E COMB ENDEMIAS            76              535,50 
593   ASS ADVOGADOS - AJU                13               390,00   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          112            9.520,00 
595   AFREM - SINDICAL                   70             8.783,84   596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           11              308,00 
598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL          156             6.227,52   599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE               4               79,84 
602   CENTRO S.S.MUNICIPAL               46             2.754,48   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS              168            6.827,72 
608   SAUDE - ASPCRE -                    2               510,07   609   ASPCRE - HAPVIDA                    19           13.483,22 
616   ASPCRE - UNIMED G-172               6             5.844,89   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
623   CENTRO PROFESSORES PERN.           30             1.189,65   624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR            2              391,90 
629   SIND ENFERMEIROS                    2                48,40   630   AFREM. ASSIST SAUDE                 15           46.608,13 
631   SIND AUX E TEC SAUDE BUCA           3                59,88   632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM            1               35,01 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE           1                 1,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  1              262,14 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL              31            12.543,41   652   BANCO DO BRASIL                    492          372.572,35 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          16               486,20   669   CRT BRADESCO                        31            6.905,73 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA           3               119,44   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL             69           45.494,07 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         208             7.695,92   687   EMP BRADESCO                       429          255.824,50 
691   SIND. DOS MUSICOS                  11               512,48   692   SIND JORN PROF EST                   3               62,82 
693   SIND. MEDICOS                      14             1.400,00   694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.            1               34,06 
698   SIMPERE                           346            14.652,31   703   ODONTOREAL LTDA                     15            1.381,72 
707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI           5            10.175,01   713   SEGURO CAPEMI                       26            6.697,75 
714   SEG MONGERAL                       40             9.309,58   717   PREVIMIL SEGUROS                     5              217,04 
724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS         186             5.066,38   725   SEG BRASIL                           5                0,25 
727   SEG GBOEX                          18             9.668,70   728   PREVISA CLUBE SEGUROS                6               27,20 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               15               508,03   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG           40            1.786,38 
732   DESC REC INDEV EXON EST             2                 5,31   733   AFREN SEGUROS                       13            2.002,70 
734   CLUBE SULAMERICANO                 24               893,81   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS             26            1.060,20 
744   SEGURO RSPP                         2               112,25   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          548           22.115,02 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS                8               800,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            2               90,00 
760   CLUBE ANCORA                        2               184,82   761   ATM DIAGNOSTICO                      2              211,22 
769   BANCO BMC S.A.                    277           151.302,92   774   CARTAO BONSUCESSO                   67            7.849,48 
777   SAUDE RECIFE                    1.051           134.914,22   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1               52,00 
790   CONTR RECIPREV                    448           320.514,77   795   EMP PANAMERICANO                    91           14.164,61 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB            3               120,66 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.663
             TOTAL DE DESCONTOS                2.211.324,06 

             TOTAL LIQUIDO                     8.330.895,93 
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             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
             TOTAL BASE RECIPREV        448    5.367.284,15 
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA FEV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               20/02/19      PAG.     07
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
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FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA MAR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/03/19      PAG.     01
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       2.379         6.075.041,41   006   VERBA HONOR ATIVID JURID             8            9.570,16 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            5               905,35   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010           69           17.250,00 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                17                81,91   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            48            5.244,52 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         365           102.007,00   037   DIF. DE PROVENTOS                    1              147,90 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA          25             2.989,05   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO            3            2.841,07 
041   GRAT. FUNCAO                       17               511,11   042   CARGO EM COMISSAO                    3            5.782,10 
044   TEMPO COMPLEMENTAR                149            94.357,08   048   REPRES. GABINETE                    14            2.383,92 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO             2             5.870,92   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            312          321.580,65 
057   TEMPO DE GUERRA                     2               374,52   058   SERVICOS RELEVANTES                 13            6.794,58 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               58           730.334,34   063   INCETIVO PECUN. ART. 20              1              291,16 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           7             2.482,24   065   REPR. ASS. JURIDICO                  2            9.439,28 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          68             7.306,27   067   GRATIFICACAO MOBRAL                  2                1,53 
068   ENCARGO DE GABINETE                 6             1.764,26   070   GRAT. ENSINO ESPECIAL                3              480,20 
072   GRAT.MANUT.E INDUMENTARIA           1               107,24   074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.            7            2.135,66 
075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE          15             3.339,41   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            3            2.202,00 
082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               9            20.725,16   086   INCENTIVO FINANC DE CAMPO            2              758,78 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            2               131,62   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            19            6.465,21 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO            102            12.353,64   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO            7            2.143,86 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           1                97,38   102   AULAS EXCEDENTES                     7           23.027,83 
104   QUEBRA DE CAIXA                     1                54,15   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            15              959,93 
131   QUINQUENIO                      1.696         1.255.321,81   132   DIF. DE QUINQUENIO                  45           14.869,82 
133   INSALUBRIDADE                     181            31.308,31   134   ADC T. SERV POS EC 19/98           363           65.405,27 
136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI          31            21.933,45   138   COMPENSACAO                         10              428,92 
141   ADICIONAL DE PLANTAO                1               260,00   142   ADICIONAL PERICULOSIDADE             2              186,52 
145   ADC. FUNCAO MUSICO                  1               400,00   147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           10              158,16 
150   RISCO DE VIDA E SAUDE              50             3.149,31   156   HORA EXTRA DIURNA                   56           17.339,12 
160   HORA EXTRA VARIAVEL                 4             6.049,04   161   INCORPORACAO FG                     21            8.239,93 
164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS          56           128.754,46   165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.             16           40.960,11 
166   ADICIONAL NOTURNO                   9             1.696,25   167   ADICIONAL NOTURNO -FG                8            9.715,13 
171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG            1             5.036,69   172   HORA EXTRA NOTURNA                  25           12.267,47 
173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.           2               360,00   174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.           43          176.989,14 
203   PROG/ACORDO PROC.JUDICIAL          30            56.022,77   204   ACORDO JUDICIAL                      1                5,04 
213   COMPLEMENTO PISO GOM                1                73,95   216   AB FAMILIA ESP F/LEI                 1                6,80 
218   QUINQUENIO ESPECIAL                 1               573,48   219   LICENCA PREMIO                      11          129.750,83 
235   ABONO FAMILIA FORCA LEI             9                81,60   253   REST PREV RECIFIN                    1           15.245,50 
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277   AJUDA DE CUSTO MUSICO               1               665,96   278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL            30           18.000,00 
286   PENSAO ALIMENTICIA                 63            74.901,38   294   PENSAO PREVIDENCIARIA              203          437.393,12 
295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI          11            39.325,97   296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER            9           53.825,46 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              4             1.720,21   319   VANTAGEM PESSOAL                    69           98.276,65 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           8           124.938,32   336   V. PES INC II ART 34                 8            6.288,57 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           2               339,80   342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2             1              168,16 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            7            38.649,74   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             1            7.625,64 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             2               581,07   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL                2              931,14 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           1             3.489,99   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL            258           20.699,86 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               36             1.312,00   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            1               80,86 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.645
             TOTAL DE VANTAGENS               10.412.137,18 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA MAR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/03/19      PAG.     02
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA MAR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/03/19      PAG.     03
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
410   SUSPENSAO 14728 ART 194             1               345,36   414   AFREM SEGUROS PLANO I               20              926,19 
417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.           1               311,89   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS            2               24,10 
419   EMP. PERNAMBUCRED                   4             1.534,49   423   EMP ITAU-BMG                         1              291,90 
424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.           4               316,82   433   DESC ORDEM JUDICIAL                  1              218,89 
441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           1             1.016,58   449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST            1              265,91 
516   IMPOSTO DE RENDA                  683           548.994,27   525   DESCONTO VALE REFEICAO               4            1.332,00 
543   EMP SICRED                          9             7.586,24   545   BANCO BMG                           19            5.958,48 
546   CRT PAN                            55             6.570,54   556   EMP DAYCOVAL                         2              632,50 
557   EMP ALFA                            2               705,66   563   PENSAO ALIMENTICIA                  59           74.901,38 
568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA           7               466,69   570   SIND ODONTOLOGOS PE                  2               45,00 
578   ASS. SERVIDORES PCR               142             6.852,17   579   ASPCRE - ODONTOLOGICA               10              786,76 
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582   DESC CONECTIVIDADE                 86             2.229,98   588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS           17              170,00 
590   SIND ACS E COMB ENDEMIAS           79               571,15   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 13              390,00 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         111             9.435,00   595   AFREM - SINDICAL                    69            8.644,89 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL          11               308,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL           152            6.067,84 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              4                79,84   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                46            2.754,48 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             164             6.707,96   608   SAUDE - ASPCRE -                     2              510,07 
609   ASPCRE - HAPVIDA                   19            13.483,22   616   ASPCRE - UNIMED G-172                5            4.870,39 
618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR           1                29,94   623   CENTRO PROFESSORES PERN.            29            1.122,99 
624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           2               391,90   629   SIND ENFERMEIROS                     3              111,33 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                15            44.075,38   631   SIND AUX E TEC SAUDE BUCA            3               59,88 
632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM           1                35,01   635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE            1                1,00 
643   ASPCRE/UNIMED G-227                 1               262,14   651   EMPRESTIMO BANCO REAL               32           12.607,53 
652   BANCO DO BRASIL                   486           369.110,84   660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV           16              486,20 
669   CRT BRADESCO                       32             7.741,14   676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA            3              119,44 
678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            69            46.198,71   684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.          206            7.623,94 
687   EMP BRADESCO                      438           263.957,41   691   SIND. DOS MUSICOS                   11              512,48 
692   SIND JORN PROF EST                  3                62,82   693   SIND. MEDICOS                       14            1.400,00 
694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.           1                34,06   698   SIMPERE                            345           14.549,08 
703   ODONTOREAL LTDA                    14             1.247,29   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            3            3.971,30 
713   SEGURO CAPEMI                      26             6.702,44   714   SEG MONGERAL                        40            9.309,58 
717   PREVIMIL SEGUROS                    5               217,04   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          184            5.003,61 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           18            9.668,70 
728   PREVISA CLUBE SEGUROS               6                27,20   730   SEGURO PECULIO UNIAO                15              508,03 
731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          40             1.786,38   732   DESC REC INDEV EXON EST              2                5,31 
733   AFREN SEGUROS                      13             2.002,70   734   CLUBE SULAMERICANO                  23              781,31 
735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            26             1.060,20   744   SEGURO RSPP                          2              112,25 
755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC         514            20.769,20   758   ASS. PROC. JUDICIAIS                 8              800,00 
759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC           2                90,00   760   CLUBE ANCORA                         2              184,82 
761   ATM DIAGNOSTICO                     2               211,22   769   BANCO BMC S.A.                     267          147.533,99 
774   CARTAO BONSUCESSO                  64             7.840,27   777   SAUDE RECIFE                     1.049          134.725,87 
779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              1                52,00   790   CONTR RECIPREV                     439          308.956,64 
795   EMP PANAMERICANO                   91            14.151,14   798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB             2               99,68 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.645
             TOTAL DE DESCONTOS                2.164.618,28 

             TOTAL LIQUIDO                     8.247.518,90 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
             TOTAL BASE RECIPREV               5.230.411,54 
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             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA MAR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/03/19      PAG.     04
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       2.379         6.075.041,41   006   VERBA HONOR ATIVID JURID             8            9.570,16 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            5               905,35   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010           69           17.250,00 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                17                81,91   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            48            5.244,52 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         365           102.007,00   037   DIF. DE PROVENTOS                    1              147,90 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA          25             2.989,05   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO            3            2.841,07 
041   GRAT. FUNCAO                       17               511,11   042   CARGO EM COMISSAO                    3            5.782,10 
044   TEMPO COMPLEMENTAR                149            94.357,08   048   REPRES. GABINETE                    14            2.383,92 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO             2             5.870,92   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            312          321.580,65 
057   TEMPO DE GUERRA                     2               374,52   058   SERVICOS RELEVANTES                 13            6.794,58 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               58           730.334,34   063   INCETIVO PECUN. ART. 20              1              291,16 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           7             2.482,24   065   REPR. ASS. JURIDICO                  2            9.439,28 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          68             7.306,27   067   GRATIFICACAO MOBRAL                  2                1,53 
068   ENCARGO DE GABINETE                 6             1.764,26   070   GRAT. ENSINO ESPECIAL                3              480,20 
072   GRAT.MANUT.E INDUMENTARIA           1               107,24   074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.            7            2.135,66 
075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE          15             3.339,41   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            3            2.202,00 
082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               9            20.725,16   086   INCENTIVO FINANC DE CAMPO            2              758,78 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            2               131,62   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            19            6.465,21 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO            102            12.353,64   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO            7            2.143,86 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           1                97,38   102   AULAS EXCEDENTES                     7           23.027,83 
104   QUEBRA DE CAIXA                     1                54,15   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            15              959,93 
131   QUINQUENIO                      1.696         1.255.321,81   132   DIF. DE QUINQUENIO                  45           14.869,82 
133   INSALUBRIDADE                     181            31.308,31   134   ADC T. SERV POS EC 19/98           363           65.405,27 
136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI          31            21.933,45   138   COMPENSACAO                         10              428,92 
141   ADICIONAL DE PLANTAO                1               260,00   142   ADICIONAL PERICULOSIDADE             2              186,52 
145   ADC. FUNCAO MUSICO                  1               400,00   147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           10              158,16 
150   RISCO DE VIDA E SAUDE              50             3.149,31   156   HORA EXTRA DIURNA                   56           17.339,12 
160   HORA EXTRA VARIAVEL                 4             6.049,04   161   INCORPORACAO FG                     21            8.239,93 
164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS          56           128.754,46   165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.             16           40.960,11 
166   ADICIONAL NOTURNO                   9             1.696,25   167   ADICIONAL NOTURNO -FG                8            9.715,13 
171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG            1             5.036,69   172   HORA EXTRA NOTURNA                  25           12.267,47 
173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.           2               360,00   174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.           43          176.989,14 
203   PROG/ACORDO PROC.JUDICIAL          30            56.022,77   204   ACORDO JUDICIAL                      1                5,04 
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213   COMPLEMENTO PISO GOM                1                73,95   216   AB FAMILIA ESP F/LEI                 1                6,80 
218   QUINQUENIO ESPECIAL                 1               573,48   219   LICENCA PREMIO                      11          129.750,83 
235   ABONO FAMILIA FORCA LEI             9                81,60   253   REST PREV RECIFIN                    1           15.245,50 
277   AJUDA DE CUSTO MUSICO               1               665,96   278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL            30           18.000,00 
286   PENSAO ALIMENTICIA                 63            74.901,38   294   PENSAO PREVIDENCIARIA              203          437.393,12 
295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI          11            39.325,97   296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER            9           53.825,46 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              4             1.720,21   319   VANTAGEM PESSOAL                    69           98.276,65 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           8           124.938,32   336   V. PES INC II ART 34                 8            6.288,57 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           2               339,80   342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2             1              168,16 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            7            38.649,74   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             1            7.625,64 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             2               581,07   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL                2              931,14 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           1             3.489,99   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL            258           20.699,86 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               36             1.312,00   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            1               80,86 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.645
             TOTAL DE VANTAGENS               10.412.137,18 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA MAR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/03/19      PAG.     05
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA MAR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/03/19      PAG.     06
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
410   SUSPENSAO 14728 ART 194             1               345,36   414   AFREM SEGUROS PLANO I               20              926,19 
417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.           1               311,89   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS            2               24,10 
419   EMP. PERNAMBUCRED                   4             1.534,49   423   EMP ITAU-BMG                         1              291,90 
424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.           4               316,82   433   DESC ORDEM JUDICIAL                  1              218,89 
441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           1             1.016,58   449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST            1              265,91 
516   IMPOSTO DE RENDA                  683           548.994,27   525   DESCONTO VALE REFEICAO               4            1.332,00 
543   EMP SICRED                          9             7.586,24   545   BANCO BMG                           19            5.958,48 
546   CRT PAN                            55             6.570,54   556   EMP DAYCOVAL                         2              632,50 
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557   EMP ALFA                            2               705,66   563   PENSAO ALIMENTICIA                  59           74.901,38 
568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA           7               466,69   570   SIND ODONTOLOGOS PE                  2               45,00 
578   ASS. SERVIDORES PCR               142             6.852,17   579   ASPCRE - ODONTOLOGICA               10              786,76 
582   DESC CONECTIVIDADE                 86             2.229,98   588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS           17              170,00 
590   SIND ACS E COMB ENDEMIAS           79               571,15   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 13              390,00 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         111             9.435,00   595   AFREM - SINDICAL                    69            8.644,89 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL          11               308,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL           152            6.067,84 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              4                79,84   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                46            2.754,48 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             164             6.707,96   608   SAUDE - ASPCRE -                     2              510,07 
609   ASPCRE - HAPVIDA                   19            13.483,22   616   ASPCRE - UNIMED G-172                5            4.870,39 
618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR           1                29,94   623   CENTRO PROFESSORES PERN.            29            1.122,99 
624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           2               391,90   629   SIND ENFERMEIROS                     3              111,33 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                15            44.075,38   631   SIND AUX E TEC SAUDE BUCA            3               59,88 
632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM           1                35,01   635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE            1                1,00 
643   ASPCRE/UNIMED G-227                 1               262,14   651   EMPRESTIMO BANCO REAL               32           12.607,53 
652   BANCO DO BRASIL                   486           369.110,84   660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV           16              486,20 
669   CRT BRADESCO                       32             7.741,14   676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA            3              119,44 
678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            69            46.198,71   684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.          206            7.623,94 
687   EMP BRADESCO                      438           263.957,41   691   SIND. DOS MUSICOS                   11              512,48 
692   SIND JORN PROF EST                  3                62,82   693   SIND. MEDICOS                       14            1.400,00 
694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.           1                34,06   698   SIMPERE                            345           14.549,08 
703   ODONTOREAL LTDA                    14             1.247,29   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            3            3.971,30 
713   SEGURO CAPEMI                      26             6.702,44   714   SEG MONGERAL                        40            9.309,58 
717   PREVIMIL SEGUROS                    5               217,04   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          184            5.003,61 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           18            9.668,70 
728   PREVISA CLUBE SEGUROS               6                27,20   730   SEGURO PECULIO UNIAO                15              508,03 
731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          40             1.786,38   732   DESC REC INDEV EXON EST              2                5,31 
733   AFREN SEGUROS                      13             2.002,70   734   CLUBE SULAMERICANO                  23              781,31 
735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            26             1.060,20   744   SEGURO RSPP                          2              112,25 
755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC         514            20.769,20   758   ASS. PROC. JUDICIAIS                 8              800,00 
759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC           2                90,00   760   CLUBE ANCORA                         2              184,82 
761   ATM DIAGNOSTICO                     2               211,22   769   BANCO BMC S.A.                     267          147.533,99 
774   CARTAO BONSUCESSO                  64             7.840,27   777   SAUDE RECIFE                     1.049          134.725,87 
779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              1                52,00   790   CONTR RECIPREV                     439          308.956,64 
795   EMP PANAMERICANO                   91            14.151,14   798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB             2               99,68 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.645
             TOTAL DE DESCONTOS                2.164.618,28 

             TOTAL LIQUIDO                     8.247.518,90 
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             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
             TOTAL BASE RECIPREV        439    5.230.411,54 
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA MAR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/03/19      PAG.     07
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
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FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA ABR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/04/19      PAG.     01
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       2.369         6.061.344,40   006   VERBA HONOR ATIVID JURID             8           14.626,96 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            5               905,35   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010           69           17.250,00 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                17                81,91   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            47            5.186,18 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         361           101.143,95   031   EXECICIO ANTERIOR INAT.              2           65.222,97 
037   DIF. DE PROVENTOS                   8            42.205,57   038   COMPL PROVI INCOR ADM INA           25            2.989,05 
040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           3             2.841,07   041   GRAT. FUNCAO                        17              511,11 
042   CARGO EM COMISSAO                   3             5.782,10   044   TEMPO COMPLEMENTAR                 147           92.817,02 
048   REPRES. GABINETE                   14             2.383,92   050   GRAT. PART. EM COMISSAO              2            5.870,92 
055   ESTABILIDADE FINANCEIRA           313           322.170,46   057   TEMPO DE GUERRA                      2              374,52 
058   SERVICOS RELEVANTES                13             6.794,58   059   PRODUTIVIDADE FISCAL                58          730.334,34 
063   INCETIVO PECUN. ART. 20             1               291,16   064   ESTABILIDADE EM COMISSOES            7            2.482,24 
065   REPR. ASS. JURIDICO                 2             9.439,28   066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO           67            7.114,57 
067   GRATIFICACAO MOBRAL                 2                 1,53   068   ENCARGO DE GABINETE                  6            1.764,26 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL               3               480,20   072   GRAT.MANUT.E INDUMENTARIA            1              107,24 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.           7             2.135,66   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           16            3.569,06 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           3             2.202,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA                9           20.725,16 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            2               131,62   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            19            6.465,21 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO            102            12.480,12   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO            7            2.143,86 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           1                97,38   102   AULAS EXCEDENTES                     7           23.027,83 
104   QUEBRA DE CAIXA                     1                54,15   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            14              887,93 
123   SUS MES ANTERIOR                    2             1.401,18   131   QUINQUENIO                       1.688        1.252.219,20 
132   DIF. DE QUINQUENIO                 44            14.848,22   133   INSALUBRIDADE                      178           30.840,43 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98          362            65.016,22   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           31           21.933,45 
138   COMPENSACAO                        10               428,92   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 1              260,00 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               186,52   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   1              400,00 
147   ADICIONAL 10% LEI15429/90          10               158,16   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               48            3.072,42 
156   HORA EXTRA DIURNA                  55            16.984,28   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  4            6.049,04 
161   INCORPORACAO FG                    21             8.239,93   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           56          128.754,46 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.            15            38.777,53   166   ADICIONAL NOTURNO                    9            1.696,25 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG               8             9.715,13   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG             1            5.036,69 
172   HORA EXTRA NOTURNA                 25            12.267,47   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.            2              360,00 
174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          43           176.989,14   203   PROG/ACORDO PROC.JUDICIAL           30           56.022,77 
204   ACORDO JUDICIAL                     1                 5,04   213   COMPLEMENTO PISO GOM                 1               73,95 
216   AB FAMILIA ESP F/LEI                1                 6,80   218   QUINQUENIO ESPECIAL                  1              573,48 
219   LICENCA PREMIO                      6            89.817,82   231   REST IMPOSTO DE RENDA                3           11.047,36 
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235   ABONO FAMILIA FORCA LEI             9                81,60   253   REST PREV RECIFIN                    3           25.932,82 
277   AJUDA DE CUSTO MUSICO               1               665,96   278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL            30           18.000,00 
286   PENSAO ALIMENTICIA                 63            75.023,99   294   PENSAO PREVIDENCIARIA              217          469.514,79 
295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI          14            54.795,08   296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER            3            5.995,81 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              4             1.720,21   319   VANTAGEM PESSOAL                    68           96.483,12 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           8           124.938,32   336   V. PES INC II ART 34                 8            6.288,57 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           2               339,80   342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2             1              168,16 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            7            38.649,74   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             1            7.625,64 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             2               581,07   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL                2              931,14 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           1             3.489,99   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL            259           20.834,01 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               35             1.279,20   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            1               80,86 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.649
             TOTAL DE VANTAGENS               10.483.038,58 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA ABR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/04/19      PAG.     02
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA ABR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/04/19      PAG.     03
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
410   SUSPENSAO 14728 ART 194             1               345,36   414   AFREM SEGUROS PLANO I               20              926,19 
417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.           1               311,89   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS            2               24,10 
419   EMP. PERNAMBUCRED                   4             1.534,49   423   EMP ITAU-BMG                         1              291,90 
424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.           4               316,82   433   DESC ORDEM JUDICIAL                  1              218,89 
441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           1             1.016,58   449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST            1              265,91 
516   IMPOSTO DE RENDA                  690           566.809,34   543   EMP SICRED                           9            7.586,24 
545   BANCO BMG                          18             5.858,48   546   CRT PAN                             56            6.639,30 
549   DESC. ADIANT. ORD. PAG.             6            29.267,30   556   EMP DAYCOVAL                         2              632,50 
557   EMP ALFA                            1               544,53   563   PENSAO ALIMENTICIA                  59           75.023,99 
568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA           7               466,69   570   SIND ODONTOLOGOS PE                  2               45,00 
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578   ASS. SERVIDORES PCR               141             6.802,27   579   ASPCRE - ODONTOLOGICA               11              836,76 
582   DESC CONECTIVIDADE                 87             2.255,91   588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS           17              170,00 
590   SIND ACS E COMB ENDEMIAS           78               561,11   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 13            1.300,00 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         109             9.265,00   595   AFREM - SINDICAL                    68            8.613,42 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL          11               308,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL           148            5.908,16 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              4                79,84   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                46            2.754,48 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             162             6.648,08   608   SAUDE - ASPCRE -                     2              510,07 
609   ASPCRE - HAPVIDA                   19            13.483,22   616   ASPCRE - UNIMED G-172                5            4.870,39 
618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR           1                29,94   623   CENTRO PROFESSORES PERN.            30            1.189,65 
624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           2               391,90   629   SIND ENFERMEIROS                     3              111,33 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                15            44.075,38   631   SIND AUX E TEC SAUDE BUCA            3               59,88 
632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM           1                35,01   635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE            1                1,00 
643   ASPCRE/UNIMED G-227                 1               262,14   651   EMPRESTIMO BANCO REAL               34           13.608,85 
652   BANCO DO BRASIL                   469           364.223,73   660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV           16              486,20 
669   CRT BRADESCO                       33             7.744,10   676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA            3              119,44 
678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            65            45.577,12   684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.          204            7.551,96 
687   EMP BRADESCO                      447           273.877,98   691   SIND. DOS MUSICOS                   11              512,48 
692   SIND JORN PROF EST                  3                62,82   693   SIND. MEDICOS                       13            1.300,00 
694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.           1                34,06   698   SIMPERE                            343           14.438,79 
703   ODONTOREAL LTDA                    14             1.293,01   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            4            4.618,87 
713   SEGURO CAPEMI                      26             6.702,44   714   SEG MONGERAL                        41            9.345,27 
717   PREVIMIL SEGUROS                    4               185,24   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          182            4.926,91 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           18            9.668,70 
728   PREVISA CLUBE SEGUROS               6                27,20   730   SEGURO PECULIO UNIAO                15              508,03 
731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          40             1.786,38   732   DESC REC INDEV EXON EST              2                5,31 
733   AFREN SEGUROS                      13             2.002,70   734   CLUBE SULAMERICANO                  23              781,31 
735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            25             1.049,39   744   SEGURO RSPP                          2              112,25 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS                8               800,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            2               90,00 
760   CLUBE ANCORA                        2               184,82   761   ATM DIAGNOSTICO                      2              211,22 
769   BANCO BMC S.A.                    262           144.058,85   774   CARTAO BONSUCESSO                   66            8.057,86 
777   SAUDE RECIFE                    1.046           134.126,68   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               2               64,94 
790   CONTR RECIPREV                    441           317.254,25   795   EMP PANAMERICANO                    94           14.607,29 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB            2                99,68 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.649
             TOTAL DE DESCONTOS                2.200.754,82 

             TOTAL LIQUIDO                     8.282.283,76 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
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             TOTAL BASE RECIPREV               5.306.814,59 
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA ABR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/04/19      PAG.     04
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       2.369         6.061.344,40   006   VERBA HONOR ATIVID JURID             8           14.626,96 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            5               905,35   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010           69           17.250,00 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                17                81,91   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            47            5.186,18 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         361           101.143,95   031   EXECICIO ANTERIOR INAT.              2           65.222,97 
037   DIF. DE PROVENTOS                   8            42.205,57   038   COMPL PROVI INCOR ADM INA           25            2.989,05 
040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           3             2.841,07   041   GRAT. FUNCAO                        17              511,11 
042   CARGO EM COMISSAO                   3             5.782,10   044   TEMPO COMPLEMENTAR                 147           92.817,02 
048   REPRES. GABINETE                   14             2.383,92   050   GRAT. PART. EM COMISSAO              2            5.870,92 
055   ESTABILIDADE FINANCEIRA           313           322.170,46   057   TEMPO DE GUERRA                      2              374,52 
058   SERVICOS RELEVANTES                13             6.794,58   059   PRODUTIVIDADE FISCAL                58          730.334,34 
063   INCETIVO PECUN. ART. 20             1               291,16   064   ESTABILIDADE EM COMISSOES            7            2.482,24 
065   REPR. ASS. JURIDICO                 2             9.439,28   066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO           67            7.114,57 
067   GRATIFICACAO MOBRAL                 2                 1,53   068   ENCARGO DE GABINETE                  6            1.764,26 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL               3               480,20   072   GRAT.MANUT.E INDUMENTARIA            1              107,24 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.           7             2.135,66   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           16            3.569,06 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           3             2.202,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA                9           20.725,16 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            2               131,62   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            19            6.465,21 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO            102            12.480,12   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO            7            2.143,86 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           1                97,38   102   AULAS EXCEDENTES                     7           23.027,83 
104   QUEBRA DE CAIXA                     1                54,15   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            14              887,93 
123   SUS MES ANTERIOR                    2             1.401,18   131   QUINQUENIO                       1.688        1.252.219,20 
132   DIF. DE QUINQUENIO                 44            14.848,22   133   INSALUBRIDADE                      178           30.840,43 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98          362            65.016,22   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           31           21.933,45 
138   COMPENSACAO                        10               428,92   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 1              260,00 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               186,52   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   1              400,00 
147   ADICIONAL 10% LEI15429/90          10               158,16   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               48            3.072,42 
156   HORA EXTRA DIURNA                  55            16.984,28   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  4            6.049,04 
161   INCORPORACAO FG                    21             8.239,93   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           56          128.754,46 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.            15            38.777,53   166   ADICIONAL NOTURNO                    9            1.696,25 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG               8             9.715,13   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG             1            5.036,69 
172   HORA EXTRA NOTURNA                 25            12.267,47   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.            2              360,00 
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174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          43           176.989,14   203   PROG/ACORDO PROC.JUDICIAL           30           56.022,77 
204   ACORDO JUDICIAL                     1                 5,04   213   COMPLEMENTO PISO GOM                 1               73,95 
216   AB FAMILIA ESP F/LEI                1                 6,80   218   QUINQUENIO ESPECIAL                  1              573,48 
219   LICENCA PREMIO                      6            89.817,82   231   REST IMPOSTO DE RENDA                3           11.047,36 
235   ABONO FAMILIA FORCA LEI             9                81,60   253   REST PREV RECIFIN                    3           25.932,82 
277   AJUDA DE CUSTO MUSICO               1               665,96   278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL            30           18.000,00 
286   PENSAO ALIMENTICIA                 63            75.023,99   294   PENSAO PREVIDENCIARIA              217          469.514,79 
295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI          14            54.795,08   296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER            3            5.995,81 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              4             1.720,21   319   VANTAGEM PESSOAL                    68           96.483,12 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           8           124.938,32   336   V. PES INC II ART 34                 8            6.288,57 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           2               339,80   342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2             1              168,16 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            7            38.649,74   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             1            7.625,64 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             2               581,07   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL                2              931,14 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           1             3.489,99   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL            259           20.834,01 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               35             1.279,20   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            1               80,86 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.649
             TOTAL DE VANTAGENS               10.483.038,58 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA ABR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/04/19      PAG.     05
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA ABR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/04/19      PAG.     06
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
410   SUSPENSAO 14728 ART 194             1               345,36   414   AFREM SEGUROS PLANO I               20              926,19 
417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.           1               311,89   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS            2               24,10 
419   EMP. PERNAMBUCRED                   4             1.534,49   423   EMP ITAU-BMG                         1              291,90 
424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.           4               316,82   433   DESC ORDEM JUDICIAL                  1              218,89 
441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           1             1.016,58   449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST            1              265,91 
516   IMPOSTO DE RENDA                  690           566.809,34   543   EMP SICRED                           9            7.586,24 
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545   BANCO BMG                          18             5.858,48   546   CRT PAN                             56            6.639,30 
549   DESC. ADIANT. ORD. PAG.             6            29.267,30   556   EMP DAYCOVAL                         2              632,50 
557   EMP ALFA                            1               544,53   563   PENSAO ALIMENTICIA                  59           75.023,99 
568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA           7               466,69   570   SIND ODONTOLOGOS PE                  2               45,00 
578   ASS. SERVIDORES PCR               141             6.802,27   579   ASPCRE - ODONTOLOGICA               11              836,76 
582   DESC CONECTIVIDADE                 87             2.255,91   588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS           17              170,00 
590   SIND ACS E COMB ENDEMIAS           78               561,11   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 13            1.300,00 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         109             9.265,00   595   AFREM - SINDICAL                    68            8.613,42 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL          11               308,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL           148            5.908,16 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              4                79,84   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                46            2.754,48 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             162             6.648,08   608   SAUDE - ASPCRE -                     2              510,07 
609   ASPCRE - HAPVIDA                   19            13.483,22   616   ASPCRE - UNIMED G-172                5            4.870,39 
618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR           1                29,94   623   CENTRO PROFESSORES PERN.            30            1.189,65 
624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           2               391,90   629   SIND ENFERMEIROS                     3              111,33 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                15            44.075,38   631   SIND AUX E TEC SAUDE BUCA            3               59,88 
632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM           1                35,01   635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE            1                1,00 
643   ASPCRE/UNIMED G-227                 1               262,14   651   EMPRESTIMO BANCO REAL               34           13.608,85 
652   BANCO DO BRASIL                   469           364.223,73   660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV           16              486,20 
669   CRT BRADESCO                       33             7.744,10   676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA            3              119,44 
678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            65            45.577,12   684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.          204            7.551,96 
687   EMP BRADESCO                      447           273.877,98   691   SIND. DOS MUSICOS                   11              512,48 
692   SIND JORN PROF EST                  3                62,82   693   SIND. MEDICOS                       13            1.300,00 
694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.           1                34,06   698   SIMPERE                            343           14.438,79 
703   ODONTOREAL LTDA                    14             1.293,01   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            4            4.618,87 
713   SEGURO CAPEMI                      26             6.702,44   714   SEG MONGERAL                        41            9.345,27 
717   PREVIMIL SEGUROS                    4               185,24   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          182            4.926,91 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           18            9.668,70 
728   PREVISA CLUBE SEGUROS               6                27,20   730   SEGURO PECULIO UNIAO                15              508,03 
731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          40             1.786,38   732   DESC REC INDEV EXON EST              2                5,31 
733   AFREN SEGUROS                      13             2.002,70   734   CLUBE SULAMERICANO                  23              781,31 
735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            25             1.049,39   744   SEGURO RSPP                          2              112,25 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS                8               800,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            2               90,00 
760   CLUBE ANCORA                        2               184,82   761   ATM DIAGNOSTICO                      2              211,22 
769   BANCO BMC S.A.                    262           144.058,85   774   CARTAO BONSUCESSO                   66            8.057,86 
777   SAUDE RECIFE                    1.046           134.126,68   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               2               64,94 
790   CONTR RECIPREV                    441           317.254,25   795   EMP PANAMERICANO                    94           14.607,29 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB            2                99,68 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.649
             TOTAL DE DESCONTOS                2.200.754,82 
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             TOTAL LIQUIDO                     8.282.283,76 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
             TOTAL BASE RECIPREV        441    5.306.814,59 
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA ABR/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/04/19      PAG.     07
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
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FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA MAI/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/05/19      PAG.     01
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       2.370         6.079.305,91   006   VERBA HONOR ATIVID JURID             8           37.406,56 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            5               905,35   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010           68           17.000,00 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                17                81,91   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            47            5.186,18 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         360           100.572,93   031   EXECICIO ANTERIOR INAT.              1           10.269,72 
037   DIF. DE PROVENTOS                   7            33.484,57   038   COMPL PROVI INCOR ADM INA           25            2.989,05 
040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           3             2.841,07   041   GRAT. FUNCAO                        18              546,33 
042   CARGO EM COMISSAO                   3             5.782,10   044   TEMPO COMPLEMENTAR                 146           91.751,71 
048   REPRES. GABINETE                   14             2.383,92   050   GRAT. PART. EM COMISSAO              2            5.870,92 
055   ESTABILIDADE FINANCEIRA           311           316.167,67   057   TEMPO DE GUERRA                      2              374,52 
058   SERVICOS RELEVANTES                13             6.794,58   059   PRODUTIVIDADE FISCAL                57          720.093,76 
063   INCETIVO PECUN. ART. 20             1               291,16   064   ESTABILIDADE EM COMISSOES            7            2.482,24 
065   REPR. ASS. JURIDICO                 2             9.439,28   066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO           67            7.114,57 
067   GRATIFICACAO MOBRAL                 2                 1,53   068   ENCARGO DE GABINETE                  6            1.764,26 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL               3               480,20   072   GRAT.MANUT.E INDUMENTARIA            1              107,24 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.           7             2.135,66   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           16            3.569,06 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           3             2.202,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA                9           20.725,16 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            2               131,62   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            18            6.115,21 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO            102            12.480,12   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO            7            2.143,86 
098   DIF. DE INCENTIVO/ GRT              8            11.674,48   099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA            1               97,38 
102   AULAS EXCEDENTES                    7            23.027,83   104   QUEBRA DE CAIXA                      1               54,15 
112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59           14               887,93   131   QUINQUENIO                       1.679        1.247.843,87 
132   DIF. DE QUINQUENIO                 44            14.848,22   133   INSALUBRIDADE                      178           30.809,24 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98          361            64.915,70   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           32           22.497,07 
138   COMPENSACAO                        10               428,92   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 1              260,00 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               186,52   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   1              400,00 
147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           9               142,05   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               47            2.985,20 
156   HORA EXTRA DIURNA                  53            16.153,16   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  4            6.049,04 
161   INCORPORACAO FG                    21             8.239,93   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           55          141.897,53 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.            15            38.777,53   166   ADICIONAL NOTURNO                    8            1.606,40 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG               8             9.715,13   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG             1            5.036,69 
172   HORA EXTRA NOTURNA                 25            12.267,47   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.            2              360,00 
174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          43           176.989,14   203   PROG/ACORDO PROC.JUDICIAL           30           56.022,77 
204   ACORDO JUDICIAL                     1                 5,04   213   COMPLEMENTO PISO GOM                 1               73,95 
216   AB FAMILIA ESP F/LEI                1                 6,80   218   QUINQUENIO ESPECIAL                  1              573,48 
219   LICENCA PREMIO                      7            39.833,39   231   REST IMPOSTO DE RENDA                2            2.482,72 
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235   ABONO FAMILIA FORCA LEI             9                81,60   253   REST PREV RECIFIN                    1            1.397,95 
277   AJUDA DE CUSTO MUSICO               1               665,96   278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL            30           18.000,00 
286   PENSAO ALIMENTICIA                 63            76.278,88   294   PENSAO PREVIDENCIARIA              222          484.431,38 
295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           4            27.275,43   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO               4            1.720,21 
319   VANTAGEM PESSOAL                   67            96.250,40   322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR            8          124.938,32 
336   V. PES INC II ART 34                8             6.288,57   340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA            2              339,80 
342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2            1               168,16   347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR             7           38.649,74 
349   GRATIF. DE REPRESENTACAO            1             7.625,64   361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE              2              581,07 
362   GRAT PRODUTIV MUSICAL               2               931,14   369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA            1            3.489,99 
497   QUINQUENIO PROPORCIONAL           260            20.861,58   786   SALARIO FAMILIA RPPS                35            1.279,20 
796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO           1                80,86 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.655
             TOTAL DE VANTAGENS               10.359.476,54 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA MAI/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/05/19      PAG.     02
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA MAI/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/05/19      PAG.     03
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
410   SUSPENSAO 14728 ART 194             1               345,36   414   AFREM SEGUROS PLANO I               19              906,19 
417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.           1               311,89   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS            2               24,10 
419   EMP. PERNAMBUCRED                   4             1.534,49   423   EMP ITAU-BMG                         1              291,90 
424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.           4               316,82   433   DESC ORDEM JUDICIAL                  1              218,89 
441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           1             1.016,58   449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST            1              265,91 
516   IMPOSTO DE RENDA                  692           554.616,78   525   DESCONTO VALE REFEICAO               7            2.849,00 
543   EMP SICRED                          9             7.586,24   545   BANCO BMG                           18            5.858,48 
546   CRT PAN                            57             6.377,83   556   EMP DAYCOVAL                         1              320,00 
557   EMP ALFA                            1               544,53   563   PENSAO ALIMENTICIA                  59           76.278,88 
568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA           7               466,69   570   SIND ODONTOLOGOS PE                  2               45,00 
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578   ASS. SERVIDORES PCR               142             6.852,17   579   ASPCRE - ODONTOLOGICA               11              826,16 
582   DESC CONECTIVIDADE                 90             2.333,70   588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS           17              170,00 
590   SIND ACS E COMB ENDEMIAS           80               579,71   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 13            1.300,00 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         110             9.350,00   595   AFREM - SINDICAL                    67            9.892,48 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL          11               308,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL           144            5.748,48 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              4                79,84   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                46            2.754,48 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             161             6.598,18   608   SAUDE - ASPCRE -                     2              510,07 
609   ASPCRE - HAPVIDA                   20            14.052,02   616   ASPCRE - UNIMED G-172                5            4.870,39 
618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR           1                29,94   623   CENTRO PROFESSORES PERN.            30            1.189,65 
624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           2               391,90   629   SIND ENFERMEIROS                     3              111,33 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                15            44.075,38   631   SIND AUX E TEC SAUDE BUCA            3               59,88 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE           1                 1,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  1              262,14 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL              34            12.502,91   652   BANCO DO BRASIL                    454          354.565,16 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          16               486,20   669   CRT BRADESCO                        36            6.293,12 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA           3               119,44   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL             63           45.184,03 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         213             8.029,87   687   EMP BRADESCO                       453          280.961,02 
691   SIND. DOS MUSICOS                  11               512,48   692   SIND JORN PROF EST                   3               62,82 
693   SIND. MEDICOS                      15             1.500,00   694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.            1               34,06 
698   SIMPERE                           344            14.461,14   703   ODONTOREAL LTDA                     14            1.293,01 
707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI           5            12.008,99   713   SEGURO CAPEMI                       25            5.960,64 
714   SEG MONGERAL                       40            10.771,36   717   PREVIMIL SEGUROS                     4              185,24 
724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS         181             4.888,56   725   SEG BRASIL                           5                0,25 
727   SEG GBOEX                          17             8.509,08   728   PREVISA CLUBE SEGUROS                6               27,20 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               15               508,03   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG           39            1.768,02 
732   DESC REC INDEV EXON EST             2                 5,31   733   AFREN SEGUROS                       12            1.732,70 
734   CLUBE SULAMERICANO                 23               781,31   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS             25            1.049,39 
744   SEGURO RSPP                         2               112,25   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          554           23.084,74 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS                8               800,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            2               90,00 
760   CLUBE ANCORA                        2               184,82   761   ATM DIAGNOSTICO                      2              211,22 
769   BANCO BMC S.A.                    255           140.897,27   774   CARTAO BONSUCESSO                   66            8.085,18 
777   SAUDE RECIFE                    1.045           134.071,94   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1               52,00 
790   CONTR RECIPREV                    443           311.310,37   795   EMP PANAMERICANO                    95           14.760,66 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB            3               132,94 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.655
             TOTAL DE DESCONTOS                2.180.517,19 

             TOTAL LIQUIDO                     8.178.959,35 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
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             TOTAL BASE RECIPREV               5.266.289,15 
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA MAI/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/05/19      PAG.     04
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       2.370         6.079.305,91   006   VERBA HONOR ATIVID JURID             8           37.406,56 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            5               905,35   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010           68           17.000,00 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                17                81,91   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            47            5.186,18 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         360           100.572,93   031   EXECICIO ANTERIOR INAT.              1           10.269,72 
037   DIF. DE PROVENTOS                   7            33.484,57   038   COMPL PROVI INCOR ADM INA           25            2.989,05 
040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           3             2.841,07   041   GRAT. FUNCAO                        18              546,33 
042   CARGO EM COMISSAO                   3             5.782,10   044   TEMPO COMPLEMENTAR                 146           91.751,71 
048   REPRES. GABINETE                   14             2.383,92   050   GRAT. PART. EM COMISSAO              2            5.870,92 
055   ESTABILIDADE FINANCEIRA           311           316.167,67   057   TEMPO DE GUERRA                      2              374,52 
058   SERVICOS RELEVANTES                13             6.794,58   059   PRODUTIVIDADE FISCAL                57          720.093,76 
063   INCETIVO PECUN. ART. 20             1               291,16   064   ESTABILIDADE EM COMISSOES            7            2.482,24 
065   REPR. ASS. JURIDICO                 2             9.439,28   066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO           67            7.114,57 
067   GRATIFICACAO MOBRAL                 2                 1,53   068   ENCARGO DE GABINETE                  6            1.764,26 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL               3               480,20   072   GRAT.MANUT.E INDUMENTARIA            1              107,24 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.           7             2.135,66   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           16            3.569,06 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           3             2.202,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA                9           20.725,16 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            2               131,62   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            18            6.115,21 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO            102            12.480,12   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO            7            2.143,86 
098   DIF. DE INCENTIVO/ GRT              8            11.674,48   099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA            1               97,38 
102   AULAS EXCEDENTES                    7            23.027,83   104   QUEBRA DE CAIXA                      1               54,15 
112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59           14               887,93   131   QUINQUENIO                       1.679        1.247.843,87 
132   DIF. DE QUINQUENIO                 44            14.848,22   133   INSALUBRIDADE                      178           30.809,24 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98          361            64.915,70   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           32           22.497,07 
138   COMPENSACAO                        10               428,92   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 1              260,00 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               186,52   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   1              400,00 
147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           9               142,05   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               47            2.985,20 
156   HORA EXTRA DIURNA                  53            16.153,16   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  4            6.049,04 
161   INCORPORACAO FG                    21             8.239,93   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           55          141.897,53 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.            15            38.777,53   166   ADICIONAL NOTURNO                    8            1.606,40 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG               8             9.715,13   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG             1            5.036,69 
172   HORA EXTRA NOTURNA                 25            12.267,47   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.            2              360,00 
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174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          43           176.989,14   203   PROG/ACORDO PROC.JUDICIAL           30           56.022,77 
204   ACORDO JUDICIAL                     1                 5,04   213   COMPLEMENTO PISO GOM                 1               73,95 
216   AB FAMILIA ESP F/LEI                1                 6,80   218   QUINQUENIO ESPECIAL                  1              573,48 
219   LICENCA PREMIO                      7            39.833,39   231   REST IMPOSTO DE RENDA                2            2.482,72 
235   ABONO FAMILIA FORCA LEI             9                81,60   253   REST PREV RECIFIN                    1            1.397,95 
277   AJUDA DE CUSTO MUSICO               1               665,96   278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL            30           18.000,00 
286   PENSAO ALIMENTICIA                 63            76.278,88   294   PENSAO PREVIDENCIARIA              222          484.431,38 
295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           4            27.275,43   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO               4            1.720,21 
319   VANTAGEM PESSOAL                   67            96.250,40   322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR            8          124.938,32 
336   V. PES INC II ART 34                8             6.288,57   340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA            2              339,80 
342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2            1               168,16   347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR             7           38.649,74 
349   GRATIF. DE REPRESENTACAO            1             7.625,64   361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE              2              581,07 
362   GRAT PRODUTIV MUSICAL               2               931,14   369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA            1            3.489,99 
497   QUINQUENIO PROPORCIONAL           260            20.861,58   786   SALARIO FAMILIA RPPS                35            1.279,20 
796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO           1                80,86 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.655
             TOTAL DE VANTAGENS               10.359.476,54 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA MAI/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/05/19      PAG.     05
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA MAI/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/05/19      PAG.     06
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
410   SUSPENSAO 14728 ART 194             1               345,36   414   AFREM SEGUROS PLANO I               19              906,19 
417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.           1               311,89   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS            2               24,10 
419   EMP. PERNAMBUCRED                   4             1.534,49   423   EMP ITAU-BMG                         1              291,90 
424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.           4               316,82   433   DESC ORDEM JUDICIAL                  1              218,89 
441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID           1             1.016,58   449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST            1              265,91 
516   IMPOSTO DE RENDA                  692           554.616,78   525   DESCONTO VALE REFEICAO               7            2.849,00 
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543   EMP SICRED                          9             7.586,24   545   BANCO BMG                           18            5.858,48 
546   CRT PAN                            57             6.377,83   556   EMP DAYCOVAL                         1              320,00 
557   EMP ALFA                            1               544,53   563   PENSAO ALIMENTICIA                  59           76.278,88 
568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA           7               466,69   570   SIND ODONTOLOGOS PE                  2               45,00 
578   ASS. SERVIDORES PCR               142             6.852,17   579   ASPCRE - ODONTOLOGICA               11              826,16 
582   DESC CONECTIVIDADE                 90             2.333,70   588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS           17              170,00 
590   SIND ACS E COMB ENDEMIAS           80               579,71   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 13            1.300,00 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         110             9.350,00   595   AFREM - SINDICAL                    67            9.892,48 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL          11               308,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL           144            5.748,48 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              4                79,84   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                46            2.754,48 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             161             6.598,18   608   SAUDE - ASPCRE -                     2              510,07 
609   ASPCRE - HAPVIDA                   20            14.052,02   616   ASPCRE - UNIMED G-172                5            4.870,39 
618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR           1                29,94   623   CENTRO PROFESSORES PERN.            30            1.189,65 
624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           2               391,90   629   SIND ENFERMEIROS                     3              111,33 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                15            44.075,38   631   SIND AUX E TEC SAUDE BUCA            3               59,88 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE           1                 1,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  1              262,14 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL              34            12.502,91   652   BANCO DO BRASIL                    454          354.565,16 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          16               486,20   669   CRT BRADESCO                        36            6.293,12 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA           3               119,44   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL             63           45.184,03 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         213             8.029,87   687   EMP BRADESCO                       453          280.961,02 
691   SIND. DOS MUSICOS                  11               512,48   692   SIND JORN PROF EST                   3               62,82 
693   SIND. MEDICOS                      15             1.500,00   694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.            1               34,06 
698   SIMPERE                           344            14.461,14   703   ODONTOREAL LTDA                     14            1.293,01 
707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI           5            12.008,99   713   SEGURO CAPEMI                       25            5.960,64 
714   SEG MONGERAL                       40            10.771,36   717   PREVIMIL SEGUROS                     4              185,24 
724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS         181             4.888,56   725   SEG BRASIL                           5                0,25 
727   SEG GBOEX                          17             8.509,08   728   PREVISA CLUBE SEGUROS                6               27,20 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               15               508,03   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG           39            1.768,02 
732   DESC REC INDEV EXON EST             2                 5,31   733   AFREN SEGUROS                       12            1.732,70 
734   CLUBE SULAMERICANO                 23               781,31   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS             25            1.049,39 
744   SEGURO RSPP                         2               112,25   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          554           23.084,74 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS                8               800,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            2               90,00 
760   CLUBE ANCORA                        2               184,82   761   ATM DIAGNOSTICO                      2              211,22 
769   BANCO BMC S.A.                    255           140.897,27   774   CARTAO BONSUCESSO                   66            8.085,18 
777   SAUDE RECIFE                    1.045           134.071,94   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1               52,00 
790   CONTR RECIPREV                    443           311.310,37   795   EMP PANAMERICANO                    95           14.760,66 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB            3               132,94 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.655
             TOTAL DE DESCONTOS                2.180.517,19 
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             TOTAL LIQUIDO                     8.178.959,35 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
             TOTAL BASE RECIPREV        443    5.266.289,15 
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA MAI/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/05/19      PAG.     07
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
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FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA JUN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               20/06/19      PAG.     01
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       2.374         6.105.422,63   006   VERBA HONOR ATIVID JURID             8           37.406,56 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            5               905,35   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010           68           17.000,00 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                17                81,91   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            47            5.186,18 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         364           101.732,79   037   DIF. DE PROVENTOS                    5           16.313,72 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA          24             2.947,36   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO            3            2.841,07 
041   GRAT. FUNCAO                       17               511,11   042   CARGO EM COMISSAO                    3            5.782,10 
044   TEMPO COMPLEMENTAR                145            90.332,49   048   REPRES. GABINETE                    14            2.383,92 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO             2             5.870,92   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            312          316.614,79 
057   TEMPO DE GUERRA                     2               374,52   058   SERVICOS RELEVANTES                 13            6.794,58 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               57           720.093,76   063   INCETIVO PECUN. ART. 20              1              291,16 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           7             2.482,24   065   REPR. ASS. JURIDICO                  2            9.439,28 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          67             7.114,57   067   GRATIFICACAO MOBRAL                  2                1,53 
068   ENCARGO DE GABINETE                 6             1.764,26   070   GRAT. ENSINO ESPECIAL                3              480,20 
072   GRAT.MANUT.E INDUMENTARIA           1               107,24   074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.            7            2.135,66 
075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE          16             3.569,06   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            3            2.202,00 
082   GRAT SAUDE DA FAMILIA              10            23.441,82   088   COMPLEM REMUNER EC 70/12             2              131,62 
093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO           18             6.115,21   094   EXERCICIO DA PROFISSAO             102           12.480,12 
095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO           7             2.143,86   099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA            1               97,38 
102   AULAS EXCEDENTES                    7            23.027,83   104   QUEBRA DE CAIXA                      1               54,15 
112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59           14               887,93   131   QUINQUENIO                       1.675        1.245.378,50 
132   DIF. DE QUINQUENIO                 44            14.848,22   133   INSALUBRIDADE                      179           30.965,20 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98          361            64.915,70   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           32           22.497,07 
138   COMPENSACAO                         9               349,03   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 1              260,00 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               186,52   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   1              400,00 
147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           9               142,05   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               46            2.952,98 
156   HORA EXTRA DIURNA                  52            15.819,61   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  4            6.049,04 
161   INCORPORACAO FG                    21             8.239,93   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           55          142.498,09 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.            15            38.777,53   166   ADICIONAL NOTURNO                    8            1.606,40 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG               8             9.715,13   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG             1            5.036,69 
172   HORA EXTRA NOTURNA                 25            12.267,47   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.            2              360,00 
174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          43           176.989,14   203   PROG/ACORDO PROC.JUDICIAL           30           56.022,77 
204   ACORDO JUDICIAL                     1                 5,04   213   COMPLEMENTO PISO GOM                 1               73,95 
216   AB FAMILIA ESP F/LEI                1                 6,80   218   QUINQUENIO ESPECIAL                  1              573,48 
219   LICENCA PREMIO                      7            44.703,77   231   REST IMPOSTO DE RENDA                1              972,87 
235   ABONO FAMILIA FORCA LEI             9                81,60   253   REST PREV RECIFIN                    1              216,52 
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277   AJUDA DE CUSTO MUSICO               1               665,96   278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL            30           18.000,00 
286   PENSAO ALIMENTICIA                 63            74.906,18   294   PENSAO PREVIDENCIARIA              231          524.650,36 
295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           8            64.519,44   296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER            1           10.838,86 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              4             1.720,21   319   VANTAGEM PESSOAL                    67           96.250,40 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           8           124.938,32   336   V. PES INC II ART 34                 8            6.288,57 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           2               339,80   342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2             1              168,16 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            7            38.649,74   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             1            7.625,64 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             2               581,07   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL                2              931,14 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           1             3.489,99   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL            260           20.861,58 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               35             1.279,20   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            1               80,86 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.668
             TOTAL DE VANTAGENS               10.436.259,46 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA JUN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               20/06/19      PAG.     02
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA JUN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               20/06/19      PAG.     03
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
414   AFREM SEGUROS PLANO I              19               906,19   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            1              311,89 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           2                24,10   419   EMP. PERNAMBUCRED                    4            1.534,49 
423   EMP ITAU-BMG                        1               291,90   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            4              316,82 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 1               218,89   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID            1            1.016,58 
449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST           1               265,91   516   IMPOSTO DE RENDA                   701          567.841,86 
525   DESCONTO VALE REFEICAO              5             1.665,00   543   EMP SICRED                           9            7.586,24 
545   BANCO BMG                          16             5.781,05   546   CRT PAN                             57            6.383,45 
556   EMP DAYCOVAL                        1               320,00   557   EMP ALFA                             1              544,53 
563   PENSAO ALIMENTICIA                 59            74.906,18   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA            1               57,81 
570   SIND ODONTOLOGOS PE                 2                45,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                142            6.852,17 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              11               761,63   582   DESC CONECTIVIDADE                  90            2.333,70 
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588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          17               170,00   590   SIND ACS E COMB ENDEMIAS            82              593,87 
593   ASS ADVOGADOS - AJU                13               390,00   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          109            9.810,00 
595   AFREM - SINDICAL                   67             9.895,66   596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           11              308,00 
598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL          143             5.708,56   599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE               4               79,84 
602   CENTRO S.S.MUNICIPAL               46             2.754,48   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS              161            6.598,18 
608   SAUDE - ASPCRE -                    2               510,07   609   ASPCRE - HAPVIDA                    20           14.052,02 
616   ASPCRE - UNIMED G-172               5             4.870,39   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
623   CENTRO PROFESSORES PERN.           30             1.189,65   624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR            2              391,90 
629   SIND ENFERMEIROS                    4               147,03   630   AFREM. ASSIST SAUDE                 15           44.075,38 
631   SIND AUX E TEC SAUDE BUCA           3                59,88   635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE            1                1,00 
643   ASPCRE/UNIMED G-227                 1               262,14   651   EMPRESTIMO BANCO REAL               34           12.500,22 
652   BANCO DO BRASIL                   454           354.561,71   660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV           16              486,20 
669   CRT BRADESCO                       35             6.854,10   676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA            3              119,44 
678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            61            44.457,40   684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.          214            8.079,86 
687   EMP BRADESCO                      464           292.571,47   691   SIND. DOS MUSICOS                   11              512,48 
692   SIND JORN PROF EST                  3                62,82   693   SIND. MEDICOS                       15            1.500,00 
694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.           1                34,06   698   SIMPERE                            345           14.505,93 
703   ODONTOREAL LTDA                    14             1.293,01   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            5           12.008,99 
713   SEGURO CAPEMI                      25             5.960,64   714   SEG MONGERAL                        39           10.763,02 
717   PREVIMIL SEGUROS                    4               185,24   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          180            4.882,32 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           17            8.509,08 
728   PREVISA CLUBE SEGUROS               6                27,20   730   SEGURO PECULIO UNIAO                15              508,03 
731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          39             1.768,02   732   DESC REC INDEV EXON EST              2                5,31 
733   AFREN SEGUROS                      12             1.732,70   734   CLUBE SULAMERICANO                  23              781,31 
735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            25             1.049,39   744   SEGURO RSPP                          2              112,25 
755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC         461            18.144,06   758   ASS. PROC. JUDICIAIS                 8              800,00 
759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC           2                90,00   760   CLUBE ANCORA                         2              184,82 
761   ATM DIAGNOSTICO                     2               211,22   769   BANCO BMC S.A.                     255          140.878,41 
774   CARTAO BONSUCESSO                  65             8.018,12   777   SAUDE RECIFE                     1.050          134.437,79 
779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              3               396,76   790   CONTR RECIPREV                     449          315.265,37 
795   EMP PANAMERICANO                   94            13.851,66   798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB             3              132,94 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.668
             TOTAL DE DESCONTOS                2.200.106,98 

             TOTAL LIQUIDO                     8.236.152,48 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
             TOTAL BASE RECIPREV               5.332.176,06 
             TOTAL BASE INSS                                
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====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA JUN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               20/06/19      PAG.     04
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       2.374         6.105.422,63   006   VERBA HONOR ATIVID JURID             8           37.406,56 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            5               905,35   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010           68           17.000,00 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                17                81,91   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            47            5.186,18 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         364           101.732,79   037   DIF. DE PROVENTOS                    5           16.313,72 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA          24             2.947,36   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO            3            2.841,07 
041   GRAT. FUNCAO                       17               511,11   042   CARGO EM COMISSAO                    3            5.782,10 
044   TEMPO COMPLEMENTAR                145            90.332,49   048   REPRES. GABINETE                    14            2.383,92 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO             2             5.870,92   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            312          316.614,79 
057   TEMPO DE GUERRA                     2               374,52   058   SERVICOS RELEVANTES                 13            6.794,58 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               57           720.093,76   063   INCETIVO PECUN. ART. 20              1              291,16 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           7             2.482,24   065   REPR. ASS. JURIDICO                  2            9.439,28 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          67             7.114,57   067   GRATIFICACAO MOBRAL                  2                1,53 
068   ENCARGO DE GABINETE                 6             1.764,26   070   GRAT. ENSINO ESPECIAL                3              480,20 
072   GRAT.MANUT.E INDUMENTARIA           1               107,24   074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.            7            2.135,66 
075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE          16             3.569,06   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            3            2.202,00 
082   GRAT SAUDE DA FAMILIA              10            23.441,82   088   COMPLEM REMUNER EC 70/12             2              131,62 
093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO           18             6.115,21   094   EXERCICIO DA PROFISSAO             102           12.480,12 
095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO           7             2.143,86   099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA            1               97,38 
102   AULAS EXCEDENTES                    7            23.027,83   104   QUEBRA DE CAIXA                      1               54,15 
112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59           14               887,93   131   QUINQUENIO                       1.675        1.245.378,50 
132   DIF. DE QUINQUENIO                 44            14.848,22   133   INSALUBRIDADE                      179           30.965,20 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98          361            64.915,70   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           32           22.497,07 
138   COMPENSACAO                         9               349,03   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 1              260,00 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               186,52   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   1              400,00 
147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           9               142,05   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               46            2.952,98 
156   HORA EXTRA DIURNA                  52            15.819,61   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  4            6.049,04 
161   INCORPORACAO FG                    21             8.239,93   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           55          142.498,09 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.            15            38.777,53   166   ADICIONAL NOTURNO                    8            1.606,40 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG               8             9.715,13   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG             1            5.036,69 
172   HORA EXTRA NOTURNA                 25            12.267,47   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.            2              360,00 
174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          43           176.989,14   203   PROG/ACORDO PROC.JUDICIAL           30           56.022,77 
204   ACORDO JUDICIAL                     1                 5,04   213   COMPLEMENTO PISO GOM                 1               73,95 
216   AB FAMILIA ESP F/LEI                1                 6,80   218   QUINQUENIO ESPECIAL                  1              573,48 
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219   LICENCA PREMIO                      7            44.703,77   231   REST IMPOSTO DE RENDA                1              972,87 
235   ABONO FAMILIA FORCA LEI             9                81,60   253   REST PREV RECIFIN                    1              216,52 
277   AJUDA DE CUSTO MUSICO               1               665,96   278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL            30           18.000,00 
286   PENSAO ALIMENTICIA                 63            74.906,18   294   PENSAO PREVIDENCIARIA              231          524.650,36 
295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           8            64.519,44   296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER            1           10.838,86 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              4             1.720,21   319   VANTAGEM PESSOAL                    67           96.250,40 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           8           124.938,32   336   V. PES INC II ART 34                 8            6.288,57 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           2               339,80   342   INCENT.RESOL.1855 ART9/2             1              168,16 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            7            38.649,74   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             1            7.625,64 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             2               581,07   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL                2              931,14 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           1             3.489,99   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL            260           20.861,58 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               35             1.279,20   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            1               80,86 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.668
             TOTAL DE VANTAGENS               10.436.259,46 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA JUN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               20/06/19      PAG.     05
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA JUN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               20/06/19      PAG.     06
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
414   AFREM SEGUROS PLANO I              19               906,19   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            1              311,89 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           2                24,10   419   EMP. PERNAMBUCRED                    4            1.534,49 
423   EMP ITAU-BMG                        1               291,90   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            4              316,82 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 1               218,89   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID            1            1.016,58 
449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST           1               265,91   516   IMPOSTO DE RENDA                   701          567.841,86 
525   DESCONTO VALE REFEICAO              5             1.665,00   543   EMP SICRED                           9            7.586,24 
545   BANCO BMG                          16             5.781,05   546   CRT PAN                             57            6.383,45 
556   EMP DAYCOVAL                        1               320,00   557   EMP ALFA                             1              544,53 
563   PENSAO ALIMENTICIA                 59            74.906,18   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA            1               57,81 
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570   SIND ODONTOLOGOS PE                 2                45,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                142            6.852,17 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              11               761,63   582   DESC CONECTIVIDADE                  90            2.333,70 
588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          17               170,00   590   SIND ACS E COMB ENDEMIAS            82              593,87 
593   ASS ADVOGADOS - AJU                13               390,00   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          109            9.810,00 
595   AFREM - SINDICAL                   67             9.895,66   596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           11              308,00 
598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL          143             5.708,56   599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE               4               79,84 
602   CENTRO S.S.MUNICIPAL               46             2.754,48   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS              161            6.598,18 
608   SAUDE - ASPCRE -                    2               510,07   609   ASPCRE - HAPVIDA                    20           14.052,02 
616   ASPCRE - UNIMED G-172               5             4.870,39   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
623   CENTRO PROFESSORES PERN.           30             1.189,65   624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR            2              391,90 
629   SIND ENFERMEIROS                    4               147,03   630   AFREM. ASSIST SAUDE                 15           44.075,38 
631   SIND AUX E TEC SAUDE BUCA           3                59,88   635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE            1                1,00 
643   ASPCRE/UNIMED G-227                 1               262,14   651   EMPRESTIMO BANCO REAL               34           12.500,22 
652   BANCO DO BRASIL                   454           354.561,71   660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV           16              486,20 
669   CRT BRADESCO                       35             6.854,10   676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA            3              119,44 
678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            61            44.457,40   684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.          214            8.079,86 
687   EMP BRADESCO                      464           292.571,47   691   SIND. DOS MUSICOS                   11              512,48 
692   SIND JORN PROF EST                  3                62,82   693   SIND. MEDICOS                       15            1.500,00 
694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.           1                34,06   698   SIMPERE                            345           14.505,93 
703   ODONTOREAL LTDA                    14             1.293,01   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            5           12.008,99 
713   SEGURO CAPEMI                      25             5.960,64   714   SEG MONGERAL                        39           10.763,02 
717   PREVIMIL SEGUROS                    4               185,24   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          180            4.882,32 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           17            8.509,08 
728   PREVISA CLUBE SEGUROS               6                27,20   730   SEGURO PECULIO UNIAO                15              508,03 
731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          39             1.768,02   732   DESC REC INDEV EXON EST              2                5,31 
733   AFREN SEGUROS                      12             1.732,70   734   CLUBE SULAMERICANO                  23              781,31 
735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            25             1.049,39   744   SEGURO RSPP                          2              112,25 
755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC         461            18.144,06   758   ASS. PROC. JUDICIAIS                 8              800,00 
759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC           2                90,00   760   CLUBE ANCORA                         2              184,82 
761   ATM DIAGNOSTICO                     2               211,22   769   BANCO BMC S.A.                     255          140.878,41 
774   CARTAO BONSUCESSO                  65             8.018,12   777   SAUDE RECIFE                     1.050          134.437,79 
779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              3               396,76   790   CONTR RECIPREV                     449          315.265,37 
795   EMP PANAMERICANO                   94            13.851,66   798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB             3              132,94 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.668
             TOTAL DE DESCONTOS                2.200.106,98 

             TOTAL LIQUIDO                     8.236.152,48 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
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             TOTAL BASE RECIPREV        449    5.332.176,06 
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA JUN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               20/06/19      PAG.     07
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
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FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA JUL/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/07/19      PAG.     01
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       2.368         6.102.984,71   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            12           56.128,56 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            5               905,35   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010           68           17.000,00 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                16                73,51   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            46            5.127,84 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         367           102.837,40   037   DIF. DE PROVENTOS                   46           18.616,48 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA          24             2.947,36   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO            3            2.841,07 
041   GRAT. FUNCAO                       17               511,11   042   CARGO EM COMISSAO                    3            5.782,10 
044   TEMPO COMPLEMENTAR                142            87.362,47   048   REPRES. GABINETE                    13            2.335,58 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO             2             5.870,92   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            310          315.822,16 
057   TEMPO DE GUERRA                     1                32,22   058   SERVICOS RELEVANTES                 13            6.794,58 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               57           720.093,76   063   INCETIVO PECUN. ART. 20              1              291,16 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           7             2.482,24   065   REPR. ASS. JURIDICO                  2            9.439,28 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          66             6.922,87   067   GRATIFICACAO MOBRAL                  1                0,64 
068   ENCARGO DE GABINETE                 6             1.764,26   070   GRAT. ENSINO ESPECIAL                3              480,20 
072   GRAT.MANUT.E INDUMENTARIA           1               107,24   074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.            7            2.135,66 
075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE          15             3.339,41   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            3            2.202,00 
082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               9            21.733,71   088   COMPLEM REMUNER EC 70/12             2              131,62 
093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO           18             6.115,21   094   EXERCICIO DA PROFISSAO             100           12.228,39 
095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO           7             2.143,86   098   DIF. DE INCENTIVO/ GRT              63          101.544,49 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           1                97,38   102   AULAS EXCEDENTES                     7           23.027,83 
104   QUEBRA DE CAIXA                     1                54,15   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            14              887,93 
131   QUINQUENIO                      1.661         1.237.154,18   132   DIF. DE QUINQUENIO                  78           18.077,16 
133   INSALUBRIDADE                     177            30.654,40   134   ADC T. SERV POS EC 19/98           358           64.465,82 
136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI          32            22.497,07   138   COMPENSACAO                          9              349,03 
141   ADICIONAL DE PLANTAO                1               260,00   142   ADICIONAL PERICULOSIDADE             2              186,52 
145   ADC. FUNCAO MUSICO                  1               400,00   147   ADICIONAL 10% LEI15429/90            9              142,05 
150   RISCO DE VIDA E SAUDE              46             2.952,98   156   HORA EXTRA DIURNA                   52           15.819,61 
160   HORA EXTRA VARIAVEL                 4             6.049,04   161   INCORPORACAO FG                     21            8.239,93 
164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS          55           243.047,38   165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.             14           36.594,95 
166   ADICIONAL NOTURNO                   8             1.620,82   167   ADICIONAL NOTURNO -FG                8            9.715,13 
171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG            1             5.036,69   172   HORA EXTRA NOTURNA                  24           11.850,54 
173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.           2               360,00   174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.           43          176.989,14 
203   PROG/ACORDO PROC.JUDICIAL          30            56.022,77   204   ACORDO JUDICIAL                      1                5,04 
213   COMPLEMENTO PISO GOM                1                73,95   216   AB FAMILIA ESP F/LEI                 1                6,80 
218   QUINQUENIO ESPECIAL                 1               573,48   219   LICENCA PREMIO                       4           20.983,28 
231   REST IMPOSTO DE RENDA               2                75,64   235   ABONO FAMILIA FORCA LEI              9               81,60 
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277   AJUDA DE CUSTO MUSICO               1               665,96   278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL            30           18.000,00 
286   PENSAO ALIMENTICIA                 63            76.923,57   294   PENSAO PREVIDENCIARIA              240          572.374,62 
295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           9            30.428,79   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO               4            1.720,21 
319   VANTAGEM PESSOAL                   66            94.737,73   322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           12          187.407,48 
336   V. PES INC II ART 34                8             6.288,57   340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA            2              339,80 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            7            38.649,74   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             1            7.625,64 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             2               581,07   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL                2              931,14 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           1             3.489,99   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL            260           20.963,02 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               35             1.279,20   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            1               80,86 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.675
             TOTAL DE VANTAGENS               10.683.969,10 

====================================================================================================================== EMPREL ======

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA JUL/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/07/19      PAG.     02
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
414   AFREM SEGUROS PLANO I              19               906,19   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            1              311,89 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           2                24,10   419   EMP. PERNAMBUCRED                    5            3.534,49 
423   EMP ITAU-BMG                        1               291,90   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            5              447,33 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 1               218,89   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID            1            1.016,58 
449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST           1               265,91   516   IMPOSTO DE RENDA                   700          598.681,89 
525   DESCONTO VALE REFEICAO              7             2.682,50   543   EMP SICRED                          10            9.039,59 
545   BANCO BMG                          15             5.656,05   546   CRT PAN                             58            5.844,39 
556   EMP DAYCOVAL                        1               320,00   557   EMP ALFA                             1              544,53 
563   PENSAO ALIMENTICIA                 59            76.923,57   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA            1               57,81 
570   SIND ODONTOLOGOS PE                 2                45,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                142            6.852,17 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              12               861,63   582   DESC CONECTIVIDADE                  93            2.411,49 
588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          17               170,00   590   SIND ACS E COMB ENDEMIAS            84              602,22 
593   ASS ADVOGADOS - AJU                13               390,00   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          109            9.810,00 
595   AFREM - SINDICAL                   66            10.335,45   596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           11              308,00 
598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL          143             5.708,56   599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE               4               79,84 
602   CENTRO S.S.MUNICIPAL               46             2.754,48   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS              160            6.597,48 
608   SAUDE - ASPCRE -                    2               510,07   609   ASPCRE - HAPVIDA                    20           14.052,02 
616   ASPCRE - UNIMED G-172               5             4.870,39   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
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623   CENTRO PROFESSORES PERN.           30             1.189,65   624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR            2              391,90 
629   SIND ENFERMEIROS                    4               147,03   630   AFREM. ASSIST SAUDE                 15           44.075,38 
631   SIND AUX E TEC SAUDE BUCA           3                59,88   635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE            1                1,00 
643   ASPCRE/UNIMED G-227                 1               262,14   651   EMPRESTIMO BANCO REAL               32           12.135,52 
652   BANCO DO BRASIL                   440           338.903,34   660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV           16              486,20 
669   CRT BRADESCO                       40             8.092,05   676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA            3              119,44 
678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            58            44.095,99   684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.          202            7.507,98 
687   EMP BRADESCO                      466           293.303,00   691   SIND. DOS MUSICOS                   11              512,48 
692   SIND JORN PROF EST                  3                62,82   693   SIND. MEDICOS                       15            1.500,00 
694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.           1                34,06   698   SIMPERE                            360           15.398,49 
703   ODONTOREAL LTDA                    14             1.293,01   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            5           15.827,45 
713   SEGURO CAPEMI                      25             5.960,64   714   SEG MONGERAL                        39           10.763,02 
717   PREVIMIL SEGUROS                    4               185,24   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          180            4.882,32 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           17            8.552,47 
728   PREVISA CLUBE SEGUROS               6                27,20   730   SEGURO PECULIO UNIAO                15              508,03 
731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          39             1.768,02   732   DESC REC INDEV EXON EST              2                5,31 
733   AFREN SEGUROS                      12             1.732,70   734   CLUBE SULAMERICANO                  23              781,31 
735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            25             1.049,39   744   SEGURO RSPP                          2              112,25 
755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC         356            14.307,47   758   ASS. PROC. JUDICIAIS                 8              800,00 
759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC           2                90,00   760   CLUBE ANCORA                         2              184,82 
761   ATM DIAGNOSTICO                     2               211,22   769   BANCO BMC S.A.                     248          133.957,46 
774   CARTAO BONSUCESSO                  64             7.459,94   777   SAUDE RECIFE                     1.050          134.422,81 
779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              2               251,02   790   CONTR RECIPREV                     448          344.552,17 
795   EMP PANAMERICANO                   91            13.117,15   798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB             3              132,94 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.675
             TOTAL DE DESCONTOS                2.244.370,31 

             TOTAL LIQUIDO                     8.439.598,79 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
             TOTAL BASE RECIPREV               5.566.462,54 
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA JUL/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/07/19      PAG.     03
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
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====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA JUL/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/07/19      PAG.     04
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       2.368         6.102.984,71   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            12           56.128,56 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            5               905,35   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010           68           17.000,00 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                16                73,51   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            46            5.127,84 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         367           102.837,40   037   DIF. DE PROVENTOS                   46           18.616,48 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA          24             2.947,36   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO            3            2.841,07 
041   GRAT. FUNCAO                       17               511,11   042   CARGO EM COMISSAO                    3            5.782,10 
044   TEMPO COMPLEMENTAR                142            87.362,47   048   REPRES. GABINETE                    13            2.335,58 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO             2             5.870,92   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            310          315.822,16 
057   TEMPO DE GUERRA                     1                32,22   058   SERVICOS RELEVANTES                 13            6.794,58 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               57           720.093,76   063   INCETIVO PECUN. ART. 20              1              291,16 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           7             2.482,24   065   REPR. ASS. JURIDICO                  2            9.439,28 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          66             6.922,87   067   GRATIFICACAO MOBRAL                  1                0,64 
068   ENCARGO DE GABINETE                 6             1.764,26   070   GRAT. ENSINO ESPECIAL                3              480,20 
072   GRAT.MANUT.E INDUMENTARIA           1               107,24   074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.            7            2.135,66 
075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE          15             3.339,41   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            3            2.202,00 
082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               9            21.733,71   088   COMPLEM REMUNER EC 70/12             2              131,62 
093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO           18             6.115,21   094   EXERCICIO DA PROFISSAO             100           12.228,39 
095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO           7             2.143,86   098   DIF. DE INCENTIVO/ GRT              63          101.544,49 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           1                97,38   102   AULAS EXCEDENTES                     7           23.027,83 
104   QUEBRA DE CAIXA                     1                54,15   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            14              887,93 
131   QUINQUENIO                      1.661         1.237.154,18   132   DIF. DE QUINQUENIO                  78           18.077,16 
133   INSALUBRIDADE                     177            30.654,40   134   ADC T. SERV POS EC 19/98           358           64.465,82 
136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI          32            22.497,07   138   COMPENSACAO                          9              349,03 
141   ADICIONAL DE PLANTAO                1               260,00   142   ADICIONAL PERICULOSIDADE             2              186,52 
145   ADC. FUNCAO MUSICO                  1               400,00   147   ADICIONAL 10% LEI15429/90            9              142,05 
150   RISCO DE VIDA E SAUDE              46             2.952,98   156   HORA EXTRA DIURNA                   52           15.819,61 
160   HORA EXTRA VARIAVEL                 4             6.049,04   161   INCORPORACAO FG                     21            8.239,93 
164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS          55           243.047,38   165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.             14           36.594,95 
166   ADICIONAL NOTURNO                   8             1.620,82   167   ADICIONAL NOTURNO -FG                8            9.715,13 
171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG            1             5.036,69   172   HORA EXTRA NOTURNA                  24           11.850,54 
173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.           2               360,00   174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.           43          176.989,14 
203   PROG/ACORDO PROC.JUDICIAL          30            56.022,77   204   ACORDO JUDICIAL                      1                5,04 
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213   COMPLEMENTO PISO GOM                1                73,95   216   AB FAMILIA ESP F/LEI                 1                6,80 
218   QUINQUENIO ESPECIAL                 1               573,48   219   LICENCA PREMIO                       4           20.983,28 
231   REST IMPOSTO DE RENDA               2                75,64   235   ABONO FAMILIA FORCA LEI              9               81,60 
277   AJUDA DE CUSTO MUSICO               1               665,96   278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL            30           18.000,00 
286   PENSAO ALIMENTICIA                 63            76.923,57   294   PENSAO PREVIDENCIARIA              240          572.374,62 
295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           9            30.428,79   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO               4            1.720,21 
319   VANTAGEM PESSOAL                   66            94.737,73   322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           12          187.407,48 
336   V. PES INC II ART 34                8             6.288,57   340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA            2              339,80 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            7            38.649,74   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             1            7.625,64 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             2               581,07   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL                2              931,14 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           1             3.489,99   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL            260           20.963,02 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               35             1.279,20   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            1               80,86 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.675
             TOTAL DE VANTAGENS               10.683.969,10 

====================================================================================================================== EMPREL ======

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA JUL/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/07/19      PAG.     05
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
414   AFREM SEGUROS PLANO I              19               906,19   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            1              311,89 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           2                24,10   419   EMP. PERNAMBUCRED                    5            3.534,49 
423   EMP ITAU-BMG                        1               291,90   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            5              447,33 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 1               218,89   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID            1            1.016,58 
449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST           1               265,91   516   IMPOSTO DE RENDA                   700          598.681,89 
525   DESCONTO VALE REFEICAO              7             2.682,50   543   EMP SICRED                          10            9.039,59 
545   BANCO BMG                          15             5.656,05   546   CRT PAN                             58            5.844,39 
556   EMP DAYCOVAL                        1               320,00   557   EMP ALFA                             1              544,53 
563   PENSAO ALIMENTICIA                 59            76.923,57   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA            1               57,81 
570   SIND ODONTOLOGOS PE                 2                45,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                142            6.852,17 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              12               861,63   582   DESC CONECTIVIDADE                  93            2.411,49 
588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          17               170,00   590   SIND ACS E COMB ENDEMIAS            84              602,22 
593   ASS ADVOGADOS - AJU                13               390,00   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          109            9.810,00 
595   AFREM - SINDICAL                   66            10.335,45   596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           11              308,00 
598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL          143             5.708,56   599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE               4               79,84 
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602   CENTRO S.S.MUNICIPAL               46             2.754,48   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS              160            6.597,48 
608   SAUDE - ASPCRE -                    2               510,07   609   ASPCRE - HAPVIDA                    20           14.052,02 
616   ASPCRE - UNIMED G-172               5             4.870,39   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
623   CENTRO PROFESSORES PERN.           30             1.189,65   624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR            2              391,90 
629   SIND ENFERMEIROS                    4               147,03   630   AFREM. ASSIST SAUDE                 15           44.075,38 
631   SIND AUX E TEC SAUDE BUCA           3                59,88   635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE            1                1,00 
643   ASPCRE/UNIMED G-227                 1               262,14   651   EMPRESTIMO BANCO REAL               32           12.135,52 
652   BANCO DO BRASIL                   440           338.903,34   660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV           16              486,20 
669   CRT BRADESCO                       40             8.092,05   676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA            3              119,44 
678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            58            44.095,99   684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.          202            7.507,98 
687   EMP BRADESCO                      466           293.303,00   691   SIND. DOS MUSICOS                   11              512,48 
692   SIND JORN PROF EST                  3                62,82   693   SIND. MEDICOS                       15            1.500,00 
694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.           1                34,06   698   SIMPERE                            360           15.398,49 
703   ODONTOREAL LTDA                    14             1.293,01   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            5           15.827,45 
713   SEGURO CAPEMI                      25             5.960,64   714   SEG MONGERAL                        39           10.763,02 
717   PREVIMIL SEGUROS                    4               185,24   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          180            4.882,32 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           17            8.552,47 
728   PREVISA CLUBE SEGUROS               6                27,20   730   SEGURO PECULIO UNIAO                15              508,03 
731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          39             1.768,02   732   DESC REC INDEV EXON EST              2                5,31 
733   AFREN SEGUROS                      12             1.732,70   734   CLUBE SULAMERICANO                  23              781,31 
735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            25             1.049,39   744   SEGURO RSPP                          2              112,25 
755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC         356            14.307,47   758   ASS. PROC. JUDICIAIS                 8              800,00 
759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC           2                90,00   760   CLUBE ANCORA                         2              184,82 
761   ATM DIAGNOSTICO                     2               211,22   769   BANCO BMC S.A.                     248          133.957,46 
774   CARTAO BONSUCESSO                  64             7.459,94   777   SAUDE RECIFE                     1.050          134.422,81 
779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              2               251,02   790   CONTR RECIPREV                     448          344.552,17 
795   EMP PANAMERICANO                   91            13.117,15   798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB             3              132,94 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.675
             TOTAL DE DESCONTOS                2.244.370,31 

             TOTAL LIQUIDO                     8.439.598,79 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
             TOTAL BASE RECIPREV        448    5.566.462,54 
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
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FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA AGO/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/08/19      PAG.     01
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       2.369         6.202.522,14   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            12           56.128,56 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            5               905,35   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010           67           16.750,00 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                16                73,51   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            46            5.127,84 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         370           103.183,77   038   COMPL PROVI INCOR ADM INA           24            2.947,36 
040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           3             2.841,07   041   GRAT. FUNCAO                        17              511,11 
042   CARGO EM COMISSAO                   3             5.782,10   044   TEMPO COMPLEMENTAR                 139           85.518,59 
048   REPRES. GABINETE                   13             2.335,58   050   GRAT. PART. EM COMISSAO              2            5.870,92 
055   ESTABILIDADE FINANCEIRA           310           315.822,16   057   TEMPO DE GUERRA                      1               32,22 
058   SERVICOS RELEVANTES                13             6.794,58   059   PRODUTIVIDADE FISCAL                57          720.093,76 
063   INCETIVO PECUN. ART. 20             1               291,16   064   ESTABILIDADE EM COMISSOES            7            2.482,24 
065   REPR. ASS. JURIDICO                 2             9.439,28   066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO           66            6.922,87 
067   GRATIFICACAO MOBRAL                 1                 0,64   068   ENCARGO DE GABINETE                  6            1.764,26 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL               3               480,20   072   GRAT.MANUT.E INDUMENTARIA            1              107,24 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.           7             2.135,66   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           15            3.339,41 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           3             2.202,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA                9           21.733,71 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            2               131,62   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            18            6.115,21 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO             99            12.124,64   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO            7            2.143,86 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           1                97,38   102   AULAS EXCEDENTES                     7           23.988,49 
104   QUEBRA DE CAIXA                     1                54,15   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            14              887,93 
131   QUINQUENIO                      1.652         1.254.829,46   132   DIF. DE QUINQUENIO                  44           15.457,08 
133   INSALUBRIDADE                     176            30.498,44   134   ADC T. SERV POS EC 19/98           356           65.427,47 
136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI          32            22.497,07   138   COMPENSACAO                          9              349,03 
141   ADICIONAL DE PLANTAO                1               260,00   142   ADICIONAL PERICULOSIDADE             2              186,52 
145   ADC. FUNCAO MUSICO                  1               400,00   147   ADICIONAL 10% LEI15429/90            9              142,05 
148   CURSOS E TREINAMENTOS               1               965,00   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               46            2.952,98 
156   HORA EXTRA DIURNA                  51            15.464,77   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  4            6.301,40 
161   INCORPORACAO FG                    21             8.239,93   162   REST PREV RECIPREV                   1           11.688,89 
164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS          55           243.047,38   165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.             14           36.594,95 
166   ADICIONAL NOTURNO                   8             1.620,82   167   ADICIONAL NOTURNO -FG                8            9.715,13 
171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG            1             5.036,69   172   HORA EXTRA NOTURNA                  24           11.850,54 
173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.           2               360,00   174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.           43          176.989,14 
203   PROG/ACORDO PROC.JUDICIAL          30            58.313,62   204   ACORDO JUDICIAL                      1                5,04 
213   COMPLEMENTO PISO GOM                1                73,95   216   AB FAMILIA ESP F/LEI                 1                6,80 
218   QUINQUENIO ESPECIAL                 1               573,48   219   LICENCA PREMIO                       5           33.602,93 
231   REST IMPOSTO DE RENDA               3             2.443,48   235   ABONO FAMILIA FORCA LEI              9               81,60 
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277   AJUDA DE CUSTO MUSICO               1               665,96   278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL            30           18.000,00 
286   PENSAO ALIMENTICIA                 63            75.948,93   293   DIF. DE PENSAO ESPECIAL              1            8.000,00 
294   PENSAO PREVIDENCIARIA             253           620.428,14   295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           13           80.383,75 
296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER           1            14.828,83   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO               4            1.720,21 
319   VANTAGEM PESSOAL                   66            94.737,73   322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           12          187.407,48 
336   V. PES INC II ART 34                8             6.288,57   340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA            2              339,80 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            7            38.649,74   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             1            7.625,64 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             2               581,07   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL                2              931,14 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           1             3.489,99   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL            258           21.469,93 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               36             1.312,00   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            1               80,86 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.689
             TOTAL DE VANTAGENS               10.828.547,98 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA AGO/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/08/19      PAG.     02
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA AGO/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/08/19      PAG.     03
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
414   AFREM SEGUROS PLANO I              18               896,19   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            1              311,89 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           2                24,69   419   EMP. PERNAMBUCRED                    5            3.534,49 
423   EMP ITAU-BMG                        1               291,90   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            5              447,33 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 1               218,89   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID            1            1.016,58 
449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST           1               265,91   516   IMPOSTO DE RENDA                   717          617.943,77 
525   DESCONTO VALE REFEICAO              3             1.221,00   543   EMP SICRED                          10            9.039,59 
545   BANCO BMG                          15             5.656,05   546   CRT PAN                             58            5.914,15 
556   EMP DAYCOVAL                        2               361,77   557   EMP ALFA                             1              544,53 
563   PENSAO ALIMENTICIA                 59            75.948,93   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA            1               57,81 
570   SIND ODONTOLOGOS PE                 2                45,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                141            6.801,04 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              11               761,63   582   DESC CONECTIVIDADE                  95            2.463,35 

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

5
0
4
3
0
a7

-0
1
d
a-4

0
0
f-b

2
0
d
-5

f2
9
0
8
8
1
7
6
1
0



588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          17               170,00   590   SIND ACS E COMB ENDEMIAS            85              612,06 
593   ASS ADVOGADOS - AJU                13               390,00   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          108            9.720,00 
595   AFREM - SINDICAL                   67            10.398,57   596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           11              308,00 
598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL          142             5.668,64   599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE               4               79,84 
602   CENTRO S.S.MUNICIPAL               45             2.694,60   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS              158            6.517,64 
608   SAUDE - ASPCRE -                    2               510,07   609   ASPCRE - HAPVIDA                    20           14.052,02 
616   ASPCRE - UNIMED G-172               5             4.870,39   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
623   CENTRO PROFESSORES PERN.           30             1.237,24   629   SIND ENFERMEIROS                     4              147,03 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                15            44.075,38   631   SIND AUX E TEC SAUDE BUCA            3               59,88 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE           1                 1,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  1              262,14 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL              33            12.861,77   652   BANCO DO BRASIL                    434          340.627,85 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          16               486,20   669   CRT BRADESCO                        46            8.521,79 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA           3               119,44   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL             59           44.569,27 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         201             7.471,99   687   EMP BRADESCO                       475          303.273,08 
691   SIND. DOS MUSICOS                  11               512,48   692   SIND JORN PROF EST                   3               62,82 
693   SIND. MEDICOS                      15             1.500,00   694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.            1               34,06 
698   SIMPERE                           362            16.022,30   703   ODONTOREAL LTDA                     13            1.235,00 
707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI           5            15.827,45   713   SEGURO CAPEMI                       25            6.189,55 
714   SEG MONGERAL                       39            10.763,02   717   PREVIMIL SEGUROS                     4              185,24 
724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS         178             4.837,73   725   SEG BRASIL                           5                0,25 
727   SEG GBOEX                          16             8.870,57   728   PREVISA CLUBE SEGUROS                6               27,20 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               15               508,03   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG           38            1.753,38 
732   DESC REC INDEV EXON EST             2                 5,31   733   AFREN SEGUROS                       12            1.732,70 
734   CLUBE SULAMERICANO                 23               781,31   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS             25            1.049,39 
744   SEGURO RSPP                         2               112,25   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          307           12.381,12 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS                8               800,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            2               90,00 
760   CLUBE ANCORA                        2               184,82   761   ATM DIAGNOSTICO                      2              226,00 
769   BANCO BMC S.A.                    246           132.658,63   774   CARTAO BONSUCESSO                   64            7.480,38 
777   SAUDE RECIFE                    1.049           134.113,33   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1               15,49 
790   CONTR RECIPREV                    470           345.788,51   795   EMP PANAMERICANO                    89           12.984,64 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB            3               132,94 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.689
             TOTAL DE DESCONTOS                2.272.368,22 

             TOTAL LIQUIDO                     8.556.179,76 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
             TOTAL BASE RECIPREV               5.704.575,32 
             TOTAL BASE INSS                                
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====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA AGO/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/08/19      PAG.     04
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       2.369         6.202.522,14   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            12           56.128,56 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            5               905,35   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010           67           16.750,00 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                16                73,51   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            46            5.127,84 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         370           103.183,77   038   COMPL PROVI INCOR ADM INA           24            2.947,36 
040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           3             2.841,07   041   GRAT. FUNCAO                        17              511,11 
042   CARGO EM COMISSAO                   3             5.782,10   044   TEMPO COMPLEMENTAR                 139           85.518,59 
048   REPRES. GABINETE                   13             2.335,58   050   GRAT. PART. EM COMISSAO              2            5.870,92 
055   ESTABILIDADE FINANCEIRA           310           315.822,16   057   TEMPO DE GUERRA                      1               32,22 
058   SERVICOS RELEVANTES                13             6.794,58   059   PRODUTIVIDADE FISCAL                57          720.093,76 
063   INCETIVO PECUN. ART. 20             1               291,16   064   ESTABILIDADE EM COMISSOES            7            2.482,24 
065   REPR. ASS. JURIDICO                 2             9.439,28   066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO           66            6.922,87 
067   GRATIFICACAO MOBRAL                 1                 0,64   068   ENCARGO DE GABINETE                  6            1.764,26 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL               3               480,20   072   GRAT.MANUT.E INDUMENTARIA            1              107,24 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.           7             2.135,66   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           15            3.339,41 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           3             2.202,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA                9           21.733,71 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            2               131,62   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            18            6.115,21 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO             99            12.124,64   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO            7            2.143,86 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           1                97,38   102   AULAS EXCEDENTES                     7           23.988,49 
104   QUEBRA DE CAIXA                     1                54,15   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            14              887,93 
131   QUINQUENIO                      1.652         1.254.829,46   132   DIF. DE QUINQUENIO                  44           15.457,08 
133   INSALUBRIDADE                     176            30.498,44   134   ADC T. SERV POS EC 19/98           356           65.427,47 
136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI          32            22.497,07   138   COMPENSACAO                          9              349,03 
141   ADICIONAL DE PLANTAO                1               260,00   142   ADICIONAL PERICULOSIDADE             2              186,52 
145   ADC. FUNCAO MUSICO                  1               400,00   147   ADICIONAL 10% LEI15429/90            9              142,05 
148   CURSOS E TREINAMENTOS               1               965,00   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               46            2.952,98 
156   HORA EXTRA DIURNA                  51            15.464,77   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  4            6.301,40 
161   INCORPORACAO FG                    21             8.239,93   162   REST PREV RECIPREV                   1           11.688,89 
164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS          55           243.047,38   165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.             14           36.594,95 
166   ADICIONAL NOTURNO                   8             1.620,82   167   ADICIONAL NOTURNO -FG                8            9.715,13 
171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG            1             5.036,69   172   HORA EXTRA NOTURNA                  24           11.850,54 
173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.           2               360,00   174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.           43          176.989,14 
203   PROG/ACORDO PROC.JUDICIAL          30            58.313,62   204   ACORDO JUDICIAL                      1                5,04 
213   COMPLEMENTO PISO GOM                1                73,95   216   AB FAMILIA ESP F/LEI                 1                6,80 
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218   QUINQUENIO ESPECIAL                 1               573,48   219   LICENCA PREMIO                       5           33.602,93 
231   REST IMPOSTO DE RENDA               3             2.443,48   235   ABONO FAMILIA FORCA LEI              9               81,60 
277   AJUDA DE CUSTO MUSICO               1               665,96   278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL            30           18.000,00 
286   PENSAO ALIMENTICIA                 63            75.948,93   293   DIF. DE PENSAO ESPECIAL              1            8.000,00 
294   PENSAO PREVIDENCIARIA             253           620.428,14   295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           13           80.383,75 
296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER           1            14.828,83   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO               4            1.720,21 
319   VANTAGEM PESSOAL                   66            94.737,73   322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           12          187.407,48 
336   V. PES INC II ART 34                8             6.288,57   340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA            2              339,80 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            7            38.649,74   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             1            7.625,64 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             2               581,07   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL                2              931,14 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           1             3.489,99   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL            258           21.469,93 
786   SALARIO FAMILIA RPPS               36             1.312,00   796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO            1               80,86 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.689
             TOTAL DE VANTAGENS               10.828.547,98 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA AGO/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/08/19      PAG.     05
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA AGO/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/08/19      PAG.     06
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
414   AFREM SEGUROS PLANO I              18               896,19   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            1              311,89 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           2                24,69   419   EMP. PERNAMBUCRED                    5            3.534,49 
423   EMP ITAU-BMG                        1               291,90   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            5              447,33 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 1               218,89   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID            1            1.016,58 
449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST           1               265,91   516   IMPOSTO DE RENDA                   717          617.943,77 
525   DESCONTO VALE REFEICAO              3             1.221,00   543   EMP SICRED                          10            9.039,59 
545   BANCO BMG                          15             5.656,05   546   CRT PAN                             58            5.914,15 
556   EMP DAYCOVAL                        2               361,77   557   EMP ALFA                             1              544,53 
563   PENSAO ALIMENTICIA                 59            75.948,93   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA            1               57,81 
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570   SIND ODONTOLOGOS PE                 2                45,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                141            6.801,04 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              11               761,63   582   DESC CONECTIVIDADE                  95            2.463,35 
588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          17               170,00   590   SIND ACS E COMB ENDEMIAS            85              612,06 
593   ASS ADVOGADOS - AJU                13               390,00   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          108            9.720,00 
595   AFREM - SINDICAL                   67            10.398,57   596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           11              308,00 
598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL          142             5.668,64   599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE               4               79,84 
602   CENTRO S.S.MUNICIPAL               45             2.694,60   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS              158            6.517,64 
608   SAUDE - ASPCRE -                    2               510,07   609   ASPCRE - HAPVIDA                    20           14.052,02 
616   ASPCRE - UNIMED G-172               5             4.870,39   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
623   CENTRO PROFESSORES PERN.           30             1.237,24   629   SIND ENFERMEIROS                     4              147,03 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                15            44.075,38   631   SIND AUX E TEC SAUDE BUCA            3               59,88 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE           1                 1,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  1              262,14 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL              33            12.861,77   652   BANCO DO BRASIL                    434          340.627,85 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          16               486,20   669   CRT BRADESCO                        46            8.521,79 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA           3               119,44   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL             59           44.569,27 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         201             7.471,99   687   EMP BRADESCO                       475          303.273,08 
691   SIND. DOS MUSICOS                  11               512,48   692   SIND JORN PROF EST                   3               62,82 
693   SIND. MEDICOS                      15             1.500,00   694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.            1               34,06 
698   SIMPERE                           362            16.022,30   703   ODONTOREAL LTDA                     13            1.235,00 
707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI           5            15.827,45   713   SEGURO CAPEMI                       25            6.189,55 
714   SEG MONGERAL                       39            10.763,02   717   PREVIMIL SEGUROS                     4              185,24 
724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS         178             4.837,73   725   SEG BRASIL                           5                0,25 
727   SEG GBOEX                          16             8.870,57   728   PREVISA CLUBE SEGUROS                6               27,20 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               15               508,03   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG           38            1.753,38 
732   DESC REC INDEV EXON EST             2                 5,31   733   AFREN SEGUROS                       12            1.732,70 
734   CLUBE SULAMERICANO                 23               781,31   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS             25            1.049,39 
744   SEGURO RSPP                         2               112,25   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          307           12.381,12 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS                8               800,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            2               90,00 
760   CLUBE ANCORA                        2               184,82   761   ATM DIAGNOSTICO                      2              226,00 
769   BANCO BMC S.A.                    246           132.658,63   774   CARTAO BONSUCESSO                   64            7.480,38 
777   SAUDE RECIFE                    1.049           134.113,33   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1               15,49 
790   CONTR RECIPREV                    470           345.788,51   795   EMP PANAMERICANO                    89           12.984,64 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB            3               132,94 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.689
             TOTAL DE DESCONTOS                2.272.368,22 

             TOTAL LIQUIDO                     8.556.179,76 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
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             TOTAL BASE RECIPREV        470    5.704.575,32 
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA AGO/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               22/08/19      PAG.     07
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
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FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA SET/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/09/19      PAG.     01
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       2.361         6.212.532,41   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            12           56.128,56 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            5               905,35   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010           66           16.500,00 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                15                58,59   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            46            5.127,84 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         371           103.620,68   038   COMPL PROVI INCOR ADM INA           24            2.947,36 
040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           3             2.841,07   041   GRAT. FUNCAO                        17              511,11 
042   CARGO EM COMISSAO                   3             5.782,10   044   TEMPO COMPLEMENTAR                 138           85.152,47 
048   REPRES. GABINETE                   13             2.335,58   050   GRAT. PART. EM COMISSAO              2            5.870,92 
055   ESTABILIDADE FINANCEIRA           310           315.822,16   057   TEMPO DE GUERRA                      1               32,22 
058   SERVICOS RELEVANTES                13             6.794,58   059   PRODUTIVIDADE FISCAL                58          733.663,93 
063   INCETIVO PECUN. ART. 20             1               291,16   064   ESTABILIDADE EM COMISSOES            7            2.482,24 
065   REPR. ASS. JURIDICO                 2             9.439,28   066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO           66            6.922,87 
068   ENCARGO DE GABINETE                 6             1.764,26   070   GRAT. ENSINO ESPECIAL                3              480,20 
072   GRAT.MANUT.E INDUMENTARIA           1               107,24   074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.            7            2.135,66 
075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE          15             3.339,41   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            3            2.202,00 
082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               9            21.733,71   088   COMPLEM REMUNER EC 70/12             2              131,62 
093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO           18             6.115,21   094   EXERCICIO DA PROFISSAO              98           11.953,50 
095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO           7             2.143,86   099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA            1               97,38 
102   AULAS EXCEDENTES                    6            21.419,67   104   QUEBRA DE CAIXA                      1               54,15 
112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59           14               887,93   131   QUINQUENIO                       1.638        1.247.177,00 
132   DIF. DE QUINQUENIO                 42            14.309,08   133   INSALUBRIDADE                      174           30.235,02 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98          355            65.377,44   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           32           22.497,07 
138   COMPENSACAO                         9               349,03   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 1              260,00 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               186,52   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   1              400,00 
147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           9               142,05   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               46            2.952,98 
156   HORA EXTRA DIURNA                  50            15.131,22   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  4            6.301,40 
161   INCORPORACAO FG                    20             8.082,15   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           56          247.656,61 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.            15            38.777,53   166   ADICIONAL NOTURNO                    8            1.620,82 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG               8             9.715,13   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG             1            5.036,69 
172   HORA EXTRA NOTURNA                 24            11.850,54   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.            2              360,00 
174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          42           172.732,05   203   PROG/ACORDO PROC.JUDICIAL           28           53.661,39 
204   ACORDO JUDICIAL                     1                 5,04   213   COMPLEMENTO PISO GOM                 1               73,95 
216   AB FAMILIA ESP F/LEI                1                 6,80   218   QUINQUENIO ESPECIAL                  1              573,48 
219   LICENCA PREMIO                      8            52.538,16   231   REST IMPOSTO DE RENDA                1            7.356,92 
235   ABONO FAMILIA FORCA LEI             9                81,60   277   AJUDA DE CUSTO MUSICO                1              665,96 
278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           30            18.000,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  63           75.948,93 
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293   DIF. DE PENSAO ESPECIAL             1             8.000,00   294   PENSAO PREVIDENCIARIA              257          633.216,77 
295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           9            65.488,46   296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER            1           14.828,83 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              4             1.720,21   319   VANTAGEM PESSOAL                    67           96.276,70 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR          12           187.407,48   336   V. PES INC II ART 34                 8            6.288,57 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           2               339,80   347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR             7           38.649,74 
349   GRATIF. DE REPRESENTACAO            1             7.625,64   361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE              2              581,07 
362   GRAT PRODUTIV MUSICAL               2               931,14   369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA            1            3.489,99 
497   QUINQUENIO PROPORCIONAL           255            21.347,35   786   SALARIO FAMILIA RPPS                36            1.312,00 
796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO           1                80,86 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.685
             TOTAL DE VANTAGENS               10.847.975,45 

====================================================================================================================== EMPREL ======

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA SET/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/09/19      PAG.     02
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
414   AFREM SEGUROS PLANO I              19               956,19   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            1              311,89 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           2                24,69   419   EMP. PERNAMBUCRED                    5            3.534,49 
423   EMP ITAU-BMG                        1               291,90   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            4              351,93 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 1               218,89   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID            1            1.016,58 
449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST           1               265,91   516   IMPOSTO DE RENDA                   714          620.146,74 
525   DESCONTO VALE REFEICAO              4             1.313,50   543   EMP SICRED                          10            8.875,87 
545   BANCO BMG                          15             5.656,05   546   CRT PAN                             63            6.808,76 
556   EMP DAYCOVAL                        2                96,84   557   EMP ALFA                             1              544,53 
563   PENSAO ALIMENTICIA                 59            75.948,93   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA            1               57,81 
570   SIND ODONTOLOGOS PE                 2                45,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                139            6.704,96 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              10               731,14   582   DESC CONECTIVIDADE                  98            2.541,14 
588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          16               160,00   590   SIND ACS E COMB ENDEMIAS            87              618,61 
593   ASS ADVOGADOS - AJU                13               390,00   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          108            9.720,00 
595   AFREM - SINDICAL                   69            10.722,96   596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           11              308,00 
598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL          140             5.588,80   599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE               4               79,84 
602   CENTRO S.S.MUNICIPAL               43             2.574,84   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS              158            6.517,64 
608   SAUDE - ASPCRE -                    2               510,07   609   ASPCRE - HAPVIDA                    20           14.052,02 
616   ASPCRE - UNIMED G-172               5             4.870,39   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
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623   CENTRO PROFESSORES PERN.           29             1.212,72   629   SIND ENFERMEIROS                     4              147,03 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                15            44.075,38   631   SIND AUX E TEC SAUDE BUCA            3               59,88 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE           1                 1,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  1              262,14 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL              34            12.974,35   652   BANCO DO BRASIL                    422          344.695,70 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          15               462,12   669   CRT BRADESCO                        46            8.607,71 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA           3               119,44   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL             57           42.871,66 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         199             7.386,01   687   EMP BRADESCO                       488          316.693,75 
691   SIND. DOS MUSICOS                  11               512,48   692   SIND JORN PROF EST                   3               62,82 
693   SIND. MEDICOS                      15             1.500,00   694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.            1               34,06 
698   SIMPERE                           359            15.882,96   703   ODONTOREAL LTDA                     13            1.235,00 
707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI           5            15.827,45   713   SEGURO CAPEMI                       24            3.968,94 
714   SEG MONGERAL                       39            10.763,02   717   PREVIMIL SEGUROS                     4              185,24 
724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS         177             4.799,38   725   SEG BRASIL                           5                0,25 
727   SEG GBOEX                          16             8.870,57   728   PREVISA CLUBE SEGUROS                6               27,20 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               15               508,03   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG           38            1.753,38 
732   DESC REC INDEV EXON EST             2                 5,31   733   AFREN SEGUROS                       12            1.732,70 
734   CLUBE SULAMERICANO                 23               781,31   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS             25            1.049,39 
744   SEGURO RSPP                         2               112,25   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          255           10.439,57 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS                8               800,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            2               90,00 
760   CLUBE ANCORA                        2               184,82   761   ATM DIAGNOSTICO                      3              325,56 
769   BANCO BMC S.A.                    240           131.341,33   774   CARTAO BONSUCESSO                   63            7.200,45 
777   SAUDE RECIFE                    1.048           135.404,95   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1               15,49 
783   TAXA ASSISTENCIAL SIMEPE           58             5.800,00   790   CONTR RECIPREV                     470          348.596,55 
795   EMP PANAMERICANO                   88            13.096,58   798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB             3              132,94 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.685
             TOTAL DE DESCONTOS                2.295.195,72 

             TOTAL LIQUIDO                     8.552.779,73 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
             TOTAL BASE RECIPREV               5.732.318,22 
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA SET/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/09/19      PAG.     03
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
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====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA SET/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/09/19      PAG.     04
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       2.361         6.212.532,41   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            12           56.128,56 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO            5               905,35   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010           66           16.500,00 
026   VANTAGEM PESSOAL -1                15                58,59   027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA            46            5.127,84 
028   COMPL PARA REMUNERACAO SM         371           103.620,68   038   COMPL PROVI INCOR ADM INA           24            2.947,36 
040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           3             2.841,07   041   GRAT. FUNCAO                        17              511,11 
042   CARGO EM COMISSAO                   3             5.782,10   044   TEMPO COMPLEMENTAR                 138           85.152,47 
048   REPRES. GABINETE                   13             2.335,58   050   GRAT. PART. EM COMISSAO              2            5.870,92 
055   ESTABILIDADE FINANCEIRA           310           315.822,16   057   TEMPO DE GUERRA                      1               32,22 
058   SERVICOS RELEVANTES                13             6.794,58   059   PRODUTIVIDADE FISCAL                58          733.663,93 
063   INCETIVO PECUN. ART. 20             1               291,16   064   ESTABILIDADE EM COMISSOES            7            2.482,24 
065   REPR. ASS. JURIDICO                 2             9.439,28   066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO           66            6.922,87 
068   ENCARGO DE GABINETE                 6             1.764,26   070   GRAT. ENSINO ESPECIAL                3              480,20 
072   GRAT.MANUT.E INDUMENTARIA           1               107,24   074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.            7            2.135,66 
075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE          15             3.339,41   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST            3            2.202,00 
082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               9            21.733,71   088   COMPLEM REMUNER EC 70/12             2              131,62 
093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO           18             6.115,21   094   EXERCICIO DA PROFISSAO              98           11.953,50 
095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO           7             2.143,86   099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA            1               97,38 
102   AULAS EXCEDENTES                    6            21.419,67   104   QUEBRA DE CAIXA                      1               54,15 
112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59           14               887,93   131   QUINQUENIO                       1.638        1.247.177,00 
132   DIF. DE QUINQUENIO                 42            14.309,08   133   INSALUBRIDADE                      174           30.235,02 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98          355            65.377,44   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           32           22.497,07 
138   COMPENSACAO                         9               349,03   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 1              260,00 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               186,52   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   1              400,00 
147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           9               142,05   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               46            2.952,98 
156   HORA EXTRA DIURNA                  50            15.131,22   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  4            6.301,40 
161   INCORPORACAO FG                    20             8.082,15   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           56          247.656,61 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.            15            38.777,53   166   ADICIONAL NOTURNO                    8            1.620,82 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG               8             9.715,13   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG             1            5.036,69 
172   HORA EXTRA NOTURNA                 24            11.850,54   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.            2              360,00 
174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          42           172.732,05   203   PROG/ACORDO PROC.JUDICIAL           28           53.661,39 
204   ACORDO JUDICIAL                     1                 5,04   213   COMPLEMENTO PISO GOM                 1               73,95 
216   AB FAMILIA ESP F/LEI                1                 6,80   218   QUINQUENIO ESPECIAL                  1              573,48 
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219   LICENCA PREMIO                      8            52.538,16   231   REST IMPOSTO DE RENDA                1            7.356,92 
235   ABONO FAMILIA FORCA LEI             9                81,60   277   AJUDA DE CUSTO MUSICO                1              665,96 
278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           30            18.000,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  63           75.948,93 
293   DIF. DE PENSAO ESPECIAL             1             8.000,00   294   PENSAO PREVIDENCIARIA              257          633.216,77 
295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           9            65.488,46   296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER            1           14.828,83 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              4             1.720,21   319   VANTAGEM PESSOAL                    67           96.276,70 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR          12           187.407,48   336   V. PES INC II ART 34                 8            6.288,57 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           2               339,80   347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR             7           38.649,74 
349   GRATIF. DE REPRESENTACAO            1             7.625,64   361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE              2              581,07 
362   GRAT PRODUTIV MUSICAL               2               931,14   369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA            1            3.489,99 
497   QUINQUENIO PROPORCIONAL           255            21.347,35   786   SALARIO FAMILIA RPPS                36            1.312,00 
796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO           1                80,86 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.685
             TOTAL DE VANTAGENS               10.847.975,45 

====================================================================================================================== EMPREL ======

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA SET/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/09/19      PAG.     05
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
414   AFREM SEGUROS PLANO I              19               956,19   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            1              311,89 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           2                24,69   419   EMP. PERNAMBUCRED                    5            3.534,49 
423   EMP ITAU-BMG                        1               291,90   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            4              351,93 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 1               218,89   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID            1            1.016,58 
449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST           1               265,91   516   IMPOSTO DE RENDA                   714          620.146,74 
525   DESCONTO VALE REFEICAO              4             1.313,50   543   EMP SICRED                          10            8.875,87 
545   BANCO BMG                          15             5.656,05   546   CRT PAN                             63            6.808,76 
556   EMP DAYCOVAL                        2                96,84   557   EMP ALFA                             1              544,53 
563   PENSAO ALIMENTICIA                 59            75.948,93   568   DSC.PENSAO PREVIDENCIARIA            1               57,81 
570   SIND ODONTOLOGOS PE                 2                45,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                139            6.704,96 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              10               731,14   582   DESC CONECTIVIDADE                  98            2.541,14 
588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          16               160,00   590   SIND ACS E COMB ENDEMIAS            87              618,61 
593   ASS ADVOGADOS - AJU                13               390,00   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          108            9.720,00 
595   AFREM - SINDICAL                   69            10.722,96   596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           11              308,00 
598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL          140             5.588,80   599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE               4               79,84 
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602   CENTRO S.S.MUNICIPAL               43             2.574,84   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS              158            6.517,64 
608   SAUDE - ASPCRE -                    2               510,07   609   ASPCRE - HAPVIDA                    20           14.052,02 
616   ASPCRE - UNIMED G-172               5             4.870,39   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
623   CENTRO PROFESSORES PERN.           29             1.212,72   629   SIND ENFERMEIROS                     4              147,03 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                15            44.075,38   631   SIND AUX E TEC SAUDE BUCA            3               59,88 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE           1                 1,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  1              262,14 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL              34            12.974,35   652   BANCO DO BRASIL                    422          344.695,70 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          15               462,12   669   CRT BRADESCO                        46            8.607,71 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA           3               119,44   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL             57           42.871,66 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         199             7.386,01   687   EMP BRADESCO                       488          316.693,75 
691   SIND. DOS MUSICOS                  11               512,48   692   SIND JORN PROF EST                   3               62,82 
693   SIND. MEDICOS                      15             1.500,00   694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.            1               34,06 
698   SIMPERE                           359            15.882,96   703   ODONTOREAL LTDA                     13            1.235,00 
707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI           5            15.827,45   713   SEGURO CAPEMI                       24            3.968,94 
714   SEG MONGERAL                       39            10.763,02   717   PREVIMIL SEGUROS                     4              185,24 
724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS         177             4.799,38   725   SEG BRASIL                           5                0,25 
727   SEG GBOEX                          16             8.870,57   728   PREVISA CLUBE SEGUROS                6               27,20 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               15               508,03   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG           38            1.753,38 
732   DESC REC INDEV EXON EST             2                 5,31   733   AFREN SEGUROS                       12            1.732,70 
734   CLUBE SULAMERICANO                 23               781,31   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS             25            1.049,39 
744   SEGURO RSPP                         2               112,25   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          255           10.439,57 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS                8               800,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            2               90,00 
760   CLUBE ANCORA                        2               184,82   761   ATM DIAGNOSTICO                      3              325,56 
769   BANCO BMC S.A.                    240           131.341,33   774   CARTAO BONSUCESSO                   63            7.200,45 
777   SAUDE RECIFE                    1.048           135.404,95   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1               15,49 
783   TAXA ASSISTENCIAL SIMEPE           58             5.800,00   790   CONTR RECIPREV                     470          348.596,55 
795   EMP PANAMERICANO                   88            13.096,58   798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB             3              132,94 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.685
             TOTAL DE DESCONTOS                2.295.195,72 

             TOTAL LIQUIDO                     8.552.779,73 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
             TOTAL BASE RECIPREV        470    5.732.318,22 
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
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FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA OUT/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/10/19      PAG.     01
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       2.359         6.236.630,17   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            12           56.128,56 
012   ABONO PECUNIARIO                  196           186.984,00   018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO             5              905,35 
025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010          66            16.500,00   026   VANTAGEM PESSOAL -1                 15               58,59 
027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA           45             4.484,62   028   COMPL PARA REMUNERACAO SM          371          103.271,27 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA          23             2.882,45   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO            3            2.841,07 
041   GRAT. FUNCAO                       17               511,11   042   CARGO EM COMISSAO                    3            5.782,10 
044   TEMPO COMPLEMENTAR                137            84.340,29   048   REPRES. GABINETE                    13            2.335,58 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO             2             5.870,92   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            308          314.794,51 
057   TEMPO DE GUERRA                     1                32,22   058   SERVICOS RELEVANTES                 13            6.794,58 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               58           733.663,93   063   INCETIVO PECUN. ART. 20              1              291,16 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           7             2.482,24   065   REPR. ASS. JURIDICO                  2            9.439,28 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          66             7.200,67   068   ENCARGO DE GABINETE                  6            1.764,26 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL               3               480,20   072   GRAT.MANUT.E INDUMENTARIA            1              107,24 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.           7             2.135,66   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           15            3.339,41 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           3             2.202,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA                9           22.433,71 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            2               131,62   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            18            6.115,21 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO             96            11.730,79   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO            7            2.143,86 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           1                97,38   102   AULAS EXCEDENTES                     6           21.419,67 
104   QUEBRA DE CAIXA                     1                54,15   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            14              887,93 
115   ABONO EDUCADOR                    787           770.123,38   131   QUINQUENIO                       1.632        1.247.704,72 
132   DIF. DE QUINQUENIO                 42            14.309,08   133   INSALUBRIDADE                      174           31.716,02 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98          355            65.567,00   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           32           26.546,53 
137   DIF.PROG.FUNC.EXE.ANT.              2             3.239,17   138   COMPENSACAO                          9              349,03 
141   ADICIONAL DE PLANTAO                1               450,00   142   ADICIONAL PERICULOSIDADE             2              186,52 
145   ADC. FUNCAO MUSICO                  1               400,00   147   ADICIONAL 10% LEI15429/90            9              142,05 
150   RISCO DE VIDA E SAUDE              46             2.952,98   156   HORA EXTRA DIURNA                   49           15.071,32 
160   HORA EXTRA VARIAVEL                 4             6.301,40   161   INCORPORACAO FG                     20            8.082,15 
164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS          56           247.656,61   165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.             15           44.414,81 
166   ADICIONAL NOTURNO                   8             1.646,15   167   ADICIONAL NOTURNO -FG                8            9.845,01 
171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG            1             5.036,69   172   HORA EXTRA NOTURNA                  24           12.045,43 
173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.           2               360,00   174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.           41          168.108,84 
202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL            2               531,49   203   PROG/ACORDO PROC.JUDICIAL           28           53.661,39 
204   ACORDO JUDICIAL                     1                 5,04   210   DIF. 13. SALARIO                     2              388,80 
213   COMPLEMENTO PISO GOM                1                73,95   216   AB FAMILIA ESP F/LEI                 1                6,80 
218   QUINQUENIO ESPECIAL                 1               573,48   219   LICENCA PREMIO                       6           65.746,08 
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231   REST IMPOSTO DE RENDA               2            19.358,26   235   ABONO FAMILIA FORCA LEI              9               81,60 
277   AJUDA DE CUSTO MUSICO               1               665,96   278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL            30           18.000,00 
286   PENSAO ALIMENTICIA                 62            76.275,62   293   DIF. DE PENSAO ESPECIAL              1            8.000,00 
294   PENSAO PREVIDENCIARIA             267           653.708,41   295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           13           80.567,33 
296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER           1            14.828,83   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO               4            1.720,21 
319   VANTAGEM PESSOAL                   67            96.276,70   322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           12          187.407,48 
336   V. PES INC II ART 34                8             6.288,57   340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA            2              339,80 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            7            38.649,74   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             1            7.625,64 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             2               581,07   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL                2              931,14 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           1             3.489,99   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL            255           21.394,70 
773   DIF FERIAS EXERC ANT                2               125,62   786   SALARIO FAMILIA RPPS                35            1.312,00 
796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO           1                80,86 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.692
             TOTAL DE VANTAGENS               11.900.219,21 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA OUT/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/10/19      PAG.     02
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA OUT/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/10/19      PAG.     03
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
414   AFREM SEGUROS PLANO I              19               956,19   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            1              311,89 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           2                29,47   419   EMP. PERNAMBUCRED                    5            3.542,30 
423   EMP ITAU-BMG                        1               291,90   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.          791           34.305,31 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 1               218,89   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID            1            1.016,58 
449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST           1               265,91   450   DESC.PRODUT.SUS                      1              108,32 
516   IMPOSTO DE RENDA                  722           618.315,16   525   DESCONTO VALE REFEICAO               5            1.624,00 
543   EMP SICRED                         10             8.875,87   545   BANCO BMG                           16            5.847,29 
546   CRT PAN                            62             5.970,12   549   DESC. ADIANT. ORD. PAG.            787          770.123,38 
556   EMP DAYCOVAL                        2                96,84   557   EMP ALFA                             1              544,53 
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563   PENSAO ALIMENTICIA                 58            76.275,62   570   SIND ODONTOLOGOS PE                  2               45,00 
578   ASS. SERVIDORES PCR               139             6.738,09   579   ASPCRE - ODONTOLOGICA               11              819,14 
582   DESC CONECTIVIDADE                 97             2.515,21   588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS           16              160,00 
590   SIND ACS E COMB ENDEMIAS           87               627,24   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 13              390,00 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         107             9.630,00   595   AFREM - SINDICAL                    69           10.722,96 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL          11               308,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL           138            5.508,96 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              4                79,84   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                43            2.574,84 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             157             6.487,70   608   SAUDE - ASPCRE -                     2              510,07 
609   ASPCRE - HAPVIDA                   20            14.052,02   616   ASPCRE - UNIMED G-172                5            4.870,39 
618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR           1                29,94   623   CENTRO PROFESSORES PERN.            29            1.212,72 
629   SIND ENFERMEIROS                    4               147,03   630   AFREM. ASSIST SAUDE                 15           46.874,82 
631   SIND AUX E TEC SAUDE BUCA           3                59,88   635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE            1                1,00 
643   ASPCRE/UNIMED G-227                 1               262,14   651   EMPRESTIMO BANCO REAL               34           12.794,46 
652   BANCO DO BRASIL                   411           340.235,91   660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV           15              462,12 
669   CRT BRADESCO                       47             8.862,74   676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA            3              119,44 
678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            56            40.151,79   684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.          197            7.314,03 
687   EMP BRADESCO                      495           320.836,88   691   SIND. DOS MUSICOS                   11              512,48 
692   SIND JORN PROF EST                  3                62,82   693   SIND. MEDICOS                       15            1.500,00 
694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.           1                34,92   698   SIMPERE                            357           15.795,98 
703   ODONTOREAL LTDA                    13             1.235,00   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            5           15.827,45 
713   SEGURO CAPEMI                      24             3.968,94   714   SEG MONGERAL                        39           10.763,02 
717   PREVIMIL SEGUROS                    4               185,24   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          175            4.755,42 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           16            8.870,57 
728   PREVISA CLUBE SEGUROS               6                27,20   730   SEGURO PECULIO UNIAO                15              508,03 
731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          38             1.753,38   732   DESC REC INDEV EXON EST              2                5,31 
733   AFREN SEGUROS                      12             1.732,70   734   CLUBE SULAMERICANO                  23              781,31 
735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            25             1.049,39   744   SEGURO RSPP                          2              112,25 
755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC         204             8.579,89   758   ASS. PROC. JUDICIAIS                 8              800,00 
759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC           2               110,00   760   CLUBE ANCORA                         2              184,82 
761   ATM DIAGNOSTICO                     3               325,56   769   BANCO BMC S.A.                     243          132.123,78 
774   CARTAO BONSUCESSO                  58             6.478,31   777   SAUDE RECIFE                     1.049          134.963,24 
779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              1                58,53   790   CONTR RECIPREV                     473          348.842,48 
795   EMP PANAMERICANO                   88            13.286,19   798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB             3              132,94 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.692
             TOTAL DE DESCONTOS                3.089.491,33 

             TOTAL LIQUIDO                     8.810.727,88 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
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             TOTAL BASE RECIPREV               5.757.594,13 
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA OUT/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/10/19      PAG.     04
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       2.359         6.236.630,17   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            12           56.128,56 
012   ABONO PECUNIARIO                  196           186.984,00   018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO             5              905,35 
025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010          66            16.500,00   026   VANTAGEM PESSOAL -1                 15               58,59 
027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA           45             4.484,62   028   COMPL PARA REMUNERACAO SM          371          103.271,27 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA          23             2.882,45   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO            3            2.841,07 
041   GRAT. FUNCAO                       17               511,11   042   CARGO EM COMISSAO                    3            5.782,10 
044   TEMPO COMPLEMENTAR                137            84.340,29   048   REPRES. GABINETE                    13            2.335,58 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO             2             5.870,92   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            308          314.794,51 
057   TEMPO DE GUERRA                     1                32,22   058   SERVICOS RELEVANTES                 13            6.794,58 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               58           733.663,93   063   INCETIVO PECUN. ART. 20              1              291,16 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           7             2.482,24   065   REPR. ASS. JURIDICO                  2            9.439,28 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          66             7.200,67   068   ENCARGO DE GABINETE                  6            1.764,26 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL               3               480,20   072   GRAT.MANUT.E INDUMENTARIA            1              107,24 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.           7             2.135,66   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           15            3.339,41 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           3             2.202,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA                9           22.433,71 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            2               131,62   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            18            6.115,21 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO             96            11.730,79   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO            7            2.143,86 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           1                97,38   102   AULAS EXCEDENTES                     6           21.419,67 
104   QUEBRA DE CAIXA                     1                54,15   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            14              887,93 
115   ABONO EDUCADOR                    787           770.123,38   131   QUINQUENIO                       1.632        1.247.704,72 
132   DIF. DE QUINQUENIO                 42            14.309,08   133   INSALUBRIDADE                      174           31.716,02 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98          355            65.567,00   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           32           26.546,53 
137   DIF.PROG.FUNC.EXE.ANT.              2             3.239,17   138   COMPENSACAO                          9              349,03 
141   ADICIONAL DE PLANTAO                1               450,00   142   ADICIONAL PERICULOSIDADE             2              186,52 
145   ADC. FUNCAO MUSICO                  1               400,00   147   ADICIONAL 10% LEI15429/90            9              142,05 
150   RISCO DE VIDA E SAUDE              46             2.952,98   156   HORA EXTRA DIURNA                   49           15.071,32 
160   HORA EXTRA VARIAVEL                 4             6.301,40   161   INCORPORACAO FG                     20            8.082,15 
164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS          56           247.656,61   165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.             15           44.414,81 
166   ADICIONAL NOTURNO                   8             1.646,15   167   ADICIONAL NOTURNO -FG                8            9.845,01 
171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG            1             5.036,69   172   HORA EXTRA NOTURNA                  24           12.045,43 
173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.           2               360,00   174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.           41          168.108,84 
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202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL            2               531,49   203   PROG/ACORDO PROC.JUDICIAL           28           53.661,39 
204   ACORDO JUDICIAL                     1                 5,04   210   DIF. 13. SALARIO                     2              388,80 
213   COMPLEMENTO PISO GOM                1                73,95   216   AB FAMILIA ESP F/LEI                 1                6,80 
218   QUINQUENIO ESPECIAL                 1               573,48   219   LICENCA PREMIO                       6           65.746,08 
231   REST IMPOSTO DE RENDA               2            19.358,26   235   ABONO FAMILIA FORCA LEI              9               81,60 
277   AJUDA DE CUSTO MUSICO               1               665,96   278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL            30           18.000,00 
286   PENSAO ALIMENTICIA                 62            76.275,62   293   DIF. DE PENSAO ESPECIAL              1            8.000,00 
294   PENSAO PREVIDENCIARIA             267           653.708,41   295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           13           80.567,33 
296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER           1            14.828,83   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO               4            1.720,21 
319   VANTAGEM PESSOAL                   67            96.276,70   322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           12          187.407,48 
336   V. PES INC II ART 34                8             6.288,57   340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA            2              339,80 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            7            38.649,74   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             1            7.625,64 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             2               581,07   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL                2              931,14 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           1             3.489,99   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL            255           21.394,70 
773   DIF FERIAS EXERC ANT                2               125,62   786   SALARIO FAMILIA RPPS                35            1.312,00 
796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO           1                80,86 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.692
             TOTAL DE VANTAGENS               11.900.219,21 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA OUT/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/10/19      PAG.     05
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA OUT/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/10/19      PAG.     06
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
414   AFREM SEGUROS PLANO I              19               956,19   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            1              311,89 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           2                29,47   419   EMP. PERNAMBUCRED                    5            3.542,30 
423   EMP ITAU-BMG                        1               291,90   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.          791           34.305,31 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 1               218,89   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID            1            1.016,58 
449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST           1               265,91   450   DESC.PRODUT.SUS                      1              108,32 
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516   IMPOSTO DE RENDA                  722           618.315,16   525   DESCONTO VALE REFEICAO               5            1.624,00 
543   EMP SICRED                         10             8.875,87   545   BANCO BMG                           16            5.847,29 
546   CRT PAN                            62             5.970,12   549   DESC. ADIANT. ORD. PAG.            787          770.123,38 
556   EMP DAYCOVAL                        2                96,84   557   EMP ALFA                             1              544,53 
563   PENSAO ALIMENTICIA                 58            76.275,62   570   SIND ODONTOLOGOS PE                  2               45,00 
578   ASS. SERVIDORES PCR               139             6.738,09   579   ASPCRE - ODONTOLOGICA               11              819,14 
582   DESC CONECTIVIDADE                 97             2.515,21   588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS           16              160,00 
590   SIND ACS E COMB ENDEMIAS           87               627,24   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 13              390,00 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         107             9.630,00   595   AFREM - SINDICAL                    69           10.722,96 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL          11               308,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL           138            5.508,96 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              4                79,84   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                43            2.574,84 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             157             6.487,70   608   SAUDE - ASPCRE -                     2              510,07 
609   ASPCRE - HAPVIDA                   20            14.052,02   616   ASPCRE - UNIMED G-172                5            4.870,39 
618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR           1                29,94   623   CENTRO PROFESSORES PERN.            29            1.212,72 
629   SIND ENFERMEIROS                    4               147,03   630   AFREM. ASSIST SAUDE                 15           46.874,82 
631   SIND AUX E TEC SAUDE BUCA           3                59,88   635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE            1                1,00 
643   ASPCRE/UNIMED G-227                 1               262,14   651   EMPRESTIMO BANCO REAL               34           12.794,46 
652   BANCO DO BRASIL                   411           340.235,91   660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV           15              462,12 
669   CRT BRADESCO                       47             8.862,74   676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA            3              119,44 
678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL            56            40.151,79   684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.          197            7.314,03 
687   EMP BRADESCO                      495           320.836,88   691   SIND. DOS MUSICOS                   11              512,48 
692   SIND JORN PROF EST                  3                62,82   693   SIND. MEDICOS                       15            1.500,00 
694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.           1                34,92   698   SIMPERE                            357           15.795,98 
703   ODONTOREAL LTDA                    13             1.235,00   707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI            5           15.827,45 
713   SEGURO CAPEMI                      24             3.968,94   714   SEG MONGERAL                        39           10.763,02 
717   PREVIMIL SEGUROS                    4               185,24   724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS          175            4.755,42 
725   SEG BRASIL                          5                 0,25   727   SEG GBOEX                           16            8.870,57 
728   PREVISA CLUBE SEGUROS               6                27,20   730   SEGURO PECULIO UNIAO                15              508,03 
731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG          38             1.753,38   732   DESC REC INDEV EXON EST              2                5,31 
733   AFREN SEGUROS                      12             1.732,70   734   CLUBE SULAMERICANO                  23              781,31 
735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            25             1.049,39   744   SEGURO RSPP                          2              112,25 
755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC         204             8.579,89   758   ASS. PROC. JUDICIAIS                 8              800,00 
759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC           2               110,00   760   CLUBE ANCORA                         2              184,82 
761   ATM DIAGNOSTICO                     3               325,56   769   BANCO BMC S.A.                     243          132.123,78 
774   CARTAO BONSUCESSO                  58             6.478,31   777   SAUDE RECIFE                     1.049          134.963,24 
779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              1                58,53   790   CONTR RECIPREV                     473          348.842,48 
795   EMP PANAMERICANO                   88            13.286,19   798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB             3              132,94 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.692
             TOTAL DE DESCONTOS                3.089.491,33 
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             TOTAL LIQUIDO                     8.810.727,88 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
             TOTAL BASE RECIPREV        473    5.757.594,13 
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA OUT/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               23/10/19      PAG.     07
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
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FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA NOV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/11/19      PAG.     01
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       2.361         6.241.832,20   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            12           56.128,56 
012   ABONO PECUNIARIO                    7             6.678,00   018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO             5              905,35 
025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010          65            16.250,00   026   VANTAGEM PESSOAL -1                 15               58,59 
027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA           45             4.484,62   028   COMPL PARA REMUNERACAO SM          377          104.945,11 
031   EXECICIO ANTERIOR INAT.             6             5.401,38   037   DIF. DE PROVENTOS                    6            1.125,60 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA          23             2.882,45   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO            3            2.841,07 
041   GRAT. FUNCAO                       17               511,11   042   CARGO EM COMISSAO                    3            5.782,10 
044   TEMPO COMPLEMENTAR                136            83.275,88   048   REPRES. GABINETE                    13            2.335,58 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO             2             5.870,92   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            307          314.649,26 
057   TEMPO DE GUERRA                     1                32,22   058   SERVICOS RELEVANTES                 13            6.794,58 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               58           733.663,93   063   INCETIVO PECUN. ART. 20              1              291,16 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           7             2.482,24   065   REPR. ASS. JURIDICO                  2            9.439,28 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          66             7.228,45   068   ENCARGO DE GABINETE                  6            1.764,26 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL               3               480,20   072   GRAT.MANUT.E INDUMENTARIA            1              107,24 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.           7             2.135,66   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           15            3.339,41 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           3             2.202,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA                9           22.582,46 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            2               131,62   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            17            5.765,21 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO             90            10.652,84   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO           13            3.332,28 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           1                97,38   102   AULAS EXCEDENTES                     6           21.419,67 
104   QUEBRA DE CAIXA                     1                54,15   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            14              887,93 
131   QUINQUENIO                      1.622         1.243.580,02   132   DIF. DE QUINQUENIO                  42           14.309,08 
133   INSALUBRIDADE                     173            31.552,26   134   ADC T. SERV POS EC 19/98           353           64.950,03 
136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI          32            26.546,53   137   DIF.PROG.FUNC.EXE.ANT.               7           12.748,58 
138   COMPENSACAO                         9               349,03   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 1              450,00 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               186,52   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   1              400,00 
147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           9               142,05   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               46            2.952,98 
156   HORA EXTRA DIURNA                  49            15.071,32   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  4            6.301,40 
161   INCORPORACAO FG                    20             8.082,15   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           56          247.656,61 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.            15            44.414,81   166   ADICIONAL NOTURNO                    8            1.649,73 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG               8             9.845,01   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG             1            5.036,69 
172   HORA EXTRA NOTURNA                 23            11.618,07   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.            2              360,00 
174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          41           168.108,84   202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL             7            4.881,82 
203   PROG/ACORDO PROC.JUDICIAL          28            53.661,39   204   ACORDO JUDICIAL                      2           12.826,90 
210   DIF. 13. SALARIO                    7             1.524,81   213   COMPLEMENTO PISO GOM                 1               73,95 
216   AB FAMILIA ESP F/LEI                1                 6,80   218   QUINQUENIO ESPECIAL                  1              573,48 
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219   LICENCA PREMIO                      9            90.611,70   231   REST IMPOSTO DE RENDA                1           15.542,98 
235   ABONO FAMILIA FORCA LEI             9                81,60   277   AJUDA DE CUSTO MUSICO                1              665,96 
278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           30            18.000,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  62           80.236,22 
293   DIF. DE PENSAO ESPECIAL             1             8.000,00   294   PENSAO PREVIDENCIARIA              271          667.366,08 
295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           9            78.091,26   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO               4            1.720,21 
319   VANTAGEM PESSOAL                   67            96.276,70   322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           12          187.407,48 
336   V. PES INC II ART 34                8             6.288,57   340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA            2              339,80 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            7            38.649,74   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             1            7.625,64 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             2               581,07   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL                2              931,14 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           1             3.489,99   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL            256           21.643,58 
773   DIF FERIAS EXERC ANT                6               279,75   786   SALARIO FAMILIA RPPS                36            1.344,80 
796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO           1                80,86 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.698
             TOTAL DE VANTAGENS               11.005.957,94 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA NOV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/11/19      PAG.     02
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA NOV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/11/19      PAG.     03
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
414   AFREM SEGUROS PLANO I              19               956,19   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            1              311,89 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           2                29,69   419   EMP. PERNAMBUCRED                    5            3.541,82 
423   EMP ITAU-BMG                        1               291,90   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            5              651,93 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 1               218,89   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID            1            1.016,58 
449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST           1               265,91   450   DESC.PRODUT.SUS                      1              108,32 
516   IMPOSTO DE RENDA                  715           623.875,85   525   DESCONTO VALE REFEICAO               9            3.490,50 
543   EMP SICRED                          9             7.467,79   545   BANCO BMG                           14            5.475,52 
546   CRT PAN                            65             6.490,00   556   EMP DAYCOVAL                         2               96,84 
557   EMP ALFA                            1               544,53   563   PENSAO ALIMENTICIA                  58           80.236,22 
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570   SIND ODONTOLOGOS PE                 2                45,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                139            6.739,33 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              11               819,14   582   DESC CONECTIVIDADE                  99            2.567,07 
588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          16               160,00   590   SIND ACS E COMB ENDEMIAS            94              679,39 
593   ASS ADVOGADOS - AJU                13               390,00   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          106            9.540,00 
595   AFREM - SINDICAL                   69            10.722,96   596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           11              308,00 
598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL          137             5.469,04   599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE               4               79,84 
602   CENTRO S.S.MUNICIPAL               43             2.574,84   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS              157            6.487,70 
608   SAUDE - ASPCRE -                    2               510,07   609   ASPCRE - HAPVIDA                    20           14.052,02 
616   ASPCRE - UNIMED G-172               5             4.870,39   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
623   CENTRO PROFESSORES PERN.           29             1.212,72   629   SIND ENFERMEIROS                     4              147,03 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                15            46.874,82   631   SIND AUX E TEC SAUDE BUCA            4               79,84 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE           1                 1,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  1              262,14 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL              33            12.577,46   652   BANCO DO BRASIL                    411          332.180,99 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          15               462,12   669   CRT BRADESCO                        53            9.445,02 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA           3               119,44   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL             53           33.318,56 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         194             7.192,06   687   EMP BRADESCO                       509          332.196,21 
691   SIND. DOS MUSICOS                  11               512,48   692   SIND JORN PROF EST                   3               62,82 
693   SIND. MEDICOS                      15             1.500,00   694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.            1               34,92 
698   SIMPERE                           361            15.944,73   703   ODONTOREAL LTDA                     12            1.199,57 
707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI           5            15.827,45   713   SEGURO CAPEMI                       24            3.968,94 
714   SEG MONGERAL                       39            10.763,02   717   PREVIMIL SEGUROS                     4              185,24 
724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS         173             4.741,70   725   SEG BRASIL                           5                0,25 
727   SEG GBOEX                          16             8.870,57   728   PREVISA CLUBE SEGUROS                6               27,20 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               15               508,03   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG           39            1.770,06 
732   DESC REC INDEV EXON EST             2                 5,31   733   AFREN SEGUROS                       12            1.732,70 
734   CLUBE SULAMERICANO                 23               781,31   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS             25            1.049,39 
744   SEGURO RSPP                         2               112,25   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          162            6.739,70 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS                8               800,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            2              110,00 
760   CLUBE ANCORA                        2               184,82   761   ATM DIAGNOSTICO                      3              325,56 
769   BANCO BMC S.A.                    237           128.129,94   774   CARTAO BONSUCESSO                   56            6.287,99 
777   SAUDE RECIFE                    1.051           135.806,03   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               2              133,00 
790   CONTR RECIPREV                    475           354.014,66   795   EMP PANAMERICANO                    86           12.978,52 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB            3               132,94 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.698
             TOTAL DE DESCONTOS                2.292.425,61 

             TOTAL LIQUIDO                     8.713.532,33 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
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             TOTAL BASE RECIPREV               5.809.617,91 
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA NOV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/11/19      PAG.     04
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       2.361         6.241.832,20   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            12           56.128,56 
012   ABONO PECUNIARIO                    7             6.678,00   018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO             5              905,35 
025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010          65            16.250,00   026   VANTAGEM PESSOAL -1                 15               58,59 
027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA           45             4.484,62   028   COMPL PARA REMUNERACAO SM          377          104.945,11 
031   EXECICIO ANTERIOR INAT.             6             5.401,38   037   DIF. DE PROVENTOS                    6            1.125,60 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA          23             2.882,45   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO            3            2.841,07 
041   GRAT. FUNCAO                       17               511,11   042   CARGO EM COMISSAO                    3            5.782,10 
044   TEMPO COMPLEMENTAR                136            83.275,88   048   REPRES. GABINETE                    13            2.335,58 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO             2             5.870,92   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            307          314.649,26 
057   TEMPO DE GUERRA                     1                32,22   058   SERVICOS RELEVANTES                 13            6.794,58 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               58           733.663,93   063   INCETIVO PECUN. ART. 20              1              291,16 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           7             2.482,24   065   REPR. ASS. JURIDICO                  2            9.439,28 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          66             7.228,45   068   ENCARGO DE GABINETE                  6            1.764,26 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL               3               480,20   072   GRAT.MANUT.E INDUMENTARIA            1              107,24 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.           7             2.135,66   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           15            3.339,41 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           3             2.202,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA                9           22.582,46 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            2               131,62   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            17            5.765,21 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO             90            10.652,84   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO           13            3.332,28 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           1                97,38   102   AULAS EXCEDENTES                     6           21.419,67 
104   QUEBRA DE CAIXA                     1                54,15   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            14              887,93 
131   QUINQUENIO                      1.622         1.243.580,02   132   DIF. DE QUINQUENIO                  42           14.309,08 
133   INSALUBRIDADE                     173            31.552,26   134   ADC T. SERV POS EC 19/98           353           64.950,03 
136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI          32            26.546,53   137   DIF.PROG.FUNC.EXE.ANT.               7           12.748,58 
138   COMPENSACAO                         9               349,03   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 1              450,00 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               186,52   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   1              400,00 
147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           9               142,05   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               46            2.952,98 
156   HORA EXTRA DIURNA                  49            15.071,32   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  4            6.301,40 
161   INCORPORACAO FG                    20             8.082,15   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           56          247.656,61 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.            15            44.414,81   166   ADICIONAL NOTURNO                    8            1.649,73 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG               8             9.845,01   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG             1            5.036,69 
172   HORA EXTRA NOTURNA                 23            11.618,07   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.            2              360,00 
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174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          41           168.108,84   202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL             7            4.881,82 
203   PROG/ACORDO PROC.JUDICIAL          28            53.661,39   204   ACORDO JUDICIAL                      2           12.826,90 
210   DIF. 13. SALARIO                    7             1.524,81   213   COMPLEMENTO PISO GOM                 1               73,95 
216   AB FAMILIA ESP F/LEI                1                 6,80   218   QUINQUENIO ESPECIAL                  1              573,48 
219   LICENCA PREMIO                      9            90.611,70   231   REST IMPOSTO DE RENDA                1           15.542,98 
235   ABONO FAMILIA FORCA LEI             9                81,60   277   AJUDA DE CUSTO MUSICO                1              665,96 
278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           30            18.000,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  62           80.236,22 
293   DIF. DE PENSAO ESPECIAL             1             8.000,00   294   PENSAO PREVIDENCIARIA              271          667.366,08 
295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           9            78.091,26   315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO               4            1.720,21 
319   VANTAGEM PESSOAL                   67            96.276,70   322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR           12          187.407,48 
336   V. PES INC II ART 34                8             6.288,57   340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA            2              339,80 
347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR            7            38.649,74   349   GRATIF. DE REPRESENTACAO             1            7.625,64 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE             2               581,07   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL                2              931,14 
369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA           1             3.489,99   497   QUINQUENIO PROPORCIONAL            256           21.643,58 
773   DIF FERIAS EXERC ANT                6               279,75   786   SALARIO FAMILIA RPPS                36            1.344,80 
796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO           1                80,86 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.698
             TOTAL DE VANTAGENS               11.005.957,94 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA NOV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/11/19      PAG.     05
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA NOV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/11/19      PAG.     06
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
414   AFREM SEGUROS PLANO I              19               956,19   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            1              311,89 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           2                29,69   419   EMP. PERNAMBUCRED                    5            3.541,82 
423   EMP ITAU-BMG                        1               291,90   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            5              651,93 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 1               218,89   441   DEV. GRATIFICACAO INDEVID            1            1.016,58 
449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST           1               265,91   450   DESC.PRODUT.SUS                      1              108,32 
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516   IMPOSTO DE RENDA                  715           623.875,85   525   DESCONTO VALE REFEICAO               9            3.490,50 
543   EMP SICRED                          9             7.467,79   545   BANCO BMG                           14            5.475,52 
546   CRT PAN                            65             6.490,00   556   EMP DAYCOVAL                         2               96,84 
557   EMP ALFA                            1               544,53   563   PENSAO ALIMENTICIA                  58           80.236,22 
570   SIND ODONTOLOGOS PE                 2                45,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                139            6.739,33 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA              11               819,14   582   DESC CONECTIVIDADE                  99            2.567,07 
588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          16               160,00   590   SIND ACS E COMB ENDEMIAS            94              679,39 
593   ASS ADVOGADOS - AJU                13               390,00   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          106            9.540,00 
595   AFREM - SINDICAL                   69            10.722,96   596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL           11              308,00 
598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL          137             5.469,04   599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE               4               79,84 
602   CENTRO S.S.MUNICIPAL               43             2.574,84   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS              157            6.487,70 
608   SAUDE - ASPCRE -                    2               510,07   609   ASPCRE - HAPVIDA                    20           14.052,02 
616   ASPCRE - UNIMED G-172               5             4.870,39   618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR            1               29,94 
623   CENTRO PROFESSORES PERN.           29             1.212,72   629   SIND ENFERMEIROS                     4              147,03 
630   AFREM. ASSIST SAUDE                15            46.874,82   631   SIND AUX E TEC SAUDE BUCA            4               79,84 
635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE           1                 1,00   643   ASPCRE/UNIMED G-227                  1              262,14 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL              33            12.577,46   652   BANCO DO BRASIL                    411          332.180,99 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          15               462,12   669   CRT BRADESCO                        53            9.445,02 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA           3               119,44   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL             53           33.318,56 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         194             7.192,06   687   EMP BRADESCO                       509          332.196,21 
691   SIND. DOS MUSICOS                  11               512,48   692   SIND JORN PROF EST                   3               62,82 
693   SIND. MEDICOS                      15             1.500,00   694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.            1               34,92 
698   SIMPERE                           361            15.944,73   703   ODONTOREAL LTDA                     12            1.199,57 
707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI           5            15.827,45   713   SEGURO CAPEMI                       24            3.968,94 
714   SEG MONGERAL                       39            10.763,02   717   PREVIMIL SEGUROS                     4              185,24 
724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS         173             4.741,70   725   SEG BRASIL                           5                0,25 
727   SEG GBOEX                          16             8.870,57   728   PREVISA CLUBE SEGUROS                6               27,20 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               15               508,03   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG           39            1.770,06 
732   DESC REC INDEV EXON EST             2                 5,31   733   AFREN SEGUROS                       12            1.732,70 
734   CLUBE SULAMERICANO                 23               781,31   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS             25            1.049,39 
744   SEGURO RSPP                         2               112,25   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          162            6.739,70 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS                8               800,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            2              110,00 
760   CLUBE ANCORA                        2               184,82   761   ATM DIAGNOSTICO                      3              325,56 
769   BANCO BMC S.A.                    237           128.129,94   774   CARTAO BONSUCESSO                   56            6.287,99 
777   SAUDE RECIFE                    1.051           135.806,03   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               2              133,00 
790   CONTR RECIPREV                    475           354.014,66   795   EMP PANAMERICANO                    86           12.978,52 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB            3               132,94 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.698
             TOTAL DE DESCONTOS                2.292.425,61 
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             TOTAL LIQUIDO                     8.713.532,33 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
             TOTAL BASE RECIPREV        475    5.809.617,91 
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA NOV/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               21/11/19      PAG.     07
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
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FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA DEZ/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               18/12/19      PAG.     01
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       2.356         6.241.338,05   005   REST FALTAS                          1              582,46 
006   VERBA HONOR ATIVID JURID           12            56.128,56   018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO             5              905,35 
025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010          63            15.750,00   026   VANTAGEM PESSOAL -1                 15               58,59 
027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA           45             4.484,62   028   COMPL PARA REMUNERACAO SM          377          105.514,28 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA          23             2.882,45   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO            3            2.841,07 
041   GRAT. FUNCAO                       17               511,11   042   CARGO EM COMISSAO                    3            5.782,10 
044   TEMPO COMPLEMENTAR                135            81.945,36   048   REPRES. GABINETE                    13            2.335,58 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO             2             5.870,92   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            306          314.131,92 
057   TEMPO DE GUERRA                     1                32,22   058   SERVICOS RELEVANTES                 13            6.794,58 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               58           733.663,93   063   INCETIVO PECUN. ART. 20              1              291,16 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           7             2.482,24   065   REPR. ASS. JURIDICO                  2            9.439,28 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          65             7.036,75   068   ENCARGO DE GABINETE                  6            1.764,26 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL               3               480,20   072   GRAT.MANUT.E INDUMENTARIA            1              107,24 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.           7             2.135,66   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           15            3.339,41 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           3             2.202,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               10           24.728,94 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            2               131,62   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            17            5.765,21 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO             90            11.250,36   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO           13            3.332,28 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           1                97,38   102   AULAS EXCEDENTES                     6           21.419,67 
104   QUEBRA DE CAIXA                     1                54,15   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            14              887,93 
123   SUS MES ANTERIOR                    1             2.165,88   131   QUINQUENIO                       1.610        1.234.125,51 
132   DIF. DE QUINQUENIO                 42            14.309,08   133   INSALUBRIDADE                      174           31.716,02 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98          352            64.888,52   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           32           26.546,53 
138   COMPENSACAO                         9               349,03   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 1              450,00 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               186,52   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   1              400,00 
147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           9               142,05   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               44            2.790,90 
156   HORA EXTRA DIURNA                  47            14.579,43   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  4            6.301,40 
161   INCORPORACAO FG                    19             7.528,95   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           56          247.656,61 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.            15            44.414,81   166   ADICIONAL NOTURNO                    8            1.649,73 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG               7             8.548,31   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG             1            5.036,69 
172   HORA EXTRA NOTURNA                 23            11.618,07   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.            2              360,00 
174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          40           163.621,29   203   PROG/ACORDO PROC.JUDICIAL           28           53.661,39 
204   ACORDO JUDICIAL                     2            12.826,90   213   COMPLEMENTO PISO GOM                 1               73,95 
216   AB FAMILIA ESP F/LEI                1                 6,80   218   QUINQUENIO ESPECIAL                  1              573,48 
219   LICENCA PREMIO                     10            86.268,83   231   REST IMPOSTO DE RENDA                1           15.542,98 
235   ABONO FAMILIA FORCA LEI             9                81,60   277   AJUDA DE CUSTO MUSICO                1              665,96 
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278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           30            18.000,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  64           81.186,81 
293   DIF. DE PENSAO ESPECIAL             1             8.000,00   294   PENSAO PREVIDENCIARIA              276          691.843,30 
295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           6           196.015,66   296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER            1           23.810,15 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              4             1.720,21   319   VANTAGEM PESSOAL                    67           96.276,70 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR          12           187.407,48   336   V. PES INC II ART 34                 8            6.288,57 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           2               339,80   347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR             7           38.649,74 
349   GRATIF. DE REPRESENTACAO            1             7.625,64   361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE              2              581,07 
362   GRAT PRODUTIV MUSICAL               2               931,14   369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA            1            3.489,99 
497   QUINQUENIO PROPORCIONAL           256            21.693,97   786   SALARIO FAMILIA RPPS                35            1.312,00 
796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO           1                80,86 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.700
             TOTAL DE VANTAGENS               11.122.839,20 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA DEZ/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               18/12/19      PAG.     02
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA DEZ/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               18/12/19      PAG.     03
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
414   AFREM SEGUROS PLANO I              19               956,19   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            1              311,89 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           2                29,69   419   EMP. PERNAMBUCRED                    5            3.541,82 
423   EMP ITAU-BMG                        1               291,90   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            5              651,93 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 1               218,89   449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST            1              265,91 
450   DESC.PRODUT.SUS                     1               108,32   516   IMPOSTO DE RENDA                   716          657.942,08 
525   DESCONTO VALE REFEICAO              3               994,50   543   EMP SICRED                          10            7.887,68 
545   BANCO BMG                          12             4.810,03   546   CRT PAN                             68            6.653,37 
556   EMP DAYCOVAL                        3             1.536,84   557   EMP ALFA                             1              544,53 
563   PENSAO ALIMENTICIA                 59            81.186,81   570   SIND ODONTOLOGOS PE                  2               45,00 
578   ASS. SERVIDORES PCR               137             6.648,40   579   ASPCRE - ODONTOLOGICA               11              819,14 
582   DESC CONECTIVIDADE                 98             2.541,14   588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS           16              160,00 

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

5
0
4
3
0
a7

-0
1
d
a-4

0
0
f-b

2
0
d
-5

f2
9
0
8
8
1
7
6
1
0



590   SIND ACS E COMB ENDEMIAS           95               693,52   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 13              390,00 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         104             9.360,00   595   AFREM - SINDICAL                    69           10.722,96 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL          11               308,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL           137            5.469,04 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              4                79,84   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                42            2.514,96 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             157             6.487,70   608   SAUDE - ASPCRE -                     2              510,07 
609   ASPCRE - HAPVIDA                   20            15.652,50   616   ASPCRE - UNIMED G-172                4            3.630,49 
618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR           1                29,94   623   CENTRO PROFESSORES PERN.            29            1.212,72 
629   SIND ENFERMEIROS                    4               147,03   630   AFREM. ASSIST SAUDE                 15           44.862,10 
631   SIND AUX E TEC SAUDE BUCA           4                79,84   635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE            1                1,00 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL              33            12.577,46   652   BANCO DO BRASIL                    408          336.771,39 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          15               462,12   669   CRT BRADESCO                        63           10.688,02 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA           3               119,44   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL             52           32.920,96 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         192             7.106,08   687   EMP BRADESCO                       511          334.629,38 
691   SIND. DOS MUSICOS                  11               512,48   692   SIND JORN PROF EST                   3               62,82 
693   SIND. MEDICOS                      16             1.600,00   694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.            1               34,92 
698   SIMPERE                           360            15.897,64   703   ODONTOREAL LTDA                     12            1.248,59 
707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI           5            15.827,45   713   SEGURO CAPEMI                       24            3.968,94 
714   SEG MONGERAL                       38            10.720,22   717   PREVIMIL SEGUROS                     4              185,24 
724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS         169             4.666,82   725   SEG BRASIL                           5                0,25 
727   SEG GBOEX                          15             8.187,68   728   PREVISA CLUBE SEGUROS                5               24,00 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               15               508,03   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG           39            1.770,06 
732   DESC REC INDEV EXON EST             2                 5,31   733   AFREN SEGUROS                       12            1.732,70 
734   CLUBE SULAMERICANO                 23               846,50   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS             25            1.049,39 
744   SEGURO RSPP                         2               112,25   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          143            5.566,07 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS                8               800,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            2              110,00 
760   CLUBE ANCORA                        2               199,59   761   ATM DIAGNOSTICO                      3              325,56 
769   BANCO BMC S.A.                    231           121.104,09   774   CARTAO BONSUCESSO                   54            6.099,83 
777   SAUDE RECIFE                    1.047           135.903,65   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1               58,64 
790   CONTR RECIPREV                    472           371.966,99   795   EMP PANAMERICANO                    86           13.033,82 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB            3               132,94 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.700
             TOTAL DE DESCONTOS                2.339.835,09 

             TOTAL LIQUIDO                     8.783.004,11 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
             TOTAL BASE RECIPREV               5.932.133,39 
             TOTAL BASE INSS                                
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====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA DEZ/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               18/12/19      PAG.     04
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
003   PROVENTOS                       2.356         6.241.338,05   005   REST FALTAS                          1              582,46 
006   VERBA HONOR ATIVID JURID           12            56.128,56   018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO             5              905,35 
025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010          63            15.750,00   026   VANTAGEM PESSOAL -1                 15               58,59 
027   20% INATIVO ULTIMA FAIXA           45             4.484,62   028   COMPL PARA REMUNERACAO SM          377          105.514,28 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA          23             2.882,45   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO            3            2.841,07 
041   GRAT. FUNCAO                       17               511,11   042   CARGO EM COMISSAO                    3            5.782,10 
044   TEMPO COMPLEMENTAR                135            81.945,36   048   REPRES. GABINETE                    13            2.335,58 
050   GRAT. PART. EM COMISSAO             2             5.870,92   055   ESTABILIDADE FINANCEIRA            306          314.131,92 
057   TEMPO DE GUERRA                     1                32,22   058   SERVICOS RELEVANTES                 13            6.794,58 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL               58           733.663,93   063   INCETIVO PECUN. ART. 20              1              291,16 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           7             2.482,24   065   REPR. ASS. JURIDICO                  2            9.439,28 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO          65             7.036,75   068   ENCARGO DE GABINETE                  6            1.764,26 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL               3               480,20   072   GRAT.MANUT.E INDUMENTARIA            1              107,24 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.           7             2.135,66   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           15            3.339,41 
080   ENCARGO GABINETE MOTORIST           3             2.202,00   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               10           24.728,94 
088   COMPLEM REMUNER EC 70/12            2               131,62   093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO            17            5.765,21 
094   EXERCICIO DA PROFISSAO             90            11.250,36   095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO           13            3.332,28 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA           1                97,38   102   AULAS EXCEDENTES                     6           21.419,67 
104   QUEBRA DE CAIXA                     1                54,15   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            14              887,93 
123   SUS MES ANTERIOR                    1             2.165,88   131   QUINQUENIO                       1.610        1.234.125,51 
132   DIF. DE QUINQUENIO                 42            14.309,08   133   INSALUBRIDADE                      174           31.716,02 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98          352            64.888,52   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           32           26.546,53 
138   COMPENSACAO                         9               349,03   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 1              450,00 
142   ADICIONAL PERICULOSIDADE            2               186,52   145   ADC. FUNCAO MUSICO                   1              400,00 
147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           9               142,05   150   RISCO DE VIDA E SAUDE               44            2.790,90 
156   HORA EXTRA DIURNA                  47            14.579,43   160   HORA EXTRA VARIAVEL                  4            6.301,40 
161   INCORPORACAO FG                    19             7.528,95   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS           56          247.656,61 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.            15            44.414,81   166   ADICIONAL NOTURNO                    8            1.649,73 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG               7             8.548,31   171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG             1            5.036,69 
172   HORA EXTRA NOTURNA                 23            11.618,07   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.            2              360,00 
174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          40           163.621,29   203   PROG/ACORDO PROC.JUDICIAL           28           53.661,39 
204   ACORDO JUDICIAL                     2            12.826,90   213   COMPLEMENTO PISO GOM                 1               73,95 
216   AB FAMILIA ESP F/LEI                1                 6,80   218   QUINQUENIO ESPECIAL                  1              573,48 
219   LICENCA PREMIO                     10            86.268,83   231   REST IMPOSTO DE RENDA                1           15.542,98 
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235   ABONO FAMILIA FORCA LEI             9                81,60   277   AJUDA DE CUSTO MUSICO                1              665,96 
278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL           30            18.000,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  64           81.186,81 
293   DIF. DE PENSAO ESPECIAL             1             8.000,00   294   PENSAO PREVIDENCIARIA              276          691.843,30 
295   DIF. PENSAO PREVIDENCIARI           6           196.015,66   296   DIF.PEN. PREV.EXERC.ANTER            1           23.810,15 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO              4             1.720,21   319   VANTAGEM PESSOAL                    67           96.276,70 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR          12           187.407,48   336   V. PES INC II ART 34                 8            6.288,57 
340   INCENT.PEC.RES.170/90 INA           2               339,80   347   ISONOMIA RES.1577/98 CMR             7           38.649,74 
349   GRATIF. DE REPRESENTACAO            1             7.625,64   361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE              2              581,07 
362   GRAT PRODUTIV MUSICAL               2               931,14   369   GRATIF. PARLAMENTAR UNICA            1            3.489,99 
497   QUINQUENIO PROPORCIONAL           256            21.693,97   786   SALARIO FAMILIA RPPS                35            1.312,00 
796   DIFERENCA AVOS QUINQUENIO           1                80,86 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.700
             TOTAL DE VANTAGENS               11.122.839,20 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA DEZ/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               18/12/19      PAG.     05
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA DEZ/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               18/12/19      PAG.     06
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
414   AFREM SEGUROS PLANO I              19               956,19   417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.            1              311,89 
418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           2                29,69   419   EMP. PERNAMBUCRED                    5            3.541,82 
423   EMP ITAU-BMG                        1               291,90   424   DESCONTO PROVENTOS INDEV.            5              651,93 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 1               218,89   449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST            1              265,91 
450   DESC.PRODUT.SUS                     1               108,32   516   IMPOSTO DE RENDA                   716          657.942,08 
525   DESCONTO VALE REFEICAO              3               994,50   543   EMP SICRED                          10            7.887,68 
545   BANCO BMG                          12             4.810,03   546   CRT PAN                             68            6.653,37 
556   EMP DAYCOVAL                        3             1.536,84   557   EMP ALFA                             1              544,53 
563   PENSAO ALIMENTICIA                 59            81.186,81   570   SIND ODONTOLOGOS PE                  2               45,00 
578   ASS. SERVIDORES PCR               137             6.648,40   579   ASPCRE - ODONTOLOGICA               11              819,14 
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582   DESC CONECTIVIDADE                 98             2.541,14   588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS           16              160,00 
590   SIND ACS E COMB ENDEMIAS           95               693,52   593   ASS ADVOGADOS - AJU                 13              390,00 
594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO         104             9.360,00   595   AFREM - SINDICAL                    69           10.722,96 
596   ASSOC. SERV. CIVIS BRASIL          11               308,00   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL           137            5.469,04 
599   SIND.MOT.OFIC. EST. PE              4                79,84   602   CENTRO S.S.MUNICIPAL                42            2.514,96 
603   CLUBE SERV MUNICIPAIS             157             6.487,70   608   SAUDE - ASPCRE -                     2              510,07 
609   ASPCRE - HAPVIDA                   20            15.652,50   616   ASPCRE - UNIMED G-172                4            3.630,49 
618   ASSOC. APOSENTADOS DA PCR           1                29,94   623   CENTRO PROFESSORES PERN.            29            1.212,72 
629   SIND ENFERMEIROS                    4               147,03   630   AFREM. ASSIST SAUDE                 15           44.862,10 
631   SIND AUX E TEC SAUDE BUCA           4                79,84   635   ASSOC. MOV PRO-DEFICIENTE            1                1,00 
651   EMPRESTIMO BANCO REAL              33            12.577,46   652   BANCO DO BRASIL                    408          336.771,39 
660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV          15               462,12   669   CRT BRADESCO                        63           10.688,02 
676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA           3               119,44   678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL             52           32.920,96 
684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.         192             7.106,08   687   EMP BRADESCO                       511          334.629,38 
691   SIND. DOS MUSICOS                  11               512,48   692   SIND JORN PROF EST                   3               62,82 
693   SIND. MEDICOS                      16             1.600,00   694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.            1               34,92 
698   SIMPERE                           360            15.897,64   703   ODONTOREAL LTDA                     12            1.248,59 
707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI           5            15.827,45   713   SEGURO CAPEMI                       24            3.968,94 
714   SEG MONGERAL                       38            10.720,22   717   PREVIMIL SEGUROS                     4              185,24 
724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS         169             4.666,82   725   SEG BRASIL                           5                0,25 
727   SEG GBOEX                          15             8.187,68   728   PREVISA CLUBE SEGUROS                5               24,00 
730   SEGURO PECULIO UNIAO               15               508,03   731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG           39            1.770,06 
732   DESC REC INDEV EXON EST             2                 5,31   733   AFREN SEGUROS                       12            1.732,70 
734   CLUBE SULAMERICANO                 23               846,50   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS             25            1.049,39 
744   SEGURO RSPP                         2               112,25   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC          143            5.566,07 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS                8               800,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            2              110,00 
760   CLUBE ANCORA                        2               199,59   761   ATM DIAGNOSTICO                      3              325,56 
769   BANCO BMC S.A.                    231           121.104,09   774   CARTAO BONSUCESSO                   54            6.099,83 
777   SAUDE RECIFE                    1.047           135.903,65   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               1               58,64 
790   CONTR RECIPREV                    472           371.966,99   795   EMP PANAMERICANO                    86           13.033,82 
798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB            3               132,94 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.700
             TOTAL DE DESCONTOS                2.339.835,09 

             TOTAL LIQUIDO                     8.783.004,11 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
             TOTAL BASE RECIPREV        472    5.932.133,39 
             TOTAL BASE INSS                                
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====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA DEZ/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               18/12/19      PAG.     07
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
LOTACAO        DESCRICAO                                       TOT.FUNCS.              TOT.VANTAGENS   TOT.DESCONTOS         LIQUIDO
====================================================================================================================================

====================================================================================================================== EMPREL ======
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FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA DEZ/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               12/12/19      PAG.     01
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
205   13 SALARIO                      2.645        10.607.554,94   288   PENSAO ALIMENTICIA 13               61           77.967,37 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.706
             TOTAL DE VANTAGENS               10.685.522,31 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA DEZ/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               12/12/19      PAG.     02
61           - RECIPREV - AGRUPAMENTO                      CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
517   IR SOBRE 13 SALARIO               712           594.672,60   564   DESC. PENSAO ALIMENT. 13            56           77.967,37 
791   CONTR RECIPREV 13 SL              470           336.054,53 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.706
             TOTAL DE DESCONTOS                1.008.694,50 

             TOTAL LIQUIDO                     9.676.827,81 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
             TOTAL BASE RECIPREV               5.640.326,24 
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA DEZ/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               12/12/19      PAG.     03
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
205   13 SALARIO                      2.645        10.607.554,94   288   PENSAO ALIMENTICIA 13               61           77.967,37 
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             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.706
             TOTAL DE VANTAGENS               10.685.522,31 
�FUNDO FINANCEIRO RECIPREV                             ** REFERENCIA DEZ/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               12/12/19      PAG.     04
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: APO PPR PEN                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
517   IR SOBRE 13 SALARIO               712           594.672,60   564   DESC. PENSAO ALIMENT. 13            56           77.967,37 
791   CONTR RECIPREV 13 SL              470           336.054,53 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                   2.706
             TOTAL DE DESCONTOS                1.008.694,50 

             TOTAL LIQUIDO                     9.676.827,81 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN                             
             TOTAL BASE RECIPREV        470    5.640.326,24 
             TOTAL BASE INSS                                

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA JAN/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    01

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           284         1.385.363,48   016   DIF. DISSIDIO ACT 2016              12            8.851,70

041   GRATIF. DE FUNCAO                  49            53.713,05   042   SUBSTITUICAO                         1            4.251,31

048   VERBA REPRESENTACAO                 1                 0,05   050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO             10           13.483,42

051   GRAT.LIC/ALIEN. INCORPORA           3             6.026,52   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            80          104.397,93

056   COMPLEMENT. CARGA HORARIA          33            34.907,69   067   AUX A PORT DE NECES ESPEC           16            2.656,00

130   ANUENIO                           210           216.761,07   142   ADIC. PERICULOSIDADE                 3            5.427,04

148   CURSOS E TREINAMENTOS               7             8.340,00   151   AD. NOT.INCORPORADO ATUAL           23            5.760,81

152   AD. NOT.INCORP. ANTERIOR           16             2.877,04   153   H.EXTRA INCORP. ATUAL               30           38.265,40

154   H. EXTRA INCORP.ANTER.             11             6.687,61   156   HORA EXTRA 60% ATUAL                22           17.294,70

158   HORA EXTRA 100% ATUAL              25            31.147,67   159   SOBREAVISO                          16           31.325,66

166   ADIC. NOTURNO 40% ATUAL             9             1.681,60   172   H. EXTRA 70% ATUAL                   7            1.748,75

183   AD. 1/3 FERIAS                     19            43.178,49   184   ABONO 1/3 FERIAS                    69          181.001,20

185   AD. ABONO PECUNIARIO               13            44.805,95   187   FERIAS                              69          385.271,47

188   FERIAS ADIANTAMENTO                19            51.814,14   191   ABONO PECUNIARIO                    60          219.430,01

220   COMPLEMENTACAO AUX DOENCA           2            17.266,01   253   REEMBOLSO CRECHE                    13            2.988,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                 22            30.815,01

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     318

             TOTAL DE VANTAGENS                2.957.538,78

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA JAN/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    02

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

402   REDUCAO CARGA HORARIA              30            48.018,58   411   DEV.SAL.PG. A MAIOR/PRODI            4            1.337,78

418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           1                15,00   419   EMP. PERNAMBUCRED                    1            1.781,24

420   FALTA E ATRASO                      1               154,24   459   DESC.ANUENIO                         3              177,98

472   DESC.HORA EXTRA                     1               295,95   481   ADIANTAMENTO FERIAS                 48           42.235,17

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            60           219.430,04   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 69          181.001,20

505   DEV. COMPLEM. AUX. DOENCA           1                41,71   513   INSS                               291          162.737,25

516   IMPOSTO DE RENDA                  276           343.535,34   532   VALE TRANSPORTE                     48            4.979,18

536   DESC FUNERAL FAMILIA                1               100,00   543   EMP SICRED                           2            1.383,33

545   EMPREST.BANCO BMG                   2               466,83   546   CRT PAN                              4              520,86

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            20            30.815,01   578   AFE-ASSOC. FUNC. EMPREL            249            4.165,42

584   AFE-CONSIGNACOES                   92             6.253,59   623   UNIMED                             283          102.336,48

650   CAIXA ECONOMICA EMPRESTIM          24            24.929,71   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                2            1.334,99

652   EMP. BANCO DO BRASIL               54            48.848,16   681   BRADESCO SEGUROS                     1               80,17

684   SINDPD CONTRIBUICAO                91             5.251,48   686   TX FORTALECIMENTO SINDICA          181            6.795,77

690   EMP BRADESCO                       65            69.492,43   713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC            7            2.021,38

714   MONGERAL - CONTRIBUICAO             4               854,34   716   SABEMI - CONTRIBUICAO                1               49,69

769   BANCO BMC SA                       24            22.300,51   774   CARTAO BONSUCESSO                   14            4.381,29

777   SAUDE RECIFE                        2               510,85   795   EMP PANAMERICANO                     8            3.330,17

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     318

             TOTAL DE DESCONTOS                1.341.963,12

             TOTAL DE FGTS                       195.697,39

             SALARIO EDUCACAO                     62.196,21

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA JAN/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    03

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

     SECRETARIA     TOT.FUNCS.          TOT. VANTAGENS      TOT. DESCONTOS        TOT. LIQUIDO

         80                24               281.820,98          136.478,25          145.342,73

         81                54               315.393,92          131.832,83          183.561,09

         82                32               332.918,79          158.037,52          174.881,27

         83                53               551.302,93          238.180,92          313.122,01

         84                84               845.174,08          385.982,70          459.191,38

         85                71               630.928,08          291.450,90          339.477,18

                          318             2.957.538,78        1.341.963,12        1.615.575,66
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA FEV/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    01

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           282         1.599.032,12   015   DIF VENCIMENTOS/ VANTAGEM            1            8.934,90

016   DIF. DISSIDIO ACT 2016             12             8.851,70   041   GRATIF. DE FUNCAO                   52           67.921,03

042   SUBSTITUICAO                        1               735,30   048   VERBA REPRESENTACAO                  1           10.449,00

050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO            10            17.901,46   051   GRAT.LIC/ALIEN. INCORPORA            3            6.026,52

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           80           115.805,76   056   COMPLEMENT. CARGA HORARIA           33           38.808,01

067   AUX A PORT DE NECES ESPEC          16             2.656,00   130   ANUENIO                            205          247.722,28

135   DIFERENCA ANUENIO                   1             1.608,30   142   ADIC. PERICULOSIDADE                 3            5.427,04

148   CURSOS E TREINAMENTOS               9             7.593,76   151   AD. NOT.INCORPORADO ATUAL           23            5.175,45

152   AD. NOT.INCORP. ANTERIOR           16             2.408,42   153   H.EXTRA INCORP. ATUAL               30           36.401,53

154   H. EXTRA INCORP.ANTER.             11             6.627,08   156   HORA EXTRA 60% ATUAL                16           15.392,83

158   HORA EXTRA 100% ATUAL              17            25.642,49   159   SOBREAVISO                          18           25.467,59

166   ADIC. NOTURNO 40% ATUAL             7             1.247,13   172   H. EXTRA 70% ATUAL                   5            1.291,28

183   AD. 1/3 FERIAS                     22            44.236,21   184   ABONO 1/3 FERIAS                    19           43.576,21

185   AD. ABONO PECUNIARIO               19            53.868,52   187   FERIAS                              19           98.659,25

188   FERIAS ADIANTAMENTO                22            53.083,47   191   ABONO PECUNIARIO                    13           45.155,95

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            83           340.717,22   220   COMPLEMENTACAO AUX DOENCA            2           17.948,57

253   REEMBOLSO CRECHE                   22             5.478,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  22           37.817,10

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     318

             TOTAL DE VANTAGENS                2.999.667,48

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA FEV/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    02

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

402   REDUCAO CARGA HORARIA              29            46.231,60   411   DEV.SAL.PG. A MAIOR/PRODI            2              428,95

418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           1                15,00   419   EMP. PERNAMBUCRED                    1            1.781,24

420   FALTA E ATRASO                      3               645,52   459   DESC.ANUENIO                         2              156,19

481   ADIANTAMENTO FERIAS                94           105.446,11   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             13           44.805,95

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                19            43.178,49   513   INSS                               290          160.886,71

516   IMPOSTO DE RENDA                  273           337.750,43   531   2 VIA CARTAO UNIMED                  5               25,00

532   VALE TRANSPORTE                    27             2.645,63   543   EMP SICRED                           2            1.366,17

545   EMPREST.BANCO BMG                   2               466,83   546   CRT PAN                              4              520,86

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            20            37.817,10   578   AFE-ASSOC. FUNC. EMPREL            248            4.111,42

584   AFE-CONSIGNACOES                   91             6.100,19   585   DIFERENCA UNIMED                    10            1.716,19

593   FATOR MODERADOR                   197            10.436,28   623   UNIMED                             282          106.561,92

650   CAIXA ECONOMICA EMPRESTIM          24            24.929,71   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                2            1.334,99

652   EMP. BANCO DO BRASIL               53            49.120,93   681   BRADESCO SEGUROS                     1               80,17

684   SINDPD CONTRIBUICAO                92             5.394,34   690   EMP BRADESCO                        68           73.150,92

713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC           7             2.021,38   714   MONGERAL - CONTRIBUICAO              4              854,34

716   SABEMI - CONTRIBUICAO               1                49,69   769   BANCO BMC SA                        24           22.430,42

774   CARTAO BONSUCESSO                  15             4.823,92   777   SAUDE RECIFE                         2              512,61

795   EMP PANAMERICANO                    8             3.330,17

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     318

             TOTAL DE DESCONTOS                1.101.127,37

             TOTAL DE FGTS                       211.262,52

             SALARIO EDUCACAO                     58.661,51

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA FEV/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    03

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

     SECRETARIA     TOT.FUNCS.          TOT. VANTAGENS      TOT. DESCONTOS        TOT. LIQUIDO

         80                24               282.565,69           96.905,56          185.660,13

         81                54               323.616,01          130.755,59          192.860,42

         82                32               369.583,83          116.707,21          252.876,62

         83                53               574.793,92          204.459,34          370.334,58

         84                84               813.619,05          307.240,94          506.378,11

         85                71               635.488,98          245.058,73          390.430,25

                          318             2.999.667,48        1.101.127,37        1.898.540,11
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA MAR/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    01

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           281         1.595.580,73   016   DIF. DISSIDIO ACT 2016              12            8.851,70

041   GRATIF. DE FUNCAO                  50            67.118,64   048   VERBA REPRESENTACAO                  1           10.449,00

050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO            10            17.453,68   051   GRAT.LIC/ALIEN. INCORPORA            3            5.001,62

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           80           121.752,54   056   COMPLEMENT. CARGA HORARIA           33           38.021,65

067   AUX A PORT DE NECES ESPEC          16             2.656,00   130   ANUENIO                            205          247.940,51

142   ADIC. PERICULOSIDADE                3             5.427,04   151   AD. NOT.INCORPORADO ATUAL           23            5.558,48

152   AD. NOT.INCORP. ANTERIOR           16             2.659,69   153   H.EXTRA INCORP. ATUAL               29           34.796,72

154   H. EXTRA INCORP.ANTER.             10             4.931,57   156   HORA EXTRA 60% ATUAL                22           21.207,73

158   HORA EXTRA 100% ATUAL              28            33.188,65   159   SOBREAVISO                          15           26.608,37

166   ADIC. NOTURNO 40% ATUAL            13             2.422,48   172   H. EXTRA 70% ATUAL                  12            2.276,32

183   AD. 1/3 FERIAS                     14            40.574,06   184   ABONO 1/3 FERIAS                    22           44.236,21

185   AD. ABONO PECUNIARIO               13            49.322,16   187   FERIAS                              22           93.069,33

188   FERIAS ADIANTAMENTO                14            48.688,87   191   ABONO PECUNIARIO                    19           53.868,51

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            13            58.343,21   220   COMPLEMENTACAO AUX DOENCA            3           20.036,47

253   REEMBOLSO CRECHE                   20             4.316,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  22           30.708,22

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     317

             TOTAL DE VANTAGENS                2.697.066,16

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA MAR/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    02

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

402   REDUCAO CARGA HORARIA              28            45.051,10   411   DEV.SAL.PG. A MAIOR/PRODI            2              428,95

418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           1                15,00   419   EMP. PERNAMBUCRED                    1            1.781,24

420   FALTA E ATRASO                      1               130,64   459   DESC.ANUENIO                         2              156,19

481   ADIANTAMENTO FERIAS                83            70.548,89   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             19           53.868,52

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                22            44.236,21   513   INSS                               288          160.072,47

516   IMPOSTO DE RENDA                  274           334.957,80   532   VALE TRANSPORTE                     35            2.803,59

543   EMP SICRED                          2             1.366,17   545   EMPREST.BANCO BMG                    2              466,83

546   CRT PAN                             3               306,34   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             20           30.708,22

578   AFE-ASSOC. FUNC. EMPREL           248             4.111,42   584   AFE-CONSIGNACOES                    91            6.100,19

623   UNIMED                            282           106.116,62   650   CAIXA ECONOMICA EMPRESTIM           25           24.757,48

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               2             1.334,99   652   EMP. BANCO DO BRASIL                56           51.303,69

681   BRADESCO SEGUROS                    1                80,17   684   SINDPD CONTRIBUICAO                 92            5.394,34

690   EMP BRADESCO                       72            77.791,54   713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC            7            2.115,52

714   MONGERAL - CONTRIBUICAO             4               854,34   716   SABEMI - CONTRIBUICAO                1               49,69

769   BANCO BMC SA                       23            22.888,88   774   CARTAO BONSUCESSO                   16            4.823,68

795   EMP PANAMERICANO                    8             3.330,17

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     317

             TOTAL DE DESCONTOS                1.057.950,88

             TOTAL DE FGTS                       189.021,31

             SALARIO EDUCACAO                     58.610,38

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA MAR/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    03

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

     SECRETARIA     TOT.FUNCS.          TOT. VANTAGENS      TOT. DESCONTOS        TOT. LIQUIDO

         80                24               237.487,15           96.191,43          141.295,72

         81                54               296.083,83          122.246,59          173.837,24

         82                32               309.834,54          148.318,92          161.515,62

         83                53               540.317,90          202.221,59          338.096,31

         84                83               794.154,14          277.453,34          516.700,80

         85                71               519.188,60          211.519,01          307.669,59

                          317             2.697.066,16        1.057.950,88        1.639.115,28
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA ABR/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    01

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           281         1.606.825,02   010   GRAT ESPECIAL EVENTOS               11            8.300,00

016   DIF. DISSIDIO ACT 2016             12             8.851,70   041   GRATIF. DE FUNCAO                   51           68.363,23

048   VERBA REPRESENTACAO                 1            10.449,00   050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO             10           17.901,46

051   GRAT.LIC/ALIEN. INCORPORA           3             6.026,52   053   DIF. GRAT.COM/LICIT                 10            9.581,68

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           80           109.850,65   056   COMPLEMENT. CARGA HORARIA           33           39.314,70

067   AUX A PORT DE NECES ESPEC          16             2.656,00   110   PARTIC. LUCROS E RESULTAD          217          488.176,80

130   ANUENIO                           207           248.036,14   142   ADIC. PERICULOSIDADE                 3            5.427,04

148   CURSOS E TREINAMENTOS               3             3.900,00   151   AD. NOT.INCORPORADO ATUAL           23            5.972,98

152   AD. NOT.INCORP. ANTERIOR           16             2.877,04   153   H.EXTRA INCORP. ATUAL               30           36.666,75

154   H. EXTRA INCORP.ANTER.             11             6.889,73   156   HORA EXTRA 60% ATUAL                22           17.689,29

158   HORA EXTRA 100% ATUAL              31            35.683,35   159   SOBREAVISO                          13           30.752,33

166   ADIC. NOTURNO 40% ATUAL             7             1.304,59   172   H. EXTRA 70% ATUAL                   7            1.459,69

183   AD. 1/3 FERIAS                     26            54.856,03   184   ABONO 1/3 FERIAS                    14           39.929,22

185   AD. ABONO PECUNIARIO               23            63.123,48   187   FERIAS                              14           86.645,16

188   FERIAS ADIANTAMENTO                26            65.827,22   191   ABONO PECUNIARIO                    13           49.322,17

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            19            60.580,05   220   COMPLEMENTACAO AUX DOENCA            3           19.369,32

253   REEMBOLSO CRECHE                   20             3.652,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  22           35.297,09

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     317

             TOTAL DE VANTAGENS                3.251.557,43

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA ABR/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    02

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

402   REDUCAO CARGA HORARIA              28            45.051,10   411   DEV.SAL.PG. A MAIOR/PRODI            2              428,95

418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           1                15,00   419   EMP. PERNAMBUCRED                    1            1.781,24

420   FALTA E ATRASO                      3             2.322,68   459   DESC.ANUENIO                         2              156,19

481   ADIANTAMENTO FERIAS                98            74.653,45   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             13           49.322,16

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                14            40.574,06   513   INSS                               288          160.078,53

516   IMPOSTO DE RENDA                  274           340.314,80   532   VALE TRANSPORTE                     35            3.267,69

543   EMP SICRED                          2             1.366,17   545   EMPREST.BANCO BMG                    2              466,83

546   CRT PAN                             5               531,90   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             20           35.297,09

578   AFE-ASSOC. FUNC. EMPREL           247             4.093,42   584   AFE-CONSIGNACOES                    89            5.969,63

585   DIFERENCA UNIMED                   11             2.275,83   593   FATOR MODERADOR                    241           12.631,39

623   UNIMED                            283           107.336,71   650   CAIXA ECONOMICA EMPRESTIM           23           21.954,40

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               2             1.334,99   652   EMP. BANCO DO BRASIL                55           51.203,18

681   BRADESCO SEGUROS                    1                80,17   684   SINDPD CONTRIBUICAO                 92            5.394,34

690   EMP BRADESCO                       76            79.539,59   713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC            7            2.115,52

714   MONGERAL - CONTRIBUICAO             4               854,34   716   SABEMI - CONTRIBUICAO                1               49,69

755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC           1                41,08   769   BANCO BMC SA                        21           18.594,44

774   CARTAO BONSUCESSO                  16             4.737,97   777   SAUDE RECIFE                         2              562,98

779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              2               265,18   795   EMP PANAMERICANO                     8            3.330,17

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     317

             TOTAL DE DESCONTOS                1.077.992,86

             TOTAL DE FGTS                       189.418,82

             SALARIO EDUCACAO                     58.754,20

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA ABR/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    03

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

     SECRETARIA     TOT.FUNCS.          TOT. VANTAGENS      TOT. DESCONTOS        TOT. LIQUIDO

         80                24               302.205,96           89.876,81          212.329,15

         81                54               440.003,01          132.316,64          307.686,37

         82                32               383.786,28          117.707,17          266.079,11

         83                53               662.191,55          207.900,58          454.290,97

         84                83               961.817,05          316.528,33          645.288,72

         85                71               501.553,58          213.663,33          287.890,25

                          317             3.251.557,43        1.077.992,86        2.173.564,57
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA MAI/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    01

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           281         1.567.067,61   016   DIF. DISSIDIO ACT 2016              12            8.851,70

034   COMPL PARA REMUNERACAO SM           1               376,00   041   GRATIF. DE FUNCAO                   55           75.070,70

048   VERBA REPRESENTACAO                 1            10.449,00   050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO             10           20.296,88

051   GRAT.LIC/ALIEN. INCORPORA           3             6.026,52   053   DIF. GRAT.COM/LICIT                 10           10.048,70

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           79           122.088,33   056   COMPLEMENT. CARGA HORARIA           32           38.124,29

061   GRAT. GRUPO TRABALHO                5             1.586,80   067   AUX A PORT DE NECES ESPEC           16            2.656,00

110   PARTIC. LUCROS E RESULTAD           3             1.414,13   130   ANUENIO                            206          244.222,02

142   ADIC. PERICULOSIDADE                3             5.427,04   148   CURSOS E TREINAMENTOS                5            5.900,00

151   AD. NOT.INCORPORADO ATUAL          22             5.761,90   152   AD. NOT.INCORP. ANTERIOR            15            2.667,46

153   H.EXTRA INCORP. ATUAL              30            36.780,23   154   H. EXTRA INCORP.ANTER.              11            6.446,77

156   HORA EXTRA 60% ATUAL               26            31.594,32   158   HORA EXTRA 100% ATUAL               27           41.741,13

159   SOBREAVISO                          7            18.309,39   166   ADIC. NOTURNO 40% ATUAL             15            2.686,80

172   H. EXTRA 70% ATUAL                 10             3.283,12   183   AD. 1/3 FERIAS                      21           63.162,40

184   ABONO 1/3 FERIAS                   26            55.499,60   185   AD. ABONO PECUNIARIO                17           71.407,98

187   FERIAS                             26           119.842,22   188   FERIAS ADIANTAMENTO                 21           76.145,64

191   ABONO PECUNIARIO                   23            63.981,56   206   13.SALARIO ADIANTAMENTO             18           87.969,76

220   COMPLEMENTACAO AUX DOENCA           3            19.369,32   253   REEMBOLSO CRECHE                    18            3.652,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                 22            33.314,50

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     318

             TOTAL DE VANTAGENS                2.863.221,82

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA MAI/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    02

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

402   REDUCAO CARGA HORARIA              28            45.051,10   411   DEV.SAL.PG. A MAIOR/PRODI            2              428,95

418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           1                15,00   419   EMP. PERNAMBUCRED                    1            1.781,24

420   FALTA E ATRASO                      3               607,12   459   DESC.ANUENIO                         2              156,19

481   ADIANTAMENTO FERIAS                94            65.331,37   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             23           63.123,48

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                26            54.856,03   513   INSS                               289          161.682,02

516   IMPOSTO DE RENDA                  278           345.417,79   527   TICKET ALIMENTACAO                   1              155,00

532   VALE TRANSPORTE                    40             3.824,52   533   DIF.VALE TRANSPORTE                  1              133,29

543   EMP SICRED                          2             1.366,17   545   EMPREST.BANCO BMG                    2              466,83

546   CRT PAN                             6             1.159,57   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             20           33.314,50

578   AFE-ASSOC. FUNC. EMPREL           247             4.093,42   584   AFE-CONSIGNACOES                    89            6.237,49

585   DIFERENCA UNIMED                   14             2.687,94   593   FATOR MODERADOR                    241           13.877,80

623   UNIMED                            283           108.318,50   650   CAIXA ECONOMICA EMPRESTIM           22           19.720,89

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               2             1.334,99   652   EMP. BANCO DO BRASIL                56           52.201,52

681   BRADESCO SEGUROS                    1                80,17   684   SINDPD CONTRIBUICAO                 92            5.394,34

690   EMP BRADESCO                       77            82.438,33   713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC            7            2.115,52

714   MONGERAL - CONTRIBUICAO             4               919,98   716   SABEMI - CONTRIBUICAO                1               49,69

769   BANCO BMC SA                       21            18.519,63   774   CARTAO BONSUCESSO                   15            4.809,66

777   SAUDE RECIFE                        2               679,18   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE               2              265,18

795   EMP PANAMERICANO                    8             3.330,17

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     318

             TOTAL DE DESCONTOS                1.105.944,57

             TOTAL DE FGTS                       193.938,56

             SALARIO EDUCACAO                     59.731,47

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA MAI/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    03

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

     SECRETARIA     TOT.FUNCS.          TOT. VANTAGENS      TOT. DESCONTOS        TOT. LIQUIDO

         80                25               333.579,53           99.965,65          233.613,88

         81                54               304.198,97          141.578,50          162.620,47

         82                32               337.100,58          132.087,87          205.012,71

         83                53               531.224,79          211.193,27          320.031,52

         84                83               808.331,45          311.026,37          497.305,08

         85                71               548.786,50          210.092,91          338.693,59

                          318             2.863.221,82        1.105.944,57        1.757.277,25
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA JUN/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    01

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           281         1.565.382,64   016   DIF. DISSIDIO ACT 2016              12            8.851,70

041   GRATIF. DE FUNCAO                  55            74.889,37   048   VERBA REPRESENTACAO                  1           10.449,00

050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO            10            16.856,24   051   GRAT.LIC/ALIEN. INCORPORA            3            6.026,52

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           79           113.777,93   056   COMPLEMENT. CARGA HORARIA           32           39.006,17

061   GRAT. GRUPO TRABALHO                4               846,28   067   AUX A PORT DE NECES ESPEC           16            2.656,00

110   PARTIC. LUCROS E RESULTAD           2             2.839,35   130   ANUENIO                            206          241.544,05

142   ADIC. PERICULOSIDADE                3             5.427,04   148   CURSOS E TREINAMENTOS                3              900,00

151   AD. NOT.INCORPORADO ATUAL          23             5.972,98   152   AD. NOT.INCORP. ANTERIOR            16            2.877,04

153   H.EXTRA INCORP. ATUAL              30            35.730,41   154   H. EXTRA INCORP.ANTER.              11            6.889,73

156   HORA EXTRA 60% ATUAL               30            23.512,51   158   HORA EXTRA 100% ATUAL               40           41.843,13

159   SOBREAVISO                         29            29.203,18   164   HORA EXTRA EM VALOR                  1              217,74

166   ADIC. NOTURNO 40% ATUAL            23             3.120,33   172   H. EXTRA 70% ATUAL                  13            3.812,61

183   AD. 1/3 FERIAS                     55           151.294,24   184   ABONO 1/3 FERIAS                    21           62.720,36

185   AD. ABONO PECUNIARIO               47           184.590,89   187   FERIAS                              21          138.577,71

188   FERIAS ADIANTAMENTO                55           181.553,06   191   ABONO PECUNIARIO                    17           70.428,89

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO            48           206.405,72   220   COMPLEMENTACAO AUX DOENCA            3           19.369,32

253   REEMBOLSO CRECHE                   21             4.814,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  22           30.905,39

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     318

             TOTAL DE VANTAGENS                3.293.291,53

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA JUN/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    02

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

402   REDUCAO CARGA HORARIA              28            45.051,10   411   DEV.SAL.PG. A MAIOR/PRODI            2              428,95

418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           1                15,00   419   EMP. PERNAMBUCRED                    2            2.680,84

420   FALTA E ATRASO                      3               696,80   459   DESC.ANUENIO                         2              156,19

481   ADIANTAMENTO FERIAS                93            60.453,33   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             17           71.641,84

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                21            63.630,07   513   INSS                               289          161.686,79

516   IMPOSTO DE RENDA                  278           346.353,29   531   2 VIA CARTAO UNIMED                  2               10,00

532   VALE TRANSPORTE                    39             3.503,43   543   EMP SICRED                           1            1.114,01

545   EMPREST.BANCO BMG                   2               310,83   546   CRT PAN                              6            1.167,60

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            20            30.905,39   578   AFE-ASSOC. FUNC. EMPREL            247            4.093,42

584   AFE-CONSIGNACOES                   89             6.237,49   585   DIFERENCA UNIMED                    10            1.946,94

593   FATOR MODERADOR                   237            12.928,72   623   UNIMED                             283          109.179,29

650   CAIXA ECONOMICA EMPRESTIM          21            17.137,82   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                2            1.334,99

652   EMP. BANCO DO BRASIL               58            55.392,10   681   BRADESCO SEGUROS                     1               80,17

684   SINDPD CONTRIBUICAO                92             5.394,34   690   EMP BRADESCO                        79           84.489,50

713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC           7             2.115,52   714   MONGERAL - CONTRIBUICAO              4              919,98

716   SABEMI - CONTRIBUICAO               1                49,69   769   BANCO BMC SA                        21           15.850,53

774   CARTAO BONSUCESSO                  14             4.353,32   777   SAUDE RECIFE                         1              346,23

795   EMP PANAMERICANO                    8             3.330,17

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     318

             TOTAL DE DESCONTOS                1.114.985,68

             TOTAL DE FGTS                       203.742,12

             SALARIO EDUCACAO                     59.820,78

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA JUN/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    03

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

     SECRETARIA     TOT.FUNCS.          TOT. VANTAGENS      TOT. DESCONTOS        TOT. LIQUIDO

         80                26               331.698,30          130.182,12          201.516,18

         81                54               329.969,96          115.574,31          214.395,65

         82                32               417.007,09          132.629,79          284.377,30

         83                53               601.070,27          195.537,46          405.532,81

         84                82               984.959,47          310.714,35          674.245,12

         85                71               628.586,44          230.347,65          398.238,79

                          318             3.293.291,53        1.114.985,68        2.178.305,85
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA JUL/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    01

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           281         1.442.965,08   016   DIF. DISSIDIO ACT 2016              12            8.851,70

041   GRATIF. DE FUNCAO                  55            56.633,45   048   VERBA REPRESENTACAO                  1           10.449,00

050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO            10            16.000,23   051   GRAT.LIC/ALIEN. INCORPORA            3            3.978,99

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           80           114.478,40   056   COMPLEMENT. CARGA HORARIA           32           33.558,70

061   GRAT. GRUPO TRABALHO                5             1.269,42   067   AUX A PORT DE NECES ESPEC           16            2.656,00

130   ANUENIO                           205           221.755,37   142   ADIC. PERICULOSIDADE                 3            5.427,04

148   CURSOS E TREINAMENTOS               4             8.160,00   151   AD. NOT.INCORPORADO ATUAL           22            4.396,02

152   AD. NOT.INCORP. ANTERIOR           15             2.633,79   153   H.EXTRA INCORP. ATUAL               30           29.750,76

154   H. EXTRA INCORP.ANTER.             11             6.056,50   156   HORA EXTRA 60% ATUAL                18           13.456,47

158   HORA EXTRA 100% ATUAL              26            34.279,42   159   SOBREAVISO                          10           26.567,64

166   ADIC. NOTURNO 40% ATUAL             9             2.662,86   172   H. EXTRA 70% ATUAL                   7            1.419,23

183   AD. 1/3 FERIAS                     11            37.527,98   184   ABONO 1/3 FERIAS                    55          150.375,44

185   AD. ABONO PECUNIARIO               10            47.322,12   187   FERIAS                              55          317.741,13

188   FERIAS ADIANTAMENTO                11            45.033,58   191   ABONO PECUNIARIO                    47          183.365,81

206   13.SALARIO ADIANTAMENTO           126           371.033,83   220   COMPLEMENTACAO AUX DOENCA            3           19.369,32

253   REEMBOLSO CRECHE                   14             2.822,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  22           37.269,79

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     318

             TOTAL DE VANTAGENS                3.259.267,07

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA JUL/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    02

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

402   REDUCAO CARGA HORARIA              28            45.051,10   411   DEV.SAL.PG. A MAIOR/PRODI            2              428,95

418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           2                30,00   419   EMP. PERNAMBUCRED                    2            2.680,84

420   FALTA E ATRASO                      3               335,44   459   DESC.ANUENIO                         2              156,19

481   ADIANTAMENTO FERIAS                93            82.128,54   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             47          184.590,89

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                55           151.294,24   513   INSS                               289          161.863,96

516   IMPOSTO DE RENDA                  279           340.672,53   531   2 VIA CARTAO UNIMED                  1                5,00

532   VALE TRANSPORTE                    38             3.651,98   543   EMP SICRED                           1            1.114,01

545   EMPREST.BANCO BMG                   2               310,83   546   CRT PAN                              6            1.167,60

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            20            37.269,79   578   AFE-ASSOC. FUNC. EMPREL            247            4.093,42

584   AFE-CONSIGNACOES                   89             6.291,73   585   DIFERENCA UNIMED                    16            3.070,62

593   FATOR MODERADOR                   231            13.400,08   623   UNIMED                             284          109.722,49

650   CAIXA ECONOMICA EMPRESTIM          19            15.539,64   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                2            1.334,99

652   EMP. BANCO DO BRASIL               58            55.304,24   681   BRADESCO SEGUROS                     1               80,17

684   SINDPD CONTRIBUICAO                92             5.394,34   690   EMP BRADESCO                        81           85.297,39

713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC           7             2.115,52   714   MONGERAL - CONTRIBUICAO              4              919,98

716   SABEMI - CONTRIBUICAO               1                49,69   769   BANCO BMC SA                        21           16.701,03

774   CARTAO BONSUCESSO                  13             3.761,74   777   SAUDE RECIFE                         1              451,04

795   EMP PANAMERICANO                    8             3.330,17

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     318

             TOTAL DE DESCONTOS                1.339.610,17

             TOTAL DE FGTS                       220.933,95

             SALARIO EDUCACAO                     61.509,11

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA JUL/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    03

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

     SECRETARIA     TOT.FUNCS.          TOT. VANTAGENS      TOT. DESCONTOS        TOT. LIQUIDO

         80                26               361.837,15          125.353,09          236.484,06

         81                54               345.822,27          141.307,64          204.514,63

         82                32               397.665,63          179.168,49          218.497,14

         83                53               653.672,41          242.512,93          411.159,48

         84                82               886.353,99          387.671,23          498.682,76

         85                71               613.915,62          263.596,79          350.318,83

                          318             3.259.267,07        1.339.610,17        1.919.656,90
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA AGO/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    01

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           282         1.602.629,79   016   DIF. DISSIDIO ACT 2016              12            8.851,70

041   GRATIF. DE FUNCAO                  56            79.293,93   048   VERBA REPRESENTACAO                  1           10.449,00

050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO            10            20.296,88   051   GRAT.LIC/ALIEN. INCORPORA            3            6.026,52

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           80           117.886,28   056   COMPLEMENT. CARGA HORARIA           32           39.525,91

061   GRAT. GRUPO TRABALHO                5             1.057,85   067   AUX A PORT DE NECES ESPEC           16            2.656,00

130   ANUENIO                           207           247.747,53   142   ADIC. PERICULOSIDADE                 3            5.427,04

148   CURSOS E TREINAMENTOS               4             3.592,00   151   AD. NOT.INCORPORADO ATUAL           23            5.427,83

152   AD. NOT.INCORP. ANTERIOR           16             2.822,25   153   H.EXTRA INCORP. ATUAL               30           35.939,77

154   H. EXTRA INCORP.ANTER.             11             6.168,64   156   HORA EXTRA 60% ATUAL                26           22.201,50

158   HORA EXTRA 100% ATUAL              24            26.588,38   159   SOBREAVISO                           9           18.990,89

166   ADIC. NOTURNO 40% ATUAL            12             3.299,59   172   H. EXTRA 70% ATUAL                  11            4.429,33

183   AD. 1/3 FERIAS                     12            25.152,40   184   ABONO 1/3 FERIAS                    11           36.658,05

185   AD. ABONO PECUNIARIO                8            22.700,14   187   FERIAS                              11           78.422,99

188   FERIAS ADIANTAMENTO                12            30.182,90   191   ABONO PECUNIARIO                    10           46.162,20

218   SAL MATERNID RGPS                   1             2.275,83   220   COMPLEMENTACAO AUX DOENCA            4           22.024,36

253   REEMBOLSO CRECHE                   18             3.984,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  22           30.528,47

312   RESTITUICAO INSS                    1               664,74

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     318

             TOTAL DE VANTAGENS                2.570.064,69

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA AGO/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    02

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

402   REDUCAO CARGA HORARIA              28            45.051,10   411   DEV.SAL.PG. A MAIOR/PRODI            2              428,95

418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           2                30,00   419   EMP. PERNAMBUCRED                    2            2.680,84

420   FALTA E ATRASO                      2               474,96   459   DESC.ANUENIO                         2              156,19

481   ADIANTAMENTO FERIAS               113            98.309,62   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             10           47.322,12

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                11            37.527,98   513   INSS                               288          160.006,19

516   IMPOSTO DE RENDA                  279           335.602,32   527   TICKET ALIMENTACAO                   1              407,00

532   VALE TRANSPORTE                    38             3.964,56   543   EMP SICRED                           1            1.114,01

545   EMPREST.BANCO BMG                   2               310,83   546   CRT PAN                              5              996,37

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            20            30.528,47   578   AFE-ASSOC. FUNC. EMPREL            247            4.093,42

584   AFE-CONSIGNACOES                   89             6.291,73   585   DIFERENCA UNIMED                    15            2.646,00

593   FATOR MODERADOR                   243            12.880,67   623   UNIMED                             286          129.180,32

650   CAIXA ECONOMICA EMPRESTIM          19            13.700,57   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                2            1.334,99

652   EMP. BANCO DO BRASIL               56            52.258,19   681   BRADESCO SEGUROS                     1               80,17

684   SINDPD CONTRIBUICAO                92             5.394,34   690   EMP BRADESCO                        84           88.876,45

713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC           7             2.115,52   714   MONGERAL - CONTRIBUICAO              4              919,98

716   SABEMI - CONTRIBUICAO               1                49,69   769   BANCO BMC SA                        21           16.701,03

774   CARTAO BONSUCESSO                  11             3.521,38   777   SAUDE RECIFE                         1              421,21

795   EMP PANAMERICANO                    8             3.330,17

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     318

             TOTAL DE DESCONTOS                1.108.707,34

             TOTAL DE FGTS                       183.024,35

             SALARIO EDUCACAO                     57.840,11

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA AGO/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    03

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

     SECRETARIA     TOT.FUNCS.          TOT. VANTAGENS      TOT. DESCONTOS        TOT. LIQUIDO

         80                26               277.851,86          130.671,38          147.180,48

         81                54               268.119,99          121.623,85          146.496,14

         82                32               300.731,46          140.666,70          160.064,76

         83                53               505.769,01          212.690,52          293.078,49

         84                82               737.919,74          294.483,29          443.436,45

         85                71               479.672,63          208.571,60          271.101,03

                          318             2.570.064,69        1.108.707,34        1.461.357,35
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA SET/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    01

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           277         1.599.139,17   016   DIF. DISSIDIO ACT 2016              11            8.546,74

041   GRATIF. DE FUNCAO                  55            73.745,68   042   SUBSTITUICAO                         1              902,05

048   VERBA REPRESENTACAO                 1            10.449,00   050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO             10           17.866,63

051   GRAT.LIC/ALIEN. INCORPORA           3             6.026,52   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            78          121.511,85

056   COMPLEMENT. CARGA HORARIA          32            39.144,11   061   GRAT. GRUPO TRABALHO                 5            1.057,85

067   AUX A PORT DE NECES ESPEC          16             2.656,00   130   ANUENIO                            205          250.047,55

142   ADIC. PERICULOSIDADE                3             5.427,04   148   CURSOS E TREINAMENTOS                8           17.600,00

151   AD. NOT.INCORPORADO ATUAL          23             5.883,88   152   AD. NOT.INCORP. ANTERIOR            16            2.784,64

153   H.EXTRA INCORP. ATUAL              30            38.438,65   154   H. EXTRA INCORP.ANTER.              11            6.889,73

156   HORA EXTRA 60% ATUAL               24            16.702,40   158   HORA EXTRA 100% ATUAL               25           36.713,64

159   SOBREAVISO                         11            21.871,60   166   ADIC. NOTURNO 40% ATUAL             12            3.060,23

172   H. EXTRA 70% ATUAL                  8             3.106,07   183   AD. 1/3 FERIAS                      13           30.261,02

184   ABONO 1/3 FERIAS                   12            25.152,40   185   AD. ABONO PECUNIARIO                 9           31.743,31

187   FERIAS                             12            61.197,23   188   FERIAS ADIANTAMENTO                 13           36.313,25

191   ABONO PECUNIARIO                    8            22.700,11   218   SAL MATERNID RGPS                    1            3.593,42

220   COMPLEMENTACAO AUX DOENCA           5            20.230,70   253   REEMBOLSO CRECHE                    18            3.818,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                 21            30.088,02   309   DEV PLANO DE SAUDE/SEGURO            1            2.051,04

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     316

             TOTAL DE VANTAGENS                2.556.719,53

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA SET/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    02

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

402   REDUCAO CARGA HORARIA              27            42.695,20   411   DEV.SAL.PG. A MAIOR/PRODI            2              428,95

418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           2                30,00   419   EMP. PERNAMBUCRED                    2            2.680,84

420   FALTA E ATRASO                      2               774,32   459   DESC.ANUENIO                         2              156,19

481   ADIANTAMENTO FERIAS               100            89.828,33   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA              8           22.700,14

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                12            25.152,40   513   INSS                               286          159.363,40

516   IMPOSTO DE RENDA                  276           339.863,77   531   2 VIA CARTAO UNIMED                  1                5,00

532   VALE TRANSPORTE                    34             3.466,72   543   EMP SICRED                           1            1.114,09

545   EMPREST.BANCO BMG                   2               310,83   546   CRT PAN                              7            1.343,91

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            19            30.088,02   578   AFE-ASSOC. FUNC. EMPREL            246            4.075,42

584   AFE-CONSIGNACOES                   88             6.306,27   585   DIFERENCA UNIMED                    11            1.696,99

593   FATOR MODERADOR                   227            12.948,40   623   UNIMED                             284          128.825,49

650   CAIXA ECONOMICA EMPRESTIM          19            14.383,18   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                2            1.334,99

652   EMP. BANCO DO BRASIL               56            54.204,33   681   BRADESCO SEGUROS                     1               80,17

684   SINDPD CONTRIBUICAO                92             5.394,34   690   EMP BRADESCO                        85           92.854,54

713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC           7             2.115,52   714   MONGERAL - CONTRIBUICAO              3              497,85

716   SABEMI - CONTRIBUICAO               1                49,69   769   BANCO BMC SA                        20           13.398,32

774   CARTAO BONSUCESSO                  12             3.648,78   777   SAUDE RECIFE                         1              451,38

795   EMP PANAMERICANO                    8             3.330,17

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     316

             TOTAL DE DESCONTOS                1.065.597,94

             TOTAL DE FGTS                       181.120,42

             SALARIO EDUCACAO                     57.438,45

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA SET/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    03

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

     SECRETARIA     TOT.FUNCS.          TOT. VANTAGENS      TOT. DESCONTOS        TOT. LIQUIDO

         80                26               264.643,12          112.000,96          152.642,16

         81                54               294.589,41          115.253,11          179.336,30

         82                31               282.381,81          118.497,14          163.884,67

         83                53               507.196,03          205.069,85          302.126,18

         84                81               726.156,04          311.607,55          414.548,49

         85                71               481.753,12          203.169,33          278.583,79

                          316             2.556.719,53        1.065.597,94        1.491.121,59
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA OUT/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    01

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           278         1.585.981,02   016   DIF. DISSIDIO ACT 2016              11            8.546,74

041   GRATIF. DE FUNCAO                  55            78.091,93   042   SUBSTITUICAO                         1            1.134,98

048   VERBA REPRESENTACAO                 1            10.449,00   050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO             10           20.296,88

051   GRAT.LIC/ALIEN. INCORPORA           3             6.026,52   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            79          123.115,63

056   COMPLEMENT. CARGA HORARIA          34            41.528,70   061   GRAT. GRUPO TRABALHO                 5            1.722,90

067   AUX A PORT DE NECES ESPEC          16             2.656,00   110   PARTIC. LUCROS E RESULTAD          217          484.597,45

130   ANUENIO                           206           247.672,46   142   ADIC. PERICULOSIDADE                 3            5.427,04

148   CURSOS E TREINAMENTOS               3             1.212,00   151   AD. NOT.INCORPORADO ATUAL           23            5.972,46

152   AD. NOT.INCORP. ANTERIOR           16             2.877,04   153   H.EXTRA INCORP. ATUAL               30           38.409,00

154   H. EXTRA INCORP.ANTER.             11             6.889,73   156   HORA EXTRA 60% ATUAL                25           23.348,68

158   HORA EXTRA 100% ATUAL              27            31.612,79   159   SOBREAVISO                          18           23.829,81

166   ADIC. NOTURNO 40% ATUAL            16             2.493,27   172   H. EXTRA 70% ATUAL                  15            3.874,46

183   AD. 1/3 FERIAS                     15            30.961,94   184   ABONO 1/3 FERIAS                    13           30.261,02

185   AD. ABONO PECUNIARIO               12            35.609,11   187   FERIAS                              13           68.428,01

188   FERIAS ADIANTAMENTO                15            37.154,33   191   ABONO PECUNIARIO                     9           31.743,29

218   SAL MATERNID RGPS                   1             3.593,42   220   COMPLEMENTACAO AUX DOENCA            4           19.381,22

253   REEMBOLSO CRECHE                   16             3.320,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  21           33.896,08

309   DEV PLANO DE SAUDE/SEGURO           1               127,42

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     316

             TOTAL DE VANTAGENS                3.052.242,33

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA OUT/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    02

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

402   REDUCAO CARGA HORARIA              27            42.695,20   411   DEV.SAL.PG. A MAIOR/PRODI            2              428,95

418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           2                30,00   419   EMP. PERNAMBUCRED                    2            2.680,84

433   DESC ORDEM JUDICIAL                 2             5.153,42   459   DESC.ANUENIO                         2              156,19

481   ADIANTAMENTO FERIAS                90            70.423,98   482   DESC. AD. ABONO PECUNIA              9           31.743,31

483   DESC. AD.1/3 FERIAS                13            30.261,02   513   INSS                               286          159.804,21

516   IMPOSTO DE RENDA                  276           336.357,10   532   VALE TRANSPORTE                     41            4.383,26

543   EMP SICRED                          1             1.114,09   545   EMPREST.BANCO BMG                    1              124,17

546   CRT PAN                             7             1.343,91   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             19           33.896,08

578   AFE-ASSOC. FUNC. EMPREL           247             5.398,44   584   AFE-CONSIGNACOES                    88            6.324,35

585   DIFERENCA UNIMED                   10             1.502,19   593   FATOR MODERADOR                    235           11.824,62

623   UNIMED                            284           129.090,62   650   CAIXA ECONOMICA EMPRESTIM           19           14.383,18

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               2             1.334,99   652   EMP. BANCO DO BRASIL                58           55.312,50

681   BRADESCO SEGUROS                    1                80,17   684   SINDPD CONTRIBUICAO                 94            5.536,77

690   EMP BRADESCO                       86            92.787,96   713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC            7            2.115,52

714   MONGERAL - CONTRIBUICAO             3               497,85   716   SABEMI - CONTRIBUICAO                1               49,69

769   BANCO BMC SA                       21            14.067,11   774   CARTAO BONSUCESSO                   12            3.401,11

777   SAUDE RECIFE                        1               352,73   795   EMP PANAMERICANO                     8            3.330,17

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     316

             TOTAL DE DESCONTOS                1.067.985,70

             TOTAL DE FGTS                       182.341,83

             SALARIO EDUCACAO                     57.759,39

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA OUT/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    03

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

     SECRETARIA     TOT.FUNCS.          TOT. VANTAGENS      TOT. DESCONTOS        TOT. LIQUIDO

         80                26               303.854,15          104.963,70          198.890,45

         81                54               392.693,56          133.061,31          259.632,25

         82                31               340.982,87          126.584,89          214.397,98

         83                53               639.810,53          208.960,47          430.850,06

         84                81               888.705,90          288.675,28          600.030,62

         85                71               486.195,32          205.740,05          280.455,27

                          316             3.052.242,33        1.067.985,70        1.984.256,63
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA NOV/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    01

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           278         1.638.751,01   041   GRATIF. DE FUNCAO                   55           77.381,26

042   SUBSTITUICAO                        1               787,45   048   VERBA REPRESENTACAO                  1           10.449,00

050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO            10            20.296,88   051   GRAT.LIC/ALIEN. INCORPORA            3            6.026,52

055   GRATIFICACAO INCORPORADA           79           124.091,79   056   COMPLEMENT. CARGA HORARIA           34           41.668,87

061   GRAT. GRUPO TRABALHO                5             1.722,90   067   AUX A PORT DE NECES ESPEC           16            2.656,00

110   PARTIC. LUCROS E RESULTAD           6             5.225,20   130   ANUENIO                            207          257.974,49

142   ADIC. PERICULOSIDADE                3             5.667,62   148   CURSOS E TREINAMENTOS                9            5.372,00

151   AD. NOT.INCORPORADO ATUAL          23             6.186,16   152   AD. NOT.INCORP. ANTERIOR            16            3.000,02

153   H.EXTRA INCORP. ATUAL              30            38.182,16   154   H. EXTRA INCORP.ANTER.              11            7.119,30

156   HORA EXTRA 60% ATUAL               28            29.080,60   158   HORA EXTRA 100% ATUAL               27           37.061,07

159   SOBREAVISO                         11            23.825,54   166   ADIC. NOTURNO 40% ATUAL             18            4.644,33

172   H. EXTRA 70% ATUAL                 16             9.061,82   183   AD. 1/3 FERIAS                      14           36.192,20

184   ABONO 1/3 FERIAS                   15            32.079,51   185   AD. ABONO PECUNIARIO                 8           36.128,54

187   FERIAS                             15            69.859,16   188   FERIAS ADIANTAMENTO                 14           43.430,66

191   ABONO PECUNIARIO                   12            36.853,48   218   SAL MATERNID RGPS                    1            3.665,30

220   COMPLEMENTACAO AUX DOENCA           4            20.326,85   253   REEMBOLSO CRECHE                    18            3.818,00

286   PENSAO ALIMENTICIA                 21            31.266,05

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     314

             TOTAL DE VANTAGENS                2.669.851,74

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA NOV/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    02

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

402   REDUCAO CARGA HORARIA              27            44.817,99   411   DEV.SAL.PG. A MAIOR/PRODI            2              428,95

418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           2                30,00   419   EMP. PERNAMBUCRED                    2            2.680,84

420   FALTA E ATRASO                      1               200,00   433   DESC ORDEM JUDICIAL                  2            3.699,69

459   DESC.ANUENIO                        2               156,19   481   ADIANTAMENTO FERIAS                 88           65.466,70

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA            12            35.609,11   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 15           30.961,94

513   INSS                              285           160.281,85   516   IMPOSTO DE RENDA                   275          357.481,59

527   TICKET ALIMENTACAO                  1               390,00   531   2 VIA CARTAO UNIMED                  2               10,00

532   VALE TRANSPORTE                    36             3.570,94   543   EMP SICRED                           1            1.247,69

545   EMPREST.BANCO BMG                   1               124,17   546   CRT PAN                              8            1.450,56

563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA            19            31.266,05   578   AFE-ASSOC. FUNC. EMPREL            244            5.378,06

584   AFE-CONSIGNACOES                   86             6.237,18   585   DIFERENCA UNIMED                     9            1.125,53

593   FATOR MODERADOR                   193             7.032,14   623   UNIMED                             284          128.970,97

650   CAIXA ECONOMICA EMPRESTIM          19            14.339,70   651   EMPRESTIMO BANCO REAL                2            1.334,99

652   EMP. BANCO DO BRASIL               54            51.287,37   681   BRADESCO SEGUROS                     1               80,17

684   SINDPD CONTRIBUICAO                94             5.736,71   686   TX FORTALECIMENTO SINDICA          184            8.128,39

690   EMP BRADESCO                       85            92.901,44   713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC            7            2.115,52

714   MONGERAL - CONTRIBUICAO             3               497,85   716   SABEMI - CONTRIBUICAO                1               49,69

769   BANCO BMC SA                       21            14.067,11   774   CARTAO BONSUCESSO                   12            3.658,33

777   SAUDE RECIFE                        1               449,20   795   EMP PANAMERICANO                     7            3.233,96

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     314

             TOTAL DE DESCONTOS                1.086.498,57

             TOTAL DE FGTS                       188.336,94

             SALARIO EDUCACAO                     59.633,83

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA NOV/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    03

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

     SECRETARIA     TOT.FUNCS.          TOT. VANTAGENS      TOT. DESCONTOS        TOT. LIQUIDO

         80                26               256.350,65          100.112,73          156.237,92

         81                54               298.011,18          126.648,85          171.362,33

         82                31               326.567,85          119.404,35          207.163,50

         83                53               535.116,72          230.493,65          304.623,07

         84                79               767.972,74          302.161,62          465.811,12

         85                71               485.832,60          207.677,37          278.155,23

                          314             2.669.851,74        1.086.498,57        1.583.353,17

 de  3Pagina: 3

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

5
0
4
3
0
a7

-0
1
d
a-4

0
0
f-b

2
0
d
-5

f2
9
0
8
8
1
7
6
1
0



EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA DEZ/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    01

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

001   SALARIO                           273         1.623.940,02   041   GRATIF. DE FUNCAO                   55           78.447,60

042   SUBSTITUICAO                        1               787,45   048   VERBA REPRESENTACAO                  1           10.449,00

050   GRT. COM. LIC/ALIENACAO             9            19.284,47   051   GRAT.LIC/ALIEN. INCORPORA            2            4.608,67

054   DIFERENCA GRATIFICACAO              1               402,99   055   GRATIFICACAO INCORPORADA            78          115.982,14

056   COMPLEMENT. CARGA HORARIA          33            41.781,84   061   GRAT. GRUPO TRABALHO                 5            1.722,90

067   AUX A PORT DE NECES ESPEC          16             2.656,00   110   PARTIC. LUCROS E RESULTAD            1            2.842,62

130   ANUENIO                           199           251.760,27   142   ADIC. PERICULOSIDADE                 3            5.667,62

148   CURSOS E TREINAMENTOS              13             6.400,00   151   AD. NOT.INCORPORADO ATUAL           21            5.699,55

152   AD. NOT.INCORP. ANTERIOR           15             2.028,12   153   H.EXTRA INCORP. ATUAL               30           38.871,73

154   H. EXTRA INCORP.ANTER.             11             7.119,30   156   HORA EXTRA 60% ATUAL                19           16.489,71

158   HORA EXTRA 100% ATUAL              21            31.655,56   159   SOBREAVISO                          11           26.539,96

166   ADIC. NOTURNO 40% ATUAL             9             3.096,16   172   H. EXTRA 70% ATUAL                   5            2.366,47

183   AD. 1/3 FERIAS                     64           172.209,25   184   ABONO 1/3 FERIAS                    14           36.220,42

185   AD. ABONO PECUNIARIO               54           203.435,75   187   FERIAS                              14           84.587,56

188   FERIAS ADIANTAMENTO                64           206.651,11   191   ABONO PECUNIARIO                     8           36.128,52

218   SAL MATERNID RGPS                   1             1.099,59   220   COMPLEMENTACAO AUX DOENCA            3           19.803,60

223   MANDATO SINDICAL                    2            14.231,70   224   SAL MATERNIDADE LEI 11770            1            2.565,71

253   REEMBOLSO CRECHE                   16             3.486,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                  20           38.892,71

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     312

             TOTAL DE VANTAGENS                3.119.912,07

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA DEZ/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    02

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

402   REDUCAO CARGA HORARIA              27            44.817,99   411   DEV.SAL.PG. A MAIOR/PRODI            2              428,95

418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS           2                30,00   419   EMP. PERNAMBUCRED                    2            2.680,84

420   FALTA E ATRASO                      5             2.930,88   433   DESC ORDEM JUDICIAL                  2            3.685,20

459   DESC.ANUENIO                        2               156,19   481   ADIANTAMENTO FERIAS                 77           63.176,38

482   DESC. AD. ABONO PECUNIA             8            36.128,54   483   DESC. AD.1/3 FERIAS                 14           36.192,20

513   INSS                              284           159.552,40   516   IMPOSTO DE RENDA                   275          350.661,92

532   VALE TRANSPORTE                    36             3.513,17   543   EMP SICRED                           1            1.247,69

545   EMPREST.BANCO BMG                   1               124,17   546   CRT PAN                              8            1.450,56

556   EMP DAYCOVAL                        1             1.491,50   563   DESC.PENSAO ALIMENTICIA             18           38.892,71

578   AFE-ASSOC. FUNC. EMPREL           243             5.356,57   584   AFE-CONSIGNACOES                    85            6.176,77

585   DIFERENCA UNIMED                    8               940,28   593   FATOR MODERADOR                    200            7.990,22

623   UNIMED                            283           128.407,51   650   CAIXA ECONOMICA EMPRESTIM           18           13.916,37

651   EMPRESTIMO BANCO REAL               2             1.334,99   652   EMP. BANCO DO BRASIL                53           51.906,94

681   BRADESCO SEGUROS                    1                80,17   684   SINDPD CONTRIBUICAO                 94            5.746,38

690   EMP BRADESCO                       81            90.322,24   713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC            7            2.115,52

714   MONGERAL - CONTRIBUICAO             3               497,85   716   SABEMI - CONTRIBUICAO                1               49,69

769   BANCO BMC SA                       21            14.095,35   774   CARTAO BONSUCESSO                   13            4.126,08

777   SAUDE RECIFE                        1               452,04   795   EMP PANAMERICANO                     6            2.406,79

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     312

             TOTAL DE DESCONTOS                1.083.083,05

             TOTAL DE FGTS                       186.424,45

             SALARIO EDUCACAO                     58.910,24

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA DEZ/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    03

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

     SECRETARIA     TOT.FUNCS.          TOT. VANTAGENS      TOT. DESCONTOS        TOT. LIQUIDO

         80                26               308.542,82           97.806,42          210.736,40

         81                54               327.123,51          128.447,01          198.676,50

         82                31               352.669,88          152.920,75          199.749,13

         83                53               598.691,79          210.219,83          388.471,96

         84                78               867.525,68          295.039,06          572.486,62

         85                70               665.358,39          198.649,98          466.708,41

                          312             3.119.912,07        1.083.083,05        2.036.829,02
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA DEZ/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    01

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

194   13 SAL MATERNIDADE RGPS             1             1.221,77   205   13. SALARIO                        293        2.353.053,24

209   COMPL.13.SALARIO.AUX.DOEN           5            19.145,43   288   PENSAO 13. SALARIO                  18           13.002,02

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     312

             TOTAL DE VANTAGENS                2.386.422,46

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA DEZ/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    02

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

491   DESC.AD.13 SALARIO                292         1.111.878,65   514   INSS SOBRE 13 SALARIO              288          159.922,25

517   I.R. 13 SALARIO                   275           354.305,54   564   PENSAO 13 SALARIO                   16           13.002,02

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                     312

             TOTAL DE DESCONTOS                1.639.108,46

             TOTAL DE FGTS                        97.465,75

             SALARIO EDUCACAO                     58.249,51

====================================================================================================================== EMPREL ======
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EMPRESA MUNIC. DE INFORMATICA

** REFERENCIA DEZ/2019 **

RESUMO GERENCIAL

  RH2000

emissão: 14/02/20    03

             - TOTALIZACAO EMPRESA

====================================================================================================================================

COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR

====================================================================================================================================

     SECRETARIA     TOT.FUNCS.          TOT. VANTAGENS      TOT. DESCONTOS        TOT. LIQUIDO

         80                25               236.338,16          169.710,96           66.627,20

         81                54               263.133,54          176.276,73           86.856,81

         82                31               271.750,11          186.654,88           85.095,23

         83                52               475.109,39          319.852,13          155.257,26

         84                79               670.784,50          458.876,82          211.907,68

         85                71               469.306,76          327.736,94          141.569,82

                          312             2.386.422,46        1.639.108,46          747.314,00
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====================================================================================================================== EMPREL ======
�PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               28/01/19      PAG.     47
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: EST EQR CTD PES BEN PEN PST PEC                                
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
002   VENCIMENTO                     18.747        53.634.811,95   004   DIF. VENCIMENTO VANTAGEM             6           20.561,81 
005   REST FALTAS                        47            26.027,39   006   VERBA HONOR ATIVID JURID            66          308.604,12 
010   GRAT  ESPECIAL EVENTOS            949           549.900,00   013   SALARIO CONTRATO TEMPORAR        2.084        4.958.948,75 
018   ESTABIL.FINAN. INCENTIVO           91            15.154,95   021   DIF SALARIO MATERN RGPS              1            1.175,72 
024   SUBSIDIO                            1            13.900,00   025   GRAT SEEL LEI 17.626/2010          293           73.250,00 
026   VANTAGEM PESSOAL L.                 4               350,12   028   COMPL PARA REMUNERACAO SM          123           13.623,38 
032   DIF.CONTRATO TEMPORARIO             3             5.448,15   033   EXERCICIO ANTERIOR NA PCR          144          345.178,69 
038   COMPL PROVI INCOR ADM INA           6               570,48   040   GRAT OPERADOR FOLHA PAGTO           59           59.435,42 
042   CARGO EM COMISSAO               1.805         5.930.705,36   044   TEMPO COMPLEMENTAR                   1              411,00 
046   SUBSTITUICAO                       24            59.656,05   050   GRAT. MEMBRO COMISSAO LIC           53          128.803,78 
051   GT.COM/GT.ESPEC L.15.054           39             7.170,55   053   DIF. GRUPO TRAB. COMIS.              3            1.086,14 
055   ESTABILIDADE FINANCEIRA           382           263.862,58   056   GRAT ABORD SOCIAL DE RUA            79            9.480,00 
059   PRODUTIVIDADE FISCAL              128         1.661.104,84   061   BUSCA E APREENSAO                  333           99.900,00 
062   ATIVIDADE EXTRA CLASSE             25            15.661,55   063   GRAT PROD CAD IMOBILIARIO           11           16.954,52 
064   ESTABILIDADE EM COMISSOES           1             1.485,40   065   GRAT ATIVIDADE JURIDICA              5           29.782,40 
066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO       1.391           131.591,72   068   ENCARGO DE GABINETE                 72           32.909,05 
070   GRAT. ENSINO ESPECIAL             275            52.630,90   073   DIF. DIFICIL ACESSO                  4            2.747,69 
074   FUNCAO GRATIF. GRUPO MAG.         596           424.356,23   075   GRATIFICACAO DE ATIVIDADE           25            5.741,25 
076   SERVICO RELEVANTE ATIVO             1               488,94   078   DIF. ENCARGO GABINETE                3            6.460,00 
079   DIFERENCA PRODUTIVIDADE             2               792,01   080   ENCARGO GABINETE MOTORIST          114           83.244,07 
081   ADICIONAL DE PLANTAO EXTR          97           156.455,48   082   GRAT SAUDE DA FAMILIA            1.333        2.378.147,39 
083   GRATIFICACAO LOCALIZACAO            2               918,60   092   GRAT.INC. POLICIA MILITAR           14           31.811,11 
093   GRAT.ATENDIMENTO PUBLICO           75            26.250,00   094   EXERCICIO DA PROFISSAO             257           27.128,56 
095   GRAT. EXERCICIO PROFISSAO       3.241           374.639,28   098   DIF. DE INCENTIVO/ GRT              37           67.748,99 
099   GT. FUNCAO SECRET. ESCOLA          62             7.859,86   105   GRAT ATIVIDADE ARQUIVO              10            4.000,00 
107   DIF AULAS SUBSTITUICAO              1             2.630,37   112   AJUDA CUSTO LEI 14410/59            10              622,71 
116   DIF ABONO PERMAN EXER ANT          28           131.190,53   121   GRAT REGULACAO SANITARIA           132          138.525,00 
122   PRODUTIVIDADE DIRCON              851           540.454,23   123   DIF ADE-SS                          44          121.173,62 
124   ADC DESEMP EQUIPE-SS            8.957         2.995.401,69   127   ADIC. FUNCAO ASG L15936              1               56,39 
129   LOCOMOCAO                          20            11.531,63   131   QUINQUENIO                       2.361          748.840,54 
132   DIF. DE QUINQUENIO                 93            23.074,01   133   INSALUBRID EST/EQR               7.413        1.170.176,63 
134   ADC T. SERV POS EC 19/98        3.189           593.851,89   136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI        1.753          897.586,29 
137   DIF.PROG.FUNC.EXE.ANT.            451         1.282.763,56   139   DIFERENCA DE PLANTAO               590          789.932,80 
141   ADICIONAL DE PLANTAO            2.416         2.586.164,85   143   DIF. RISCO DE VIDA                  36           10.723,32 141   ADICIONAL DE PLANTAO            2.416         2.586.164,85   143   DIF. RISCO DE VIDA                  36           10.723,32 
144   DIFERENCA DE INSALUBRIDAD           4             1.523,22   145   ADC. FUNCAO MUSICO                  56           27.200,00 
146   INSALUBRIDADE CTD                 236            36.806,56   147   ADICIONAL 10% LEI15429/90           17              621,23 
148   GRAT. MONITOR/BOLSA FORMA          71            53.983,00   149   REUNIAO                             19           11.496,18 
150   RISCO DE VIDA E SAUDE              99            11.971,72   155   DIFERENCA VALE REFEICAO          1.097          234.936,42 
157   GRAT. ATENDIMENTO EXTERNO           1               460,00   160   HORA EXTRA DIURNA 50%            1.268          637.847,43 
161   INCORPORACAO FG                    46            17.982,00   164   GRAT. SUPE. METAS FISCAIS          124          288.248,30 
165   VANTAGEM PESSOAL A.T.F.             1             5.989,44   166   ADICIONAL NOTURNO                2.006          403.651,84 
167   ADICIONAL NOTURNO -FG              49            52.038,43   169   DIF. HORA EXTRA                     22           30.852,32 
171   GRT.MEM.COM.INQ/ACUM.CRG           25            75.994,36   173   GRAT.ESP.INCREM.ARRECADA.          150           27.000,00 
174   COMPLEME. DIFER. REMUNER.          45           158.331,34   177   GRATIFIC. SUPERVIDOR PSA           197          115.580,00 
179   GRAT CONTROLE INTERNO              51            55.440,00   182   FER 1/3 ART 65 L 15127/88        9.229       10.522.769,16 
183   ADIANTAMENTO 1/3 FERIAS           810         1.082.755,38   184   FUNCAO GRATIFICADA                 549          227.870,34 
185   GRAT DE EXERC DE ATIVIDA           77           130.096,81   186   ADIC DE CAPACITACAO PROFI           65          118.983,50 
187   FUNCAO GRAT DIRECAO E ASS         145           507.276,70   195   AD EXT PLANTAO L 18132/15        1.366          443.947,76 
196   RISCO DE VIDA L. 18132/15         346            81.898,06   197   GRAT APOIO AO DESENV INFA          735           73.500,00 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               28/01/19      PAG.     48
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: EST EQR CTD PES BEN PEN PST PEC                                
====================================================================================================================================
COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   V A N T A G E N S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
199   ENSINO ESP. P/ SUBSTITUIC           2               264,60   200   GRAT.ASSIST.FARMACEUTICA           142           42.150,00 
201   SAL MATERNID RGPS                  13            33.204,17   202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL            17           27.009,69 
203   PROG/PROCRESSO JUDICIAL             1             4.152,67   207   GRAT. PRESID/PREG COM LIC           13           44.728,58 
210   DIF. 13. SALARIO                  627           173.533,25   215   SAL MATERNID LEI 17874/13           13           28.210,48 
220   GRT.EXER.PROF.LEI 18.217          344            57.450,00   221   GRT.INCENT.FISCAL.CONT.UR           74           40.922,00 
222   GRAT.ANAL.LIC.PROJ.URBANI          13            25.350,00   223   GRAT. DE LICENCIAMENTO             137           20.550,00 
224   GRAT.PLAN.GES.ADM.CON.ORC          31            37.200,00   225   GRAT. ATENCAO PSICOSOCIAL          304           53.400,00 
226   GRAT. DIFUSAO CIENTIFICA           47            10.400,00   234   DIF SAL FAMILIA RPPS                 2               95,13 
239   GRAT ESPECIAL ODONTOLOGIC         112            47.884,00   244   GRAT ENT DOC FISCAIS                28           30.513,74 
248   GRAT CONSELHO TUTELAR              39           116.542,14   249   SALARIO FAMILIA RGPS                 3               98,40 
255   AUXILIO FUNERAL FAMILIA             1               800,00   263   REST. VALE TRANSPORTE                2              141,41 
278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL        1.730         1.038.000,00   286   PENSAO ALIMENTICIA                 480          379.051,89 
287   ABONO FAMILIA BENEFICIARI           3               131,20   290   DIF. PENSAO ALIMENTICIA             11            2.030,74 
291   PENSAO ESPECIAL                   102           120.209,26   293   DIF. DE PENSAO ESPECIAL              1            8.000,00 
306   GR AS PR FIN E CON D PUBL           2            13.657,12   310   GRATIF EXTENSAO AO PSF              58           11.600,00 
313   GRT.ANAL.CAD F.PAGTO SUP.          27            44.550,00   314   GRATIF APOIO AO PSF                 56           44.000,00 
315   GRAT APOIO FOLHA PAGTO             12             6.790,32   319   VANTAGEM PESSOAL                 1.294          224.347,11 
322   GRAT ATIVIDADE PROCURADOR          66         1.030.741,14   351   ABONO CONECTIVIDADE              4.658           60.367,68 
361   GRAT ATEND CONTRIBUINTE            45            15.025,72   362   GRAT PRODUTIV MUSICAL              125          491.512,22 
364   GRT SERV AGENTE TRANSITO          495           280.560,00   366   VALE REFEICAO                   11.718        4.524.681,00 
370   GRAT.COORD.EXE.PROG.EDUC.          41            23.887,00   393   GRAT EVT EXTRAORDINARIO            267          269.060,96 
395   C. BASICA % LEI 16323/97        1.725            38.973,60   457   ABONO PERM EMC41 PREVIDEN        1.151          729.691,95 
497   QUINQUENIO PROPORCIONAL         3.203           300.265,69   498   COMP SAL MINIMO COM 8 HS             4              194,00 
772   DIF 1/3 FERIAS                      3                72,56   773   DIF FERIAS EXERC ANT               459           56.061,17 
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             TOTAL DE FUNCIONARIOS                  24.677
             TOTAL DE VANTAGENS              110.177.146,20 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               28/01/19      PAG.     49
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: EST EQR CTD PES BEN PEN PST PEC                                
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
409   ORDEM DOS PROFESSORES PE            2                34,00   414   AFREM SEGUROS PLANO I               40              840,00 
417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.          73            18.827,28   418   PERNAMBUCRED - INTEG.MENS          286            6.596,85 
419   EMP. PERNAMBUCRED                 193            93.450,52   420   FALTAS                             644          166.630,33 
423   EMP ITAU-BMG                       23             4.656,57   425   DESC.SAL.RES.TEMPO DETERM            3              587,87 
433   DESC ORDEM JUDICIAL                 2             3.289,83   441   DESCONTO GRATIFICACAO              218           51.082,08 
447   DESC. DIFICIL ACESSO               20             1.867,96   449   DESC. SUBSTITUICAO MAGIST          131           28.259,82 
450   DESC.PRODUT.SUS                   119            65.881,46   459   DESCONTO DE QUINQUENIO               6              181,80 
461   DESCONTO DE PLANTAO                 2               268,35   472   DESCONTO DE HORA EXTRA               5              770,63 
483   DES AD 1/3 FERIAS                   7               218,83   492   DESC 13 SALARIO                     25            1.441,88 
506   DEVOLUCAO RECEBT INDEVIDO          15             4.925,05   513   INSS - CONTRIBUICAO              4.238        1.331.112,88 
516   IMPOSTO DE RENDA               15.929        10.595.778,51   524   MULTA                                1              149,28 
525   DESCONTO VALE REFEICAO         12.240           325.426,55   530   CONTR RECIFIN                    4.008        2.470.453,34 
531   DIF PREV RECIFIN                    2               662,30   532   VALE TRANSPORTE                  9.482          379.192,35 
533   DIF VALE TRANPORTE                  5               342,64   536   DESC FUNERAL FAMILIA                 5              460,00 
543   EMP SICRED                        356           189.570,73   545   BANCO BMG                          120           34.373,39 
546   CRT PAN                           991            60.858,69   549   DESC. ADIANT. ORD. PAG.          9.168       10.327.652,35 
556   EMP DAYCOVAL                      105            20.088,22   557   EMP ALFA                           307          110.102,28 
562   DIF. PENSAO ALIMENTICIA            12             2.098,78   563   PENSAO ALIMENTICIA                 425          379.051,89 
566   DESC.PENSAO ALIMENT. IND.           1               198,99   567   DESC. ABONO FAMILIA TRANS            3              131,20 
570   SIND ODONTOLOGOS PE               149             3.427,00   578   ASS. SERVIDORES PCR                797           37.939,46 
579   ASPCRE - ODONTOLOGICA             141            14.029,77   582   DESC CONECTIVIDADE               4.658          120.781,94 
588   ASSOCIACAO DOS ARQUITETOS          61               610,00   590   SIND ACS E COMB ENDEMIAS         2.094           26.228,56 
593   ASS ADVOGADOS - AJU                 9               270,00   594   APSE ASSOC PE SERV ESTADO          216           18.360,00 
595   AFREM - SINDICAL                  104            16.336,06   598   UNIAO SERVIDOR MUNICIPAL            41            1.636,72 
602   CENTRO S.S.MUNICIPAL               42             2.514,96   603   CLUBE SERV MUNICIPAIS              180            6.586,80 
607   DEV ABONO PERMANENCIA               2               396,46   608   SAUDE - ASPCRE -                    21           12.384,66 
609   ASPCRE - HAPVIDA                  222           131.071,48   610   2 VIA CARTAO SAUDE RECIFE            1              479,37 
616   ASPCRE - UNIMED G-172               9             5.989,79   623   CENTRO PROFESSORES PERN.            31            1.669,41 
624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           6             1.223,89   629   SIND ENFERMEIROS                   134            5.410,81 624   CAIXA ECON. TETO SERVIDOR           6             1.223,89   629   SIND ENFERMEIROS                   134            5.410,81 
631   SIND AUX E TEC SAUDE BUCA         301             6.007,96   632   SIND AUX E TEC ENFERMAGEM          257            6.237,98 
643   ASPCRE/UNIMED G-227                 2             1.538,11   651   EMPRESTIMO BANCO REAL              353          130.153,38 
652   BANCO DO BRASIL                 4.061         2.526.762,46   660   SIND. SERV. PUB MUN. CONV           13               55,44 
669   CRT BRADESCO                      490            74.297,36   676   SIND DOS GUARDAS MUNICIPA          661           20.171,65 
678   CAIXA ECONOMICA FEDERAL         1.040           380.920,64   684   SIND. SERV. PUBL. MUNICI.        1.096           41.111,04 
687   EMP BRADESCO                    7.166         3.358.603,87   688   DIF PREV RECIPREV                    1              125,13 
691   SIND. DOS MUSICOS                  60             2.647,43   692   SIND JORN PROF EST                   6              174,47 
693   SIND. MEDICOS                     150            15.000,00   694   SIND TRAB. TRANS. RODOVI.            1               49,58 
698   SIMPERE                         3.618           156.678,92   703   ODONTOREAL LTDA                    212           18.638,13 
707   EXCEDENTE TETO CONSTITUCI           9            14.782,08   713   CAPEMISA VIDA E PREVIDENC            1               54,80 
714   SEG MONGERAL                       40             4.499,44   717   PREVIMIL SEGUROS                     3              257,19 
724   AMERICAN LIFE CIA SEGUROS         119             1.153,37   727   SEG GBOEX                            7            1.208,78 
731   CLB. ATLANT. BRADESCO SEG         296             8.687,09   732   DESC PAGTO INDEVIDO                  3            1.194,00 
734   CLUBE SULAMERICANO                222            11.129,23   735   SEGURO CLUBE EXECUTIVOS            193            4.130,13 
750   DESC RECEB INDEV RESC CTD           6             1.392,06   755   CO-PARTICIPACAO SAUDE REC        2.716          113.519,99 
758   ASS. PROC. JUDICIAIS               64             6.400,00   759   ASSOC PERNAM FISCOS MUNIC            9              405,00 
760   CLUBE ANCORA                       31             2.496,14   761   ATM DIAGNOSTICO                     28            2.627,42 
769   BANCO BMC S.A.                  1.921           768.318,94   774   CARTAO BONSUCESSO                1.679          160.029,62 
777   SAUDE RECIFE                    4.860           874.126,46   779   DIFERENCA SAUDE RECIFE              15              675,90 
785   EMPREST BANCO BONSUCESSO           28             6.461,87   790   CONTR RECIPREV                  14.727        6.366.504,55 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               28/01/19      PAG.     50
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: EST EQR CTD PES BEN PEN PST PEC                                
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
795   EMP PANAMERICANO                  762           105.244,48   798   ASS.GUARDAS MUN.INSP.SUB           515           15.281,69 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                  24.677
             TOTAL DE DESCONTOS               42.294.616,40 

             TOTAL LIQUIDO                    67.882.529,80 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN        4008   19.270.307,05 
             TOTAL BASE RECIPREV      14727   49.660.632,98 
             TOTAL BASE INSS           4238   13.960.756,71 

====================================================================================================================== EMPREL ======

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA FEV/2019  **                        RH2000
18/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 1                                                  PAG.    01
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS
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           0002 VENCIMENTO        18.961        53.908.155,34         0004 DIF. VENCIMENTO      235           625.479,36
           0005 REST FALTAS           36            23.436,53         0006 VERBA HONOR ATIV      69           294.262,92
           0007 DIF.VERB.HON.ATI       3            14.027,46         0010 GRAT  ESPECIAL E     388           145.850,00
           0013 SALARIO CONTRATO   2.109         4.905.927,49         0018 ESTABIL.FINAN. I      90            14.932,45
           0024 SUBSIDIO               1            13.900,00         0025 GRAT SEEL LEI 17     289            72.250,00
           0026 VANTAGEM PESSOAL       4               444,89         0028 COMPL PARA REMUN     158            49.209,62
           0032 DIF.CONTRATO TEM      22            45.420,58         0033 EXERCICIO ANTERI      73           207.487,36
           0038 COMPL PROVI INCO       6               570,48         0040 GRAT OPERADOR FO      58            58.428,04
           0042 CARGO EM COMISSA   1.660         5.569.079,59         0044 TEMPO COMPLEMENT       1               411,00
           0046 SUBSTITUICAO           9            14.119,10         0050 GRAT. MEMBRO COM      51           123.943,26
           0051 GT.COM/GT.ESPEC       35             6.803,83         0053 DIF. GRUPO TRAB.       5             6.785,86
           0055 ESTABILIDADE FIN     392           267.605,56         0056 GRAT ABORD SOCIA      81             9.720,00
           0059 PRODUTIVIDADE FI     128         1.715.385,52         0061 BUSCA E APREENSA     342           102.600,00
           0062 ABONO ESPECIAL A   2.233           704.860,85         0063 GRAT PROD CAD IM      11            16.954,52
           0064 ESTABILIDADE EM        1             1.485,40         0065 GRAT ATIVIDADE J       5            29.782,40
           0066 AJUDA DE C.DIFIC   1.379           132.422,73         0068 ENCARGO DE GABIN      72            32.909,05
           0070 GRAT. ENSINO ESP     273            52.733,80         0073 DIF. DIFICIL ACE      17             2.956,70
           0074 FUNCAO GRATIF. G     591           424.180,97         0075 GRATIFICACAO DE       24             5.511,60
           0076 SERVICO RELEVANT       1               488,94         0078 DIF. ENCARGO GAB       1               470,00
           0079 DIFERENCA PRODUT       4            16.919,97         0080 ENCARGO GABINETE     114            83.244,07
           0081 ADICIONAL DE PLA     101           170.572,11         0082 GRAT SAUDE DA FA   1.336         2.383.625,68
           0083 GRATIFICACAO LOC       2               918,60         0092 GRAT.INC. POLICI      14            31.811,11
           0093 GRAT.ATENDIMENTO      76            26.600,00         0094 EXERCICIO DA PRO     251            26.387,59
           0095 GRAT. EXERCICIO    3.257           376.839,28         0097 AULAS SUBSTITUIC     227           470.223,89
           0098 DIF. GRAT/ADIC C     129           118.971,07         0099 GT. FUNCAO SECRE      62             7.859,86
           0105 GRAT ATIVIDADE A      11             4.400,00         0109 DIFICIL ACESSO S      26             1.870,85
           0112 AJUDA CUSTO LEI       12               787,95         0113 GRATIF CONSELHEI       4            17.928,00
           0116 DIF ABONO PERMAN      20           141.512,51         0118 DIF. DIFICIL ACE       3               266,25
           0121 GRAT REGULACAO S     132           137.475,00         0122 PRODUTIVIDADE DI     859           530.878,08
           0123 DIF ADE-SS            96            59.871,16         0124 ADC DESEMP EQUIP   9.032         2.972.001,53
           0127 ADIC. FUNCAO ASG       1                56,39         0129 LOCOMOCAO             12             6.967,62
           0131 QUINQUENIO         2.350           726.534,09         0132 DIF. DE QUINQUEN      88            26.508,20
           0133 INSALUBRID EST/E   7.442         1.174.855,43         0134 ADC T. SERV POS    3.172           580.263,09
           0136 ADIC.RISCO VIDA    1.888           961.868,26         0137 DIF.PROG.FUNC.EX     474         1.144.822,86
           0139 DIFERENCA DE PLA     762           986.642,61         0141 ADICIONAL DE PLA   2.435         2.621.943,02
           0143 DIF. RISCO DE VI      53            12.051,80         0144 DIFERENCA DE INS      74            12.443,74
           0145 ADC. FUNCAO MUSI      56            27.200,00         0146 INSALUBRIDADE CT     256            39.925,76
           0147 ADICIONAL 10% LE      18               727,68         0148 GRAT. MONITOR/BO       6             5.712,00
           0149 REUNIAO               17            12.074,67         0150 RISCO DE VIDA E       84             6.052,70
           0154 REST. DESCONTO I       3             4.387,82         0155 DIFERENCA VALE R   2.410           370.694,71
           0157 GRAT. ATENDIMENT       1               460,00         0160 HORA EXTRA DIURN     759           506.457,20           0157 GRAT. ATENDIMENT       1               460,00         0160 HORA EXTRA DIURN     759           506.457,20
           0161 INCORPORACAO FG       47            18.522,00         0164 GRAT. SUPE. META     124           297.855,44
           0166 ADICIONAL NOTURN   2.021           404.105,25         0167 ADICIONAL NOTURN      54            57.004,58
           0169 DIF. HORA EXTRA       66            31.107,95         0170 DIF. ADICIONAL N      32            12.146,24
           0171 GRT.MEM.COM.INQ/      26            79.195,12         0173 GRAT.ESP.INCREM.     152            27.360,00
           0174 COMPLEME. DIFER.      45           158.331,34         0177 GRATIFIC. SUPERV     197           116.370,00
           0179 GRAT CONTROLE IN      49            58.800,00         0182 FER 1/3 ART 65 L     835         1.114.431,56
           0183 ADIANTAMENTO 1/3     937         1.227.400,07         0184 FUNCAO GRATIFICA     550           228.388,46
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           0185 GRAT DE EXERC DE      78           139.126,18         0186 ADIC DE CAPACITA      65           119.060,68
           0187 FUNCAO GRAT DIRE     200           774.186,60         0195 AD EXT PLANTAO L   1.364           439.607,06
           0196 RISCO DE VIDA L.     442           107.068,95         0197 GRAT APOIO AO DE     729            72.900,00
           0199 ENSINO ESP. P/ S       2               264,60         0200 GRAT.ASSIST.FARM     142            42.150,00
           0201 SAL MATERNID RGP       7            20.604,62         0202 DIF.PROGRESSAO F       2             5.886,36
           0203 PROG/PROCRESSO J       1             4.152,67         0207 GRAT. PRESID/PRE      14            48.168,84
           0210 DIF. 13. SALARIO     544           143.085,87         0215 SAL MATERNID LEI      11            25.231,36
           0220 GRT.EXER.PROF.LE     348            58.150,00         0221 GRT.INCENT.FISCA      77            42.581,00
           0222 GRAT.ANAL.LIC.PR      13            25.350,00         0223 GRAT. DE LICENCI     137            20.550,00
           0224 GRAT.PLAN.GES.AD      31            37.200,00         0225 GRAT. ATENCAO PS     304            53.450,00
           0226 GRAT. DIFUSAO CI      47            10.400,00         0231 REST IMPOSTO DE        1            13.430,63
           0234 DIF SAL FAMILIA        2                65,60         0239 GRAT ESPECIAL OD     114            48.680,00
           0244 GRAT ENT DOC FIS      36            79.573,33         0248 GRAT CONSELHO TU      39           116.542,14
           0249 SALARIO FAMILIA        3               164,00         0255 AUXILIO FUNERAL        3             2.400,00
           0256 DIF. CARGO COMIS      22            69.726,42         0257 DIF. PRODUTIVIDA      18            15.678,53
           0258 DIF. FUNC GRAT D       1             3.021,63         0259 DIF. GRAT/ADIC S      27            29.752,58
           0263 REST. VALE TRANS       1               182,72         0278 GRAT.INC.SEG.PAT   1.887         1.130.520,00
           0286 PENSAO ALIMENTIC     490           364.028,66         0287 ABONO FAMILIA BE       3               131,20
           0290 DIF. PENSAO ALIM       9             1.451,26         0291 PENSAO ESPECIAL      101           119.329,26
           0293 DIF. DE PENSAO E       2            11.217,31         0306 GR AS PR FIN E C       1             6.828,56
           0310 GRATIF EXTENSAO       61            12.200,00         0313 GRAT. ATIVIDADE       29            47.850,00
           0314 GRATIF APOIO AO       56            44.000,00         0315 GRAT APOIO FOLHA      12             6.790,32
           0319 VANTAGEM PESSOAL   1.300           224.803,68         0322 GRAT ATIVIDADE P      69         1.077.593,01
           0345 DIF ABONO CONECT      23               311,04         0351 ABONO CONECTIVID   4.618            59.849,28
           0361 GRAT ATEND CONTR      45            15.025,72         0362 GRAT PRODUTIV MU     124           487.456,01
           0364 GRT SERV AGENTE      498           282.880,00         0366 VALE REFEICAO     12.103         4.305.591,00
           0370 GRAT.COORD.EXE.P      41            23.887,00         0393 GRAT EVT EXTRAOR     358           327.785,04
           0394 DIF CESTA BASICA      18               387,75         0395 C. BASICA % LEI    1.884            42.550,60
           0457 ABONO PERM EMC41   1.088           670.461,27         0497 QUINQUENIO PROPO   3.178           292.581,59
           0498 COMP SAL MINIMO        4               194,00         0772 DIF 1/3 FERIAS        12             3.870,92
           0773 DIF FERIAS EXERC     488            43.720,33         0778 REST DE I N S S        1                35,70
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 TOTAL VANTAGENS.:    102.437.979,69
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           0409 ORDEM DOS PROFES       2                34,00         0414 AFREM SEGUROS PL      40               840,00
           0417 VENCIMENTO            74            16.488,16         0418 PERNAMBUCRED - I     284             6.533,39
           0419 EMP. PERNAMBUCRE     194            90.326,04         0420 FALTAS               592           199.518,31
           0423 EMP ITAU-BMG          23             4.656,57         0425 SAL.CONT.TEMP.-(       3               587,87
           0433 DESC ORDEM JUDIC       5             5.727,52         0441 GRAT. COM INCIDE     250            47.489,78
           0447 DESC. DIFICIL AC      21             1.983,24         0449 DESC. SUBSTITUIC     125            25.772,68
           0450 DESC.PRODUT.SUS      127            43.302,36         0459 DESCONTO DE QUIN       6               190,32
           0461 DESCONTO DE PLAN      12             1.568,35         0472 DESCONTO DE HORA       5               770,63
           0483 DES AD 1/3 FERIA     812         1.071.821,20         0492 DESC 13 SALARIO       30               920,28
           0499 GRAT/ADIC (EXONE       1             1.032,00         0506 DEVOLUCAO RECEBT      15             5.460,80
           0513 INSS - CONTRIBUI   4.196         1.187.252,10         0516 IMPOSTO DE RENDA  15.320         8.958.175,75
           0524 MULTA                  3               574,49         0525 DESCONTO VALE RE  10.695           263.713,79
           0530 CONTR RECIFIN      3.988         2.438.061,61         0531 DIF PREV RECIFIN       3             2.120,91
           0532 VALE TRANSPORTE   10.472           622.434,08         0533 DIF VALE TRANPOR      24             2.512,65
           0536 DESC FUNERAL FAM       5               480,00         0543 EMP SICRED           361           191.366,17
           0545 BANCO BMG            112            31.535,92         0546 CRT PAN            1.017            63.355,59
           0549 DESC. ADIANT. OR     293           783.290,67         0556 EMP DAYCOVAL         113            20.137,33
           0557 EMP ALFA             306           108.094,44         0562 DIF. PENSAO ALIM      10             1.519,30
           0563 PENSAO ALIMENTIC     431           363.686,05         0566 DESC.PENSAO ALIM       1               198,99
           0567 DESC. ABONO FAMI       3               131,20         0570 SIND ODONTOLOGOS     150             3.450,00
           0578 ASS. SERVIDORES      807            38.402,28         0579 ASPCRE - ODONTOL     129            11.528,55
           0582 DESC CONECTIVIDA   4.618           120.341,13         0588 ASSOCIACAO DOS A      61               610,00
           0590 SIND ACS E COMB    2.112            26.445,48         0593 ASS ADVOGADOS -        9               270,00
           0594 APSE ASSOC PE SE     213            19.170,00         0595 AFREM - SINDICAL     109            17.096,24
           0598 UNIAO SERVIDOR M      41             1.636,72         0602 CENTRO S.S.MUNIC      43             2.574,84
           0603 CLUBE SERV MUNIC     182             6.626,72         0607 DEV ABONO PERMAN       1               300,00
           0608 SAUDE - ASPCRE -      21            11.937,90         0609 ASPCRE - HAPVIDA     217           127.728,52
           0616 ASPCRE - UNIMED        9             5.989,79         0622 UNIVIDA SAUDE          1               133,45
           0623 CENTRO PROFESSOR      31             1.669,41         0624 CAIXA ECON. TETO       6             1.223,89
           0629 SIND ENFERMEIROS     134             5.411,24         0631 SIND AUX E TEC S     302             6.027,92           0629 SIND ENFERMEIROS     134             5.411,24         0631 SIND AUX E TEC S     302             6.027,92
           0632 SIND AUX E TEC E     261             6.322,19         0643 ASPCRE/UNIMED G-       2             1.538,11
           0651 EMPRESTIMO BANCO     357           133.647,71         0652 BANCO DO BRASIL    4.011         2.502.908,26
           0660 SIND. SERV. PUB       13                55,44         0669 CRT BRADESCO         501            75.770,87
           0676 SIND DOS GUARDAS     670            20.443,81         0678 CAIXA ECONOMICA    1.020           368.806,57
           0684 SIND. SERV. PUBL   1.108            41.528,92         0687 EMP BRADESCO       7.400         3.509.069,04
           0688 DIF PREV RECIPRE       2               328,41         0691 SIND. DOS MUSICO      60             2.647,43
           0692 SIND JORN PROF E       6               174,47         0693 SIND. MEDICOS        153            15.300,00
           0694 SIND TRAB. TRANS       2                99,16         0698 SIMPERE            3.636           159.823,51
           0703 ODONTOREAL LTDA      207            18.197,21         0707 EXCEDENTE TETO C      10            20.261,28
           0713 CAPEMISA VIDA E        2               264,06         0714 SEG MONGERAL          38             4.181,95
           0717 PREVIMIL SEGUROS       3               257,19         0724 AMERICAN LIFE CI     120             1.153,80
           0727 SEG GBOEX              8               783,25         0731 CLB. ATLANT. BRA     297             8.801,35
           0732 DESC PAGTO INDEV       2                18,28         0734 CLUBE SULAMERICA     220            10.953,74
           0735 SEGURO CLUBE EXE     191             4.117,34         0750 DESC RECEB INDEV       6             1.113,76
           0755 CO-PARTICIPACAO    2.953           122.745,33         0758 ASS. PROC. JUDIC      64             6.400,00
           0759 ASSOC PERNAM FIS       9               405,00         0760 CLUBE ANCORA          31             2.496,14
           0761 ATM DIAGNOSTICO       27             2.546,24         0769 BANCO BMC S.A.     1.901           755.120,61
           0774 CARTAO BONSUCESS   1.691           160.349,91         0777 SAUDE RECIFE       4.846           843.864,26
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           0779 DIFERENCA SAUDE       16               745,37         0785 EMPREST BANCO BO      29             6.528,08
           0790 CONTR RECIPREV    14.967         6.554.025,08         0795 EMP PANAMERICANO     776           105.646,78
           0798 ASS.GUARDAS MUN.     547            16.140,22                                                           

 TOTAL DESCONTO.:      32.457.818,75

 FUNCIONARIO....:             24.893
 LIQUIDO........:      69.980.160,94
 FGTS...........:                   
 IPSEP..........:      19.017.641,68
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           0002 VENCIMENTO        19.064        54.087.125,57         0004 DIF. VENCIMENTO      221           315.014,43
           0005 REST FALTAS           43            48.967,16         0006 VERBA HONOR ATIV      69           126.157,53
           0010 GRAT  ESPECIAL E   1.192           753.000,00         0012 ABONO PECUNIARIO       1               954,00
           0013 SALARIO CONTRATO   2.102         5.059.086,25         0014 DIF. PLANO CARGO       6             2.004,39
           0018 ESTABIL.FINAN. I      90            14.932,45         0024 SUBSIDIO               1            13.900,00
           0025 GRAT SEEL LEI 17     277            69.250,00         0026 VANTAGEM PESSOAL       4               444,89
           0028 COMPL PARA REMUN     120            13.004,36         0032 DIF.CONTRATO TEM      80           164.047,42
           0033 EXERCICIO ANTERI      69           229.889,96         0038 COMPL PROVI INCO       6               570,48
           0040 GRAT OPERADOR FO      54            54.398,52         0042 CARGO EM COMISSA   1.731         5.825.714,40
           0044 TEMPO COMPLEMENT       1               411,00         0046 SUBSTITUICAO          10            20.950,64
           0050 GRAT. MEMBRO COM      52           126.373,52         0051 GT.COM/GT.ESPEC       47             9.342,67
           0053 DIF. GRUPO TRAB.       3               423,15         0055 ESTABILIDADE FIN     388           265.985,29
           0056 GRAT ABORD SOCIA      82             9.840,00         0059 PRODUTIVIDADE FI     128         1.715.385,52
           0061 BUSCA E APREENSA     342           102.600,00         0062 ABONO ESPECIAL A   2.390           777.985,02
           0063 GRAT PROD CAD IM      11            16.954,52         0064 ESTABILIDADE EM        1             1.485,40
           0065 GRAT ATIVIDADE J       5            29.782,40         0066 AJUDA DE C.DIFIC   1.570           151.528,77
           0068 ENCARGO DE GABIN      74            33.849,05         0070 GRAT. ENSINO ESP     272            52.327,10
           0073 DIF. DIFICIL ACE      50             3.035,58         0074 FUNCAO GRATIF. G     601           432.212,30
           0075 GRATIFICACAO DE       24             5.511,60         0076 SERVICO RELEVANT       1               488,94
           0078 DIF. ENCARGO GAB       2             2.526,23         0080 ENCARGO GABINETE     113            82.510,07
           0081 ADICIONAL DE PLA      87           125.159,02         0082 GRAT SAUDE DA FA   1.337         2.386.190,45
           0083 GRATIFICACAO LOC       2               918,60         0084 IF/PMAQ LEI 18.0   2.661           506.715,89
           0086 INCENTIVO FINANC     590           188.480,38         0092 GRAT.INC. POLICI      14            31.811,11
           0093 GRAT.ATENDIMENTO      78            26.938,70         0094 EXERCICIO DA PRO     252            26.487,59
           0095 GRAT. EXERCICIO    3.256           377.039,28         0097 AULAS SUBSTITUIC     554         1.216.913,53
           0098 DIF. GRAT/ADIC C     120            61.727,52         0099 GT. FUNCAO SECRE      62             7.859,86
           0105 GRAT ATIVIDADE A      11             4.400,00         0107 DIF AULAS SUBSTI     337           750.049,63
           0109 DIFICIL ACESSO S      75             6.078,40         0112 AJUDA CUSTO LEI       10               622,71
           0113 GRATIF CONSELHEI       2            11.952,00         0116 DIF ABONO PERMAN      20           163.473,28
           0118 DIF. DIFICIL ACE      55             4.616,31         0121 GRAT REGULACAO S     133           139.650,00
           0122 PRODUTIVIDADE DI     873           541.799,99         0123 DIF ADE-SS         1.941           298.805,38
           0124 ADC DESEMP EQUIP   8.584         2.829.868,46         0127 ADIC. FUNCAO ASG       1                56,39
           0129 LOCOMOCAO             21            10.273,03         0131 QUINQUENIO         2.340           720.734,23
           0132 DIF. DE QUINQUEN      33            16.419,69         0133 INSALUBRID EST/E   7.443         1.175.245,33
           0134 ADC T. SERV POS    3.158           576.376,18         0136 ADIC.RISCO VIDA    1.890           964.841,15
           0137 DIF.PROG.FUNC.EX   1.354           693.434,46         0139 DIFERENCA DE PLA     658           848.680,55
           0141 ADICIONAL DE PLA   2.448         2.638.229,64         0143 DIF. RISCO DE VI       1               401,48
           0144 DIFERENCA DE INS      24             7.677,06         0145 ADC. FUNCAO MUSI      56            27.200,00
           0146 INSALUBRIDADE CT     347            54.029,74         0147 ADICIONAL 10% LE      18               727,68
           0148 GRAT. MONITOR/BO      53            40.752,00         0149 REUNIAO               17            11.520,28           0148 GRAT. MONITOR/BO      53            40.752,00         0149 REUNIAO               17            11.520,28
           0150 RISCO DE VIDA E       84             6.052,70         0154 REST. DESCONTO I       1               260,70
           0155 DIFERENCA VALE R   1.751           522.222,49         0157 GRAT. ATENDIMENT       1               460,00
           0160 HORA EXTRA DIURN   1.330           680.564,24         0161 INCORPORACAO FG       47            18.522,00
           0164 GRAT. SUPE. META     124           297.855,44         0166 ADICIONAL NOTURN   2.149           420.869,95
           0167 ADICIONAL NOTURN      53            56.213,08         0169 DIF. HORA EXTRA       46            25.627,32
           0170 DIF. ADICIONAL N      13             3.028,95         0171 GRT.MEM.COM.INQ/      27            78.242,08
           0173 GRAT.ESP.INCREM.     155            27.900,00         0174 COMPLEME. DIFER.      45           158.331,34
           0177 GRATIFIC. SUPERV     197           115.580,00         0179 GRAT CONTROLE IN      48            57.600,00
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           0182 FER 1/3 ART 65 L     948         1.244.186,72         0183 ADIANTAMENTO 1/3     857         1.159.061,18
           0184 FUNCAO GRATIFICA     557           231.462,75         0185 GRAT DE EXERC DE      78           139.126,18
           0186 ADIC DE CAPACITA      65           119.060,68         0187 FUNCAO GRAT DIRE     209           807.131,36
           0195 AD EXT PLANTAO L   1.539           498.446,64         0196 RISCO DE VIDA L.     431           104.729,30
           0197 GRAT APOIO AO DE     788            78.663,07         0199 ENSINO ESP. P/ S       2               264,60
           0200 GRAT.ASSIST.FARM     144            42.530,00         0201 SAL MATERNID RGP       9            22.394,18
           0203 PROG/PROCRESSO J       1             4.152,67         0207 GRAT. PRESID/PRE      15            51.609,50
           0210 DIF. 13. SALARIO     104            33.263,00         0213 COMPLEMENTO PISO      59             3.533,65
           0215 SAL MATERNID LEI      10            24.528,21         0220 GRT.EXER.PROF.LE     348            58.100,00
           0221 GRT.INCENT.FISCA      77            42.581,00         0222 GRAT.ANAL.LIC.PR      13            25.350,00
           0223 GRAT. DE LICENCI     141            21.150,00         0224 GRAT.PLAN.GES.AD      31            37.200,00
           0225 GRAT. ATENCAO PS     306            53.750,00         0226 GRAT. DIFUSAO CI      57            12.300,00
           0239 GRAT ESPECIAL OD     114            48.680,00         0244 GRAT ENT DOC FIS      36            33.894,46
           0248 GRAT CONSELHO TU      39           116.542,14         0249 SALARIO FAMILIA        3                98,40
           0256 DIF. CARGO COMIS      45           140.674,36         0257 DIF. PRODUTIVIDA       7             5.312,99
           0258 DIF. FUNC GRAT D       3            12.207,63         0259 DIF. GRAT/ADIC S      33            32.995,18
           0269 SUBSTITUICAO SEC       2             5.065,86         0278 GRAT.INC.SEG.PAT   1.890         1.134.000,00
           0286 PENSAO ALIMENTIC     491           362.168,13         0287 ABONO FAMILIA BE       3               131,20
           0290 DIF. PENSAO ALIM       9               869,76         0291 PENSAO ESPECIAL      101           119.329,26
           0293 DIF. DE PENSAO E       1             8.000,00         0306 GR AS PR FIN E C       1             6.828,56
           0310 GRATIF EXTENSAO       61            12.200,00         0313 GRAT. ATIVIDADE       32            52.267,74
           0314 GRATIF APOIO AO       56            44.000,00         0315 GRAT APOIO FOLHA      13             7.356,18
           0319 VANTAGEM PESSOAL   1.304           224.280,22         0322 GRAT ATIVIDADE P      69         1.077.593,01
           0345 DIF ABONO CONECT       1                12,96         0351 ABONO CONECTIVID   4.614            59.797,44
           0361 GRAT ATEND CONTR      46            15.375,72         0362 GRAT PRODUTIV MU     124           487.146,66
           0364 GRT SERV AGENTE      506           286.880,00         0366 VALE REFEICAO     12.409         4.845.476,50
           0370 GRAT.COORD.EXE.P      44            25.708,00         0393 GRAT EVT EXTRAOR     301           227.140,32
           0394 DIF CESTA BASICA       4               157,50         0395 C. BASICA % LEI    1.886            42.595,60
           0457 ABONO PERM EMC41   1.093           673.896,25         0497 QUINQUENIO PROPO   3.155           290.505,76
           0498 COMP SAL MINIMO        4               194,00         0772 DIF 1/3 FERIAS        15             7.956,17
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 TOTAL VANTAGENS.:    105.848.734,25
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           0409 ORDEM DOS PROFES       2                34,00         0410 SUSPENSAO 14728        4             2.208,58
           0414 AFREM SEGUROS PL      40               840,00         0417 VENCIMENTO            59            12.626,17
           0418 PERNAMBUCRED - I     287             6.556,04         0419 EMP. PERNAMBUCRE     194            88.641,29
           0420 FALTAS               462           187.047,35         0423 EMP ITAU-BMG          23             4.656,57
           0425 SAL.CONT.TEMP.-(       3               587,87         0433 DESC ORDEM JUDIC       5             5.727,52
           0441 GRAT. COM INCIDE     211            36.517,49         0447 DESC. DIFICIL AC      19             1.474,81
           0449 DESC. SUBSTITUIC     120            24.621,76         0450 DESC.PRODUT.SUS      122            28.077,17
           0459 DESCONTO DE QUIN       5                70,32         0461 DESCONTO DE PLAN       2               268,35
           0472 DESCONTO DE HORA       6             1.886,29         0483 DES AD 1/3 FERIA     948         1.226.949,47
           0492 DESC 13 SALARIO       24               816,92         0499 GRAT/ADIC (EXONE       1             1.032,00
           0506 DEVOLUCAO RECEBT      15             7.383,18         0513 INSS - CONTRIBUI   4.256         1.269.800,42
           0516 IMPOSTO DE RENDA  15.551         9.223.711,64         0524 MULTA                  3               444,80
           0525 DESCONTO VALE RE     625            49.227,19         0526 DESCONTO TELEFON       4                13,73
           0530 CONTR RECIFIN      3.979         2.438.986,96         0531 DIF PREV RECIFIN       2               359,87
           0532 VALE TRANSPORTE   11.680           694.800,74         0533 DIF VALE TRANPOR       4               308,37
           0536 DESC FUNERAL FAM       9               880,00         0543 EMP SICRED           364           194.740,88
           0545 BANCO BMG            103            29.596,33         0546 CRT PAN            1.028            64.186,30
           0549 DESC. ADIANT. OR      87           159.487,10         0556 EMP DAYCOVAL         119            21.701,66
           0557 EMP ALFA             299           104.198,26         0562 DIF. PENSAO ALIM      10               937,80
           0563 PENSAO ALIMENTIC     434           362.168,13         0566 DESC.PENSAO ALIM       1               198,99
           0567 DESC. ABONO FAMI       3               131,20         0570 SIND ODONTOLOGOS     150             3.450,00
           0578 ASS. SERVIDORES      804            38.051,20         0579 ASPCRE - ODONTOL     125            11.879,84
           0582 DESC CONECTIVIDA   4.614           119.641,02         0588 ASSOCIACAO DOS A      61               610,00
           0590 SIND ACS E COMB    2.118            26.517,30         0593 ASS ADVOGADOS -        9               270,00
           0594 APSE ASSOC PE SE     213            19.170,00         0595 AFREM - SINDICAL     109            19.276,24
           0598 UNIAO SERVIDOR M      40             1.596,80         0602 CENTRO S.S.MUNIC      43             2.574,84
           0603 CLUBE SERV MUNIC     177             6.417,14         0607 DEV ABONO PERMAN       1               300,00
           0608 SAUDE - ASPCRE -      21            11.937,90         0609 ASPCRE - HAPVIDA     214           126.454,69
           0616 ASPCRE - UNIMED        9             5.989,79         0622 UNIVIDA SAUDE          1               133,45
           0623 CENTRO PROFESSOR      31             1.669,41         0624 CAIXA ECON. TETO       6             1.223,89           0623 CENTRO PROFESSOR      31             1.669,41         0624 CAIXA ECON. TETO       6             1.223,89
           0629 SIND ENFERMEIROS     134             5.387,58         0631 SIND AUX E TEC S     302             6.027,92
           0632 SIND AUX E TEC E     284             6.820,76         0643 ASPCRE/UNIMED G-       2             1.538,11
           0651 EMPRESTIMO BANCO     355           134.204,90         0652 BANCO DO BRASIL    3.951         2.480.163,99
           0660 SIND. SERV. PUB       13                55,44         0669 CRT BRADESCO         539            81.878,98
           0676 SIND DOS GUARDAS     670            20.431,48         0678 CAIXA ECONOMICA      989           355.354,44
           0684 SIND. SERV. PUBL   1.132            42.392,68         0687 EMP BRADESCO       7.574         3.627.599,14
           0688 DIF PREV RECIPRE       3               658,39         0691 SIND. DOS MUSICO      60             2.647,43
           0692 SIND JORN PROF E       6               174,47         0693 SIND. MEDICOS        153            15.300,00
           0694 SIND TRAB. TRANS       2                99,16         0698 SIMPERE            3.702           167.931,47
           0703 ODONTOREAL LTDA      206            18.220,97         0707 EXCEDENTE TETO C       7            15.005,62
           0713 CAPEMISA VIDA E        2               264,06         0714 SEG MONGERAL          38             4.181,95
           0717 PREVIMIL SEGUROS       3               257,19         0724 AMERICAN LIFE CI     119             1.151,60
           0727 SEG GBOEX              6               647,14         0731 CLB. ATLANT. BRA     298             8.862,76
           0732 DESC PAGTO INDEV       2                18,28         0734 CLUBE SULAMERICA     217            10.771,81
           0735 SEGURO CLUBE EXE     192             4.179,16         0750 DESC RECEB INDEV       5               781,07
           0755 CO-PARTICIPACAO    2.841           113.808,56         0758 ASS. PROC. JUDIC      64             6.400,00
           0759 ASSOC PERNAM FIS       9               405,00         0760 CLUBE ANCORA          30             2.360,25
           0761 ATM DIAGNOSTICO       27             2.546,24         0769 BANCO BMC S.A.     1.878           741.187,14
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           0774 CARTAO BONSUCESS   1.647           158.149,87         0777 SAUDE RECIFE       4.897           865.315,16
           0779 DIFERENCA SAUDE       21             1.647,89         0785 EMPREST BANCO BO      28             6.461,87
           0790 CONTR RECIPREV    15.073         6.646.498,44         0795 EMP PANAMERICANO     777           105.078,08
           0798 ASS.GUARDAS MUN.     568            16.675,25                                                           

 TOTAL DESCONTO.:      32.330.608,73

 FUNCIONARIO....:             25.066
 LIQUIDO........:      73.518.125,52
 FGTS...........:                   
 IPSEP..........:      19.024.859,48
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           0002 VENCIMENTO        19.038        53.993.195,62         0004 DIF. VENCIMENTO       56           192.075,56
           0005 REST FALTAS           41            31.125,84         0006 VERBA HONOR ATIV      69           183.235,02
           0010 GRAT  ESPECIAL E   1.539         1.031.800,00         0013 SALARIO CONTRATO   2.086         5.012.767,85
           0014 DIF. PLANO CARGO      48            21.695,22         0018 ESTABIL.FINAN. I      89            14.829,50
           0024 SUBSIDIO               1            13.900,00         0025 GRAT SEEL LEI 17     267            66.750,00
           0026 VANTAGEM PESSOAL       4               444,89         0028 COMPL PARA REMUN     103            11.291,60
           0032 DIF.CONTRATO TEM       6            16.784,17         0033 EXERCICIO ANTERI     200           361.064,31
           0038 COMPL PROVI INCO       6               570,48         0040 GRAT OPERADOR FO      55            55.405,90
           0042 CARGO EM COMISSA   1.759         5.923.050,22         0044 TEMPO COMPLEMENT       1               411,00
           0046 SUBSTITUICAO          17            40.628,41         0050 GRAT. MEMBRO COM      50           121.513,00
           0051 GT.COM/GT.ESPEC       51            10.188,95         0053 DIF. GRUPO TRAB.       4             4.452,51
           0055 ESTABILIDADE FIN     387           265.000,77         0056 GRAT ABORD SOCIA      80             9.600,00
           0059 PRODUTIVIDADE FI     128         1.715.385,52         0061 BUSCA E APREENSA     349           104.700,00
           0062 ABONO ESPECIAL A   2.828         1.146.060,08         0063 GRAT PROD CAD IM      11            16.954,52
           0064 ESTABILIDADE EM        1             1.485,40         0065 GRAT ATIVIDADE J       5            29.782,40
           0066 AJUDA DE C.DIFIC   1.601           154.539,62         0068 ENCARGO DE GABIN      74            33.849,05
           0070 GRAT. ENSINO ESP     269            51.778,30         0073 DIF. DIFICIL ACE      53             7.873,19
           0074 FUNCAO GRATIF. G     605           437.441,75         0075 GRATIFICACAO DE       24             5.511,60
           0076 SERVICO RELEVANT       1               488,94         0079 DIFERENCA PRODUT       1             4.071,05
           0080 ENCARGO GABINETE     113            82.510,07         0081 ADICIONAL DE PLA     100           129.899,99
           0082 GRAT SAUDE DA FA   1.336         2.387.324,91         0083 GRATIFICACAO LOC       2               918,60
           0092 GRAT.INC. POLICI      14            31.811,11         0093 GRAT.ATENDIMENTO      76            26.600,00
           0094 EXERCICIO DA PRO     271            28.418,42         0095 GRAT. EXERCICIO    3.253           377.039,28
           0097 AULAS SUBSTITUIC     676         1.479.747,89         0098 DIF. GRAT/ADIC C      76            26.989,82
           0099 GT. FUNCAO SECRE      61             7.729,73         0105 GRAT ATIVIDADE A      11             4.400,00
           0107 DIF AULAS SUBSTI     137           404.176,42         0109 DIFICIL ACESSO S      99             8.166,41
           0112 AJUDA CUSTO LEI       33             2.242,98         0113 GRATIF CONSELHEI       2            11.952,00
           0115 ABONO EDUCADOR         1             1.716,79         0116 DIF ABONO PERMAN      26           177.103,29
           0118 DIF. DIFICIL ACE      23             2.757,16         0121 GRAT REGULACAO S     133           139.650,00
           0122 PRODUTIVIDADE DI     859           555.312,38         0123 DIF ADE-SS            85            54.317,15
           0124 ADC DESEMP EQUIP   9.521         3.127.901,77         0127 ADIC. FUNCAO ASG       1                56,39
           0129 LOCOMOCAO             24            13.595,79         0130 DIF.ENSINO ESPEC       2               387,91
           0131 QUINQUENIO         2.309           709.170,10         0132 DIF. DE QUINQUEN       7            14.703,33
           0133 INSALUBRID EST/E   7.440         1.174.777,45         0134 ADC T. SERV POS    3.125           569.233,33
           0136 ADIC.RISCO VIDA    1.890           964.068,69         0137 DIF.PROG.FUNC.EX     162            93.365,00
           0139 DIFERENCA DE PLA     519           489.958,92         0141 ADICIONAL DE PLA   2.443         2.631.135,36
           0143 DIF. RISCO DE VI      23             8.137,04         0144 DIFERENCA DE INS      25             8.983,18
           0145 ADC. FUNCAO MUSI      56            27.200,00         0146 INSALUBRIDADE CT     406            63.319,76
           0147 ADICIONAL 10% LE      18               727,68         0148 GRAT. MONITOR/BO      32            19.653,00           0147 ADICIONAL 10% LE      18               727,68         0148 GRAT. MONITOR/BO      32            19.653,00
           0149 REUNIAO               25            15.200,64         0150 RISCO DE VIDA E       83             5.988,25
           0155 DIFERENCA VALE R   1.346           431.050,90         0157 GRAT. ATENDIMENT       1               460,00
           0160 HORA EXTRA DIURN   1.376           701.037,14         0161 INCORPORACAO FG       47            18.522,00
           0164 GRAT. SUPE. META     124           297.855,44         0166 ADICIONAL NOTURN   2.093           421.185,08
           0167 ADICIONAL NOTURN      53            56.224,56         0169 DIF. HORA EXTRA       45            19.770,03
           0170 DIF. ADICIONAL N      48            20.881,95         0171 GRT.MEM.COM.INQ/      28            82.069,80
           0173 GRAT.ESP.INCREM.     153            27.540,00         0174 COMPLEME. DIFER.      45           158.331,34
           0177 GRATIFIC. SUPERV     199           116.990,00         0179 GRAT CONTROLE IN      48            57.600,00
           0182 FER 1/3 ART 65 L     864         1.167.199,11         0183 ADIANTAMENTO 1/3     976         1.268.757,58
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           0184 FUNCAO GRATIFICA     558           232.809,89         0185 GRAT DE EXERC DE      78           139.126,18
           0186 ADIC DE CAPACITA      65           119.060,68         0187 FUNCAO GRAT DIRE     211           814.302,30
           0195 AD EXT PLANTAO L   1.519           490.038,14         0196 RISCO DE VIDA L.     450           108.507,07
           0197 GRAT APOIO AO DE     786            78.600,00         0199 ENSINO ESP. P/ S       4               509,60
           0200 GRAT.ASSIST.FARM     145            42.720,00         0201 SAL MATERNID RGP       8            20.074,98
           0202 DIF.PROGRESSAO F     148             6.298,97         0203 PROG/PROCRESSO J       1             4.152,67
           0207 GRAT. PRESID/PRE      14            48.168,84         0210 DIF. 13. SALARIO     193            51.016,53
           0213 COMPLEMENTO PISO      57             3.537,85         0215 SAL MATERNID LEI       6            16.579,82
           0220 GRT.EXER.PROF.LE     348            58.150,00         0221 GRT.INCENT.FISCA      77            42.581,00
           0222 GRAT.ANAL.LIC.PR      13            25.350,00         0223 GRAT. DE LICENCI     140            21.000,00
           0224 GRAT.PLAN.GES.AD      31            37.200,00         0225 GRAT. ATENCAO PS     307            53.900,00
           0226 GRAT. DIFUSAO CI      59            12.800,00         0234 DIF SAL FAMILIA        1                65,60
           0239 GRAT ESPECIAL OD     113            48.134,00         0244 GRAT ENT DOC FIS      35            52.358,30
           0248 GRAT CONSELHO TU      38           113.553,88         0249 SALARIO FAMILIA        1                32,80
           0255 AUXILIO FUNERAL        1               800,00         0256 DIF. CARGO COMIS      48           198.942,62
           0257 DIF. PRODUTIVIDA       9             9.022,62         0258 DIF. FUNC GRAT D       3             7.526,98
           0259 DIF. GRAT/ADIC S     290           344.841,15         0263 REST. VALE TRANS       1                71,14
           0278 GRAT.INC.SEG.PAT   1.890         1.133.440,00         0286 PENSAO ALIMENTIC     489           361.782,52
           0287 ABONO FAMILIA BE       3               131,20         0290 DIF. PENSAO ALIM      12             3.504,94
           0291 PENSAO ESPECIAL      101           119.329,26         0293 DIF. DE PENSAO E       1             8.000,00
           0306 GR AS PR FIN E C       1             6.828,56         0310 GRATIF EXTENSAO       60            12.000,00
           0313 GRAT. ATIVIDADE       34            56.100,00         0314 GRATIF APOIO AO       56            44.000,00
           0315 GRAT APOIO FOLHA      11             6.224,46         0319 VANTAGEM PESSOAL   1.302           222.932,00
           0322 GRAT ATIVIDADE P      69         1.077.593,01         0351 ABONO CONECTIVID   4.602            59.641,92
           0361 GRAT ATEND CONTR      46            15.375,72         0362 GRAT PRODUTIV MU     124           487.456,65
           0364 GRT SERV AGENTE      527           297.930,00         0366 VALE REFEICAO     12.697         5.273.901,50
           0370 GRAT.COORD.EXE.P      47            27.529,00         0393 GRAT EVT EXTRAOR     742           898.330,26
           0395 C. BASICA % LEI    1.886            42.595,60         0457 ABONO PERM EMC41   1.089           677.780,57
           0497 QUINQUENIO PROPO   3.125           288.335,88         0498 COMP SAL MINIMO        4               194,00
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           0796 DIFERENCA AVOS Q      10             5.141,82                                                           

 TOTAL VANTAGENS.:    106.203.168,44
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           0409 ORDEM DOS PROFES       2                34,00         0410 SUSPENSAO 14728        1               419,68
           0414 AFREM SEGUROS PL      40               840,00         0417 VENCIMENTO            59            13.504,61
           0418 PERNAMBUCRED - I     285             6.551,22         0419 EMP. PERNAMBUCRE     190            83.591,52
           0420 FALTAS               582           216.050,97         0423 EMP ITAU-BMG          22             4.547,33
           0425 SAL.CONT.TEMP.-(       4               985,66         0433 DESC ORDEM JUDIC       7             6.621,87
           0441 GRAT. COM INCIDE     222            50.362,61         0447 DESC. DIFICIL AC      30             3.168,93
           0449 DESC. SUBSTITUIC     124            41.145,18         0450 DESC.PRODUT.SUS      118            31.158,92
           0459 DESCONTO DE QUIN       8               167,54         0461 DESCONTO DE PLAN       2               268,35
           0472 DESCONTO DE HORA       4               464,14         0483 DES AD 1/3 FERIA     868         1.156.162,50
           0492 DESC 13 SALARIO       24               821,67         0499 GRAT/ADIC (EXONE       1             1.032,00
           0506 DEVOLUCAO RECEBT      18             5.144,14         0513 INSS - CONTRIBUI   4.264         1.303.826,04
           0516 IMPOSTO DE RENDA  15.410         9.409.675,14         0524 MULTA                  4               485,68
           0525 DESCONTO VALE RE     740            54.707,07         0530 CONTR RECIFIN      3.945         2.397.452,00
           0531 DIF PREV RECIFIN       2               359,87         0532 VALE TRANSPORTE   10.174           587.364,75
           0533 DIF VALE TRANPOR       2               195,33         0536 DESC FUNERAL FAM       9               860,00
           0543 EMP SICRED           370           195.071,91         0545 BANCO BMG            101            29.196,57
           0546 CRT PAN            1.043            66.805,94         0549 DESC. ADIANT. OR     284           321.241,47
           0556 EMP DAYCOVAL         126            21.876,29         0557 EMP ALFA             295            99.206,57
           0562 DIF. PENSAO ALIM      13             3.572,98         0563 PENSAO ALIMENTIC     435           361.323,31
           0566 DESC.PENSAO ALIM       1               198,99         0567 DESC. ABONO FAMI       3               131,20
           0570 SIND ODONTOLOGOS     150             3.450,00         0578 ASS. SERVIDORES      793            37.559,01
           0579 ASPCRE - ODONTOL     133            12.115,55         0582 DESC CONECTIVIDA   4.602           119.329,86
           0588 ASSOCIACAO DOS A      61               610,00         0590 SIND ACS E COMB    2.152            26.893,47
           0593 ASS ADVOGADOS -        8               800,00         0594 APSE ASSOC PE SE     210            18.900,00
           0595 AFREM - SINDICAL     109            17.096,24         0598 UNIAO SERVIDOR M      38             1.516,96
           0602 CENTRO S.S.MUNIC      42             2.514,96         0603 CLUBE SERV MUNIC     171             6.177,62
           0607 DEV ABONO PERMAN       2               419,71         0608 SAUDE - ASPCRE -      21            11.937,90
           0609 ASPCRE - HAPVIDA     211           125.102,36         0616 ASPCRE - UNIMED        9             5.989,79
           0622 UNIVIDA SAUDE          1               133,45         0623 CENTRO PROFESSOR      31             1.672,31           0622 UNIVIDA SAUDE          1               133,45         0623 CENTRO PROFESSOR      31             1.672,31
           0624 CAIXA ECON. TETO       6             1.223,89         0629 SIND ENFERMEIROS     134             5.387,58
           0631 SIND AUX E TEC S     301             6.007,96         0632 SIND AUX E TEC E     284             6.820,76
           0643 ASPCRE/UNIMED G-       2             1.538,11         0651 EMPRESTIMO BANCO     350           132.422,52
           0652 BANCO DO BRASIL    3.880         2.457.613,61         0660 SIND. SERV. PUB       13                55,44
           0669 CRT BRADESCO         564            87.921,98         0676 SIND DOS GUARDAS     669            20.399,86
           0678 CAIXA ECONOMICA      963           343.960,09         0684 SIND. SERV. PUBL   1.148            42.940,52
           0687 EMP BRADESCO       7.758         3.778.055,21         0688 DIF PREV RECIPRE       3               658,39
           0691 SIND. DOS MUSICO      60             2.647,43         0692 SIND JORN PROF E       6               174,47
           0693 SIND. MEDICOS        151            15.100,00         0694 SIND TRAB. TRANS       2                99,16
           0698 SIMPERE            3.701           169.990,56         0703 ODONTOREAL LTDA      207            18.908,41
           0707 EXCEDENTE TETO C      10            19.060,09         0713 CAPEMISA VIDA E        2               264,06
           0714 SEG MONGERAL          38             4.181,95         0717 PREVIMIL SEGUROS       3               257,19
           0724 AMERICAN LIFE CI     117             1.140,49         0727 SEG GBOEX              8               783,25
           0731 CLB. ATLANT. BRA     297             8.849,02         0732 DESC PAGTO INDEV       2                18,28
           0734 CLUBE SULAMERICA     214            10.571,32         0735 SEGURO CLUBE EXE     190             4.092,55
           0750 DESC RECEB INDEV       5               884,62         0758 ASS. PROC. JUDIC      64             6.400,00
           0759 ASSOC PERNAM FIS       9               405,00         0760 CLUBE ANCORA          30             2.360,25
           0761 ATM DIAGNOSTICO       26             2.495,97         0769 BANCO BMC S.A.     1.848           723.711,71
           0774 CARTAO BONSUCESS   1.643           157.279,93         0777 SAUDE RECIFE       4.893           864.052,88
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           0779 DIFERENCA SAUDE       50             5.137,16         0783 TAXA ASSISTENCIA   1.261            94.575,00
           0785 EMPREST BANCO BO      29             6.528,08         0790 CONTR RECIPREV    15.084         6.594.433,25
           0795 EMP PANAMERICANO     780           106.421,32         0798 ASS.GUARDAS MUN.     576            16.871,31

 TOTAL DESCONTO.:      32.591.513,77

 FUNCIONARIO....:             25.085
 LIQUIDO........:      73.611.654,67
 FGTS...........:                   
 IPSEP..........:      18.700.874,43

====================================================================================================================== EMPREL ======
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           0002 VENCIMENTO        19.044        54.572.145,14         0004 DIF. VENCIMENTO    1.099           315.268,83
           0005 REST FALTAS           16            14.127,91         0006 VERBA HONOR ATIV      69           322.631,58
           0010 GRAT  ESPECIAL E     643           237.100,00         0013 SALARIO CONTRATO   2.129         5.295.279,26
           0014 DIF. PLANO CARGO      14             4.409,63         0018 ESTABIL.FINAN. I      88            14.705,10
           0021 DIF SALARIO MATE       3             5.456,78         0024 SUBSIDIO               1            13.900,00
           0025 GRAT SEEL LEI 17     264            66.000,00         0026 VANTAGEM PESSOAL       4               444,89
           0028 COMPL PARA REMUN     112            12.588,46         0032 DIF.CONTRATO TEM      76           494.118,30
           0033 EXERCICIO ANTERI      95           144.033,40         0038 COMPL PROVI INCO       6               570,48
           0040 GRAT OPERADOR FO      55            55.405,90         0042 CARGO EM COMISSA   1.793         6.043.738,34
           0044 TEMPO COMPLEMENT       1               411,00         0046 SUBSTITUICAO          14            22.236,79
           0050 GRAT. MEMBRO COM      52           126.373,52         0051 GT.COM/GT.ESPEC       63            12.848,71
           0053 DIF. GRUPO TRAB.       1             2.430,26         0055 ESTABILIDADE FIN     381           263.188,06
           0056 GRAT ABORD SOCIA      80             9.600,00         0059 PRODUTIVIDADE FI     128         1.715.385,52
           0061 BUSCA E APREENSA     348           104.400,00         0062 ABONO ESPECIAL A   2.835         1.152.770,26
           0063 GRAT PROD CAD IM      11            16.954,52         0064 ESTABILIDADE EM        1             1.485,40
           0065 GRAT ATIVIDADE J       5            29.782,40         0066 AJUDA DE C.DIFIC   1.625           158.927,51
           0068 ENCARGO DE GABIN      73            33.379,05         0070 GRAT. ENSINO ESP     270            52.042,90
           0073 DIF. DIFICIL ACE      31             6.040,47         0074 FUNCAO GRATIF. G     612           441.486,23
           0075 GRATIFICACAO DE       23             5.281,95         0076 SERVICO RELEVANT       1               488,94
           0080 ENCARGO GABINETE     113            82.510,07         0081 ADICIONAL DE PLA      89           128.858,48
           0082 GRAT SAUDE DA FA   1.331         2.380.721,75         0083 GRATIFICACAO LOC       2               918,60
           0092 GRAT.INC. POLICI      14            33.649,40         0093 GRAT.ATENDIMENTO      74            25.900,00
           0094 EXERCICIO DA PRO     269            28.166,19         0095 GRAT. EXERCICIO    3.243           376.039,28
           0097 AULAS SUBSTITUIC     701         1.546.610,78         0098 DIF. GRAT/ADIC C     127            63.418,29
           0099 GT. FUNCAO SECRE      62             7.859,86         0105 GRAT ATIVIDADE A      11             4.400,00
           0107 DIF AULAS SUBSTI      61           209.765,05         0109 DIFICIL ACESSO S      96             8.090,45
           0112 AJUDA CUSTO LEI      136             9.230,76         0113 GRATIF CONSELHEI       2            11.952,00
           0116 DIF ABONO PERMAN      18           137.444,45         0118 DIF. DIFICIL ACE       6               827,58
           0121 GRAT REGULACAO S     132           138.525,00         0122 PRODUTIVIDADE DI     857           554.841,97
           0123 DIF ADE-SS            61            43.036,09         0124 ADC DESEMP EQUIP   9.070         3.062.292,17
           0127 ADIC. FUNCAO ASG       1                56,39         0129 LOCOMOCAO             19             9.418,88
           0130 DIF.ENSINO ESPEC       3             1.102,50         0131 QUINQUENIO         2.292           703.627,39
           0132 DIF. DE QUINQUEN       1                36,95         0133 INSALUBRID EST/E   7.471         1.179.612,21
           0134 ADC T. SERV POS    3.105           569.034,52         0136 ADIC.RISCO VIDA    1.892           964.741,91
           0137 DIF.PROG.FUNC.EX     860           552.935,64         0139 DIFERENCA DE PLA     798         1.123.534,36
           0141 ADICIONAL DE PLA   2.438         2.630.553,22         0143 DIF. RISCO DE VI      69             7.811,39
           0144 DIFERENCA DE INS     108            47.002,40         0145 ADC. FUNCAO MUSI      56            27.200,00
           0146 INSALUBRIDADE CT     393            61.162,31         0147 ADICIONAL 10% LE      18               727,68
           0148 GRAT. MONITOR/BO      90            72.563,00         0149 REUNIAO               16            11.889,92           0148 GRAT. MONITOR/BO      90            72.563,00         0149 REUNIAO               16            11.889,92
           0150 RISCO DE VIDA E       82             5.939,91         0155 DIFERENCA VALE R   1.385           439.487,72
           0157 GRAT. ATENDIMENT       1               460,00         0160 HORA EXTRA DIURN   1.407           746.113,33
           0161 INCORPORACAO FG       47            18.522,00         0164 GRAT. SUPE. META     124           335.090,16
           0166 ADICIONAL NOTURN   2.128           457.207,61         0167 ADICIONAL NOTURN      53            56.224,56
           0169 DIF. HORA EXTRA       44            17.390,64         0170 DIF. ADICIONAL N      81            18.522,12
           0171 GRT.MEM.COM.INQ/      28            82.069,84         0173 GRAT.ESP.INCREM.     172            30.690,00
           0174 COMPLEME. DIFER.      45           154.630,26         0177 GRATIFIC. SUPERV     198           117.470,00
           0179 GRAT CONTROLE IN      48            57.600,00         0182 FER 1/3 ART 65 L     975         1.270.442,39
           0183 ADIANTAMENTO 1/3     774           990.441,02         0184 FUNCAO GRATIFICA     557           231.848,92
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           0185 GRAT DE EXERC DE     102           165.571,48         0186 ADIC DE CAPACITA      65           119.060,68
           0187 FUNCAO GRAT DIRE     209           801.499,10         0195 AD EXT PLANTAO L   1.515           488.749,85
           0196 RISCO DE VIDA L.     455           110.129,13         0197 GRAT APOIO AO DE     787            78.700,00
           0199 ENSINO ESP. P/ S       7               877,10         0200 GRAT.ASSIST.FARM     145            42.720,00
           0201 SAL MATERNID RGP      13            27.208,38         0202 DIF.PROGRESSAO F     896           101.064,74
           0203 PROG/PROCRESSO J       1             4.152,67         0207 GRAT. PRESID/PRE      14            48.168,84
           0210 DIF. 13. SALARIO     961            81.407,68         0213 COMPLEMENTO PISO      57             3.537,85
           0214 COMPLEMENTO PISO   1.076            64.822,71         0215 SAL MATERNID LEI       6            10.988,68
           0220 GRT.EXER.PROF.LE     347            57.950,00         0221 GRT.INCENT.FISCA      77            42.581,00
           0222 GRAT.ANAL.LIC.PR      13            25.350,00         0223 GRAT. DE LICENCI     140            21.000,00
           0224 GRAT.PLAN.GES.AD      55            57.760,00         0225 GRAT. ATENCAO PS     306            53.650,00
           0226 GRAT. DIFUSAO CI      59            12.650,00         0239 GRAT ESPECIAL OD     112            47.588,00
           0244 GRAT ENT DOC FIS      34            53.115,99         0248 GRAT CONSELHO TU      38           113.553,88
           0249 SALARIO FAMILIA        6               196,80         0255 AUXILIO FUNERAL        1               800,00
           0256 DIF. CARGO COMIS      28            73.185,33         0257 DIF. PRODUTIVIDA       1             3.358,25
           0258 DIF. FUNC GRAT D       3             5.080,63         0259 DIF. GRAT/ADIC S      33            33.124,09
           0263 REST. VALE TRANS       2               860,63         0269 SUBSTITUICAO SEC       1                68,80
           0278 GRAT.INC.SEG.PAT   1.892         1.134.360,00         0286 PENSAO ALIMENTIC     489           358.304,70
           0287 ABONO FAMILIA BE       3               131,20         0290 DIF. PENSAO ALIM       7             1.447,21
           0291 PENSAO ESPECIAL      100           118.148,03         0293 DIF. DE PENSAO E       2             8.440,00
           0306 GR AS PR FIN E C       1             6.828,56         0310 GRATIF EXTENSAO       60            12.000,00
           0313 GRAT. ATIVIDADE       34            56.100,00         0314 GRATIF APOIO AO       56            44.000,00
           0315 GRAT APOIO FOLHA      11             6.224,46         0319 VANTAGEM PESSOAL   1.297           221.085,05
           0322 GRAT ATIVIDADE P      69         1.077.593,01         0345 DIF ABONO CONECT       1                12,96
           0351 ABONO CONECTIVID   4.569            59.214,24         0361 GRAT ATEND CONTR      46            15.375,72
           0362 GRAT PRODUTIV MU     123           483.496,80         0364 GRT SERV AGENTE      517           292.229,99
           0366 VALE REFEICAO     12.678         4.731.412,00         0370 GRAT.COORD.EXE.P      46            26.922,00
           0393 GRAT EVT EXTRAOR     875           880.930,20         0394 DIF CESTA BASICA       2                90,00
           0395 C. BASICA % LEI    1.886            42.595,60         0457 ABONO PERM EMC41   1.089           671.843,68
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           0786 SALARIO FAMILIA      121             4.795,15         0793 DIF. ABONO PERMA      31            35.761,76
           0796 DIFERENCA AVOS Q       7             1.298,01                                                           

 TOTAL VANTAGENS.:    106.970.358,43
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           0409 ORDEM DOS PROFES       2                34,00         0410 SUSPENSAO 14728        3             1.001,42
           0414 AFREM SEGUROS PL      40               840,00         0417 VENCIMENTO            62            22.192,59
           0418 PERNAMBUCRED - I     285             6.549,47         0419 EMP. PERNAMBUCRE     192            84.586,66
           0420 FALTAS               915           245.957,40         0423 EMP ITAU-BMG          22             4.547,33
           0425 SAL.CONT.TEMP.-(      15             4.501,97         0433 DESC ORDEM JUDIC       6             9.684,47
           0441 GRAT. COM INCIDE     216            48.176,01         0447 DESC. DIFICIL AC      23             2.590,62
           0449 DESC. SUBSTITUIC     122            27.963,88         0450 DESC.PRODUT.SUS      116            25.881,74
           0459 DESCONTO DE QUIN       7               122,35         0461 DESCONTO DE PLAN       2               268,35
           0472 DESCONTO DE HORA       3               393,92         0481 DES. ADIANT. FER       2               229,08
           0483 DES AD 1/3 FERIA     985         1.260.409,36         0492 DESC 13 SALARIO       28             1.235,95
           0499 GRAT/ADIC (EXONE       1             1.032,00         0506 DEVOLUCAO RECEBT      18             3.746,69
           0513 INSS - CONTRIBUI   4.338         1.308.740,26         0516 IMPOSTO DE RENDA  15.584         9.619.681,14
           0524 MULTA                  7               691,78         0525 DESCONTO VALE RE     730            55.185,95
           0530 CONTR RECIFIN      3.918         2.400.842,54         0531 DIF PREV RECIFIN       2               359,87
           0532 VALE TRANSPORTE   11.691           672.214,75         0533 DIF VALE TRANPOR       6               770,91
           0536 DESC FUNERAL FAM       9               860,00         0543 EMP SICRED           373           196.991,90
           0545 BANCO BMG             94            27.815,32         0546 CRT PAN            1.083            69.195,17
           0549 DESC. ADIANT. OR     173           452.333,76         0556 EMP DAYCOVAL         136            22.073,27
           0557 EMP ALFA             280            93.197,75         0562 DIF. PENSAO ALIM       8             1.515,25
           0563 PENSAO ALIMENTIC     437           358.304,70         0566 DESC.PENSAO ALIM       1               198,99
           0567 DESC. ABONO FAMI       3               131,20         0570 SIND ODONTOLOGOS     149             3.427,00
           0578 ASS. SERVIDORES      787            37.770,91         0579 ASPCRE - ODONTOL     119            10.514,80
           0582 DESC CONECTIVIDA   4.569           118.474,17         0588 ASSOCIACAO DOS A      61               610,00
           0590 SIND ACS E COMB    2.154            27.179,33         0593 ASS ADVOGADOS -        8               800,00
           0594 APSE ASSOC PE SE     211            18.990,00         0595 AFREM - SINDICAL     108            19.262,36
           0598 UNIAO SERVIDOR M      38             1.516,96         0602 CENTRO S.S.MUNIC      42             2.514,96
           0603 CLUBE SERV MUNIC     169             6.117,74         0607 DEV ABONO PERMAN       2               419,71
           0608 SAUDE - ASPCRE -      21            11.937,90         0609 ASPCRE - HAPVIDA     214           128.056,73           0608 SAUDE - ASPCRE -      21            11.937,90         0609 ASPCRE - HAPVIDA     214           128.056,73
           0616 ASPCRE - UNIMED        9             5.989,79         0622 UNIVIDA SAUDE          1               133,45
           0623 CENTRO PROFESSOR      31             1.687,62         0624 CAIXA ECON. TETO       6             1.223,89
           0629 SIND ENFERMEIROS     134             5.434,37         0631 SIND AUX E TEC S     300             5.988,00
           0632 SIND AUX E TEC E     283             6.844,88         0643 ASPCRE/UNIMED G-       2             1.538,11
           0651 EMPRESTIMO BANCO     353           135.205,73         0652 BANCO DO BRASIL    3.846         2.452.257,60
           0660 SIND. SERV. PUB       13                55,44         0669 CRT BRADESCO         629            95.590,20
           0676 SIND DOS GUARDAS     665            20.288,91         0678 CAIXA ECONOMICA      944           336.414,28
           0684 SIND. SERV. PUBL   1.159            43.322,41         0687 EMP BRADESCO       7.891         3.873.462,03
           0688 DIF PREV RECIPRE       3               658,39         0691 SIND. DOS MUSICO      59             2.602,07
           0692 SIND JORN PROF E       6               174,47         0693 SIND. MEDICOS        150            15.000,00
           0694 SIND TRAB. TRANS       2                99,16         0698 SIMPERE            3.693           171.339,73
           0703 ODONTOREAL LTDA      207            18.931,54         0707 EXCEDENTE TETO C      12           351.967,38
           0713 CAPEMISA VIDA E        2               264,06         0714 SEG MONGERAL          38             4.869,90
           0717 PREVIMIL SEGUROS       3               257,19         0724 AMERICAN LIFE CI     116             1.138,62
           0727 SEG GBOEX              8               783,25         0731 CLB. ATLANT. BRA     297             8.960,35
           0732 DESC PAGTO INDEV       5             5.475,06         0734 CLUBE SULAMERICA     224            11.688,16
           0735 SEGURO CLUBE EXE     189             4.130,17         0750 DESC RECEB INDEV       4               791,68
           0755 CO-PARTICIPACAO    3.073           130.516,80         0758 ASS. PROC. JUDIC      64             6.400,00
           0759 ASSOC PERNAM FIS       9               405,00         0760 CLUBE ANCORA          30             2.360,25
           0761 ATM DIAGNOSTICO       27             2.546,24         0769 BANCO BMC S.A.     1.835           712.024,05
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           0774 CARTAO BONSUCESS   1.635           158.941,53         0777 SAUDE RECIFE       4.885           870.347,39
           0779 DIFERENCA SAUDE       22             1.635,52         0785 EMPREST BANCO BO      29             6.528,08
           0790 CONTR RECIPREV    15.117         6.712.771,88         0795 EMP PANAMERICANO     784           106.491,99
           0798 ASS.GUARDAS MUN.     559            16.343,36                                                           

 TOTAL DESCONTO.:      33.732.522,32

 FUNCIONARIO....:             25.105
 LIQUIDO........:      73.237.836,11
 FGTS...........:                   
 IPSEP..........:      18.727.323,29

====================================================================================================================== EMPREL ======
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====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS
====================================================================================================================================

           0002 VENCIMENTO        19.010        54.485.371,15         0004 DIF. VENCIMENTO    2.661           729.640,05
           0005 REST FALTAS           50            37.681,28         0006 VERBA HONOR ATIV      69           322.631,58
           0010 GRAT  ESPECIAL E     586           215.700,00         0013 SALARIO CONTRATO   2.141         5.296.819,85
           0014 DIF. PLANO CARGO      13             9.264,19         0018 ESTABIL.FINAN. I      87            14.524,03
           0024 SUBSIDIO               1            13.900,00         0025 GRAT SEEL LEI 17     260            65.000,00
           0026 VANTAGEM PESSOAL       4               444,89         0028 COMPL PARA REMUN     103            11.874,08
           0032 DIF.CONTRATO TEM      24            43.868,83         0033 EXERCICIO ANTERI      87            96.086,35
           0038 COMPL PROVI INCO       6               570,48         0040 GRAT OPERADOR FO      54            54.398,52
           0042 CARGO EM COMISSA   1.810         6.135.522,19         0044 TEMPO COMPLEMENT       1               411,00
           0046 SUBSTITUICAO           8            19.732,04         0050 GRAT. MEMBRO COM      51           123.943,26
           0051 GT.COM/GT.ESPEC       35             8.457,20         0055 ESTABILIDADE FIN     380           262.799,88
           0056 GRAT ABORD SOCIA      82             9.840,00         0059 PRODUTIVIDADE FI     127         1.701.815,35
           0061 BUSCA E APREENSA     349           104.700,00         0062 ABONO ESPECIAL A   3.052         1.240.959,83
           0063 GRAT PROD CAD IM      10            15.413,20         0064 ESTABILIDADE EM        1             1.485,40
           0065 GRAT ATIVIDADE J       5            29.782,40         0066 AJUDA DE C.DIFIC   1.656           161.060,80
           0068 ENCARGO DE GABIN      74            33.849,05         0070 GRAT. ENSINO ESP     272            52.327,10
           0073 DIF. DIFICIL ACE     121            33.808,90         0074 FUNCAO GRATIF. G     614           442.862,40
           0075 GRATIFICACAO DE       22             5.052,30         0076 SERVICO RELEVANT       1               488,94
           0080 ENCARGO GABINETE     112            81.776,07         0081 ADICIONAL DE PLA     109           152.894,74
           0082 GRAT SAUDE DA FA   1.333         2.385.809,20         0083 GRATIFICACAO LOC     135            94.018,60
           0092 GRAT.INC. POLICI      14            33.649,40         0093 GRAT.ATENDIMENTO      76            26.600,00
           0094 EXERCICIO DA PRO     268            27.983,13         0095 GRAT. EXERCICIO    3.237           375.739,28
           0097 AULAS SUBSTITUIC     732         1.627.623,80         0098 DIF. GRAT/ADIC C     108            46.686,39
           0099 GT. FUNCAO SECRE      64             8.120,12         0105 GRAT ATIVIDADE A      11             4.400,00
           0107 DIF AULAS SUBSTI      76           221.396,78         0109 DIFICIL ACESSO S     104             8.676,79
           0112 AJUDA CUSTO LEI      188            12.165,66         0113 GRATIF CONSELHEI       2            11.952,00
           0116 DIF ABONO PERMAN      24           119.954,40         0118 DIF. DIFICIL ACE      10             1.984,92
           0121 GRAT REGULACAO S     132           138.525,00         0122 PRODUTIVIDADE DI     854           549.134,63
           0123 DIF ADE-SS            50            42.509,37         0124 ADC DESEMP EQUIP   9.056         3.069.738,82
           0125 BONUS SEEL LEI 1   6.699         2.009.700,00         0127 ADIC. FUNCAO ASG       1                56,39
           0129 LOCOMOCAO             25            14.879,65         0130 DIF.ENSINO ESPEC       2               253,16
           0131 QUINQUENIO         2.276           697.763,86         0132 DIF. DE QUINQUEN       4             2.789,23
           0133 INSALUBRID EST/E   7.460         1.177.740,69         0134 ADC T. SERV POS    3.081           563.627,78
           0136 ADIC.RISCO VIDA    1.892           965.405,92         0137 DIF.PROG.FUNC.EX   1.078           563.209,76
           0139 DIFERENCA DE PLA     734           905.316,55         0141 ADICIONAL DE PLA   2.434         2.628.913,22
           0144 DIFERENCA DE INS     134            42.972,57         0145 ADC. FUNCAO MUSI      56            27.200,00
           0146 INSALUBRIDADE CT     408            63.470,52         0147 ADICIONAL 10% LE      18               727,68           0146 INSALUBRIDADE CT     408            63.470,52         0147 ADICIONAL 10% LE      18               727,68
           0148 GRAT. MONITOR/BO      92            84.074,00         0149 REUNIAO               25            13.055,10
           0150 RISCO DE VIDA E       82             5.939,91         0154 REST. DESCONTO I       1               142,97
           0155 DIFERENCA VALE R   1.758           378.559,75         0157 GRAT. ATENDIMENT       1               460,00
           0160 HORA EXTRA DIURN   1.412           748.735,32         0161 INCORPORACAO FG       47            18.522,00
           0162 REST PREV RECIPR       1               166,06         0164 GRAT. SUPE. META     123           332.387,82
           0166 ADICIONAL NOTURN   2.128           447.126,03         0167 ADICIONAL NOTURN      53            56.240,38
           0169 DIF. HORA EXTRA       38            14.391,50         0170 DIF. ADICIONAL N       7             2.800,15
           0171 GRT.MEM.COM.INQ/      28            82.069,84         0173 GRAT.ESP.INCREM.     168            30.240,00
           0174 COMPLEME. DIFER.      45           154.630,26         0177 GRATIFIC. SUPERV     199           118.570,00
           0179 GRAT CONTROLE IN      49            58.800,00         0182 FER 1/3 ART 65 L     785         1.013.694,30
           0183 ADIANTAMENTO 1/3   2.167         2.801.737,27         0184 FUNCAO GRATIFICA     555           231.054,38

====================================================================================================================== EMPREL ======
�
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18/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 1                                                  PAG.    02
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS
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           0185 GRAT DE EXERC DE     103           177.713,68         0186 ADIC DE CAPACITA      65           119.060,68
           0187 FUNCAO GRAT DIRE     209           801.499,10         0195 AD EXT PLANTAO L   1.502           486.316,50
           0196 RISCO DE VIDA L.     446           108.680,81         0197 GRAT APOIO AO DE     787            78.700,00
           0199 ENSINO ESP. P/ S       8               999,60         0200 GRAT.ASSIST.FARM     145            42.720,00
           0201 SAL MATERNID RGP      12            23.286,72         0202 DIF.PROGRESSAO F   1.079            98.281,21
           0203 PROG/PROCRESSO J       1             4.152,67         0207 GRAT. PRESID/PRE      14            48.168,84
           0210 DIF. 13. SALARIO   1.321            84.391,28         0213 COMPLEMENTO PISO      57             3.537,85
           0215 SAL MATERNID LEI       6            12.889,78         0220 GRT.EXER.PROF.LE     347            57.950,00
           0221 GRT.INCENT.FISCA      77            42.581,00         0222 GRAT.ANAL.LIC.PR      13            25.350,00
           0223 GRAT. DE LICENCI     141            21.151,00         0224 GRAT.PLAN.GES.AD      55            66.000,00
           0225 GRAT. ATENCAO PS     304            53.300,00         0226 GRAT. DIFUSAO CI      59            12.650,00
           0227 GRAT. FUNCAO COO     264           167.355,00         0234 DIF SAL FAMILIA        1                95,13
           0239 GRAT ESPECIAL OD     112            47.588,00         0244 GRAT ENT DOC FIS      34            62.073,52
           0248 GRAT CONSELHO TU      40           119.530,40         0249 SALARIO FAMILIA        2                65,60
           0256 DIF. CARGO COMIS      35           102.820,97         0258 DIF. FUNC GRAT D       1             5.036,69
           0259 DIF. GRAT/ADIC S     434         1.359.867,22         0275 RESTITUICAO SAUD       1               296,99
           0278 GRAT.INC.SEG.PAT   1.892         1.135.200,00         0286 PENSAO ALIMENTIC     488           365.897,16
           0287 ABONO FAMILIA BE       3               131,20         0290 DIF. PENSAO ALIM       7             1.145,38
           0291 PENSAO ESPECIAL      100           118.148,03         0293 DIF. DE PENSAO E       1             8.000,00
           0306 GR AS PR FIN E C       1             6.828,56         0310 GRATIF EXTENSAO       60            12.000,00
           0313 GRAT. ATIVIDADE       34            56.100,00         0314 GRATIF APOIO AO       56            44.000,00
           0315 GRAT APOIO FOLHA      11             6.224,46         0319 VANTAGEM PESSOAL   1.293           217.526,16
           0322 GRAT ATIVIDADE P      69         1.077.593,01         0351 ABONO CONECTIVID   4.575            59.292,00
           0361 GRAT ATEND CONTR      44            14.856,79         0362 GRAT PRODUTIV MU     123           489.743,95
           0364 GRT SERV AGENTE      519           293.730,00         0366 VALE REFEICAO     13.330         4.848.554,00
           0370 GRAT.COORD.EXE.P      45            26.315,00         0393 GRAT EVT EXTRAOR     264           196.953,00
           0394 DIF CESTA BASICA       3               135,00         0395 C. BASICA % LEI    1.887            42.618,10
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           0773 DIF FERIAS EXERC   1.164            17.850,77         0786 SALARIO FAMILIA      113             4.529,65
           0793 DIF. ABONO PERMA      35            63.256,11         0796 DIFERENCA AVOS Q      12             1.996,27

 TOTAL VANTAGENS.:    111.378.441,97
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           0409 ORDEM DOS PROFES       2                34,00         0410 SUSPENSAO 14728        7            11.416,48
           0414 AFREM SEGUROS PL      50             1.850,00         0417 VENCIMENTO            65            21.369,52
           0418 PERNAMBUCRED - I     292             6.654,47         0419 EMP. PERNAMBUCRE     192            84.252,30
           0420 FALTAS               967           285.996,67         0423 EMP ITAU-BMG          21             4.254,07
           0425 SAL.CONT.TEMP.-(      17             5.389,01         0427 EXCED.TETO CONST       1             1.313,52
           0433 DESC ORDEM JUDIC       6             9.010,87         0441 GRAT. COM INCIDE     217            42.230,25
           0442 GRAT. SEM INCIDE       3               106,03         0447 DESC. DIFICIL AC      26             3.368,19
           0449 DESC. SUBSTITUIC     125            28.943,09         0450 DESC.PRODUT.SUS      115            29.965,19
           0459 DESCONTO DE QUIN       6                85,63         0461 DESCONTO DE PLAN       2               268,35
           0472 DESCONTO DE HORA       3               393,92         0481 DES. ADIANT. FER       1                29,08
           0483 DES AD 1/3 FERIA     787           989.946,59         0492 DESC 13 SALARIO       30             1.297,97
           0499 GRAT/ADIC (EXONE       1             1.032,00         0506 DEVOLUCAO RECEBT      17             3.451,44
           0513 INSS - CONTRIBUI   4.356         1.334.469,03         0516 IMPOSTO DE RENDA  15.913         9.716.744,45
           0524 MULTA                  7               691,78         0525 DESCONTO VALE RE     757            61.831,15
           0530 CONTR RECIFIN      3.890         2.376.650,89         0531 DIF PREV RECIFIN       2               359,87
           0532 VALE TRANSPORTE    9.783           566.083,28         0533 DIF VALE TRANPOR       3               118,03
           0536 DESC FUNERAL FAM       9               960,00         0543 EMP SICRED           374           198.420,20
           0545 BANCO BMG             87            25.679,26         0546 CRT PAN            1.106            72.598,59
           0549 DESC. ADIANT. OR      33            53.162,91         0556 EMP DAYCOVAL         154            25.085,26
           0557 EMP ALFA             273            90.347,60         0562 DIF. PENSAO ALIM       8             1.213,42
           0563 PENSAO ALIMENTIC     437           365.897,16         0566 DESC.PENSAO ALIM       1               198,99
           0567 DESC. ABONO FAMI       3               131,20         0570 SIND ODONTOLOGOS     148             3.404,00
           0578 ASS. SERVIDORES      779            38.046,70         0579 ASPCRE - ODONTOL     116             8.721,47
           0582 DESC CONECTIVIDA   4.575           118.629,75         0588 ASSOCIACAO DOS A      61               610,00
           0590 SIND ACS E COMB    2.160            29.924,79         0593 ASS ADVOGADOS -        8               240,00
           0594 APSE ASSOC PE SE     209            18.810,00         0595 AFREM - SINDICAL     107            19.075,17
           0598 UNIAO SERVIDOR M      38             1.516,96         0602 CENTRO S.S.MUNIC      42             2.514,96
           0603 CLUBE SERV MUNIC     164             5.948,08         0607 DEV ABONO PERMAN       2               419,71           0603 CLUBE SERV MUNIC     164             5.948,08         0607 DEV ABONO PERMAN       2               419,71
           0608 SAUDE - ASPCRE -      21            11.937,90         0609 ASPCRE - HAPVIDA     215           125.939,88
           0616 ASPCRE - UNIMED        9             5.989,79         0622 UNIVIDA SAUDE          1               133,45
           0623 CENTRO PROFESSOR      31             1.687,62         0624 CAIXA ECON. TETO       6             1.223,89
           0629 SIND ENFERMEIROS     132             5.342,92         0631 SIND AUX E TEC S     298             5.948,08
           0632 SIND AUX E TEC E     286             6.917,52         0643 ASPCRE/UNIMED G-       2             1.538,11
           0651 EMPRESTIMO BANCO     354           134.425,35         0652 BANCO DO BRASIL    3.810         2.446.651,11
           0660 SIND. SERV. PUB       13                55,44         0669 CRT BRADESCO         714           107.383,02
           0676 SIND DOS GUARDAS     657            20.090,16         0678 CAIXA ECONOMICA      923           329.609,70
           0684 SIND. SERV. PUBL   1.184            44.264,16         0687 EMP BRADESCO       8.061         4.010.891,88
           0688 DIF PREV RECIPRE       3               658,39         0691 SIND. DOS MUSICO      59             2.617,78
           0692 SIND JORN PROF E       5               101,06         0693 SIND. MEDICOS        148            14.800,00
           0694 SIND TRAB. TRANS       2                99,16         0698 SIMPERE            3.689           171.657,87
           0703 ODONTOREAL LTDA      210            19.292,33         0707 EXCEDENTE TETO C      12            28.887,98
           0713 CAPEMISA VIDA E        2               264,06         0714 SEG MONGERAL          38             4.869,90
           0717 PREVIMIL SEGUROS       3               257,19         0724 AMERICAN LIFE CI     116             1.138,62
           0727 SEG GBOEX              8               783,25         0731 CLB. ATLANT. BRA     295             8.976,84
           0732 DESC PAGTO INDEV       2                18,28         0734 CLUBE SULAMERICA     226            11.876,86
           0735 SEGURO CLUBE EXE     187             3.955,56         0750 DESC RECEB INDEV       3               591,68
           0755 CO-PARTICIPACAO    2.377            95.053,37         0758 ASS. PROC. JUDIC      64             6.400,00
           0759 ASSOC PERNAM FIS       9               405,00         0760 CLUBE ANCORA          30             2.360,25
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           0761 ATM DIAGNOSTICO       27             2.546,24         0769 BANCO BMC S.A.     1.799           695.419,01
           0774 CARTAO BONSUCESS   1.629           158.482,19         0777 SAUDE RECIFE       4.911           875.315,55
           0779 DIFERENCA SAUDE       31             2.386,93         0785 EMPREST BANCO BO      28             6.364,47
           0790 CONTR RECIPREV    15.110         6.806.426,04         0795 EMP PANAMERICANO     782           105.319,98
           0798 ASS.GUARDAS MUN.     545            15.955,04                                                           

 TOTAL DESCONTO.:      32.974.474,16

 FUNCIONARIO....:             25.099
 LIQUIDO........:      78.403.967,81
 FGTS...........:                   
 IPSEP..........:      18.538.956,89

====================================================================================================================== EMPREL ======
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====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS
====================================================================================================================================

           0002 VENCIMENTO        18.961        54.566.022,39         0004 DIF. VENCIMENTO    1.259           616.940,20
           0005 REST FALTAS           87            39.244,52         0006 VERBA HONOR ATIV      65           304.029,70
           0010 GRAT  ESPECIAL E     920           541.000,00         0013 SALARIO CONTRATO   2.157         5.414.818,11
           0014 DIF. PLANO CARGO       5             1.217,65         0018 ESTABIL.FINAN. I      86            14.421,08
           0024 SUBSIDIO               1            13.900,00         0025 GRAT SEEL LEI 17     257            64.250,00
           0026 VANTAGEM PESSOAL       4               444,89         0028 COMPL PARA REMUN     104            11.797,41
           0032 DIF.CONTRATO TEM      44           208.164,70         0033 EXERCICIO ANTERI      84           100.236,47
           0038 COMPL PROVI INCO       6               570,48         0040 GRAT OPERADOR FO      54            54.398,52
           0042 CARGO EM COMISSA   1.818         6.127.189,64         0044 TEMPO COMPLEMENT       1               411,00
           0046 SUBSTITUICAO          21            45.658,14         0050 GRAT. MEMBRO COM      52           126.373,52
           0051 GT.COM/GT.ESPEC       43            10.149,76         0053 DIF. GRUPO TRAB.       9             6.634,94
           0055 ESTABILIDADE FIN     380           262.776,43         0056 GRAT ABORD SOCIA      83             9.960,00
           0059 PRODUTIVIDADE FI     127         1.701.815,35         0061 BUSCA E APREENSA     381           114.300,00
           0062 ABONO ESPECIAL A   3.039         1.218.253,63         0063 GRAT PROD CAD IM      10            15.413,20
           0064 ESTABILIDADE EM        1             1.485,40         0065 GRAT ATIVIDADE J       5            29.782,40
           0066 AJUDA DE C.DIFIC   1.665           136.728,69         0068 ENCARGO DE GABIN      75            34.146,72
           0070 GRAT. ENSINO ESP     273            52.591,70         0073 DIF. DIFICIL ACE      19             3.287,39
           0074 FUNCAO GRATIF. G     611           441.782,95         0075 GRATIFICACAO DE       22             5.052,30
           0076 SERVICO RELEVANT       1               488,94         0079 DIFERENCA PRODUT      45            18.741,45
           0080 ENCARGO GABINETE     112            81.776,07         0081 ADICIONAL DE PLA     104           156.819,79
           0082 GRAT SAUDE DA FA   1.335         2.405.358,44         0083 GRATIFICACAO LOC     137            95.418,60
           0086 INCENTIVO FINANC     574           185.229,80         0092 GRAT.INC. POLICI      14            33.649,40
           0093 GRAT.ATENDIMENTO      75            26.250,00         0094 EXERCICIO DA PRO     279            29.053,12
           0095 GRAT. EXERCICIO    3.231           374.539,28         0097 AULAS SUBSTITUIC     727         1.585.762,54
           0098 DIF. GRAT/ADIC C     523           310.964,33         0099 GT. FUNCAO SECRE      64             8.120,12
           0105 GRAT ATIVIDADE A      11             4.400,00         0107 DIF AULAS SUBSTI      45           129.615,52
           0109 DIFICIL ACESSO S     102             8.250,76         0112 AJUDA CUSTO LEI      187            12.121,29
           0113 GRATIF CONSELHEI       2            11.952,00         0116 DIF ABONO PERMAN      22           134.433,98
           0118 DIF. DIFICIL ACE       4               369,78         0121 GRAT REGULACAO S     131           137.400,00
           0122 PRODUTIVIDADE DI     851           547.127,22         0123 DIF ADE-SS            17            45.187,96
           0124 ADC DESEMP EQUIP   8.970         3.037.530,30         0125 BONUS SEEL LEI 1       8             2.400,00
           0127 ADIC. FUNCAO ASG       1                56,39         0129 LOCOMOCAO             23            11.421,24
           0130 DIF.ENSINO ESPEC       3               743,56         0131 QUINQUENIO         2.254           688.906,29
           0132 DIF. DE QUINQUEN      41             1.385,86         0133 INSALUBRID EST/E   7.460         1.177.818,67
           0134 ADC T. SERV POS    3.058           557.880,51         0136 ADIC.RISCO VIDA    1.890           964.235,24
           0137 DIF.PROG.FUNC.EX   1.028           588.663,93         0139 DIFERENCA DE PLA   1.146           939.529,39
           0141 ADICIONAL DE PLA   1.902           725.450,29         0143 DIF. RISCO DE VI      13             7.846,39           0141 ADICIONAL DE PLA   1.902           725.450,29         0143 DIF. RISCO DE VI      13             7.846,39
           0144 DIFERENCA DE INS      78            28.132,57         0145 ADC. FUNCAO MUSI      56            27.200,00
           0146 INSALUBRIDADE CT     405            63.163,80         0147 ADICIONAL 10% LE      18               727,68
           0148 GRAT. MONITOR/BO      88            76.992,00         0149 REUNIAO               18            12.374,65
           0150 RISCO DE VIDA E       82             5.939,91         0154 REST. DESCONTO I       1               815,97
           0155 DIFERENCA VALE R   1.463           338.560,00         0157 GRAT. ATENDIMENT       1               460,00
           0160 HORA EXTRA DIURN   1.399           743.006,54         0161 INCORPORACAO FG       47            18.522,00
           0162 REST PREV RECIPR       1                99,86         0164 GRAT. SUPE. META     123           566.935,29
           0166 ADICIONAL NOTURN   2.181           457.300,22         0167 ADICIONAL NOTURN      53            56.240,38
           0169 DIF. HORA EXTRA       32            14.105,99         0170 DIF. ADICIONAL N       8             3.369,68
           0171 GRT.MEM.COM.INQ/      27            78.895,21         0173 GRAT.ESP.INCREM.     153            27.540,00
           0174 COMPLEME. DIFER.      45           154.630,26         0177 GRATIFIC. SUPERV     201           119.980,00
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           0179 GRAT CONTROLE IN      49            58.800,00         0182 FER 1/3 ART 65 L   2.178         2.830.632,70
           0183 ADIANTAMENTO 1/3   1.263         1.739.576,67         0184 FUNCAO GRATIFICA     556           231.434,33
           0185 GRAT DE EXERC DE     105           180.054,65         0186 ADIC DE CAPACITA      64           117.440,00
           0187 FUNCAO GRAT DIRE     221           856.469,38         0195 AD EXT PLANTAO L   1.458           469.989,21
           0196 RISCO DE VIDA L.     458           111.015,73         0197 GRAT APOIO AO DE     783            78.300,00
           0199 ENSINO ESP. P/ S      11             1.367,10         0200 GRAT.ASSIST.FARM     144            42.530,00
           0201 SAL MATERNID RGP      13            29.266,04         0202 DIF.PROGRESSAO F   1.124           231.834,30
           0203 PROG/PROCRESSO J       1             4.152,67         0207 GRAT. PRESID/PRE      14            48.168,84
           0210 DIF. 13. SALARIO   1.132            84.079,14         0213 COMPLEMENTO PISO      56             3.476,95
           0215 SAL MATERNID LEI       7            12.135,38         0220 GRT.EXER.PROF.LE     347            57.950,00
           0221 GRT.INCENT.FISCA      76            42.028,00         0222 GRAT.ANAL.LIC.PR      13            25.350,00
           0223 GRAT. DE LICENCI     141            21.150,00         0224 GRAT.PLAN.GES.AD      56            67.200,00
           0225 GRAT. ATENCAO PS     303            53.150,00         0226 GRAT. DIFUSAO CI      59            12.650,00
           0227 GRAT. FUNCAO COO     265           168.775,00         0228 ADICIONAL DE PLA     521         1.952.770,52
           0232 GRAT. COORD. ACO       1             3.021,63         0239 GRAT ESPECIAL OD     112            47.588,00
           0244 GRAT ENT DOC FIS      34            49.010,88         0248 GRAT CONSELHO TU      40           119.530,40
           0249 SALARIO FAMILIA        2                65,60         0253 REST PREV RECIFI       1               112,80
           0256 DIF. CARGO COMIS      14            38.208,58         0257 DIF. PRODUTIVIDA       1             3.384,62
           0258 DIF. FUNC GRAT D       1             4.029,35         0259 DIF. GRAT/ADIC S      36            57.103,68
           0263 REST. VALE TRANS       2               413,45         0275 RESTITUICAO SAUD       2                31,85
           0278 GRAT.INC.SEG.PAT   1.890         1.134.000,00         0286 PENSAO ALIMENTIC     493           372.476,05
           0287 ABONO FAMILIA BE       3               131,20         0290 DIF. PENSAO ALIM      11             1.634,05
           0291 PENSAO ESPECIAL       98           106.507,96         0293 DIF. DE PENSAO E       1             8.000,00
           0306 GR AS PR FIN E C       1             6.828,56         0310 GRATIF EXTENSAO       60            12.000,00
           0313 GRAT. ATIVIDADE       34            56.100,00         0314 GRATIF APOIO AO       56            44.000,00
           0315 GRAT APOIO FOLHA      11             6.224,46         0319 VANTAGEM PESSOAL   1.292           217.425,16
           0322 GRAT ATIVIDADE P      65         1.015.123,85         0351 ABONO CONECTIVID   4.559            59.084,64
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           0370 GRAT.COORD.EXE.P      47            27.529,00         0393 GRAT EVT EXTRAOR     359           318.982,83
           0395 C. BASICA % LEI    1.885            42.573,10         0457 ABONO PERM EMC41   1.085           681.590,25
           0497 QUINQUENIO PROPO   3.079           285.341,41         0498 COMP SAL MINIMO        4               194,00
           0772 DIF 1/3 FERIAS       720            20.279,73         0773 DIF FERIAS EXERC   1.040            19.121,82
           0786 SALARIO FAMILIA      109             4.294,73         0793 DIF. ABONO PERMA      34            54.061,57
           0796 DIFERENCA AVOS Q      14             3.164,05                                                           

 TOTAL VANTAGENS.:    110.489.702,85
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           0409 ORDEM DOS PROFES       2                34,00         0410 SUSPENSAO 14728       21             9.289,46
           0414 AFREM SEGUROS PL      51             1.900,00         0417 VENCIMENTO            62            15.878,58
           0418 PERNAMBUCRED - I     292             6.646,31         0419 EMP. PERNAMBUCRE     191            84.328,50
           0420 FALTAS               912           285.818,68         0423 EMP ITAU-BMG          20             4.091,22
           0425 SAL.CONT.TEMP.-(      15             4.704,26         0427 EXCED.TETO CONST       2             2.753,04
           0429 ATRASO 1/3 FALTA      35             2.265,53         0433 DESC ORDEM JUDIC       4             8.408,22
           0441 GRAT. COM INCIDE     217            41.717,26         0442 GRAT. SEM INCIDE      13             2.937,67
           0447 DESC. DIFICIL AC      36             5.206,70         0449 DESC. SUBSTITUIC     119            25.445,09
           0450 DESC.PRODUT.SUS      104            23.173,38         0459 DESCONTO DE QUIN       6                85,63
           0461 DESCONTO DE PLAN       2               268,35         0472 DESCONTO DE HORA       4               685,54
           0481 DES. ADIANT. FER       1                29,08         0483 DES AD 1/3 FERIA   2.178         2.800.831,85
           0492 DESC 13 SALARIO       31             1.679,76         0499 GRAT/ADIC (EXONE       1             1.032,00
           0506 DEVOLUCAO RECEBT      18             3.611,57         0513 INSS - CONTRIBUI   4.384         1.370.157,19
           0516 IMPOSTO DE RENDA  15.879        10.081.068,94         0524 MULTA                  7               691,78
           0525 DESCONTO VALE RE     802            65.397,15         0530 CONTR RECIFIN      3.865         2.419.763,91
           0531 DIF PREV RECIFIN       2               359,87         0532 VALE TRANSPORTE   11.392           626.885,48
           0533 DIF VALE TRANPOR       3               203,23         0536 DESC FUNERAL FAM       8               880,00
           0543 EMP SICRED           379           201.971,96         0545 BANCO BMG             81            23.665,41
           0546 CRT PAN            1.108            71.774,93         0556 EMP DAYCOVAL         160            26.181,92
           0557 EMP ALFA             264            86.023,55         0559 DESC. PENSAO IND       1               153,07
           0562 DIF. PENSAO ALIM      12             1.702,09         0563 PENSAO ALIMENTIC     442           372.116,34
           0566 DESC.PENSAO ALIM       1               198,99         0567 DESC. ABONO FAMI       3               131,20
           0570 SIND ODONTOLOGOS     148             3.404,00         0578 ASS. SERVIDORES      771            37.683,91
           0579 ASPCRE - ODONTOL     136            10.797,86         0582 DESC CONECTIVIDA   4.559           118.214,87           0579 ASPCRE - ODONTOL     136            10.797,86         0582 DESC CONECTIVIDA   4.559           118.214,87
           0588 ASSOCIACAO DOS A      61               610,00         0590 SIND ACS E COMB    2.158            29.892,79
           0593 ASS ADVOGADOS -        8               240,00         0594 APSE ASSOC PE SE     206            18.540,00
           0595 AFREM - SINDICAL     108            20.436,59         0598 UNIAO SERVIDOR M      36             1.437,12
           0602 CENTRO S.S.MUNIC      42             2.514,96         0603 CLUBE SERV MUNIC     161             5.818,34
           0607 DEV ABONO PERMAN       2               419,71         0608 SAUDE - ASPCRE -      21            11.937,90
           0609 ASPCRE - HAPVIDA     213           125.142,45         0616 ASPCRE - UNIMED        9             6.162,70
           0622 UNIVIDA SAUDE          1               133,45         0623 CENTRO PROFESSOR      30             1.615,02
           0624 CAIXA ECON. TETO       6             1.223,89         0629 SIND ENFERMEIROS     132             5.342,92
           0631 SIND AUX E TEC S     298             5.948,08         0632 SIND AUX E TEC E     291             7.031,24
           0643 ASPCRE/UNIMED G-       2             1.538,11         0651 EMPRESTIMO BANCO     358           132.416,25
           0652 BANCO DO BRASIL    3.789         2.437.514,39         0660 SIND. SERV. PUB       13                55,44
           0669 CRT BRADESCO         780           117.927,00         0676 SIND DOS GUARDAS     662            20.149,71
           0678 CAIXA ECONOMICA      898           321.666,86         0684 SIND. SERV. PUBL   1.180            44.120,20
           0687 EMP BRADESCO       8.145         4.078.592,29         0688 DIF PREV RECIPRE       3               658,39
           0691 SIND. DOS MUSICO      59             2.617,78         0692 SIND JORN PROF E       5               101,06
           0693 SIND. MEDICOS        147            14.700,00         0694 SIND TRAB. TRANS       2                99,16
           0698 SIMPERE            3.672           170.400,04         0703 ODONTOREAL LTDA      210            19.375,24
           0707 EXCEDENTE TETO C      22            41.974,38         0713 CAPEMISA VIDA E        2               264,06
           0714 SEG MONGERAL          38             4.869,90         0717 PREVIMIL SEGUROS       3               257,19
           0724 AMERICAN LIFE CI     113             1.115,61         0727 SEG GBOEX              8               881,33
           0731 CLB. ATLANT. BRA     292             8.852,42         0732 DESC PAGTO INDEV       2                18,28
           0733 AFREN SEGUROS          1                51,98         0734 CLUBE SULAMERICA     223            11.685,33
           0735 SEGURO CLUBE EXE     186             3.913,45         0750 DESC RECEB INDEV       3               591,68
           0755 CO-PARTICIPACAO    1.861            70.140,91         0758 ASS. PROC. JUDIC      64             6.400,00
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           0759 ASSOC PERNAM FIS       9               405,00         0760 CLUBE ANCORA          30             2.360,25
           0761 ATM DIAGNOSTICO       27             2.546,24         0769 BANCO BMC S.A.     1.779           683.274,50
           0774 CARTAO BONSUCESS   1.611           156.722,60         0777 SAUDE RECIFE       4.907           910.603,63
           0779 DIFERENCA SAUDE       24             2.378,78         0783 TAXA ASSISTENCIA   1.252            93.900,00
           0785 EMPREST BANCO BO      28             6.364,47         0790 CONTR RECIPREV    15.089         7.077.672,96
           0795 EMP PANAMERICANO     783           105.506,13         0798 ASS.GUARDAS MUN.     539            15.747,62

 TOTAL DESCONTO.:      35.667.127,11

 FUNCIONARIO....:             25.086
 LIQUIDO........:      74.822.575,74
 FGTS...........:                   
 IPSEP..........:      18.875.251,89
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           0002 VENCIMENTO        18.927        55.488.652,90         0004 DIF. VENCIMENTO       16           132.109,39
           0005 REST FALTAS           61            43.587,93         0006 VERBA HONOR ATIV      65           304.029,70
           0010 GRAT  ESPECIAL E     561           210.150,00         0013 SALARIO CONTRATO   2.150         5.542.351,92
           0014 DIF. PLANO CARGO      36            47.732,80         0015 INDENIZ ESTABI P       1            16.921,13
           0018 ESTABIL.FINAN. I      85            14.229,38         0024 SUBSIDIO               1            13.900,00
           0025 GRAT SEEL LEI 17     254            63.500,00         0026 VANTAGEM PESSOAL       4               444,89
           0028 COMPL PARA REMUN     118            13.252,73         0032 DIF.CONTRATO TEM       5             8.348,32
           0033 EXERCICIO ANTERI      45           154.136,66         0038 COMPL PROVI INCO       6               570,48
           0040 GRAT OPERADOR FO      55            55.405,90         0042 CARGO EM COMISSA   1.843         6.211.079,73
           0044 TEMPO COMPLEMENT       1               411,00         0046 SUBSTITUICAO          21            56.279,78
           0050 GRAT. MEMBRO COM      53           128.803,78         0051 GT.COM/GT.ESPEC       49             9.980,77
           0053 DIF. GRUPO TRAB.      15             2.321,23         0055 ESTABILIDADE FIN     378           262.822,82
           0056 GRAT ABORD SOCIA      82             9.840,00         0059 PRODUTIVIDADE FI     125         1.674.675,01
           0061 BUSCA E APREENSA     380           114.000,00         0062 ABONO ESPECIAL A   2.741         1.147.577,90
           0063 GRAT PROD CAD IM      11            16.954,52         0064 ESTABILIDADE EM        1             1.485,40
           0065 GRAT ATIVIDADE J       5            29.782,40         0066 AJUDA DE C.DIFIC   1.532           145.358,50
           0068 ENCARGO DE GABIN      74            33.849,05         0070 GRAT. ENSINO ESP     272            52.449,60
           0073 DIF. DIFICIL ACE      16             2.617,95         0074 FUNCAO GRATIF. G     610           440.751,85
           0075 GRATIFICACAO DE       22             5.052,30         0076 SERVICO RELEVANT       1               488,94
           0078 DIF. ENCARGO GAB       1             1.468,00         0079 DIFERENCA PRODUT      55            39.291,87
           0080 ENCARGO GABINETE     111            81.042,07         0081 ADICIONAL DE PLA     113           189.545,59
           0082 GRAT SAUDE DA FA   1.339         2.416.886,18         0083 GRATIFICACAO LOC     139            96.818,60
           0092 GRAT.INC. POLICI      14            33.342,05         0093 GRAT.ATENDIMENTO      74            25.900,00
           0095 GRAT. EXERCICIO    3.855           460.759,33         0097 AULAS SUBSTITUIC     718         1.688.469,74
           0098 DIF. GRAT/ADIC C     115           403.300,95         0099 GT. FUNCAO SECRE      63             8.042,04
           0105 GRAT ATIVIDADE A      11             4.400,00         0107 DIF AULAS SUBSTI      32            69.527,51
           0109 DIFICIL ACESSO S     103             8.644,25         0112 AJUDA CUSTO LEI      187            12.121,29
           0113 GRATIF CONSELHEI       2            11.952,00         0116 DIF ABONO PERMAN      22           197.843,28
           0118 DIF. DIFICIL ACE       6               754,37         0121 GRAT REGULACAO S     130           136.275,00
           0122 PRODUTIVIDADE DI     845           541.297,68         0123 DIF ADE-SS            59            73.083,49
           0124 ADC DESEMP EQUIP   9.046         3.083.660,24         0125 BONUS SEEL LEI 1       2               600,00           0124 ADC DESEMP EQUIP   9.046         3.083.660,24         0125 BONUS SEEL LEI 1       2               600,00
           0127 ADIC. FUNCAO ASG       1                56,39         0129 LOCOMOCAO             20             9.783,85
           0131 QUINQUENIO         2.242           690.411,43         0132 DIF. DE QUINQUEN      57             8.700,26
           0133 INSALUBRID EST/E   7.435         1.173.607,75         0134 ADC T. SERV POS    3.040           567.592,68
           0136 ADIC.RISCO VIDA    1.887           962.571,46         0137 DIF.PROG.FUNC.EX   2.074           964.687,16
           0139 DIFERENCA DE PLA     536           462.238,00         0141 ADICIONAL DE PLA   1.891           721.156,29
           0143 DIF. RISCO DE VI       4             3.543,22         0144 DIFERENCA DE INS      39            19.229,79
           0145 ADC. FUNCAO MUSI      56            27.200,00         0146 INSALUBRIDADE CT     408            63.538,10
           0147 ADICIONAL 10% LE      18               727,68         0148 GRAT. MONITOR/BO      80            70.905,00
           0149 REUNIAO               28            14.024,74         0150 RISCO DE VIDA E       82             5.939,91
           0154 REST. DESCONTO I       1                86,34         0155 DIFERENCA VALE R   1.480           332.253,05
           0157 GRAT. ATENDIMENT       1               460,00         0160 HORA EXTRA DIURN   1.390           736.778,23
           0161 INCORPORACAO FG       46            18.324,60         0162 REST PREV RECIPR       1             1.190,73
           0164 GRAT. SUPE. META     121           557.716,83         0166 ADICIONAL NOTURN   2.091           449.629,04
           0167 ADICIONAL NOTURN      53            56.202,65         0169 DIF. HORA EXTRA       57            20.482,21
           0170 DIF. ADICIONAL N       2               244,54         0171 GRT.MEM.COM.INQ/      27            79.048,18
           0173 GRAT.ESP.INCREM.     152            27.360,00         0174 COMPLEME. DIFER.      45           154.651,60
           0177 GRATIFIC. SUPERV     201           119.980,00         0179 GRAT CONTROLE IN      49            58.800,00
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           0182 FER 1/3 ART 65 L   1.273         1.777.470,23         0183 ADIANTAMENTO 1/3   1.313         1.681.954,99
           0184 FUNCAO GRATIFICA     563           234.318,62         0185 GRAT DE EXERC DE     105           180.723,50
           0186 ADIC DE CAPACITA      64           117.440,00         0187 FUNCAO GRAT DIRE     222           857.513,01
           0195 AD EXT PLANTAO L   1.475           476.756,01         0196 RISCO DE VIDA L.     461           111.718,76
           0197 GRAT APOIO AO DE     781            78.100,00         0199 ENSINO ESP. P/ S      11             1.367,10
           0200 GRAT.ASSIST.FARM     144            42.530,00         0201 SAL MATERNID RGP      16            40.688,88
           0202 DIF.PROGRESSAO F   2.940           835.165,28         0203 PROG/PROCRESSO J       1             4.152,67
           0207 GRAT. PRESID/PRE      13            44.728,18         0210 DIF. 13. SALARIO   2.121           178.914,76
           0215 SAL MATERNID LEI       7             9.480,94         0221 GRT.INCENT.FISCA      76            42.028,00
           0222 GRAT.ANAL.LIC.PR      13            25.350,00         0223 GRAT. DE LICENCI     142            21.300,00
           0224 GRAT.PLAN.GES.AD      59            70.800,00         0225 GRAT. ATENCAO PS     302            53.000,00
           0226 GRAT. DIFUSAO CI      59            12.650,00         0227 GRAT. FUNCAO COO     266           169.214,00
           0228 ADICIONAL DE PLA     503         1.885.304,36         0232 GRAT. COORD. ACO       1             3.021,63
           0239 GRAT ESPECIAL OD     111            47.042,00         0244 GRAT ENT DOC FIS      34            46.760,15
           0248 GRAT CONSELHO TU      40           119.530,40         0249 SALARIO FAMILIA        2                65,60
           0255 AUXILIO FUNERAL        1               800,00         0256 DIF. CARGO COMIS      16            33.319,77
           0257 DIF. PRODUTIVIDA       2             5.752,28         0258 DIF. FUNC GRAT D       2             7.133,87
           0259 DIF. GRAT/ADIC S   1.209           119.144,65         0269 SUBSTITUICAO SEC       2             2.322,00
           0275 RESTITUICAO SAUD       1               199,64         0278 GRAT.INC.SEG.PAT   1.887         1.132.160,00
           0286 PENSAO ALIMENTIC     491           365.992,55         0287 ABONO FAMILIA BE       2                65,60
           0290 DIF. PENSAO ALIM      13             1.656,67         0291 PENSAO ESPECIAL       98           106.507,96
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           0315 GRAT APOIO FOLHA      12             6.790,32         0319 VANTAGEM PESSOAL   1.283           214.553,74
           0322 GRAT ATIVIDADE P      65         1.015.123,85         0351 ABONO CONECTIVID   4.541            58.851,36
           0361 GRAT ATEND CONTR      44            14.856,79         0362 GRAT PRODUTIV MU     123           497.653,65
           0364 GRT SERV AGENTE      519           296.160,00         0366 VALE REFEICAO     12.316         4.972.410,00
           0370 GRAT.COORD.EXE.P      47            27.529,00         0393 GRAT EVT EXTRAOR     652           543.456,36
           0395 C. BASICA % LEI    1.882            42.505,60         0457 ABONO PERM EMC41   1.077           682.922,20
           0497 QUINQUENIO PROPO   3.069           292.357,58         0498 COMP SAL MINIMO        4               194,00
           0772 DIF 1/3 FERIAS     1.383            43.035,96         0773 DIF FERIAS EXERC   1.016            18.738,00
           0786 SALARIO FAMILIA      104             4.218,49         0793 DIF. ABONO PERMA      33           100.694,46
           0796 DIFERENCA AVOS Q      14             7.018,53                                                           

 TOTAL VANTAGENS.:    110.321.996,41
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           0409 ORDEM DOS PROFES       1                17,00         0410 SUSPENSAO 14728       45            10.682,97
           0414 AFREM SEGUROS PL      50             1.890,00         0417 VENCIMENTO            63            22.920,53
           0418 PERNAMBUCRED - I     297             6.629,80         0419 EMP. PERNAMBUCRE     192            82.545,60
           0420 FALTAS               904           276.799,34         0423 EMP ITAU-BMG          20             4.091,22
           0425 SAL.CONT.TEMP.-(      16             5.410,23         0427 EXCED.TETO CONST       1             1.439,52
           0433 DESC ORDEM JUDIC       3             5.401,62         0437 DEV DANOS AO PAT       1               631,08
           0441 GRAT. COM INCIDE     239            50.187,70         0442 GRAT. SEM INCIDE      32             7.726,69
           0447 DESC. DIFICIL AC      33             4.200,70         0449 DESC. SUBSTITUIC     123            25.537,44
           0450 DESC.PRODUT.SUS      107            23.841,95         0459 DESCONTO DE QUIN       8               185,18
           0461 DESCONTO DE PLAN       2               268,35         0472 DESCONTO DE HORA       3               393,92
           0481 DES. ADIANT. FER       1                29,08         0483 DES AD 1/3 FERIA   1.270         1.739.021,96
           0492 DESC 13 SALARIO       34             1.780,78         0499 GRAT/ADIC (EXONE       1             1.032,00
           0506 DEVOLUCAO RECEBT      15             2.711,75         0513 INSS - CONTRIBUI   4.343         1.365.537,55
           0516 IMPOSTO DE RENDA  15.670        10.119.742,86         0524 MULTA                  8               732,18
           0525 DESCONTO VALE RE     689            69.296,46         0530 CONTR RECIFIN      3.839         2.456.315,42
           0531 DIF PREV RECIFIN       3               923,95         0532 VALE TRANSPORTE   10.227           599.097,75
           0533 DIF VALE TRANPOR       3               203,23         0536 DESC FUNERAL FAM       8               880,00
           0543 EMP SICRED           376           200.122,85         0545 BANCO BMG             71            21.697,69
           0546 CRT PAN            1.125            74.031,04         0549 DESC. ADIANT. OR      45            39.082,69
           0556 EMP DAYCOVAL         176            27.790,82         0557 EMP ALFA             254            83.686,03           0556 EMP DAYCOVAL         176            27.790,82         0557 EMP ALFA             254            83.686,03
           0559 DESC. PENSAO IND       1               153,07         0562 DIF. PENSAO ALIM      13             1.724,71
           0563 PENSAO ALIMENTIC     440           364.104,25         0566 DESC.PENSAO ALIM       1               198,99
           0567 DESC. ABONO FAMI       2                65,60         0570 SIND ODONTOLOGOS     147             3.381,00
           0578 ASS. SERVIDORES      752            36.879,67         0579 ASPCRE - ODONTOL     116             9.110,73
           0582 DESC CONECTIVIDA   4.541           117.748,13         0588 ASSOCIACAO DOS A      61               610,00
           0590 SIND ACS E COMB    2.159            30.196,95         0593 ASS ADVOGADOS -        8               240,00
           0594 APSE ASSOC PE SE     205            18.450,00         0595 AFREM - SINDICAL     106            20.041,99
           0598 UNIAO SERVIDOR M      33             1.317,36         0602 CENTRO S.S.MUNIC      41             2.455,08
           0603 CLUBE SERV MUNIC     162             5.848,28         0607 DEV ABONO PERMAN       4               889,48
           0608 SAUDE - ASPCRE -      20            11.258,50         0609 ASPCRE - HAPVIDA     211           124.032,67
           0616 ASPCRE - UNIMED        9             6.162,70         0622 UNIVIDA SAUDE          1               133,45
           0623 CENTRO PROFESSOR      28             1.574,97         0624 CAIXA ECON. TETO       2               459,87
           0629 SIND ENFERMEIROS     131             5.339,78         0631 SIND AUX E TEC S     298             5.948,08
           0632 SIND AUX E TEC E     293             7.137,46         0643 ASPCRE/UNIMED G-       2             1.538,11
           0651 EMPRESTIMO BANCO     354           128.873,34         0652 BANCO DO BRASIL    3.705         2.398.515,64
           0660 SIND. SERV. PUB       13                55,44         0669 CRT BRADESCO         844           130.447,85
           0676 SIND DOS GUARDAS     668            20.339,75         0678 CAIXA ECONOMICA      881           315.937,91
           0684 SIND. SERV. PUBL   1.192            44.552,08         0687 EMP BRADESCO       8.218         4.144.381,66
           0688 DIF PREV RECIPRE       3               658,39         0691 SIND. DOS MUSICO      59             2.677,34
           0692 SIND JORN PROF E       5               101,06         0693 SIND. MEDICOS        146            14.600,00
           0694 SIND TRAB. TRANS       2                99,16         0698 SIMPERE            3.667           177.357,76
           0703 ODONTOREAL LTDA      209            19.398,13         0707 EXCEDENTE TETO C      23            46.445,72
           0713 CAPEMISA VIDA E        2               264,06         0714 SEG MONGERAL          37             4.826,58
           0717 PREVIMIL SEGUROS       3               257,19         0724 AMERICAN LIFE CI     112             1.109,01
           0727 SEG GBOEX              9               967,43         0731 CLB. ATLANT. BRA     289             8.730,17
           0732 DESC PAGTO INDEV       2                18,28         0734 CLUBE SULAMERICA     222            11.575,83
           0735 SEGURO CLUBE EXE     183             3.886,47         0750 DESC RECEB INDEV       3               591,68
           0755 CO-PARTICIPACAO    1.472            54.489,29         0758 ASS. PROC. JUDIC      63             6.300,00
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           0759 ASSOC PERNAM FIS       9               405,00         0760 CLUBE ANCORA          30             2.526,42
           0761 ATM DIAGNOSTICO       27             2.546,24         0769 BANCO BMC S.A.     1.764           677.705,67
           0774 CARTAO BONSUCESS   1.591           154.107,58         0777 SAUDE RECIFE       4.908           881.351,89
           0779 DIFERENCA SAUDE       24             2.139,61         0785 EMPREST BANCO BO      26             5.781,44
           0790 CONTR RECIPREV    15.068         7.262.688,98         0795 EMP PANAMERICANO     776           104.365,39
           0798 ASS.GUARDAS MUN.     550            15.992,73                                                           

 TOTAL DESCONTO.:      34.758.585,98
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 FGTS...........:                   
 IPSEP..........:      19.160.364,42
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           0002 VENCIMENTO        18.877        55.292.989,99         0004 DIF. VENCIMENTO       19            49.516,71
           0005 REST FALTAS           52            28.953,19         0006 VERBA HONOR ATIV      65           304.029,70
           0010 GRAT  ESPECIAL E     364           124.050,00         0013 SALARIO CONTRATO   2.152         5.601.456,52
           0018 ESTABIL.FINAN. I      83            13.934,73         0021 DIF SALARIO MATE       3             3.611,39
           0024 SUBSIDIO               1            13.900,00         0025 GRAT SEEL LEI 17     247            61.750,00
           0026 VANTAGEM PESSOAL       4               444,89         0028 COMPL PARA REMUN     127            13.994,01
           0032 DIF.CONTRATO TEM      29           134.436,67         0033 EXERCICIO ANTERI      24           141.741,05
           0038 COMPL PROVI INCO       6               570,48         0040 GRAT OPERADOR FO      56            56.413,28
           0042 CARGO EM COMISSA   1.851         6.245.233,07         0044 TEMPO COMPLEMENT       1               411,00
           0046 SUBSTITUICAO          12            33.155,65         0050 GRAT. MEMBRO COM      54           131.234,04
           0051 GT.COM/GT.ESPEC       38             7.958,06         0052 BONUS BIENAL       6.062         2.909.760,00
           0053 DIF. GRUPO TRAB.       2            14.824,59         0055 ESTABILIDADE FIN     368           255.677,30
           0056 GRAT ABORD SOCIA      83             9.960,00         0059 PRODUTIVIDADE FI     121         1.625.793,39
           0061 BUSCA E APREENSA     377           113.100,00         0062 ABONO ESPECIAL A   3.097         1.320.347,30
           0063 GRAT PROD CAD IM      11            15.670,07         0064 ESTABILIDADE EM        1             1.485,40
           0065 GRAT ATIVIDADE J       5            29.782,40         0066 AJUDA DE C.DIFIC   1.654           160.432,91
           0068 ENCARGO DE GABIN      76            34.789,05         0070 GRAT. ENSINO ESP     274            52.733,80
           0073 DIF. DIFICIL ACE      42             7.393,77         0074 FUNCAO GRATIF. G     608           440.092,95
           0075 GRATIFICACAO DE       22             5.052,30         0076 SERVICO RELEVANT       1               488,94
           0078 DIF. ENCARGO GAB       4             4.417,99         0079 DIFERENCA PRODUT       1             2.411,37
           0080 ENCARGO GABINETE     110            80.308,07         0081 ADICIONAL DE PLA      89            85.391,66
           0082 GRAT SAUDE DA FA   1.333         2.417.492,47         0083 GRATIFICACAO LOC     139            96.818,60
           0092 GRAT.INC. POLICI      14            33.342,05         0093 GRAT.ATENDIMENTO      72            25.200,00
           0095 GRAT. EXERCICIO    3.865           461.989,35         0097 AULAS SUBSTITUIC     743         1.735.854,84
           0098 DIF. GRAT/ADIC C     116           497.568,46         0099 GT. FUNCAO SECRE      62             7.911,91
           0105 GRAT ATIVIDADE A      11             4.400,00         0107 DIF AULAS SUBSTI      66           171.727,38
           0109 DIFICIL ACESSO S     115             9.650,08         0112 AJUDA CUSTO LEI      187            12.082,86           0109 DIFICIL ACESSO S     115             9.650,08         0112 AJUDA CUSTO LEI      187            12.082,86
           0113 GRATIF CONSELHEI       2            11.952,00         0116 DIF ABONO PERMAN      18           135.999,92
           0118 DIF. DIFICIL ACE      10             1.464,38         0121 GRAT REGULACAO S     129           135.150,00
           0122 PRODUTIVIDADE DI     839           543.242,32         0123 DIF ADE-SS            54            47.476,74
           0124 ADC DESEMP EQUIP   8.499         2.857.897,67         0127 ADIC. FUNCAO ASG       1                56,39
           0129 LOCOMOCAO             24            11.500,77         0131 QUINQUENIO         2.210           681.085,60
           0132 DIF. DE QUINQUEN       5             3.573,36         0133 INSALUBRID EST/E   7.400         1.168.227,13
           0134 ADC T. SERV POS    3.001           559.596,83         0136 ADIC.RISCO VIDA    1.885           961.306,63
           0137 DIF.PROG.FUNC.EX   1.249           555.765,27         0139 DIFERENCA DE PLA     696           633.560,43
           0141 ADICIONAL DE PLA   1.887           720.059,39         0143 DIF. RISCO DE VI       1               663,26
           0144 DIFERENCA DE INS       3             8.551,10         0145 ADC. FUNCAO MUSI      55            26.600,00
           0146 INSALUBRIDADE CT     405            63.163,80         0147 ADICIONAL 10% LE      18               727,68
           0148 GRAT. MONITOR/BO     101            82.827,00         0149 REUNIAO               27            14.330,12
           0150 RISCO DE VIDA E       82             5.939,91         0154 REST. DESCONTO I       1               313,21
           0155 DIFERENCA VALE R   1.427           361.803,31         0157 GRAT. ATENDIMENT       1               460,00
           0160 HORA EXTRA DIURN   1.415           764.848,92         0161 INCORPORACAO FG       46            18.324,60
           0162 REST PREV RECIPR      54           129.372,22         0164 GRAT. SUPE. META     118           543.889,14
           0166 ADICIONAL NOTURN   2.007           430.199,34         0167 ADICIONAL NOTURN      52            55.264,90
           0169 DIF. HORA EXTRA       39            17.384,49         0170 DIF. ADICIONAL N       6             8.790,63
           0171 GRT.MEM.COM.INQ/      28            82.069,84         0173 GRAT.ESP.INCREM.     150            27.000,00
           0174 COMPLEME. DIFER.      45           154.651,60         0177 GRATIFIC. SUPERV     206           123.900,00
           0179 GRAT CONTROLE IN      49            58.800,00         0182 FER 1/3 ART 65 L   1.316         1.688.144,70
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           0183 ADIANTAMENTO 1/3   1.082         1.406.624,75         0184 FUNCAO GRATIFICA     557           231.727,94
           0185 GRAT DE EXERC DE     104           179.180,00         0186 ADIC DE CAPACITA      64           117.440,00
           0187 FUNCAO GRAT DIRE     220           852.364,87         0195 AD EXT PLANTAO L   1.478           479.894,84
           0196 RISCO DE VIDA L.     459           111.283,28         0197 GRAT APOIO AO DE     780            78.000,00
           0199 ENSINO ESP. P/ S      11             1.367,10         0200 GRAT.ASSIST.FARM     143            42.340,00
           0201 SAL MATERNID RGP      16            36.765,05         0202 DIF.PROGRESSAO F   1.252           109.770,27
           0203 PROG/PROCRESSO J       1             4.152,67         0207 GRAT. PRESID/PRE      13            44.728,18
           0210 DIF. 13. SALARIO   1.276            74.173,22         0215 SAL MATERNID LEI      10            25.402,29
           0221 GRT.INCENT.FISCA      76            42.028,00         0222 GRAT.ANAL.LIC.PR      13            25.350,00
           0223 GRAT. DE LICENCI     142            21.300,00         0224 GRAT.PLAN.GES.AD      58            69.600,00
           0225 GRAT. ATENCAO PS     301            52.800,00         0226 GRAT. DIFUSAO CI      59            12.650,00
           0227 GRAT. FUNCAO COO     263           167.424,00         0228 ADICIONAL DE PLA     502         1.881.556,24
           0232 GRAT. COORD. ACO       1             3.021,63         0234 DIF SAL FAMILIA        1               266,77
           0239 GRAT ESPECIAL OD     111            47.042,00         0244 GRAT ENT DOC FIS      32            42.605,43
           0248 GRAT CONSELHO TU      40           119.530,40         0249 SALARIO FAMILIA        5               196,80
           0253 REST PREV RECIFI      58           245.972,60         0255 AUXILIO FUNERAL        1               800,00
           0256 DIF. CARGO COMIS      16            25.752,88         0257 DIF. PRODUTIVIDA       2             2.740,20
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           0278 GRAT.INC.SEG.PAT   1.885         1.131.000,00         0286 PENSAO ALIMENTIC     485           354.175,65
           0287 ABONO FAMILIA BE       2                65,60         0290 DIF. PENSAO ALIM      15             2.638,80
           0291 PENSAO ESPECIAL       98           106.507,96         0306 GR AS PR FIN E C       1             6.828,56
           0310 GRATIF EXTENSAO       57            11.400,00         0313 GRAT. ATIVIDADE       35            57.750,00
           0314 GRATIF APOIO AO       56            44.000,00         0315 GRAT APOIO FOLHA      11             6.224,46
           0319 VANTAGEM PESSOAL   1.276           207.684,13         0322 GRAT ATIVIDADE P      65         1.015.123,85
           0351 ABONO CONECTIVID   4.524            58.631,04         0361 GRAT ATEND CONTR      42            14.156,79
           0362 GRAT PRODUTIV MU     122           493.228,06         0364 GRT SERV AGENTE      518           295.660,00
           0366 VALE REFEICAO     13.357         5.584.461,00         0370 GRAT.COORD.EXE.P      45            26.115,00
           0393 GRAT EVT EXTRAOR     367           329.090,08         0395 C. BASICA % LEI    1.880            42.460,60
           0457 ABONO PERM EMC41   1.059           651.441,11         0497 QUINQUENIO PROPO   3.038           288.754,24
           0498 COMP SAL MINIMO        4               194,00         0772 DIF 1/3 FERIAS       769             8.455,38
           0773 DIF FERIAS EXERC   1.514            20.173,57         0786 SALARIO FAMILIA       88             3.455,67
           0793 DIF. ABONO PERMA      31            74.773,13         0796 DIFERENCA AVOS Q      14             4.092,43

 TOTAL VANTAGENS.:    112.147.758,80
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           0409 ORDEM DOS PROFES       1                17,00         0410 SUSPENSAO 14728       16            12.586,27
           0414 AFREM SEGUROS PL      48             1.870,00         0417 VENCIMENTO            59            16.814,87
           0418 PERNAMBUCRED - I     299             6.627,95         0419 EMP. PERNAMBUCRE     198            83.810,73
           0420 FALTAS               640           204.387,91         0423 EMP ITAU-BMG          19             4.033,22
           0425 SAL.CONT.TEMP.-(      17             5.275,34         0433 DESC ORDEM JUDIC       4             7.080,52
           0437 DEV DANOS AO PAT       1               631,08         0441 GRAT. COM INCIDE     267            51.719,08
           0442 GRAT. SEM INCIDE      33             7.801,97         0447 DESC. DIFICIL AC      32             4.102,39
           0449 DESC. SUBSTITUIC     117            33.757,43         0450 DESC.PRODUT.SUS      106            24.682,43
           0459 DESCONTO DE QUIN       5                48,31         0461 DESCONTO DE PLAN       2               268,35
           0472 DESCONTO DE HORA       4               414,54         0481 DES. ADIANT. FER       2                36,91
           0483 DES AD 1/3 FERIA   1.325         1.680.919,17         0492 DESC 13 SALARIO       32             1.388,41
           0499 GRAT/ADIC (EXONE       1             1.032,00         0506 DEVOLUCAO RECEBT      16             2.762,66
           0513 INSS - CONTRIBUI   4.348         1.410.893,38         0516 IMPOSTO DE RENDA  15.720         9.819.909,75
           0524 MULTA                  8               732,18         0525 DESCONTO VALE RE     581            54.122,08
           0530 CONTR RECIFIN      3.792         2.376.731,75         0531 DIF PREV RECIFIN       3               923,95
           0532 VALE TRANSPORTE   11.064           587.243,13         0533 DIF VALE TRANPOR       6               249,97           0532 VALE TRANSPORTE   11.064           587.243,13         0533 DIF VALE TRANPOR       6               249,97
           0536 DESC FUNERAL FAM       7               840,00         0543 EMP SICRED           376           200.373,37
           0545 BANCO BMG             64            19.319,68         0546 CRT PAN            1.128            73.387,59
           0549 DESC. ADIANT. OR      32           131.084,10         0556 EMP DAYCOVAL         233            32.987,73
           0557 EMP ALFA             246            80.186,90         0559 DESC. PENSAO IND       1               153,07
           0562 DIF. PENSAO ALIM      14             2.706,84         0563 PENSAO ALIMENTIC     434           354.175,65
           0567 DESC. ABONO FAMI       2                65,60         0570 SIND ODONTOLOGOS     147             3.381,00
           0578 ASS. SERVIDORES      740            36.238,31         0579 ASPCRE - ODONTOL     127            10.233,40
           0582 DESC CONECTIVIDA   4.524           117.307,32         0588 ASSOCIACAO DOS A      61               610,00
           0590 SIND ACS E COMB    2.161            30.279,53         0593 ASS ADVOGADOS -        8               240,00
           0594 APSE ASSOC PE SE     204            18.360,00         0595 AFREM - SINDICAL     104            19.653,36
           0598 UNIAO SERVIDOR M      31             1.237,52         0602 CENTRO S.S.MUNIC      41             2.455,08
           0603 CLUBE SERV MUNIC     155             5.578,82         0607 DEV ABONO PERMAN       4               889,48
           0608 SAUDE - ASPCRE -      20            10.718,60         0609 ASPCRE - HAPVIDA     209           122.978,63
           0616 ASPCRE - UNIMED        9             6.162,70         0622 UNIVIDA SAUDE          1               133,45
           0623 CENTRO PROFESSOR      25             1.352,61         0624 CAIXA ECON. TETO       2               459,87
           0629 SIND ENFERMEIROS     132             5.375,55         0631 SIND AUX E TEC S     297             5.928,12
           0632 SIND AUX E TEC E     314             7.617,50         0643 ASPCRE/UNIMED G-       2             1.538,11
           0651 EMPRESTIMO BANCO     353           126.177,26         0652 BANCO DO BRASIL    3.655         2.364.894,49
           0660 SIND. SERV. PUB       13                55,44         0669 CRT BRADESCO         901           135.737,63
           0676 SIND DOS GUARDAS     675            20.536,09         0678 CAIXA ECONOMICA      883           315.517,32
           0684 SIND. SERV. PUBL   1.204            45.151,96         0687 EMP BRADESCO       8.264         4.210.212,80
           0688 DIF PREV RECIPRE       3               658,39         0691 SIND. DOS MUSICO      59             2.677,34
           0692 SIND JORN PROF E       5               101,06         0693 SIND. MEDICOS        145            14.500,00
           0694 SIND TRAB. TRANS       1                49,58         0698 SIMPERE            3.649           176.416,10
           0703 ODONTOREAL LTDA      206            18.988,75         0707 EXCEDENTE TETO C      23            46.514,52
           0713 CAPEMISA VIDA E        2               264,06         0714 SEG MONGERAL          35             4.688,63
           0717 PREVIMIL SEGUROS       3               257,19         0724 AMERICAN LIFE CI     109             1.093,17
           0727 SEG GBOEX              9               967,43         0731 CLB. ATLANT. BRA     285             8.595,07
           0732 DESC PAGTO INDEV       5             3.629,67         0734 CLUBE SULAMERICA     220            11.424,64
           0735 SEGURO CLUBE EXE     181             3.691,93         0750 DESC RECEB INDEV       3               591,68
           0755 CO-PARTICIPACAO    1.141            41.548,83         0758 ASS. PROC. JUDIC      63             6.300,00
           0759 ASSOC PERNAM FIS       9               405,00         0760 CLUBE ANCORA          30             2.526,42
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           0761 ATM DIAGNOSTICO       26             2.628,70         0769 BANCO BMC S.A.     1.757           672.087,93
           0774 CARTAO BONSUCESS   1.560           149.063,07         0777 SAUDE RECIFE       4.907           899.443,22
           0779 DIFERENCA SAUDE       21             1.841,35         0785 EMPREST BANCO BO      25             5.131,44
           0790 CONTR RECIPREV    15.074         7.163.440,66         0795 EMP PANAMERICANO     776           103.446,09
           0798 ASS.GUARDAS MUN.     548            15.941,77                                                           

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

5
0
4
3
0
a7

-0
1
d
a-4

0
0
f-b

2
0
d
-5

f2
9
0
8
8
1
7
6
1
0



 FUNCIONARIO....:             24.961
 LIQUIDO........:      77.863.677,90
 FGTS...........:                   
 IPSEP..........:      18.539.586,39
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           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS
====================================================================================================================================

           0002 VENCIMENTO        18.947        55.396.869,83         0004 DIF. VENCIMENTO       20            71.448,26
           0005 REST FALTAS           33            23.336,51         0006 VERBA HONOR ATIV      65           304.029,70
           0010 GRAT  ESPECIAL E     505           208.650,00         0012 ABONO PECUNIARIO   1.537         1.466.298,00
           0013 SALARIO CONTRATO   2.153         5.608.606,19         0015 INDENIZ ESTABI P       1             6.043,26
           0018 ESTABIL.FINAN. I      83            13.934,73         0021 DIF SALARIO MATE       7            10.842,78
           0024 SUBSIDIO               1            13.900,00         0025 GRAT SEEL LEI 17     245            61.250,00
           0026 VANTAGEM PESSOAL       4               444,89         0028 COMPL PARA REMUN     121            13.743,26
           0032 DIF.CONTRATO TEM       7            15.464,96         0033 EXERCICIO ANTERI      14            25.020,60
           0038 COMPL PROVI INCO       6               570,48         0040 GRAT OPERADOR FO      59            59.435,42
           0042 CARGO EM COMISSA   1.858         6.276.758,11         0044 TEMPO COMPLEMENT       1               411,00
           0046 SUBSTITUICAO          35            85.823,09         0050 GRAT. MEMBRO COM      55           133.664,30
           0051 GT.COM/GT.ESPEC       32            11.371,14         0052 BONUS BIENAL          14             6.720,00
           0053 DIF. GRUPO TRAB.      10            12.059,50         0055 ESTABILIDADE FIN     365           254.050,60
           0056 GRAT ABORD SOCIA      83            14.110,00         0059 PRODUTIVIDADE FI     126         1.693.644,24
           0061 BUSCA E APREENSA     378           113.400,00         0062 ABONO ESPECIAL A   3.066         1.297.791,73
           0063 GRAT PROD CAD IM      13            20.037,16         0064 ESTABILIDADE EM        1             1.485,40
           0065 GRAT ATIVIDADE J       5            29.782,40         0066 AJUDA DE C.DIFIC   1.663           169.929,25
           0068 ENCARGO DE GABIN      76            34.789,05         0070 GRAT. ENSINO ESP     274            52.733,80
           0073 DIF. DIFICIL ACE      55            16.620,98         0074 FUNCAO GRATIF. G     593           434.427,90
           0075 GRATIFICACAO DE       22             5.052,30         0076 SERVICO RELEVANT       1               488,94
           0080 ENCARGO GABINETE     108            78.840,07         0081 ADICIONAL DE PLA      94            87.347,35
           0082 GRAT SAUDE DA FA   1.332         2.708.902,80         0083 GRATIFICACAO LOC     139            96.818,60
           0092 GRAT.INC. POLICI      14            33.342,05         0093 GRAT.ATENDIMENTO      58            20.300,00
           0095 GRAT. EXERCICIO    3.649           600.289,02         0097 AULAS SUBSTITUIC     774         1.806.871,65           0095 GRAT. EXERCICIO    3.649           600.289,02         0097 AULAS SUBSTITUIC     774         1.806.871,65
           0098 DIF. GRAT/ADIC C      50            42.880,16         0099 GT. FUNCAO SECRE      63             9.293,85
           0105 GRAT ATIVIDADE A      11             4.400,00         0107 DIF AULAS SUBSTI      76           245.941,94
           0109 DIFICIL ACESSO S     122            10.249,41         0112 AJUDA CUSTO LEI      186            12.030,66
           0113 GRATIF CONSELHEI       2            11.952,00         0115 ABONO EDUCADOR     5.272         5.029.488,00
           0116 DIF ABONO PERMAN      19           125.304,53         0118 DIF. DIFICIL ACE       5             1.585,67
           0121 GRAT REGULACAO S      19            22.800,00         0122 PRODUTIVIDADE DI     835           535.630,01
           0123 DIF ADE-SS            34            30.064,86         0124 ADC DESEMP EQUIP   8.829         2.886.747,18
           0125 BONUS SEEL LEI 1     179            53.700,00         0127 ADIC. FUNCAO ASG       1                56,39
           0129 LOCOMOCAO             21            10.079,65         0131 QUINQUENIO         2.193           684.452,41
           0132 DIF. DE QUINQUEN       7            21.624,99         0133 INSALUBRID EST/E   7.387         1.224.399,74
           0134 ADC T. SERV POS    2.978           555.417,80         0136 ADIC.RISCO VIDA    1.996         1.188.912,37
           0137 DIF.PROG.FUNC.EX     960           439.288,48         0139 DIFERENCA DE PLA     748           615.389,30
           0141 ADICIONAL DE PLA   1.884           966.536,05         0144 DIFERENCA DE INS      11            14.449,55
           0145 ADC. FUNCAO MUSI      55            26.600,00         0146 INSALUBRIDADE CT     409            66.977,84
           0147 ADICIONAL 10% LE      18               727,68         0148 GRAT. MONITOR/BO     104            89.753,00
           0149 REUNIAO               34            15.703,77         0150 RISCO DE VIDA E       81             5.875,46
           0154 REST. DESCONTO I       1                95,21         0155 DIFERENCA VALE R   2.463           442.669,53
           0157 GRAT. ATENDIMENT       1               460,00         0160 HORA EXTRA DIURN   1.404           726.374,82
           0161 INCORPORACAO FG       45            17.771,40         0164 GRAT. SUPE. META     123           566.935,29
           0166 ADICIONAL NOTURN   2.080           442.499,98         0167 ADICIONAL NOTURN      51            54.912,84
           0169 DIF. HORA EXTRA       55            34.705,14         0170 DIF. ADICIONAL N      12             5.438,28
           0171 GRT.MEM.COM.INQ/      28            82.069,84         0173 GRAT.ESP.INCREM.     149            26.820,00
           0174 COMPLEME. DIFER.      44           150.028,39         0177 GRATIFIC. SUPERV     206           124.690,00
           0179 GRAT CONTROLE IN      49            58.800,00         0182 FER 1/3 ART 65 L   1.085         1.454.800,94
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           0183 ADIANTAMENTO 1/3   1.132         1.297.790,69         0184 FUNCAO GRATIFICA     569           236.857,47
           0185 GRAT DE EXERC DE     104           179.874,62         0186 ADIC DE CAPACITA      64           118.134,62
           0187 FUNCAO GRAT DIRE     222           856.633,37         0195 AD EXT PLANTAO L   1.447           467.516,44
           0196 RISCO DE VIDA L.     457           110.998,47         0197 GRAT APOIO AO DE     779           194.300,00
           0199 ENSINO ESP. P/ S      12             1.489,60         0200 GRAT.ASSIST.FARM      37            33.300,00
           0201 SAL MATERNID RGP      19            56.355,47         0202 DIF.PROGRESSAO F     980           307.758,82
           0203 PROG/PROCRESSO J       1             4.152,67         0207 GRAT. PRESID/PRE      14            48.168,84
           0210 DIF. 13. SALARIO     996            79.197,44         0215 SAL MATERNID LEI      14            33.733,39
           0221 GRT.INCENT.FISCA      76            48.032,00         0222 GRAT.ANAL.LIC.PR      13            25.350,00
           0223 GRAT. DE LICENCI     142            28.400,00         0224 GRAT.PLAN.GES.AD      75           120.226,45
           0225 GRAT. ATENCAO PS     293           109.850,00         0226 GRAT. DIFUSAO CI      59            24.450,00
           0227 GRAT. FUNCAO COO     263           168.174,00         0228 ADICIONAL DE PLA     503         1.885.304,36
           0232 GRAT. COORD. ACO       1             3.021,63         0233 GRAT EXERC ESP A     249            92.100,00
           0239 GRAT ESPECIAL OD     117            75.080,00         0240 GRAT INSPETORIA      108           129.600,00
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           0248 GRAT CONSELHO TU      40           119.530,40         0249 SALARIO FAMILIA        3                98,40
           0250 GRT APOIO DES ES     239            59.750,00         0251 GRT APOIO ADMIN      330            99.000,00
           0252 GRAT DE DEFESA C      55            16.500,00         0254 GRAT SUPERVISAO       29             5.800,00
           0255 AUXILIO FUNERAL        2             1.600,00         0256 DIF. CARGO COMIS      19            62.368,27
           0257 DIF. PRODUTIVIDA       1             6.045,15         0258 DIF. FUNC GRAT D       1             1.527,38
           0259 DIF. GRAT/ADIC S      76            99.355,27         0262 ADICIONAL RISC V     301            30.100,00
           0263 REST. VALE TRANS       4               156,59         0272 GRAT ATIVS ESPEC     186            93.000,00
           0273 GRAT PERICIA MED      13            13.000,00         0274 ADIC PLANTAO EXT      16            86.710,13
           0278 GRAT.INC.SEG.PAT   1.996         1.195.740,00         0279 DIF PLANTAO EXTR      93           422.254,70
           0283 GRAT EXERC EM FA     105            31.500,00         0286 PENSAO ALIMENTIC     485           371.816,50
           0287 ABONO FAMILIA BE       2                65,60         0290 DIF. PENSAO ALIM      17            12.116,34
           0291 PENSAO ESPECIAL       98           106.507,96         0306 GR AS PR FIN E C       1             6.828,56
           0310 GRATIF EXTENSAO       55            11.000,00         0313 GRAT. ATIVIDADE      149           163.377,40
           0314 GRATIF APOIO AO       56            66.000,00         0315 GRAT APOIO FOLHA      11             6.224,46
           0319 VANTAGEM PESSOAL   1.268           205.726,46         0322 GRAT ATIVIDADE P      65         1.015.123,85
           0351 ABONO CONECTIVID   4.508            58.423,68         0361 GRAT ATEND CONTR      45            15.206,79
           0362 GRAT PRODUTIV MU     122           529.828,06         0364 GRT SERV AGENTE      634           354.006,66
           0366 VALE REFEICAO     12.630         5.143.468,00         0370 GRAT.COORD.EXE.P      46            26.922,00
           0393 GRAT EVT EXTRAOR     266           250.851,60         0394 DIF CESTA BASICA       1               112,50
           0395 C. BASICA % LEI    1.987            44.868,10         0457 ABONO PERM EMC41   1.059           664.500,19
           0497 QUINQUENIO PROPO   3.022           286.688,71         0498 COMP SAL MINIMO        4               194,00
           0772 DIF 1/3 FERIAS       602            11.525,90         0773 DIF FERIAS EXERC     898            14.167,08
           0778 REST DE I N S S        3            15.437,51         0786 SALARIO FAMILIA       86             3.338,21
           0793 DIF. ABONO PERMA      41            99.064,69         0796 DIFERENCA AVOS Q       9             5.954,96

 TOTAL VANTAGENS.:    117.205.271,82
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           0409 ORDEM DOS PROFES       1                17,00         0410 SUSPENSAO 14728        9            33.255,27
           0414 AFREM SEGUROS PL      54             2.080,00         0417 VENCIMENTO            67            26.036,66
           0418 PERNAMBUCRED - I     302             6.735,32         0419 EMP. PERNAMBUCRE     199            85.381,17
           0420 FALTAS               831           249.086,98         0423 EMP ITAU-BMG          19             4.033,22
           0425 SAL.CONT.TEMP.-(      18             5.684,02         0427 EXCED.TETO CONST       1               863,07
           0433 DESC ORDEM JUDIC       4             7.080,52         0437 DEV DANOS AO PAT       1               631,08           0433 DESC ORDEM JUDIC       4             7.080,52         0437 DEV DANOS AO PAT       1               631,08
           0441 GRAT. COM INCIDE     236            47.693,83         0442 GRAT. SEM INCIDE     125            15.898,82
           0447 DESC. DIFICIL AC      27             3.631,08         0449 DESC. SUBSTITUIC     120            33.020,48
           0450 DESC.PRODUT.SUS       89            20.961,45         0459 DESCONTO DE QUIN       5               383,39
           0461 DESCONTO DE PLAN       2               268,35         0472 DESCONTO DE HORA       4               414,54
           0481 DES. ADIANT. FER       2                36,91         0483 DES AD 1/3 FERIA   1.094         1.406.112,51
           0492 DESC 13 SALARIO       33             1.428,18         0499 GRAT/ADIC (EXONE       1             1.032,00
           0506 DEVOLUCAO RECEBT      15             2.758,96         0513 INSS - CONTRIBUI   4.361         1.423.476,95
           0516 IMPOSTO DE RENDA  16.170         9.972.015,16         0524 MULTA                  6               467,03
           0525 DESCONTO VALE RE     779            74.725,70         0526 DESCONTO TELEFON      70               918,98
           0530 CONTR RECIFIN      3.763         2.394.925,70         0531 DIF PREV RECIFIN       3               923,95
           0532 VALE TRANSPORTE   12.064           738.131,30         0533 DIF VALE TRANPOR       7               695,25
           0536 DESC FUNERAL FAM       6               620,00         0543 EMP SICRED           379           203.892,10
           0545 BANCO BMG             57            18.460,42         0546 CRT PAN            1.145            73.270,97
           0549 DESC. ADIANT. OR   5.301         5.077.808,73         0556 EMP DAYCOVAL         248            34.791,26
           0557 EMP ALFA             242            75.372,62         0562 DIF. PENSAO ALIM      16             3.030,84
           0563 PENSAO ALIMENTIC     437           371.816,50         0567 DESC. ABONO FAMI       2                65,60
           0570 SIND ODONTOLOGOS     146             3.358,00         0578 ASS. SERVIDORES      732            30.628,62
           0579 ASPCRE - ODONTOL     117             9.182,50         0582 DESC CONECTIVIDA   4.507           116.866,51
           0588 ASSOCIACAO DOS A      60               600,00         0590 SIND ACS E COMB    2.164            30.346,27
           0593 ASS ADVOGADOS -        8               240,00         0594 APSE ASSOC PE SE     201            18.090,00
           0595 AFREM - SINDICAL     104            19.653,36         0598 UNIAO SERVIDOR M      31             1.237,52
           0602 CENTRO S.S.MUNIC      41             2.455,08         0603 CLUBE SERV MUNIC     152             5.449,08
           0607 DEV ABONO PERMAN       3               769,77         0608 SAUDE - ASPCRE -      21            11.565,19
           0609 ASPCRE - HAPVIDA     207           123.812,13         0616 ASPCRE - UNIMED        9             6.162,70
           0622 UNIVIDA SAUDE          1               133,45         0623 CENTRO PROFESSOR      25             1.352,61
           0624 CAIXA ECON. TETO       2               459,87         0629 SIND ENFERMEIROS     132             5.381,98
           0631 SIND AUX E TEC S     297             7.741,65         0632 SIND AUX E TEC E     320             7.769,50
           0643 ASPCRE/UNIMED G-       2             1.538,11         0651 EMPRESTIMO BANCO     344           122.363,51
           0652 BANCO DO BRASIL    3.651         2.376.749,88         0660 SIND. SERV. PUB       13                55,44
           0669 CRT BRADESCO         932           137.406,03         0676 SIND DOS GUARDAS     738            22.273,57
           0678 CAIXA ECONOMICA      871           307.585,88         0684 SIND. SERV. PUBL   1.221            45.819,79
           0687 EMP BRADESCO       8.295         4.263.752,39         0688 DIF PREV RECIPRE       3               658,39
           0691 SIND. DOS MUSICO      59             2.677,34         0692 SIND JORN PROF E       5               101,06
           0693 SIND. MEDICOS        145            14.500,00         0694 SIND TRAB. TRANS       1                49,58
           0698 SIMPERE            3.640           176.236,25         0703 ODONTOREAL LTDA      208            19.183,85
           0707 EXCEDENTE TETO C      23            41.221,10         0713 CAPEMISA VIDA E        2               264,06
           0714 SEG MONGERAL          35             4.688,63         0717 PREVIMIL SEGUROS       3               257,19
           0724 AMERICAN LIFE CI     109             1.093,17         0727 SEG GBOEX              9             1.070,85
           0731 CLB. ATLANT. BRA     284             8.573,07         0732 DESC PAGTO INDEV       9            10.861,06
           0734 CLUBE SULAMERICA     218            11.295,97         0735 SEGURO CLUBE EXE     181             3.691,93
           0750 DESC RECEB INDEV       3               477,40         0755 CO-PARTICIPACAO      771            29.186,08
           0758 ASS. PROC. JUDIC      63             6.300,00         0759 ASSOC PERNAM FIS       9               495,00
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====================================================================================================================================

           0760 CLUBE ANCORA          30             2.526,42         0761 ATM DIAGNOSTICO       26             2.628,70
           0769 BANCO BMC S.A.     1.748           667.641,54         0774 CARTAO BONSUCESS   1.541           147.879,45
           0777 SAUDE RECIFE       4.921           899.341,97         0779 DIFERENCA SAUDE       16               769,48
           0785 EMPREST BANCO BO      25             5.131,44         0790 CONTR RECIPREV    15.173         7.336.959,82
           0795 EMP PANAMERICANO     769           101.578,48         0798 ASS.GUARDAS MUN.     628            18.025,46

 TOTAL DESCONTO.:      39.616.099,00

 FUNCIONARIO....:             25.055
 LIQUIDO........:      77.589.172,82
 FGTS...........:                   
 IPSEP..........:      18.681.503,83

====================================================================================================================== EMPREL ======

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA NOV/2019  **                        RH2000
18/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 1                                                  PAG.    01
====================================================================================================================================
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           0002 VENCIMENTO        18.915        55.573.830,14         0004 DIF. VENCIMENTO       25            33.468,33
           0005 REST FALTAS           32            37.583,62         0006 VERBA HONOR ATIV      65           304.029,70
           0010 GRAT  ESPECIAL E     648           213.000,00         0012 ABONO PECUNIARIO      16            15.264,00
           0013 SALARIO CONTRATO   2.137         5.605.356,85         0014 DIF. PLANO CARGO      13            18.536,08
           0018 ESTABIL.FINAN. I      81            13.728,83         0024 SUBSIDIO               1            13.900,00
           0025 GRAT SEEL LEI 17     237            59.250,00         0026 VANTAGEM PESSOAL       4               444,89
           0028 COMPL PARA REMUN     121            13.377,81         0032 DIF.CONTRATO TEM       8            14.715,03
           0033 EXERCICIO ANTERI      22            45.397,06         0038 COMPL PROVI INCO       6               570,48
           0040 GRAT OPERADOR FO      59            59.435,42         0042 CARGO EM COMISSA   1.864         6.311.302,31
           0044 TEMPO COMPLEMENT       1               411,00         0046 SUBSTITUICAO          15            41.940,92
           0050 GRAT. MEMBRO COM      55           131.234,04         0051 GT.COM/GT.ESPEC       31            11.316,72
           0052 BONUS BIENAL           1               300,00         0053 DIF. GRUPO TRAB.       3             3.763,76
           0055 ESTABILIDADE FIN     363           252.928,76         0056 GRAT ABORD SOCIA      83            14.110,00
           0059 PRODUTIVIDADE FI     126         1.693.644,24         0061 BUSCA E APREENSA     383           114.900,00           0059 PRODUTIVIDADE FI     126         1.693.644,24         0061 BUSCA E APREENSA     383           114.900,00
           0062 ABONO ESPECIAL A   3.073         1.309.278,69         0063 GRAT PROD CAD IM      10            15.413,20
           0064 ESTABILIDADE EM        1             1.485,40         0065 GRAT ATIVIDADE J       5            29.782,40
           0066 AJUDA DE C.DIFIC   1.626           167.344,50         0068 ENCARGO DE GABIN      75            34.319,05
           0070 GRAT. ENSINO ESP     275            53.018,00         0073 DIF. DIFICIL ACE      26             5.510,55
           0074 FUNCAO GRATIF. G     591           432.397,90         0075 GRATIFICACAO DE       22             5.052,30
           0076 SERVICO RELEVANT       1               488,94         0080 ENCARGO GABINETE     108            78.840,07
           0081 ADICIONAL DE PLA      80           107.012,10         0082 GRAT SAUDE DA FA   1.333         2.716.630,20
           0083 GRATIFICACAO LOC     138            95.838,60         0086 INCENTIVO FINANC     561           182.983,96
           0092 GRAT.INC. POLICI      14            33.342,05         0093 GRAT.ATENDIMENTO      50            17.500,00
           0095 GRAT. EXERCICIO    3.638           598.285,69         0097 AULAS SUBSTITUIC     780         1.846.848,50
           0098 DIF. GRAT/ADIC C      75            62.205,91         0099 GT. FUNCAO SECRE      62             9.143,85
           0105 GRAT ATIVIDADE A      12             4.800,00         0107 DIF AULAS SUBSTI      40           152.115,05
           0109 DIFICIL ACESSO S     122            10.274,29         0112 AJUDA CUSTO LEI      187            12.083,49
           0113 GRATIF CONSELHEI       2            11.952,00         0116 DIF ABONO PERMAN      12            96.929,87
           0118 DIF. DIFICIL ACE       5             1.041,33         0121 GRAT REGULACAO S      20            24.000,00
           0122 PRODUTIVIDADE DI     842           591.135,16         0123 DIF ADE-SS            45            17.882,23
           0124 ADC DESEMP EQUIP   8.764         2.864.187,93         0127 ADIC. FUNCAO ASG       1                56,39
           0129 LOCOMOCAO             22            10.997,26         0131 QUINQUENIO         2.168           673.721,72
           0132 DIF. DE QUINQUEN       5             1.525,50         0133 INSALUBRID EST/E   7.357         1.218.908,31
           0134 ADC T. SERV POS    2.951           553.722,55         0136 ADIC.RISCO VIDA    2.001         1.190.734,05
           0137 DIF.PROG.FUNC.EX   1.926           883.932,61         0139 DIFERENCA DE PLA     792           701.140,35
           0141 ADICIONAL DE PLA   1.883           952.312,27         0143 DIF. RISCO DE VI      43             1.275,06
           0144 DIFERENCA DE INS      16             8.414,03         0145 ADC. FUNCAO MUSI      55            26.600,00
           0146 INSALUBRIDADE CT     408            66.808,62         0147 ADICIONAL 10% LE      18               727,68
           0148 GRAT. MONITOR/BO      96            81.715,00         0149 REUNIAO               26            13.742,69
           0150 RISCO DE VIDA E       80             5.827,12         0154 REST. DESCONTO I       1               358,50
           0155 DIFERENCA VALE R   2.300           421.774,38         0157 GRAT. ATENDIMENT       1               460,00
           0160 HORA EXTRA DIURN   1.451           780.721,15         0161 INCORPORACAO FG       44            17.574,00
           0162 REST PREV RECIPR      36            94.235,62         0164 GRAT. SUPE. META     123           566.935,29
           0166 ADICIONAL NOTURN   2.042           436.758,96         0167 ADICIONAL NOTURN      51            54.912,84
           0169 DIF. HORA EXTRA      528            31.036,91         0170 DIF. ADICIONAL N       2             1.638,76
           0171 GRT.MEM.COM.INQ/      31            87.284,71         0173 GRAT.ESP.INCREM.     149            26.820,00
           0174 COMPLEME. DIFER.      43           147.343,93         0177 GRATIFIC. SUPERV     207           125.790,00
           0179 GRAT CONTROLE IN      49            58.800,00         0182 FER 1/3 ART 65 L   1.138         1.313.177,12
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           0183 ADIANTAMENTO 1/3   1.042         1.246.292,82         0184 FUNCAO GRATIFICA     565           235.257,05
           0185 GRAT DE EXERC DE     104           178.022,42         0186 ADIC DE CAPACITA      64           118.134,62
           0187 FUNCAO GRAT DIRE     222           854.506,62         0195 AD EXT PLANTAO L   1.456           472.644,38
           0196 RISCO DE VIDA L.     456           110.938,60         0197 GRAT APOIO AO DE     770           192.500,00
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           0203 PROG/PROCRESSO J       1             4.152,67         0207 GRAT. PRESID/PRE      13            44.728,18
           0210 DIF. 13. SALARIO   1.946           137.991,45         0215 SAL MATERNID LEI      33            84.602,26
           0221 GRT.INCENT.FISCA      76            48.032,00         0222 GRAT.ANAL.LIC.PR      13            25.350,00
           0223 GRAT. DE LICENCI     142            28.400,00         0224 GRAT.PLAN.GES.AD      75           119.596,32
           0225 GRAT. ATENCAO PS     293           109.850,00         0226 GRAT. DIFUSAO CI      60            24.900,00
           0227 GRAT. FUNCAO COO     262           167.514,00         0228 ADICIONAL DE PLA     510         1.923.841,92
           0232 GRAT. COORD. ACO       1             3.021,63         0233 GRAT EXERC ESP A     250            92.400,00
           0239 GRAT ESPECIAL OD     112            72.800,00         0240 GRAT INSPETORIA      109           130.800,00
           0241 GRATIF DE LABORA       6             1.800,00         0242 GRAT ATIVIDADE D     272            54.400,00
           0244 GRAT ENT DOC FIS      32            38.421,73         0247 GRAT DE IMOB ORT      14             2.800,00
           0248 GRAT CONSELHO TU      40           119.530,40         0249 SALARIO FAMILIA        3                98,40
           0250 GRT APOIO DES ES     237            59.250,00         0251 GRT APOIO ADMIN      351           105.300,00
           0252 GRAT DE DEFESA C      55            16.500,00         0253 REST PREV RECIFI      75           273.119,73
           0254 GRAT SUPERVISAO       30             6.000,00         0256 DIF. CARGO COMIS      20            34.582,85
           0257 DIF. PRODUTIVIDA       1             2.015,05         0258 DIF. FUNC GRAT D       1            10.073,38
           0259 DIF. GRAT/ADIC S      28            30.148,98         0262 ADICIONAL RISC V     322            32.200,00
           0263 REST. VALE TRANS       2                45,81         0272 GRAT ATIVS ESPEC     188            94.000,00
           0273 GRAT PERICIA MED      13            13.000,00         0274 ADIC PLANTAO EXT      15            81.958,89
           0275 RESTITUICAO SAUD       2               467,48         0278 GRAT.INC.SEG.PAT   2.001         1.199.300,00
           0279 DIF PLANTAO EXTR      85           390.338,59         0283 GRAT EXERC EM FA     104            31.200,00
           0286 PENSAO ALIMENTIC     487           361.886,21         0287 ABONO FAMILIA BE       2                65,60
           0290 DIF. PENSAO ALIM      18             3.022,58         0291 PENSAO ESPECIAL       98           106.507,96
           0306 GR AS PR FIN E C       1             6.828,56         0310 GRATIF EXTENSAO       55            11.000,00
           0313 GRAT. ATIVIDADE      154           166.849,32         0314 GRATIF APOIO AO       56            66.000,00
           0315 GRAT APOIO FOLHA      11             6.224,46         0319 VANTAGEM PESSOAL   1.269           205.817,39
           0322 GRAT ATIVIDADE P      65         1.015.123,85         0351 ABONO CONECTIVID   4.496            58.268,16
           0361 GRAT ATEND CONTR      45            15.206,79         0362 GRAT PRODUTIV MU     122           530.799,96
           0364 GRT SERV AGENTE      643           359.960,00         0366 VALE REFEICAO     13.196         5.511.111,00
           0370 GRAT.COORD.EXE.P      45            26.515,00         0393 GRAT EVT EXTRAOR     283           270.159,88
           0394 DIF CESTA BASICA       1                22,50         0395 C. BASICA % LEI    1.995            45.048,10
           0457 ABONO PERM EMC41   1.076           681.050,84         0497 QUINQUENIO PROPO   3.002           287.350,43
           0498 COMP SAL MINIMO        4               194,00         0772 DIF 1/3 FERIAS     1.328            19.179,30
           0773 DIF FERIAS EXERC   1.787            25.785,05         0778 REST DE I N S S        1               591,91
           0786 SALARIO FAMILIA       81             3.146,73         0793 DIF. ABONO PERMA      35           108.550,51
           0796 DIFERENCA AVOS Q       8             2.037,44                                                           

 TOTAL VANTAGENS.:    112.303.380,99
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           0409 ORDEM DOS PROFES       1                17,00         0410 SUSPENSAO 14728       14             5.792,76
           0414 AFREM SEGUROS PL      54             2.080,00         0417 VENCIMENTO            65            21.643,63
           0418 PERNAMBUCRED - I     305             6.702,14         0419 EMP. PERNAMBUCRE     201            86.914,43
           0420 FALTAS               727           228.772,05         0423 EMP ITAU-BMG          19             4.033,22
           0425 SAL.CONT.TEMP.-(      18             5.348,23         0427 EXCED.TETO CONST       1               863,07
           0429 ATRASO 1/3 FALTA       1                20,77         0433 DESC ORDEM JUDIC       4             7.080,52
           0437 DEV DANOS AO PAT       1               631,08         0441 GRAT. COM INCIDE     239            48.062,79
           0442 GRAT. SEM INCIDE      70             9.841,15         0447 DESC. DIFICIL AC      26             2.463,58
           0449 DESC. SUBSTITUIC     115            25.855,76         0450 DESC.PRODUT.SUS       92            20.310,78
           0459 DESCONTO DE QUIN       4                45,60         0461 DESCONTO DE PLAN       2               268,35
           0472 DESCONTO DE HORA       6             1.381,20         0481 DES. ADIANT. FER       2                36,91
           0483 DES AD 1/3 FERIA   1.143         1.297.203,33         0492 DESC 13 SALARIO       31             1.300,64
           0499 GRAT/ADIC (EXONE       1             1.032,00         0506 DEVOLUCAO RECEBT      15             2.758,96
           0513 INSS - CONTRIBUI   4.360         1.444.800,80         0516 IMPOSTO DE RENDA  16.309        10.174.132,52
           0524 MULTA                  8               555,14         0525 DESCONTO VALE RE     570            52.544,03
           0526 DESCONTO TELEFON      53               656,05         0530 CONTR RECIFIN      3.738         2.376.186,97
           0531 DIF PREV RECIFIN       3               923,95         0532 VALE TRANSPORTE   10.842           668.659,31
           0533 DIF VALE TRANPOR      15               838,40         0536 DESC FUNERAL FAM       4               420,00
           0543 EMP SICRED           381           204.490,57         0545 BANCO BMG             54            18.149,29
           0546 CRT PAN            1.162            74.414,93         0549 DESC. ADIANT. OR     509            45.234,34
           0556 EMP DAYCOVAL         269            36.455,75         0557 EMP ALFA             235            72.760,96
           0562 DIF. PENSAO ALIM      18             3.090,62         0563 PENSAO ALIMENTIC     439           361.886,21
           0567 DESC. ABONO FAMI       2                65,60         0570 SIND ODONTOLOGOS     146             3.358,00
           0578 ASS. SERVIDORES      754            31.427,02         0579 ASPCRE - ODONTOL     100             8.793,29
           0582 DESC CONECTIVIDA   4.496           116.581,28         0588 ASSOCIACAO DOS A      59               590,00
           0590 SIND ACS E COMB    2.157            30.240,60         0591 TAXA ASSISTENCIA     172            18.969,44
           0593 ASS ADVOGADOS -        7               210,00         0594 APSE ASSOC PE SE     200            18.000,00
           0595 AFREM - SINDICAL     105            19.834,05         0598 UNIAO SERVIDOR M      31             1.237,52
           0602 CENTRO S.S.MUNIC      39             2.335,32         0603 CLUBE SERV MUNIC     148             5.289,40
           0607 DEV ABONO PERMAN       3               917,43         0608 SAUDE - ASPCRE -      22            12.252,43
           0609 ASPCRE - HAPVIDA     205           123.027,97         0616 ASPCRE - UNIMED        9             6.162,70
           0622 UNIVIDA SAUDE          1               133,45         0623 CENTRO PROFESSOR      24             1.286,89
           0629 SIND ENFERMEIROS     134             5.439,74         0631 SIND AUX E TEC S     296             7.712,40
           0632 SIND AUX E TEC E     320             7.776,91         0643 ASPCRE/UNIMED G-       2             1.538,11
           0651 EMPRESTIMO BANCO     342           119.783,76         0652 BANCO DO BRASIL    3.607         2.352.898,78
           0660 SIND. SERV. PUB       13                55,44         0669 CRT BRADESCO         990           143.636,30
           0676 SIND DOS GUARDAS     745            22.439,55         0678 CAIXA ECONOMICA      854           300.030,53
           0684 SIND. SERV. PUBL   1.253            47.069,47         0687 EMP BRADESCO       8.351         4.380.520,63
           0688 DIF PREV RECIPRE       3               658,39         0691 SIND. DOS MUSICO      59             2.677,34
           0692 SIND JORN PROF E       5               101,06         0693 SIND. MEDICOS        147            14.700,00
           0694 SIND TRAB. TRANS       1                49,58         0698 SIMPERE            3.627           177.321,00
           0703 ODONTOREAL LTDA      207            19.098,42         0707 EXCEDENTE TETO C      26            47.267,84
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           0727 SEG GBOEX             10             1.132,25         0731 CLB. ATLANT. BRA     279             8.463,74
           0732 DESC PAGTO INDEV       3               354,07         0734 CLUBE SULAMERICA     217            11.254,57
           0735 SEGURO CLUBE EXE     181             3.691,93         0750 DESC RECEB INDEV       2               391,68
           0755 CO-PARTICIPACAO      576            22.241,99         0758 ASS. PROC. JUDIC      63             6.300,00
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           0759 ASSOC PERNAM FIS       9               495,00         0760 CLUBE ANCORA          30             2.526,42
           0761 ATM DIAGNOSTICO       26             2.628,70         0769 BANCO BMC S.A.     1.736           666.991,66
           0774 CARTAO BONSUCESS   1.532           146.651,22         0777 SAUDE RECIFE       4.941           913.489,09
           0779 DIFERENCA SAUDE       19             1.286,73         0783 TAXA ASSISTENCIA   1.242            93.150,00
           0785 EMPREST BANCO BO      25             5.131,44         0790 CONTR RECIPREV    15.177         7.479.789,57
           0795 EMP PANAMERICANO     776           103.590,61         0798 ASS.GUARDAS MUN.     655            18.694,16

 TOTAL DESCONTO.:      34.862.705,31

 FUNCIONARIO....:             25.043
 LIQUIDO........:      77.440.675,68
 FGTS...........:                   
 IPSEP..........:      18.535.337,84
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           0002 VENCIMENTO        18.893        55.552.583,69         0004 DIF. VENCIMENTO       21            69.488,55
           0005 REST FALTAS           42            44.586,27         0006 VERBA HONOR ATIV      65           304.029,70           0005 REST FALTAS           42            44.586,27         0006 VERBA HONOR ATIV      65           304.029,70
           0010 GRAT  ESPECIAL E     684           279.700,00         0013 SALARIO CONTRATO   2.152         5.729.681,39
           0014 DIF. PLANO CARGO      18            12.478,32         0018 ESTABIL.FINAN. I      81            13.728,83
           0021 DIF SALARIO MATE       1             1.012,97         0024 SUBSIDIO               1            13.900,00
           0025 GRAT SEEL LEI 17     236            59.000,00         0026 VANTAGEM PESSOAL       4               444,89
           0028 COMPL PARA REMUN     139            14.119,40         0032 DIF.CONTRATO TEM     110           125.830,64
           0033 EXERCICIO ANTERI      12            20.848,77         0038 COMPL PROVI INCO       6               570,48
           0040 GRAT OPERADOR FO      59            59.435,42         0042 CARGO EM COMISSA   1.885         6.384.177,97
           0044 TEMPO COMPLEMENT       1               411,00         0046 SUBSTITUICAO          21            67.614,99
           0050 GRAT. MEMBRO COM      54           131.234,04         0051 GT.COM/GT.ESPEC       19             6.147,99
           0052 BONUS BIENAL           1               480,00         0053 DIF. GRUPO TRAB.       7             4.129,82
           0055 ESTABILIDADE FIN     363           252.928,76         0056 GRAT ABORD SOCIA      84            14.280,00
           0059 PRODUTIVIDADE FI     126         1.693.644,24         0061 BUSCA E APREENSA     383           114.900,00
           0062 ABONO ESPECIAL A   3.062         1.288.879,92         0063 GRAT PROD CAD IM      10            15.413,20
           0064 ESTABILIDADE EM        1             1.485,40         0065 GRAT ATIVIDADE J       5            29.782,40
           0066 AJUDA DE C.DIFIC   1.632           167.706,19         0068 ENCARGO DE GABIN      75            34.319,05
           0070 GRAT. ENSINO ESP     274            52.895,50         0073 DIF. DIFICIL ACE      21             3.328,07
           0074 FUNCAO GRATIF. G     603           440.836,25         0075 GRATIFICACAO DE       22             5.052,30
           0076 SERVICO RELEVANT       1               488,94         0078 DIF. ENCARGO GAB       1             1.101,00
           0080 ENCARGO GABINETE     109            79.574,07         0081 ADICIONAL DE PLA     392           515.765,32
           0082 GRAT SAUDE DA FA   1.332         2.712.975,81         0083 GRATIFICACAO LOC     138            96.118,60
           0092 GRAT.INC. POLICI      14            33.342,05         0093 GRAT.ATENDIMENTO      50            17.500,00
           0095 GRAT. EXERCICIO    3.632           599.199,44         0097 AULAS SUBSTITUIC     768         1.816.703,81
           0098 DIF. GRAT/ADIC C      22            22.911,49         0099 GT. FUNCAO SECRE      62             9.143,85
           0105 GRAT ATIVIDADE A      12             4.800,00         0107 DIF AULAS SUBSTI      28            87.295,61
           0109 DIFICIL ACESSO S     120            10.099,75         0112 AJUDA CUSTO LEI      186            12.033,00
           0113 GRATIF CONSELHEI       2            11.952,00         0115 ABONO EDUCADOR         3             2.862,00
           0116 DIF ABONO PERMAN      10            55.336,25         0118 DIF. DIFICIL ACE       2               852,00
           0121 GRAT REGULACAO S      21            25.200,00         0122 PRODUTIVIDADE DI     847           629.305,45
           0123 DIF ADE-SS            44            65.327,00         0124 ADC DESEMP EQUIP   8.728         2.893.160,15
           0127 ADIC. FUNCAO ASG       1                56,39         0129 LOCOMOCAO             27            14.267,17
           0130 DIF.ENSINO ESPEC       1               918,75         0131 QUINQUENIO         2.161           671.172,43
           0132 DIF. DE QUINQUEN       5             1.174,21         0133 INSALUBRID EST/E   7.334         1.215.240,11
           0134 ADC T. SERV POS    2.941           551.758,03         0136 ADIC.RISCO VIDA    2.001         1.190.672,56
           0137 DIF.PROG.FUNC.EX   1.372           939.403,15         0139 DIFERENCA DE PLA     945         1.126.014,61
           0141 ADICIONAL DE PLA   1.923           982.161,59         0143 DIF. RISCO DE VI       7             6.247,94
           0144 DIFERENCA DE INS      11             6.737,82         0145 ADC. FUNCAO MUSI      56            27.200,00
           0146 INSALUBRIDADE CT     407            66.639,40         0148 GRAT. MONITOR/BO      96            74.892,00
           0149 REUNIAO               24            13.237,58         0150 RISCO DE VIDA E       80             5.827,12
           0154 REST. DESCONTO I       1             3.352,00         0155 DIFERENCA VALE R   1.609           366.559,53
           0157 GRAT. ATENDIMENT       1               460,00         0160 HORA EXTRA DIURN   1.460           788.234,94
           0161 INCORPORACAO FG       44            17.574,00         0162 REST PREV RECIPR      44           112.088,60
           0164 GRAT. SUPE. META     123           566.935,29         0166 ADICIONAL NOTURN   1.941           417.546,88
           0167 ADICIONAL NOTURN      51            54.912,84         0169 DIF. HORA EXTRA       48            27.314,22
           0170 DIF. ADICIONAL N       5             1.744,43         0171 GRT.MEM.COM.INQ/      32            88.795,53
           0173 GRAT.ESP.INCREM.     151            27.180,00         0174 COMPLEME. DIFER.      42           143.523,02
           0177 GRATIFIC. SUPERV     206           124.690,00         0179 GRAT CONTROLE IN      49            58.800,00
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA DEZ/2019  **                        RH2000
18/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 1                                                  PAG.    02
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS
====================================================================================================================================

           0182 FER 1/3 ART 65 L   1.039         1.240.616,68         0184 FUNCAO GRATIFICA     565           235.182,18
           0185 GRAT DE EXERC DE     105           180.955,07         0186 ADIC DE CAPACITA      64           118.134,62
           0187 FUNCAO GRAT DIRE     223           857.528,25         0195 AD EXT PLANTAO L   1.459           473.189,40
           0196 RISCO DE VIDA L.     463           112.861,31         0197 GRAT APOIO AO DE     768           192.000,00
           0199 ENSINO ESP. P/ S      12             1.489,60         0200 GRAT.ASSIST.FARM      37            33.300,00
           0201 SAL MATERNID RGP      17            49.589,71         0202 DIF.PROGRESSAO F   1.408           640.974,52
           0203 PROG/PROCRESSO J       1             4.152,67         0205 13 SALARIO             3               192,82
           0207 GRAT. PRESID/PRE      14            48.168,84         0210 DIF. 13. SALARIO   1.533           288.121,09
           0215 SAL MATERNID LEI      31           109.257,32         0221 GRT.INCENT.FISCA      76            48.032,00
           0222 GRAT.ANAL.LIC.PR      13            25.350,00         0223 GRAT. DE LICENCI     142            28.400,00
           0224 GRAT.PLAN.GES.AD      77           122.375,90         0225 GRAT. ATENCAO PS     294           110.250,00
           0226 GRAT. DIFUSAO CI      60            24.900,00         0227 GRAT. FUNCAO COO     263           168.158,00
           0228 ADICIONAL DE PLA     507         1.919.299,20         0232 GRAT. COORD. ACO       1             3.021,63
           0233 GRAT EXERC ESP A     249            92.100,00         0239 GRAT ESPECIAL OD     112            72.800,00
           0240 GRAT INSPETORIA      108           129.600,00         0241 GRATIF DE LABORA       6             1.800,00
           0242 GRAT ATIVIDADE D     308            61.600,00         0244 GRAT ENT DOC FIS      32            34.929,64
           0247 GRAT DE IMOB ORT      14             2.800,00         0248 GRAT CONSELHO TU      40           119.530,40
           0249 SALARIO FAMILIA        3                98,40         0250 GRT APOIO DES ES     238            59.500,00
           0251 GRT APOIO ADMIN      350           105.000,00         0252 GRAT DE DEFESA C      54            16.200,00
           0253 REST PREV RECIFI      62           243.150,24         0254 GRAT SUPERVISAO       30             6.000,00
           0256 DIF. CARGO COMIS      16            26.441,34         0258 DIF. FUNC GRAT D       1             4.268,50
           0259 DIF. GRAT/ADIC S     649            89.033,80         0262 ADICIONAL RISC V     326            32.600,00
           0263 REST. VALE TRANS       1                45,69         0265 AJ CUSTO FARDAME     137           132.205,00
           0272 GRAT ATIVS ESPEC     188            94.000,00         0273 GRAT PERICIA MED      13            13.000,00
           0274 ADIC PLANTAO EXT      38           197.948,85         0275 RESTITUICAO SAUD       1                98,01
           0278 GRAT.INC.SEG.PAT   2.001         1.199.320,00         0279 DIF PLANTAO EXTR     100           489.377,78
           0283 GRAT EXERC EM FA     104            31.200,00         0284 DIF AJ CUSTO FAR     288           277.920,00
           0286 PENSAO ALIMENTIC     490           356.565,69         0287 ABONO FAMILIA BE       2                65,60
           0290 DIF. PENSAO ALIM      17             3.752,73         0291 PENSAO ESPECIAL       98           106.507,96
           0306 GR AS PR FIN E C       1             6.828,56         0310 GRATIF EXTENSAO       55            11.000,00
           0313 GRAT. ATIVIDADE      157           167.698,22         0314 GRATIF APOIO AO       56            66.000,00
           0315 GRAT APOIO FOLHA      11             6.224,46         0319 VANTAGEM PESSOAL   1.269           206.224,71
           0322 GRAT ATIVIDADE P      65         1.015.123,85         0351 ABONO CONECTIVID   4.491            58.203,36
           0361 GRAT ATEND CONTR      45            15.206,79         0362 GRAT PRODUTIV MU     122           530.799,96
           0364 GRT SERV AGENTE      645           363.000,00         0366 VALE REFEICAO      9.623         4.239.691,50           0364 GRT SERV AGENTE      645           363.000,00         0366 VALE REFEICAO      9.623         4.239.691,50
           0370 GRAT.COORD.EXE.P      45            26.515,00         0393 GRAT EVT EXTRAOR     249           198.714,00
           0395 C. BASICA % LEI    1.994            45.025,60         0457 ABONO PERM EMC41   1.087           681.831,13
           0497 QUINQUENIO PROPO   2.999           286.863,14         0498 COMP SAL MINIMO        4               194,00
           0772 DIF 1/3 FERIAS       893            17.070,51         0773 DIF FERIAS EXERC   1.178            27.484,91
           0786 SALARIO FAMILIA       80             3.094,87         0793 DIF. ABONO PERMA      27            73.255,61
           0796 DIFERENCA AVOS Q       7             3.476,63                                                           

 TOTAL VANTAGENS.:    111.491.953,39

====================================================================================================================== EMPREL ======
�

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA DEZ/2019  **                        RH2000
18/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 1                                                  PAG.    03
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         DESCONTOS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         DESCONTOS
====================================================================================================================================

           0409 ORDEM DOS PROFES       1                17,00         0410 SUSPENSAO 14728        7             9.488,48
           0414 AFREM SEGUROS PL      54             2.080,00         0417 VENCIMENTO            64            17.279,41
           0418 PERNAMBUCRED - I     303             6.650,72         0419 EMP. PERNAMBUCRE     199            86.088,80
           0420 FALTAS               983           259.193,88         0423 EMP ITAU-BMG          19             4.033,22
           0425 SAL.CONT.TEMP.-(      20             6.852,27         0431 DESC SALARIO CTD       3             3.274,13
           0433 DESC ORDEM JUDIC       4             7.080,52         0437 DEV DANOS AO PAT       1               631,08
           0441 GRAT. COM INCIDE     224            48.672,09         0442 GRAT. SEM INCIDE      66            24.105,58
           0447 DESC. DIFICIL AC      24             2.420,95         0449 DESC. SUBSTITUIC     116            43.857,75
           0450 DESC.PRODUT.SUS       86            19.427,84         0459 DESCONTO DE QUIN       6               149,52
           0461 DESCONTO DE PLAN       2               268,35         0472 DESCONTO DE HORA       5               445,13
           0481 DES. ADIANT. FER       2                36,91         0483 DES AD 1/3 FERIA   1.051         1.238.933,90
           0492 DESC 13 SALARIO       25               850,14         0499 GRAT/ADIC (EXONE       1             1.032,00
           0506 DEVOLUCAO RECEBT      17             3.749,31         0513 INSS - CONTRIBUI   4.385         1.481.272,80
           0516 IMPOSTO DE RENDA  16.652        10.389.218,43         0517 IR SOBRE 13 SALA      14             3.923,52
           0520 I.N.S.S. 13 MES       13             1.334,09         0524 MULTA                  7               496,21
           0525 DESCONTO VALE RE     583            39.869,04         0526 DESCONTO TELEFON      61               710,46
           0530 CONTR RECIFIN      3.725         2.356.796,36         0531 DIF PREV RECIFIN       3               923,95
           0532 VALE TRANSPORTE   11.573           660.633,69         0533 DIF VALE TRANPOR       6               638,14
           0536 DESC FUNERAL FAM       4               420,00         0542 PREV RECIFIN 13        1               433,20
           0543 EMP SICRED           382           205.895,48         0545 BANCO BMG             42            14.054,82
           0546 CRT PAN            1.168            75.439,87         0556 EMP DAYCOVAL         289            37.818,07
           0557 EMP ALFA             230            69.580,67         0562 DIF. PENSAO ALIM      16             3.752,73
           0563 PENSAO ALIMENTIC     442           356.565,69         0564 DESC. PENSAO ALI       1             1.391,20
           0567 DESC. ABONO FAMI       2                65,60         0570 SIND ODONTOLOGOS     146             3.358,00
           0578 ASS. SERVIDORES      753            31.392,09         0579 ASPCRE - ODONTOL     115             9.876,93
           0582 DESC CONECTIVIDA   4.491           116.451,63         0588 ASSOCIACAO DOS A      59               590,00
           0590 SIND ACS E COMB    2.158            30.266,66         0593 ASS ADVOGADOS -        7               210,00
           0594 APSE ASSOC PE SE     201            18.090,00         0595 AFREM - SINDICAL     109            20.511,93
           0598 UNIAO SERVIDOR M      32             1.277,44         0602 CENTRO S.S.MUNIC      39             2.335,32
           0603 CLUBE SERV MUNIC     147             5.259,46         0607 DEV ABONO PERMAN       4             1.137,15
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           0623 CENTRO PROFESSOR      24             1.286,89         0629 SIND ENFERMEIROS     134             5.439,74
           0631 SIND AUX E TEC S     296             7.712,40         0632 SIND AUX E TEC E     322             7.822,41
           0643 ASPCRE/UNIMED G-       2             1.538,11         0651 EMPRESTIMO BANCO     342           118.346,34
           0652 BANCO DO BRASIL    3.629         2.383.043,49         0660 SIND. SERV. PUB       13                55,44
           0669 CRT BRADESCO       1.051           152.477,38         0676 SIND DOS GUARDAS     753            22.665,20
           0678 CAIXA ECONOMICA      850           298.998,79         0684 SIND. SERV. PUBL   1.282            48.155,18
           0687 EMP BRADESCO       8.364         4.426.230,97         0688 DIF PREV RECIPRE       3               658,39
           0691 SIND. DOS MUSICO      59             2.677,34         0692 SIND JORN PROF E       5               101,06
           0693 SIND. MEDICOS        146            14.600,00         0694 SIND TRAB. TRANS       1                49,58
           0698 SIMPERE            3.632           177.367,75         0703 ODONTOREAL LTDA      210            19.253,73
           0707 EXCEDENTE TETO C      25            52.645,61         0713 CAPEMISA VIDA E        2               264,06
           0714 SEG MONGERAL          35             4.688,63         0717 PREVIMIL SEGUROS       3               257,19
           0724 AMERICAN LIFE CI     109             1.093,17         0727 SEG GBOEX             11             1.216,33
           0731 CLB. ATLANT. BRA     278             8.422,92         0732 DESC PAGTO INDEV       4             1.367,04
           0734 CLUBE SULAMERICA     217            11.525,59         0735 SEGURO CLUBE EXE     181             3.691,93
           0750 DESC RECEB INDEV       2               391,68         0755 CO-PARTICIPACAO      418            15.777,39

====================================================================================================================== EMPREL ======
�

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA DEZ/2019  **                        RH2000
18/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 1                                                  PAG.    04
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         DESCONTOS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         DESCONTOS
====================================================================================================================================

           0758 ASS. PROC. JUDIC      63             6.300,00         0759 ASSOC PERNAM FIS       9               495,00
           0760 CLUBE ANCORA          30             2.526,42         0761 ATM DIAGNOSTICO       26             2.628,70
           0769 BANCO BMC S.A.     1.721           658.236,29         0774 CARTAO BONSUCESS   1.514           143.956,34
           0777 SAUDE RECIFE       4.974           944.811,63         0779 DIFERENCA SAUDE       10               730,39
           0785 EMPREST BANCO BO      25             5.131,44         0790 CONTR RECIPREV    15.169         7.517.535,42
           0791 CONTR RECIPREV 1       8             2.365,84         0795 EMP PANAMERICANO     775           101.165,91
           0798 ASS.GUARDAS MUN.     656            18.725,75                                                           

 TOTAL DESCONTO.:      35.072.401,80

 FUNCIONARIO....:             25.033
 LIQUIDO........:      76.419.551,59
 FGTS...........:                   
 IPSEP..........:      18.384.084,37

====================================================================================================================== EMPREL ======

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA DEZ/2019  **                        RH2000
18/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 3                                                  PAG.    01
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS
====================================================================================================================================

           0135 ABONO PERM.EMC41   1.062           661.949,96         0205 13 SALARIO        24.050        91.168.175,41
           0288 PENSAO ALIMENTIC     474           319.771,10         0344 13 COMPL SAL MIN      63             4.344,80

 TOTAL VANTAGENS.:     92.154.241,27

====================================================================================================================== EMPREL ======
�

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA DEZ/2019  **                        RH2000
18/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 3                                                  PAG.    02
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         DESCONTOS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         DESCONTOS
====================================================================================================================================

           0517 IR SOBRE 13 SALA  14.566         8.244.263,60         0520 I.N.S.S. 13 MES    4.359         1.122.475,59
           0527 DESC.EXC.TETO CO      18            41.989,59         0542 PREV RECIFIN 13    3.726         2.319.520,32
           0564 DESC. PENSAO ALI     429           317.969,22         0791 CONTR RECIPREV 1  15.198         6.902.516,79

 TOTAL DESCONTO.:      18.948.735,11

 FUNCIONARIO....:             24.524
 LIQUIDO........:      73.205.506,16
 FGTS...........:                   
 IPSEP..........:                   

====================================================================================================================== EMPREL ======

CÁLCULO 006 - VERBAS RESCISÓRIAS

===================================================================================================================== EMPREL ======
�PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               28/01/19      PAG.     23
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: EST EQR CTD                                                    
====================================================================================================================================
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002   VENCIMENTO                         10             6.714,90   005   REST FALTAS                          1              136,10 
009   ABONO VENCIMENTAL                   1               130,65   013   SALARIO CONTRATO TEMPORAR            4            4.188,31 
015   INDENIZ ESTABI PROVISORIA           1             4.608,02   033   EXERCICIO ANTERIOR NA PCR            1            1.656,02 
042   CARGO EM COMISSAO                   6             9.004,18   066   AJUDA DE C.DIFICIL ACESSO            2               26,37 
082   GRAT SAUDE DA FAMILIA               1               176,90   084   IF/PMAQ LEI 18.082/2014              2              455,91 
086   INCENTIVO FINANC DE CAMPO           2               558,96   098   DIF. DE INCENTIVO/ GRT               2              717,75 
122   PRODUTIVIDADE DIRCON                1                87,13   123   DIF ADE-SS                          18           22.278,16 
133   INSALUBRID EST/EQR                  3               279,38   134   ADC T. SERV POS EC 19/98             1               27,80 
136   ADIC.RISCO VIDA SEG.PATRI           1                63,82   141   ADICIONAL DE PLANTAO                 1              139,35 
146   INSALUBRIDADE CTD                   2                45,28   155   DIFERENCA VALE REFEICAO              1               46,50 
162   REST PREV RECIPREV                 10               954,98   166   ADICIONAL NOTURNO                    1              328,48 
190   FERIAS INDENIZADAS                 42           119.690,93   195   AD EXT PLANTAO L 18132/15            1              261,00 
196   RISCO DE VIDA L. 18132/15           1                45,21   202   DIF.PROGRESSAO FUNCIONAL             2            1.559,28 
208   13 PROPORCIONAL                    32            37.533,58   210   DIF. 13. SALARIO                     1               77,98 
231   REST IMPOSTO DE RENDA               7             1.212,50   263   REST. VALE TRANSPORTE                3              381,66 
278   GRAT.INC.SEG.PATRIMONIAL            1               100,00   319   VANTAGEM PESSOAL                     1               46,78 
763   1/3 FERIAS INDENIZADAS             42            39.896,97   772   DIF 1/3 FERIAS                       1               32,84 
778   REST DE I N S S                     3               548,06 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      44
             TOTAL DE VANTAGENS                  254.011,74 
�PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA JAN/2019  **                       RH2000
                                         RESUMO FOLHA PAGAMENTO (VERSAO PCR)                               28/01/19      PAG.     24
             - TOTALIZACAO EMPRESA                         CAT: EST EQR CTD                                                    
====================================================================================================================================
COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR  COD   D E S C O N T O S            TOT. FUNC.          TOT. VALOR
====================================================================================================================================
417   DESC. VENCIMENTO INDEVID.          10             5.949,53   420   FALTAS                               3              410,85 
441   DESCONTO GRATIFICACAO               8             2.979,38   450   DESC.PRODUT.SUS                      1            3.499,10 
483   DES AD 1/3 FERIAS                   1               253,73   491   DESC. DE ADIANT 13                   1            1.530,00 
499   DESC GRAT INDEV EXON EQR            3             3.438,45   513   INSS - CONTRIBUICAO                 12            2.594,48 
516   IMPOSTO DE RENDA                    7             2.458,41   517   IR SOBRE 13 SALARIO                  3              797,22 
520   I.N.S.S. 13 MES                     8             1.212,66   525   DESCONTO VALE REFEICAO              30           13.378,00 
530   CONTR RECIFIN                       2               156,73   533   DIF VALE TRANPORTE                  12            3.561,80 
542   PREV RECIFIN 13 SAL                 2               233,65   790   CONTR RECIPREV                       9            1.015,68 
791   CONTR RECIPREV 13 SL               21             2.819,72 

             TOTAL DE FUNCIONARIOS                      44
             TOTAL DE DESCONTOS                   46.289,39              TOTAL DE DESCONTOS                   46.289,39 

             TOTAL LIQUIDO                       207.722,35 
             TOTAL DE FGTS                                  
             TOTAL BASE RECIFIN           2        1.222,56 
             TOTAL BASE RECIPREV         19          420,90 
             TOTAL BASE INSS             12       26.974,28 

====================================================================================================================== EMPREL ======
�

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA FEV/2019  **                        RH2000
20/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 6                                                  PAG.    01
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS
====================================================================================================================================

           0002 VENCIMENTO            10            16.292,57         0010 GRAT  ESPECIAL E       1               100,00
           0013 SALARIO CONTRATO       1               316,15         0042 CARGO EM COMISSA      12            20.275,18
           0056 GRAT ABORD SOCIA       1                16,00         0084 IF/PMAQ LEI 18.0       1               249,23
           0122 PRODUTIVIDADE DI       3             8.914,59         0123 DIF ADE-SS            14             6.007,86
           0133 INSALUBRID EST/E       5               566,82         0136 ADIC.RISCO VIDA        3               196,82
           0139 DIFERENCA DE PLA       1             5.357,44         0141 ADICIONAL DE PLA       3             4.009,47
           0144 DIFERENCA DE INS       1               240,65         0155 DIFERENCA VALE R       3             1.017,50
           0160 HORA EXTRA DIURN       2               247,79         0162 REST PREV RECIPR       6               147,87
           0166 ADICIONAL NOTURN       7             1.942,86         0177 GRATIFIC. SUPERV       1               310,00
           0182 FER 1/3 ART 65 L       1             6.880,00         0190 FERIAS INDENIZAD      56           180.315,12
           0195 AD EXT PLANTAO L       4             1.165,25         0196 RISCO DE VIDA L.       2               621,98
           0197 GRAT APOIO AO DE       1               126,67         0202 DIF.PROGRESSAO F       1               162,40
           0208 13 PROPORCIONAL       36            37.749,21         0210 DIF. 13. SALARIO       1               139,94
           0220 GRT.EXER.PROF.LE       1                20,00         0231 REST IMPOSTO DE        2               401,76
           0278 GRAT.INC.SEG.PAT       2               220,00         0366 VALE REFEICAO          1             5.861,50
           0763 1/3 FERIAS INDEN      56            60.104,96         0778 REST DE I N S S        5               370,14

 TOTAL VANTAGENS.:        360.347,73

====================================================================================================================== EMPREL ======
�

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA FEV/2019  **                        RH2000
20/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 6                                                  PAG.    02
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         DESCONTOS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         DESCONTOS
====================================================================================================================================

           0417 VENCIMENTO             6             1.031,95         0420 FALTAS                 8             2.223,83
           0425 SAL.CONT.TEMP.-(       2             1.244,40         0441 GRAT. COM INCIDE       2               182,86
           0450 DESC.PRODUT.SUS        2             1.065,00         0499 GRAT/ADIC (EXONE       4             1.090,52
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           0525 DESCONTO VALE RE      43            17.188,00         0533 DIF VALE TRANPOR      23             9.886,25
           0750 DESC RECEB INDEV       1                67,39         0790 CONTR RECIPREV        13             1.528,59
           0791 CONTR RECIPREV 1      22             3.884,34                                                           

 TOTAL DESCONTO.:          49.818,96

 FUNCIONARIO....:                 65
 LIQUIDO........:         310.528,77
 FGTS...........:                   
 IPSEP..........:                   

====================================================================================================================== EMPREL ======

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA MAR/2019  **                        RH2000
20/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 6                                                  PAG.    01
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS
====================================================================================================================================

           0002 VENCIMENTO             8             6.900,12         0013 SALARIO CONTRATO       6             2.906,14
           0042 CARGO EM COMISSA       2             3.045,68         0095 GRAT. EXERCICIO        1                61,29
           0098 DIF. GRAT/ADIC C       2               181,72         0122 PRODUTIVIDADE DI       1               456,90
           0123 DIF ADE-SS             9             4.739,35         0124 ADC DESEMP EQUIP       1               754,73
           0133 INSALUBRID EST/E       3               166,01         0134 ADC T. SERV POS        1               135,95
           0137 DIF.PROG.FUNC.EX       1             1.366,80         0141 ADICIONAL DE PLA       2             1.598,24
           0155 DIFERENCA VALE R       1               342,00         0162 REST PREV RECIPR       2                30,41
           0170 DIF. ADICIONAL N       1             1.217,35         0190 FERIAS INDENIZAD      25            69.697,62
           0197 GRAT APOIO AO DE       1                12,90         0200 GRAT.ASSIST.FARM       1                19,35
           0202 DIF.PROGRESSAO F       1               164,96         0208 13 PROPORCIONAL       25            34.208,86
           0210 DIF. 13. SALARIO       1               162,34         0220 GRT.EXER.PROF.LE       1                67,74
           0231 REST IMPOSTO DE        5               479,25         0763 1/3 FERIAS INDEN      25            23.232,01
           0773 DIF FERIAS EXERC       1                36,66         0778 REST DE I N S S        7               748,35

 TOTAL VANTAGENS.:        152.732,73

====================================================================================================================== EMPREL ======
��

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA MAR/2019  **                        RH2000
20/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 6                                                  PAG.    02
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         DESCONTOS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         DESCONTOS
====================================================================================================================================

           0417 VENCIMENTO             2               225,94         0420 FALTAS                 6             2.499,17
           0425 SAL.CONT.TEMP.-(       5             3.410,95         0441 GRAT. COM INCIDE       5               401,39
           0450 DESC.PRODUT.SUS        1             1.796,92         0483 DES AD 1/3 FERIA       1               376,61
           0499 GRAT/ADIC (EXONE       2             2.848,68         0513 INSS - CONTRIBUI      11               872,17
           0516 IMPOSTO DE RENDA       4               227,43         0517 IR SOBRE 13 SALA       4               842,49
           0520 I.N.S.S. 13 MES       14             1.275,62         0525 DESCONTO VALE RE       9             2.887,50
           0530 CONTR RECIFIN          1               365,99         0533 DIF VALE TRANPOR       8             3.136,24
           0542 PREV RECIFIN 13        1               670,98         0790 CONTR RECIPREV         8               932,65
           0791 CONTR RECIPREV 1      11             1.851,01                                                           

 TOTAL DESCONTO.:          24.621,74

 FUNCIONARIO....:                 30
 LIQUIDO........:         128.110,99
 FGTS...........:                   
 IPSEP..........:           2.316,92

====================================================================================================================== EMPREL ======

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA ABR/2019  **                        RH2000
20/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 6                                                  PAG.    01
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS
====================================================================================================================================

           0002 VENCIMENTO             5             1.686,65         0004 DIF. VENCIMENTO        1                50,90
           0005 REST FALTAS            1             3.785,67         0010 GRAT  ESPECIAL E       1               200,00
           0013 SALARIO CONTRATO      12             9.230,22         0033 EXERCICIO ANTERI       1             9.433,76
           0042 CARGO EM COMISSA       8            21.879,87         0061 BUSCA E APREENSA       1               154,00
           0062 ABONO ESPECIAL A       1             1.316,00         0066 AJUDA DE C.DIFIC       1               470,94
           0122 PRODUTIVIDADE DI       2             2.312,85         0123 DIF ADE-SS             6             4.017,81
           0133 INSALUBRID EST/E       1               109,17         0136 ADIC.RISCO VIDA        3               163,97
           0162 REST PREV RECIPR       4               234,89         0166 ADICIONAL NOTURN       1               339,43
           0184 FUNCAO GRATIFICA       1               158,32         0190 FERIAS INDENIZAD      93           237.449,48
           0195 AD EXT PLANTAO L       3             1.319,50         0208 13 PROPORCIONAL       92            70.994,41
           0210 DIF. 13. SALARIO       1               786,14         0220 GRT.EXER.PROF.LE       1                55,00
           0231 REST IMPOSTO DE        5               460,06         0278 GRAT.INC.SEG.PAT       3               258,06
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 TOTAL VANTAGENS.:        447.059,88

====================================================================================================================== EMPREL ======
�

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA ABR/2019  **                        RH2000
20/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 6                                                  PAG.    02
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         DESCONTOS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         DESCONTOS
====================================================================================================================================

           0417 VENCIMENTO             4             1.456,22         0420 FALTAS                11             6.607,40
           0425 SAL.CONT.TEMP.-(       1             4.589,01         0441 GRAT. COM INCIDE       4             1.058,78
           0447 DESC. DIFICIL AC       1               181,88         0450 DESC.PRODUT.SUS        2             2.561,76
           0483 DES AD 1/3 FERIA       1               516,15         0499 GRAT/ADIC (EXONE      10             1.102,91
           0513 INSS - CONTRIBUI      21             3.297,48         0516 IMPOSTO DE RENDA       6             1.181,09
           0517 IR SOBRE 13 SALA       3               550,57         0520 I.N.S.S. 13 MES       76             3.936,92
           0525 DESCONTO VALE RE      73            26.600,50         0533 DIF VALE TRANPOR      36            10.026,09
           0790 CONTR RECIPREV         6               360,71         0791 CONTR RECIPREV 1      15             3.013,73

 TOTAL DESCONTO.:          67.041,20

 FUNCIONARIO....:                 98
 LIQUIDO........:         380.018,68
 FGTS...........:                   
 IPSEP..........:                   

====================================================================================================================== EMPREL ======

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA MAI/2019  **                        RH2000
20/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 6                                                  PAG.    01
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS
====================================================================================================================================

           0002 VENCIMENTO             5             3.604,08         0010 GRAT  ESPECIAL E       3             1.750,00
           0013 SALARIO CONTRATO      14            14.496,94         0032 DIF.CONTRATO TEM       1             5.382,49           0013 SALARIO CONTRATO      14            14.496,94         0032 DIF.CONTRATO TEM       1             5.382,49
           0033 EXERCICIO ANTERI       1               374,31         0042 CARGO EM COMISSA      14            56.663,03
           0062 ABONO ESPECIAL A       1               476,84         0082 GRAT SAUDE DA FA       1               348,70
           0098 DIF. GRAT/ADIC C       1                33,33         0122 PRODUTIVIDADE DI       2             3.504,86
           0123 DIF ADE-SS            23            23.790,59         0131 QUINQUENIO             1                15,72
           0133 INSALUBRID EST/E       2               109,18         0134 ADC T. SERV POS        1                 7,86
           0137 DIF.PROG.FUNC.EX       1             1.146,83         0139 DIFERENCA DE PLA       1             3.412,42
           0144 DIFERENCA DE INS       2               249,54         0155 DIFERENCA VALE R       6            12.236,50
           0162 REST PREV RECIPR       2                41,54         0170 DIF. ADICIONAL N       1               313,98
           0190 FERIAS INDENIZAD     175           549.625,83         0196 RISCO DE VIDA L.       1                67,26
           0197 GRAT APOIO AO DE       1                58,06         0202 DIF.PROGRESSAO F       1               138,41
           0208 13 PROPORCIONAL      168            95.844,99         0210 DIF. 13. SALARIO       4             3.627,70
           0231 REST IMPOSTO DE       12             2.570,94         0263 REST. VALE TRANS       2               131,95
           0314 GRATIF APOIO AO        1               600,00         0319 VANTAGEM PESSOAL       2                16,66
           0366 VALE REFEICAO          1               370,00         0497 QUINQUENIO PROPO       1                 7,20
           0763 1/3 FERIAS INDEN     175           182.883,73         0773 DIF FERIAS EXERC       1                30,76
           0778 REST DE I N S S       16             3.153,41                                                           

 TOTAL VANTAGENS.:        967.085,64

====================================================================================================================== EMPREL ======
�

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA MAI/2019  **                        RH2000
20/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 6                                                  PAG.    02
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         DESCONTOS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         DESCONTOS
====================================================================================================================================

           0417 VENCIMENTO             4               847,14         0420 FALTAS                 4             1.325,02
           0425 SAL.CONT.TEMP.-(       1               991,51         0441 GRAT. COM INCIDE       5               517,40
           0450 DESC.PRODUT.SUS        2               503,35         0483 DES AD 1/3 FERIA       8            11.498,46
           0499 GRAT/ADIC (EXONE      12            18.447,90         0513 INSS - CONTRIBUI      47             9.016,32
           0516 IMPOSTO DE RENDA      17             9.323,36         0517 IR SOBRE 13 SALA       5               546,75
           0520 I.N.S.S. 13 MES      157             7.101,96         0525 DESCONTO VALE RE     148            59.165,50
           0526 DESCONTO TELEFON       1                11,14         0530 CONTR RECIFIN          2                45,39
           0533 DIF VALE TRANPOR      53            18.013,59         0542 PREV RECIFIN 13        2               218,07
           0549 DESC. ADIANT. OR       3            12.883,32         0750 DESC RECEB INDEV       4             9.599,39
           0790 CONTR RECIPREV         4               657,92         0791 CONTR RECIPREV 1       6             1.462,44

 TOTAL DESCONTO.:         162.175,93

 FUNCIONARIO....:                184
 LIQUIDO........:         804.909,71
 FGTS...........:                   
 IPSEP..........:              32,82
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA JUN/2019  **                        RH2000
20/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 6                                                  PAG.    01
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS
====================================================================================================================================

           0002 VENCIMENTO             8             3.667,42         0010 GRAT  ESPECIAL E       2             1.500,00
           0013 SALARIO CONTRATO      20            16.247,10         0033 EXERCICIO ANTERI       2               592,66
           0042 CARGO EM COMISSA       1             1.343,79         0066 AJUDA DE C.DIFIC       1                26,57
           0086 INCENTIVO FINANC       1               189,70         0122 PRODUTIVIDADE DI       3             6.832,45
           0123 DIF ADE-SS            15             8.397,93         0133 INSALUBRID EST/E       3                66,74
           0136 ADIC.RISCO VIDA        2               294,30         0137 DIF.PROG.FUNC.EX       1             1.120,06
           0139 DIFERENCA DE PLA       1             1.339,36         0141 ADICIONAL DE PLA       1                69,33
           0144 DIFERENCA DE INS       3               577,07         0162 REST PREV RECIPR       8               547,92
           0166 ADICIONAL NOTURN       2               345,57         0190 FERIAS INDENIZAD      51           117.601,68
           0195 AD EXT PLANTAO L       2               590,50         0197 GRAT APOIO AO DE       1                26,67
           0202 DIF.PROGRESSAO F       1               135,18         0208 13 PROPORCIONAL       49            67.653,53
           0210 DIF. 13. SALARIO       2                39,00         0220 GRT.EXER.PROF.LE       1                53,33
           0231 REST IMPOSTO DE        5               869,35         0278 GRAT.INC.SEG.PAT       2               409,03
           0763 1/3 FERIAS INDEN      51            39.200,53         0778 REST DE I N S S        3                83,54

 TOTAL VANTAGENS.:        269.820,31

====================================================================================================================== EMPREL ======
�

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA JUN/2019  **                        RH2000
20/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 6                                                  PAG.    02
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         DESCONTOS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         DESCONTOS
====================================================================================================================================

           0417 VENCIMENTO             8             2.680,49         0420 FALTAS                 4             4.609,69
           0425 SAL.CONT.TEMP.-(       1               382,85         0441 GRAT. COM INCIDE       7               208,22
           0447 DESC. DIFICIL AC       2                17,67         0450 DESC.PRODUT.SUS        5               746,59
           0483 DES AD 1/3 FERIA       2             3.772,25         0499 GRAT/ADIC (EXONE       1             2.573,98
           0513 INSS - CONTRIBUI      27             2.862,94         0516 IMPOSTO DE RENDA       4               718,17
           0517 IR SOBRE 13 SALA       4               949,10         0520 I.N.S.S. 13 MES       31             3.591,95
           0525 DESCONTO VALE RE      17             6.657,50         0533 DIF VALE TRANPOR      24             7.481,58           0525 DESCONTO VALE RE      17             6.657,50         0533 DIF VALE TRANPOR      24             7.481,58
           0750 DESC RECEB INDEV       3               429,07         0790 CONTR RECIPREV         9               784,37
           0791 CONTR RECIPREV 1      18             3.584,87                                                           

 TOTAL DESCONTO.:          42.051,29

 FUNCIONARIO....:                 58
 LIQUIDO........:         227.769,02
 FGTS...........:                   
 IPSEP..........:                   

====================================================================================================================== EMPREL ======

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA JUL/2019  **                        RH2000
20/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 6                                                  PAG.    01
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS
====================================================================================================================================

           0002 VENCIMENTO             6             9.776,57         0013 SALARIO CONTRATO       6             4.170,28
           0042 CARGO EM COMISSA       5             8.872,33         0061 BUSCA E APREENSA       1               130,00
           0066 AJUDA DE C.DIFIC       1                34,32         0081 ADICIONAL DE PLA       1             8.110,69
           0082 GRAT SAUDE DA FA       1             1.105,65         0084 IF/PMAQ LEI 18.0       2               204,30
           0095 GRAT. EXERCICIO        1                80,00         0122 PRODUTIVIDADE DI       2             1.288,84
           0123 DIF ADE-SS            11            16.719,16         0124 ADC DESEMP EQUIP       1               262,55
           0133 INSALUBRID EST/E       4               436,69         0136 ADIC.RISCO VIDA        1                41,78
           0137 DIF.PROG.FUNC.EX       1               307,89         0141 ADICIONAL DE PLA       1               300,00
           0155 DIFERENCA VALE R       1                55,50         0162 REST PREV RECIPR       1                19,71
           0190 FERIAS INDENIZAD      41            75.429,58         0195 AD EXT PLANTAO L       1               634,78
           0196 RISCO DE VIDA L.       1               147,21         0202 DIF.PROGRESSAO F       1                37,12
           0208 13 PROPORCIONAL       44            43.038,09         0210 DIF. 13. SALARIO       1                37,09
           0220 GRT.EXER.PROF.LE       1               110,00         0231 REST IMPOSTO DE        6               385,23
           0248 GRAT CONSELHO TU       2             2.689,44         0263 REST. VALE TRANS       1               142,28
           0278 GRAT.INC.SEG.PAT       1                58,06         0763 1/3 FERIAS INDEN      41            25.143,15
           0773 DIF FERIAS EXERC       1                 4,10         0778 REST DE I N S S       10             1.306,37

 TOTAL VANTAGENS.:        201.078,76

====================================================================================================================== EMPREL ======
�

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA JUL/2019  **                        RH2000
20/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 6                                                  PAG.    02
====================================================================================================================================
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           0417 VENCIMENTO             1               128,20         0441 GRAT. COM INCIDE       2               625,60
           0450 DESC.PRODUT.SUS        3             2.392,99         0483 DES AD 1/3 FERIA       2             2.115,21
           0499 GRAT/ADIC (EXONE       9             9.845,16         0513 INSS - CONTRIBUI      15             1.731,26
           0516 IMPOSTO DE RENDA       2             4.380,43         0517 IR SOBRE 13 SALA       5               566,31
           0520 I.N.S.S. 13 MES       37             3.228,80         0525 DESCONTO VALE RE      32            10.774,20
           0533 DIF VALE TRANPOR      17             5.017,36         0750 DESC RECEB INDEV       1                81,28
           0790 CONTR RECIPREV         7             1.522,70         0791 CONTR RECIPREV 1       7               883,58

 TOTAL DESCONTO.:          43.293,08

 FUNCIONARIO....:                 51
 LIQUIDO........:         157.785,68
 FGTS...........:                   
 IPSEP..........:                   

====================================================================================================================== EMPREL ======

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA AGO/2019  **                        RH2000
20/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 6                                                  PAG.    01
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS
====================================================================================================================================

           0002 VENCIMENTO             9             3.731,68         0004 DIF. VENCIMENTO        1               161,17
           0010 GRAT  ESPECIAL E       3             1.100,00         0013 SALARIO CONTRATO      10            10.310,02
           0033 EXERCICIO ANTERI       2               784,99         0042 CARGO EM COMISSA       6             8.281,83
           0062 ABONO ESPECIAL A       4               705,30         0066 AJUDA DE C.DIFIC       1                17,16
           0081 ADICIONAL DE PLA       1                92,71         0086 INCENTIVO FINANC       4             1.043,33
           0095 GRAT. EXERCICIO        2                81,83         0122 PRODUTIVIDADE DI       2             3.049,56
           0123 DIF ADE-SS            11            10.656,28         0133 INSALUBRID EST/E       1                57,18
           0136 ADIC.RISCO VIDA        6               835,32         0141 ADICIONAL DE PLA       2               504,00
           0144 DIFERENCA DE INS       2               395,10         0146 INSALUBRIDADE CT       1                62,38
           0162 REST PREV RECIPR       4               514,16         0166 ADICIONAL NOTURN       4               641,77
           0170 DIF. ADICIONAL N       1               100,32         0190 FERIAS INDENIZAD      45            84.647,19
           0195 AD EXT PLANTAO L       5             1.505,78         0208 13 PROPORCIONAL       45            36.483,98
           0210 DIF. 13. SALARIO       2                77,98         0231 REST IMPOSTO DE        3               995,20           0210 DIF. 13. SALARIO       2                77,98         0231 REST IMPOSTO DE        3               995,20
           0263 REST. VALE TRANS       2               122,01         0278 GRAT.INC.SEG.PAT       6             1.154,84
           0366 VALE REFEICAO          1               388,50         0395 C. BASICA % LEI        3                32,25
           0497 QUINQUENIO PROPO       1                 1,15         0763 1/3 FERIAS INDEN      45            28.215,99
           0778 REST DE I N S S        6               633,36                                                           

 TOTAL VANTAGENS.:        197.384,32

====================================================================================================================== EMPREL ======
�

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA AGO/2019  **                        RH2000
20/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 6                                                  PAG.    02
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         DESCONTOS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         DESCONTOS
====================================================================================================================================

           0417 VENCIMENTO             4               947,86         0420 FALTAS                 4             1.350,16
           0425 SAL.CONT.TEMP.-(       1             2.005,45         0441 GRAT. COM INCIDE       3             2.075,80
           0450 DESC.PRODUT.SUS        2             1.605,50         0483 DES AD 1/3 FERIA       1               293,63
           0499 GRAT/ADIC (EXONE       5             2.213,72         0513 INSS - CONTRIBUI      19             3.155,14
           0516 IMPOSTO DE RENDA       6               494,62         0517 IR SOBRE 13 SALA       4               509,04
           0520 I.N.S.S. 13 MES       32             2.473,63         0525 DESCONTO VALE RE      30            10.397,00
           0533 DIF VALE TRANPOR      26             7.033,50         0750 DESC RECEB INDEV       2               603,83
           0790 CONTR RECIPREV         9               867,30         0791 CONTR RECIPREV 1      13             1.089,64

 TOTAL DESCONTO.:          37.115,82

 FUNCIONARIO....:                 52
 LIQUIDO........:         160.268,50
 FGTS...........:                   
 IPSEP..........:                   

====================================================================================================================== EMPREL ======

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA SET/2019  **                        RH2000
20/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 6                                                  PAG.    01
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS
====================================================================================================================================

           0002 VENCIMENTO             8             2.902,33         0013 SALARIO CONTRATO       8            10.124,33
           0014 DIF. PLANO CARGO       1               136,39         0032 DIF.CONTRATO TEM       1             1.870,36
           0033 EXERCICIO ANTERI       1                 7,62         0042 CARGO EM COMISSA       1               111,91
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           0086 INCENTIVO FINANC       1               379,39         0095 GRAT. EXERCICIO        2                43,33
           0122 PRODUTIVIDADE DI       1               119,25         0123 DIF ADE-SS             7            18.854,22
           0133 INSALUBRID EST/E       6               161,15         0136 ADIC.RISCO VIDA        1               152,71
           0137 DIF.PROG.FUNC.EX       2             2.988,58         0141 ADICIONAL DE PLA       2               173,87
           0155 DIFERENCA VALE R       1                55,50         0160 HORA EXTRA DIURN       1               469,97
           0162 REST PREV RECIPR       2               414,28         0170 DIF. ADICIONAL N       1                40,64
           0190 FERIAS INDENIZAD      35            86.006,99         0195 AD EXT PLANTAO L       1               236,19
           0196 RISCO DE VIDA L.       1               307,80         0197 GRAT APOIO AO DE       1                40,00
           0202 DIF.PROGRESSAO F       2               749,88         0208 13 PROPORCIONAL       34            43.474,36
           0210 DIF. 13. SALARIO       2               383,62         0231 REST IMPOSTO DE        3               107,70
           0263 REST. VALE TRANS       1                45,69         0278 GRAT.INC.SEG.PAT       1               200,00
           0364 GRT SERV AGENTE        1               166,67         0763 1/3 FERIAS INDEN      35            28.669,07
           0772 DIF 1/3 FERIAS         1               120,94         0773 DIF FERIAS EXERC       1                78,27
           0778 REST DE I N S S        4               705,70                                                           

 TOTAL VANTAGENS.:        201.293,89

====================================================================================================================== EMPREL ======
�

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA SET/2019  **                        RH2000
20/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 6                                                  PAG.    02
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         DESCONTOS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         DESCONTOS
====================================================================================================================================

           0417 VENCIMENTO             1             2.434,85         0420 FALTAS                 2               261,58
           0441 GRAT. COM INCIDE       2             2.137,59         0450 DESC.PRODUT.SUS        2             1.783,67
           0483 DES AD 1/3 FERIA       3             1.231,99         0499 GRAT/ADIC (EXONE       5             4.038,71
           0513 INSS - CONTRIBUI      10             1.132,53         0516 IMPOSTO DE RENDA       3               254,77
           0517 IR SOBRE 13 SALA       3             1.176,28         0520 I.N.S.S. 13 MES       24             2.804,75
           0525 DESCONTO VALE RE      21             9.015,67         0533 DIF VALE TRANPOR      15             3.920,97
           0549 DESC. ADIANT. OR       1             1.818,43         0563 PENSAO ALIMENTIC       1               391,24
           0564 DESC. PENSAO ALI       2               837,76         0732 DESC PAGTO INDEV       1               786,23
           0790 CONTR RECIPREV        10               953,76         0791 CONTR RECIPREV 1      10             1.526,32

 TOTAL DESCONTO.:          36.507,10

 FUNCIONARIO....:                 39
 LIQUIDO........:         164.786,79
 FGTS...........:                    FGTS...........:                   
 IPSEP..........:                   

====================================================================================================================== EMPREL ======

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA OUT/2019  **                        RH2000
20/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 6                                                  PAG.    01
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS
====================================================================================================================================

           0002 VENCIMENTO             7             9.027,45         0004 DIF. VENCIMENTO        2               504,49
           0005 REST FALTAS            1                87,19         0013 SALARIO CONTRATO      13             8.079,81
           0033 EXERCICIO ANTERI       2               447,09         0042 CARGO EM COMISSA       6             7.578,05
           0066 AJUDA DE C.DIFIC       3                60,49         0082 GRAT SAUDE DA FA       1                66,42
           0086 INCENTIVO FINANC       2               758,78         0095 GRAT. EXERCICIO        2               103,33
           0098 DIF. GRAT/ADIC C       1               164,52         0123 DIF ADE-SS            24            16.415,74
           0133 INSALUBRID EST/E       6               395,11         0137 DIF.PROG.FUNC.EX       2             1.748,82
           0141 ADICIONAL DE PLA       3               426,90         0144 DIFERENCA DE INS       2               769,41
           0146 INSALUBRIDADE CT       2                67,59         0155 DIFERENCA VALE R       1             1.128,00
           0162 REST PREV RECIPR       5               129,48         0166 ADICIONAL NOTURN       1               198,82
           0190 FERIAS INDENIZAD      47           113.806,66         0195 AD EXT PLANTAO L       1               285,41
           0196 RISCO DE VIDA L.       1                19,86         0197 GRAT APOIO AO DE       1               200,00
           0202 DIF.PROGRESSAO F       1                37,95         0208 13 PROPORCIONAL       50            54.360,41
           0210 DIF. 13. SALARIO       5               736,41         0214 COMPLEMENTO PISO       1                 3,20
           0228 ADICIONAL DE PLA       2             1.222,28         0231 REST IMPOSTO DE        4               412,27
           0259 DIF. GRAT/ADIC S       1                53,80         0263 REST. VALE TRANS       2                22,95
           0763 1/3 FERIAS INDEN      47            37.935,58         0772 DIF 1/3 FERIAS         2                14,17
           0773 DIF FERIAS EXERC       2                55,90         0778 REST DE I N S S       10             1.834,96

 TOTAL VANTAGENS.:        259.159,30

====================================================================================================================== EMPREL ======
�

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA OUT/2019  **                        RH2000
20/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 6                                                  PAG.    02
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         DESCONTOS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         DESCONTOS
====================================================================================================================================

           0417 VENCIMENTO             5               692,46         0420 FALTAS                 9             8.519,46
           0425 SAL.CONT.TEMP.-(       4             1.800,77         0441 GRAT. COM INCIDE       6               247,00
           0447 DESC. DIFICIL AC       2                90,56         0450 DESC.PRODUT.SUS        9             7.505,16
           0483 DES AD 1/3 FERIA       2             1.684,39         0499 GRAT/ADIC (EXONE       6             8.183,49
           0508 DIF. IMPOSTO DE        1                13,26         0513 INSS - CONTRIBUI      23             2.327,59
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           0530 CONTR RECIFIN          1                54,76         0533 DIF VALE TRANPOR      21             5.445,17
           0542 PREV RECIFIN 13        1               273,78         0549 DESC. ADIANT. OR       1             1.897,06
           0750 DESC RECEB INDEV       2             1.661,21         0790 CONTR RECIPREV        10             1.634,72
           0791 CONTR RECIPREV 1      13             2.027,96                                                           

 TOTAL DESCONTO.:          57.364,51

 FUNCIONARIO....:                 60
 LIQUIDO........:         201.794,79
 FGTS...........:                   
 IPSEP..........:           2.135,57

====================================================================================================================== EMPREL ======

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA NOV/2019  **                        RH2000
20/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 6                                                  PAG.    01
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS
====================================================================================================================================

           0002 VENCIMENTO             3               769,98         0010 GRAT  ESPECIAL E       1               200,00
           0013 SALARIO CONTRATO       9             5.030,49         0015 INDENIZ ESTABI P       1            11.862,71
           0032 DIF.CONTRATO TEM       1               636,00         0042 CARGO EM COMISSA       3               847,51
           0061 BUSCA E APREENSA       1               180,00         0080 ENCARGO GABINETE       1                48,93
           0082 GRAT SAUDE DA FA       1               100,00         0086 INCENTIVO FINANC       1                93,16
           0098 DIF. GRAT/ADIC C       1                41,67         0122 PRODUTIVIDADE DI       2             1.128,59
           0123 DIF ADE-SS            19            21.198,41         0133 INSALUBRID EST/E       1                93,58
           0136 ADIC.RISCO VIDA        1               115,12         0139 DIFERENCA DE PLA       1               621,25
           0141 ADICIONAL DE PLA       1               200,00         0144 DIFERENCA DE INS       1                36,40
           0146 INSALUBRIDADE CT       3               161,16         0155 DIFERENCA VALE R       1               371,00
           0160 HORA EXTRA DIURN       4             2.596,48         0162 REST PREV RECIPR       5               251,03
           0166 ADICIONAL NOTURN       1               191,10         0190 FERIAS INDENIZAD      71           120.984,34
           0195 AD EXT PLANTAO L       2             1.003,84         0208 13 PROPORCIONAL       81           104.438,27
           0231 REST IMPOSTO DE        6               592,47         0263 REST. VALE TRANS       1                71,14
           0278 GRAT.INC.SEG.PAT       1               160,00         0763 1/3 FERIAS INDEN      71            40.249,57
           0778 REST DE I N S S       16             1.527,04                                                           

 TOTAL VANTAGENS.:        315.801,24

====================================================================================================================== EMPREL ======
�

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA NOV/2019  **                        RH2000
20/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 6                                                  PAG.    02
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         DESCONTOS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         DESCONTOS
====================================================================================================================================

           0420 FALTAS                 9             1.814,86         0425 SAL.CONT.TEMP.-(       4             1.292,56
           0441 GRAT. COM INCIDE       6             1.365,37         0442 GRAT. SEM INCIDE       1                 2,15
           0450 DESC.PRODUT.SUS        5             1.826,64         0483 DES AD 1/3 FERIA       3             1.706,54
           0499 GRAT/ADIC (EXONE       8             3.451,75         0513 INSS - CONTRIBUI      24             1.884,51
           0516 IMPOSTO DE RENDA       2               145,83         0517 IR SOBRE 13 SALA       7             1.556,39
           0520 I.N.S.S. 13 MES       72             8.757,05         0525 DESCONTO VALE RE      29            11.681,00
           0533 DIF VALE TRANPOR      36             8.162,03         0732 DESC PAGTO INDEV       1               130,72
           0750 DESC RECEB INDEV       1             1.984,50         0790 CONTR RECIPREV         2               106,46
           0791 CONTR RECIPREV 1       8               591,93                                                           

 TOTAL DESCONTO.:          46.460,29

 FUNCIONARIO....:                 85
 LIQUIDO........:         269.340,95
 FGTS...........:                   
 IPSEP..........:                   

====================================================================================================================== EMPREL ======

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA DEZ/2019  **                        RH2000
20/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 6                                                  PAG.    01
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         VANTAGENS
====================================================================================================================================

           0002 VENCIMENTO            18            13.739,57         0004 DIF. VENCIMENTO        2               650,66
           0013 SALARIO CONTRATO      95            11.564,38         0042 CARGO EM COMISSA       2             2.989,71
           0086 INCENTIVO FINANC       1               189,70         0095 GRAT. EXERCICIO        4               126,67
           0123 DIF ADE-SS            23            45.165,02         0133 INSALUBRID EST/E      11               644,65
           0136 ADIC.RISCO VIDA        2                71,95         0137 DIF.PROG.FUNC.EX       7             8.489,53
           0139 DIFERENCA DE PLA       1               213,88         0141 ADICIONAL DE PLA       8             3.242,78
           0146 INSALUBRIDADE CT       1                26,00         0155 DIFERENCA VALE R       1                72,00
           0162 REST PREV RECIPR       3                97,05         0166 ADICIONAL NOTURN       2               382,20
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           0208 13 PROPORCIONAL      130           108.808,59         0210 DIF. 13. SALARIO       7               915,83
           0225 GRAT. ATENCAO PS       2               136,67         0231 REST IMPOSTO DE        1               238,81
           0278 GRAT.INC.SEG.PAT       2               100,00         0395 C. BASICA % LEI        2                 3,75
           0763 1/3 FERIAS INDEN     128            36.421,58         0772 DIF 1/3 FERIAS         3               204,40
           0773 DIF FERIAS EXERC       6               203,83         0778 REST DE I N S S        3               148,79

 TOTAL VANTAGENS.:        345.279,15

====================================================================================================================== EMPREL ======
�

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE                        ** REFERENCIA DEZ/2019  **                        RH2000
20/03/2020                        RESUMO FOLHA (POR VERBA) - CALCULO 6                                                  PAG.    02
====================================================================================================================================
           COD  DESC VERBA         QTD FUNC         DESCONTOS         COD  DESC VERBA         QTD FUNC         DESCONTOS
====================================================================================================================================

           0417 VENCIMENTO             3               726,95         0420 FALTAS                 7             4.219,83
           0441 GRAT. COM INCIDE       3             1.537,89         0450 DESC.PRODUT.SUS        5             1.661,03
           0483 DES AD 1/3 FERIA       4             3.738,38         0499 GRAT/ADIC (EXONE       1               558,37
           0513 INSS - CONTRIBUI      98             1.754,22         0516 IMPOSTO DE RENDA      10             8.206,56
           0517 IR SOBRE 13 SALA       3             1.997,72         0520 I.N.S.S. 13 MES      104             6.407,54
           0525 DESCONTO VALE RE      19             6.663,50         0533 DIF VALE TRANPOR      90            16.007,23
           0542 PREV RECIFIN 13        1               258,26         0790 CONTR RECIPREV        21             3.154,79
           0791 CONTR RECIPREV 1      25             2.602,03                                                           

 TOTAL DESCONTO.:          59.494,30

 FUNCIONARIO....:                132
 LIQUIDO........:         285.784,85
 FGTS...........:                   
 IPSEP..........:                   

====================================================================================================================== EMPREL ======
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��� )� ��"1���0-��:91�#/A�/��. ���������������,�!!!�!!� ������ ��+) �!�!�(�� ������� ��+)!�!�!�(�� **�** ������� ��+)!�!�!�(�� **�** �������������������������������
��� )����"1���/��/1�>-/0���/��.� ������ �**	�!!!�!!� �����	��()	�!!!��*� ������*�)()�+	��(*� *	�	+ �������*�)()�+	��(*� *	�	+ �������������������������������
 +���3$��'���'&�'�' ������(	�( !�!!!�!!� ������,��	!!�!!!�!!� �������,��,*!�,!,��	� **�(! �������,��,*!�,!,��	� **�(! �������������������������������
��� +� ��"1���0-��:91�#/A�/��. ������ 	�( !�!!!�!!� ������ 	�( !�!!!�!!� ������� 	�+!!�,!,��	� *	�	� ������� 	�+!!�,!,��	� *	�	� �������������������������������
��� +����"1���/��/1�>-/0���/��. ������,!�!!!�!!!�!!� ������)+� *!�!!!�!!� �������)+� *!�!!!�!!�  !!�!! �������)+� *!�!!!�!!�  !!�!! �������������������������������
 ,��$�$�����'���'&�'�'����>3����
 )�E� +� ����)+!�( )�!!!�!!� ����)+��	(*�!�!�* � ����)++�)	+�!,	�,*� **�!! �����)++�)	+�!,	�,*� **�!! �������������������������������

��������������������������
��� (� ���>3����(!� ��������������������������
��� (�����>3����+!� ��������������������������

���	(��(,� )���������
��� �� ���>3����(!� ���	(��(,� )���������
��� ������>3����+!� ��������������������������
 	��$�$�����'����3FJ�'�"��'#������'�&����>#�'�����#%#$�����>3����
 (�E� �� ������������	(��(,� )�

 *���$�$�����'���'&�'�'����>3����&����>#�'�����#%#$��
 ,��� 	� )+ �,*���*)�+(����
��� *� ���%6/��1�0��(!��01�>3����/�����-/���:91�01�%�8���M��1 �
 )���
 (� �E� �� �����
  ���� !!��� 	)��,�
��� *�����%I���1�0��+!��������2�����1��%����<-��/91����-/���:91�01�%�8���M��1�
 +���
 (���E� ��������
  ���� !!���  ,��+�

 �! �

���	(��(,� )���������
���	(��(,� )���������

��'&�'�'����>3���

��'&�'�'��%&��R���' ��'&�'�'��#;3#����'

S'����'3�$�����P;3#������$���'>��?�"#��
 ���T�!U����"�K'"#%����'3�$��$����'�$���'>��?�"#�'����>3���
��$�V

���3FJ�'�&����>#�'�����#%#$�����>3��� D����

 (����'$�'���&�@���#�'"�#$�'��������"P"#��'�%��#'&��##�#�����>#���"�#��������"3�'�'����>3���

 �����'&�'�'�"3'$����'�"�%���'3&��OD#$�>#���"�#�����������"P"#����$��#�������>3����

#��#"�����'����>3��� D����

��� *�)���%I���1�0��,��/91��2.���01�/1������6��1�
 !!���
 *� �E *������

"��$��������3$#�#L�FG�������"3�'�'��������"P"#��'3'�;W��$� D����

�!�4���"3�'�'���"�#��'����>3�����%�X�! 	T�;3���G��>���%�3$#�#L���'
� �4���'&�'�'�"3'$����'�"�%���'��������#$�%��!��$K��� C�$�#%�'$������X�! *T�

��"�#$�'����>3��� &��D#'G��#�#"#��
&��D#'G���$3��#L���


��

��"�#$�'�����#L���'
��M�1��������


��

��	��

S'����'3�$�����P;3#������$���'>��?�"#��
 ���X�!U�����"�K'"#%����'3�$��$����'�$���'>��?�"#�'����>3���

��$�FG��
#�#"#��

��$�FG��
�$3��#L���


0�

#�'"�#$�'��%�
��'$�'���
&�@����G��

&��"�''���'

��

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 82b08afa-1d4a-48c1-8ac7-fbc5453434ec



�������������	�
������������ ��������

�������
�	
����������
����$N�#����'3%#���������"3FG����F�%��$O�#�

	��
��������
�	��������������	���������
����������
���	�����
�������
�	
������
����	�
��F�%��$�'�>#'"��������'�@3�#�����'�"#��

5���#�������L�%�������! *���#%�'$�����D�%�����L�%��

��M�1��������

��

�

A����
��0�� !!

��M�1��������

8�

�

Q����
8�0�� !!

������3"�FG��#�>��$#�  !(���+�*�)�!!��� ����  (� ,!�!,	�		� ����  +��,��	,,�!*� *	�)� �����  +��,��	,,�!*� *	�)� �������������������������������
������� ���"���Q� ),��),���+�,*����� ������)	�)�*�, *�+)� �������)���!)�++�� 	� *	�)� �������)���!)�++�� 	� *	�)� �������������������������������
����������� � �����2�����"-����0����1�����-��1��01�>3��� (� +��*,!�!!������� ������ !��+)�,,)�)!� ������� !� �+�!*!�!,� **�)� ������� !� �+�!*!�!,� **�)� �������������������������������
����������� �������2�����"-����0����1���-��1�����-��1��0��#�21��1� �������*�!*����+�,*� �������	�!	,�*((� )� ����������,�*�),�� )� *	�!� ����������,�*�),�� )� *	�!� �������������������������������
�����������&�M����1.� ������� �,)*� *	�+ � ���������	�!�,)*�+,� ��������(�,+*�+ ��* � *	�)� ��������(�,+*�+ ��* � *	�)� �������������������������������
������������� �����2�����"-����0����1�����-��1��01�>3��� ������ ��+���!,!�!!� �������!��*��, ��)�� ��������!�(,(�+	,�	,� **�)� ��������!�(,(�+	,�	,� **�)� �������������������������������
�������������������2�����"-����0����1���-��1�����-��1��0��#�21��1� ������,*�!(�� +	�+ � ������,��!�)�!��� )� �������,,�	*��*���!(� *	�!� �������,,�	*��*���!(� *	�!� �������������������������������
�)����'#���>3���%��$�� �����,)�	+*�(	*�!!� ����	,	�++!�))	�()� ����	,)�*�+�� (�,+� **�+	 �����	 ,�*�+�� (�,+� *,�!, �������)	�!!!�!!!�!!�
�����)� �����2�����"-����0����1�����-��1��01�>3��� ����)� �**	�!!!�!!� ����) (�	�	�!!!��*� ����) )�,,)�+	��(*� *	�*� �����) )�,,)�+	��(*� *	�*� �������������������������������
�����)�������2�����"-����0����1���-��1�����-��1��0��#�21��1� ����+) �	, �(	*�!!� ����,+ �( ��))	�)+� ����,+!�+� ��))�	,� **��	 �����,!��+� ��))�	,� *���( �������)	�!!!�!!!�!!�
�+����'#���%K�#� ������������������������������ ������������������������������� ������������������������������� � ������������������������������� � �������������������������������
�,����'#���'3&��#�� ������������������������������ ������������������������������� ������������������������������� � ������������������������������� � �������������������������������
�(����'#���&��>#''#������G��#�$�@����������'#�����@3��� ������������������������������ ������������������������������� ������������������������������� � ������������������������������� � �������������������������������
�����3$��' ������ ��()!��* �!!� ������  �) (�*!)�!!� ������� !�+(��) +�,*� *��+* ������� !�+(��) +�,*� *��+* �������������������������������
�	��$�$�����'���'&�'�'�"�%��FJ�'�$P&#"�'����%���
��E�)�E��+�E��,�E��(�E���� ����	�)��,+�*!)�!!� ����*	,�*!��)!!�, � ����*�	�(*+�		(���� **��� �����*+!�(*+�		(���� *,�+ �������)	�!!!�!!!�!!�

�*����'3�$�����P;3#�����'�$���'>��?�"#�'����>3������
 �� 
  �	+,�(,!�))������
)!����'&�'�'�"3'$����'�"�%���"�%&��%��$�FG�����>3�����������"P"#� )(�++*�+*��+��������

���	(��(,� )���������
��������������������������
��������������������������

	,�+!,�*(��������������

���+�,�, )��)�������

�����
����	���	������������������	���������������������������� *+!��,��!,	�+!����

���	,

��M�1��������

��

�

A����
��0�� !!

��M�1��������

8�

�

Q����
8�0�� !!

)	����'&�'�'�"3'$����'�"�%����&�#"�FG��>#���"�#�������3$��'���"3�'�'�����#%&�'$�'�
D#�"3����'������'#�� ������������������������� ������������������������� ������������������������� � �������������������������� � ��������������������������
)*����'&�'�'�"3'$����'�"�%���"��$�#3#FG��'�"#������'��O�#����3"�FG�  ,��*!�!!!�!!�����  �� ))�*+ �		������  (�		+�	,+�)������� *	�,,  (�		+�	,+�)�������� *	�,, ��������������������������
+!����'&�'�'�"3'$����'�"�%��&���FJ�'����"�K�#$�  �	!!�!!!�!!������� ��!����(!�!+�������� �!)�+	+�,,����������� ))�	( �!)�+	+�,,������������ ))�	( ��������������������������
+ ����'&�'�'�"3'$����'�"�%��3$��'���"�#$�'�&����>#���"#�%��$�������'#�� � �+*!��,+�!!�����  !+�!()��+��!*���� �*��,!���(�+(������ �(�(+ �*��,!���(�+(������� �(�(+ ��������������������������
�����
����	���	�������������	����
������������	���
����������������������
�	
������
��� ���!���
�"����#� 	*�!	!��,+�!!�����  �)���,�+++�! ���� *��))	�,(,�)	������ �	�*( *��))	�,(,�)	������� �	�*( ��������������������������
�����
����$�����	���	���������
���	����
��� ������ *(��)),�(,��!!���  � !*� 	���++�,��  �!�(�!))�+, �(!� *��!  �!)	�!))�+, �(!� *)�,* )	�!!!�!!!�!!�������

��'$�'���&�@���#�'"�#$�'�"�%��#'&��##�#�����>#���"�#��

�����"3�'�'����#%&�'$�'�D#�"3����'������'#��

	���������
����������
���	�����
�������
�	
������
����	���������	����
����������������������	�����
��
���������
��	
���	��

�����
����	���	�	�%����
���	���	�������������	����������
�������
������!����"����#�����������������

#�'"�#$�'��%�
��'$�'���
&�@����G��

&��"�''���'

��

�&������������	����������
�����	���
����������������'�	��	�����
��
��������(�����)�#""��*������������
�������
������*��


��������
����%���������
���
��

���3FJ�'�"��'#������'�&����>#�'�����#%#$��"��'$#$3"#���� D����

) ����'&�'�'�"3'$����'�"�%���'3&��OD#$�>#���"�#�����������"P"#����$��#�������>3���
)�����'&�'�'�"3'$����'�"�%���'3&��OD#$�>#���"�#�����������"P"#����$��#��������3$��'���"3�'�'����#%&�'$�'
))����'$�'���&�@���#�'"�#$�'��������"P"#��'�%��#'&��##�#�����>#���"�#��������"3�'�'����#%&�'$�'�D#�"3����'������'#��+

)+��"��"���%��$����������"P"#��������'$�'���&�@���#�'"�#$�'�"�%��#'&��##�#�����>#���"�#��������"3�'�'����#%&�'$�'�D#�"3����'������'#�����
++�Y�

��'&�'�'�"3'$����'�"�%���"�#$�'���#"#���#'�&����>#���"#�%��$�������'#��
��$�FG��
#�#"#��

��$�FG��
�$3��#L���


0�

'������$K���#%�'$��
"��"�������%�X�! *T


Y�

��'&�'�'��%&��R���' ��'&�'�'��#;3#����'
#�'"�#$�'��%�
��'$�'���
&�@����G��

&��"�''���'

��

��'&�'�'�"�%��FJ�'�$P&#"�'����%��
��$�FG��
#�#"#��

��$�FG��
�$3��#L���


0�

��'&�'�'��%&��R���' ��'&�'�'��#;3#����'

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 82b08afa-1d4a-48c1-8ac7-fbc5453434ec



�������������	�
������������ ��������

�������
�	
����������
����$N�#����'3%#���������"3FG����F�%��$O�#�

	��
��������
�	��������������	���������
����������
���	�����
�������
�	
������
����	�
��F�%��$�'�>#'"��������'�@3�#�����'�"#��

5���#�������L�%�������! *���#%�'$�����D�%�����L�%��

++����'$�'���&�@��������'&�'�'�"�%�%�� ������������������������� 	,�+!,�*(��������������
��++� �������-��0����1�����-��1��0��#�21��1��D�/�-.�01���1��/��/1 ������������������������� 	,�+!,�*(��������������
��++���������-��0����1�����-��1��01�>3��� ������������������������� ��������������������������

+,���#'&��##�#�����>#���"�#����%�) ������L�%������X�! *T ���	(��(,� )��������  �)+)�*+ �		���������
+(��
E��#�@��''�������"3�'�'��$K���#%�'$���
��:���/�I��1� )++��*!�((��*+����  (��(	�!�*��+�������
+���
���&�@�%��$�'��>�$3���'��$K���#%�'$�� 
)++� ��� *!��!���� 
 (�+�*�	, �*�������
�����+�� �
�����:���/�1�01������6��1 
)++� ��� *!��!���� 
 (�+�*�	, �*�������
�����+����
�������1����&�8�� ������������������������� ��������������������������
+	��
E����"�#$������&�#"�FG��>#���"�#�����'���"3�'�'��$K���#%�'$�� �*�� +��	+����������� *!�	((�	(��������������
+*��
����#'&��##�#�����>#���"�#����$K���#%�'$�� )��+(�		!�� ��������  �����*	(�! ���������
,!���
E���53'$�' ������������������������� ��������������������������
�����,!� �
E������/:Z�� ������������������������� ��������������������������
�����,!���
���D�.1���������-2���� ������������������������� ��������������������������
�����,!�)�
E���-��1��7�.1���������1�:���/�I��1� ������������������������� ��������������������������
�����,!�+�
E��"1/��.��:91��/�I��� ������������������������� ��������������������������
, ��
���'�����>#���"�#���"��"#�#��� )��+(�		!�� ��������  �����*	(�! ���������

,����������6/��1���/-�������������-�2��01��/1��/�������/�1�01������6��1��/1�[����1�0����-�:91�2��1���I������1/A1�������������  ��D�

+����7�.1������A���/����B�2����.��01������1����&�8����/�����1������0��21/���.�0�0��A�/�/������7�/�-.�0��B��0-��:91�0�7��91������/A1���01���1��/���/1������01�\.���1����������01������6��1�

)�"�2-��01�����81�� ��0��">� *		�

 ����������6/��1���/-�������������-�2��01��/1��/�������/�1�01������6��1�
>��$�V�'�������'�>#���'����������0��>�/�/:�����@��H/����@���.�0��"1/����.�0�0��01�%-/��62�1�������91V��+�! ��!�!��B�� �V,,V���

"��$���������#'&��##�#�����>#���"�#�� >3��� '��O�#����3"�FG�

�������� ��]��C������/^�  �+*+��!!�V�_��M�,��01�����-��1��������01��B��1/���01��>-/01����/�.-��7����.���71��B��1�2.���/��:91�0��3/�91�������01��/1������1��01�] C�01������(C�0����������210��91�����-��.�=�01��/1� C�����������01������6��1����0������/����-���<`�/����
��0��/��������-���0����M0��1��0���1/�.�a���

(��1����/�1�2������1������������01������6��1�1���1�2�/Q���/�1�210��I�����A���1��1�������/��0��2������2�/Q�0��1-�/��0��2����.�<-�0�0����1�\.���1����������01������6��1��1�7�.1��0�7��I��1����21/0����1��1��.�0��0��2������2�/Q�0���

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: 82b08afa-1d4a-48c1-8ac7-fbc5453434ec



��������������	
����	�	�
�	
���������� ��������

���
����������� !�"��"��#$%������� �����	�&'��()(�(������ �����	�&'��()(�(������ �����	�'�
��)���)��)�� 	�����
��*+��+�!��,��-���������+���-�%�.�/+�0��!�% ����������
��)
�������� ����������
��)
�������� �����������������	)�&(� 	�
�&�
��*+��+��+.������/�����1+�,��2�/���/���3�3+��0���2� ����������))���(�������� ����������))���(�������� ��������	�&��&���()�
�� 	�&�(�
��*+��+��+.���"��3�4+��,��$5�-65������5��7��0��"" ��������(�&�
		�������� ��������(�&�
		�������� ��������(&���
��'('�(�� 	�
�
(
��*+��+�,����/,������,+�/��8+/���0����8 ��������
�(�'''�������� ��������
�(�'''�������� ��������
�(��	��)���	)� ))�('
��*+��+�������+���-��5��-�0���� ������������������������������0��� ������������������������������0��� ������������������������������0��� 0
 5-�����95�+��,�� +������5��+���/:��;+��,+����*+��+� ����������	)�'		�������� ����������	)�'		�������� ����������
������&���&�� 	

��

�<3�,�����3��,+����*+��+� �����������
��'��(������ �����������
��'��(������ �����������&��&�������(� 	���
�
 5-�����95�+��,�� +������5��+���/:��;+��,���<3�,�����3� ����������
���(��������� ����������
���(��������� ����������
(�&���
(����� 		
���

��������������"8��=���"���"���%�����"�����>��"����� �����	��&'�&�'�	������ �����	��&'�&�'�	������ �����	�&�&��
	�(	'�)	� 	�����
+��0!�����8! ���������'	��
&�������� ���������'	��
&�������� ���������)&�(((�&
��(	� 	����'
+��0!�������� �������������������(�&������ �������������������(�&������ �������������������&�����)�� '���	
+��0!������!?� ��������
�(���)�������� ��������
�(���)�������� ��������
�����'�)����
� )(���
+��0!������ " ��������'�
�)	)�������� ��������'�
�)	)�������� ��������(	��'�)���(�)'� 	�'�&(
+��0!������!�0�@*+���41+ ����������������)�������� ����������������)�������� ��������������)')���&�
	� 			�(

+�*�/��4A���8�/�/:������!�+3�/��/����,����*+��+�������/�B��C/:����+/����5:�+/��� ������������	��(��������� ������������	��(��������� ������������������������������0��� ����
���+/���41+�� "����('�)&� ������������	��(��������� ������������	��(��������� ������������������������������0��� ����
�5���� ������������������������������0��� ������������������������������0��� ������������������������������0��� 0

������	�
�������
���������������	������������������
���
������
�������
�	��

��	���������������� ��������������� !!"!!� ��������������� !!"!!� ��������#$��������"$�� �!�"��

�%�
����"8��=���������%�"�"����"�"�� ��D�������"�D��0"%" �'��'	��������������� �'��'	��������������� �
��
'	���'�)�������� ((�)(
!�+3�/��/����,��%/�1+ �'
�
'��������������� �'
�
'��������������� �
	�	�
��(&�(�������� ()�	'
!�+3�/��/����,+������,+� )'����������������������� )'����������������������� 	'��	(
�

��������������� 	'�)'
!�+3�/��/����,���5��+�� 5/�:<*�+� 0���������������������������� 0���������������������������� 0���������������������������� 0
�5�������:������,+�"%" 
��&�������������������� 
��&�������������������� 	�)&���&(�()������������ ')�&&

����"8��=���"�?��%��E���" 0���������������������������� 0���������������������������� 0���������������������������� 0
������"�����!���FG�"�����H�����?��%����"�I�"�D�� 0���������������������������� 0���������������������������� 0���������������������������� 0
�%���"�������"�!����8������ ��������"�D�� 	��)�'���������������� 	����(���������������� 	'��	'��		��	��������� 		���	
������������
��	���&��
������'�&�&����&���	��
��	� � !�(�#�!!!"!!������� � !�#($��!!"!!������� ��!��$$�#� "�(������� $ "#�

�)*�+��,-./)0. 1 �)*�+��,-./)0. 1

�!+��>�5*+�,�����5��7��,�����*���� �.� �2� �23.��4��!! �5� �53.��4��!!
��"!�"�"��������" 	�	�'��������������� 	�

'��&	�'
	�'(���� 	�	)
�
�)�����'����� )'�	
 	�	)
�
�)�����'����� )'�	
 0�����������������������������
!���+�-����/:��;+��"+:���� &	
�)))�
������������ �''��'��	)'��(������� �'��
����&(�&�������� ))�&
 �'��
����&(�&�������� ))�&
 0�����������������������������
95�+�����/:��;+��,���<3�,� 0���������������������������� 0���������������������������� 0���������������������������� 0 0��������������������������� 0 0�����������������������������
�5��������*�����+���/��� �)������(������������ &����('��
��
�������� &	&�))&�
''��'������� )��)	 &	&�))&�
''��'������� )��)	 0�����������������������������

��"!�"�"�����!���� (	�&������������������ 	����)
���(���������� 	&�
���
�&��
��������� 	
�	& 	&�
���
�&��
��������� 	
�	& 0�����������������������������
�/3������/�+�� (	�&������������������ 	����)
���(���������� 	&�
���
�&��
��������� 	
�	& 	&�
���
�&��
��������� 	
�	& 0�����������������������������
�/3���A���8�/�/:����� 0���������������������������� 0���������������������������� 0���������������������������� 0 0��������������������������� 0 0�����������������������������
��+���7�41+�,���<3�,� 0���������������������������� 0���������������������������� 0���������������������������� 0 0��������������������������� 0 0�����������������������������

������	�
�	�
��
�
����
��	������ ���$$� �!�!!!"!!���� ���(�������( "#$���� ���!$�� ��� �"#����� $$"#$ ���!$�� ��� �"#����� $$"#$ 6�����������������������������

�����
����&����
�����
���
������7�	�������
���������������	������������������
���
������
�������
�	��
��	�

�8/%0,)�/�.-��./)+/�
����5�0�89+�

�0+%.//�:+/#

	�
��
�
����
��	�
	�
��
�
�����&;�	�


������
������7�	�


�����
����&����
�����
���
������7�	�

	��������&����

	�������
������7�	�

	�
��
�
���<��	�	�


�)*�+��,-./)0. 1
�=� �=3���4��!!

������
������7�	�

�)*�+��,-./)0. 1

�:� �:3%��4��!!
������
��	���&��
������'�&�&����&���	��
��	�

��&�>����	�����'�6��
�����J������"% ����������%FK����F� ���E���

	���&
��������	�
�������
���	�
��
�
��������
���
������
�������
�	��
��	�
��F� ����"�8�"��������"�>%�������"����

9�����������L� 2������
�	)���2� �"������?� 2��0��L� 2��

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: ff17d199-fcb8-417e-abf0-e001f235e89b



��������������	
����	�	�
�	
���������� ��������

��&�>����	�����'�6��
�����J������"% ����������%FK����F� ���E���

	���&
��������	�
�������
���	�
��
�
��������
���
������
�������
�	��
��	�
��F� ����"�8�"��������"�>%�������"����

9�����������L� 2������
�	)���2� �"������?� 2��0��L� 2��

�)*�+��,-./)0. 1 �)*�+��,-./)0. 1
�?� �?3��2�4�!! �,� �,3��5�4�!!

��"!�"�"�� ������?�"���!��"����"��" 0���������������������������� 0���������������������������� 0���������������������������� ���� 0��������������������������� ���� 0�����������������������������
��"!�"��� ��""�"�=����I�"�D���$%���K������������!���#!��������""��%��?��"�� 
��������������������� 
��(�'�
���'���������� 
��
�
��
&��	��������� 
��	 
��
�
��
&��	��������� 
��	 0�����������������������������
��"!�"�"�%"�����"�� ��%���"���%�"�"� �&���)'�������������� &&	��
������&'������� �	��(���)������������ �
�
' �	��(���)������������ �
�
'
��:5��+��,�����/�B��C/:���,+�"�������D/�:+�,��"�M,��0�"%" �'��'	��������������� ��
�&����(���	������� ��	�))���()��)������� �'��� ��	�))���()��)������� �'��� 0�����������������������������
��:5��+��,���*���4A���,���N,��+ 
��
������������������ &���
��')&�&&��������� ��	
���((�(������������� ���
 ��	
���((�(������������ ���
 0�����������������������������
�5��+����:5��+� &��	�'���������������� &��	�&��	)������������ ���'�����&������������ ���� ���'�����&������������ ���� 0�����������������������������

�%���"��FG�"���"��?�F�"��K��� !%����" 0���������������������������� 0���������������������������� 0���������������������������� ���� 0��������������������������� ���� 0�����������������������������
��"��"���!�>����K��!���""���"���"����"�����?��� ������������#���"� �

��"!���2��������8��������	 0���������������������������� 0���������������������������� 0���������������������������� ���� 0��������������������������� ���� 0�����������������������������
��"!�"�"�%"�����"�� ���"!���2����������������?��%�������"���"��"���!�>���

�������"
 0���������������������������� 0���������������������������� 0���������������������������� ���� 0��������������������������� ����
0�����������������������������

��"!�"�"�%"�����"�� ���%�"�"�?��%����"�I�!���������!�����%��� #�� ��$%��

�K��8����!������� ��FG�"���"��?�F�"����"�D���� �����#��"����������"� 0���������������������������� 0���������������������������� 0���������������������������� ���� 0��������������������������� ���� 0�����������������������������
������	�
�	�
��
�
����&���������	�
����� �$$�(���!!!"!!������� ($(��##�(!("�!������� ����!$#��(!"��������� ��"�$ ����!$#��(!"��������� ��"�$ 6�����������������������������

������	�
�	�
��
�
��������
���
������
�������
�	��
��	�������������6��� (!!���$�!!!"!!������� (#�� #(��(�"�$������� (#���!#����"�#������� ��"#� (#���!#����"�#������� ��"#� 0�����������������������������

� � " �1

�
�((�(� � � "� 

�&
����

�&���	�
3�
���
����


��@�
 ����@��

������������������������������6��� ������������������������������6��� ������������������������������6��� ������������������������������6���
������������������������������6��� ������������������������������6��� ������������������������������6��� ������������������������������6���
������������������������������6��� ������������������������������6��� ������������������������������6��� ������������������������������6���
������������������������������6��� ������������������������������6��� ������������������������������6��� ������������������������������6���
������������������������������6��� ������������������������������6��� ������������������������������6��� ������������������������������6���

�/�:���+������@��:<:�+���/����+������
�	���"+���O��+� ������������������������������6��� ������������������������������6��� ������������������������������6��� ������������������������������6���

������������������������������6��� ������������������������������6��� ������������������������������6��� ������������������������������6���

����+����!�;����/:�-�,+��+5�!���:���+�����
�	( ������������������������������6��� 6���������������������������
����+����!�;����/:�-�,+��+5�!���:���+�����
�	' ������������������������������6��� 6���������������������������
����+����!�;����/:�-�,+��+5�!���:���+�����
�	& ������������������������������6��� 6���������������������������
����+����!�;����/:�-�,+��+5�!���:���+�����
�	� ������������������������������6��� 6���������������������������
����+����!�;����/:�-�,+��+5�!���:���+�����
�	� ������������������������������6��� 6���������������������������
����+����!�;����/:�-�,+��+5�!���:���+������@��:<:�+���/����+������
�	���"+���O��+� ������������������������������6��� 6���������������������������

�+)�A������� ������������������������������6��� 6���������������������������

�/�:���+�����
�	'

�B������	����
��
�����@���&�������

�	�
��&
����
����	�
��&����	�	��	����B�

�/�:���+�����
�	�
�/�:���+�����
�	�

�8/%0,)�/�.-��./)+/�
����5�0�89+�

�0+%.//�:+/#
	��������&����

	�������
������7�	�

	�
��
�
����
��	��&���������	�
������'�&
�	�����������	������&������>&���
	�
��
�
�����&;�	�
 	�
��
�
���<��	�	�


�/�:���+�����
�	&

�/�:���+�����
�	(

�+)�A

�&������	�
���
��
�����@����&���	�
�������
����
������'�&
�	�����������	��	�
��&�����	�	��
	����B���&'���������@����"�C��D�.��D 
�A:+��8,%,�A

	./E./�/�%F/).�:�/�8+�.4.0%G%,+�:.�0.2.0H8%,�
�I�

����&�����	������������������
���
������
�������
�	��
��	��
���������������	������
��
��><��	�������&
'��J&��
�

�&
������&��
�����@��
�����1��������?�+F�,��3����=�4��!!�(�6���������&
������&�����1��.��

��������'���&���K�	�'���&����&�������������B����	��������������>&�����&
������&���L���?�+F�,��6�����4����=�3�!!M(

��������&
�	���	��&��������

0�����������������������������������������������������������������
0�����������������������������������������������������������������
0�����������������������������������������������������������������
0�����������������������������������������������������������������
0�����������������������������������������������������������������
0�����������������������������������������������������������������

6�����������������������������������������������������������������

��
��
�����@����&���	�
�������
����


�A:+�',8�A

�&9+��EA,%�:+�
0�����������������������������������������������������������������
0�����������������������������������������������������������������
0�����������������������������������������������������������������
0�����������������������������������������������������������������
0�����������������������������������������������������������������
0�����������������������������������������������������������������

0�����������������������������������������������������������������

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: ff17d199-fcb8-417e-abf0-e001f235e89b



��������������	
����	�	�
�	
���������� ��������

��&�>����	�����'�6��
�����J������"% ����������%FK����F� ���E���

	���&
��������	�
�������
���	�
��
�
��������
���
������
�������
�	��
��	�
��F� ����"�8�"��������"�>%�������"����

9�����������L� 2������
�	)���2� �"������?� 2��0��L� 2��

��B���/4��,��-������/1+�:5�*��,+����
�	' ������������������������������0��� ������������������������������0���
��B���/4��,��-������/1+�:5�*��,+����
�	& ������������������������������0��� ������������������������������0���
��B���/4��,��-������/1+�:5�*��,+����
�	� ������������������������������0��� ������������������������������0���
��B���/4��,��-������/1+�:5�*��,+����
�	� ������������������������������0��� ������������������������������0���
��B���/4��,��-������/1+�:5�*��,+����
�	� ������������������������������0��� ������������������������������0���
��B���/4��,��-������/1+�:5�*��,+�����@��:<:�+���/����+������
�	���"+���O��+� ������������������������������0��� ������������������������������0���

������������������������������6��� ������������������������������6���

�)*�+��,-./)0. 1 �)*�+��,-./)0. 1

�A� �A3)+)�A�A��4��!! �-� �-3)+)�A�-��4��!!

���/41+�2P��:� �&��	
&�	������������ &
)�	&��	�(���������� �
'�&)��	(��(�������� ���&' �
'�&)��	(��(�������� ���&' 0�����������������������������
������C/:���Q+�*���-�������.5-��+���- 
&)��&��������������� ����(&	�'&	�
(������� ��(�'�	�	&&�
)������� 
(��� ��(�'�	�	&&�
)������� 
(��� 0�����������������������������
"5*+����!�+B�-P��:+�������*C5��:+ 
)�������������������� �&��(����)��(��������� �
�&���''������������� ���� �
�&���''������������� ���� 0�����������������������������
?�;�-R/:���"�/��P��� '���'������������������� ���	)�
�&�()������������ ��
&)�
����������������� ���� ��
&)�
���������������� ���� 0�����������������������������
?�;�-R/:����*�,���+-O;�:� 		�	������������������ 	&���&�')(�'&��������� 		��)��)�&��	��������� ��)� 		��)��)�&��	��������� ��)� 0�����������������������������
�5�����"5.B5/4A�� ��(�&'&�)������������ �	���(��&(����������� 
(��'()��	&�&
������� 
���( 
(��'()��	&�&
������� 
���( 0�����������������������������
�,��/�����41+�>���- 	�'���
�)������������ 	'���	����'�)�������� 	����
)�'�
�)(������� 	
��� 	����
)�'�
�)(������� 	
��� 0�����������������������������
�+�����7�41+���8��:�-�7�41+ 
��&&����������������� '&��)�	������������������ �(��)�)�)���������������� ���� �(��)�)�)��������������� ���� 0�����������������������������
8+���41+�,����:5��+��Q5��/+� 
������������������������� 

	�����(���������������� 0���������������������������� ���� 0��������������������������� ���� 0�����������������������������
!��3�,C/:���,+���;���������5�P��+ &����)���������������� &
���&�����	���������� &
���&�����	���������� ��	' &
���&�����	���������� ��	' 0�����������������������������
!��3�,C/:���+�*-���/��� &����������������������� &�&
�������������������� &��'��')��)������������� ���� &��'��')��)������������ ���� 0�����������������������������
�5��+���/:��;+����*�:���� &&�)������������������ &(�)
���(
�
���������� &(�'&'���(�&'��������� ��&) &(�'&'���(�&'��������� ��&) 0�����������������������������

����� ���$$� �!�!!!"!!���� ���(�������( "#$���� ���!$�� ��� �"#����� �!!"!! ���!$�� ��� �"#����� �!!"!! 6�����������������������������
8����S�"�������"�8����"�:��������,��8�/�/4�����>��C/:���>���-�,��+/��.�-�,�,��,+� 5/�:<*�+�������1+S�
���	�
�
���T��	�S��S
��
U������-�/V���*����/���P�3�-+���+��/���/+���-��O��+����5��,+�,���@�:541+���4���/�P����,+�M-���+�.��������,+��@��:<:�+�

���3�-+���*����/��,+�/���/���:���1+�:+����:+-5/��W�W�+5�:+����:+-5/��WVW�,�3��P�����+�����+��*����/��,+�/+�W�+��-�XW�
����3�-+���*����/��,+�/���/���:���1+�:+����:+-5/��W�W�+5�:+����:+-5/��WVW�,�3��P�����+�����+��*����/��,+�/+�W�+��-�YW�
����������/5�-��</��+�������:5�*��,+�/+��/:������/�+�,+��@��:<:�+����3��P������/B+���,+�+�-����������.�-�:�,+�/��������;R/�:��,+� 5/�:<*�+�65�/,+�+�*��:�/�5�-�/�-������.�-�:�,+�B+���5*���+���+�B�@�,+�/����/Z�	�	�
�	
�
���5��/���+��@��:<:�+������3�-+�����3��P�*����+��+/��+����/�+�*��3���+�/+������
��,����/[�	�	�
�	
�
&��+��:�/:+�*������+��.���������,+��@��:<:�+�+��:+�*�/V���/�+����P�B���+�:+��.����/��,��*����-�65�,�,����+�M-���+�.��������,+��@��:<:�+��+�3�-+��,�3��P�:+����*+/,����+��+��-�,��,��*������*�/V�,��

�8/%0,)�/�.-��./)+/�
����5�0�89+�

�0+%.//�:+/#

'������:+-5/��*+,��P������*����/��,���+��/���/+�M-���+�.��������

�+)�A���B�

	�
��
�
�����&;�	�


�N�

	./E./�/�%F/).�:�/�8+�.4.0%G%,+�:.�
0.2.0H8%,�

��&������	����������'���&����������&������>&����&��������	������B��>��
��&�������
������
'�&
�	�����������	�
�����
�
���&���	�
��&'���������@�
�������( 
�A:+��8,%,�A

	��������&����
	�������

������7�	�
	�
��
�
����
��	�

�!+��"5.B5/41+�

	�
��
�
���<��	�	�


�������&��������	�


�A:+�',8�A
�&9+��EA,%�:+�

0�����������������������������������������������������������������

6�����������������������������������������������������������������

0�����������������������������������������������������������������
0�����������������������������������������������������������������
0�����������������������������������������������������������������
0�����������������������������������������������������������������
0�����������������������������������������������������������������

Documento Assinado Digitalmente por: GERALDO JULIO DE MELLO FILHO, VIRGINIA GONCALVES MARTINS

Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: ff17d199-fcb8-417e-abf0-e001f235e89b



PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE

| |---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |

COMPARATIVO   DA   RECEITA   ORCADA   COM   A   ARRECADADA| |
| |
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

| || | D  I  F  E  R  E  N  C  A||
| || ----------------------------------ARRECADADA|ORCADAD  E  S  C  R  I  C  A  O |CODIGO|
| || | |PARA MAIS PARA MENOS||

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
5.027.359.815,74 4.733.120.280,13| | 294.239.535,61| | 0,00RECEITAS CORRENTES1000.00.00-0 || |

| | | | | ||
| || |IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE 1100.00.00-0 || |

| 0,0013.356.401,462.045.914.472,382.032.558.070,92MELHORIA ||||||
| | | | | ||

1.673.898.800,00 1.732.493.395,94| | 0,00| | 58.594.595,94IMPOSTOS1110.00.00-0 || |
| | | | | ||

| || |IMPOSTOS SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE 1113.00.00-0 || |
| 266.049,810,00208.510.950,19208.777.000,00QUALQUER NATUREZA ||||||
| | | | | ||

| || |IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA 1113.03.00-0 || |
| 266.049,810,00208.510.950,19208.777.000,00FONTE ||||||
| | | | | ||

| || |IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA 1113.03.11-100 || |
| 2.378.612,220,00194.147.387,78196.526.000,00FONTE - TRABALHO - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA 1113.03.41-100 || |
| 0,002.112.562,4114.363.562,4112.251.000,00FONTE - OUTROS RENDIMENTOS - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |IMPOSTOS ESPECÍFICOS DE ESTADOS/ DF / 1118.00.00-0 || |
| 0,0058.860.645,751.523.982.445,751.465.121.800,00MUNICÍPIOS ||||||
| | | | | ||

| || |IMPOSTOS SOBRE O PATRIMÔNIO PARA 1118.01.00-0 || |
| 0,0039.300.036,83619.382.536,83580.082.500,00ESTADOS / DF / MUNICÍPIOS ||||||
| | | | | ||

| || |IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E 1118.01.11-100 || |
| 0,0011.241.019,68443.333.019,68432.092.000,00TERRITORIAL URBANA - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E 1118.01.12-100 || |
| 0,001.181.034,389.465.034,388.284.000,00TERRITORIAL URBANA - MULTAS E JUROS ||||||
| | | | | ||

| || |IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E 1118.01.13-100 || |
| 0,0016.515.246,4939.617.246,4923.102.000,00TERRITORIAL URBANA - DÍVIDA ATIVA ||||||
| | | | | ||

| || |IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E 1118.01.14-100 || |
|TERRITORIAL URBANA - DÍVIDA ATIVA - ||||||
| 0,003.550.563,4320.603.563,4317.053.000,00MULTAS E JUROS | | | | ||
| | | | | ||

| || |IMPOSTO SOBRE TRANSMISSÃO "INTER 1118.01.41-100 || |
|VIVOS" DE BENS IMÓVEIS E DE DIREITOS ||||||
| 0,006.815.389,23106.363.389,2399.548.000,00REAIS SOBRE IMÓVEIS - PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

| || |IMPOSTO SOBRE TRANSMISSÃO "INTER 1118.01.42-100 || |
|VIVOS" DE BENS IMÓVEIS E DE DIREITOS ||||||
| 1.216,380,00283,621.500,00REAIS SOBRE IMÓVEIS - MULTAS E JUROS | | | | ||
| | | | | ||

| || |IMPOSTO SOBRE TRANSMISSÃO "INTER 1118.01.43-100 || |
|VIVOS" DE BENS IMÓVEIS E DE DIREITOS ||||||
| 1.000,000,001.000,00REAIS SOBRE IMÓVEIS - DÍVIDA ATIVA | | | | ||
| | | | | ||

| || |IMPOSTO SOBRE TRANSMISSÃO "INTER 1118.01.44-100 || |
|VIVOS" DE BENS IMÓVEIS E DE DIREITOS ||||||
|REAIS SOBRE IMÓVEIS - DÍVIDA ATIVA - | | | | ||
| 1.000,000,001.000,00MULTAS E JUROS | | | | ||
| | | | | ||

| || |IMPOSTOS SOBRE A PRODUÇÃO, CIRCULAÇÃO 1118.02.00-0 || |
| 0,0019.560.608,92904.599.908,92885.039.300,00DE MERCADORIAS E SERVIÇOS ||||||
| | | | | ||

| || |IMPOSTO SOBRE SERVIÇOS DE QUALQUER 1118.02.31-100 || |
| 0,0019.313.787,83865.524.787,83846.211.000,00NATUREZA - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |IMPOSTO SOBRE SERVIÇOS DE QUALQUER 1118.02.32-100 || |
| 0,003.160.317,6014.585.317,6011.425.000,00NATUREZA - MULTAS E JUROS ||||||
| | | | | ||

| || |IMPOSTO SOBRE SERVIÇOS DE QUALQUER 1118.02.33-100 || |
| 2.521.916,410,0016.448.083,5918.970.000,00NATUREZA - DÍVIDA ATIVA ||||||
| | | | | ||

| || |IMPOSTO SOBRE SERVIÇOS DE QUALQUER 1118.02.34-100 || |
|NATUREZA - DÍVIDA ATIVA - MULTAS E ||||||
| 491.777,000,007.384.223,007.876.000,00JUROS | | | | ||
| | | | | ||

| || |IMPOSTO SOBRE VENDAS A VAREJO DE 1118.02.51-100 || |
|COMBUSTÍVEIS LÍQUIDOS E GASOSOS ||||||
| 500,000,00500,00(IVVC) - PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

| || |IMPOSTO SOBRE VENDAS A VAREJO DE 1118.02.52-100 || |
|COMBUSTÍVEIS LÍQUIDOS E GASOSOS ||||||
| 500,000,00500,00(IVVC) - MULTAS E JUROS | | | | ||
| | | | | ||

| || |IMPOSTO SOBRE VENDAS A VAREJO DE 1118.02.53-100 || |
|COMBUSTÍVEIS LÍQUIDOS E GASOSOS ||||||
| 800,000,00800,00(IVVC) - DÍVIDA ATIVA | | | | ||
| | | | | ||

| || |IMPOSTO SOBRE VENDAS A VAREJO DE 1118.02.54-100 || |
|COMBUSTÍVEIS LÍQUIDOS E GASOSOS ||||||
| 0,00101.996,90657.496,90555.500,00(IVVC) - DÍVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS | | | | ||
| | | | | ||

358.659.270,92 313.421.076,44| | 45.238.194,48| | 0,00TAXAS1120.00.00-0 || |
| | | | | ||

| || |TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER DE 1121.00.00-0 || |
| 0,003.645.264,7270.153.535,6466.508.270,92POLÍCIA ||||||
| | | | | ||

| || |TAXAS DE INSPEÇÃO, CONTROLE E 1121.01.00-0 || |
| 0,003.611.412,9866.370.412,9862.759.000,00FISCALIZAÇÃO ||||||
| | | | | ||

| || |TAXAS DE INSPEÇÃO, CONTROLE E 1121.01.11-100 || |
| 0,002.900.700,2044.092.700,2041.192.000,00FISCALIZAÇÃO - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TAXAS DE INSPEÇÃO, CONTROLE E 1121.01.11-111 || |
| 0,003.925.348,303.925.348,300,00FISCALIZAÇÃO - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TAXAS DE INSPEÇÃO, CONTROLE E 1121.01.11-115 || |
| 3.140.856,070,009.159.143,9312.300.000,00FISCALIZAÇÃO - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TAXAS DE INSPEÇÃO, CONTROLE E 1121.01.11-119 || |
| 0,001.260,45164.260,45163.000,00FISCALIZAÇÃO - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TAXAS DE INSPEÇÃO, CONTROLE E 1121.01.12-100 || |
| 1.195.492,190,001.079.507,812.275.000,00FISCALIZAÇÃO - MULTAS E JUROS ||||||
| | | | | ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE

| |---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |

COMPARATIVO   DA   RECEITA   ORCADA   COM   A   ARRECADADA| |
| |
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

| || | D  I  F  E  R  E  N  C  A||
| || ----------------------------------ARRECADADA|ORCADAD  E  S  C  R  I  C  A  O |CODIGO|
| || | |PARA MAIS PARA MENOS||

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| || |TAXAS DE INSPEÇÃO, CONTROLE E 1121.01.12-111 || |

| 0,00307.096,27307.096,270,00FISCALIZAÇÃO - MULTAS E JUROS ||||||
| | | | | ||

| || |TAXAS DE INSPEÇÃO, CONTROLE E 1121.01.12-115 || |
| 483.446,190,00716.553,811.200.000,00FISCALIZAÇÃO - MULTAS E JUROS ||||||
| | | | | ||

| || |TAXAS DE INSPEÇÃO, CONTROLE E 1121.01.12-119 || |
| 12.000,000,0012.000,00FISCALIZAÇÃO - MULTAS E JUROS ||||||
| | | | | ||

| || |TAXAS DE INSPEÇÃO, CONTROLE E 1121.01.13-100 || |
| 0,001.074.731,833.519.731,832.445.000,00FISCALIZAÇÃO - DÍVIDA ATIVA ||||||
| | | | | ||

| || |TAXAS DE INSPEÇÃO, CONTROLE E 1121.01.13-111 || |
| 0,00365.207,31365.207,310,00FISCALIZAÇÃO - DÍVIDA ATIVA ||||||
| | | | | ||

| || |TAXAS DE INSPEÇÃO, CONTROLE E 1121.01.13-115 || |
| 47.851,430,00852.148,57900.000,00FISCALIZAÇÃO - DÍVIDA ATIVA ||||||
| | | | | ||

| || |TAXAS DE INSPEÇÃO, CONTROLE E 1121.01.14-100 || |
|FISCALIZAÇÃO - DÍVIDA ATIVA - MULTAS ||||||
| 655.737,870,001.186.262,131.842.000,00E JUROS | | | | ||
| | | | | ||

| || |TAXAS DE INSPEÇÃO, CONTROLE E 1121.01.14-111 || |
|FISCALIZAÇÃO - DÍVIDA ATIVA - MULTAS ||||||
| 0,00300.736,36300.736,360,00E JUROS | | | | ||
| | | | | ||

| || |TAXAS DE INSPEÇÃO, CONTROLE E 1121.01.14-115 || |
|FISCALIZAÇÃO - DÍVIDA ATIVA - MULTAS ||||||
| 0,00271.716,01701.716,01430.000,00E JUROS | | | | ||
| | | | | ||

| || |TAXA DE CONTROLE E FISCALIZAÇÃO 1121.04.00-0 || |
| 0,0033.851,743.783.122,663.749.270,92AMBIENTAL ||||||
| | | | | ||

| || |TAXA DE CONTROLE E FISCALIZAÇÃO 1121.04.11-111 || |
| 0,001.134.936,801.134.936,800,00AMBIENTAL - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TAXA DE CONTROLE E FISCALIZAÇÃO 1121.04.11-124 || |
| 1.101.085,060,002.648.185,863.749.270,92AMBIENTAL - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

292.151.000,00 243.267.540,80| | 48.883.459,20| | 0,00TAXAS PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS1122.00.00-0 || |
| | | | | ||

292.151.000,00 243.267.540,80| | 48.883.459,20| | 0,00TAXAS PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS1122.01.00-0 || |
| | | | | ||

| || |TAXAS PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS - 1122.01.11-100 || |
| 193.131.512,930,0014.834.487,07207.966.000,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TAXAS PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS - 1122.01.11-111 || |
| 0,0058.627.757,8458.627.757,840,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TAXAS PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS - 1122.01.11-135 || |
| 0,0076.798.101,64136.798.101,6460.000.000,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TAXAS PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS - 1122.01.12-100 || |
| 0,001.191.631,884.761.631,883.570.000,00MULTAS E JUROS ||||||
| | | | | ||

| || |TAXAS PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS - 1122.01.13-100 || |
| 0,005.814.901,5118.884.901,5113.070.000,00DÍVIDA ATIVA ||||||
| | | | | ||

| || |TAXAS PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS - 1122.01.14-100 || |
| 0,001.815.660,869.360.660,867.545.000,00DÍVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS ||||||
| | | | | ||

258.139.000,00 270.790.760,60| | 0,00| | 12.651.760,60CONTRIBUIÇÕES1200.00.00-0 || |
| | | | | ||

118.139.000,00 133.488.807,10| | 0,00| | 15.349.807,10CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS1210.00.00-0 || |
| | | | | ||

| || |CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS ESPECÍFICAS DE 1218.00.00-0 || |
| 0,0015.349.807,10133.488.807,10118.139.000,00ESTADOS / DF / MUNICÍPIOS ||||||
| | | | | ||

| || |CONTRIBUIÇÃO DO SERVIDOR CIVIL PARA O 1218.01.00-0 || |
|PLANO DE SEGURIDADE SOCIAL - CPSSS - ||||||
| 0,0015.349.807,10133.488.807,10118.139.000,00ESPECIFICO DE EST/DF/MUNICÍPIOS | | | | ||
| | | | | ||

| || |CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - 1218.01.11-249 || |
| 730.299,270,00117.208.700,73117.939.000,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |CPSSS DO SERVIDOR CIVIL INATIVO - 1218.01.21-249 || |
| 0,0013.895.960,1813.995.960,18100.000,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |CPSSS DO SERVIDOR CIVIL - 1218.01.31-249 || |
| 0,002.184.146,192.284.146,19100.000,00PENSIONISTAS - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |CONTRIBUIÇÃO PARA O CUSTEIO DO 1240.00.00-0 || |
| 2.698.046,500,00137.301.953,50140.000.000,00SERVIÇO DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA ||||||
| | | | | ||

| || |CONTRIBUIÇÃO PARA O CUSTEIO DO 1240.00.11-111 || |
|SERVIÇO DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA - ||||||
| 0,0024.980.337,3439.980.337,3415.000.000,00PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

| || |CONTRIBUIÇÃO PARA O CUSTEIO DO 1240.00.11-121 || |
|SERVIÇO DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA - ||||||
| 31.710.828,140,0093.288.171,86124.999.000,00PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

| || |CONTRIBUIÇÃO PARA O CUSTEIO DO 1240.00.13-111 || |
|SERVIÇO DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA - ||||||
| 0,001.208.808,091.208.808,090,00DÍVIDA ATIVA | | | | ||
| | | | | ||

| || |CONTRIBUIÇÃO PARA O CUSTEIO DO 1240.00.13-121 || |
|SERVIÇO DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA - ||||||
| 0,002.823.636,212.824.636,211.000,00DÍVIDA ATIVA | | | | ||
| | | | | ||

234.991.600,00 38.255.061,14| | 196.736.538,86| | 0,00RECEITA PATRIMONIAL1300.00.00-0 || |
| | | | | ||

| || |EXPLORAÇÃO DO PATRIMÔNIO IMOBILIÁRIO 1310.00.00-0 || |
| 1.276.789,510,004.472.610,495.749.400,00DO ESTADO ||||||
| | | | | ||

| || |ALUGUÉIS, ARRENDAMENTOS, FOROS, 1310.01.00-0 || |
| 1.405.659,770,002.594.340,234.000.000,00LAUDÊMIOS, TARIFAS DE OCUPAÇÃO ||||||
| | | | | ||

4.000.000,00 30.332,79| | 3.969.667,21| | 0,00ALUGUÉIS E ARRENDAMENTOS - PRINCIPAL1310.01.11-100 || |
| | | | | ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE

| |---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |

COMPARATIVO   DA   RECEITA   ORCADA   COM   A   ARRECADADA| |
| |
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

| || | D  I  F  E  R  E  N  C  A||
| || ----------------------------------ARRECADADA|ORCADAD  E  S  C  R  I  C  A  O |CODIGO|
| || | |PARA MAIS PARA MENOS||

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
3.000.000,00 2.564.007,44| | 435.992,56| | 0,00ALUGUÉIS E ARRENDAMENTOS - PRINCIPAL1310.01.11-241 || |

| | | | | ||
| || |CONCESSÃO, PERMISSÃO, AUTORIZAÇÃO OU 1310.02.00-0 || |

|CESSÃO DO DIREITO DE USO DE BENS ||||||
| 0,00128.870,261.878.270,261.749.400,00IMÓVEIS PÚBLICOS | | | | ||
| | | | | ||

| || |CONCESSÃO, PERMISSÃO, AUTORIZAÇÃO OU 1310.02.11-100 || |
|CESSÃO DO DIREITO DE USO DE BENS ||||||
| 1.705.471,860,0014.528,141.720.000,00IMÓVEIS PÚBLICOS - PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

| || |CONCESSÃO, PERMISSÃO, AUTORIZAÇÃO OU 1310.02.11-124 || |
|CESSÃO DO DIREITO DE USO DE BENS ||||||
| 1.610.000,000,000,001.610.000,00IMÓVEIS PÚBLICOS - PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

| || |CONCESSÃO, PERMISSÃO, AUTORIZAÇÃO OU 1310.02.11-241 || |
|CESSÃO DO DIREITO DE USO DE BENS ||||||
| 0,00224.342,121.863.742,121.639.400,00IMÓVEIS PÚBLICOS - PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

229.242.200,00 33.782.450,65| | 195.459.749,35| | 0,00VALORES MOBILIÁRIOS1320.00.00-0 || |
| | | | | ||

229.165.800,00 33.781.134,41| | 195.384.665,59| | 0,00JUROS E CORREÇÕES MONETÁRIAS1321.00.00-0 || |
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - 1321.00.11-100 || |
| 70.994.371,720,0017.951.128,2888.945.500,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - 1321.00.11-102 || |
| 6.525.373,770,003.435.126,239.960.500,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - 1321.00.11-103 || |
| 4.009.860,320,001.085.639,685.095.500,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - 1321.00.11-104 || |
| 4.898.792,080,00446.707,925.345.500,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - 1321.00.11-105 || |
| 4.244.633,140,0090.866,864.335.500,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - 1321.00.11-111 || |
| 4.244.599,670,00900,334.245.500,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - 1321.00.11-113 || |
| 6.503.357,160,00792.142,847.295.500,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - 1321.00.11-115 || |
| 4.250.399,260,002.100,744.252.500,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - 1321.00.11-117 || |
| 4.262.470,800,0029,204.262.500,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - 1321.00.11-122 || |
| 4.255.500,000,004.255.500,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - 1321.00.11-123 || |
| 3.662.461,060,00583.038,944.245.500,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - 1321.00.11-124 || |
| 4.245.800,000,004.245.800,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - 1321.00.11-126 || |
| 4.244.668,500,00831,504.245.500,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - 1321.00.11-129 || |
| 4.243.022,990,006.477,014.249.500,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - 1321.00.11-130 || |
| 4.250.653,980,001.846,024.252.500,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - 1321.00.11-132 || |
| 4.271.994,990,0013.505,014.285.500,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - 1321.00.11-241 || |
| 3.807.394,160,00438.105,844.245.500,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - 1321.00.11-242 || |
| 3.869.193,610,00376.306,394.245.500,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - 1321.00.11-243 || |
| 4.229.338,320,0016.161,684.245.500,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - 1321.00.11-244 || |
| 2.451.706,030,001.793.793,974.245.500,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - 1321.00.11-245 || |
| 4.196.786,310,0048.713,694.245.500,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - 1321.00.11-246 || |
| 4.189.075,820,0056.424,184.245.500,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - 1321.00.11-247 || |
| 4.210.690,510,0034.809,494.245.500,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - 1321.00.11-248 || |
| 4.239.866,930,005.633,074.245.500,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - 1321.00.11-249 || |
| 3.851.020,980,00394.479,024.245.500,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DE DEPÓSITOS BANCÁRIOS - 1321.00.11-250 || |
| 4.173.947,820,0071.552,184.245.500,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |REMUNERAÇÃO DOS RECURSOS DO REGIME 1321.00.41-249 || |
|PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS ||||||
| 123.195.185,660,006.134.814,34129.330.000,00- PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

76.400,00 1.316,24| | 75.083,76| | 0,00DIVIDENDOS1322.00.00-0 || |
| | | | | ||

76.400,00 1.316,24| | 75.083,76| | 0,00DIVIDENDOS - PRINCIPAL1322.00.11-100 || |
| | | | | ||

70.000,00| | 70.000,00| | 0,00DIVIDENDOS - PRINCIPAL1322.00.11-241 || |
| | | | | ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE

| |---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |

COMPARATIVO   DA   RECEITA   ORCADA   COM   A   ARRECADADA| |
| |
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

| || | D  I  F  E  R  E  N  C  A||
| || ----------------------------------ARRECADADA|ORCADAD  E  S  C  R  I  C  A  O |CODIGO|
| || | |PARA MAIS PARA MENOS||

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
41.187.171,00 41.694.036,77| | 0,00| | 506.865,77RECEITA DE SERVIÇOS1600.00.00-0 || |

| | | | | ||
| || |SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS 1610.00.00-0 || |

| 0,003.406.829,425.048.029,421.641.200,00GERAIS ||||||
| | | | | ||

| || |SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS 1610.01.00-0 || |
| 0,00528.741,882.109.941,881.581.200,00GERAIS ||||||
| | | | | ||

| || |SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS 1610.01.11-100 || |
| 21.200,000,0021.200,00GERAIS - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS 1610.01.11-122 || |
| 0,00482.958,132.063.958,131.581.000,00GERAIS - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS 1610.01.11-241 || |
| 0,0024.983,7545.983,7521.000,00GERAIS - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 1610.02.00-0 || |
| 0,00100.125,00100.125,000,00SELETIVOS ||||||
| | | | | ||

| || |INSCRIÇÃO EM CONCURSOS E PROCESSOS 1610.02.11-241 || |
| 0,00100.125,00100.125,000,00SELETIVOS - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

60.000,00 2.837.962,54| | 0,00| | 2.777.962,54SERVIÇOS DE INFORMAÇÃO E TECNOLOGIA1610.04.00-0 || |
| | | | | ||

| || |SERVIÇOS DE INFORMAÇÃO E TECNOLOGIA - 1610.04.11-241 || |
| 0,002.777.962,542.837.962,5460.000,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |SERVIÇOS E ATIVIDADES REFERENTES À 1630.00.00-0 || |
| 307.227,300,0024.192.772,7024.500.000,00SAÚDE ||||||
| | | | | ||

24.500.000,00 24.192.772,70| | 307.227,30| | 0,00SERVIÇOS DE ATENDIMENTO À SAÚDE1630.01.00-0 || |
| | | | | ||

| || |SERVIÇOS DE ATENDIMENTO À SAÚDE - 1630.01.11-250 || |
| 307.227,300,0024.192.772,7024.500.000,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

15.045.971,00 12.453.234,65| | 2.592.736,35| | 0,00OUTROS SERVIÇOS1690.00.00-0 || |
| | | | | ||

15.045.971,00 12.453.234,65| | 2.592.736,35| | 0,00OUTROS SERVIÇOS1690.99.00-0 || |
| | | | | ||

10.339.000,00 152.695,74| | 10.186.304,26| | 0,00OUTROS SERVIÇOS - PRINCIPAL1690.99.11-100 || |
| | | | | ||

8.541.471,00| | 8.541.471,00| | 0,00OUTROS SERVIÇOS - PRINCIPAL1690.99.11-111 || |
| | | | | ||

10.639.000,00 4.868.114,52| | 5.770.885,48| | 0,00OUTROS SERVIÇOS - PRINCIPAL1690.99.11-134 || |
| | | | | ||

7.239.000,00 7.394.180,96| | 0,00| | 155.180,96OUTROS SERVIÇOS - PRINCIPAL1690.99.11-241 || |
| | | | | ||

4.500,00| | 4.500,00| | 0,00OUTROS SERVIÇOS - MULTAS E JUROS1690.99.12-100 || |
| | | | | ||

0,00 38.243,43| | 0,00| | 38.243,43OUTROS SERVIÇOS - MULTAS E JUROS1690.99.12-134 || |
| | | | | ||

2.313.561.307,93 2.198.881.239,57| | 114.680.068,36| | 0,00TRANSFERÊNCIAS CORRENTES1700.00.00-0 || |
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO E DE SUAS 1710.00.00-0 || |
| 138.750.168,110,00995.859.007,041.134.609.175,15ENTIDADES ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO E DE SUAS 1710.00.11-126 || |
| 200.000,000,00220.675,15420.675,15ENTIDADES - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO ESPECÍFICAS 1718.00.00-0 || |
| 138.550.168,110,00995.638.331,891.134.188.500,00DE ESTADOS / DF / MUNICÍPIOS ||||||
| | | | | ||

464.063.000,00 487.033.486,15| | 0,00| | 22.970.486,15PARTICIPAÇÃO NA RECEITA DA UNIÃO1718.01.00-0 || |
| | | | | ||

| || |COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAÇÃO 1718.01.21-100 || |
|DOS MUNICÍPIOS - COTA MENSAL - ||||||
| 22.025.090,110,00549.300.909,89571.326.000,00PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

| || |COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAÇÃO 1718.01.29-100 || |
|DOS MUNICÍPIOS - COTA MENSAL - ||||||
| 2.590.181,650,00-109.860.181,65-107.270.000,00DEDUÇÃO PARA FORMAÇÃO DO FUNDEB | | | | ||
| | | | | ||

| || |COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAÇÃO 1718.01.31-100 || |
|DOS MUNICÍPIOS - 1% COTA ENTREGUE NO ||||||
| 0,0024.241.665,0924.241.665,090,00MÊS DE DEZEMBRO - PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

| || |COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAÇÃO 1718.01.41-100 || |
|DOS MUNICÍPIOS - 1% COTA ENTREGUE NO ||||||
| 0,0023.346.048,8323.346.048,830,00MÊS DE JULHO - PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

| || |COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A 1718.01.51-100 || |
|PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - ||||||
| 2.295,100,006.304,908.600,00PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

| || |COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A 1718.01.59-100 || |
|PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - ||||||
| 0,00339,09-1.260,91-1.600,00DEDUÇÃO PARA FORMAÇÃO DO FUNDEB | | | | ||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIA DA COMPENSAÇÃO 1718.02.00-0 || |
|FINANCEIRA PELA EXPLORAÇÃO DE ||||||
| 0,003.279.679,019.433.679,016.154.000,00RECURSOS NATURAIS | | | | ||
| | | | | ||

| || |COTA-PARTE DA COMPENSAÇÃO FINANCEIRA 1718.02.21-100 || |
|DE RECURSOS MINERAIS - CFEM - ||||||
| 0,00394.848,15822.848,15428.000,00PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

| || |COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO 1718.02.61-100 || |
| 0,002.884.830,868.610.830,865.726.000,00PETRÓLEO - FEP - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS DO SISTEMA 1718.03.00-0 || |
|ÚNICO DE SAÚDE - SUS - BLOCO CUSTEIO ||||||
| 11.741.803,160,00416.463.196,84428.205.000,00DAS AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE | | | | ||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS DO SUS - 1718.03.11-244 || |
| 0,0066.954.967,88106.954.967,8840.000.000,00ATENÇÃO BÁSICA - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS DO SUS - 1718.03.21-244 || |
|ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE ||||||
| 21.525.570,780,00278.474.429,22300.000.000,00AMBULATORIAL E HOSPITALAR - PRINCIPAL | | | | ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE

| |---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |

COMPARATIVO   DA   RECEITA   ORCADA   COM   A   ARRECADADA| |
| |
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

| || | D  I  F  E  R  E  N  C  A||
| || ----------------------------------ARRECADADA|ORCADAD  E  S  C  R  I  C  A  O |CODIGO|
| || | |PARA MAIS PARA MENOS||

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS DO SUS - 1718.03.31-244 || |
| 0,0020.188.793,6420.688.793,64500.000,00VIGILÂNCIA EM SAÚDE - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS DO SUS - 1718.03.41-244 || |
| 875.993,900,009.124.006,1010.000.000,00ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS DO SUS - 1718.03.51-244 || |
| 1.000.000,000,001.000.000,00GESTÃO DO SUS - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS DO SUS - 1718.03.91-244 || |
|OUTROS PROGRAMAS FINANCIADOS POR ||||||
|TRANSFERÊNCIAS FUNDO A FUNDO - | | | | ||
| 75.484.000,000,001.221.000,0076.705.000,00PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 1718.05.00-0 || |
|NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA ||||||
| 2.771.656,380,0025.228.343,6228.000.000,00EDUCAÇÃO - FNDE | | | | ||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DO SALÁRIO-EDUCAÇÃO - 1718.05.11-105 || |
| 0,001.068.029,2416.768.029,2415.700.000,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DIRETAS DO FNDE 1718.05.31-104 || |
|REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE ||||||
| 856.525,620,008.443.474,389.300.000,00ALIMENTAÇÃO ESCOLAR - PNAE - PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

| || |OUTRAS TRANSFERÊNCIAS DIRETAS DO 1718.05.91-104 || |
|FUNDO NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA ||||||
| 2.983.160,000,0016.840,003.000.000,00EDUCAÇÃO - FNDE - PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIA FINANCEIRA DO ICMS - 1718.06.00-0 || |
| 1.188.500,000,001.188.500,00DESONERAÇÃO - L.C. Nº 87/96 ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIA FINANCEIRA DO ICMS - 1718.06.11-100 || |
|DESONERAÇÃO - L.C. Nº 87/96 - ||||||
| 1.485.500,000,001.485.500,00PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIA FINANCEIRA DO ICMS - 1718.06.19-100 || |
|DESONERAÇÃO - L.C. Nº 87/96 - DEDUÇÃO ||||||
| -297.000,000,00-297.000,00PARA FORMAÇÃO DO FUNDEB | | | | ||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS DA UNIÃO 1718.10.00-0 || |
| 91.966.480,000,003.193.520,0095.160.000,00E DE SUAS ENTIDADES ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS DA UNIÃO 1718.10.11-242 || |
|PARA O SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE - SUS - ||||||
| 0,002.893.520,003.193.520,00300.000,00PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS DA UNIÃO 1718.10.21-102 || |
|DESTINADAS A PROGRAMAS DE EDUCAÇÃO - ||||||
| 100.000,000,00100.000,00PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS DA UNIÃO 1718.10.31-102 || |
|DESTINADAS A PROGRAMAS DE ASSISTÊNCIA ||||||
| 29.900.000,000,0029.900.000,00SOCIAL - PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

| || |OUTRAS TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS DA 1718.10.91-102 || |
| 64.860.000,000,0064.860.000,00UNIÃO - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 1718.12.00-0 || |
| 441.728,370,0016.558.271,6317.000.000,00NACIONAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FNAS ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 1718.12.11-245 || |
| 441.728,370,0016.558.271,6317.000.000,00NACIONAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FNAS ||||||
| | | | | ||

94.418.000,00 37.727.834,64| | 56.690.165,36| | 0,00OUTRAS TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO1718.99.00-0 || |
| | | | | ||

| || |OUTRAS TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO - 1718.99.11-100 || |
| 85.412.369,930,009.005.630,0794.418.000,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |OUTRAS TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO - 1718.99.11-131 || |
| 0,0028.712.204,5728.722.204,5710.000,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |OUTRAS TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO - 1718.99.11-247 || |
| 10.000,000,0010.000,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DOS ESTADOS E DO 1720.00.00-0 || |
| 0,0017.064.304,10841.678.631,10824.614.327,00DISTRITO FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DOS ESTADOS 1728.00.00-0 || |
|ESPECÍFICAS DE ESTADOS / DF / ||||||
| 0,0017.064.304,10841.678.631,10824.614.327,00MUNICÍPIOS | | | | ||
| | | | | ||

798.753.000,00 840.297.100,04| | 0,00| | 41.544.100,04PARTICIPAÇÃO NA RECEITA DOS ESTADOS1728.01.00-0 || |
| | | | | ||

752.919.000,00 810.709.408,97| | 0,00| | 57.790.408,97COTA-PARTE DO ICMS - PRINCIPAL1728.01.11-100 || |
| | | | | ||

| || |COTA-PARTE DO ICMS - DEDUÇÃO PARA 1728.01.19-100 || |
| 12.403.881,810,00-162.141.881,81-149.738.000,00FORMAÇÃO DO FUNDEB ||||||
| | | | | ||

238.359.000,00 234.437.934,02| | 3.921.065,98| | 0,00COTA-PARTE DO IPVA - PRINCIPAL1728.01.21-100 || |
| | | | | ||

| || |COTA-PARTE DO IPVA - DEDUÇÃO PARA 1728.01.29-100 || |
| 0,001.016.412,83-46.887.587,17-47.904.000,00FORMAÇÃO DO FUNDEB ||||||
| | | | | ||

| || |COTA-PARTE DO IPI - MUNICÍPIOS - 1728.01.31-100 || |
| 0,00420.546,213.979.546,213.559.000,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |COTA-PARTE DO IPI - MUNICÍPIOS - 1728.01.39-100 || |
| 83.909,260,00-795.909,26-712.000,00DEDUÇÃO PARA FORMAÇÃO DO FUNDEB ||||||
| | | | | ||

| || |COTA-PARTE DA CONTRIBUIÇÃO DE 1728.01.41-116 || |
|INTERVENÇÃO NO DOMÍNIO ECONÔMICO - ||||||
| 1.274.410,920,00995.589,082.270.000,00PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO ESTADO 1728.03.00-0 || |
|PARA PROGRAMAS DE SAÚDE - REPASSE ||||||
| 649.817,780,00175.182,22825.000,00FUNDO A FUNDO | | | | ||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO ESTADO 1728.03.11-244 || |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE

| |---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |

COMPARATIVO   DA   RECEITA   ORCADA   COM   A   ARRECADADA| |
| |
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

| || | D  I  F  E  R  E  N  C  A||
| || ----------------------------------ARRECADADA|ORCADAD  E  S  C  R  I  C  A  O |CODIGO|
| || | |PARA MAIS PARA MENOS||

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
|PARA PROGRAMAS DE SAÚDE - REPASSE ||||||
| 649.817,780,00175.182,22825.000,00FUNDO A FUNDO - PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS DOS 1728.10.00-0 || |
|ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE ||||||
| 20.678.925,630,00934.205,7121.613.131,34SUAS ENTIDADES | | | | ||
| | | | | ||

| || |OUTRAS TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIO DOS 1728.10.91-102 || |
| 21.605.000,000,0021.605.000,00ESTADOS - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |OUTRAS TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIO DOS 1728.10.91-242 || |
| 16.553.925,630,00934.205,7117.488.131,34ESTADOS - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

3.423.195,66 272.143,13| | 3.151.052,53| | 0,00OUTRAS TRANSFERÊNCIAS DOS ESTADOS1728.99.00-0 || |
| | | | | ||

| || |OUTRAS TRANSFERÊNCIAS DOS ESTADOS - 1728.99.11-117 || |
| 3.250.000,000,003.250.000,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |OUTRAS TRANSFERÊNCIAS DOS ESTADOS - 1728.99.11-243 || |
| 852.507,500,0027.492,50880.000,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |OUTRAS TRANSFERÊNCIAS DOS ESTADOS - 1728.99.11-253 || |
| 808.545,030,00244.650,631.053.195,66PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DOS MUNICÍPIOS E DE 1730.00.00-0 || |
| 10.000,000,0010.000,00SUAS ENTIDADES ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DOS MUNICÍPIOS 1738.00.00-0 || |
|ESPECÍFICAS DE ESTADOS / DF / ||||||
| 10.000,000,0010.000,00MUNICÍPIOS | | | | ||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE MUNICÍPIOS A 1738.02.00-0 || |
| 10.000,000,0010.000,00CONSÓRCIOS PÚBLICOS ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE MUNICÍPIOS A 1738.02.11-251 || |
| 10.000,000,0010.000,00CONSÓRCIOS PÚBLICOS - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE INSTITUIÇÕES 1740.00.00-0 || |
| 0,004.787.638,4917.052.638,4912.265.000,00PRIVADAS ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE INSTITUIÇÕES 1740.00.11-100 || |
| 5.875.963,290,006.389.036,7112.265.000,00PRIVADAS - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE INSTITUIÇÕES 1740.00.11-241 || |
| 2.565.000,000,00115.000,002.680.000,00PRIVADAS - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE INSTITUIÇÕES 1740.00.11-246 || |
| 0,007.868.601,7810.548.601,782.680.000,00PRIVADAS - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE OUTRAS INSTITUIÇÕES 1750.00.00-0 || |
| 0,002.257.857,16344.290.662,94342.032.805,78PÚBLICAS ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE OUTRAS INSTITUIÇÕES 1758.00.00-0 || |
|PÚBLICAS ESPECÍFICAS DE ESTADOS / DF ||||||
| 0,002.257.857,16344.290.662,94342.032.805,78/ MUNICÍPIOS | | | | ||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 1758.01.00-0 || |
|DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA ||||||
|EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZAÇÃO DOS | | | | ||
| 0,002.257.857,16344.290.662,94342.032.805,78PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO - FUNDEB | | | | ||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO FUNDO 1758.01.11-113 || |
|DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA ||||||
|EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZAÇÃO DOS | | | | ||
|PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO - FUNDEB - | | | | ||
| 0,000,00307.841.170,47307.841.170,47PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DA 1758.01.21-113 || |
|COMPLEMENTAÇÃO DA UNIÃO AO FUNDO DE ||||||
|MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA | | | | ||
|EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZAÇÃO DOS | | | | ||
| 0,002.257.857,1636.449.492,4734.191.635,31PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO -FUNDEB- | | | | ||
| | | | | ||

30.000,00 300,00| | 29.700,00| | 0,00TRANSFERÊNCIAS DE PESSOAS FÍSICAS1770.00.00-0 || |
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE PESSOAS FÍSICAS - 1770.00.11-241 || |
| 30.000,000,0030.000,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE PESSOAS FÍSICAS - 1770.00.11-246 || |
| 29.700,000,00300,0030.000,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

146.922.665,89 137.584.709,67| | 9.337.956,22| | 0,00OUTRAS RECEITAS CORRENTES1900.00.00-0 || |
| | | | | ||

| || |MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E 1910.00.00-0 || |
| 11.359.278,880,00105.519.887,01116.879.165,89JUDICIAIS ||||||
| | | | | ||

| || |MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAÇÃO 1910.01.00-0 || |
| 12.602.245,010,00102.123.891,99114.726.137,00ESPECÍFICA ||||||
| | | | | ||

| || |MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAÇÃO 1910.01.11-100 || |
| 964.395,760,001.566.604,242.531.000,00ESPECÍFICA - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAÇÃO 1910.01.11-111 || |
| 0,0028.912.352,0329.512.352,03600.000,00ESPECÍFICA - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAÇÃO 1910.01.11-115 || |
| 483.872,440,00116.127,56600.000,00ESPECÍFICA - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAÇÃO 1910.01.11-119 || |
| 587.139,310,0049.860,69637.000,00ESPECÍFICA - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAÇÃO 1910.01.11-120 || |
| 42.962.109,880,0068.746.027,12111.708.137,00ESPECÍFICA - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAÇÃO 1910.01.11-132 || |
| 987.385,920,00662.614,081.650.000,00ESPECÍFICA - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAÇÃO 1910.01.11-241 || |
| 0,00870.306,271.470.306,27600.000,00ESPECÍFICA - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE

| |---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |

COMPARATIVO   DA   RECEITA   ORCADA   COM   A   ARRECADADA| |
| |
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

| || | D  I  F  E  R  E  N  C  A||
| || ----------------------------------ARRECADADA|ORCADAD  E  S  C  R  I  C  A  O |CODIGO|
| || | |PARA MAIS PARA MENOS||

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
450.428,89 442.137,85| | 8.291,04| | 0,00MULTAS POR DANOS AMBIENTAIS1910.06.00-0 || |

| | | | | ||
| || |MULTAS ADMINISTRATIVAS POR DANOS 1910.06.11-111 || |

| 0,00132.641,35132.641,350,00AMBIENTAIS - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |MULTAS ADMINISTRATIVAS POR DANOS 1910.06.11-124 || |
| 140.932,390,00309.496,50450.428,89AMBIENTAIS - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

1.702.600,00 2.953.857,17| | 0,00| | 1.251.257,17MULTAS E JUROS PREVISTOS EM CONTRATOS1910.09.00-0 || |
| | | | | ||

| || |MULTAS E JUROS PREVISTOS EM CONTRATOS 1910.09.11-100 || |
| 1.702.600,000,001.702.600,00- PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |MULTAS E JUROS PREVISTOS EM CONTRATOS 1910.09.11-241 || |
| 0,001.253.857,172.953.857,171.700.000,00- PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |INDENIZAÇÕES, RESTITUIÇÕES E 1920.00.00-0 || |
| 4.229.703,880,004.748.296,128.978.000,00RESSARCIMENTOS ||||||
| | | | | ||

1.000,00| | 1.000,00| | 0,00INDENIZAÇÕES1921.00.00-0 || |
| | | | | ||

1.000,00| | 1.000,00| | 0,00OUTRAS INDENIZAÇÕES1921.99.00-0 || |
| | | | | ||

1.000,00| | 1.000,00| | 0,00OUTRAS INDENIZAÇÕES - PRINCIPAL1921.99.11-100 || |
| | | | | ||

8.977.000,00 4.748.296,12| | 4.228.703,88| | 0,00RESTITUIÇÕES1922.00.00-0 || |
| | | | | ||

8.977.000,00 4.748.296,12| | 4.228.703,88| | 0,00OUTRAS RESTITUIÇÕES1922.99.00-0 || |
| | | | | ||

8.977.000,00 2.799.119,67| | 6.177.880,33| | 0,00OUTRAS RESTITUIÇÕES - PRINCIPAL1922.99.11-100 || |
| | | | | ||

1.370.000,00| | 1.370.000,00| | 0,00OUTRAS RESTITUIÇÕES - PRINCIPAL1922.99.11-124 || |
| | | | | ||

1.370.000,00 1.920.540,23| | 0,00| | 550.540,23OUTRAS RESTITUIÇÕES - PRINCIPAL1922.99.11-241 || |
| | | | | ||

1.370.000,00 28.636,22| | 1.341.363,78| | 0,00OUTRAS RESTITUIÇÕES - PRINCIPAL1922.99.11-249 || |
| | | | | ||

21.065.500,00 27.316.526,54| | 0,00| | 6.251.026,54DEMAIS RECEITAS CORRENTES1990.00.00-0 || |
| | | | | ||

| || |COMPENSAÇÕES FINANCEIRAS ENTRE O 1990.03.00-0 || |
|REGIME GERAL E OS REGIMES PRÓPRIOS DE ||||||
| 0,00136.587,866.936.587,866.800.000,00PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES | | | | ||
| | | | | ||

| || |COMPENSAÇÕES FINANCEIRAS ENTRE O 1990.03.11-249 || |
|REGIME GERAL E OS REGIMES PRÓPRIOS DE ||||||
| 0,00136.587,866.936.587,866.800.000,00PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES - PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

| || |ENCARGOS LEGAIS PELA INSCRIÇÃO EM 1990.12.00-0 || |
|DÍVIDA ATIVA E RECEITAS DE ÔNUS DE ||||||
| 0,004.540.912,4115.992.912,4111.452.000,00SUCUMBÊNCIA | | | | ||
| | | | | ||

11.452.000,00 15.992.912,41| | 0,00| | 4.540.912,41ÔNUS DE SUCUMBÊNCIA - PRINCIPAL1990.12.21-100 || |
| | | | | ||

2.813.500,00 4.387.026,27| | 0,00| | 1.573.526,27OUTRAS RECEITAS1990.99.00-0 || |
| | | | | ||

| || |OUTRAS RECEITAS - PRIMÁRIAS - 1990.99.11-100 || |
| 820.133,840,001.551.866,162.372.000,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |OUTRAS RECEITAS - PRIMÁRIAS - 1990.99.11-124 || |
| 1.379.972,820,0027,181.380.000,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |OUTRAS RECEITAS - PRIMÁRIAS - 1990.99.11-130 || |
| 1.372.934,140,007.065,861.380.000,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |OUTRAS RECEITAS - PRIMÁRIAS - 1990.99.11-132 || |
| 1.380.000,000,001.380.000,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |OUTRAS RECEITAS - PRIMÁRIAS - 1990.99.11-241 || |
| 0,001.195.992,022.697.492,021.501.500,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |OUTRAS RECEITAS - PRIMÁRIAS - MULTAS 1990.99.12-100 || |
| 189.424,950,00130.575,05320.000,00E JUROS ||||||
| | | | | ||

916.114.527,64 255.398.562,75| | 660.715.964,89| | 0,00RECEITAS DE CAPITAL2000.00.00-0 || |
| | | | | ||

528.800.619,27 191.883.625,42| | 336.916.993,85| | 0,00OPERAÇÕES DE CRÉDITO2100.00.00-0 || |
| | | | | ||

229.503.000,00 121.789.884,99| | 107.713.115,01| | 0,00OPERAÇÕES DE CRÉDITO - MERCADO INTERNO2110.00.00-0 || |
| | | | | ||

| || |OPERAÇÕES DE CRÉDITO CONTRATUAIS - 2112.00.00-0 || |
| 36.842.121,000,00117.660.879,00154.503.000,00MERCADO INTERNO ||||||
| | | | | ||

| || |OPERAÇÕES DE CRÉDITO CONTRATUAIS - 2112.00.11-103 || |
| 95.475.125,230,0041.924.874,77137.400.000,00MERCADO INTERNO - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |OPERAÇÕES DE CRÉDITO CONTRATUAIS - 2112.00.11-108 || |
| 0,0065.563.666,6666.666.666,661.103.000,00MERCADO INTERNO - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |OPERAÇÕES DE CRÉDITO CONTRATUAIS - 2112.00.11-109 || |
| 6.930.662,430,009.069.337,5716.000.000,00MERCADO INTERNO - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |OPERAÇÕES DE CRÉDITO - MERCADO 2118.00.00-0 || |
|INTERNO - ESPECÍFICAS DE ESTADOS / DF ||||||
| 70.870.994,010,004.129.005,9975.000.000,00/ MUNICÍPIOS | | | | ||
| | | | | ||

| || |OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS 2118.01.00-0 || |
|ESPECÍFICAS DE ESTADOS / DF / ||||||
| 70.870.994,010,004.129.005,9975.000.000,00MUNICÍPIOS | | | | ||
| | | | | ||

| || |OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS PARA 2118.01.31-103 || |
| 70.870.994,010,004.129.005,9975.000.000,00PROGRAMAS DE SANEAMENTO - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

299.297.619,27 70.093.740,43| | 229.203.878,84| | 0,00OPERAÇÕES DE CRÉDITO - MERCADO EXTERNO2120.00.00-0 || |
| | | | | ||

| || |OPERAÇÕES DE CRÉDITO CONTRATUAIS - 2122.00.00-0 || |
| 202.903.878,840,0070.093.740,43272.997.619,27MERCADO EXTERNO ||||||
| | | | | ||

| || |OPERAÇÕES DE CRÉDITO CONTRATUAIS - 2122.00.11-103 || |
| 202.950.000,000,008.000.000,00210.950.000,00MERCADO EXTERNO - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE

| |---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |

COMPARATIVO   DA   RECEITA   ORCADA   COM   A   ARRECADADA| |
| |
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

| || | D  I  F  E  R  E  N  C  A||
| || ----------------------------------ARRECADADA|ORCADAD  E  S  C  R  I  C  A  O |CODIGO|
| || | |PARA MAIS PARA MENOS||

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| || |OPERAÇÕES DE CRÉDITO CONTRATUAIS - 2122.00.11-106 || |

| 0,0046.121,1662.093.740,4362.047.619,27MERCADO EXTERNO - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |OPERAÇÕES DE CRÉDITO EXTERNAS 2128.00.00-0 || |
|ESPECÍFICAS DE ESTADOS / DF / ||||||
| 26.300.000,000,0026.300.000,00MUNICÍPIOS | | | | ||
| | | | | ||

| || |OPERAÇÕES DE CRÉDITO EXTERNAS 2128.01.00-0 || |
|ESPECÍFICAS DE ESTADOS / DF / ||||||
| 26.300.000,000,0026.300.000,00MUNICÍPIOS | | | | ||
| | | | | ||

| || |OPERAÇÕES DE CRÉDITO EXTERNAS PARA 2128.01.11-103 || |
| 1.800.000,000,001.800.000,00PROGRAMAS DE EDUCAÇÃO - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |OPERAÇÕES DE CRÉDITO EXTERNAS PARA 2128.01.51-103 || |
|PROGRAMAS DE MODERNIZAÇÃO DA ||||||
| 24.500.000,000,0024.500.000,00ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

50.000,00 268.483,87| | 0,00| | 218.483,87ALIENAÇÃO DE BENS2200.00.00-0 || |
| | | | | ||

50.000,00 268.483,87| | 0,00| | 218.483,87ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS2210.00.00-0 || |
| | | | | ||

50.000,00 268.483,87| | 0,00| | 218.483,87ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS E SEMOVENTES2213.00.00-0 || |
| | | | | ||

| || |ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS E SEMOVENTES 2213.00.11-241 || |
| 0,00218.483,87268.483,8750.000,00- PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

50.000,00| | 50.000,00| | 0,00AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS2300.00.00-0 || |
| | | | | ||

50.000,00| | 50.000,00| | 0,00AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS CONTRATUAIS2300.06.00-0 || |
| | | | | ||

| || |AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS 2300.06.11-241 || |
| 50.000,000,0050.000,00CONTRATUAIS - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

350.632.200,00 26.665.084,32| | 323.967.115,68| | 0,00TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL2400.00.00-0 || |
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO E DE SUAS 2410.00.00-0 || |
| 228.669.598,020,0011.832.601,98240.502.200,00ENTIDADES ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO ESPECÍFICAS 2418.00.00-0 || |
| 228.669.598,020,0011.832.601,98240.502.200,00DE ESTADOS / DF / MUNICÍPIOS ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA 2418.04.00-0 || |
|ÚNICO DE SAÚDE - BLOCO DE ||||||
|INVESTIMENTOS NA REDE DE SERVIÇOS | | | | ||
| 289.130,000,001.475.870,001.765.000,00PÚBLICOS DE SAÚDE | | | | ||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA 2418.04.11-244 || |
|ÚNICO DE SAÚDE - SUS DESTINADOS À ||||||
| 289.130,000,001.475.870,001.765.000,00ATENÇÃO BÁSICA | | | | ||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS DA UNIÃO 2418.10.00-0 || |
| 228.380.468,020,0010.356.731,98238.737.200,00E DE SUAS ENTIDADES ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS DA UNIÃO 2418.10.11-242 || |
|PARA O SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE - SUS - ||||||
| 42.000.000,000,0042.000.000,00PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS DA UNIÃO 2418.10.21-102 || |
|DESTINADAS A PROGRAMAS DE EDUCAÇÃO - ||||||
| 5.298.683,110,001.601.316,896.900.000,00PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS DA UNIÃO 2418.10.51-102 || |
|DESTINADAS A PROGRAMAS DE SANEAMENTO ||||||
| 65.400.000,000,0065.400.000,00BÁSICO - PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

| || |OUTRAS TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS DA 2418.10.91-102 || |
| 115.681.784,910,008.755.415,09124.437.200,00UNIÃO - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |OUTRAS TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS DA 2418.10.91-242 || |
| 6.000.000,000,006.000.000,00UNIÃO - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DOS ESTADOS E DO 2420.00.00-0 || |
| 94.297.517,660,0013.832.482,34108.130.000,00DISTRITO FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DOS ESTADOS E DO 2428.00.00-0 || |
|DISTRITO FEDERAL ESPECÍFICAS DE ||||||
| 94.297.517,660,0013.832.482,34108.130.000,00ESTADOS / DF / MUNICÍPIOS | | | | ||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA 2428.03.00-0 || |
| 150.000,000,00150.000,00ÚNICO DE SAÚDE - SUS ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA 2428.03.11-244 || |
| 150.000,000,00150.000,00ÚNICO DE SAÚDE - SUS - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS DOS 2428.10.00-0 || |
|ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE ||||||
| 66.527.487,660,0013.352.512,3479.880.000,00SUAS ENTIDADES | | | | ||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS DOS 2428.10.51-242 || |
|ESTADOS DESTINADAS A PROGRAMAS DE ||||||
| 52.779.999,990,0012.200.000,0164.980.000,00SANEAMENTO BÁSICO - PRINCIPAL | | | | ||
| | | | | ||

| || |OUTRAS TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIO DOS 2428.10.91-102 || |
| 13.747.487,670,001.152.512,3314.900.000,00ESTADOS - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

28.100.000,00 479.970,00| | 27.620.030,00| | 0,00OUTRAS TRANSFERÊNCIAS DOS ESTADOS2428.99.00-0 || |
| | | | | ||

| || |OUTRAS TRANSFERÊNCIAS DOS ESTADOS - 2428.99.11-248 || |
| 27.620.030,000,00479.970,0028.100.000,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE INSTITUIÇÕES 2440.00.00-0 || |
| 1.000.000,000,001.000.000,002.000.000,00PRIVADAS ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE INSTITUIÇÕES 2440.00.11-242 || |
| 1.000.000,000,000,001.000.000,00PRIVADAS - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFERÊNCIAS DE INSTITUIÇÕES 2440.00.11-252 || |
| 0,000,001.000.000,001.000.000,00PRIVADAS - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE

| |---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |

COMPARATIVO   DA   RECEITA   ORCADA   COM   A   ARRECADADA| |
| |
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

| || | D  I  F  E  R  E  N  C  A||
| || ----------------------------------ARRECADADA|ORCADAD  E  S  C  R  I  C  A  O |CODIGO|
| || | |PARA MAIS PARA MENOS||

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
36.581.708,37 36.581.369,14| | 339,23| | 0,00OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL2900.00.00-0 || |

| | | | | ||
36.581.708,37 36.581.369,14| | 339,23| | 0,00DEMAIS RECEITAS DE CAPITAL2990.00.00-0 || |

| | | | | ||
36.581.708,37 36.581.369,14| | 339,23| | 0,00DEMAIS RECEITAS DE CAPITAL - PRINCIPAL2990.00.11-123 || |

| | | | | ||
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

|||||
0,00 954.955.500,504.988.518.842,88S U B T O T A I S 5.943.474.343,38 | ||||

||| ||
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

328.363.398,86 327.259.917,46| | 1.103.481,40| | 0,00RECEITAS CORRENTES INTRAORÇAMENTÁRIAS7000.00.00-0 || |
| | | | | ||

291.601.000,00 294.002.230,05| | 0,00| | 2.401.230,05CONTRIBUIÇÕES7200.00.00-0 || |
| | | | | ||

291.601.000,00 294.002.230,05| | 0,00| | 2.401.230,05CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS7210.00.00-0 || |
| | | | | ||

| || |CONTRIBUIÇÃO PARA O REGIME PRÓPRIO DE 7210.04.00-0 || |
| 0,002.405.462,282.405.462,280,00PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS ||||||
| | | | | ||

| || |CONTRIBUIÇÃO PATRONAL DE SERVIDOR 7210.04.11-249 || |
| 0,002.405.462,282.405.462,280,00ATIVO CIVIL PARA O RPPS - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |CONTRIBUIÇÃO DO SERVIDOR CIVIL PARA O 7218.00.00-0 || |
|PLANO DE SEGURIDADE SOCIAL - CPSSS - ||||||
|ESPECÍFICO DE ESTADOS / DF / | | | | ||
| 4.232,230,00291.596.767,77291.601.000,00MUNICÍPIOS | | | | ||
| | | | | ||

| || |CONTRIBUIÇÕES PARA O REGIME PRÓPRIO 7218.01.00-0 || |
|DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS DE ||||||
| 1.000,000,001.000,00ESTADOS / DF / MUNICÍPIOS | | | | ||
| | | | | ||

| || |CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - 7218.01.12-249 || |
| 1.000,000,001.000,00MULTAS E JUROS ||||||
| | | | | ||

| || |CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL - 7218.03.00-0 || |
|ESPECÍFICO DE ESTADOS / DF / ||||||
| 3.232,230,00291.596.767,77291.600.000,00MUNICÍPIOS | | | | ||
| | | | | ||

| || |CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO 7218.03.11-249 || |
| 1.662.880,430,00177.337.119,57179.000.000,00- PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO 7218.03.12-249 || |
| 0,00196.886,581.596.886,581.400.000,00- MULTAS E JUROS ||||||
| | | | | ||

| || |CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL 7218.03.21-249 || |
| 0,004.086.097,6696.086.097,6692.000.000,00INATIVO - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

| || |CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL - 7218.03.31-249 || |
| 2.623.336,040,0016.576.663,9619.200.000,00PENSIONISTAS - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

15.645.874,00 13.035.753,46| | 2.610.120,54| | 0,00RECEITA DE SERVIÇOS7600.00.00-0 || |
| | | | | ||

| || |SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS 7610.00.00-0 || |
| 2.610.120,540,0013.035.753,4615.645.874,00GERAIS ||||||
| | | | | ||

| || |SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS 7610.01.00-0 || |
| 1.371,460,007.738.628,547.740.000,00GERAIS ||||||
| | | | | ||

| || |SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS 7610.01.11-249 || |
| 1.371,460,007.738.628,547.740.000,00GERAIS - PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

7.905.874,00 5.297.124,92| | 2.608.749,08| | 0,00SERVIÇOS DE INFORMAÇÃO E TECNOLOGIA7610.04.00-0 || |
| | | | | ||

| || |SERVIÇOS DE INFORMAÇÃO E TECNOLOGIA - 7610.04.11-241 || |
| 2.608.749,080,005.297.124,927.905.874,00PRINCIPAL ||||||
| | | | | ||

21.116.524,86 20.221.933,95| | 894.590,91| | 0,00TRANSFERÊNCIAS CORRENTES7700.00.00-0 || |
| | | | | ||

| || |TRANSFRÊNCIAS DOS MUNICÍPIOS E DE 7730.00.00-0 || |
| 894.590,910,0020.221.933,9521.116.524,86SUAS ENTIDADES ||||||
| | | | | ||

| || |TRANSFRÊNCIAS DOS MUNICÍPIOS - 7738.00.00-0 || |
|ESPECÍFICAS DE ESTADOS / DF / ||||||
| 894.590,910,0020.221.933,9521.116.524,86MUNICÍPIOS | | | | ||
| | | | | ||

| || |TRANSFRÊNCIAS DE CONVÊNIOS DOS 7738.10.00-0 || |
| 894.590,910,0020.221.933,9521.116.524,86MUNICÍPIOS E DE SUAS ENTIDADES ||||||
| | | | | ||

| || |OUTRAS TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS 7738.10.91-242 || |
| 894.590,910,0020.221.933,9521.116.524,86DOS MUNICÍPIOS ||||||
| | | | | ||

500.000,00| | 500.000,00| | 0,00RECEITAS DE CAPITAL INTRAORÇAMENTÁRIAS8000.00.00-0 || |
| | | | | ||

500.000,00| | 500.000,00| | 0,00OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL8900.00.00-0 || |
| | | | | ||

500.000,00| | 500.000,00| | 0,00DEMAIS RECEITAS DE CAPITAL8990.00.00-0 || |
| | | | | ||

500.000,00| | 500.000,00| | 0,00DEMAIS RECEITAS DE CAPITAL - PRINCIPAL8990.00.11-242 || |
| | | | | ||

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------||----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||||| |

| 0,00 1.603.481,40327.259.917,46328.863.398,86S U B T O T A I S || |||
|| ||||

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| ||| |
| ||| 956.558.981,900,006.272.337.742,24 |5.315.778.760,34T O T A I L  G E R A L
| ||| |
| |-----------------------------------------------------------------------------

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

fb
d
3
3
e4

-4
d
f0

-4
1
1
8
-b

2
6
b
-4

a3
d
f6

b
c0

fa5



PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||
|COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA|
||
|-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
|||| C R E D I T O S  A U T O R I Z A D O S|
||D E S P E S A|------------------------------------------------------------||
|| DIFERENCAR E A L I Z A D A||| ESPECIAIS EORCAMENTARIOS||
||T I T U L O S |||| T O T A LEXTRAORDINARIOSE SUPLEMENTARES|
|||||||
|-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||| | | | ||
|| 7.296.901,32152.287.545,42159.584.446,74159.584.446,74CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE| | | | |
|| 2.970.716,12121.589.633,88124.560.350,00124.560.350,00PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 4.055.080,7129.265.038,8533.320.119,5633.320.119,56OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 266.255,24709.971,94976.227,18976.227,18INVESTIMENTOS| | | | |
|| 4.849,25722.900,75727.750,00727.750,00AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA| | | | |
||| | | | |
|| 7.280,442.335.792,182.343.072,622.343.072,62ASSESSORIA ESPECIAL DO PREFEIT| | | | |
|| 1.995,272.233.695,432.235.690,702.235.690,70PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 3.355,1788.026,7591.381,9291.381,92OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 1.930,0014.070,0016.000,0016.000,00INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 17.005,597.734.672,867.751.678,457.751.678,45GABINETE DO PREFEITO - ADMINIS| | | | |
|| 0,006.246.514,826.246.514,826.246.514,82PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 6.365,591.472.801,191.479.166,781.479.166,78OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 10.640,0015.356,8525.996,8525.996,85INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 21.712,101.918.609,781.940.321,881.940.321,88GABINETE DO VICE-PREFEITO - AD| | | | |
|| 0,001.664.646,061.664.646,061.664.646,06PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 11.712,10253.963,72265.675,82265.675,82OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 10.000,0010.000,0010.000,00INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 40.531,3043.871.493,6543.912.024,9543.912.024,95PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPI| | | | |
|| 38.512,6734.563.398,4334.601.911,1034.601.911,10PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 882,639.282.234,419.283.117,049.283.117,04OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 1.136,0025.860,8126.996,8126.996,81INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 27.149.292,921.076.033.451,601.103.182.744,521.103.182.744,52SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - ADMIN| | | | |
|| 6.414.925,65550.404.321,27556.819.246,92556.819.246,92PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 12.120.751,05429.846.390,24441.967.141,29441.967.141,29OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 8.613.616,2291.682.740,09100.296.356,31100.296.356,31INVESTIMENTOS| | | | |
|| 0,004.100.000,004.100.000,004.100.000,00INVERSÕES FINANCEIRAS| | | | |
||| | | | |
|| 2.035.907,5961.837.065,6663.872.973,2563.872.973,25SECRETARIA DE FINANÇAS - ADMIN| | | | |
|| 5,5556.380.318,4556.380.324,0056.380.324,00PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 26.203,045.319.008,215.345.211,255.345.211,25OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 2.009.699,00137.739,002.147.438,002.147.438,00INVESTIMENTOS| | | | |
|| 0,000,00INVERSÕES FINANCEIRAS| | | | |
||| | | | |
|| 500,00500,00500,00SECRETARIA DE SAÚDE - ADMINIST| | | | |
|| 500,00500,00500,00PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
||| | | | |
|| 15.411.253,475.980.292,3821.391.545,8518.915.067,962.476.477,89SECRETARIA DO TRABALHO, QUALIF| | | | |
|| 0,002.147.843,742.147.843,742.147.843,74PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 8.409.996,773.732.448,0412.142.444,819.748.537,522.393.907,29OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 7.001.256,70100.000,607.101.257,307.018.686,7082.570,60INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 3.303.848,3141.762.284,3245.066.132,6345.066.132,63SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA -| | | | |
|| 227,327.509.749,717.509.977,037.509.977,03PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 15.196,0430.101.255,9530.116.451,9930.116.451,99OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 3.288.424,954.151.278,667.439.703,617.439.703,61INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 5.506.682,716.112.473,9911.619.156,707.540.337,504.078.819,20SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO | | | | |
|| 0,00906.661,50906.661,50906.661,50PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 5.506.627,422.107.007,497.613.634,916.633.676,00979.958,91OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 55,293.098.805,003.098.860,293.098.860,29INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 3.629.260,804.254.329,037.883.589,837.883.589,83SECRETARIA DA MULHER - ADMINIS| | | | |
|| 14,272.591.151,762.591.166,032.591.166,03PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 3.629.246,511.633.177,295.262.423,805.262.423,80OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 0,0229.999,9830.000,0030.000,00INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 100.579.074,9437.517.011,37138.096.086,31138.096.086,31SECRETARIA DE SANEAMENTO - ADM| | | | |
|| 42,553.812.175,503.812.218,053.812.218,05PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 5.550.325,241.236.879,246.787.204,486.787.204,48OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 95.028.707,1532.467.956,63127.496.663,78127.496.663,78INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 520.119,189.979.389,5910.499.508,7710.499.508,77CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍP| | | | |
|| 16.827,169.486.154,549.502.981,709.502.981,70PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 1.728,02264.722,07266.450,09266.450,09OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 501.564,00228.512,98730.076,98730.076,98INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 1.316.062,8274.794.630,2876.110.693,1076.110.693,10SECRETARIA DE GOVERNO E PARTIC| | | | |
|| 41,2211.451.353,2011.451.394,4211.451.394,42PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 1.229.098,5263.210.200,1664.439.298,6864.439.298,68OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 86.923,08133.076,92220.000,00220.000,00INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 36.897.120,8158.173.796,9995.070.917,8095.070.917,80GABINETE DE PROJETOS ESPECIAIS| | | | |
|| 5,625.526.794,595.526.800,215.526.800,21PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 0,00445.984,33445.984,33445.984,33OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 36.897.115,1952.201.018,0789.098.133,2689.098.133,26INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 2.147.512,645.560.848,167.708.360,806.053.722,531.654.638,27SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E G| | | | |
|| 100,003.865.305,783.865.405,783.865.305,78100,00PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 547.412,641.069.601,251.617.013,891.188.416,75428.597,14OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 1.600.000,00625.941,132.225.941,131.000.000,001.225.941,13INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 19.770,33888.751,31908.521,64908.521,64REPRESENTAÇÃO EM BRASÍLIA E RE| | | | |
|| 0,00853.356,15853.356,15853.356,15PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 14.770,3335.395,1650.165,4950.165,49OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 5.000,005.000,005.000,00INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 30.073.089,0829.834.873,2959.907.962,3759.907.962,37SECRETARIA DE DESENV SOCIAL, J| | | | |
|| 157.345,4024.516.131,9424.673.477,3424.673.477,34PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 29.915.743,685.318.741,3535.234.485,0335.234.485,03OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
||| | | | |

|| -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||
|COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA|
||
|-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
|||| C R E D I T O S  A U T O R I Z A D O S|
||D E S P E S A|------------------------------------------------------------||
|| DIFERENCAR E A L I Z A D A||| ESPECIAIS EORCAMENTARIOS||
||T I T U L O S |||| T O T A LEXTRAORDINARIOSE SUPLEMENTARES|
|||||||
|-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||| | | | ||
|| 3.139.916,4747.271.015,0850.410.931,5550.410.931,55SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E | | | | |
|| 10.458,2733.717.592,3233.728.050,5933.728.050,59PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 415.532,869.900.968,4910.316.501,3510.316.501,35OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 2.713.925,343.652.454,276.366.379,616.366.379,61INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 13.464,2915.514.159,0615.527.623,3515.527.623,35SECRETARIA DE CULTURA - ADMINI| | | | |
|| 1.374,0613.954.504,3113.955.878,3713.955.878,37PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 11.090,231.559.654,751.570.744,981.570.744,98OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 1.000,001.000,001.000,00INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 3.512.638,8911.498.151,6915.010.790,5815.010.790,58SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URB| | | | |
|| 0,005.259.308,925.259.308,925.259.308,92PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 119.930,874.007.753,154.127.684,024.127.684,02OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 3.392.708,022.231.089,625.623.797,645.623.797,64INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 6.752.603,7776.514.640,1883.267.243,9583.267.243,95SECRETARIA DE MOBILIDADE E CON| | | | |
|| 26.352,9859.963.093,1159.989.446,0959.989.446,09PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 6.007.393,7916.223.638,0722.231.031,8622.231.031,86OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 718.857,00327.909,001.046.766,001.046.766,00INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 14.700.444,9548.746.464,4663.446.909,4163.446.909,41SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTE| | | | |
|| 410.051,4610.914.882,6811.324.934,1411.324.934,14PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 2.528.138,5532.633.757,6335.161.896,1835.161.896,18OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 11.762.254,945.197.824,1516.960.079,0916.960.079,09INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 120.611,165.003.513,795.124.124,955.124.124,95GABINETE DE IMPRENSA - ADMINIS| | | | |
|| 37.424,233.910.550,773.947.975,003.947.975,00PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 29.523,211.073.106,741.102.629,951.102.629,95OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 53.663,7219.856,2873.520,0073.520,00INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 26.802.093,073.523.351,1330.325.444,2024.054.738,956.270.705,25SECRETARIA DE HABITAÇÃO| | | | |
|| 61.330,971.768.669,031.830.000,001.829.900,00100,00PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 11.814,02672.494,95684.308,97269.660,20414.648,77OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 26.728.948,081.082.187,1527.811.135,2321.955.178,755.855.956,48INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 2.923.722,3673.567.826,2076.491.548,5676.491.548,56SECRETARIA DE SEGURANÇA URBANA| | | | |
|| 128.297,0365.405.835,5265.534.132,5565.534.132,55PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 1.705.943,777.859.496,869.565.440,639.565.440,63OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 1.089.481,56302.493,821.391.975,381.391.975,38INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 3.842.130,0315.468.187,4119.310.317,4419.310.317,44SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E | | | | |
|| 163.883,4212.542.987,5812.706.871,0012.706.871,00PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 28.376,522.790.446,752.818.823,272.818.823,27OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 3.649.870,09134.753,083.784.623,173.784.623,17INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 656.428,281.063.145,561.719.573,841.719.573,84FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO C| | | | |
|| 646.762,441.045.237,561.692.000,001.692.000,00OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 9.665,8417.908,0027.573,8427.573,84INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 19.687,303.667.153,533.686.840,833.686.840,83FUNDO ESPECIAL DE APOIO À PROC| | | | |
|| 17.687,303.667.153,533.684.840,833.684.840,83OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 2.000,002.000,002.000,00INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 745.734,2569.206.383,8269.952.118,0769.952.118,07EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMÁTI| | | | |
|| 845,3838.815.641,5438.816.486,9238.816.486,92PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 5.849,50381.679,20387.528,70387.528,70JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA| | | | |
|| 664.757,1520.754.665,2921.419.422,4421.419.422,44OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 74.282,228.034.365,828.108.648,048.108.648,04INVESTIMENTOS| | | | |
|| 0,001.220.031,971.220.031,971.220.031,97AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA| | | | |
||| | | | |
|| 32.011,12902.680,08934.691,20934.691,20FUNDO ESPECIAL DE INCREMENTO À| | | | |
|| 32.011,12902.680,08934.691,20934.691,20OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 0,000,00INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 141.033.209,261.142.426.254,791.283.459.464,051.283.459.464,05FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS| | | | |
|| 1.958.795,28574.514.902,30576.473.697,58576.473.697,58PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 32.727.212,00551.754.265,63584.481.477,63584.481.477,63OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 106.347.201,9816.157.086,86122.504.288,84122.504.288,84INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 50.000,0050.000,0050.000,00FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIM| | | | |
|| 0,000,00OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 50.000,0050.000,0050.000,00INVERSÕES FINANCEIRAS| | | | |
||| | | | |
|| 1.000,001.000,001.000,00FUNDO MUNICIPAL DE FOMENTO AO | | | | |
|| 1.000,001.000,001.000,00OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
||| | | | |
|| 4.000.658,96461.772,244.462.431,204.462.431,20FUNDO MUNICIPAL DO PREZEIS| | | | |
|| 528,96450.502,24451.031,20451.031,20OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 4.000.130,0011.270,004.011.400,004.011.400,00INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 62.934.704,91611.636.334,27674.571.039,18674.571.039,18AUTARQUIA DE MANUTENÇÃO E LIMP| | | | |
|| 1.959.839,23127.401.369,72129.361.208,95129.361.208,95PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 1.252,321.679.747,681.681.000,001.681.000,00JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA| | | | |
|| 5.575.153,29372.341.729,93377.916.883,22377.916.883,22OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 55.357.544,01106.144.403,00161.501.947,01161.501.947,01INVESTIMENTOS| | | | |
|| 40.916,064.069.083,944.110.000,004.110.000,00AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA| | | | |
||| | | | |
|| 237.493.235,25204.730.539,09442.223.774,34442.223.774,34AUTARQUIA DE URBANIZAÇÃO DO RE| | | | |
|| 31.583,69107.547.616,24107.579.199,93107.579.199,93PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 2.828,88647.171,12650.000,00650.000,00JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA| | | | |
|| 428.684,6521.128.129,2521.556.813,9021.556.813,90OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 237.017.655,9373.174.104,58310.191.760,51310.191.760,51INVESTIMENTOS| | | | |
|| 0,000,00INVERSÕES FINANCEIRAS| | | | |
|| 12.482,102.233.517,902.246.000,002.246.000,00AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA| | | | |
||| | | | |

|| -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||
|COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA|
||
|-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
|||| C R E D I T O S  A U T O R I Z A D O S|
||D E S P E S A|------------------------------------------------------------||
|| DIFERENCAR E A L I Z A D A||| ESPECIAIS EORCAMENTARIOS||
||T I T U L O S |||| T O T A LEXTRAORDINARIOSE SUPLEMENTARES|
|||||||
|-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||| | | | ||
|| 0,000,00FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO D| | | | |
|| 0,000,00INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 0,000,00FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIM| | | | |
|| 0,000,00OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 0,000,00INVERSÕES FINANCEIRAS| | | | |
||| | | | |
|| 0,000,00FUNDO MUNICIPAL DE FOMENTO AO | | | | |
|| 0,000,00OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
||| | | | |
|| 2.311.671,371.055.326,903.366.998,2710.200,003.356.798,27FUNDO DE REVITALIZAÇÃO DO BAIR| | | | |
|| 1.317.962,2710.200,001.328.162,2710.200,001.317.962,27OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 993.709,101.045.126,902.038.836,002.038.836,00INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 77.523.657,967.118.202,5384.641.860,4984.641.860,49FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO | | | | |
|| 1,422.109.955,802.109.957,222.109.957,22OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 77.523.656,545.008.246,7382.531.903,2782.531.903,27INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 28.887.993,7716.087,1828.904.080,9528.904.080,95FUNDO MUNI. DE INVEST EM INFRA| | | | |
|| 28.887.993,7716.087,1828.904.080,9528.904.080,95INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 20.899.703,6848.840.518,2569.740.221,9369.740.221,93FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA| | | | |
|| 171.739,311.173.607,111.345.346,421.345.346,42PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 20.415.965,9245.140.237,3365.556.203,2565.556.203,25OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 311.998,452.526.673,812.838.672,262.838.672,26INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 2.644.398,603.193.257,535.837.656,135.837.656,13FUNDO MUNICIPAL DA CRIANÇA E D| | | | |
|| 2.633.498,603.152.582,735.786.081,335.786.081,33OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 10.900,0040.674,8051.574,8051.574,80INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 10.500,0010.500,0010.500,00FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS HU| | | | |
|| 10.500,0010.500,0010.500,00OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
||| | | | |
|| 1.547.369,591.658.411,653.205.781,243.205.781,24FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS D| | | | |
|| 786.938,951.475.025,652.261.964,602.261.964,60OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 760.430,64183.386,00943.816,64943.816,64INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 10.000,0010.000,0010.000,00FUNDO MUNICIPAL DE JUVENTUDE -| | | | |
|| 10.000,0010.000,0010.000,00OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
||| | | | |
|| 1.087.749,6874.133.533,1675.221.282,8475.221.282,84AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDÊ| | | | |
|| 382.405,223.685.042,114.067.447,334.067.447,33PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 665.690,9170.289.985,4470.955.676,3570.955.676,35OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 39.653,55158.505,61198.159,16198.159,16INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 852.214,12162.527.048,88163.379.263,00163.379.263,00FUNDO PREVIDENCIÁRIO - RECIPRE| | | | |
|| 836.390,95158.416.609,05159.253.000,00159.253.000,00PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 15.823,174.110.439,834.126.263,004.126.263,00OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
||| | | | |
|| 17.308.031,89400.954.638,12418.262.670,01418.262.670,01FUNDO FINANCEIRO - RECIFIN| | | | |
|| 17.307.531,88397.320.401,13414.627.933,01414.627.933,01PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 500,013.634.236,993.634.737,003.634.737,00OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
||| | | | |
|| 22.048.320,54104.850.809,16126.899.129,70126.899.129,70FUNDAÇÃO DE CULTURA DA CIDADE | | | | |
|| 320.384,9012.133.151,2212.453.536,1212.453.536,12PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 17.976.448,1789.964.045,41107.940.493,58107.940.493,58OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 3.751.387,472.753.612,536.505.000,006.505.000,00INVESTIMENTOS| | | | |
|| 100,00100,00100,00AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA| | | | |
||| | | | |
|| 20.000,0020.000,0020.000,00FUNDO DE INCENTIVO À CULTURA -| | | | |
|| 20.000,0020.000,0020.000,00OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
||| | | | |
|| 3.984.723,7343.478,684.028.202,414.028.202,41FUNDO DE DESENVOLVIMENTO URBAN| | | | |
|| 1.768.922,5243.478,681.812.401,201.812.401,20OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 2.215.801,212.215.801,212.215.801,21INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 10.000,0010.000,0010.000,00CONSÓRCIO DE TRANSPORTES DA RE| | | | |
|| 10.000,0010.000,0010.000,00OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
||| | | | |
|| 29.177.923,4388.009.471,31117.187.394,74117.187.394,74AUTARQUIA DE TRÂNSITO E TRANSP| | | | |
|| 489.594,4113.673.077,7614.162.672,1714.162.672,17PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 28.532.823,2064.405.300,3792.938.123,5792.938.123,57OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 154.405,829.931.093,1810.085.499,0010.085.499,00INVESTIMENTOS| | | | |
|| 1.100,001.100,001.100,00AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA| | | | |
||| | | | |
|| 7.185.224,5839.760.291,3846.945.515,9646.945.515,96AUTARQUIA DE SERVIÇOS URBANOS | | | | |
|| 207.606,9811.532.117,0211.739.724,0011.739.724,00PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 100,00100,00100,00JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA| | | | |
|| 752.428,6724.588.863,3125.341.291,9825.341.291,98OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 6.224.988,933.639.311,059.864.299,989.864.299,98INVESTIMENTOS| | | | |
|| 100,00100,00100,00AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA| | | | |
||| | | | |
|| 0,000,00FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO D| | | | |
|| 0,000,00INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 7.467.690,322.485.270,349.952.960,669.952.960,66FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIEN| | | | |
|| 99.679,541.592.685,461.692.365,001.692.365,00PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 1.840.010,78892.584,882.732.595,662.732.595,66OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 5.528.000,005.528.000,005.528.000,00INVESTIMENTOS| | | | |
||| | | | |
|| 0,000,00FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIM| | | | |
|| 0,000,00OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 0,000,00INVERSÕES FINANCEIRAS| | | | |
||| | | | |
|| 0,000,00FUNDO MUNICIPAL DE FOMENTO AO | | | | |

|| -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||
|COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA|
||
|-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
|||| C R E D I T O S  A U T O R I Z A D O S|
||D E S P E S A|------------------------------------------------------------||
|| DIFERENCAR E A L I Z A D A||| ESPECIAIS EORCAMENTARIOS||
||T I T U L O S |||| T O T A LEXTRAORDINARIOSE SUPLEMENTARES|
|||||||
|-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||| | | | ||
|| 0,000,00OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
||| | | | |
|| 0,000,00FUNDO DE REVITALIZAÇÃO DO BAIR| | | | |
|| 0,000,00OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
||| | | | |
|| 3.956.057,26253.757.107,91257.713.165,17257.713.165,17RECURSOS SOB A GESTÃO DA SECRE| | | | |
|| 0,000,00PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 89.683,1674.174.323,0474.264.006,2074.264.006,20JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA| | | | |
|| 3.606.980,6295.919.749,5399.526.730,1599.526.730,15OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 259.393,4883.663.035,3483.922.428,8283.922.428,82AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA| | | | |
||| | | | |
|| 356.104,516.653.014,967.009.119,477.009.119,47RECURSOS SOB A GESTÃO DA PROCU| | | | |
|| 210.842,044.005.526,574.216.368,614.216.368,61PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 145.262,471.447.488,391.592.750,861.592.750,86OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
|| 0,001.200.000,001.200.000,001.200.000,00INVERSÕES FINANCEIRAS| | | | |
||| | | | |
|| 1.960.139,68190.305.347,24192.265.486,92192.265.486,92RECURSOS SOB A GESTÃO DA SECRE| | | | |
|| 1.556.789,52183.000.784,14184.557.573,66184.557.573,66PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS| | | | |
|| 403.350,167.304.563,107.707.913,267.707.913,26OUTRAS DESPESAS CORRENTES| | | | |
||| | | | |
|| 0,000,00RESERVA DE CONTINGÊNCIA| | | | |
|| 0,000,00RESERVAS| | | | |
||| | | | |
|| 176.980.737,00176.980.737,00176.980.737,00RESERVA DO REGIME PRÓPRIO DE P| | | | |
|| 176.980.737,00176.980.737,00176.980.737,00RESERVAS| | | | |
||| | | | |

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ||
|||||||
||6.431.844.064,86 56.574.066,94 6.488.418.131,80 5.337.440.699,42 1.150.977.432,38T O T A L  G E R A L| | | | |
||| | | | |
|| -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |1500 - SECRETARIA DE FINANÇAS
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| SECRETARIA DE FINANÇAS - 1501 |||| |

61.837.065,66| || | | |ADMINISTRAÇÃO DIRETA 61.699.326,66 137.739,00
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
137.739,00 61.837.065,6661.699.326,66T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |1800 - SECRETARIA DE SAÚDE
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| SECRETARIA DE SAÚDE - 1801 |||| |
| || | | |ADMINISTRAÇÃO DIRETA
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |2300 - SECRETARIA DE SANEAMENTO
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| SECRETARIA DE SANEAMENTO - 2301 |||| |

37.517.011,37| || | | |ADMINISTRAÇÃO DIRETA 5.049.054,74 32.467.956,63
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
32.467.956,63 37.517.011,375.049.054,74T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |4500 - SECRETARIA DE FINANÇAS - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| FUNDO ESPECIAL DE INCREMENTO 4502 |||| |
| || | | |À ARRECADAÇÃO TRIBUTÁRIA - 
| || | | |FEIAT 902.680,08 902.680,08
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
902.680,08902.680,08T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO 5012 |||| |
| || | | |DE INTERESSE SOCIAL - FMHIS
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |5900 - SECRETARIA DE DESENV. SOCIAL, JUVENTUDE, POLÍT. SOBRE DROGAS E DIR. HUMANOS - ADM. SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| FUNDO MUNICIPAL DE JUVENTUDE 5906 |||| |
| || | | |- FMJ
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |6100 - SECRETARIA PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| FUNDO PREVIDENCIÁRIO - 6102 |||| |

162.527.048,88| || | | |RECIPREV 162.527.048,88
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
162.527.048,88162.527.048,88T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |2000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 2001 |||| |

41.762.284,32| || | | |- ADMINISTRAÇÃO DIRETA 37.611.005,66 4.151.278,66
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
4.151.278,66 41.762.284,3237.611.005,66T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |2900 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, JUVENTUDE, POLÍTICAS SOBRE DROGAS E DIREITOS HUMANOS
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| SECRETARIA DE DESENV SOCIAL, 2901 |||| |
| || | | |JUVENTUDE, POLÍT. SOBRE 
| || | | |DROGAS E DIR. HUMANOS - 

29.834.873,29| || | | |ADMINISTRAÇÃO DIRETA 29.834.873,29
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
29.834.873,2929.834.873,29T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |3200 - SECRETARIA DE CULTURA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| SECRETARIA DE CULTURA - 3201 |||| |

15.514.159,06| || | | |ADMINISTRAÇÃO DIRETA 15.514.159,06
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
15.514.159,0615.514.159,06T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |5100 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, CIÊNCIAS E TECNOLOGIA - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| FUNDO DE REVITALIZAÇÃO DO 5103 |||| |

1.055.326,90| || | | |BAIRRO DO RECIFE - FRBR 10.200,00 1.045.126,90
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
1.045.126,90 1.055.326,9010.200,00T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |5900 - SECRETARIA DE DESENV. SOCIAL, JUVENTUDE, POLÍT. SOBRE DROGAS E DIR. HUMANOS - ADM. SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| FUNDO MUNICIPAL DE 5901 |||| |

48.840.518,25| || | | |ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS 46.313.844,44 2.526.673,81
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
2.526.673,81 48.840.518,2546.313.844,44T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |6100 - SECRETARIA PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| 400.954.638,12400.954.638,12FUNDO FINANCEIRO - RECIFIN6103 |||| |
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
400.954.638,12400.954.638,12T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |6900 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL E MEIO AMBIENTE - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| FUNDO MUNICIPAL DE FOMENTO 6903 |||| |
| || | | |AO EMPREENDEDORISMO - RECIFE 
| || | | |ACREDITA - FMFE
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |0900 - ASSESSORIA ESPECIAL DO PREFEITO
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| ASSESSORIA ESPECIAL DO 0901 |||| |
| || | | |PREFEITO - ADMINISTRAÇÃO 
| || | | |DIRETA 2.321.722,18 14.070,00 2.335.792,18
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
14.070,00 2.335.792,182.321.722,18T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |3300 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| SECRETARIA DE PLANEJAMENTO 3301 |||| |

11.498.151,69| || | | |URBANO - ADMINISTRAÇÃO DIRETA 9.267.062,07 2.231.089,62
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
2.231.089,62 11.498.151,699.267.062,07T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |3900 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE 3901 |||| |
| || | | |E SUSTENTABILIDADE - 
| || | | |ADMINISTRAÇÃO DIRETA 15.333.434,33 134.753,08 15.468.187,41
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
134.753,08 15.468.187,4115.333.434,33T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |4300 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| FUNDO ESPECIAL DE APOIO À 4302 |||| |
| || | | |PROCURADORIA DO MUNICÍPIO DO 
| || | | |RECIFE - FEAPMR 3.667.153,53 3.667.153,53
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
3.667.153,533.667.153,53T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |4500 - SECRETARIA DE FINANÇAS - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| EMPRESA MUNICIPAL DE 4501 |||| |

69.206.383,82| || | | |INFORMÁTICA - EMPREL 59.951.986,03 9.254.397,79
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
9.254.397,79 69.206.383,8259.951.986,03T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |4800 - SECRETARIA DE SAÚDE - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - 4801 |||| |

###############| || | | |FMS 1.126.269.167,93 16.157.086,86
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
16.157.086,86 ###############1.126.269.167,93T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |4900 - SECRETARIA DO TRABALHO, QUALIFICAÇÃO E EMPREENDEDORISMO - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| FUNDO MUNICIPAL DE FOMENTO 4902 |||| |
| || | | |AO EMPREENDEDORISMO - RECIFE 
| || | | |ACREDITA - FMFE
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| AUTARQUIA DE MANUTENÇÃO E 5010 |||| |

611.636.334,27| || | | |LIMPEZA URBANA - EMLURB 501.422.847,33 110.213.486,94
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
110.213.486,94 611.636.334,27501.422.847,33T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |5300 - SECRETARIA DE SANEAMENTO - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| FUNDO MUNICIPAL DE 5302 |||| |

7.118.202,53| || | | |SANEAMENTO - FMSAN 2.109.955,80 5.008.246,73
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
5.008.246,73 7.118.202,532.109.955,80T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |5900 - SECRETARIA DE DESENV. SOCIAL, JUVENTUDE, POLÍT. SOBRE DROGAS E DIR. HUMANOS - ADM. SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| FUNDO MUNICIPAL DA CRIANÇA E 5903 |||| |

3.193.257,53| || | | |DO ADOLESCENTE - FMCA 3.152.582,73 40.674,80
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
40.674,80 3.193.257,533.152.582,73T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |6400 - SECRETARIA DE MOBILIDADE E CONTROLE URBANO - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| FUNDO DE DESENVOLVIMENTO 6403 |||| |

43.478,68| || | | |URBANO - FDU 43.478,68
| | | | | |
| AUTARQUIA DE SERVIÇOS 6410 |||| |

39.760.291,38| || | | |URBANOS DO RECIFE - CSURB 36.120.980,33 3.639.311,05
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
3.639.311,05 39.803.770,0636.164.459,01T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |6900 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL E MEIO AMBIENTE - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| FUNDO MUNICIPAL DE 6902 |||| |
| || | | |DESENVOLVIMENTO DA ECONOMIA 
| || | | |POPULAR E SOLIDÁRIA - FUNDO 
| || | | |RECIFE SOL
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |3100 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 3101 |||| |
| || | | |E GESTÃO DE PESSOAS - 
| || | | |ADMINISTRAÇÃO DIRETA 43.618.560,81 3.652.454,27 47.271.015,08
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
3.652.454,27 47.271.015,0843.618.560,81T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |5900 - SECRETARIA DE DESENV. SOCIAL, JUVENTUDE, POLÍT. SOBRE DROGAS E DIR. HUMANOS - ADM. SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS 5905 |||| |

1.658.411,65| || | | |DA PESSOA IDOSA 1.475.025,65 183.386,00
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
183.386,00 1.658.411,651.475.025,65T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |6400 - SECRETARIA DE MOBILIDADE E CONTROLE URBANO - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| AUTARQUIA DE TRÂNSITO E 6409 |||| |
| || | | |TRANSPORTE URBANO DO RECIFE 
| || | | |- CTTU 78.078.378,13 9.931.093,18 88.009.471,31
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
9.931.093,18 88.009.471,3178.078.378,13T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |8000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNCÍPIO
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| RECURSOS SOB A GESTÃO DA 8002 |||| |
| || | | |PROCURADORIA GERAL DO 
| || | | |MUNÍCIPIO 5.453.014,96 1.200.000,00 6.653.014,96
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
1.200.000,00 6.653.014,965.453.014,96T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |1000 - GABINETE DO PREFEITO
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| GABINETE DO PREFEITO - 1001 |||| |

7.734.672,86| || | | |ADMINISTRAÇÃO DIRETA 7.719.316,01 15.356,85
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
15.356,85 7.734.672,867.719.316,01T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |1400 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - 1401 |||| |

###############| || | | |ADMINISTRAÇÃO DIRETA 980.250.711,51 95.782.740,09
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
95.782.740,09 ###############980.250.711,51T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |2400 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| CONTROLADORIA GERAL DO 2401 |||| |
| || | | |MUNICÍPIO - ADMINISTRAÇÃO 
| || | | |DIRETA 9.750.876,61 228.512,98 9.979.389,59
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
228.512,98 9.979.389,599.750.876,61T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |2800 - GABINETE DE REPRESENTAÇÃO EM BRASÍLIA E RELAÇÕES INTERNACIONAIS
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| REPRESENTAÇÃO EM BRASÍLIA E 2801 |||| |
| || | | |RELAÇÕES INTERNACIONAIS - 
| || | | |ADMINISTRAÇÃO DIRETA 888.751,31 888.751,31
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
888.751,31888.751,31T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |5900 - SECRETARIA DE DESENV. SOCIAL, JUVENTUDE, POLÍT. SOBRE DROGAS E DIR. HUMANOS - ADM. SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS 5904 |||| |
| || | | |HUMANOS - FMDH
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |8000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNCÍPIO
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| RECURSOS SOB A GESTÃO DA 8001 |||| |

253.757.107,91| || | | |SECRETARIA DE FINANÇAS 170.094.072,57 83.663.035,34
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
83.663.035,34 253.757.107,91170.094.072,57T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |9000 - RESERVAS
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| RESERVA DO REGIME PRÓPRIO DE 9002 |||| |
| || | | |PREVIDÊNCIA DO SERVIDOR - 
| || | | |RPPS
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |2100 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| SECRETARIA DE 2101 |||| |
| || | | |DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, 
| || | | |CIÊNCIA, TECNOLOGIA E 
| || | | |INOVAÇÃO - ADMINISTRAÇÃO 
| || | | |DIRETA 3.013.668,99 3.098.805,00 6.112.473,99
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
3.098.805,00 6.112.473,993.013.668,99T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |2200 - SECRETARIA DA MULHER
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| SECRETARIA DA MULHER - 2201 |||| |

4.254.329,03| || | | |ADMINISTRAÇÃO DIRETA 4.224.329,05 29.999,98
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
29.999,98 4.254.329,034.224.329,05T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |2500 - SECRETARIA DE GOVERNO E PARTICIPAÇÃO SOCIAL
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| SECRETARIA DE GOVERNO E 2501 |||| |
| || | | |PARTICIPAÇÃO SOCIAL - 
| || | | |ADMINISTRAÇÃO DIRETA 74.661.553,36 133.076,92 74.794.630,28
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
133.076,92 74.794.630,2874.661.553,36T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |3700 - SECRETARIA DE HABITAÇÃO
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| 3.523.351,131.082.187,152.441.163,98SECRETARIA DE HABITAÇÃO3701 |||| |
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
1.082.187,15 3.523.351,132.441.163,98T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |4300 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO 4301 |||| |

1.063.145,56| || | | |CONSUMIDOR - FUNDEC 1.045.237,56 17.908,00
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
17.908,00 1.063.145,561.045.237,56T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |5100 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, CIÊNCIAS E TECNOLOGIA - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| FUNDO MUNICIPAL DE 5101 |||| |
| || | | |DESENVOLVIMENTO DA ECONOMIA 
| || | | |POPULAR E SOLIDÁRIA - FUNDO 
| || | | |RECIFE SOL
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |5600 - GABINETE DE PROJETOS ESPECIAIS - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| FUNDO MUNI. DE INVEST EM 5601 |||| |
| || | | |INFRA URBANA EDUC. SAÚDE 
| || | | |MEIO AMB. SUSTENTABILIDADE 

16.087,18| || | | |SEG. E DESENV. SOCIAL 16.087,18
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
16.087,18 16.087,18T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |6200 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| FUNDO DE INCENTIVO À CULTURA 6202 |||| |
| || | | |- FIC
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |6700 - SECRETARIA DE HABITAÇÃO - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO 6701 |||| |
| || | | |DE INTERESSE SOCIAL - FMHIS
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |9000 - RESERVAS
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| RESERVA DE CONTINGÊNCIA9001 |||| |
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |0100 - CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| 152.287.545,421.432.872,69150.854.672,73CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE0101 |||| |
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
1.432.872,69 152.287.545,42150.854.672,73T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |1300 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| PROCURADORIA GERAL DO 1301 |||| |
| || | | |MUNICÍPIO - ADMINISTRAÇÃO 
| || | | |DIRETA 43.845.632,84 25.860,81 43.871.493,65
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
25.860,81 43.871.493,6543.845.632,84T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |4900 - SECRETARIA DO TRABALHO, QUALIFICAÇÃO E EMPREENDEDORISMO - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| FUNDO MUNICIPAL DE 4901 |||| |
| || | | |DESENVOLVIMENTO DA ECONOMIA 
| || | | |POPULAR E SOLIDÁRIA - FUNDO 
| || | | |RECIFE SOL
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| 461.772,2411.270,00450.502,24FUNDO MUNICIPAL DO PREZEIS5008 |||| |
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
11.270,00 461.772,24450.502,24T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |5100 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, CIÊNCIAS E TECNOLOGIA - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| FUNDO MUNICIPAL DE FOMENTO 5102 |||| |
| || | | |AO EMPREENDEDORISMO - RECIFE 
| || | | |ACREDITA - FMFE
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |6100 - SECRETARIA PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| AUTARQUIA MUNICIPAL DE 6101 |||| |
| || | | |PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA À 
| || | | |SAÚDE DOS SERVIDORES 73.975.027,55 158.505,61 74.133.533,16
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
158.505,61 74.133.533,1673.975.027,55T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |6900 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL E MEIO AMBIENTE - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| FUNDO MUNICIPAL DE MEIO 6901 |||| |

2.485.270,34| || | | |AMBIENTE - FMMA 2.485.270,34
| | | | | |
| FUNDO DE REVITALIZAÇÃO DO 6904 |||| |
| || | | |BAIRRO DO RECIFE - FRBR
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
2.485.270,342.485.270,34T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |1200 - GABINETE DO VICE-PREFEITO
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| GABINETE DO VICE-PREFEITO - 1201 |||| |

1.918.609,78| || | | |ADMINISTRAÇÃO DIRETA 1.918.609,78
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
1.918.609,781.918.609,78T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 2

6
2
8
6
8
ff-0

eec-4
9
a1

-8
4
6
9
-5

f9
3
e8

2
1
7
f8

a



PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |1900 - SECRETARIA DO TRABALHO, QUALIFICAÇÃO E EMPREENDEDORISMO
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| SECRETARIA DO TRABALHO, 1901 |||| |
| || | | |QUALIFICAÇÃO E 
| || | | |EMPREENDEDORISMO - 

5.980.292,38| || | | |ADMINISTRAÇÃO DIRETA 5.880.291,78 100.000,60
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
100.000,60 5.980.292,385.880.291,78T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |2600 - GABINETE DE PROJETOS ESPECIAIS
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| GABINETE DE PROJETOS 2601 |||| |
| || | | |ESPECIAIS - ADMINISTRAÇÃO 
| || | | |DIRETA 5.972.778,92 52.201.018,07 58.173.796,99
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
52.201.018,07 58.173.796,995.972.778,92T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |2700 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E 2701 |||| |

5.560.848,16| || | | |GESTÃO - ADMINISTRAÇÃO DIRETA 4.934.907,03 625.941,13
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
625.941,13 5.560.848,164.934.907,03T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |3400 - SECRETARIA DE MOBILIDADE E CONTROLE URBANO
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| SECRETARIA DE MOBILIDADE E 3401 |||| |
| || | | |CONTROLE URBANO - 
| || | | |ADMINISTRAÇÃO DIRETA 76.186.731,18 327.909,00 76.514.640,18
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
327.909,00 76.514.640,1876.186.731,18T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |3500 - SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTES E LAZER
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| SECRETARIA DE TURISMO, 3501 |||| |
| || | | |ESPORTES E LAZER - 
| || | | |ADMINISTRAÇÃO DIRETA 43.548.640,31 5.197.824,15 48.746.464,46
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
5.197.824,15 48.746.464,4643.548.640,31T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |3600 - GABINETE DE IMPRENSA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| GABINETE DE IMPRENSA - 3601 |||| |

5.003.513,79| || | | |ADMINISTRAÇÃO DIRETA 4.983.657,51 19.856,28
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
19.856,28 5.003.513,794.983.657,51T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |3800 - SECRETARIA DE SEGURANÇA URBANA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| SECRETARIA DE SEGURANÇA 3801 |||| |

73.567.826,20| || | | |URBANA - ADMINISTRAÇÃO DIRETA 73.265.332,38 302.493,82
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
302.493,82 73.567.826,2073.265.332,38T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |5000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| AUTARQUIA DE URBANIZAÇÃO DO 5011 |||| |

204.730.539,09| || | | |RECIFE - URB RECIFE 129.322.916,61 75.407.622,48
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
75.407.622,48 204.730.539,09129.322.916,61T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |6200 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| FUNDAÇÃO DE CULTURA DA 6201 |||| |

104.850.809,16| || | | |CIDADE DO RECIFE - FCCR 102.097.196,63 2.753.612,53
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
2.753.612,53 104.850.809,16102.097.196,63T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |6400 - SECRETARIA DE MOBILIDADE E CONTROLE URBANO - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| CONSÓRCIO DE TRANSPORTES DA 6408 |||| |
| || | | |REGIÃO METROPOLITANA DO 
| || | | |RECIFE - CTM
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

DGCM - DIRETORIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICÍPIO
| ||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |8000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNCÍPIO
| DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADES ORCAMENTARIAS E CATEGORIA ECONÔMICA |
| |
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| |||||
| |CODIGO | E S P E C I F I C A C Ã O | C O R R E N T E S | C A P I T A L | T O T A L
| || | | |

||-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
| | | | | |
| RECURSOS SOB A GESTÃO DA 8003 |||| |
| || | | |SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 
| || | | |E GESTÃO DE PESSOAS 190.305.347,24 190.305.347,24
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
190.305.347,24190.305.347,24T O T A L ||| |

||| |
----------------------------------------------------------------

|| | |
5.337.440.699,42524.621.321,984.812.819.377,44 || | |T O T A L  G E R A L

|| | |
----------------------------------------------------------------
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ||
CONSOLIDACAO GERAL DA DESPESA POR SUA NATUREZA ||

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ||
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ||

| | |---------- D E S P E S A ---------- ||
||||CODIGO E S P E C I F I C A C A O FIXADA REALIZADA DIFERENCA ||
|||| ||

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ||
|| | | | |

238.789.241,944.497.509.662,414.736.298.904,35DESPESAS CORRENTES3.0.00.00 || | | | |
35.829.626,792.402.224.962,452.438.054.589,24PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS3.1.00.00 || | | | |
35.829.613,092.402.116.698,802.437.946.311,89APLICAÇÕES DIRETAS3.1.90.00 || | | | |
14.609.975,73450.979.258,69465.589.234,42APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E 3.1.90.01 || | | | |

REFORMAS DOS MILITARES ||||| |
3.947.998,7585.899.628,1589.847.626,90PENSÕES DO RPPS E DO MILITAR3.1.90.03 || | | | |

651.316,1665.709.234,4666.360.550,62CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO3.1.90.04 || | | | |
152.535,8818.006.807,6218.159.343,50OUTROS BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS DO SERVIDOR OU 3.1.90.05 || | | | |

DO MILITAR ||||| |
11.628.814,581.388.416.806,721.400.045.621,30VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL3.1.90.11 || | | | |
2.227.448,57115.212.645,71117.440.094,28CONTRIBUIÇÕES PATRONAIS3.1.90.13 || | | | |
1.628.908,20233.009.636,49234.638.544,69OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL3.1.90.16 || | | | |

0,10274.733,79274.733,89DEPÓSITOS COMPULSÓRIOS3.1.90.67 || | | | |
213.805,6322.429.318,3922.643.124,02SENTENÇAS JUDICIAIS3.1.90.91 || | | | |
17.446,6317.080.504,7617.097.951,39DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES3.1.90.92 || | | | |
24.000,59933.005,11957.005,70INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS3.1.90.94 || | | | |

727.362,274.165.118,914.892.481,18RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO3.1.90.96 || | | | |
13,70108.263,65108.277,35RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO3.1.91.96 || | | | |

51.842,5875.286.034,4675.337.877,04JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA3.2.00.00 || | | | |
51.842,5875.286.034,4675.337.877,04APLICAÇÕES DIRETAS3.2.90.00 || | | | |
51.842,5463.954.201,4164.006.043,95JUROS SOBRE A DÍVIDA POR CONTRATO3.2.90.21 || | | | |

0,0411.331.833,0511.331.833,09OUTROS ENCARGOS SOBRE A DÍVIDA POR CONTRATO3.2.90.22 || | | | |
202.907.772,572.019.998.665,502.222.906.438,07OUTRAS DESPESAS CORRENTES3.3.00.00 || | | | |

2.323.184,75206.574.047,87208.897.232,62TRANSFERÊNCIAS À INSTITUIÇÕES PRIVADAS SEM FINS 3.3.50.00 || | | | |
||||| |LUCRATIVOS

2.323.184,46196.429.812,49198.752.996,95SUBVENÇÕES SOCIAIS3.3.50.43 || | | | |
0,2910.144.235,3810.144.235,67DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES3.3.50.92 || | | | |

200.479.587,821.806.843.182,632.007.322.770,45APLICAÇÕES DIRETAS3.3.90.00 || | | | |
3.900,00117.333,25121.233,25OUTROS BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO 3.3.90.08 || | | | |

MILITAR ||||| |
88.217,20808.800,82897.018,02DIÁRIAS-CIVIL3.3.90.14 || | | | |

42.073.701,26235.711.924,75277.785.626,01MATERIAL DE CONSUMO3.3.90.30 || | | | |
0,001.183.345,001.183.345,00PREMIAÇÕES CULTURAIS, ARTÍSTICAS, CIENTÍFICAS, 3.3.90.31 || | | | |

DESPORTIVAS E OUTRAS ||||| |
858.865,5420.291.589,8621.150.455,40MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO 3.3.90.32 || | | | |

GRATUITA ||||| |
2.858.882,0925.712.114,0428.570.996,13PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO3.3.90.33 || | | | |

244.212,5412.907.864,4713.152.077,01SERVIÇOS DE CONSULTORIA3.3.90.35 || | | | |
1.666.402,1616.727.057,5618.393.459,72OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA3.3.90.36 || | | | |

17.348.469,38365.630.609,11382.979.078,49LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA3.3.90.37 || | | | |
125.659.030,66788.012.208,29913.671.238,95OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA3.3.90.39 || | | | |

5.305.097,5250.713.606,8456.018.704,36SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 3.3.90.40 || | | | |
COMUNICAÇÃO - PJ ||||| |

531.290,0647.094.649,9747.625.940,03OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS3.3.90.47 || | | | |
76.739,6420.716.418,9020.793.158,54OUTROS AUXÍLIOS FINANCEIROS A PESSOAS FÍSICAS3.3.90.48 || | | | |

1.140.477,4221.983.317,8023.123.795,22AUXÍLIO-TRANSPORTE3.3.90.49 || | | | |
2.300,00179.581,98181.881,98DEPÓSITOS COMPULSÓRIOS3.3.90.67 || | | | |

161.723,1615.492.311,3015.654.034,46SENTENÇAS JUDICIAIS3.3.90.91 || | | | |
1.109.953,03170.691.495,20171.801.448,23DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES3.3.90.92 || | | | |
1.350.326,1612.868.953,4914.219.279,65INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES3.3.90.93 || | | | |

105.000,006.581.435,006.686.435,00SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 3.3.91.40 || | | | |
COMUNICAÇÃO - PJ ||||| |

||||| |
|| | | | |

735.012.384,22522.215.859,701.257.228.243,92DESPESAS DE CAPITAL4.0.00.00 || | | | |
734.644.437,05427.412.752,081.162.057.189,13INVESTIMENTOS4.4.00.00 || | | | |

0,293.180.998,263.180.998,55TRANSFERÊNCIAS À INSTITUIÇÕES PRIVADAS SEM FINS 4.4.50.00 || | | | |
||||| |LUCRATIVOS

0,293.180.998,263.180.998,55AUXÍLIOS4.4.50.42 || | | | |
734.644.436,76424.231.753,821.158.876.190,58APLICAÇÕES DIRETAS4.4.90.00 || | | | |

31.281,8022.039.066,7622.070.348,56MATERIAL DE CONSUMO4.4.90.30 || | | | |
36.490.616,4014.311.326,7650.801.943,16SERVIÇOS DE CONSULTORIA4.4.90.35 || | | | |

52.920,0022.680,0075.600,00OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA4.4.90.36 || | | | |
87.872.632,9781.887.669,01169.760.301,98OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA4.4.90.39 || | | | |

350,383.553.491,223.553.841,60SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 4.4.90.40 || | | | |
COMUNICAÇÃO - PJ ||||| |

42.933,15312.112,85355.046,00OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS4.4.90.47 || | | | |
493.363.036,56132.919.906,79626.282.943,35OBRAS E INSTALAÇÕES4.4.90.51 || | | | |
112.149.567,4065.848.180,47177.997.747,87EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE4.4.90.52 || | | | |

2.276.344,1658.668.639,2960.944.983,45AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS4.4.90.61 || | | | |
0,00444.126,13444.126,13SENTENÇAS JUDICIAIS4.4.90.91 || | | | |

2.241.023,6737.936.688,6640.177.712,33DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES4.4.90.92 || | | | |
123.730,276.287.865,886.411.596,15INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES4.4.90.93 || | | | |
50.000,005.300.000,005.350.000,00INVERSÕES FINANCEIRAS4.5.00.00 || | | | |
50.000,005.300.000,005.350.000,00APLICAÇÕES DIRETAS4.5.90.00 || | | | |

0,004.100.000,004.100.000,00AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS4.5.90.61 || | | | |
50.000,000,0050.000,00CONCESSÃO DE EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS4.5.90.66 || | | | |

0,001.200.000,001.200.000,00SENTENÇAS JUDICIAIS4.5.90.91 || | | | |
317.947,1789.503.107,6289.821.054,79AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA4.6.00.00 || | | | |
317.947,1789.503.107,6289.821.054,79APLICAÇÕES DIRETAS4.6.90.00 || | | | |
317.947,1789.503.107,6289.821.054,79PRINCIPAL DA DÍVIDA CONTRATUAL RESGATADO4.6.90.71 || | | | |

||||| |
|| | | | |

176.980.737,000,00176.980.737,00RESERVAS9.0.00.00 || | | | |
176.980.737,000,00176.980.737,00RESERVAS9.9.00.00 || | | | |
176.980.737,000,00176.980.737,00A DEFINIR9.9.99.00 || | | | |
176.980.737,000,00176.980.737,00RESERVA9.9.99.99 || | | | |

||||| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ||
CONSOLIDACAO GERAL DA DESPESA POR SUA NATUREZA ||

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ||
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ||

| | |---------- D E S P E S A ---------- ||
||||CODIGO E S P E C I F I C A C A O FIXADA REALIZADA DIFERENCA ||
|||| ||

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ||
||| ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

||| |
6.170.507.885,27 5.019.725.522,11 1.150.782.363,16S U B T O T A I S ||| |

| ||| |
--------------------------------------------------------| |

| |---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
285.774.199,91APLICAÇÃO DIRETA DECORRENTE DE OPERAÇÃO ENTRE ORGÃOS|| 3.1.91.00| | || |285.919.032,67

144.832,76285.774.199,91  OBRIGAÇÕES PATRONAIS| || |||| 3.1.91.13 285.919.032,67
| 0,00  DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 0,00| |||| 3.1.91.92 0,00
||| APLICAÇÃO DIRETA DECORRENTE DE OPERAÇÃO ENTRE ORGÃOS 47.871,281.596.886,581.644.757,86 ||| 3.2.91.00
||  JUROS SOBRE A DÍVIDA POR CONTRATO| 47.871,281.596.886,581.644.757,86 ||| 3.2.91.21

1.371,4627.938.628,54APLICAÇÃO DIRETA DECORRENTE DE OPERAÇÃO ENTRE ORGÃOS|3.3.91.00| | || |27.940.000,00
1.371,4627.938.628,54  OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA|3.3.91.39| | || |27.940.000,00

|| APLICAÇÃO DIRETA DECORRENTE DE OPERAÇÃO ENTRE ORGÃOS 0,00||| |0,004.4.91.00 0,00
||   OBRAS E INSTALAÇÕES 0,00||| |0,000,004.4.91.51

|993,722.405.462,282.406.456,00APLICAÇÃO DIRETA DECORRENTE DE OPERAÇÃO ENTRE ORGÃOS ||||| 4.6.91.00
|993,722.405.462,282.406.456,00  PRINCIPAL DA DÍVIDA CONTRATUAL RESGATADO ||||| 4.6.91.71

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
|| ||

195.069,22317.715.177,31 || ||S U B T O T A I S 317.910.246,53
|| ||

|--------------------------------------------------------
5.337.440.699,42 1.150.977.432,386.488.418.131,80T O T A I S
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

01.00 - CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|01 | 152.287.545,42134.713.790,880,00LEGISLATIVA || | |
| 17.573.754,54| ||| |
| |||||
|31 | 30.638.899,6430.638.899,64AÇÃO LEGISLATIVA || | |
| |||||
| |||||
|4101 30.638.899,6430.638.899,64AÇÃO LEGISLATIVA |||||
| |||||
| |||||
| || 30.638.899,6430.638.899,64DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES LEGISLATIVAS0101.013141012001 || |
| |||||
|122 | 102.971.837,90102.971.837,900,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|4101 0,000,00AÇÃO LEGISLATIVA |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00IMPLANTAÇÃO DA NOVA SEDE DA CÂMARA MUNICIPAL 0101.0112241011034 || |
| |DO RECIFE (LEI 17.853/2012) |||| |
| |||||
|4102 102.971.837,90102.971.837,90GESTÃO ADMINISTRATIVA DA CÂMARA MUNICIPAL DO |||||
| RECIFE |||||
| |||||
| || 102.971.837,90102.971.837,90APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA CÂMARA 0101.0112241022002 || |
| |MUNICIPAL DO RECIFE |||| |
| |||||
|272 | 1.542.091,32PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO || | |
| 1.542.091,32| |||| |
| |||||
| |||||
|4103 1.542.091,32GESTÃO DOS ENCARGOS DA CÂMARA MUNICIPAL DO |||||

1.542.091,32| RECIFE |||||
| |||||
| || 1.542.091,32ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDO0101.0127241039019 || |
| 1.542.091,32|MUNICIPAL DO RECIFE |||| |
| |||||
|273 | 15.993.625,54PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR || | |
| 15.993.625,54| |||| |
| |||||
| |||||
|4103 15.993.625,54GESTÃO DOS ENCARGOS DA CÂMARA MUNICIPAL DO |||||

15.993.625,54| RECIFE |||||
| |||||
| || 15.993.625,54ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDO0101.0127341039020 || |
| 15.993.625,54|MUNICIPAL DO RECIFE |||| |
| |||||
|846 | 1.141.091,021.103.053,34OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 38.037,68| |||| |
| |||||
| |||||
|4103 1.141.091,021.103.053,34GESTÃO DOS ENCARGOS DA CÂMARA MUNICIPAL DO |||||

38.037,68| RECIFE |||||
| |||||
| || 316.739,03316.739,03ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES DA 0101.0184641032154 || |
| |CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE |||| |
| || 722.900,75722.900,75CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA EM REGIME DE PARC0101.0184641032318 || |
| |CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE |||| |
| || 63.413,5663.413,56ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR DOS P0101.0184641032320 || |
| |CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE |||| |
| || 38.037,68ENCARGOS COM PENSIONISTAS DA CÂMARA 0101.0184641039016 || |
| 38.037,68|MUNICIPAL DO RECIFE |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 152.287.545,42134.713.790,880,00T O T A L   D O   O R G Ã O || |

17.573.754,54|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

09.00 - ASSESSORIA ESPECIAL DO PREFEITO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 2.335.792,182.335.792,18ADMINISTRAÇÃO || | |
| |||||
|122 | 2.335.792,182.335.792,18ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2160 2.233.695,432.233.695,43GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 2.233.695,432.233.695,43ASSESSORAMENTO GOVERNAMENTAL0901.0412221602064 || |
| |||||
|2161 102.096,75102.096,75GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 102.096,75102.096,75APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 0901.0412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 2.335.792,182.335.792,18T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

10.00 - GABINETE DO PREFEITO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 7.734.672,867.734.672,86ADMINISTRAÇÃO || | |
| |||||
|122 | 7.734.672,867.734.672,86ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2160 6.942.571,246.942.571,24GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 6.942.571,246.942.571,24ASSESSORAMENTO GOVERNAMENTAL1001.0412221602064 || |
| |||||
|2161 792.101,62792.101,62GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 20.256,5620.256,56GERENCIAMENTO DAS JUNTAS DE SERVIÇO MILITAR1001.0412221612017 || |
| || 771.845,06771.845,06APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 1001.0412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 7.734.672,867.734.672,86T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

12.00 - GABINETE DO VICE-PREFEITO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 1.918.609,781.918.609,78ADMINISTRAÇÃO || | |
| |||||
|122 | 1.918.609,781.918.609,78ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2160 1.716.055,581.716.055,58GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 1.716.055,581.716.055,58ASSESSORAMENTO GOVERNAMENTAL1201.0412221602064 || |
| |||||
|2161 202.554,20202.554,20GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 202.554,20202.554,20APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 1201.0412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
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| ||| |
|| 1.918.609,781.918.609,78T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

13.00 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|03 | 43.871.493,6543.871.493,65ESSENCIAL À JUSTIÇA || | |
| |||||
|91 | 34.583.025,8934.583.025,89DEFESA DA ORDEM JURÍDICA || | |
| |||||
| |||||
|2160 34.583.025,8934.583.025,89GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 34.583.025,8934.583.025,89COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS POLÍTI1301.039121602030 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|92 | 0,000,00REPRESENTAÇÃO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL || | |
| |||||
| |||||
|2160 0,000,00GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DA COBRANÇA DA DÍVID1301.039221602034 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|122 | 8.969.836,798.969.836,79ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 8.969.836,798.969.836,79GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 8.969.836,798.969.836,79APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 1301.0312221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|422 | 318.630,97318.630,97DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS || | |
| |||||
| |||||
|1222 318.630,97318.630,97PROMOÇÃO DOS DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA |||||
| |||||
| |||||
| || 318.630,97318.630,97MODERNIZAÇÃO E MANUTENÇÃO DO SERVIÇO DE 1301.0342212222031 || |
| |DEFESA DO CONSUMIDOR DO MUNICÍPIO |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 43.871.493,6543.871.493,65T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

14.00 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|12 | 1.076.033.451,60988.683.438,578.815.257,36EDUCAÇÃO || | |
| 78.534.755,67| ||| |
| |||||
|306 | 87.829.914,5787.829.914,57ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO || | |
| |||||
| |||||
|1207 87.829.914,5787.829.914,57SUPORTE E APOIO EFETIVOS PARA UMA EDUCAÇÃO |||||
| DE QUALIDADE |||||
| |||||
| || 87.829.914,5787.829.914,57ALIMENTAÇÃO ESCOLAR1401.1230612072127 || |
| |||||
|361 | 854.726.999,04771.966.602,494.225.640,88ENSINO FUNDAMENTAL || | |
| 78.534.755,67| |||| |
| |||||
| |||||
|1206 559.468.625,12559.468.625,12ORGANIZAÇÃO EFICAZ DO ENSINO E DA |||||
| APRENDIZAGEM |||||
| |||||
| || 4.770.313,014.770.313,01IMPLANTAÇÃO DE POLÍTICAS DE VALORIZAÇÃO E FOR1401.1236112062101 || |
| || 28.243.367,7328.243.367,73IMPLANTAÇÃO E MANUTENÇÃO DO QUADRO 1401.1236112062125 || |
| |TECNOLÓGICO NAS UNIDADES EDUCACIONAIS |||| |
| || 526.454.944,38526.454.944,38UNIVERSALIZAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DO ENSINO 1401.1236112062178 || |
| |FUNDAMENTAL |||| |
| |||||
|1207 41.698.096,9138.175.940,583.522.156,33SUPORTE E APOIO EFETIVOS PARA UMA EDUCAÇÃO |||||
| DE QUALIDADE |||||
| |||||
| || 3.522.156,333.522.156,33EXPANSÃO DA REDE FÍSICA DO ENSINO FUNDAMENTAL1401.1236112071043 || |
| || 38.175.940,5838.175.940,58ADEQUAÇÃO E MANUTENÇÃO FÍSICA DA REDE 1401.1236112072131 || |
| |MUNICIPAL DE ENSINO |||| |
| |||||
|1214 14.747.886,5614.747.886,56APOIO SOCIAL A ESTUDANTES DA REDE MUNICIPAL |||||
| DE ENSINO |||||
| |||||
| || 14.747.886,5614.747.886,56DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS SUPLEMENTARES 1401.1236112142107 || |
| |PARA O ENSINO NA REDE MUNICIPAL |||| |
| |||||
|2110 67.097.905,1367.097.905,13GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS DE EDUCAÇÃO |||||
| |||||
| |||||
| || 67.097.905,1367.097.905,13COORDENAÇÃO, EXECUÇÃO E SUPERVISÃO DAS 1401.1236121102035 || |
| |POLÍTICAS DE EDUCAÇÃO |||| |
| |||||
|2122 703.484,55703.484,55GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 703.484,55703.484,55DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO E DA GESTÃO 1401.1236121221023 || |
| |PÚBLICA NO MUNICÍPIO DO RECIFE |||| |
| |||||
|2167 83.697.943,3183.697.943,31GESTÃO ADMINISTRATIVA DO SETOR EDUCACIONAL |||||
| |||||
| |||||
| || 83.697.943,3183.697.943,31APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DE EDUCAÇÃO DA 1401.1236121672036 || |
| |REDE MUNICIPAL DE ENSINO |||| |
| |||||
|3103 87.313.057,468.778.301,79GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO SETOR |||||

78.534.755,67| EDUCACIONAL |||||
| |||||
| || 8.778.301,798.778.301,79ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES DO 1401.1236131032149 || |
| |SETOR EDUCACIONAL |||| |
| || 65.947.657,01ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 1401.1236131039021 || |
| 65.947.657,01|SERVIDORES - REGIME PRÓPRIO |||| |
| || 12.587.098,66ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 1401.1236131039022 || |
| 12.587.098,66|SERVIDORES - REGIME GERAL |||| |
| |||||
|365 | 117.332.905,14112.743.288,664.589.616,48EDUCAÇÃO INFANTIL || | |
| |||||
| |||||
|1206 112.743.288,66112.743.288,66ORGANIZAÇÃO EFICAZ DO ENSINO E DA |||||
| APRENDIZAGEM |||||
| |||||
| || 112.743.288,66112.743.288,66AMPLIAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO 1401.1236512062179 || |
| |INFANTIL |||| |
| |||||
|1207 4.589.616,484.589.616,48SUPORTE E APOIO EFETIVOS PARA UMA EDUCAÇÃO |||||
| DE QUALIDADE |||||
| |||||
| || 4.589.616,484.589.616,48EXPANSÃO DA REDE FÍSICA DO ENSINO INFANTIL 1401.1236512071036 || |
| |||||
|366 | 13.673.533,2513.673.533,25EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS || | |
| |||||
| |||||
|1206 13.673.533,2513.673.533,25ORGANIZAÇÃO EFICAZ DO ENSINO E DA |||||
| APRENDIZAGEM |||||
| |||||
| || 13.673.533,2513.673.533,25REALIZAÇÃO DE POLÍTICAS DE INCENTIVO À FORMAÇ1401.1236612062183 || |
| |||||
|367 | 2.470.099,602.470.099,60EDUCAÇÃO ESPECIAL || | |
| |||||
| |||||
|1206 2.470.099,602.470.099,60ORGANIZAÇÃO EFICAZ DO ENSINO E DA |||||
| APRENDIZAGEM |||||
| |||||
| || 2.470.099,602.470.099,60IMPLEMENTAÇÃO DE MECANISMOS DE INCLUSÃO ESCOL1401.1236712062182 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
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| ||| |
|| 1.076.033.451,60988.683.438,578.815.257,36T O T A L   D O   O R G Ã O || |

78.534.755,67|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

15.00 - SECRETARIA DE FINANÇAS ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 61.837.065,6661.837.065,660,00ADMINISTRAÇÃO || | |
| |||||
|122 | 1.294.458,011.294.458,010,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2122 0,000,00GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO E DA GESTÃO 1501.0412221221023 || |
| |PÚBLICA NO MUNICÍPIO DO RECIFE |||| |
| |||||
|2161 1.294.458,011.294.458,01GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 1.294.458,011.294.458,01APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 1501.0412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|123 | 60.530.613,9560.530.613,95ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA || | |
| |||||
| |||||
|2160 60.530.613,9560.530.613,95GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 60.530.613,9560.530.613,95COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DAS POLÍTICAS 1501.0412321602041 || |
| |TRIBUTÁRIA  E FINANCEIRA DO MUNICÍPIO |||| |
| |||||
|128 | 11.993,7011.993,70FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS || | |
| |||||
| |||||
|2161 11.993,7011.993,70GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 11.993,7011.993,70CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS1501.0412821612301 || |
| |||||
|129 | 0,000,00ADMINISTRAÇÃO DE RECEITAS || | |
| |||||
| |||||
|2122 0,000,00GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA E FISCAL DO 1501.0412921221040 || |
| |MUNICÍPIO |||| |
| |||| |
| | || | |
|28 | 0,00ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 0,00| ||| |
| |||||
|846 | 0,00OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 0,00| |||| |
| |||||
| |||||
|2122 0,00GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE |||||

0,00| |||||
| |||||
| || 0,00CONSTITUIÇÃO E AUMENTO DE CAPITAL SOCIAL1501.2884621229032 || |
| 0,00| |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 61.837.065,6661.837.065,660,00T O T A L   D O   O R G Ã O || |

0,00|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

18.00 - SECRETARIA DE SAÚDE ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|10 | 0,000,00SAÚDE || | |
| |||||
|122 | 0,000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2165 0,000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DO SISTEMA MUNICIPAL |||||
| DE SAÚDE |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DE SAÚDE1801.1012221652078 || |
| |||||
|301 | 0,000,00ATENÇÃO BÁSICA || | |
| |||||
| |||||
|2107 0,000,00GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS DE SAÚDE |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS 1801.1030121072074 || |
| |POLÍTICAS DE SAÚDE |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 0,000,00T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

19.00 - SECRETARIA DO TRABALHO, QUALIFICAÇÃO E EMPREENDEDORISMO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|11 | 5.980.292,385.980.292,38TRABALHO || | |
| |||||
|122 | 2.980.966,952.980.966,95ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2160 2.147.843,742.147.843,74GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 2.147.843,742.147.843,74COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS POLÍTI1901.1112221602250 || |
| |POLÍTICAS DE SAÚDE |||| |
| |||||
|2161 833.123,21833.123,21GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 833.123,21833.123,21APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 1901.1112221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|363 | 2.999.325,432.999.325,43ENSINO PROFISSIONAL || | |
| |||||
| |||||
|1320 2.999.325,432.999.325,43PROMOÇÃO SOCIAL E PROFISSIONAL PARA GERAÇÃO |||||
| DE TRABALHO E RENDA |||||
| |||||
| || 2.999.325,432.999.325,43QUALIFICAÇÃO SOCIAL PROFISSIONAL E DIFUSÃO DO1901.1136313202992 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 5.980.292,385.980.292,38T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

20.00 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|15 | 41.762.284,3241.738.434,3223.850,00URBANISMO || | |
| |||||
|122 | 111.365,37111.365,37ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 111.365,37111.365,37GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 111.365,37111.365,37APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 2001.1512221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|182 | 33.249.526,7233.249.526,72DEFESA CIVIL || | |
| |||||
| |||||
|1303 33.249.526,7233.249.526,72GESTÃO DE RISCO EM ENCOSTAS E ALAGADOS |||||
| |||||
| |||||
| || 33.249.526,7233.249.526,72DEFESA CIVIL PERMANENTE2001.1518213032211 || |
| |||||
|451 | 23.850,0023.850,00INFRA-ESTRUTURA URBANA || | |
| |||||
| |||||
|1313 23.850,0023.850,00REQUALIFICAÇÃO DE ÁREAS DE BAIXA RENDA |||||
| |||||
| |||||
| || 23.850,0023.850,00REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA2001.1545113131564 || |
| |||||
|452 | 8.377.542,238.377.542,23SERVIÇOS URBANOS || | |
| |||||
| |||||
|2160 8.377.542,238.377.542,23GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 8.377.542,238.377.542,23COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS 2001.1545221602191 || |
| |POLÍTICAS DE INFRAESTRUTURA |||| |
| |||| |
| | || | |
|16 | 0,000,00HABITAÇÃO || | |
| |||||
|482 | 0,000,00HABITAÇÃO URBANA || | |
| |||||
| |||||
|1219 0,000,00AÇÕES HABITACIONAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00IMPLEMENTAÇÃO DE  PROJETOS HABITACIONAIS2001.1648212191038 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 41.762.284,3241.738.434,3223.850,00T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

21.00 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|11 | 0,000,00TRABALHO || | |
| |||||
|334 | 0,000,00FOMENTO AO TRABALHO || | |
| |||||
| |||||
|1321 0,000,00FORTALECIMENTO DE ATIVIDADES ECONÔMICAS |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00FOMENTO À ECONOMIA POPULAR E SOLIDÁRIA2101.1133413212256 || |
| |||| |
| | || | |
|19 | 6.112.473,996.112.473,99CIÊNCIA E TECNOLOGIA || | |
| |||||
|122 | 921.552,49921.552,49ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 921.552,49921.552,49GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 921.552,49921.552,49APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 2101.1912221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|123 | 1.906.661,501.906.661,50ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA || | |
| |||||
| |||||
|2160 1.906.661,501.906.661,50GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 1.906.661,501.906.661,50COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS POLÍTI2101.1912321602621 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|573 | 3.284.260,003.284.260,00DIFUSÃO DO CONHECIMENTO CIENTÍFICO E || | |
| | |||| |TECNOLÓGICO
| |||||
| |||||
|1315 3.284.260,003.284.260,00APOIO À INOVAÇÃO E DIFUSÃO DO CONHECIMENTO |||||
| CIENTÍFICO E TECNOLÓGICO |||||
| |||||
| || 3.284.260,003.284.260,00DESENVOLVIMENTO DE INSTRUMENTOS DE APOIO À IN2101.1957313152049 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| || 0,000,00IMPLANTAÇÃO DO PARQUE DO JIQUIÁ2101.1957313152170 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 6.112.473,996.112.473,99T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

22.00 - SECRETARIA DA MULHER ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|14 | 4.254.329,034.254.329,03DIREITOS DA CIDADANIA || | |
| |||||
|122 | 1.302.133,751.302.133,75ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 1.302.133,751.302.133,75GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 1.302.133,751.302.133,75APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 2201.1412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|422 | 2.952.195,282.952.195,28DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS || | |
| |||||
| |||||
|1234 288.762,62288.762,62ENFRENTAMENTO DA VIOLÊNCIA CONTRA A MULHER |||||
| |||||
| |||||
| || 39.444,3639.444,36AMPLIAÇÃO E MANUTENÇÃO DO ATENDIMENTO DAS 2201.1442212342073 || |
| |MULHERES EM SITUAÇÃO DE VIOLÊNCIA |||| |
| || 249.318,26249.318,26PREVENÇÃO DA VIOLÊNCIA CONTRA AS MULHERES2201.1442212342076 || |
| |||||
|1235 53.351,4453.351,44PROMOÇÃO DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL PARA |||||
| IGUALDADE DE GÊNERO |||||
| |||||
| || 0,000,00FORTALECIMENTO DA PARTICIPAÇÃO POLÍTICA E 2201.1442212352070 || |
| |DOS DIREITOS DAS MULHERES |||| |
| || 43.694,1443.694,14PROMOÇÃO E EMPODERAMENTO ECONÔMICO DAS 2201.1442212352080 || |
| |MULHERES |||| |
| || 9.657,309.657,30PROMOÇÃO DA CIDADE SEGURA PARA AS MULHERES2201.1442212352108 || |
| |||||
|2160 2.610.081,222.610.081,22GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 2.610.081,222.610.081,22COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DA 2201.1442221602081 || |
| |POLÍTICA DE GÊNERO |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 4.254.329,034.254.329,03T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

23.00 - SECRETARIA DE SANEAMENTO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|17 | 37.517.011,375.075.166,7432.441.844,63SANEAMENTO || | |
| |||||
|122 | 1.251.178,451.251.178,45ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 1.251.178,451.251.178,45GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 1.251.178,451.251.178,45APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 2301.1712221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|512 | 36.265.832,923.823.988,2932.441.844,63SANEAMENTO BÁSICO URBANO || | |
| |||||
| |||||
|1220 32.453.657,4211.812,7932.441.844,63RECIFE SAUDÁVEL - GESTÃO DE SANEAMENTO |||||
| |||||
| |||||
| || 8.213.750,918.213.750,91SANEAMENTO INTEGRADO2301.1751212201252 || |
| || 24.228.093,7224.228.093,72URBANIZAÇÃO DA BACIA DO BEBERIBE2301.1751212201579 || |
| || 11.812,7911.812,79MANUTENÇÃO DOS SISTEMAS DE ESGOTAMENTO 2301.1751212202044 || |
| |SANITÁRIO |||| |
| |||||
|2160 3.812.175,503.812.175,50GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 3.812.175,503.812.175,50COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DAS POLÍTICAS DE 2301.1751221602246 || |
| |SANEAMENTO |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 37.517.011,375.075.166,7432.441.844,63T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

24.00 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 9.979.389,599.900.691,6178.697,98ADMINISTRAÇÃO || | |
| |||||
|122 | 479.658,25400.960,2778.697,98ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2122 78.697,9878.697,98GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 78.697,9878.697,98DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO E DA GESTÃO 2401.0412221221023 || |
| |PÚBLICA NO MUNICÍPIO DO RECIFE |||| |
| |||||
|2161 400.960,27400.960,27GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 400.960,27400.960,27APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 2401.0412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|124 | 9.499.731,349.499.731,34CONTROLE INTERNO || | |
| |||||
| |||||
|2160 9.499.731,349.499.731,34GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 9.499.731,349.499.731,34 GESTÃO E APERFEIÇOAMENTO DO CONTROLE 2401.0412421602015 || |
| |INTERNO E SOCIAL DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 9.979.389,599.900.691,6178.697,98T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

25.00 - SECRETARIA DE GOVERNO E PARTICIPAÇÃO SOCIAL ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 73.281.856,8873.281.856,88ADMINISTRAÇÃO || | |
| |||||
|122 | 8.784.889,308.784.889,30ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2160 1.332.689,061.332.689,06GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 1.036.902,561.036.902,56COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DA 2501.0412221602026 || |
| |POLÍTICA DE PROTEÇÃO ANIMAL |||| |
| || 295.786,50295.786,50ASSESSORAMENTO GOVERNAMENTAL2501.0412221602064 || |
| || 0,000,00EMENDAS PARLAMENTARES2501.0412221602098 || |
| |||||
|2161 7.452.200,247.452.200,24GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 7.452.200,247.452.200,24APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 2501.0412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|131 | 64.496.967,5864.496.967,58COMUNICAÇÃO SOCIAL || | |
| |||||
| |||||
|2160 64.496.967,5864.496.967,58GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 64.496.967,5864.496.967,58COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS POLÍTI2501.0413121602156 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||| |
| | || | |
|14 | 1.512.773,401.512.773,40DIREITOS DA CIDADANIA || | |
| |||||
|422 | 1.512.773,401.512.773,40DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS || | |
| |||||
| |||||
|1227 1.512.773,401.512.773,40GESTÃO DO SISTEMA PARTICIPATIVO |||||
| |||||
| |||||
| || 1.512.773,401.512.773,40CONSTRUÇÃO DO PROCESSO DE PARTICIPAÇÃO DA 2501.1442212272242 || |
| |SOCIEDADE NA GESTÃO PÚBLICA DO MUNICÍPIO |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 74.794.630,2874.794.630,28T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

26.00 - GABINETE DE PROJETOS ESPECIAIS ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 42.568,0042.568,00ADMINISTRAÇÃO || | |
| |||||
|122 | 42.568,0042.568,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2122 42.568,0042.568,00GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 42.568,0042.568,00DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO E DA GESTÃO 2601.0412221221023 || |
| |PÚBLICA NO MUNICÍPIO DO RECIFE |||| |
| |||| |
| | || | |
|15 | 58.131.228,998.630.384,1749.500.844,82URBANISMO || | |
| |||||
|122 | 460.255,33460.255,33ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 460.255,33460.255,33GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 460.255,33460.255,33APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 2601.1512221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|451 | 57.670.973,668.170.128,8449.500.844,82INFRA-ESTRUTURA URBANA || | |
| |||||
| |||||
|1310 49.500.844,8249.500.844,82REQUALIFICAÇÃO, AMPLIAÇÃO E REORDENAMENTO |||||
| DOS ESPAÇOS PÚBLICOS |||||
| |||||
| || 0,000,00MELHORIA DA INFRAESTRUTURA URBANA2601.1545113101026 || |
| || 49.500.844,8249.500.844,82CONSTRUÇÃO E REQUALIFICAÇÃO DE ESPAÇOS DE 2601.1545113101603 || |
| |INTERESSE PÚBLICO |||| |
| |||||
|2160 8.170.128,848.170.128,84GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 8.170.128,848.170.128,84COORDENAÇÃO,SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DOS 2601.1545121602102 || |
| |PROJETOS ESPECIAIS DA GESTÃO MUNICIPAL |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 58.173.796,998.630.384,1749.543.412,82T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

27.00 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 5.560.848,165.560.848,160,00ADMINISTRAÇÃO || | |
| |||||
|122 | 5.560.848,165.560.848,160,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2122 0,000,00GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO E DA GESTÃO 2701.0412221221023 || |
| |PÚBLICA NO MUNICÍPIO DO RECIFE |||| |
| |||||
|2160 5.099.456,155.099.456,15GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 5.099.456,155.099.456,15PLANEJAMENTO DA AÇÃO GOVERNAMENTAL2701.0412221602055 || |
| |||||
|2161 461.392,01461.392,01GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 461.392,01461.392,01APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 2701.0412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 5.560.848,165.560.848,160,00T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

28.00 - GABINETE DE REPRESENTAÇÃO EM BRASÍLIA E RELAÇÕES INTERNACIONAIS ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 888.751,31888.751,31ADMINISTRAÇÃO || | |
| |||||
|122 | 888.751,31888.751,31ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2160 855.556,15855.556,15GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 855.556,15855.556,15ASSESSORAMENTO GOVERNAMENTAL2801.0412221602064 || |
| |||||
|2161 33.195,1633.195,16GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 33.195,1633.195,16APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 2801.0412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 888.751,31888.751,31T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

29.00 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, JUVENTUDE, POLÍTICAS SOBRE DROGAS E DIREITOS HUMANOS ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|08 | 28.554.451,0328.554.451,03ASSISTÊNCIA SOCIAL || | |
| |||||
|122 | 98.613,8798.613,87ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 98.613,8798.613,87GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 98.613,8798.613,87APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 2901.0812221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|243 | 1.455.278,491.455.278,49ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE || | |
| |||||
| |||||
|1225 1.455.278,491.455.278,49CIDADE AMIGA DA CRIANÇA |||||
| |||||
| |||||
| || 1.455.278,491.455.278,49APOIO E MANUTENÇÃO DOS CONSELHOS TUTELARES2901.0824312252869 || |
| |||||
|244 | 5.468.050,215.468.050,21ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA || | |
| |||||
| |||||
|1204 4.308.499,104.308.499,10FORTALECIMENTO DO SISTEMA ÚNICO DE |||||
| ASSISTÊNCIA SOCIAL |||||
| |||||
| || 2.538.803,322.538.803,32DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE PROTEÇÃO SOCIAL 2901.0824412042518 || |
| |BÁSICA |||| |
| || 1.769.695,781.769.695,78DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE PROTEÇÃO SOCIAL 2901.0824412042519 || |
| |ESPECIAL |||| |
| |||||
|1241 1.159.551,111.159.551,11PROMOÇÃO DAS POLÍTICAS DE PREVENÇÃO, TRATAMENT |||||
| ASSISTÊNCIA SOCIAL |||||
| |||||
| || 1.159.551,111.159.551,11IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS DE PREVENÇÃO, TRAT2901.0824412412265 || |
| |ESPECIAL |||| |
| |||||
|422 | 21.532.508,4621.532.508,46DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS || | |
| |||||
| |||||
|2160 21.532.508,4621.532.508,46GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 21.532.508,4621.532.508,46COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS POLÍTI2901.0842221602274 || |
| |ESPECIAL |||| |
| |||| |
| | || | |
|14 | 1.280.422,261.280.422,26DIREITOS DA CIDADANIA || | |
| |||||
|422 | 1.280.422,261.280.422,26DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS || | |
| |||||
| |||||
|1222 1.280.422,261.280.422,26PROMOÇÃO DOS DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA |||||
| |||||
| |||||
| || 1.280.422,261.280.422,26IMPLEMENTAÇÃO DAS AÇÕES DE PROMOÇÃO E DEFESA 2901.1442212222029 || |
| |DOS DIREITOS HUMANOS |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 29.834.873,2929.834.873,29T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

31.00 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 47.271.015,0845.271.388,711.999.626,37ADMINISTRAÇÃO || | |
| |||||
|122 | 47.090.821,0045.091.194,631.999.626,37ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2122 1.999.626,371.999.626,37GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 1.103.356,931.103.356,93DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO E DA GESTÃO 3101.0412221221023 || |
| |PÚBLICA NO MUNICÍPIO DO RECIFE |||| |
| || 896.269,44896.269,44MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA3101.0412221221095 || |
| |||||
|2160 35.164.556,3035.164.556,30GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 35.164.556,3035.164.556,30COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS POLÍTI3101.0412221602027 || |
| |||||
|2161 9.926.638,339.926.638,33GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 7.192.874,547.192.874,54MELHORIA E MANUTENÇÃO DAS INSTALAÇÕES DA 3101.0412221612601 || |
| |PREFEITURA DO RECIFE |||| |
| || 2.733.763,792.733.763,79APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 3101.0412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|128 | 180.194,08180.194,08FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS || | |
| |||||
| |||||
|2160 180.194,08180.194,08GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 180.194,08180.194,08CAPACITAÇÃO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL3101.0412821602100 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 47.271.015,0845.271.388,711.999.626,37T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

32.00 - SECRETARIA DE CULTURA ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|13 | 15.514.159,0615.514.159,060,00CULTURA || | |
| |||||
|122 | 229.062,11229.062,11ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 229.062,11229.062,11GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 229.062,11229.062,11APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 3201.1312221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|391 | 105.051,94105.051,940,00PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E || | |
| | |||| |ARQUEOLÓGICO
| |||||
| |||||
|1211 105.051,94105.051,940,00VALORIZAÇÃO DA CULTURA |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00REFORMA, AMPLIAÇÃO E EQUIPAGEM DE BENS 3201.1339112111039 || |
| |CULTURAIS |||| |
| || 105.051,94105.051,94MANUTENÇÃO, RESTAURAÇÃO E PRESERVAÇÃO DE 3201.1339112112309 || |
| |EQUIPAMENTOS E BENS CULTURAIS |||| |
| |||||
|392 | 15.180.045,0115.180.045,01DIFUSÃO CULTURAL || | |
| |||||
| |||||
|1211 1.140.029,241.140.029,24VALORIZAÇÃO DA CULTURA |||||
| |||||
| |||||
| || 81.800,0081.800,00PROMOÇÕES DE AÇÕES CULTURAIS3201.1339212112304 || |
| || 249.088,00249.088,00OTIMIZAÇÃO E DEMOCRATIZAÇÃO DOS EQUIPAMENTOS 3201.1339212112311 || |
| |CULTURAIS |||| |
| || 809.141,24809.141,24PROMOÇÃO DE EVENTOS E FESTIVIDADES CULTURAIS 3201.1339212112579 || |
| |E FOLCLÓRICAS |||| |
| |||||
|2160 14.040.015,7714.040.015,77GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 14.040.015,7714.040.015,77COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS 3201.1339221602212 || |
| |POLÍTICAS DE CULTURA DO MUNICÍPIO |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 15.514.159,0615.514.159,060,00T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

33.00 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|15 | 11.498.151,698.006.473,073.491.678,62URBANISMO || | |
| |||||
|122 | 4.156.606,151.964.927,532.191.678,62ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2122 2.191.678,622.191.678,62GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 2.191.678,622.191.678,62DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO E DA GESTÃO 3301.1512221221023 || |
| |PÚBLICA NO MUNICÍPIO DO RECIFE |||| |
| |||||
|2161 1.964.927,531.964.927,53GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 1.964.927,531.964.927,53APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 3301.1512221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|451 | 7.341.545,546.041.545,541.300.000,00INFRA-ESTRUTURA URBANA || | |
| |||||
| |||||
|2160 7.341.545,546.041.545,541.300.000,00GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 1.300.000,001.300.000,00DESENVOLVIMENTO DO PROJETO RECIFE 500 ANOS3301.1545121601029 || |
| || 6.041.545,546.041.545,54COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO  DAS POLÍT3301.1545121602068 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 11.498.151,698.006.473,073.491.678,62T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

34.00 - SECRETARIA DE MOBILIDADE E CONTROLE URBANO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|15 | 76.514.640,1876.514.640,18URBANISMO || | |
| |||||
|122 | 824.750,30824.750,30ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 824.750,30824.750,30GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 824.750,30824.750,30APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 3401.1512221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|451 | 75.689.889,8875.689.889,88INFRA-ESTRUTURA URBANA || | |
| |||||
| |||||
|1304 0,000,00GESTÃO DA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00PROMOÇÃO DA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE3401.1545113042143 || |
| |||||
|1310 15.709.389,7715.709.389,77REQUALIFICAÇÃO, AMPLIAÇÃO E REORDENAMENTO |||||
| DOS ESPAÇOS PÚBLICOS |||||
| |||||
| || 15.709.389,7715.709.389,77GESTÃO DO CONTROLE URBANO3401.1545113102289 || |
| |||||
|2160 59.980.500,1159.980.500,11GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 59.980.500,1159.980.500,11COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO  DAS POLÍT3401.1545121602023 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 76.514.640,1876.514.640,18T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

35.00 - SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTES E LAZER ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|13 | 1.779.679,121.779.679,12CULTURA || | |
| |||||
|695 | 1.779.679,121.779.679,12TURISMO || | |
| |||||
| |||||
|1309 1.779.679,121.779.679,12REVITALIZAÇÃO DO BAIRRO DO RECIFE |||||
| |||||
| |||||
| || 1.779.679,121.779.679,12CONSOLIDAÇÃO DA REVITALIZAÇÃO DO BAIRRO DO 3501.1369513091569 || |
| |RECIFE |||| |
| |||| |
| | || | |
|23 | 25.346.291,3125.346.291,31COMÉRCIO E SERVIÇOS || | |
| |||||
|695 | 25.346.291,3125.346.291,31TURISMO || | |
| |||||
| |||||
|1213 25.346.291,3125.346.291,31ACELERAÇÃO DA COMPETITIVIDADE TURÍSTICA DO |||||
| RECIFE |||||
| |||||
| || 17.009.038,8817.009.038,88PROMOÇÃO, ESTRUTURAÇÃO E FORTALECIMENTO 3501.2369512132193 || |
| |TURÍSTICO DO DESTINO RECIFE |||| |
| || 8.337.252,438.337.252,43ESTRUTURAÇÃO E MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS 3501.2369512132862 || |
| |PÚBLICOS COM POTENCIAL TURÍSTICO |||| |
| |||| |
| | || | |
|27 | 21.620.494,0321.620.494,03DESPORTO E LAZER || | |
| |||||
|122 | 3.301.143,693.301.143,69ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 3.301.143,693.301.143,69GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 3.301.143,693.301.143,69APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 3501.2712221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|695 | 12.318.730,6612.318.730,66TURISMO || | |
| |||||
| |||||
|2160 12.318.730,6612.318.730,66GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 12.318.730,6612.318.730,66COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS 3501.2769521602280 || |
| |POLÍTICAS DE TURISMO, ESPORTE E LAZER |||| |
| |||||
|812 | 6.000.619,686.000.619,68DESPORTO COMUNITÁRIO || | |
| |||||
| |||||
|1226 6.000.619,686.000.619,68CONSOLIDAÇÃO E APERFEIÇOAMENTO DA POLÍTICA |||||
| DE ESPORTE DO RECIFE |||||
| |||||
| || 716.466,38716.466,38MELHORIA E AMPLIAÇÃO DA REDE FÍSICA DE 3501.2781212262281 || |
| |ESPORTE |||| |
| || 4.433.612,774.433.612,77AMPLIAÇÃO, REFORMA E MELHORIA DAS INSTALAÇÕES3501.2781212262529 || |
| |ESPORTE |||| |
| || 499.677,68499.677,68INCENTIVO AO ESPORTE NO RECIFE3501.2781212262863 || |
| || 350.862,85350.862,85RECIFE BOM DE BOLA3501.2781212262996 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 48.746.464,4646.966.785,341.779.679,12T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

36.00 - GABINETE DE IMPRENSA ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 5.003.513,795.003.513,79ADMINISTRAÇÃO || | |
| |||||
|122 | 348.490,74348.490,74ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 348.490,74348.490,74GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 348.490,74348.490,74APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 3601.0412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|131 | 4.655.023,054.655.023,05COMUNICAÇÃO SOCIAL || | |
| |||||
| |||||
|2160 4.655.023,054.655.023,05GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 4.655.023,054.655.023,05COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS POLÍTI3601.0413121602046 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 5.003.513,795.003.513,79T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

37.00 - SECRETARIA DE HABITAÇÃO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|16 | 3.523.351,132.577.855,83945.495,30HABITAÇÃO || | |
| |||||
|122 | 2.577.855,832.577.855,83ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2160 2.159.680,802.159.680,80GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 2.159.680,802.159.680,80COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS 3701.1612221602861 || |
| |POLÍTICAS DE HABITAÇÃO |||| |
| |||||
|2161 418.175,03418.175,03GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 418.175,03418.175,03APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 3701.1612221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|482 | 945.495,30945.495,30HABITAÇÃO URBANA || | |
| |||||
| |||||
|1219 945.495,30945.495,30AÇÕES HABITACIONAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 945.495,30945.495,30IMPLEMENTAÇÃO DE  PROJETOS HABITACIONAIS3701.1648212191038 || |
| |||||
|1313 0,000,00REQUALIFICAÇÃO DE ÁREAS DE BAIXA RENDA |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00IMPLEMENTAÇÃO DE  PROJETOS HABITACIONAIS3701.1648213131038 || |
| || 0,000,00REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA3701.1648213131564 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 3.523.351,132.577.855,83945.495,30T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

38.00 - SECRETARIA DE SEGURANÇA URBANA ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|06 | 4.002.513,524.002.513,52SEGURANÇA PÚBLICA || | |
| |||||
|422 | 4.002.513,524.002.513,52DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS || | |
| |||||
| |||||
|1240 4.002.513,524.002.513,52GESTÃO DO PROGRAMA DE SEGURANÇA PACTO PELA |||||
| VIDA DO RECIFE |||||
| |||||
| || 4.002.513,524.002.513,52SEGURANÇA NOS LOCAIS PÚBLICOS SOB JURISDIÇÃO 3801.0642212402147 || |
| |DA CIDADE DO RECIFE |||| |
| |||| |
| | || | |
|14 | 69.565.312,6869.565.312,68DIREITOS DA CIDADANIA || | |
| |||||
|122 | 723.082,58723.082,58ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 723.082,58723.082,58GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 723.082,58723.082,58APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 3801.1412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|422 | 68.842.230,1068.842.230,10DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS || | |
| |||||
| |||||
|1240 3.436.394,583.436.394,58GESTÃO DO PROGRAMA DE SEGURANÇA PACTO PELA |||||
| VIDA DO RECIFE |||||
| |||||
| || 3.436.394,583.436.394,58ESTRUTURAÇÃO E MANUTENÇÃO DOS CENTROS 3801.1442212402093 || |
| |COMUNITÁRIOS DA PAZ - COMPAZ |||| |
| |||||
|2160 65.405.835,5265.405.835,52GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 65.405.835,5265.405.835,52COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS 3801.1442221602282 || |
| |POLÍTICAS DE  SEGURANÇA URBANA |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 73.567.826,2073.567.826,20T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 5

3
a0

b
d
1
0
-a9

c0
-4

f0
5
-8

c8
4
-0

d
e9

a5
a2

fc2
3



PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

39.00 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|11 | 91.313,3091.313,30TRABALHO || | |
| |||||
|334 | 0,000,00FOMENTO AO TRABALHO || | |
| |||||
| |||||
|1321 0,000,00FORTALECIMENTO DE ATIVIDADES ECONÔMICAS |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00FOMENTO À ECONOMIA POPULAR E SOLIDÁRIA3901.1133413212256 || |
| |||||
|363 | 91.313,3091.313,30ENSINO PROFISSIONAL || | |
| |||||
| |||||
|1320 91.313,3091.313,30PROMOÇÃO SOCIAL E PROFISSIONAL PARA GERAÇÃO |||||
| DE TRABALHO E RENDA |||||
| |||||
| || 91.313,3091.313,30QUALIFICAÇÃO SOCIAL PROFISSIONAL E DIFUSÃO DO3901.1136313202992 || |
| |||| |
| | || | |
|18 | 15.248.560,4115.248.560,41GESTÃO AMBIENTAL || | |
| |||||
|122 | 2.139.102,842.139.102,84ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 2.139.102,842.139.102,84GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 2.139.102,842.139.102,84APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 3901.1812221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|541 | 13.109.457,5713.109.457,57PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL || | |
| |||||
| |||||
|2160 13.109.457,5713.109.457,57GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 13.109.457,5713.109.457,57COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS 3901.1854121602097 || |
| |POLÍTICAS DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE |||| |
| |||| |
| | || | |
|19 | 128.313,70128.313,70CIÊNCIA E TECNOLOGIA || | |
| |||||
|573 | 128.313,70128.313,70DIFUSÃO DO CONHECIMENTO CIENTÍFICO E || | |
| | |||| |TECNOLÓGICO
| |||||
| |||||
|1315 128.313,70128.313,70APOIO À INOVAÇÃO E DIFUSÃO DO CONHECIMENTO |||||
| CIENTÍFICO E TECNOLÓGICO |||||
| |||||
| || 0,000,00DESENVOLVIMENTO DE INSTRUMENTOS DE APOIO À IN3901.1957313152049 || |
| |POLÍTICAS DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE |||| |
| || 128.313,70128.313,70IMPLANTAÇÃO DO PARQUE DO JIQUIÁ3901.1957313152170 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 15.468.187,4115.468.187,41T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

43.01 - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR - FUNDEC ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|14 | 1.063.145,561.063.145,56DIREITOS DA CIDADANIA || | |
| |||||
|122 | 876.824,19876.824,19ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 876.824,19876.824,19GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 876.824,19876.824,19APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 4301.1412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|422 | 186.321,37186.321,37DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS || | |
| |||||
| |||||
|1222 186.321,37186.321,37PROMOÇÃO DOS DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA |||||
| |||||
| |||||
| || 186.321,37186.321,37PROMOÇÃO E COORDENAÇÃO DAS AÇÕES DO DIREITO 4301.1442212222840 || |
| |DO CONSUMIDOR |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

1.063.145,56 1.063.145,56|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
PREFEITURA DO RECIFE

2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

43.02 - FUNDO ESPECIAL DE APOIO À PROCURADORIA DO MUNICÍPIO DO RECIFE - FEAPMR ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|03 | 3.667.153,533.667.153,53ESSENCIAL À JUSTIÇA || | |
| |||||
|122 | 0,000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 0,000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 4302.0312221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|129 | 3.667.153,533.667.153,53ADMINISTRAÇÃO DE RECEITAS || | |
| |||||
| |||||
|2160 3.667.153,533.667.153,53GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 3.667.153,533.667.153,53OTIMIZAÇÃO DA ARRECADAÇÃO DA DÍVIDA ATIVA DO 4302.0312921602866 || |
| |MUNICÍPIO DO RECIFE |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

3.667.153,53 3.667.153,53|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
| ||| |
|| 4.730.299,094.730.299,09T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

45.01 - EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMÁTICA - EMPREL ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 67.388.098,1758.851.386,787.406.292,76ADMINISTRAÇÃO || | |
| 1.130.418,63| ||| |
| |||||
|122 | 27.948.600,0520.920.517,417.028.082,64ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2122 7.028.082,647.028.082,64GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 7.028.082,647.028.082,64DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO E DA GESTÃO 4501.0412221221023 || |
| |PÚBLICA NO MUNICÍPIO DO RECIFE |||| |
| |||||
|2161 18.494.896,2118.494.896,21GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 18.494.896,2118.494.896,21APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 4501.0412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|3101 2.425.621,202.425.621,20GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 2.425.621,202.425.621,20ENCARGOS COM O FGTS DOS SERVIDORES4501.0412231012705 || |
| |||||
|126 | 30.198.622,0329.820.411,91378.210,12TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO || | |
| |||||
| |||||
|2123 30.198.622,0329.820.411,91378.210,12MELHORIA DA QUALIDADE DOS SERVIÇOS DE |||||
| TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO |||||
| |||||
| || 378.210,12378.210,12EXPANSÃO E ATUALIZAÇÃO DO AMBIENTE DE 4501.0412621231541 || |
| |TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO |||| |
| || 29.820.411,9129.820.411,91MELHORIA E MANUTENÇÃO DOS SISTEMAS DE 4501.0412621232520 || |
| |TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO |||| |
| |||||
|273 | 1.130.418,63PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR || | |
| 1.130.418,63| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 1.130.418,63GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

1.130.418,63| |||||
| |||||
| || 1.130.418,63ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 4501.0427331019022 || |
| 1.130.418,63|SERVIDORES - REGIME GERAL |||| |
| |||||
|846 | 8.110.457,468.110.457,46OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| |||||
| |||||
|3101 8.110.457,468.110.457,46GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 5.402.982,825.402.982,82ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES4501.0484631012153 || |
| || 1.105.763,471.105.763,47ENCARGOS COM OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E 4501.0484631012701 || |
| |CONTRIBUTIVAS |||| |
| || 1.601.711,171.601.711,17ENCARGOS COM PARCELAMENTO DE DÉBITOS DE 4501.0484631012704 || |
| |EXERCÍCIOS ANTERIORES |||| |
| |||| |
| | || | |
|28 | 1.818.285,65ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 1.818.285,65| ||| |
| |||||
|846 | 1.818.285,65OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 1.818.285,65| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 1.818.285,65GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

1.818.285,65| |||||
| |||||
| || 0,00CONTRIBUIÇÕES PARA O PIS/PASEP4501.2884631019002 || |
| 0,00| |||| |
| || 1.818.285,65COMPROMISSOS DECORRENTES DE SENTENÇAS 4501.2884631019004 || |
| 1.818.285,65|JUDICIAIS |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

7.406.292,76 58.851.386,78 69.206.383,82|T O T A I S || | |
2.948.704,28| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

45.02 - FUNDO ESPECIAL DE INCREMENTO À ARRECADAÇÃO TRIBUTÁRIA - FEIAT ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 902.680,08902.680,08ADMINISTRAÇÃO || | |
| |||||
|128 | 0,000,00FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS || | |
| |||||
| |||||
|2161 0,000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 0,000,00CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS4502.0412821612301 || |
| |||||
|129 | 902.680,08902.680,08ADMINISTRAÇÃO DE RECEITAS || | |
| |||||
| |||||
|2122 902.680,08902.680,08GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 697.930,08697.930,08DESENVOLVIMENTO E APERFEIÇOAMENTO DA 4502.0412921222867 || |
| |ADMINISTRAÇÃO TRIBUTÁRIA |||| |
| || 204.750,00204.750,00OTIMIZAÇÃO DOS PROCESSOS DA ADMINISTRAÇÃO 4502.0412921222868 || |
| |TRIBUTÁRIA |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

902.680,08 902.680,08|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
| ||| |
|| 70.109.063,9059.754.066,867.406.292,76T O T A L   D O   O R G Ã O || |

2.948.704,28|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

48.00 - SECRETARIA DE SAÚDE - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|10 | 1.142.426.254,791.066.417.457,476.997.702,29SAÚDE || | |
| 69.011.095,03| ||| |
| |||||
|122 | 141.712.724,24141.712.724,24ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|1239 0,000,00MELHORIA DA GESTÃO DO SISTEMA DE SAÚDE |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00FORTALECIMENTO DA REGULAÇÃO DO ACESSO AOS 4801.1012212392091 || |
| |SERVIÇOS DE SAÚDE E TELESSAÚDE |||| |
| |||||
|2165 141.712.724,24141.712.724,24GESTÃO ADMINISTRATIVA DO SISTEMA MUNICIPAL |||||
| DE SAÚDE |||||
| |||||
| || 141.712.724,24141.712.724,24APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DO FUNDO 4801.1012221652617 || |
| |MUNICIPAL DE SAÚDE |||| |
| |||||
|125 | 580.939,94580.939,94NORMATIZAÇÃO E FISCALIZAÇÃO || | |
| |||||
| |||||
|1239 580.939,94580.939,94MELHORIA DA GESTÃO DO SISTEMA DE SAÚDE |||||
| |||||
| |||||
| || 3.594,483.594,48FORTALECIMENTO DO PLANEJAMENTO E DA 4801.1012512392089 || |
| |TRANSPARÊNCIA PÚBLICA NO SUS |||| |
| || 577.345,46577.345,46IMPLEMENTAÇÃO E FORTALECIMENTO DO CONTROLE SO4801.1012512392886 || |
| |TRANSPARÊNCIA PÚBLICA NO SUS |||| |
| |||||
|128 | 0,000,00FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS || | |
| |||||
| |||||
|1239 0,000,00MELHORIA DA GESTÃO DO SISTEMA DE SAÚDE |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00IMPLANTAÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DA REDE SUS 4801.1012812392092 || |
| |ESCOLA |||| |
| |||||
|272 | 62.536.300,10PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO || | |
| 62.536.300,10| |||| |
| |||||
| |||||
|3102 62.536.300,10GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO SETOR DE SAÚDE |||||

62.536.300,10| |||||
| |||||
| || 62.536.300,10ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 4801.1027231029021 || |
| 62.536.300,10|SERVIDORES - REGIME PRÓPRIO |||| |
| |||||
|273 | 6.474.794,93PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR || | |
| 6.474.794,93| |||| |
| |||||
| |||||
|3102 6.474.794,93GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO SETOR DE SAÚDE |||||

6.474.794,93| |||||
| |||||
| || 6.474.794,93ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 4801.1027331029022 || |
| 6.474.794,93|SERVIDORES - REGIME GERAL |||| |
| |||||
|301 | 527.693.183,85520.695.481,566.997.702,29ATENÇÃO BÁSICA || | |
| |||||
| |||||
|1236 6.997.702,296.997.702,29EXPANSÃO E MELHORIA NA INFRAESTRUTURA DE |||||
| ATENDIMENTO EM SAÚDE |||||
| |||||
| || 786.477,60786.477,60CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO E EQUIPAGEM DE 4801.1030112361032 || |
| |UNIDADES DE SAÚDE |||| |
| || 6.211.224,696.211.224,69REFORMA E EQUIPAGEM DE UNIDADES DE SAÚDE4801.1030112361033 || |
| |||||
|1237 51.970.473,9051.970.473,90FORTALECIMENTO E QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO |||||
| PRIMÁRIA |||||
| |||||
| || 51.970.473,9051.970.473,90MANUTENÇÃO DA REDE BÁSICA DE SAÚDE4801.1030112372724 || |
| |||||
|2107 468.725.007,66468.725.007,66GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS DE SAÚDE |||||
| |||||
| |||||
| || 468.725.007,66468.725.007,66COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS 4801.1030121072074 || |
| |POLÍTICAS DE SAÚDE |||| |
| |||||
|302 | 338.741.166,29338.741.166,29ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL || | |
| |||||
| |||||
|1233 230.042,90230.042,90AMPLIAÇÃO DO ACESSO À ASSISTÊNCIA |||||
| FARMACÊUTICA |||||
| |||||
| || 230.042,90230.042,90REALIZAÇÃO DE AÇÕES ESTRATÉGICAS DA 4801.1030212332086 || |
| |ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA |||| |
| |||||
|1237 624.437,03624.437,03FORTALECIMENTO E QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO |||||
| PRIMÁRIA |||||
| |||||
| || 261.945,71261.945,71IMPLEMENTAÇÃO DE PROGRAMAS ESTRATÉGICOS4801.1030212372083 || |
| || 362.491,32362.491,32IMPLEMENTAÇÃO DAS ESTRATÉGIAS PARA GRUPOS 4801.1030212372620 || |
| |ESPECÍFICOS |||| |
| |||||
|1238 337.886.686,36337.886.686,36MELHORIA DA ATENÇÃO À SAÚDE DE MÉDIA E ALTA |||||
| COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR |||||
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| |||||
| || 179.322.504,43179.322.504,43GARANTIA DA OFERTA DE PROCEDIMENTOS ATRAVÉS 4801.1030212382085 || |
| |DA REDE PRÓPRIA |||| |
| || 158.564.181,93158.564.181,93GARANTIA DA OFERTA DE PROCEDIMENTOS ATRAVÉS 4801.1030212382883 || |
| |DA REDE COMPLEMENTAR |||| |
| |||||
|303 | 42.605.774,0042.605.774,00SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO || | |
| |||||
| |||||
|1233 42.605.774,0042.605.774,00AMPLIAÇÃO DO ACESSO À ASSISTÊNCIA |||||
| FARMACÊUTICA |||||
| |||||
| || 42.605.774,0042.605.774,00MANUTENÇÃO DO ADEQUADO SUPRIMENTO DA REDE EM 4801.1030312332881 || |
| |ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA |||| |
| |||||
|304 | 4.269.244,554.269.244,55VIGILÂNCIA SANITÁRIA || | |
| |||||
| |||||
|1217 4.269.244,554.269.244,55FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM |||||
| SAÚDE |||||
| |||||
| || 4.269.244,554.269.244,55FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DA VIGILÂNCIA 4801.1030412172725 || |
| |SANITÁRIA |||| |
| |||||
|305 | 11.395.906,4111.395.906,41VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA || | |
| |||||
| |||||
|1217 11.395.906,4111.395.906,41FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM |||||
| SAÚDE |||||
| |||||
| || 1.575.170,941.575.170,94FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EPIDEM4801.1030512172087 || |
| |SANITÁRIA |||| |
| || 540.591,61540.591,61DESENVOLVIMENTO DA POLÍTICA DE VIGILÂNCIA EM 4801.1030512172088 || |
| |SAÚDE DO TRABALHADOR (RENAST) |||| |
| || 9.280.143,869.280.143,86FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA AMBIEN4801.1030512172612 || |
| |SAÚDE DO TRABALHADOR (RENAST) |||| |
| |||||
|846 | 6.416.220,486.416.220,48OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| |||||
| |||||
|3102 6.416.220,486.416.220,48GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO SETOR DE SAÚDE |||||
| |||||
| |||||
| || 6.416.220,486.416.220,48ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES DO 4801.1084631022158 || |
| |SETOR DE SAÚDE |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 1.142.426.254,791.066.417.457,476.997.702,29T O T A L   D O   O R G Ã O || |

69.011.095,03|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

49.01 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA ECONOMIA POPULAR E SOLIDÁRIA - FUNDO RECIFE SOL ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|23 | 0,000,00COMÉRCIO E SERVIÇOS || | |
| |||||
|122 | 0,000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 0,000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 4901.2312221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|692 | 0,000,00COMERCIALIZAÇÃO || | |
| |||||
| |||||
|1321 0,000,00FORTALECIMENTO DE ATIVIDADES ECONÔMICAS |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00ESTRUTURAÇÃO DO COMÉRCIO POPULAR4901.2369213212998 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00 0,00|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

49.02 - FUNDO MUNICIPAL DE FOMENTO AO EMPREENDEDORISMO - RECIFE ACREDITA - FMFE ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|23 | 0,000,00COMÉRCIO E SERVIÇOS || | |
| |||||
|122 | 0,000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 0,000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 4902.2312221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|694 | 0,000,00SERVIÇOS FINANCEIROS || | |
| |||||
| |||||
|1321 0,000,00FORTALECIMENTO DE ATIVIDADES ECONÔMICAS |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO AO EMPREENDEDORISMO4902.2369413212105 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00 0,00|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
| ||| |
|| 0,000,00T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

50.08 - FUNDO MUNICIPAL DO PREZEIS ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|15 | 461.772,24453.372,248.400,00URBANISMO || | |
| |||||
|122 | 453.372,24453.372,24ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 453.372,24453.372,24GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 453.372,24453.372,24APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 5008.1512221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|451 | 8.400,008.400,00INFRA-ESTRUTURA URBANA || | |
| |||||
| |||||
|1313 8.400,008.400,00REQUALIFICAÇÃO DE ÁREAS DE BAIXA RENDA |||||
| |||||
| |||||
| || 8.400,008.400,00REQUALIFICAÇÃO DAS ZEIS5008.1545113131540 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

8.400,00 453.372,24 461.772,24|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 5

3
a0

b
d
1
0
-a9

c0
-4

f0
5
-8

c8
4
-0

d
e9

a5
a2

fc2
3



PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

50.10 - AUTARQUIA DE MANUTENÇÃO E LIMPEZA URBANA - EMLURB ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|15 | 568.553.346,87549.697.641,57URBANISMO || | |
| 18.855.705,30| ||| |
| |||||
|122 | 88.519.502,2788.519.502,27ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 82.358.492,9382.358.492,93GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 82.358.492,9382.358.492,93APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 5010.1512221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|3101 6.161.009,346.161.009,34GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 6.161.009,346.161.009,34ENCARGOS COM O FGTS DOS SERVIDORES5010.1512231012705 || |
| |||||
|272 | 0,00PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO || | |
| 0,00| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 0,00GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

0,00| |||||
| |||||
| || 0,00ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 5010.1527231019021 || |
| 0,00|SERVIDORES - REGIME PRÓPRIO |||| |
| |||||
|273 | 18.855.705,30PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR || | |
| 18.855.705,30| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 18.855.705,30GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

18.855.705,30| |||||
| |||||
| || 18.855.705,30ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 5010.1527331019022 || |
| 18.855.705,30|SERVIDORES - REGIME GERAL |||| |
| |||||
|451 | 34.514.879,4534.514.879,45INFRA-ESTRUTURA URBANA || | |
| |||||
| |||||
|1323 34.514.879,4534.514.879,45MANUTENÇÃO URBANA |||||
| |||||
| |||||
| || 34.514.879,4534.514.879,45REQUALIFICAÇÃO DE ESPAÇOS DE INTERESSE 5010.1545113232566 || |
| |PÚBLICO |||| |
| |||||
|452 | 412.017.886,19412.017.886,19SERVIÇOS URBANOS || | |
| |||||
| |||||
|1323 412.017.886,19412.017.886,19MANUTENÇÃO URBANA |||||
| |||||
| |||||
| || 269.764.818,49269.764.818,49LIMPEZA URBANA5010.1545213232509 || |
| || 63.187.197,0963.187.197,09MANUTENÇÃO DO SISTEMA DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA5010.1545213232538 || |
| || 11.261.707,4711.261.707,47MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE ÁREAS VERDES5010.1545213232539 || |
| || 62.428.022,9662.428.022,96MANUTENÇÃO DO SISTEMA VIÁRIO5010.1545213232541 || |
| || 5.376.140,185.376.140,18ADMINISTRAÇÃO E FISCALIZAÇÃO DE NECRÓPOLES5010.1545213232582 || |
| |||||
|846 | 14.645.373,6614.645.373,66OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| |||||
| |||||
|3101 14.645.373,6614.645.373,66GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 8.830.370,328.830.370,32ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES5010.1584631012153 || |
| || 66.171,7266.171,72ENCARGOS COM OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E 5010.1584631012701 || |
| |CONTRIBUTIVAS |||| |
| || 5.748.831,625.748.831,62ENCARGOS COM PARCELAMENTO DE DÉBITOS DE 5010.1584631012704 || |
| |EXERCÍCIOS ANTERIORES |||| |
| |||| |
| | || | |
|17 | 33.750.120,7533.750.120,75SANEAMENTO || | |
| |||||
|512 | 33.750.120,7533.750.120,75SANEAMENTO BÁSICO URBANO || | |
| |||||
| |||||
|1323 33.750.120,7533.750.120,75MANUTENÇÃO URBANA |||||
| |||||
| |||||
| || 33.750.120,7533.750.120,75MANUTENÇÃO E RETIFICAÇÃO DOS SISTEMAS DE 5010.1751213232543 || |
| |MICRO E MACRO-DRENAGEM |||| |
| |||| |
| | || | |
|28 | 9.332.866,65ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 9.332.866,65| ||| |
| |||||
|846 | 9.332.866,65OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 9.332.866,65| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 9.332.866,65GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

9.332.866,65| |||||
| |||||
| || 17.578,95CONTRIBUIÇÕES PARA O PIS/PASEP5010.2884631019002 || |
| 17.578,95| |||| |
| || 9.315.287,70COMPROMISSOS DECORRENTES DE SENTENÇAS 5010.2884631019004 || |
| 9.315.287,70|JUDICIAIS |||| |
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| |||| |
|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

583.447.762,32 611.636.334,27|T O T A I S || | |
28.188.571,95| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

50.11 - AUTARQUIA DE URBANIZAÇÃO DO RECIFE - URB RECIFE ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|15 | 184.552.886,4996.426.065,5972.413.102,38URBANISMO || | |
| 15.713.718,52| ||| |
| |||||
|122 | 89.909.882,4789.909.882,47ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 84.309.383,4684.309.383,46GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 84.309.383,4684.309.383,46APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 5011.1512221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|3101 5.600.499,015.600.499,01GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 5.600.499,015.600.499,01ENCARGOS COM O FGTS DOS SERVIDORES5011.1512231012705 || |
| |||||
|272 | 0,00PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO || | |
| 0,00| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 0,00GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

0,00| |||||
| |||||
| || 0,00ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 5011.1527231019021 || |
| 0,00|SERVIDORES - REGIME PRÓPRIO |||| |
| |||||
|273 | 15.713.718,52PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR || | |
| 15.713.718,52| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 15.713.718,52GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

15.713.718,52| |||||
| |||||
| || 15.713.718,52ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 5011.1527331019022 || |
| 15.713.718,52|SERVIDORES - REGIME GERAL |||| |
| |||||
|451 | 72.413.102,3872.413.102,38INFRA-ESTRUTURA URBANA || | |
| |||||
| |||||
|1301 6.052.437,796.052.437,79VALORIZAÇÃO DO CENTRO METROPOLITANO |||||
| |||||
| |||||
| || 6.052.437,796.052.437,79REQUALIFICAÇÃO URBANÍSTICA E INCLUSÃO SOCIAL 5011.1545113011590 || |
| |DA COMUNIDADE DO PILAR |||| |
| |||||
|1303 17.765.438,7017.765.438,70GESTÃO DE RISCO EM ENCOSTAS E ALAGADOS |||||
| |||||
| |||||
| || 17.765.438,7017.765.438,70URBANIZAÇÃO DE ÁREAS DE RISCO5011.1545113031574 || |
| |||||
|1304 24.871.144,1024.871.144,10GESTÃO DA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 2.118.250,172.118.250,17REQUALIFICAÇÃO DA MOBILIDADE URBANA - VIA 5011.1545113041012 || |
| |MANGUE |||| |
| || 22.752.893,9322.752.893,93CONSOLIDAÇÃO E MELHORAMENTO DO SISTEMA VIÁRIO5011.1545113041563 || |
| |||||
|1310 15.188.622,1415.188.622,14REQUALIFICAÇÃO, AMPLIAÇÃO E REORDENAMENTO |||||
| DOS ESPAÇOS PÚBLICOS |||||
| |||||
| || 7.617.240,407.617.240,40AMPLIAÇÃO E MELHORIA DA INFRAESTRUTURA 5011.1545113101028 || |
| |URBANA |||| |
| || 7.434.179,027.434.179,02REQUALIFICAÇÃO DOS CURSOS DE ÁGUA5011.1545113101576 || |
| || 137.202,72137.202,72CONSTRUÇÃO E REQUALIFICAÇÃO DE ESPAÇOS DE 5011.1545113101603 || |
| |INTERESSE PÚBLICO |||| |
| |||||
|1313 8.535.459,658.535.459,65REQUALIFICAÇÃO DE ÁREAS DE BAIXA RENDA |||||
| |||||
| |||||
| || 8.535.459,658.535.459,65PROJETO CAPIBARIBE MELHOR5011.1545113131577 || |
| |||||
|846 | 6.516.183,126.516.183,12OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| |||||
| |||||
|3101 6.516.183,126.516.183,12GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 3.596.192,083.596.192,08ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES5011.1584631012153 || |
| || 39.302,0239.302,02ENCARGOS COM OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E 5011.1584631012701 || |
| |CONTRIBUTIVAS |||| |
| || 2.880.689,022.880.689,02ENCARGOS COM PARCELAMENTO DE DÉBITOS DE 5011.1584631012704 || |
| |EXERCÍCIOS ANTERIORES |||| |
| |||| |
| | || | |
|28 | 20.177.652,60ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 20.177.652,60| ||| |
| |||||
|846 | 20.177.652,60OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 20.177.652,60| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 20.177.652,60GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

20.177.652,60| |||||
| |||||
| || 9.078,44CONTRIBUIÇÕES PARA O PIS/PASEP5011.2884631019002 || |
| 9.078,44| |||| |
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| || 20.168.574,16COMPROMISSOS DECORRENTES DE SENTENÇAS 5011.2884631019004 || |
| 20.168.574,16|JUDICIAIS |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

72.413.102,38 96.426.065,59 204.730.539,09|T O T A I S || | |
35.891.371,12| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
PREFEITURA DO RECIFE

2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

50.12 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL - FMHIS ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|16 | 0,000,00HABITAÇÃO || | |
| |||||
|482 | 0,000,00HABITAÇÃO URBANA || | |
| |||||
| |||||
|1219 0,000,00AÇÕES HABITACIONAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00IMPLEMENTAÇÃO DE  PROJETOS HABITACIONAIS5012.1648212191038 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00 0,00|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
| ||| |
|| 816.828.645,60680.327.200,1572.421.502,38T O T A L   D O   O R G Ã O || |

64.079.943,07|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

51.01 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA ECONOMIA POPULAR E SOLIDÁRIA - FUNDO RECIFE SOL ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|23 | 0,000,00COMÉRCIO E SERVIÇOS || | |
| |||||
|122 | 0,000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 0,000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 5101.2312221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|692 | 0,000,00COMERCIALIZAÇÃO || | |
| |||||
| |||||
|1321 0,000,00FORTALECIMENTO DE ATIVIDADES ECONÔMICAS |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00ESTRUTURAÇÃO DO COMÉRCIO POPULAR5101.2369213212998 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00 0,00|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

51.02 - FUNDO MUNICIPAL DE FOMENTO AO EMPREENDEDORISMO - RECIFE ACREDITA - FMFE ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|23 | 0,000,00COMÉRCIO E SERVIÇOS || | |
| |||||
|122 | 0,000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 0,000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 5102.2312221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|694 | 0,000,00SERVIÇOS FINANCEIROS || | |
| |||||
| |||||
|1321 0,000,00FORTALECIMENTO DE ATIVIDADES ECONÔMICAS |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO AO EMPREENDEDORISMO5102.2369413212105 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00 0,00|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
PREFEITURA DO RECIFE

2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

51.03 - FUNDO DE REVITALIZAÇÃO DO BAIRRO DO RECIFE - FRBR ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|15 | 1.055.326,901.055.326,90URBANISMO || | |
| |||||
|391 | 1.055.326,901.055.326,90PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E || | |
| | |||| |ARQUEOLÓGICO
| |||||
| |||||
|1309 1.055.326,901.055.326,90REVITALIZAÇÃO DO BAIRRO DO RECIFE |||||
| |||||
| |||||
| || 1.055.326,901.055.326,90CONSOLIDAÇÃO DA REVITALIZAÇÃO DO BAIRRO DO 5103.1539113091569 || |
| |RECIFE |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

1.055.326,90 1.055.326,90|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
| ||| |
|| 1.055.326,900,001.055.326,90T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

53.00 - SECRETARIA DE SANEAMENTO - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|17 | 7.118.202,532.109.955,805.008.246,73SANEAMENTO || | |
| |||||
|512 | 7.118.202,532.109.955,805.008.246,73SANEAMENTO BÁSICO URBANO || | |
| |||||
| |||||
|1220 7.118.202,532.109.955,805.008.246,73RECIFE SAUDÁVEL - GESTÃO DE SANEAMENTO |||||
| |||||
| |||||
| || 5.008.246,735.008.246,73SANEAMENTO INTEGRADO5302.1751212201252 || |
| || 2.109.955,802.109.955,80MANUTENÇÃO DOS SISTEMAS DE ESGOTAMENTO 5302.1751212202044 || |
| |SANITÁRIO |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
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| ||| |
|| 7.118.202,532.109.955,805.008.246,73T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

56.00 - GABINETE DE PROJETOS ESPECIAIS - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|10 | 0,000,00SAÚDE || | |
| |||||
|301 | 0,000,00ATENÇÃO BÁSICA || | |
| |||||
| |||||
|1216 0,000,00CONSOLIDAÇÃO E APERFEIÇOAMENTO DA ATENÇÃO |||||
| BÁSICA |||||
| |||||
| || 0,000,00 AMPLIAÇÃO DA REDE DE SAÚDE5601.1030112161024 || |
| |||| |
| | || | |
|12 | 0,000,00EDUCAÇÃO || | |
| |||||
|361 | 0,000,00ENSINO FUNDAMENTAL || | |
| |||||
| |||||
|1207 0,000,00SUPORTE E APOIO EFETIVOS PARA UMA EDUCAÇÃO |||||
| DE QUALIDADE |||||
| |||||
| || 0,000,00EXPANSÃO DA REDE FÍSICA DO ENSINO FUNDAMENTAL5601.1236112071043 || |
| |||| |
| | || | |
|14 | 0,000,00DIREITOS DA CIDADANIA || | |
| |||||
|422 | 0,000,00DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS || | |
| |||||
| |||||
|2160 0,000,00GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00AMPLIAÇÃO DA REDE DE ATENDIMENTO EM DIREITOS 5601.1442221601025 || |
| |HUMANOS |||| |
| |||| |
| | || | |
|15 | 16.087,1816.087,18URBANISMO || | |
| |||||
|451 | 16.087,1816.087,18INFRA-ESTRUTURA URBANA || | |
| |||||
| |||||
|1310 16.087,1816.087,18REQUALIFICAÇÃO, AMPLIAÇÃO E REORDENAMENTO |||||
| DOS ESPAÇOS PÚBLICOS |||||
| |||||
| || 16.087,1816.087,18MELHORIA DA INFRAESTRUTURA URBANA5601.1545113101026 || |
| |||| |
| | || | |
|18 | 0,000,00GESTÃO AMBIENTAL || | |
| |||||
|541 | 0,000,00PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL || | |
| |||||
| |||||
|1302 0,000,00POLITICAS INTEGRADAS DE SUSTENTABILIDADE |||||
| AMBIENTAL |||||
| |||||
| || 0,000,00AMPLIAÇÃO DAS AÇÕES AMBIENTAIS E DE 5601.1854113021027 || |
| |SUSTENTABILIDADE |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 16.087,1816.087,18T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

59.01 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|08 | 48.840.518,2548.840.518,25ASSISTÊNCIA SOCIAL || | |
| 0,00| ||| |
| |||||
|122 | 1.063.431,371.063.431,37ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 1.063.431,371.063.431,37GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 1.063.431,371.063.431,37APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 5901.0812221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|128 | 0,000,00FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS || | |
| |||||
| |||||
|1204 0,000,00FORTALECIMENTO DO SISTEMA ÚNICO DE |||||
| ASSISTÊNCIA SOCIAL |||||
| |||||
| || 0,000,00DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES RELATIVAS À FORMAÇÃO5901.0812812042033 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|243 | 0,000,00ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE || | |
| |||||
| |||||
|1225 0,000,00CIDADE AMIGA DA CRIANÇA |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00ATENDIMENTO À CRIANÇA E  AO ADOLESCENTE5901.0824312252037 || |
| |||||
|244 | 47.777.086,8847.777.086,88ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA || | |
| |||||
| |||||
|1204 47.777.086,8847.777.086,88FORTALECIMENTO DO SISTEMA ÚNICO DE |||||
| ASSISTÊNCIA SOCIAL |||||
| |||||
| || 3.802.754,183.802.754,18GESTÃO DO CADASTRO ÚNICO E PROGRAMA BOLSA 5901.0824412042018 || |
| |FAMÍLIA |||| |
| || 321.842,93321.842,93GESTÃO DO SISTEMA ÚNICO DA ASSISTÊNCIA 5901.0824412042104 || |
| |SOCIAL - SUAS |||| |
| || 112.930,48112.930,48CONTROLE SOCIAL NA GESTÃO DA POLÍTICA 5901.0824412042106 || |
| |MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL |||| |
| || 9.062.457,169.062.457,16DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE PROTEÇÃO SOCIAL 5901.0824412042518 || |
| |BÁSICA |||| |
| || 34.477.102,1334.477.102,13DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE PROTEÇÃO SOCIAL 5901.0824412042519 || |
| |ESPECIAL |||| |
| |||||
|273 | 0,00PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR || | |
| 0,00| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 0,00GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

0,00| |||||
| |||||
| || 0,00ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 5901.0827331019022 || |
| 0,00|SERVIDORES - REGIME GERAL |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

48.840.518,25 48.840.518,25|T O T A I S || | |
0,00| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

59.03 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE - FMCA ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|08 | 3.193.257,533.193.257,53ASSISTÊNCIA SOCIAL || | |
| |||||
|122 | 1.712.846,401.712.846,40ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 1.712.846,401.712.846,40GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 1.712.846,401.712.846,40APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 5903.0812221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|243 | 1.480.411,131.480.411,13ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE || | |
| |||||
| |||||
|1201 1.480.411,131.480.411,13PROTEÇÃO E DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANÇA E |||||
| DO ADOLESCENTE |||||
| |||||
| || 1.480.411,131.480.411,13APOIO A EXECUÇÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS DE 5903.0824312012527 || |
| |PROTEÇÃO ESPECIAL A CRIANÇA E AO ADOLESCENTE |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

3.193.257,53 3.193.257,53|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
PREFEITURA DO RECIFE

2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

59.04 - FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS - FMDH ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|14 | 0,000,00DIREITOS DA CIDADANIA || | |
| |||||
|122 | 0,000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 0,000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 5904.1412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|128 | 0,000,00FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS || | |
| |||||
| |||||
|2161 0,000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 0,000,00CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS5904.1412821612301 || |
| |||||
|422 | 0,000,00DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS || | |
| |||||
| |||||
|1222 0,000,00PROMOÇÃO DOS DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO ÀS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DE 5904.1442212222524 || |
| |DIREITOS HUMANOS |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00 0,00|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

59.05 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|08 | 1.658.411,651.658.411,65ASSISTÊNCIA SOCIAL || | |
| |||||
|122 | 0,000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 0,000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 5905.0812221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|241 | 1.658.411,651.658.411,65ASSISTÊNCIA AO IDOSO || | |
| |||||
| |||||
|1222 1.658.411,651.658.411,65PROMOÇÃO DOS DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA |||||
| |||||
| |||||
| || 1.658.411,651.658.411,65APOIO A EXECUÇÃO DA POLÍTICA MUNICIPAL DE 5905.0824112222991 || |
| |DIREITOS DA PESSOA IDOSA |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

1.658.411,65 1.658.411,65|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
PREFEITURA DO RECIFE

2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

59.06 - FUNDO MUNICIPAL DE JUVENTUDE - FMJ ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|11 | 0,000,00TRABALHO || | |
| |||||
|122 | 0,000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 0,000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 5906.1112221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|422 | 0,000,00DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS || | |
| |||||
| |||||
|1320 0,000,00PROMOÇÃO SOCIAL E PROFISSIONAL PARA GERAÇÃO |||||
| DE TRABALHO E RENDA |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO A IMPLANTAÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DAS 5906.1142213202003 || |
| |POLÍTICAS DE JUVENTUDE |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00 0,00|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
| ||| |
|| 53.692.187,4353.692.187,43T O T A L   D O   O R G Ã O || |

0,00|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

61.01 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|09 | 8.065.196,237.845.539,90PREVIDÊNCIA SOCIAL || | |
| 219.656,33| ||| |
| |||||
|122 | 7.837.026,277.837.026,27ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2170 7.837.026,277.837.026,27GESTÃO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS |||||
| |||||
| |||||
| || 7.837.026,277.837.026,27GESTÃO DAS AÇÕES DO RPPS6101.0912221702094 || |
| |||||
|272 | 0,00PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO || | |
| 0,00| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 0,00GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

0,00| |||||
| |||||
| || 0,00ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 6101.0927231019021 || |
| 0,00|SERVIDORES - REGIME PRÓPRIO |||| |
| |||||
|273 | 219.656,33PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR || | |
| 219.656,33| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 219.656,33GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

219.656,33| |||||
| |||||
| || 219.656,33ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 6101.0927331019022 || |
| 219.656,33|SERVIDORES - REGIME GERAL |||| |
| |||||
|846 | 8.513,638.513,63OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| |||||
| |||||
|3101 8.513,638.513,63GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 8.513,638.513,63ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES6101.0984631012153 || |
| || 0,000,00ENCARGOS COM OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E 6101.0984631012701 || |
| |CONTRIBUTIVAS |||| |
| |||| |
| | || | |
|10 | 66.068.336,9366.068.336,93SAÚDE || | |
| |||||
|122 | 3.717.008,743.717.008,74ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|3104 3.717.008,743.717.008,74ATENDIMENTO DE SAÚDE AOS SERVIDORES |||||
| BENEFICIÁRIOS DO SAÚDE RECIFE |||||
| |||||
| || 3.717.008,743.717.008,74GESTÃO DAS AÇÕES DO SAÚDE-RECIFE6101.1012231042075 || |
| |||||
|846 | 62.351.328,1962.351.328,19OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| |||||
| |||||
|3104 62.351.328,1962.351.328,19ATENDIMENTO DE SAÚDE AOS SERVIDORES |||||
| BENEFICIÁRIOS DO SAÚDE RECIFE |||||
| |||||
| || 62.351.328,1962.351.328,19OFERTA DE SERVIÇOS DE SAÚDE AOS BENEFICIÁRIOS6101.1084631042084 || |
| |||| |
| | || | |
|28 | 0,00ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 0,00| ||| |
| |||||
|846 | 0,00OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 0,00| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 0,00GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

0,00| |||||
| |||||
| || 0,00CONTRIBUIÇÕES PARA O PIS/PASEP6101.2884631019002 || |
| 0,00| |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

73.913.876,83 74.133.533,16|T O T A I S || | |
219.656,33| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

61.02 - FUNDO PREVIDENCIÁRIO - RECIPREV ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|09 | 162.527.048,88PREVIDÊNCIA SOCIAL || | |
| 162.527.048,88| ||| |
| |||||
|122 | 4.110.439,83ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| 4.110.439,83| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 4.110.439,83GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

4.110.439,83| |||||
| |||||
| || 4.110.439,83ENCARGOS ADMINISTRATIVOS PARA GESTÃO DO REGIM6102.0912231019018 || |
| 4.110.439,83| |||| |
| |||||
|272 | 158.379.610,87PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO || | |
| 158.379.610,87| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 152.975.203,60GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

152.975.203,60| |||||
| |||||
| || 97.891.259,86ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DO SISTE6102.0927231019005 || |
| 97.891.259,86| |||| |
| || 0,00ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DA AUTAR6102.0927231019006 || |
| 0,00| |||| |
| || 53.217.928,13ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DO SETOR6102.0927231019007 || |
| 53.217.928,13| |||| |
| || 1.831.355,90ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DA FCCR 6102.0927231019008 || |
| 1.831.355,90|- REGIME PRÓPRIO DO MUNICÍPIO |||| |
| || 34.659,71ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DO IASC 6102.0927231019009 || |
| 34.659,71|- REGIME PRÓPRIO DO MUNICÍPIO |||| |
| |||||
|4103 5.404.407,27GESTÃO DOS ENCARGOS DA CÂMARA MUNICIPAL DO |||||

5.404.407,27| RECIFE |||||
| |||||
| || 5.404.407,27ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DA CMR I6102.0927241039013 || |
| 5.404.407,27|- REGIME PRÓPRIO DO MUNICÍPIO |||| |
| |||||
|273 | 36.998,18PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR || | |
| 36.998,18| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 36.998,18GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

36.998,18| |||||
| |||||
| || 36.998,18ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DO 6102.0927331019011 || |
| 36.998,18|GERALDÃO - REGIME PRÓPRIO DO MUNICÍPIO |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

162.527.048,88|T O T A I S || | |
162.527.048,88| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

61.03 - FUNDO FINANCEIRO - RECIFIN ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|09 | 400.954.638,12PREVIDÊNCIA SOCIAL || | |
| 400.954.638,12| ||| |
| |||||
|122 | 3.634.236,99ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| 3.634.236,99| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 3.634.236,99GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

3.634.236,99| |||||
| |||||
| || 3.634.236,99ENCARGOS ADMINISTRATIVOS PARA GESTÃO DO REGIM6103.0912231019018 || |
| 3.634.236,99|GERALDÃO - REGIME PRÓPRIO DO MUNICÍPIO |||| |
| |||||
|272 | 397.320.401,13PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO || | |
| 397.320.401,13| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 392.341.593,34GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

392.341.593,34| |||||
| |||||
| || 166.308.528,48ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DO SISTE6103.0927231019005 || |
| 166.308.528,48|GERALDÃO - REGIME PRÓPRIO DO MUNICÍPIO |||| |
| || 222.211.232,79ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DO SETOR6103.0927231019007 || |
| 222.211.232,79|GERALDÃO - REGIME PRÓPRIO DO MUNICÍPIO |||| |
| || 3.476.480,57ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DA FCCR 6103.0927231019008 || |
| 3.476.480,57|- REGIME PRÓPRIO DO MUNICÍPIO |||| |
| || 345.351,50ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DO 6103.0927231019011 || |
| 345.351,50|GERALDÃO - REGIME PRÓPRIO DO MUNICÍPIO |||| |
| |||||
|4103 4.978.807,79GESTÃO DOS ENCARGOS DA CÂMARA MUNICIPAL DO |||||

4.978.807,79| RECIFE |||||
| |||||
| || 4.978.807,79ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DA CMR I6103.0927241039013 || |
| 4.978.807,79|GERALDÃO - REGIME PRÓPRIO DO MUNICÍPIO |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

400.954.638,12|T O T A I S || | |
400.954.638,12| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
| ||| |
|| 637.615.220,1673.913.876,83T O T A L   D O   O R G Ã O || |

563.701.343,33|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

62.01 - FUNDAÇÃO DE CULTURA DA CIDADE DO RECIFE - FCCR ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|13 | 103.322.633,41101.939.293,920,00CULTURA || | |
| 1.383.339,49| ||| |
| |||||
|122 | 19.399.192,4919.399.192,49ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 19.399.192,4919.399.192,49GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 19.399.192,4919.399.192,49APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 6201.1312221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|272 | 585.026,82PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO || | |
| 585.026,82| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 585.026,82GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

585.026,82| |||||
| |||||
| || 585.026,82ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 6201.1327231019021 || |
| 585.026,82|SERVIDORES - REGIME PRÓPRIO |||| |
| |||||
|273 | 798.312,67PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR || | |
| 798.312,67| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 798.312,67GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

798.312,67| |||||
| |||||
| || 798.312,67ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 6201.1327331019022 || |
| 798.312,67|SERVIDORES - REGIME GERAL |||| |
| |||||
|391 | 5.461.112,995.461.112,990,00PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E || | |
| | |||| |ARQUEOLÓGICO
| |||||
| |||||
|1211 5.461.112,995.461.112,990,00VALORIZAÇÃO DA CULTURA |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00REFORMA, AMPLIAÇÃO E EQUIPAGEM DE BENS 6201.1339112111039 || |
| |CULTURAIS |||| |
| || 5.461.112,995.461.112,99MANUTENÇÃO, RESTAURAÇÃO E PRESERVAÇÃO DE 6201.1339112112309 || |
| |EQUIPAMENTOS E BENS CULTURAIS |||| |
| |||||
|392 | 76.774.507,1076.774.507,10DIFUSÃO CULTURAL || | |
| |||||
| |||||
|1211 76.774.507,1076.774.507,10VALORIZAÇÃO DA CULTURA |||||
| |||||
| |||||
| || 11.560.168,3011.560.168,30PROMOÇÕES DE AÇÕES CULTURAIS6201.1339212112304 || |
| || 1.563.500,001.563.500,00OTIMIZAÇÃO E DEMOCRATIZAÇÃO DOS EQUIPAMENTOS 6201.1339212112311 || |
| |CULTURAIS |||| |
| || 63.650.838,8063.650.838,80PROMOÇÃO DE EVENTOS E FESTIVIDADES CULTURAIS 6201.1339212112579 || |
| |E FOLCLÓRICAS |||| |
| |||||
|846 | 304.481,34304.481,34OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| |||||
| |||||
|3101 304.481,34304.481,34GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 304.481,34304.481,34ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES6201.1384631012153 || |
| || 0,000,00ENCARGOS COM OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E 6201.1384631012701 || |
| |CONTRIBUTIVAS |||| |
| || 0,000,00ENCARGOS COM PARCELAMENTO DE DÉBITOS DE 6201.1384631012704 || |
| |EXERCÍCIOS ANTERIORES |||| |
| |||| |
| | || | |
|18 | 1.500.000,001.500.000,00GESTÃO AMBIENTAL || | |
| |||||
|391 | 1.500.000,001.500.000,00PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E || | |
| | |||| |ARQUEOLÓGICO
| |||||
| |||||
|1211 1.500.000,001.500.000,00VALORIZAÇÃO DA CULTURA |||||
| |||||
| |||||
| || 1.500.000,001.500.000,00MANUTENÇÃO, RESTAURAÇÃO E PRESERVAÇÃO DE 6201.1839112112309 || |
| |EQUIPAMENTOS E BENS CULTURAIS |||| |
| |||| |
| | || | |
|28 | 28.175,75ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 28.175,75| ||| |
| |||||
|846 | 28.175,75OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 28.175,75| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 28.175,75GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

28.175,75| |||||
| |||||
| || 28.175,75CONTRIBUIÇÕES PARA O PIS/PASEP6201.2884631019002 || |
| 28.175,75| |||| |
| || 0,00COMPROMISSOS DECORRENTES DE SENTENÇAS 6201.2884631019004 || |
| 0,00|JUDICIAIS |||| |
| |||| |

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 5

3
a0

b
d
1
0
-a9

c0
-4

f0
5
-8

c8
4
-0

d
e9

a5
a2

fc2
3



|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00 103.439.293,92 104.850.809,16|T O T A I S || | |
1.411.515,24| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
PREFEITURA DO RECIFE

2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

62.02 - FUNDO DE INCENTIVO À CULTURA - FIC ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|13 | 0,000,00CULTURA || | |
| |||||
|392 | 0,000,00DIFUSÃO CULTURAL || | |
| |||||
| |||||
|1211 0,000,00VALORIZAÇÃO DA CULTURA |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00PROMOÇÕES DE AÇÕES CULTURAIS6202.1339212112304 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00 0,00|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
| ||| |
|| 104.850.809,16103.439.293,920,00T O T A L   D O   O R G Ã O || |

1.411.515,24|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

64.03 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO URBANO - FDU ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|15 | 43.478,6843.478,68URBANISMO || | |
| |||||
|452 | 43.478,6843.478,68SERVIÇOS URBANOS || | |
| |||||
| |||||
|1310 43.478,6843.478,68REQUALIFICAÇÃO, AMPLIAÇÃO E REORDENAMENTO |||||
| DOS ESPAÇOS PÚBLICOS |||||
| |||||
| || 43.478,6843.478,68REQUALIFICAÇÃO DE ESPAÇOS DE INTERESSE 6403.1545213102566 || |
| |PÚBLICO |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

43.478,68 43.478,68|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
PREFEITURA DO RECIFE

2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

64.08 - CONSÓRCIO DE TRANSPORTES DA REGIÃO METROPOLITANA DO RECIFE - CTM ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|15 | 0,000,00URBANISMO || | |
| |||||
|453 | 0,000,00TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS || | |
| |||||
| |||||
|1304 0,000,00GESTÃO DA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00OTIMIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE TRANSPORTE 6408.1545313042873 || |
| |PÚBLICO COLETIVO DA RMR |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00 0,00|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

64.09 - AUTARQUIA DE TRÂNSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|15 | 86.904.581,1375.434.893,249.500.000,00URBANISMO || | |
| 1.969.687,89| ||| |
| |||||
|122 | 25.207.766,5215.707.766,529.500.000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 24.497.138,4614.997.138,469.500.000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 9.500.000,009.500.000,00EXPANSÃO E MELHORIA DA INFRAESTRUTURA DA CTTU6409.1512221611035 || |
| || 14.997.138,4614.997.138,46APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 6409.1512221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|3101 710.628,06710.628,06GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00PARCELAMENTO DE DÉBITOS DE EXERCÍCIOS ANTERIO6409.1512231012071 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| || 66.884,2466.884,24ENCARGOS COM OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E 6409.1512231012701 || |
| |CONTRIBUTIVAS |||| |
| || 643.743,82643.743,82ENCARGOS COM O FGTS DOS SERVIDORES6409.1512231012705 || |
| |||||
|272 | 0,00PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO || | |
| 0,00| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 0,00GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

0,00| |||||
| |||||
| || 0,00ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 6409.1527231019021 || |
| 0,00|SERVIDORES - REGIME PRÓPRIO |||| |
| |||||
|273 | 1.969.687,89PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR || | |
| 1.969.687,89| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 1.969.687,89GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

1.969.687,89| |||||
| |||||
| || 1.969.687,89ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 6409.1527331019022 || |
| 1.969.687,89|SERVIDORES - REGIME GERAL |||| |
| |||||
|453 | 58.297.330,5858.297.330,58TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS || | |
| |||||
| |||||
|1304 58.297.330,5858.297.330,58GESTÃO DA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 58.297.330,5858.297.330,58GERENCIAMENTO DO TRÂNSITO E DO TRANSPORTE 6409.1545313042510 || |
| |PÚBLICO |||| |
| |||||
|846 | 1.429.796,141.429.796,14OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| |||||
| |||||
|3101 1.429.796,141.429.796,14GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 1.242.324,271.242.324,27ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES6409.1584631012153 || |
| || 187.471,87187.471,87ENCARGOS COM OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E 6409.1584631012701 || |
| |CONTRIBUTIVAS |||| |
| || 0,000,00ENCARGOS COM PARCELAMENTO DE DÉBITOS DE 6409.1584631012704 || |
| |EXERCÍCIOS ANTERIORES |||| |
| |||| |
| | || | |
|28 | 1.104.890,18ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 1.104.890,18| ||| |
| |||||
|846 | 1.104.890,18OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 1.104.890,18| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 1.104.890,18GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

1.104.890,18| |||||
| |||||
| || 74.999,88CONTRIBUIÇÕES PARA O PIS/PASEP6409.2884631019002 || |
| 74.999,88| |||| |
| || 1.029.890,30COMPROMISSOS DECORRENTES DE SENTENÇAS 6409.2884631019004 || |
| 1.029.890,30|JUDICIAIS |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

9.500.000,00 75.434.893,24 88.009.471,31|T O T A I S || | |
3.074.578,07| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

64.10 - AUTARQUIA DE SERVIÇOS URBANOS DO RECIFE - CSURB ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|23 | 38.890.633,3733.534.081,273.550.187,59COMÉRCIO E SERVIÇOS || | |
| 1.806.364,51| ||| |
| |||||
|122 | 11.683.258,1711.683.258,17ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 11.187.949,8211.187.949,82GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 11.187.949,8211.187.949,82APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 6410.2312221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|3101 495.308,35495.308,35GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 495.308,35495.308,35ENCARGOS COM O FGTS DOS SERVIDORES6410.2312231012705 || |
| |||||
|272 | 0,00PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO || | |
| 0,00| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 0,00GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

0,00| |||||
| |||||
| || 0,00ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 6410.2327231019021 || |
| 0,00|SERVIDORES - REGIME PRÓPRIO |||| |
| |||||
|273 | 1.806.364,51PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR || | |
| 1.806.364,51| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 1.806.364,51GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

1.806.364,51| |||||
| |||||
| || 1.806.364,51ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 6410.2327331019022 || |
| 1.806.364,51|SERVIDORES - REGIME GERAL |||| |
| |||||
|691 | 24.419.901,0520.869.713,463.550.187,59PROMOÇÃO COMERCIAL || | |
| |||||
| |||||
|1310 24.419.901,0520.869.713,463.550.187,59REQUALIFICAÇÃO, AMPLIAÇÃO E REORDENAMENTO |||||
| DOS ESPAÇOS PÚBLICOS |||||
| |||||
| || 3.550.187,593.550.187,59CONSTRUÇÃO E RECUPERAÇÃO DE MERCADOS, FEIRAS 6410.2369113101587 || |
| |E OUTROS ESPAÇOS PÚBLICOS |||| |
| || 20.869.713,4620.869.713,46GERENCIAMENTO DOS MERCADOS, FEIRAS E OUTROS 6410.2369113102548 || |
| |ESPAÇOS PÚBLICOS. |||| |
| |||||
|846 | 981.109,64981.109,64OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| |||||
| |||||
|3101 981.109,64981.109,64GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 981.109,64981.109,64ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES6410.2384631012153 || |
| || 0,000,00ENCARGOS COM OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E 6410.2384631012701 || |
| |CONTRIBUTIVAS |||| |
| || 0,000,00ENCARGOS COM PARCELAMENTO DE DÉBITOS DE 6410.2384631012704 || |
| |EXERCÍCIOS ANTERIORES |||| |
| |||| |
| | || | |
|28 | 869.658,01ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 869.658,01| ||| |
| |||||
|846 | 869.658,01OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 869.658,01| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 869.658,01GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

869.658,01| |||||
| |||||
| || 23.686,08CONTRIBUIÇÕES PARA O PIS/PASEP6410.2884631019002 || |
| 23.686,08| |||| |
| || 845.971,93COMPROMISSOS DECORRENTES DE SENTENÇAS 6410.2884631019004 || |
| 845.971,93|JUDICIAIS |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

3.550.187,59 33.534.081,27 39.760.291,38|T O T A I S || | |
2.676.022,52| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
| ||| |
|| 127.813.241,37109.012.453,1913.050.187,59T O T A L   D O   O R G Ã O || |

5.750.600,59|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

67.00 - SECRETARIA DE HABITAÇÃO - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|16 | 0,000,00HABITAÇÃO || | |
| |||||
|482 | 0,000,00HABITAÇÃO URBANA || | |
| |||||
| |||||
|1219 0,000,00AÇÕES HABITACIONAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00IMPLEMENTAÇÃO DE  PROJETOS HABITACIONAIS6701.1648212191038 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 0,000,00T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

69.01 - FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - FMMA ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|18 | 2.485.270,342.485.270,34GESTÃO AMBIENTAL || | |
| |||||
|122 | 1.776.509,801.776.509,80ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 1.776.509,801.776.509,80GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 1.776.509,801.776.509,80APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 6901.1812221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|541 | 708.760,54708.760,54PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL || | |
| |||||
| |||||
|1302 708.760,54708.760,54POLITICAS INTEGRADAS DE SUSTENTABILIDADE |||||
| AMBIENTAL |||||
| |||||
| || 269.862,40269.862,40AÇÕES PARA O DESENVOLVIMENTO DA CIDADE 6901.1854113022032 || |
| |SUSTENTÁVEL |||| |
| || 438.898,14438.898,14PROMOVER A GESTÃO E A ARTICULAÇÃO DAS AÇÕES 6901.1854113022042 || |
| |AMBIENTAIS |||| |
| || 0,000,00CONSOLIDAR O CONTROLE SOCIAL NA GESTÃO DA 6901.1854113022045 || |
| |POLÍTICA DE MEIO AMBIENTE DO MUNICÍPIO |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

2.485.270,34 2.485.270,34|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

69.02 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA ECONOMIA POPULAR E SOLIDÁRIA - FUNDO RECIFE SOL ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|23 | 0,000,00COMÉRCIO E SERVIÇOS || | |
| |||||
|122 | 0,000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 0,000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 6902.2312221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|692 | 0,000,00COMERCIALIZAÇÃO || | |
| |||||
| |||||
|1321 0,000,00FORTALECIMENTO DE ATIVIDADES ECONÔMICAS |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00ESTRUTURAÇÃO DO COMÉRCIO POPULAR6902.2369213212998 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00 0,00|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
PREFEITURA DO RECIFE

2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

69.03 - FUNDO MUNICIPAL DE FOMENTO AO EMPREENDEDORISMO - RECIFE ACREDITA - FMFE ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|23 | 0,000,00COMÉRCIO E SERVIÇOS || | |
| |||||
|122 | 0,000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 0,000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 6903.2312221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|694 | 0,000,00SERVIÇOS FINANCEIROS || | |
| |||||
| |||||
|1321 0,000,00FORTALECIMENTO DE ATIVIDADES ECONÔMICAS |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO AO EMPREENDEDORISMO6903.2369413212105 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00 0,00|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

69.04 - FUNDO DE REVITALIZAÇÃO DO BAIRRO DO RECIFE - FRBR ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|15 | 0,000,00URBANISMO || | |
| |||||
|391 | 0,000,00PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E || | |
| | |||| |ARQUEOLÓGICO
| |||||
| |||||
|1309 0,000,00REVITALIZAÇÃO DO BAIRRO DO RECIFE |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00CONSOLIDAÇÃO DA REVITALIZAÇÃO DO BAIRRO DO 6904.1539113091569 || |
| |RECIFE |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00 0,00|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
| ||| |
|| 2.485.270,342.485.270,340,00T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

80.01 - RECURSOS SOB A GESTÃO DA SECRETARIA DE FINANÇAS ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 22.205.211,6022.205.211,60ADMINISTRAÇÃO || | |
| |||||
|122 | 22.046.155,1622.046.155,16ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|3101 22.046.155,1622.046.155,16GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 22.046.155,1622.046.155,16ENCARGOS GERAIS COMUNS AOS DIVERSOS ÓRGÃOS8001.0412231012048 || |
| |||||
|846 | 159.056,44159.056,44OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| |||||
| |||||
|3101 159.056,44159.056,44GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 159.056,44159.056,44ENCARGOS COM O INSS SOBRE SERVIÇOS PRESTADOS,8001.0484631012703 || |
| |||| |
| | || | |
|15 | 27.334.675,2827.334.675,28URBANISMO || | |
| |||||
|452 | 27.334.675,2827.334.675,28SERVIÇOS URBANOS || | |
| |||||
| |||||
|3101 27.334.675,2827.334.675,28GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 27.334.675,2827.334.675,28ENCARGOS COM ENERGIA ELÉTRICA DE VIAS 8001.1545231012058 || |
| |PÚBLICAS |||| |
| |||| |
| | || | |
|28 | 204.217.221,03ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 204.217.221,03| ||| |
| |||||
|843 | 150.885.205,54SERVIÇO DA DÍVIDA INTERNA || | |
| 150.885.205,54| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 150.885.205,54GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

150.885.205,54| |||||
| |||||
| || 150.885.205,54ENCARGOS DA DÍVIDA PÚBLICA INTERNA8001.2884331019001 || |
| 150.885.205,54| |||| |
| |||||
|844 | 6.952.152,84SERVIÇO DA DÍVIDA EXTERNA || | |
| 6.952.152,84| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 6.952.152,84GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

6.952.152,84| |||||
| |||||
| || 6.952.152,84ENCARGOS DA DÍVIDA PÚBLICA EXTERNA8001.2884431019012 || |
| 6.952.152,84| |||| |
| |||||
|846 | 46.379.862,65OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 46.379.862,65| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 46.379.862,65GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

46.379.862,65| |||||
| |||||
| || 46.379.862,65CONTRIBUIÇÕES PARA O PIS/PASEP8001.2884631019002 || |
| 46.379.862,65| |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

49.539.886,88 253.757.107,91|T O T A I S || | |
204.217.221,03| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

80.02 - RECURSOS SOB A GESTÃO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNÍCIPIO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|28 | 6.653.014,96ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 6.653.014,96| ||| |
| |||||
|846 | 6.653.014,96OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 6.653.014,96| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 6.653.014,96GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

6.653.014,96| |||||
| |||||
| || 6.653.014,96COMPROMISSOS DECORRENTES DE SENTENÇAS 8002.2884631019004 || |
| 6.653.014,96|JUDICIAIS |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

6.653.014,96|T O T A I S || | |
6.653.014,96| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

80.03 - RECURSOS SOB A GESTÃO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 188.866.022,349.429.230,23ADMINISTRAÇÃO || | |
| 179.436.792,11| ||| |
| |||||
|122 | 2.071.107,022.071.107,02ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|3101 2.071.107,022.071.107,02GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 2.071.107,022.071.107,02ENCARGOS GERAIS COMUNS AOS DIVERSOS ÓRGÃOS8003.0412231012048 || |
| |||||
|272 | 155.163.124,66PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO || | |
| 155.163.124,66| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 155.163.124,66GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

155.163.124,66| |||||
| |||||
| || 155.163.124,66ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 8003.0427231019021 || |
| 155.163.124,66|SERVIDORES - REGIME PRÓPRIO |||| |
| |||||
|273 | 24.273.667,45PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR || | |
| 24.273.667,45| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 24.273.667,45GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

24.273.667,45| |||||
| |||||
| || 24.273.667,45ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 8003.0427331019022 || |
| 24.273.667,45|SERVIDORES - REGIME GERAL |||| |
| |||||
|846 | 7.358.123,217.358.123,21OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| |||||
| |||||
|3101 7.358.123,217.358.123,21GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 2.115.739,922.115.739,92ENCARGOS COM SERVIDORES À DISPOSIÇÃO DA 8003.0484631012120 || |
| |ADMINISTRAÇÃO DIRETA - PREFEITURA DO RECIFE |||| |
| || 8.927,218.927,21ENCARGOS COM EXERCÍCIOS FINDOS DE PESSOAL DA 8003.0484631012129 || |
| |ATIVA |||| |
| || 0,000,00ENCARGOS DE PESSOAL DA PREFEITURA À 8003.0484631012144 || |
| |DISPOSIÇÃO DE OUTROS ÓRGÃOS |||| |
| || 5.233.456,085.233.456,08ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES8003.0484631012153 || |
| |||| |
| | || | |
|28 | 1.439.324,90ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 1.439.324,90| ||| |
| |||||
|846 | 1.439.324,90OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 1.439.324,90| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 1.439.324,90GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

1.439.324,90| |||||
| |||||
| || 1.439.324,90ENCARGOS COM PENSIONISTAS DA PREFEITURA DO 8003.2884631019015 || |
| 1.439.324,90|RECIFE |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

9.429.230,23 190.305.347,24|T O T A I S || | |
180.876.117,01| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
| ||| |
|| 450.715.470,1158.969.117,11T O T A L   D O   O R G Ã O || |

391.746.353,00|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

90.01 - RESERVA DE CONTINGÊNCIA ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|99 | 0,00RESERVAS || | |
| 0,00| ||| |
| |||||
|999 | 0,00RESERVA DE CONTINGÊNCIA || | |
| 0,00| |||| |
| |||||
| |||||
|9999 0,00RESERVAS |||||

0,00| |||||
| |||||
| || 0,00RESERVA DE CONTINGÊNCIA9001.9999999999030 || |
| 0,00| |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00|T O T A I S || | |
0,00| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
PREFEITURA DO RECIFE

2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

90.02 - RESERVA DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DO SERVIDOR - RPPS ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|99 | 0,00RESERVAS || | |
| 0,00| ||| |
| |||||
|997 | 0,00RESERVA DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DO || | |
| 0,00| |||| |SERVIDOR
| |||||
| |||||
|9999 0,00RESERVAS |||||

0,00| |||||
| |||||
| || 0,00RESERVA DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DO 9002.9999799999031 || |
| 0,00|SERVIDOR - RPPS |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00|T O T A I S || | |
0,00| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
| ||| |
|| 0,00T O T A L   D O   O R G Ã O || |

0,00|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| || |
| 5.337.440.699,423.937.607.746,64205.074.888,03T O T A L   G E R A L || |
1.194.758.064,75| || |

|-----------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

01.00 - CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|01 | 152.287.545,42134.713.790,880,00LEGISLATIVA || | |
| 17.573.754,54| ||| |
| |||||
|31 | 30.638.899,6430.638.899,64AÇÃO LEGISLATIVA || | |
| |||||
| |||||
|4101 30.638.899,6430.638.899,64AÇÃO LEGISLATIVA |||||
| |||||
| |||||
| || 30.638.899,6430.638.899,64DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES LEGISLATIVAS0101.013141012001 || |
| |||||
|122 | 102.971.837,90102.971.837,900,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|4101 0,000,00AÇÃO LEGISLATIVA |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00IMPLANTAÇÃO DA NOVA SEDE DA CÂMARA MUNICIPAL 0101.0112241011034 || |
| |DO RECIFE (LEI 17.853/2012) |||| |
| |||||
|4102 102.971.837,90102.971.837,90GESTÃO ADMINISTRATIVA DA CÂMARA MUNICIPAL DO |||||
| RECIFE |||||
| |||||
| || 102.971.837,90102.971.837,90APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA CÂMARA 0101.0112241022002 || |
| |MUNICIPAL DO RECIFE |||| |
| |||||
|272 | 1.542.091,32PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO || | |
| 1.542.091,32| |||| |
| |||||
| |||||
|4103 1.542.091,32GESTÃO DOS ENCARGOS DA CÂMARA MUNICIPAL DO |||||

1.542.091,32| RECIFE |||||
| |||||
| || 1.542.091,32ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDO0101.0127241039019 || |
| 1.542.091,32|MUNICIPAL DO RECIFE |||| |
| |||||
|273 | 15.993.625,54PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR || | |
| 15.993.625,54| |||| |
| |||||
| |||||
|4103 15.993.625,54GESTÃO DOS ENCARGOS DA CÂMARA MUNICIPAL DO |||||

15.993.625,54| RECIFE |||||
| |||||
| || 15.993.625,54ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDO0101.0127341039020 || |
| 15.993.625,54|MUNICIPAL DO RECIFE |||| |
| |||||
|846 | 1.141.091,021.103.053,34OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 38.037,68| |||| |
| |||||
| |||||
|4103 1.141.091,021.103.053,34GESTÃO DOS ENCARGOS DA CÂMARA MUNICIPAL DO |||||

38.037,68| RECIFE |||||
| |||||
| || 316.739,03316.739,03ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES DA 0101.0184641032154 || |
| |CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE |||| |
| || 722.900,75722.900,75CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA EM REGIME DE PARC0101.0184641032318 || |
| |CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE |||| |
| || 63.413,5663.413,56ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR DOS P0101.0184641032320 || |
| |CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE |||| |
| || 38.037,68ENCARGOS COM PENSIONISTAS DA CÂMARA 0101.0184641039016 || |
| 38.037,68|MUNICIPAL DO RECIFE |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 152.287.545,42134.713.790,880,00T O T A L   D O   O R G Ã O || |

17.573.754,54|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

09.00 - ASSESSORIA ESPECIAL DO PREFEITO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 2.335.792,182.335.792,18ADMINISTRAÇÃO || | |
| |||||
|122 | 2.335.792,182.335.792,18ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2160 2.233.695,432.233.695,43GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 2.233.695,432.233.695,43ASSESSORAMENTO GOVERNAMENTAL0901.0412221602064 || |
| |||||
|2161 102.096,75102.096,75GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 102.096,75102.096,75APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 0901.0412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 2.335.792,182.335.792,18T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

10.00 - GABINETE DO PREFEITO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 7.734.672,867.734.672,86ADMINISTRAÇÃO || | |
| |||||
|122 | 7.734.672,867.734.672,86ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2160 6.942.571,246.942.571,24GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 6.942.571,246.942.571,24ASSESSORAMENTO GOVERNAMENTAL1001.0412221602064 || |
| |||||
|2161 792.101,62792.101,62GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 20.256,5620.256,56GERENCIAMENTO DAS JUNTAS DE SERVIÇO MILITAR1001.0412221612017 || |
| || 771.845,06771.845,06APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 1001.0412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 7.734.672,867.734.672,86T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

12.00 - GABINETE DO VICE-PREFEITO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 1.918.609,781.918.609,78ADMINISTRAÇÃO || | |
| |||||
|122 | 1.918.609,781.918.609,78ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2160 1.716.055,581.716.055,58GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 1.716.055,581.716.055,58ASSESSORAMENTO GOVERNAMENTAL1201.0412221602064 || |
| |||||
|2161 202.554,20202.554,20GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 202.554,20202.554,20APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 1201.0412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
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| ||| |
|| 1.918.609,781.918.609,78T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

13.00 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|03 | 43.871.493,6543.871.493,65ESSENCIAL À JUSTIÇA || | |
| |||||
|91 | 34.583.025,8934.583.025,89DEFESA DA ORDEM JURÍDICA || | |
| |||||
| |||||
|2160 34.583.025,8934.583.025,89GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 34.583.025,8934.583.025,89COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS POLÍTI1301.039121602030 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|92 | 0,000,00REPRESENTAÇÃO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL || | |
| |||||
| |||||
|2160 0,000,00GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DA COBRANÇA DA DÍVID1301.039221602034 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|122 | 8.969.836,798.969.836,79ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 8.969.836,798.969.836,79GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 8.969.836,798.969.836,79APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 1301.0312221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|422 | 318.630,97318.630,97DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS || | |
| |||||
| |||||
|1222 318.630,97318.630,97PROMOÇÃO DOS DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA |||||
| |||||
| |||||
| || 318.630,97318.630,97MODERNIZAÇÃO E MANUTENÇÃO DO SERVIÇO DE 1301.0342212222031 || |
| |DEFESA DO CONSUMIDOR DO MUNICÍPIO |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 43.871.493,6543.871.493,65T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

14.00 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|12 | 1.076.033.451,60988.683.438,578.815.257,36EDUCAÇÃO || | |
| 78.534.755,67| ||| |
| |||||
|306 | 87.829.914,5787.829.914,57ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO || | |
| |||||
| |||||
|1207 87.829.914,5787.829.914,57SUPORTE E APOIO EFETIVOS PARA UMA EDUCAÇÃO |||||
| DE QUALIDADE |||||
| |||||
| || 87.829.914,5787.829.914,57ALIMENTAÇÃO ESCOLAR1401.1230612072127 || |
| |||||
|361 | 854.726.999,04771.966.602,494.225.640,88ENSINO FUNDAMENTAL || | |
| 78.534.755,67| |||| |
| |||||
| |||||
|1206 559.468.625,12559.468.625,12ORGANIZAÇÃO EFICAZ DO ENSINO E DA |||||
| APRENDIZAGEM |||||
| |||||
| || 4.770.313,014.770.313,01IMPLANTAÇÃO DE POLÍTICAS DE VALORIZAÇÃO E FOR1401.1236112062101 || |
| || 28.243.367,7328.243.367,73IMPLANTAÇÃO E MANUTENÇÃO DO QUADRO 1401.1236112062125 || |
| |TECNOLÓGICO NAS UNIDADES EDUCACIONAIS |||| |
| || 526.454.944,38526.454.944,38UNIVERSALIZAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DO ENSINO 1401.1236112062178 || |
| |FUNDAMENTAL |||| |
| |||||
|1207 41.698.096,9138.175.940,583.522.156,33SUPORTE E APOIO EFETIVOS PARA UMA EDUCAÇÃO |||||
| DE QUALIDADE |||||
| |||||
| || 3.522.156,333.522.156,33EXPANSÃO DA REDE FÍSICA DO ENSINO FUNDAMENTAL1401.1236112071043 || |
| || 38.175.940,5838.175.940,58ADEQUAÇÃO E MANUTENÇÃO FÍSICA DA REDE 1401.1236112072131 || |
| |MUNICIPAL DE ENSINO |||| |
| |||||
|1214 14.747.886,5614.747.886,56APOIO SOCIAL A ESTUDANTES DA REDE MUNICIPAL |||||
| DE ENSINO |||||
| |||||
| || 14.747.886,5614.747.886,56DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS SUPLEMENTARES 1401.1236112142107 || |
| |PARA O ENSINO NA REDE MUNICIPAL |||| |
| |||||
|2110 67.097.905,1367.097.905,13GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS DE EDUCAÇÃO |||||
| |||||
| |||||
| || 67.097.905,1367.097.905,13COORDENAÇÃO, EXECUÇÃO E SUPERVISÃO DAS 1401.1236121102035 || |
| |POLÍTICAS DE EDUCAÇÃO |||| |
| |||||
|2122 703.484,55703.484,55GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 703.484,55703.484,55DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO E DA GESTÃO 1401.1236121221023 || |
| |PÚBLICA NO MUNICÍPIO DO RECIFE |||| |
| |||||
|2167 83.697.943,3183.697.943,31GESTÃO ADMINISTRATIVA DO SETOR EDUCACIONAL |||||
| |||||
| |||||
| || 83.697.943,3183.697.943,31APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DE EDUCAÇÃO DA 1401.1236121672036 || |
| |REDE MUNICIPAL DE ENSINO |||| |
| |||||
|3103 87.313.057,468.778.301,79GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO SETOR |||||

78.534.755,67| EDUCACIONAL |||||
| |||||
| || 8.778.301,798.778.301,79ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES DO 1401.1236131032149 || |
| |SETOR EDUCACIONAL |||| |
| || 65.947.657,01ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 1401.1236131039021 || |
| 65.947.657,01|SERVIDORES - REGIME PRÓPRIO |||| |
| || 12.587.098,66ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 1401.1236131039022 || |
| 12.587.098,66|SERVIDORES - REGIME GERAL |||| |
| |||||
|365 | 117.332.905,14112.743.288,664.589.616,48EDUCAÇÃO INFANTIL || | |
| |||||
| |||||
|1206 112.743.288,66112.743.288,66ORGANIZAÇÃO EFICAZ DO ENSINO E DA |||||
| APRENDIZAGEM |||||
| |||||
| || 112.743.288,66112.743.288,66AMPLIAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO 1401.1236512062179 || |
| |INFANTIL |||| |
| |||||
|1207 4.589.616,484.589.616,48SUPORTE E APOIO EFETIVOS PARA UMA EDUCAÇÃO |||||
| DE QUALIDADE |||||
| |||||
| || 4.589.616,484.589.616,48EXPANSÃO DA REDE FÍSICA DO ENSINO INFANTIL 1401.1236512071036 || |
| |||||
|366 | 13.673.533,2513.673.533,25EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS || | |
| |||||
| |||||
|1206 13.673.533,2513.673.533,25ORGANIZAÇÃO EFICAZ DO ENSINO E DA |||||
| APRENDIZAGEM |||||
| |||||
| || 13.673.533,2513.673.533,25REALIZAÇÃO DE POLÍTICAS DE INCENTIVO À FORMAÇ1401.1236612062183 || |
| |||||
|367 | 2.470.099,602.470.099,60EDUCAÇÃO ESPECIAL || | |
| |||||
| |||||
|1206 2.470.099,602.470.099,60ORGANIZAÇÃO EFICAZ DO ENSINO E DA |||||
| APRENDIZAGEM |||||
| |||||
| || 2.470.099,602.470.099,60IMPLEMENTAÇÃO DE MECANISMOS DE INCLUSÃO ESCOL1401.1236712062182 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
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| ||| |
|| 1.076.033.451,60988.683.438,578.815.257,36T O T A L   D O   O R G Ã O || |

78.534.755,67|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

15.00 - SECRETARIA DE FINANÇAS ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 61.837.065,6661.837.065,660,00ADMINISTRAÇÃO || | |
| |||||
|122 | 1.294.458,011.294.458,010,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2122 0,000,00GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO E DA GESTÃO 1501.0412221221023 || |
| |PÚBLICA NO MUNICÍPIO DO RECIFE |||| |
| |||||
|2161 1.294.458,011.294.458,01GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 1.294.458,011.294.458,01APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 1501.0412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|123 | 60.530.613,9560.530.613,95ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA || | |
| |||||
| |||||
|2160 60.530.613,9560.530.613,95GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 60.530.613,9560.530.613,95COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DAS POLÍTICAS 1501.0412321602041 || |
| |TRIBUTÁRIA  E FINANCEIRA DO MUNICÍPIO |||| |
| |||||
|128 | 11.993,7011.993,70FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS || | |
| |||||
| |||||
|2161 11.993,7011.993,70GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 11.993,7011.993,70CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS1501.0412821612301 || |
| |||||
|129 | 0,000,00ADMINISTRAÇÃO DE RECEITAS || | |
| |||||
| |||||
|2122 0,000,00GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA E FISCAL DO 1501.0412921221040 || |
| |MUNICÍPIO |||| |
| |||| |
| | || | |
|28 | 0,00ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 0,00| ||| |
| |||||
|846 | 0,00OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 0,00| |||| |
| |||||
| |||||
|2122 0,00GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE |||||

0,00| |||||
| |||||
| || 0,00CONSTITUIÇÃO E AUMENTO DE CAPITAL SOCIAL1501.2884621229032 || |
| 0,00| |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 61.837.065,6661.837.065,660,00T O T A L   D O   O R G Ã O || |

0,00|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

18.00 - SECRETARIA DE SAÚDE ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|10 | 0,000,00SAÚDE || | |
| |||||
|122 | 0,000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2165 0,000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DO SISTEMA MUNICIPAL |||||
| DE SAÚDE |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DE SAÚDE1801.1012221652078 || |
| |||||
|301 | 0,000,00ATENÇÃO BÁSICA || | |
| |||||
| |||||
|2107 0,000,00GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS DE SAÚDE |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS 1801.1030121072074 || |
| |POLÍTICAS DE SAÚDE |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 0,000,00T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

19.00 - SECRETARIA DO TRABALHO, QUALIFICAÇÃO E EMPREENDEDORISMO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|11 | 5.980.292,385.980.292,38TRABALHO || | |
| |||||
|122 | 2.980.966,952.980.966,95ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2160 2.147.843,742.147.843,74GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 2.147.843,742.147.843,74COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS POLÍTI1901.1112221602250 || |
| |POLÍTICAS DE SAÚDE |||| |
| |||||
|2161 833.123,21833.123,21GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 833.123,21833.123,21APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 1901.1112221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|363 | 2.999.325,432.999.325,43ENSINO PROFISSIONAL || | |
| |||||
| |||||
|1320 2.999.325,432.999.325,43PROMOÇÃO SOCIAL E PROFISSIONAL PARA GERAÇÃO |||||
| DE TRABALHO E RENDA |||||
| |||||
| || 2.999.325,432.999.325,43QUALIFICAÇÃO SOCIAL PROFISSIONAL E DIFUSÃO DO1901.1136313202992 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 5.980.292,385.980.292,38T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

20.00 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|15 | 41.762.284,3241.738.434,3223.850,00URBANISMO || | |
| |||||
|122 | 111.365,37111.365,37ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 111.365,37111.365,37GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 111.365,37111.365,37APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 2001.1512221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|182 | 33.249.526,7233.249.526,72DEFESA CIVIL || | |
| |||||
| |||||
|1303 33.249.526,7233.249.526,72GESTÃO DE RISCO EM ENCOSTAS E ALAGADOS |||||
| |||||
| |||||
| || 33.249.526,7233.249.526,72DEFESA CIVIL PERMANENTE2001.1518213032211 || |
| |||||
|451 | 23.850,0023.850,00INFRA-ESTRUTURA URBANA || | |
| |||||
| |||||
|1313 23.850,0023.850,00REQUALIFICAÇÃO DE ÁREAS DE BAIXA RENDA |||||
| |||||
| |||||
| || 23.850,0023.850,00REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA2001.1545113131564 || |
| |||||
|452 | 8.377.542,238.377.542,23SERVIÇOS URBANOS || | |
| |||||
| |||||
|2160 8.377.542,238.377.542,23GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 8.377.542,238.377.542,23COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS 2001.1545221602191 || |
| |POLÍTICAS DE INFRAESTRUTURA |||| |
| |||| |
| | || | |
|16 | 0,000,00HABITAÇÃO || | |
| |||||
|482 | 0,000,00HABITAÇÃO URBANA || | |
| |||||
| |||||
|1219 0,000,00AÇÕES HABITACIONAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00IMPLEMENTAÇÃO DE  PROJETOS HABITACIONAIS2001.1648212191038 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 41.762.284,3241.738.434,3223.850,00T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

21.00 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|11 | 0,000,00TRABALHO || | |
| |||||
|334 | 0,000,00FOMENTO AO TRABALHO || | |
| |||||
| |||||
|1321 0,000,00FORTALECIMENTO DE ATIVIDADES ECONÔMICAS |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00FOMENTO À ECONOMIA POPULAR E SOLIDÁRIA2101.1133413212256 || |
| |||| |
| | || | |
|19 | 6.112.473,996.112.473,99CIÊNCIA E TECNOLOGIA || | |
| |||||
|122 | 921.552,49921.552,49ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 921.552,49921.552,49GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 921.552,49921.552,49APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 2101.1912221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|123 | 1.906.661,501.906.661,50ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA || | |
| |||||
| |||||
|2160 1.906.661,501.906.661,50GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 1.906.661,501.906.661,50COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS POLÍTI2101.1912321602621 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|573 | 3.284.260,003.284.260,00DIFUSÃO DO CONHECIMENTO CIENTÍFICO E || | |
| | |||| |TECNOLÓGICO
| |||||
| |||||
|1315 3.284.260,003.284.260,00APOIO À INOVAÇÃO E DIFUSÃO DO CONHECIMENTO |||||
| CIENTÍFICO E TECNOLÓGICO |||||
| |||||
| || 3.284.260,003.284.260,00DESENVOLVIMENTO DE INSTRUMENTOS DE APOIO À IN2101.1957313152049 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| || 0,000,00IMPLANTAÇÃO DO PARQUE DO JIQUIÁ2101.1957313152170 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 6.112.473,996.112.473,99T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

22.00 - SECRETARIA DA MULHER ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|14 | 4.254.329,034.254.329,03DIREITOS DA CIDADANIA || | |
| |||||
|122 | 1.302.133,751.302.133,75ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 1.302.133,751.302.133,75GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 1.302.133,751.302.133,75APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 2201.1412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|422 | 2.952.195,282.952.195,28DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS || | |
| |||||
| |||||
|1234 288.762,62288.762,62ENFRENTAMENTO DA VIOLÊNCIA CONTRA A MULHER |||||
| |||||
| |||||
| || 39.444,3639.444,36AMPLIAÇÃO E MANUTENÇÃO DO ATENDIMENTO DAS 2201.1442212342073 || |
| |MULHERES EM SITUAÇÃO DE VIOLÊNCIA |||| |
| || 249.318,26249.318,26PREVENÇÃO DA VIOLÊNCIA CONTRA AS MULHERES2201.1442212342076 || |
| |||||
|1235 53.351,4453.351,44PROMOÇÃO DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL PARA |||||
| IGUALDADE DE GÊNERO |||||
| |||||
| || 0,000,00FORTALECIMENTO DA PARTICIPAÇÃO POLÍTICA E 2201.1442212352070 || |
| |DOS DIREITOS DAS MULHERES |||| |
| || 43.694,1443.694,14PROMOÇÃO E EMPODERAMENTO ECONÔMICO DAS 2201.1442212352080 || |
| |MULHERES |||| |
| || 9.657,309.657,30PROMOÇÃO DA CIDADE SEGURA PARA AS MULHERES2201.1442212352108 || |
| |||||
|2160 2.610.081,222.610.081,22GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 2.610.081,222.610.081,22COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DA 2201.1442221602081 || |
| |POLÍTICA DE GÊNERO |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 4.254.329,034.254.329,03T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

23.00 - SECRETARIA DE SANEAMENTO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|17 | 37.517.011,375.075.166,7432.441.844,63SANEAMENTO || | |
| |||||
|122 | 1.251.178,451.251.178,45ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 1.251.178,451.251.178,45GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 1.251.178,451.251.178,45APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 2301.1712221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|512 | 36.265.832,923.823.988,2932.441.844,63SANEAMENTO BÁSICO URBANO || | |
| |||||
| |||||
|1220 32.453.657,4211.812,7932.441.844,63RECIFE SAUDÁVEL - GESTÃO DE SANEAMENTO |||||
| |||||
| |||||
| || 8.213.750,918.213.750,91SANEAMENTO INTEGRADO2301.1751212201252 || |
| || 24.228.093,7224.228.093,72URBANIZAÇÃO DA BACIA DO BEBERIBE2301.1751212201579 || |
| || 11.812,7911.812,79MANUTENÇÃO DOS SISTEMAS DE ESGOTAMENTO 2301.1751212202044 || |
| |SANITÁRIO |||| |
| |||||
|2160 3.812.175,503.812.175,50GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 3.812.175,503.812.175,50COORDENAÇÃO E SUPERVISÃO DAS POLÍTICAS DE 2301.1751221602246 || |
| |SANEAMENTO |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 37.517.011,375.075.166,7432.441.844,63T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

24.00 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 9.979.389,599.900.691,6178.697,98ADMINISTRAÇÃO || | |
| |||||
|122 | 479.658,25400.960,2778.697,98ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2122 78.697,9878.697,98GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 78.697,9878.697,98DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO E DA GESTÃO 2401.0412221221023 || |
| |PÚBLICA NO MUNICÍPIO DO RECIFE |||| |
| |||||
|2161 400.960,27400.960,27GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 400.960,27400.960,27APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 2401.0412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|124 | 9.499.731,349.499.731,34CONTROLE INTERNO || | |
| |||||
| |||||
|2160 9.499.731,349.499.731,34GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 9.499.731,349.499.731,34 GESTÃO E APERFEIÇOAMENTO DO CONTROLE 2401.0412421602015 || |
| |INTERNO E SOCIAL DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 9.979.389,599.900.691,6178.697,98T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

25.00 - SECRETARIA DE GOVERNO E PARTICIPAÇÃO SOCIAL ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 73.281.856,8873.281.856,88ADMINISTRAÇÃO || | |
| |||||
|122 | 8.784.889,308.784.889,30ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2160 1.332.689,061.332.689,06GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 1.036.902,561.036.902,56COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DA 2501.0412221602026 || |
| |POLÍTICA DE PROTEÇÃO ANIMAL |||| |
| || 295.786,50295.786,50ASSESSORAMENTO GOVERNAMENTAL2501.0412221602064 || |
| || 0,000,00EMENDAS PARLAMENTARES2501.0412221602098 || |
| |||||
|2161 7.452.200,247.452.200,24GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 7.452.200,247.452.200,24APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 2501.0412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|131 | 64.496.967,5864.496.967,58COMUNICAÇÃO SOCIAL || | |
| |||||
| |||||
|2160 64.496.967,5864.496.967,58GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 64.496.967,5864.496.967,58COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS POLÍTI2501.0413121602156 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||| |
| | || | |
|14 | 1.512.773,401.512.773,40DIREITOS DA CIDADANIA || | |
| |||||
|422 | 1.512.773,401.512.773,40DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS || | |
| |||||
| |||||
|1227 1.512.773,401.512.773,40GESTÃO DO SISTEMA PARTICIPATIVO |||||
| |||||
| |||||
| || 1.512.773,401.512.773,40CONSTRUÇÃO DO PROCESSO DE PARTICIPAÇÃO DA 2501.1442212272242 || |
| |SOCIEDADE NA GESTÃO PÚBLICA DO MUNICÍPIO |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 74.794.630,2874.794.630,28T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

26.00 - GABINETE DE PROJETOS ESPECIAIS ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 42.568,0042.568,00ADMINISTRAÇÃO || | |
| |||||
|122 | 42.568,0042.568,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2122 42.568,0042.568,00GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 42.568,0042.568,00DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO E DA GESTÃO 2601.0412221221023 || |
| |PÚBLICA NO MUNICÍPIO DO RECIFE |||| |
| |||| |
| | || | |
|15 | 58.131.228,998.630.384,1749.500.844,82URBANISMO || | |
| |||||
|122 | 460.255,33460.255,33ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 460.255,33460.255,33GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 460.255,33460.255,33APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 2601.1512221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|451 | 57.670.973,668.170.128,8449.500.844,82INFRA-ESTRUTURA URBANA || | |
| |||||
| |||||
|1310 49.500.844,8249.500.844,82REQUALIFICAÇÃO, AMPLIAÇÃO E REORDENAMENTO |||||
| DOS ESPAÇOS PÚBLICOS |||||
| |||||
| || 0,000,00MELHORIA DA INFRAESTRUTURA URBANA2601.1545113101026 || |
| || 49.500.844,8249.500.844,82CONSTRUÇÃO E REQUALIFICAÇÃO DE ESPAÇOS DE 2601.1545113101603 || |
| |INTERESSE PÚBLICO |||| |
| |||||
|2160 8.170.128,848.170.128,84GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 8.170.128,848.170.128,84COORDENAÇÃO,SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DOS 2601.1545121602102 || |
| |PROJETOS ESPECIAIS DA GESTÃO MUNICIPAL |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 58.173.796,998.630.384,1749.543.412,82T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

27.00 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 5.560.848,165.560.848,160,00ADMINISTRAÇÃO || | |
| |||||
|122 | 5.560.848,165.560.848,160,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2122 0,000,00GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO E DA GESTÃO 2701.0412221221023 || |
| |PÚBLICA NO MUNICÍPIO DO RECIFE |||| |
| |||||
|2160 5.099.456,155.099.456,15GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 5.099.456,155.099.456,15PLANEJAMENTO DA AÇÃO GOVERNAMENTAL2701.0412221602055 || |
| |||||
|2161 461.392,01461.392,01GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 461.392,01461.392,01APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 2701.0412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 5.560.848,165.560.848,160,00T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

28.00 - GABINETE DE REPRESENTAÇÃO EM BRASÍLIA E RELAÇÕES INTERNACIONAIS ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 888.751,31888.751,31ADMINISTRAÇÃO || | |
| |||||
|122 | 888.751,31888.751,31ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2160 855.556,15855.556,15GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 855.556,15855.556,15ASSESSORAMENTO GOVERNAMENTAL2801.0412221602064 || |
| |||||
|2161 33.195,1633.195,16GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 33.195,1633.195,16APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 2801.0412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 888.751,31888.751,31T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

29.00 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, JUVENTUDE, POLÍTICAS SOBRE DROGAS E DIREITOS HUMANOS ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|08 | 28.554.451,0328.554.451,03ASSISTÊNCIA SOCIAL || | |
| |||||
|122 | 98.613,8798.613,87ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 98.613,8798.613,87GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 98.613,8798.613,87APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 2901.0812221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|243 | 1.455.278,491.455.278,49ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE || | |
| |||||
| |||||
|1225 1.455.278,491.455.278,49CIDADE AMIGA DA CRIANÇA |||||
| |||||
| |||||
| || 1.455.278,491.455.278,49APOIO E MANUTENÇÃO DOS CONSELHOS TUTELARES2901.0824312252869 || |
| |||||
|244 | 5.468.050,215.468.050,21ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA || | |
| |||||
| |||||
|1204 4.308.499,104.308.499,10FORTALECIMENTO DO SISTEMA ÚNICO DE |||||
| ASSISTÊNCIA SOCIAL |||||
| |||||
| || 2.538.803,322.538.803,32DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE PROTEÇÃO SOCIAL 2901.0824412042518 || |
| |BÁSICA |||| |
| || 1.769.695,781.769.695,78DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE PROTEÇÃO SOCIAL 2901.0824412042519 || |
| |ESPECIAL |||| |
| |||||
|1241 1.159.551,111.159.551,11PROMOÇÃO DAS POLÍTICAS DE PREVENÇÃO, TRATAMENT |||||
| ASSISTÊNCIA SOCIAL |||||
| |||||
| || 1.159.551,111.159.551,11IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS DE PREVENÇÃO, TRAT2901.0824412412265 || |
| |ESPECIAL |||| |
| |||||
|422 | 21.532.508,4621.532.508,46DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS || | |
| |||||
| |||||
|2160 21.532.508,4621.532.508,46GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 21.532.508,4621.532.508,46COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS POLÍTI2901.0842221602274 || |
| |ESPECIAL |||| |
| |||| |
| | || | |
|14 | 1.280.422,261.280.422,26DIREITOS DA CIDADANIA || | |
| |||||
|422 | 1.280.422,261.280.422,26DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS || | |
| |||||
| |||||
|1222 1.280.422,261.280.422,26PROMOÇÃO DOS DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA |||||
| |||||
| |||||
| || 1.280.422,261.280.422,26IMPLEMENTAÇÃO DAS AÇÕES DE PROMOÇÃO E DEFESA 2901.1442212222029 || |
| |DOS DIREITOS HUMANOS |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 29.834.873,2929.834.873,29T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

31.00 - SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 47.271.015,0845.271.388,711.999.626,37ADMINISTRAÇÃO || | |
| |||||
|122 | 47.090.821,0045.091.194,631.999.626,37ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2122 1.999.626,371.999.626,37GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 1.103.356,931.103.356,93DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO E DA GESTÃO 3101.0412221221023 || |
| |PÚBLICA NO MUNICÍPIO DO RECIFE |||| |
| || 896.269,44896.269,44MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA3101.0412221221095 || |
| |||||
|2160 35.164.556,3035.164.556,30GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 35.164.556,3035.164.556,30COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS POLÍTI3101.0412221602027 || |
| |||||
|2161 9.926.638,339.926.638,33GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 7.192.874,547.192.874,54MELHORIA E MANUTENÇÃO DAS INSTALAÇÕES DA 3101.0412221612601 || |
| |PREFEITURA DO RECIFE |||| |
| || 2.733.763,792.733.763,79APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 3101.0412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|128 | 180.194,08180.194,08FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS || | |
| |||||
| |||||
|2160 180.194,08180.194,08GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 180.194,08180.194,08CAPACITAÇÃO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL3101.0412821602100 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 47.271.015,0845.271.388,711.999.626,37T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

32.00 - SECRETARIA DE CULTURA ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|13 | 15.514.159,0615.514.159,060,00CULTURA || | |
| |||||
|122 | 229.062,11229.062,11ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 229.062,11229.062,11GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 229.062,11229.062,11APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 3201.1312221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|391 | 105.051,94105.051,940,00PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E || | |
| | |||| |ARQUEOLÓGICO
| |||||
| |||||
|1211 105.051,94105.051,940,00VALORIZAÇÃO DA CULTURA |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00REFORMA, AMPLIAÇÃO E EQUIPAGEM DE BENS 3201.1339112111039 || |
| |CULTURAIS |||| |
| || 105.051,94105.051,94MANUTENÇÃO, RESTAURAÇÃO E PRESERVAÇÃO DE 3201.1339112112309 || |
| |EQUIPAMENTOS E BENS CULTURAIS |||| |
| |||||
|392 | 15.180.045,0115.180.045,01DIFUSÃO CULTURAL || | |
| |||||
| |||||
|1211 1.140.029,241.140.029,24VALORIZAÇÃO DA CULTURA |||||
| |||||
| |||||
| || 81.800,0081.800,00PROMOÇÕES DE AÇÕES CULTURAIS3201.1339212112304 || |
| || 249.088,00249.088,00OTIMIZAÇÃO E DEMOCRATIZAÇÃO DOS EQUIPAMENTOS 3201.1339212112311 || |
| |CULTURAIS |||| |
| || 809.141,24809.141,24PROMOÇÃO DE EVENTOS E FESTIVIDADES CULTURAIS 3201.1339212112579 || |
| |E FOLCLÓRICAS |||| |
| |||||
|2160 14.040.015,7714.040.015,77GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 14.040.015,7714.040.015,77COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS 3201.1339221602212 || |
| |POLÍTICAS DE CULTURA DO MUNICÍPIO |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 15.514.159,0615.514.159,060,00T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

33.00 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|15 | 11.498.151,698.006.473,073.491.678,62URBANISMO || | |
| |||||
|122 | 4.156.606,151.964.927,532.191.678,62ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2122 2.191.678,622.191.678,62GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 2.191.678,622.191.678,62DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO E DA GESTÃO 3301.1512221221023 || |
| |PÚBLICA NO MUNICÍPIO DO RECIFE |||| |
| |||||
|2161 1.964.927,531.964.927,53GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 1.964.927,531.964.927,53APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 3301.1512221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|451 | 7.341.545,546.041.545,541.300.000,00INFRA-ESTRUTURA URBANA || | |
| |||||
| |||||
|2160 7.341.545,546.041.545,541.300.000,00GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 1.300.000,001.300.000,00DESENVOLVIMENTO DO PROJETO RECIFE 500 ANOS3301.1545121601029 || |
| || 6.041.545,546.041.545,54COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO  DAS POLÍT3301.1545121602068 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 11.498.151,698.006.473,073.491.678,62T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

34.00 - SECRETARIA DE MOBILIDADE E CONTROLE URBANO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|15 | 76.514.640,1876.514.640,18URBANISMO || | |
| |||||
|122 | 824.750,30824.750,30ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 824.750,30824.750,30GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 824.750,30824.750,30APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 3401.1512221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|451 | 75.689.889,8875.689.889,88INFRA-ESTRUTURA URBANA || | |
| |||||
| |||||
|1304 0,000,00GESTÃO DA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00PROMOÇÃO DA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE3401.1545113042143 || |
| |||||
|1310 15.709.389,7715.709.389,77REQUALIFICAÇÃO, AMPLIAÇÃO E REORDENAMENTO |||||
| DOS ESPAÇOS PÚBLICOS |||||
| |||||
| || 15.709.389,7715.709.389,77GESTÃO DO CONTROLE URBANO3401.1545113102289 || |
| |||||
|2160 59.980.500,1159.980.500,11GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 59.980.500,1159.980.500,11COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO  DAS POLÍT3401.1545121602023 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 76.514.640,1876.514.640,18T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

35.00 - SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTES E LAZER ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|13 | 1.779.679,121.779.679,12CULTURA || | |
| |||||
|695 | 1.779.679,121.779.679,12TURISMO || | |
| |||||
| |||||
|1309 1.779.679,121.779.679,12REVITALIZAÇÃO DO BAIRRO DO RECIFE |||||
| |||||
| |||||
| || 1.779.679,121.779.679,12CONSOLIDAÇÃO DA REVITALIZAÇÃO DO BAIRRO DO 3501.1369513091569 || |
| |RECIFE |||| |
| |||| |
| | || | |
|23 | 25.346.291,3125.346.291,31COMÉRCIO E SERVIÇOS || | |
| |||||
|695 | 25.346.291,3125.346.291,31TURISMO || | |
| |||||
| |||||
|1213 25.346.291,3125.346.291,31ACELERAÇÃO DA COMPETITIVIDADE TURÍSTICA DO |||||
| RECIFE |||||
| |||||
| || 17.009.038,8817.009.038,88PROMOÇÃO, ESTRUTURAÇÃO E FORTALECIMENTO 3501.2369512132193 || |
| |TURÍSTICO DO DESTINO RECIFE |||| |
| || 8.337.252,438.337.252,43ESTRUTURAÇÃO E MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS 3501.2369512132862 || |
| |PÚBLICOS COM POTENCIAL TURÍSTICO |||| |
| |||| |
| | || | |
|27 | 21.620.494,0321.620.494,03DESPORTO E LAZER || | |
| |||||
|122 | 3.301.143,693.301.143,69ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 3.301.143,693.301.143,69GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 3.301.143,693.301.143,69APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 3501.2712221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|695 | 12.318.730,6612.318.730,66TURISMO || | |
| |||||
| |||||
|2160 12.318.730,6612.318.730,66GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 12.318.730,6612.318.730,66COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS 3501.2769521602280 || |
| |POLÍTICAS DE TURISMO, ESPORTE E LAZER |||| |
| |||||
|812 | 6.000.619,686.000.619,68DESPORTO COMUNITÁRIO || | |
| |||||
| |||||
|1226 6.000.619,686.000.619,68CONSOLIDAÇÃO E APERFEIÇOAMENTO DA POLÍTICA |||||
| DE ESPORTE DO RECIFE |||||
| |||||
| || 716.466,38716.466,38MELHORIA E AMPLIAÇÃO DA REDE FÍSICA DE 3501.2781212262281 || |
| |ESPORTE |||| |
| || 4.433.612,774.433.612,77AMPLIAÇÃO, REFORMA E MELHORIA DAS INSTALAÇÕES3501.2781212262529 || |
| |ESPORTE |||| |
| || 499.677,68499.677,68INCENTIVO AO ESPORTE NO RECIFE3501.2781212262863 || |
| || 350.862,85350.862,85RECIFE BOM DE BOLA3501.2781212262996 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 48.746.464,4646.966.785,341.779.679,12T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

36.00 - GABINETE DE IMPRENSA ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 5.003.513,795.003.513,79ADMINISTRAÇÃO || | |
| |||||
|122 | 348.490,74348.490,74ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 348.490,74348.490,74GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 348.490,74348.490,74APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 3601.0412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|131 | 4.655.023,054.655.023,05COMUNICAÇÃO SOCIAL || | |
| |||||
| |||||
|2160 4.655.023,054.655.023,05GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 4.655.023,054.655.023,05COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS POLÍTI3601.0413121602046 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 5.003.513,795.003.513,79T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

37.00 - SECRETARIA DE HABITAÇÃO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|16 | 3.523.351,132.577.855,83945.495,30HABITAÇÃO || | |
| |||||
|122 | 2.577.855,832.577.855,83ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2160 2.159.680,802.159.680,80GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 2.159.680,802.159.680,80COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS 3701.1612221602861 || |
| |POLÍTICAS DE HABITAÇÃO |||| |
| |||||
|2161 418.175,03418.175,03GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 418.175,03418.175,03APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 3701.1612221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|482 | 945.495,30945.495,30HABITAÇÃO URBANA || | |
| |||||
| |||||
|1219 945.495,30945.495,30AÇÕES HABITACIONAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 945.495,30945.495,30IMPLEMENTAÇÃO DE  PROJETOS HABITACIONAIS3701.1648212191038 || |
| |||||
|1313 0,000,00REQUALIFICAÇÃO DE ÁREAS DE BAIXA RENDA |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00IMPLEMENTAÇÃO DE  PROJETOS HABITACIONAIS3701.1648213131038 || |
| || 0,000,00REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA3701.1648213131564 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 3.523.351,132.577.855,83945.495,30T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

38.00 - SECRETARIA DE SEGURANÇA URBANA ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|06 | 4.002.513,524.002.513,52SEGURANÇA PÚBLICA || | |
| |||||
|422 | 4.002.513,524.002.513,52DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS || | |
| |||||
| |||||
|1240 4.002.513,524.002.513,52GESTÃO DO PROGRAMA DE SEGURANÇA PACTO PELA |||||
| VIDA DO RECIFE |||||
| |||||
| || 4.002.513,524.002.513,52SEGURANÇA NOS LOCAIS PÚBLICOS SOB JURISDIÇÃO 3801.0642212402147 || |
| |DA CIDADE DO RECIFE |||| |
| |||| |
| | || | |
|14 | 69.565.312,6869.565.312,68DIREITOS DA CIDADANIA || | |
| |||||
|122 | 723.082,58723.082,58ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 723.082,58723.082,58GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 723.082,58723.082,58APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 3801.1412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|422 | 68.842.230,1068.842.230,10DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS || | |
| |||||
| |||||
|1240 3.436.394,583.436.394,58GESTÃO DO PROGRAMA DE SEGURANÇA PACTO PELA |||||
| VIDA DO RECIFE |||||
| |||||
| || 3.436.394,583.436.394,58ESTRUTURAÇÃO E MANUTENÇÃO DOS CENTROS 3801.1442212402093 || |
| |COMUNITÁRIOS DA PAZ - COMPAZ |||| |
| |||||
|2160 65.405.835,5265.405.835,52GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 65.405.835,5265.405.835,52COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS 3801.1442221602282 || |
| |POLÍTICAS DE  SEGURANÇA URBANA |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 73.567.826,2073.567.826,20T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

39.00 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|11 | 91.313,3091.313,30TRABALHO || | |
| |||||
|334 | 0,000,00FOMENTO AO TRABALHO || | |
| |||||
| |||||
|1321 0,000,00FORTALECIMENTO DE ATIVIDADES ECONÔMICAS |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00FOMENTO À ECONOMIA POPULAR E SOLIDÁRIA3901.1133413212256 || |
| |||||
|363 | 91.313,3091.313,30ENSINO PROFISSIONAL || | |
| |||||
| |||||
|1320 91.313,3091.313,30PROMOÇÃO SOCIAL E PROFISSIONAL PARA GERAÇÃO |||||
| DE TRABALHO E RENDA |||||
| |||||
| || 91.313,3091.313,30QUALIFICAÇÃO SOCIAL PROFISSIONAL E DIFUSÃO DO3901.1136313202992 || |
| |||| |
| | || | |
|18 | 15.248.560,4115.248.560,41GESTÃO AMBIENTAL || | |
| |||||
|122 | 2.139.102,842.139.102,84ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 2.139.102,842.139.102,84GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 2.139.102,842.139.102,84APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 3901.1812221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|541 | 13.109.457,5713.109.457,57PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL || | |
| |||||
| |||||
|2160 13.109.457,5713.109.457,57GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 13.109.457,5713.109.457,57COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS 3901.1854121602097 || |
| |POLÍTICAS DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE |||| |
| |||| |
| | || | |
|19 | 128.313,70128.313,70CIÊNCIA E TECNOLOGIA || | |
| |||||
|573 | 128.313,70128.313,70DIFUSÃO DO CONHECIMENTO CIENTÍFICO E || | |
| | |||| |TECNOLÓGICO
| |||||
| |||||
|1315 128.313,70128.313,70APOIO À INOVAÇÃO E DIFUSÃO DO CONHECIMENTO |||||
| CIENTÍFICO E TECNOLÓGICO |||||
| |||||
| || 0,000,00DESENVOLVIMENTO DE INSTRUMENTOS DE APOIO À IN3901.1957313152049 || |
| |POLÍTICAS DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE |||| |
| || 128.313,70128.313,70IMPLANTAÇÃO DO PARQUE DO JIQUIÁ3901.1957313152170 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 15.468.187,4115.468.187,41T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

43.01 - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR - FUNDEC ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|14 | 1.063.145,561.063.145,56DIREITOS DA CIDADANIA || | |
| |||||
|122 | 876.824,19876.824,19ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 876.824,19876.824,19GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 876.824,19876.824,19APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 4301.1412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|422 | 186.321,37186.321,37DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS || | |
| |||||
| |||||
|1222 186.321,37186.321,37PROMOÇÃO DOS DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA |||||
| |||||
| |||||
| || 186.321,37186.321,37PROMOÇÃO E COORDENAÇÃO DAS AÇÕES DO DIREITO 4301.1442212222840 || |
| |DO CONSUMIDOR |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

1.063.145,56 1.063.145,56|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
PREFEITURA DO RECIFE

2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

43.02 - FUNDO ESPECIAL DE APOIO À PROCURADORIA DO MUNICÍPIO DO RECIFE - FEAPMR ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|03 | 3.667.153,533.667.153,53ESSENCIAL À JUSTIÇA || | |
| |||||
|122 | 0,000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 0,000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 4302.0312221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|129 | 3.667.153,533.667.153,53ADMINISTRAÇÃO DE RECEITAS || | |
| |||||
| |||||
|2160 3.667.153,533.667.153,53GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 3.667.153,533.667.153,53OTIMIZAÇÃO DA ARRECADAÇÃO DA DÍVIDA ATIVA DO 4302.0312921602866 || |
| |MUNICÍPIO DO RECIFE |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

3.667.153,53 3.667.153,53|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
| ||| |
|| 4.730.299,094.730.299,09T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

45.01 - EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMÁTICA - EMPREL ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 67.388.098,1758.851.386,787.406.292,76ADMINISTRAÇÃO || | |
| 1.130.418,63| ||| |
| |||||
|122 | 27.948.600,0520.920.517,417.028.082,64ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2122 7.028.082,647.028.082,64GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 7.028.082,647.028.082,64DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO E DA GESTÃO 4501.0412221221023 || |
| |PÚBLICA NO MUNICÍPIO DO RECIFE |||| |
| |||||
|2161 18.494.896,2118.494.896,21GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 18.494.896,2118.494.896,21APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 4501.0412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|3101 2.425.621,202.425.621,20GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 2.425.621,202.425.621,20ENCARGOS COM O FGTS DOS SERVIDORES4501.0412231012705 || |
| |||||
|126 | 30.198.622,0329.820.411,91378.210,12TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO || | |
| |||||
| |||||
|2123 30.198.622,0329.820.411,91378.210,12MELHORIA DA QUALIDADE DOS SERVIÇOS DE |||||
| TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO |||||
| |||||
| || 378.210,12378.210,12EXPANSÃO E ATUALIZAÇÃO DO AMBIENTE DE 4501.0412621231541 || |
| |TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO |||| |
| || 29.820.411,9129.820.411,91MELHORIA E MANUTENÇÃO DOS SISTEMAS DE 4501.0412621232520 || |
| |TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO |||| |
| |||||
|273 | 1.130.418,63PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR || | |
| 1.130.418,63| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 1.130.418,63GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

1.130.418,63| |||||
| |||||
| || 1.130.418,63ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 4501.0427331019022 || |
| 1.130.418,63|SERVIDORES - REGIME GERAL |||| |
| |||||
|846 | 8.110.457,468.110.457,46OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| |||||
| |||||
|3101 8.110.457,468.110.457,46GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 5.402.982,825.402.982,82ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES4501.0484631012153 || |
| || 1.105.763,471.105.763,47ENCARGOS COM OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E 4501.0484631012701 || |
| |CONTRIBUTIVAS |||| |
| || 1.601.711,171.601.711,17ENCARGOS COM PARCELAMENTO DE DÉBITOS DE 4501.0484631012704 || |
| |EXERCÍCIOS ANTERIORES |||| |
| |||| |
| | || | |
|28 | 1.818.285,65ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 1.818.285,65| ||| |
| |||||
|846 | 1.818.285,65OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 1.818.285,65| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 1.818.285,65GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

1.818.285,65| |||||
| |||||
| || 0,00CONTRIBUIÇÕES PARA O PIS/PASEP4501.2884631019002 || |
| 0,00| |||| |
| || 1.818.285,65COMPROMISSOS DECORRENTES DE SENTENÇAS 4501.2884631019004 || |
| 1.818.285,65|JUDICIAIS |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

7.406.292,76 58.851.386,78 69.206.383,82|T O T A I S || | |
2.948.704,28| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

45.02 - FUNDO ESPECIAL DE INCREMENTO À ARRECADAÇÃO TRIBUTÁRIA - FEIAT ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 902.680,08902.680,08ADMINISTRAÇÃO || | |
| |||||
|128 | 0,000,00FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS || | |
| |||||
| |||||
|2161 0,000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 0,000,00CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS4502.0412821612301 || |
| |||||
|129 | 902.680,08902.680,08ADMINISTRAÇÃO DE RECEITAS || | |
| |||||
| |||||
|2122 902.680,08902.680,08GESTÃO PÚBLICA DE QUALIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 697.930,08697.930,08DESENVOLVIMENTO E APERFEIÇOAMENTO DA 4502.0412921222867 || |
| |ADMINISTRAÇÃO TRIBUTÁRIA |||| |
| || 204.750,00204.750,00OTIMIZAÇÃO DOS PROCESSOS DA ADMINISTRAÇÃO 4502.0412921222868 || |
| |TRIBUTÁRIA |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

902.680,08 902.680,08|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
| ||| |
|| 70.109.063,9059.754.066,867.406.292,76T O T A L   D O   O R G Ã O || |

2.948.704,28|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

48.00 - SECRETARIA DE SAÚDE - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|10 | 1.142.426.254,791.066.417.457,476.997.702,29SAÚDE || | |
| 69.011.095,03| ||| |
| |||||
|122 | 141.712.724,24141.712.724,24ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|1239 0,000,00MELHORIA DA GESTÃO DO SISTEMA DE SAÚDE |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00FORTALECIMENTO DA REGULAÇÃO DO ACESSO AOS 4801.1012212392091 || |
| |SERVIÇOS DE SAÚDE E TELESSAÚDE |||| |
| |||||
|2165 141.712.724,24141.712.724,24GESTÃO ADMINISTRATIVA DO SISTEMA MUNICIPAL |||||
| DE SAÚDE |||||
| |||||
| || 141.712.724,24141.712.724,24APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DO FUNDO 4801.1012221652617 || |
| |MUNICIPAL DE SAÚDE |||| |
| |||||
|125 | 580.939,94580.939,94NORMATIZAÇÃO E FISCALIZAÇÃO || | |
| |||||
| |||||
|1239 580.939,94580.939,94MELHORIA DA GESTÃO DO SISTEMA DE SAÚDE |||||
| |||||
| |||||
| || 3.594,483.594,48FORTALECIMENTO DO PLANEJAMENTO E DA 4801.1012512392089 || |
| |TRANSPARÊNCIA PÚBLICA NO SUS |||| |
| || 577.345,46577.345,46IMPLEMENTAÇÃO E FORTALECIMENTO DO CONTROLE SO4801.1012512392886 || |
| |TRANSPARÊNCIA PÚBLICA NO SUS |||| |
| |||||
|128 | 0,000,00FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS || | |
| |||||
| |||||
|1239 0,000,00MELHORIA DA GESTÃO DO SISTEMA DE SAÚDE |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00IMPLANTAÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DA REDE SUS 4801.1012812392092 || |
| |ESCOLA |||| |
| |||||
|272 | 62.536.300,10PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO || | |
| 62.536.300,10| |||| |
| |||||
| |||||
|3102 62.536.300,10GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO SETOR DE SAÚDE |||||

62.536.300,10| |||||
| |||||
| || 62.536.300,10ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 4801.1027231029021 || |
| 62.536.300,10|SERVIDORES - REGIME PRÓPRIO |||| |
| |||||
|273 | 6.474.794,93PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR || | |
| 6.474.794,93| |||| |
| |||||
| |||||
|3102 6.474.794,93GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO SETOR DE SAÚDE |||||

6.474.794,93| |||||
| |||||
| || 6.474.794,93ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 4801.1027331029022 || |
| 6.474.794,93|SERVIDORES - REGIME GERAL |||| |
| |||||
|301 | 527.693.183,85520.695.481,566.997.702,29ATENÇÃO BÁSICA || | |
| |||||
| |||||
|1236 6.997.702,296.997.702,29EXPANSÃO E MELHORIA NA INFRAESTRUTURA DE |||||
| ATENDIMENTO EM SAÚDE |||||
| |||||
| || 786.477,60786.477,60CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO E EQUIPAGEM DE 4801.1030112361032 || |
| |UNIDADES DE SAÚDE |||| |
| || 6.211.224,696.211.224,69REFORMA E EQUIPAGEM DE UNIDADES DE SAÚDE4801.1030112361033 || |
| |||||
|1237 51.970.473,9051.970.473,90FORTALECIMENTO E QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO |||||
| PRIMÁRIA |||||
| |||||
| || 51.970.473,9051.970.473,90MANUTENÇÃO DA REDE BÁSICA DE SAÚDE4801.1030112372724 || |
| |||||
|2107 468.725.007,66468.725.007,66GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS DE SAÚDE |||||
| |||||
| |||||
| || 468.725.007,66468.725.007,66COORDENAÇÃO, SUPERVISÃO E EXECUÇÃO DAS 4801.1030121072074 || |
| |POLÍTICAS DE SAÚDE |||| |
| |||||
|302 | 338.741.166,29338.741.166,29ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL || | |
| |||||
| |||||
|1233 230.042,90230.042,90AMPLIAÇÃO DO ACESSO À ASSISTÊNCIA |||||
| FARMACÊUTICA |||||
| |||||
| || 230.042,90230.042,90REALIZAÇÃO DE AÇÕES ESTRATÉGICAS DA 4801.1030212332086 || |
| |ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA |||| |
| |||||
|1237 624.437,03624.437,03FORTALECIMENTO E QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO |||||
| PRIMÁRIA |||||
| |||||
| || 261.945,71261.945,71IMPLEMENTAÇÃO DE PROGRAMAS ESTRATÉGICOS4801.1030212372083 || |
| || 362.491,32362.491,32IMPLEMENTAÇÃO DAS ESTRATÉGIAS PARA GRUPOS 4801.1030212372620 || |
| |ESPECÍFICOS |||| |
| |||||
|1238 337.886.686,36337.886.686,36MELHORIA DA ATENÇÃO À SAÚDE DE MÉDIA E ALTA |||||
| COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR |||||

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: b

b
a6

7
e3

a-a2
0
a-4

7
0
8
-9

b
d
e-d

a9
b
eb

5
e0

c7
6



| |||||
| || 179.322.504,43179.322.504,43GARANTIA DA OFERTA DE PROCEDIMENTOS ATRAVÉS 4801.1030212382085 || |
| |DA REDE PRÓPRIA |||| |
| || 158.564.181,93158.564.181,93GARANTIA DA OFERTA DE PROCEDIMENTOS ATRAVÉS 4801.1030212382883 || |
| |DA REDE COMPLEMENTAR |||| |
| |||||
|303 | 42.605.774,0042.605.774,00SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO || | |
| |||||
| |||||
|1233 42.605.774,0042.605.774,00AMPLIAÇÃO DO ACESSO À ASSISTÊNCIA |||||
| FARMACÊUTICA |||||
| |||||
| || 42.605.774,0042.605.774,00MANUTENÇÃO DO ADEQUADO SUPRIMENTO DA REDE EM 4801.1030312332881 || |
| |ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA |||| |
| |||||
|304 | 4.269.244,554.269.244,55VIGILÂNCIA SANITÁRIA || | |
| |||||
| |||||
|1217 4.269.244,554.269.244,55FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM |||||
| SAÚDE |||||
| |||||
| || 4.269.244,554.269.244,55FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DA VIGILÂNCIA 4801.1030412172725 || |
| |SANITÁRIA |||| |
| |||||
|305 | 11.395.906,4111.395.906,41VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA || | |
| |||||
| |||||
|1217 11.395.906,4111.395.906,41FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM |||||
| SAÚDE |||||
| |||||
| || 1.575.170,941.575.170,94FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EPIDEM4801.1030512172087 || |
| |SANITÁRIA |||| |
| || 540.591,61540.591,61DESENVOLVIMENTO DA POLÍTICA DE VIGILÂNCIA EM 4801.1030512172088 || |
| |SAÚDE DO TRABALHADOR (RENAST) |||| |
| || 9.280.143,869.280.143,86FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA AMBIEN4801.1030512172612 || |
| |SAÚDE DO TRABALHADOR (RENAST) |||| |
| |||||
|846 | 6.416.220,486.416.220,48OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| |||||
| |||||
|3102 6.416.220,486.416.220,48GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO SETOR DE SAÚDE |||||
| |||||
| |||||
| || 6.416.220,486.416.220,48ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES DO 4801.1084631022158 || |
| |SETOR DE SAÚDE |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 1.142.426.254,791.066.417.457,476.997.702,29T O T A L   D O   O R G Ã O || |

69.011.095,03|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

49.01 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA ECONOMIA POPULAR E SOLIDÁRIA - FUNDO RECIFE SOL ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|23 | 0,000,00COMÉRCIO E SERVIÇOS || | |
| |||||
|122 | 0,000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 0,000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 4901.2312221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|692 | 0,000,00COMERCIALIZAÇÃO || | |
| |||||
| |||||
|1321 0,000,00FORTALECIMENTO DE ATIVIDADES ECONÔMICAS |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00ESTRUTURAÇÃO DO COMÉRCIO POPULAR4901.2369213212998 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00 0,00|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

49.02 - FUNDO MUNICIPAL DE FOMENTO AO EMPREENDEDORISMO - RECIFE ACREDITA - FMFE ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|23 | 0,000,00COMÉRCIO E SERVIÇOS || | |
| |||||
|122 | 0,000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 0,000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 4902.2312221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|694 | 0,000,00SERVIÇOS FINANCEIROS || | |
| |||||
| |||||
|1321 0,000,00FORTALECIMENTO DE ATIVIDADES ECONÔMICAS |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO AO EMPREENDEDORISMO4902.2369413212105 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00 0,00|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
| ||| |
|| 0,000,00T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

50.08 - FUNDO MUNICIPAL DO PREZEIS ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|15 | 461.772,24453.372,248.400,00URBANISMO || | |
| |||||
|122 | 453.372,24453.372,24ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 453.372,24453.372,24GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 453.372,24453.372,24APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 5008.1512221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|451 | 8.400,008.400,00INFRA-ESTRUTURA URBANA || | |
| |||||
| |||||
|1313 8.400,008.400,00REQUALIFICAÇÃO DE ÁREAS DE BAIXA RENDA |||||
| |||||
| |||||
| || 8.400,008.400,00REQUALIFICAÇÃO DAS ZEIS5008.1545113131540 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

8.400,00 453.372,24 461.772,24|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

50.10 - AUTARQUIA DE MANUTENÇÃO E LIMPEZA URBANA - EMLURB ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|15 | 568.553.346,87549.697.641,57URBANISMO || | |
| 18.855.705,30| ||| |
| |||||
|122 | 88.519.502,2788.519.502,27ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 82.358.492,9382.358.492,93GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 82.358.492,9382.358.492,93APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 5010.1512221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|3101 6.161.009,346.161.009,34GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 6.161.009,346.161.009,34ENCARGOS COM O FGTS DOS SERVIDORES5010.1512231012705 || |
| |||||
|272 | 0,00PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO || | |
| 0,00| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 0,00GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

0,00| |||||
| |||||
| || 0,00ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 5010.1527231019021 || |
| 0,00|SERVIDORES - REGIME PRÓPRIO |||| |
| |||||
|273 | 18.855.705,30PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR || | |
| 18.855.705,30| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 18.855.705,30GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

18.855.705,30| |||||
| |||||
| || 18.855.705,30ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 5010.1527331019022 || |
| 18.855.705,30|SERVIDORES - REGIME GERAL |||| |
| |||||
|451 | 34.514.879,4534.514.879,45INFRA-ESTRUTURA URBANA || | |
| |||||
| |||||
|1323 34.514.879,4534.514.879,45MANUTENÇÃO URBANA |||||
| |||||
| |||||
| || 34.514.879,4534.514.879,45REQUALIFICAÇÃO DE ESPAÇOS DE INTERESSE 5010.1545113232566 || |
| |PÚBLICO |||| |
| |||||
|452 | 412.017.886,19412.017.886,19SERVIÇOS URBANOS || | |
| |||||
| |||||
|1323 412.017.886,19412.017.886,19MANUTENÇÃO URBANA |||||
| |||||
| |||||
| || 269.764.818,49269.764.818,49LIMPEZA URBANA5010.1545213232509 || |
| || 63.187.197,0963.187.197,09MANUTENÇÃO DO SISTEMA DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA5010.1545213232538 || |
| || 11.261.707,4711.261.707,47MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE ÁREAS VERDES5010.1545213232539 || |
| || 62.428.022,9662.428.022,96MANUTENÇÃO DO SISTEMA VIÁRIO5010.1545213232541 || |
| || 5.376.140,185.376.140,18ADMINISTRAÇÃO E FISCALIZAÇÃO DE NECRÓPOLES5010.1545213232582 || |
| |||||
|846 | 14.645.373,6614.645.373,66OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| |||||
| |||||
|3101 14.645.373,6614.645.373,66GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 8.830.370,328.830.370,32ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES5010.1584631012153 || |
| || 66.171,7266.171,72ENCARGOS COM OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E 5010.1584631012701 || |
| |CONTRIBUTIVAS |||| |
| || 5.748.831,625.748.831,62ENCARGOS COM PARCELAMENTO DE DÉBITOS DE 5010.1584631012704 || |
| |EXERCÍCIOS ANTERIORES |||| |
| |||| |
| | || | |
|17 | 33.750.120,7533.750.120,75SANEAMENTO || | |
| |||||
|512 | 33.750.120,7533.750.120,75SANEAMENTO BÁSICO URBANO || | |
| |||||
| |||||
|1323 33.750.120,7533.750.120,75MANUTENÇÃO URBANA |||||
| |||||
| |||||
| || 33.750.120,7533.750.120,75MANUTENÇÃO E RETIFICAÇÃO DOS SISTEMAS DE 5010.1751213232543 || |
| |MICRO E MACRO-DRENAGEM |||| |
| |||| |
| | || | |
|28 | 9.332.866,65ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 9.332.866,65| ||| |
| |||||
|846 | 9.332.866,65OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 9.332.866,65| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 9.332.866,65GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

9.332.866,65| |||||
| |||||
| || 17.578,95CONTRIBUIÇÕES PARA O PIS/PASEP5010.2884631019002 || |
| 17.578,95| |||| |
| || 9.315.287,70COMPROMISSOS DECORRENTES DE SENTENÇAS 5010.2884631019004 || |
| 9.315.287,70|JUDICIAIS |||| |

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: b

b
a6

7
e3

a-a2
0
a-4

7
0
8
-9

b
d
e-d

a9
b
eb

5
e0

c7
6



| |||| |
|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

583.447.762,32 611.636.334,27|T O T A I S || | |
28.188.571,95| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

50.11 - AUTARQUIA DE URBANIZAÇÃO DO RECIFE - URB RECIFE ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|15 | 184.552.886,4996.426.065,5972.413.102,38URBANISMO || | |
| 15.713.718,52| ||| |
| |||||
|122 | 89.909.882,4789.909.882,47ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 84.309.383,4684.309.383,46GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 84.309.383,4684.309.383,46APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 5011.1512221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|3101 5.600.499,015.600.499,01GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 5.600.499,015.600.499,01ENCARGOS COM O FGTS DOS SERVIDORES5011.1512231012705 || |
| |||||
|272 | 0,00PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO || | |
| 0,00| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 0,00GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

0,00| |||||
| |||||
| || 0,00ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 5011.1527231019021 || |
| 0,00|SERVIDORES - REGIME PRÓPRIO |||| |
| |||||
|273 | 15.713.718,52PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR || | |
| 15.713.718,52| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 15.713.718,52GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

15.713.718,52| |||||
| |||||
| || 15.713.718,52ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 5011.1527331019022 || |
| 15.713.718,52|SERVIDORES - REGIME GERAL |||| |
| |||||
|451 | 72.413.102,3872.413.102,38INFRA-ESTRUTURA URBANA || | |
| |||||
| |||||
|1301 6.052.437,796.052.437,79VALORIZAÇÃO DO CENTRO METROPOLITANO |||||
| |||||
| |||||
| || 6.052.437,796.052.437,79REQUALIFICAÇÃO URBANÍSTICA E INCLUSÃO SOCIAL 5011.1545113011590 || |
| |DA COMUNIDADE DO PILAR |||| |
| |||||
|1303 17.765.438,7017.765.438,70GESTÃO DE RISCO EM ENCOSTAS E ALAGADOS |||||
| |||||
| |||||
| || 17.765.438,7017.765.438,70URBANIZAÇÃO DE ÁREAS DE RISCO5011.1545113031574 || |
| |||||
|1304 24.871.144,1024.871.144,10GESTÃO DA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 2.118.250,172.118.250,17REQUALIFICAÇÃO DA MOBILIDADE URBANA - VIA 5011.1545113041012 || |
| |MANGUE |||| |
| || 22.752.893,9322.752.893,93CONSOLIDAÇÃO E MELHORAMENTO DO SISTEMA VIÁRIO5011.1545113041563 || |
| |||||
|1310 15.188.622,1415.188.622,14REQUALIFICAÇÃO, AMPLIAÇÃO E REORDENAMENTO |||||
| DOS ESPAÇOS PÚBLICOS |||||
| |||||
| || 7.617.240,407.617.240,40AMPLIAÇÃO E MELHORIA DA INFRAESTRUTURA 5011.1545113101028 || |
| |URBANA |||| |
| || 7.434.179,027.434.179,02REQUALIFICAÇÃO DOS CURSOS DE ÁGUA5011.1545113101576 || |
| || 137.202,72137.202,72CONSTRUÇÃO E REQUALIFICAÇÃO DE ESPAÇOS DE 5011.1545113101603 || |
| |INTERESSE PÚBLICO |||| |
| |||||
|1313 8.535.459,658.535.459,65REQUALIFICAÇÃO DE ÁREAS DE BAIXA RENDA |||||
| |||||
| |||||
| || 8.535.459,658.535.459,65PROJETO CAPIBARIBE MELHOR5011.1545113131577 || |
| |||||
|846 | 6.516.183,126.516.183,12OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| |||||
| |||||
|3101 6.516.183,126.516.183,12GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 3.596.192,083.596.192,08ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES5011.1584631012153 || |
| || 39.302,0239.302,02ENCARGOS COM OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E 5011.1584631012701 || |
| |CONTRIBUTIVAS |||| |
| || 2.880.689,022.880.689,02ENCARGOS COM PARCELAMENTO DE DÉBITOS DE 5011.1584631012704 || |
| |EXERCÍCIOS ANTERIORES |||| |
| |||| |
| | || | |
|28 | 20.177.652,60ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 20.177.652,60| ||| |
| |||||
|846 | 20.177.652,60OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 20.177.652,60| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 20.177.652,60GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

20.177.652,60| |||||
| |||||
| || 9.078,44CONTRIBUIÇÕES PARA O PIS/PASEP5011.2884631019002 || |
| 9.078,44| |||| |
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| || 20.168.574,16COMPROMISSOS DECORRENTES DE SENTENÇAS 5011.2884631019004 || |
| 20.168.574,16|JUDICIAIS |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

72.413.102,38 96.426.065,59 204.730.539,09|T O T A I S || | |
35.891.371,12| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
PREFEITURA DO RECIFE

2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

50.12 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL - FMHIS ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|16 | 0,000,00HABITAÇÃO || | |
| |||||
|482 | 0,000,00HABITAÇÃO URBANA || | |
| |||||
| |||||
|1219 0,000,00AÇÕES HABITACIONAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00IMPLEMENTAÇÃO DE  PROJETOS HABITACIONAIS5012.1648212191038 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00 0,00|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
| ||| |
|| 816.828.645,60680.327.200,1572.421.502,38T O T A L   D O   O R G Ã O || |

64.079.943,07|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

51.01 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA ECONOMIA POPULAR E SOLIDÁRIA - FUNDO RECIFE SOL ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|23 | 0,000,00COMÉRCIO E SERVIÇOS || | |
| |||||
|122 | 0,000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 0,000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 5101.2312221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|692 | 0,000,00COMERCIALIZAÇÃO || | |
| |||||
| |||||
|1321 0,000,00FORTALECIMENTO DE ATIVIDADES ECONÔMICAS |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00ESTRUTURAÇÃO DO COMÉRCIO POPULAR5101.2369213212998 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00 0,00|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

51.02 - FUNDO MUNICIPAL DE FOMENTO AO EMPREENDEDORISMO - RECIFE ACREDITA - FMFE ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|23 | 0,000,00COMÉRCIO E SERVIÇOS || | |
| |||||
|122 | 0,000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 0,000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 5102.2312221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|694 | 0,000,00SERVIÇOS FINANCEIROS || | |
| |||||
| |||||
|1321 0,000,00FORTALECIMENTO DE ATIVIDADES ECONÔMICAS |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO AO EMPREENDEDORISMO5102.2369413212105 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00 0,00|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
PREFEITURA DO RECIFE

2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

51.03 - FUNDO DE REVITALIZAÇÃO DO BAIRRO DO RECIFE - FRBR ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|15 | 1.055.326,901.055.326,90URBANISMO || | |
| |||||
|391 | 1.055.326,901.055.326,90PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E || | |
| | |||| |ARQUEOLÓGICO
| |||||
| |||||
|1309 1.055.326,901.055.326,90REVITALIZAÇÃO DO BAIRRO DO RECIFE |||||
| |||||
| |||||
| || 1.055.326,901.055.326,90CONSOLIDAÇÃO DA REVITALIZAÇÃO DO BAIRRO DO 5103.1539113091569 || |
| |RECIFE |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

1.055.326,90 1.055.326,90|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
| ||| |
|| 1.055.326,900,001.055.326,90T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

53.00 - SECRETARIA DE SANEAMENTO - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|17 | 7.118.202,532.109.955,805.008.246,73SANEAMENTO || | |
| |||||
|512 | 7.118.202,532.109.955,805.008.246,73SANEAMENTO BÁSICO URBANO || | |
| |||||
| |||||
|1220 7.118.202,532.109.955,805.008.246,73RECIFE SAUDÁVEL - GESTÃO DE SANEAMENTO |||||
| |||||
| |||||
| || 5.008.246,735.008.246,73SANEAMENTO INTEGRADO5302.1751212201252 || |
| || 2.109.955,802.109.955,80MANUTENÇÃO DOS SISTEMAS DE ESGOTAMENTO 5302.1751212202044 || |
| |SANITÁRIO |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
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| ||| |
|| 7.118.202,532.109.955,805.008.246,73T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

56.00 - GABINETE DE PROJETOS ESPECIAIS - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|10 | 0,000,00SAÚDE || | |
| |||||
|301 | 0,000,00ATENÇÃO BÁSICA || | |
| |||||
| |||||
|1216 0,000,00CONSOLIDAÇÃO E APERFEIÇOAMENTO DA ATENÇÃO |||||
| BÁSICA |||||
| |||||
| || 0,000,00 AMPLIAÇÃO DA REDE DE SAÚDE5601.1030112161024 || |
| |||| |
| | || | |
|12 | 0,000,00EDUCAÇÃO || | |
| |||||
|361 | 0,000,00ENSINO FUNDAMENTAL || | |
| |||||
| |||||
|1207 0,000,00SUPORTE E APOIO EFETIVOS PARA UMA EDUCAÇÃO |||||
| DE QUALIDADE |||||
| |||||
| || 0,000,00EXPANSÃO DA REDE FÍSICA DO ENSINO FUNDAMENTAL5601.1236112071043 || |
| |||| |
| | || | |
|14 | 0,000,00DIREITOS DA CIDADANIA || | |
| |||||
|422 | 0,000,00DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS || | |
| |||||
| |||||
|2160 0,000,00GESTÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00AMPLIAÇÃO DA REDE DE ATENDIMENTO EM DIREITOS 5601.1442221601025 || |
| |HUMANOS |||| |
| |||| |
| | || | |
|15 | 16.087,1816.087,18URBANISMO || | |
| |||||
|451 | 16.087,1816.087,18INFRA-ESTRUTURA URBANA || | |
| |||||
| |||||
|1310 16.087,1816.087,18REQUALIFICAÇÃO, AMPLIAÇÃO E REORDENAMENTO |||||
| DOS ESPAÇOS PÚBLICOS |||||
| |||||
| || 16.087,1816.087,18MELHORIA DA INFRAESTRUTURA URBANA5601.1545113101026 || |
| |||| |
| | || | |
|18 | 0,000,00GESTÃO AMBIENTAL || | |
| |||||
|541 | 0,000,00PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL || | |
| |||||
| |||||
|1302 0,000,00POLITICAS INTEGRADAS DE SUSTENTABILIDADE |||||
| AMBIENTAL |||||
| |||||
| || 0,000,00AMPLIAÇÃO DAS AÇÕES AMBIENTAIS E DE 5601.1854113021027 || |
| |SUSTENTABILIDADE |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 16.087,1816.087,18T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

59.01 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|08 | 48.840.518,2548.840.518,25ASSISTÊNCIA SOCIAL || | |
| 0,00| ||| |
| |||||
|122 | 1.063.431,371.063.431,37ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 1.063.431,371.063.431,37GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 1.063.431,371.063.431,37APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 5901.0812221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|128 | 0,000,00FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS || | |
| |||||
| |||||
|1204 0,000,00FORTALECIMENTO DO SISTEMA ÚNICO DE |||||
| ASSISTÊNCIA SOCIAL |||||
| |||||
| || 0,000,00DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES RELATIVAS À FORMAÇÃO5901.0812812042033 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|243 | 0,000,00ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE || | |
| |||||
| |||||
|1225 0,000,00CIDADE AMIGA DA CRIANÇA |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00ATENDIMENTO À CRIANÇA E  AO ADOLESCENTE5901.0824312252037 || |
| |||||
|244 | 47.777.086,8847.777.086,88ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA || | |
| |||||
| |||||
|1204 47.777.086,8847.777.086,88FORTALECIMENTO DO SISTEMA ÚNICO DE |||||
| ASSISTÊNCIA SOCIAL |||||
| |||||
| || 3.802.754,183.802.754,18GESTÃO DO CADASTRO ÚNICO E PROGRAMA BOLSA 5901.0824412042018 || |
| |FAMÍLIA |||| |
| || 321.842,93321.842,93GESTÃO DO SISTEMA ÚNICO DA ASSISTÊNCIA 5901.0824412042104 || |
| |SOCIAL - SUAS |||| |
| || 112.930,48112.930,48CONTROLE SOCIAL NA GESTÃO DA POLÍTICA 5901.0824412042106 || |
| |MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL |||| |
| || 9.062.457,169.062.457,16DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE PROTEÇÃO SOCIAL 5901.0824412042518 || |
| |BÁSICA |||| |
| || 34.477.102,1334.477.102,13DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DE PROTEÇÃO SOCIAL 5901.0824412042519 || |
| |ESPECIAL |||| |
| |||||
|273 | 0,00PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR || | |
| 0,00| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 0,00GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

0,00| |||||
| |||||
| || 0,00ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 5901.0827331019022 || |
| 0,00|SERVIDORES - REGIME GERAL |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

48.840.518,25 48.840.518,25|T O T A I S || | |
0,00| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

59.03 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE - FMCA ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|08 | 3.193.257,533.193.257,53ASSISTÊNCIA SOCIAL || | |
| |||||
|122 | 1.712.846,401.712.846,40ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 1.712.846,401.712.846,40GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 1.712.846,401.712.846,40APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 5903.0812221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|243 | 1.480.411,131.480.411,13ASSISTÊNCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE || | |
| |||||
| |||||
|1201 1.480.411,131.480.411,13PROTEÇÃO E DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANÇA E |||||
| DO ADOLESCENTE |||||
| |||||
| || 1.480.411,131.480.411,13APOIO A EXECUÇÃO DAS POLÍTICAS MUNICIPAIS DE 5903.0824312012527 || |
| |PROTEÇÃO ESPECIAL A CRIANÇA E AO ADOLESCENTE |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

3.193.257,53 3.193.257,53|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
PREFEITURA DO RECIFE

2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

59.04 - FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS - FMDH ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|14 | 0,000,00DIREITOS DA CIDADANIA || | |
| |||||
|122 | 0,000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 0,000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 5904.1412221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|128 | 0,000,00FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS || | |
| |||||
| |||||
|2161 0,000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 0,000,00CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS5904.1412821612301 || |
| |||||
|422 | 0,000,00DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS || | |
| |||||
| |||||
|1222 0,000,00PROMOÇÃO DOS DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO ÀS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DE 5904.1442212222524 || |
| |DIREITOS HUMANOS |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00 0,00|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

59.05 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|08 | 1.658.411,651.658.411,65ASSISTÊNCIA SOCIAL || | |
| |||||
|122 | 0,000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 0,000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 5905.0812221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|241 | 1.658.411,651.658.411,65ASSISTÊNCIA AO IDOSO || | |
| |||||
| |||||
|1222 1.658.411,651.658.411,65PROMOÇÃO DOS DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA |||||
| |||||
| |||||
| || 1.658.411,651.658.411,65APOIO A EXECUÇÃO DA POLÍTICA MUNICIPAL DE 5905.0824112222991 || |
| |DIREITOS DA PESSOA IDOSA |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

1.658.411,65 1.658.411,65|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
PREFEITURA DO RECIFE

2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

59.06 - FUNDO MUNICIPAL DE JUVENTUDE - FMJ ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|11 | 0,000,00TRABALHO || | |
| |||||
|122 | 0,000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 0,000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 5906.1112221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|422 | 0,000,00DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS || | |
| |||||
| |||||
|1320 0,000,00PROMOÇÃO SOCIAL E PROFISSIONAL PARA GERAÇÃO |||||
| DE TRABALHO E RENDA |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO A IMPLANTAÇÃO E IMPLEMENTAÇÃO DAS 5906.1142213202003 || |
| |POLÍTICAS DE JUVENTUDE |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00 0,00|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
| ||| |
|| 53.692.187,4353.692.187,43T O T A L   D O   O R G Ã O || |

0,00|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

61.01 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|09 | 8.065.196,237.845.539,90PREVIDÊNCIA SOCIAL || | |
| 219.656,33| ||| |
| |||||
|122 | 7.837.026,277.837.026,27ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2170 7.837.026,277.837.026,27GESTÃO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS |||||
| |||||
| |||||
| || 7.837.026,277.837.026,27GESTÃO DAS AÇÕES DO RPPS6101.0912221702094 || |
| |||||
|272 | 0,00PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO || | |
| 0,00| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 0,00GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

0,00| |||||
| |||||
| || 0,00ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 6101.0927231019021 || |
| 0,00|SERVIDORES - REGIME PRÓPRIO |||| |
| |||||
|273 | 219.656,33PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR || | |
| 219.656,33| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 219.656,33GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

219.656,33| |||||
| |||||
| || 219.656,33ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 6101.0927331019022 || |
| 219.656,33|SERVIDORES - REGIME GERAL |||| |
| |||||
|846 | 8.513,638.513,63OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| |||||
| |||||
|3101 8.513,638.513,63GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 8.513,638.513,63ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES6101.0984631012153 || |
| || 0,000,00ENCARGOS COM OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E 6101.0984631012701 || |
| |CONTRIBUTIVAS |||| |
| |||| |
| | || | |
|10 | 66.068.336,9366.068.336,93SAÚDE || | |
| |||||
|122 | 3.717.008,743.717.008,74ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|3104 3.717.008,743.717.008,74ATENDIMENTO DE SAÚDE AOS SERVIDORES |||||
| BENEFICIÁRIOS DO SAÚDE RECIFE |||||
| |||||
| || 3.717.008,743.717.008,74GESTÃO DAS AÇÕES DO SAÚDE-RECIFE6101.1012231042075 || |
| |||||
|846 | 62.351.328,1962.351.328,19OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| |||||
| |||||
|3104 62.351.328,1962.351.328,19ATENDIMENTO DE SAÚDE AOS SERVIDORES |||||
| BENEFICIÁRIOS DO SAÚDE RECIFE |||||
| |||||
| || 62.351.328,1962.351.328,19OFERTA DE SERVIÇOS DE SAÚDE AOS BENEFICIÁRIOS6101.1084631042084 || |
| |||| |
| | || | |
|28 | 0,00ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 0,00| ||| |
| |||||
|846 | 0,00OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 0,00| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 0,00GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

0,00| |||||
| |||||
| || 0,00CONTRIBUIÇÕES PARA O PIS/PASEP6101.2884631019002 || |
| 0,00| |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

73.913.876,83 74.133.533,16|T O T A I S || | |
219.656,33| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

61.02 - FUNDO PREVIDENCIÁRIO - RECIPREV ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|09 | 162.527.048,88PREVIDÊNCIA SOCIAL || | |
| 162.527.048,88| ||| |
| |||||
|122 | 4.110.439,83ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| 4.110.439,83| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 4.110.439,83GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

4.110.439,83| |||||
| |||||
| || 4.110.439,83ENCARGOS ADMINISTRATIVOS PARA GESTÃO DO REGIM6102.0912231019018 || |
| 4.110.439,83| |||| |
| |||||
|272 | 158.379.610,87PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO || | |
| 158.379.610,87| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 152.975.203,60GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

152.975.203,60| |||||
| |||||
| || 97.891.259,86ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DO SISTE6102.0927231019005 || |
| 97.891.259,86| |||| |
| || 0,00ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DA AUTAR6102.0927231019006 || |
| 0,00| |||| |
| || 53.217.928,13ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DO SETOR6102.0927231019007 || |
| 53.217.928,13| |||| |
| || 1.831.355,90ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DA FCCR 6102.0927231019008 || |
| 1.831.355,90|- REGIME PRÓPRIO DO MUNICÍPIO |||| |
| || 34.659,71ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DO IASC 6102.0927231019009 || |
| 34.659,71|- REGIME PRÓPRIO DO MUNICÍPIO |||| |
| |||||
|4103 5.404.407,27GESTÃO DOS ENCARGOS DA CÂMARA MUNICIPAL DO |||||

5.404.407,27| RECIFE |||||
| |||||
| || 5.404.407,27ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DA CMR I6102.0927241039013 || |
| 5.404.407,27|- REGIME PRÓPRIO DO MUNICÍPIO |||| |
| |||||
|273 | 36.998,18PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR || | |
| 36.998,18| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 36.998,18GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

36.998,18| |||||
| |||||
| || 36.998,18ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DO 6102.0927331019011 || |
| 36.998,18|GERALDÃO - REGIME PRÓPRIO DO MUNICÍPIO |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

162.527.048,88|T O T A I S || | |
162.527.048,88| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

61.03 - FUNDO FINANCEIRO - RECIFIN ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|09 | 400.954.638,12PREVIDÊNCIA SOCIAL || | |
| 400.954.638,12| ||| |
| |||||
|122 | 3.634.236,99ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| 3.634.236,99| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 3.634.236,99GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

3.634.236,99| |||||
| |||||
| || 3.634.236,99ENCARGOS ADMINISTRATIVOS PARA GESTÃO DO REGIM6103.0912231019018 || |
| 3.634.236,99|GERALDÃO - REGIME PRÓPRIO DO MUNICÍPIO |||| |
| |||||
|272 | 397.320.401,13PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO || | |
| 397.320.401,13| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 392.341.593,34GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

392.341.593,34| |||||
| |||||
| || 166.308.528,48ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DO SISTE6103.0927231019005 || |
| 166.308.528,48|GERALDÃO - REGIME PRÓPRIO DO MUNICÍPIO |||| |
| || 222.211.232,79ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DO SETOR6103.0927231019007 || |
| 222.211.232,79|GERALDÃO - REGIME PRÓPRIO DO MUNICÍPIO |||| |
| || 3.476.480,57ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DA FCCR 6103.0927231019008 || |
| 3.476.480,57|- REGIME PRÓPRIO DO MUNICÍPIO |||| |
| || 345.351,50ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DO 6103.0927231019011 || |
| 345.351,50|GERALDÃO - REGIME PRÓPRIO DO MUNICÍPIO |||| |
| |||||
|4103 4.978.807,79GESTÃO DOS ENCARGOS DA CÂMARA MUNICIPAL DO |||||

4.978.807,79| RECIFE |||||
| |||||
| || 4.978.807,79ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DA CMR I6103.0927241039013 || |
| 4.978.807,79|GERALDÃO - REGIME PRÓPRIO DO MUNICÍPIO |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

400.954.638,12|T O T A I S || | |
400.954.638,12| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
| ||| |
|| 637.615.220,1673.913.876,83T O T A L   D O   O R G Ã O || |

563.701.343,33|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

62.01 - FUNDAÇÃO DE CULTURA DA CIDADE DO RECIFE - FCCR ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|13 | 103.322.633,41101.939.293,920,00CULTURA || | |
| 1.383.339,49| ||| |
| |||||
|122 | 19.399.192,4919.399.192,49ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 19.399.192,4919.399.192,49GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 19.399.192,4919.399.192,49APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 6201.1312221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|272 | 585.026,82PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO || | |
| 585.026,82| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 585.026,82GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

585.026,82| |||||
| |||||
| || 585.026,82ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 6201.1327231019021 || |
| 585.026,82|SERVIDORES - REGIME PRÓPRIO |||| |
| |||||
|273 | 798.312,67PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR || | |
| 798.312,67| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 798.312,67GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

798.312,67| |||||
| |||||
| || 798.312,67ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 6201.1327331019022 || |
| 798.312,67|SERVIDORES - REGIME GERAL |||| |
| |||||
|391 | 5.461.112,995.461.112,990,00PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E || | |
| | |||| |ARQUEOLÓGICO
| |||||
| |||||
|1211 5.461.112,995.461.112,990,00VALORIZAÇÃO DA CULTURA |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00REFORMA, AMPLIAÇÃO E EQUIPAGEM DE BENS 6201.1339112111039 || |
| |CULTURAIS |||| |
| || 5.461.112,995.461.112,99MANUTENÇÃO, RESTAURAÇÃO E PRESERVAÇÃO DE 6201.1339112112309 || |
| |EQUIPAMENTOS E BENS CULTURAIS |||| |
| |||||
|392 | 76.774.507,1076.774.507,10DIFUSÃO CULTURAL || | |
| |||||
| |||||
|1211 76.774.507,1076.774.507,10VALORIZAÇÃO DA CULTURA |||||
| |||||
| |||||
| || 11.560.168,3011.560.168,30PROMOÇÕES DE AÇÕES CULTURAIS6201.1339212112304 || |
| || 1.563.500,001.563.500,00OTIMIZAÇÃO E DEMOCRATIZAÇÃO DOS EQUIPAMENTOS 6201.1339212112311 || |
| |CULTURAIS |||| |
| || 63.650.838,8063.650.838,80PROMOÇÃO DE EVENTOS E FESTIVIDADES CULTURAIS 6201.1339212112579 || |
| |E FOLCLÓRICAS |||| |
| |||||
|846 | 304.481,34304.481,34OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| |||||
| |||||
|3101 304.481,34304.481,34GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 304.481,34304.481,34ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES6201.1384631012153 || |
| || 0,000,00ENCARGOS COM OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E 6201.1384631012701 || |
| |CONTRIBUTIVAS |||| |
| || 0,000,00ENCARGOS COM PARCELAMENTO DE DÉBITOS DE 6201.1384631012704 || |
| |EXERCÍCIOS ANTERIORES |||| |
| |||| |
| | || | |
|18 | 1.500.000,001.500.000,00GESTÃO AMBIENTAL || | |
| |||||
|391 | 1.500.000,001.500.000,00PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E || | |
| | |||| |ARQUEOLÓGICO
| |||||
| |||||
|1211 1.500.000,001.500.000,00VALORIZAÇÃO DA CULTURA |||||
| |||||
| |||||
| || 1.500.000,001.500.000,00MANUTENÇÃO, RESTAURAÇÃO E PRESERVAÇÃO DE 6201.1839112112309 || |
| |EQUIPAMENTOS E BENS CULTURAIS |||| |
| |||| |
| | || | |
|28 | 28.175,75ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 28.175,75| ||| |
| |||||
|846 | 28.175,75OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 28.175,75| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 28.175,75GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

28.175,75| |||||
| |||||
| || 28.175,75CONTRIBUIÇÕES PARA O PIS/PASEP6201.2884631019002 || |
| 28.175,75| |||| |
| || 0,00COMPROMISSOS DECORRENTES DE SENTENÇAS 6201.2884631019004 || |
| 0,00|JUDICIAIS |||| |
| |||| |
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|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00 103.439.293,92 104.850.809,16|T O T A I S || | |
1.411.515,24| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
PREFEITURA DO RECIFE

2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

62.02 - FUNDO DE INCENTIVO À CULTURA - FIC ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|13 | 0,000,00CULTURA || | |
| |||||
|392 | 0,000,00DIFUSÃO CULTURAL || | |
| |||||
| |||||
|1211 0,000,00VALORIZAÇÃO DA CULTURA |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00PROMOÇÕES DE AÇÕES CULTURAIS6202.1339212112304 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00 0,00|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
| ||| |
|| 104.850.809,16103.439.293,920,00T O T A L   D O   O R G Ã O || |

1.411.515,24|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

64.03 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO URBANO - FDU ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|15 | 43.478,6843.478,68URBANISMO || | |
| |||||
|452 | 43.478,6843.478,68SERVIÇOS URBANOS || | |
| |||||
| |||||
|1310 43.478,6843.478,68REQUALIFICAÇÃO, AMPLIAÇÃO E REORDENAMENTO |||||
| DOS ESPAÇOS PÚBLICOS |||||
| |||||
| || 43.478,6843.478,68REQUALIFICAÇÃO DE ESPAÇOS DE INTERESSE 6403.1545213102566 || |
| |PÚBLICO |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

43.478,68 43.478,68|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
PREFEITURA DO RECIFE

2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

64.08 - CONSÓRCIO DE TRANSPORTES DA REGIÃO METROPOLITANA DO RECIFE - CTM ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|15 | 0,000,00URBANISMO || | |
| |||||
|453 | 0,000,00TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS || | |
| |||||
| |||||
|1304 0,000,00GESTÃO DA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00OTIMIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE TRANSPORTE 6408.1545313042873 || |
| |PÚBLICO COLETIVO DA RMR |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00 0,00|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

64.09 - AUTARQUIA DE TRÂNSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|15 | 86.904.581,1375.434.893,249.500.000,00URBANISMO || | |
| 1.969.687,89| ||| |
| |||||
|122 | 25.207.766,5215.707.766,529.500.000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 24.497.138,4614.997.138,469.500.000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 9.500.000,009.500.000,00EXPANSÃO E MELHORIA DA INFRAESTRUTURA DA CTTU6409.1512221611035 || |
| || 14.997.138,4614.997.138,46APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 6409.1512221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|3101 710.628,06710.628,06GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00PARCELAMENTO DE DÉBITOS DE EXERCÍCIOS ANTERIO6409.1512231012071 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| || 66.884,2466.884,24ENCARGOS COM OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E 6409.1512231012701 || |
| |CONTRIBUTIVAS |||| |
| || 643.743,82643.743,82ENCARGOS COM O FGTS DOS SERVIDORES6409.1512231012705 || |
| |||||
|272 | 0,00PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO || | |
| 0,00| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 0,00GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

0,00| |||||
| |||||
| || 0,00ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 6409.1527231019021 || |
| 0,00|SERVIDORES - REGIME PRÓPRIO |||| |
| |||||
|273 | 1.969.687,89PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR || | |
| 1.969.687,89| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 1.969.687,89GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

1.969.687,89| |||||
| |||||
| || 1.969.687,89ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 6409.1527331019022 || |
| 1.969.687,89|SERVIDORES - REGIME GERAL |||| |
| |||||
|453 | 58.297.330,5858.297.330,58TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS || | |
| |||||
| |||||
|1304 58.297.330,5858.297.330,58GESTÃO DA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE |||||
| |||||
| |||||
| || 58.297.330,5858.297.330,58GERENCIAMENTO DO TRÂNSITO E DO TRANSPORTE 6409.1545313042510 || |
| |PÚBLICO |||| |
| |||||
|846 | 1.429.796,141.429.796,14OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| |||||
| |||||
|3101 1.429.796,141.429.796,14GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 1.242.324,271.242.324,27ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES6409.1584631012153 || |
| || 187.471,87187.471,87ENCARGOS COM OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E 6409.1584631012701 || |
| |CONTRIBUTIVAS |||| |
| || 0,000,00ENCARGOS COM PARCELAMENTO DE DÉBITOS DE 6409.1584631012704 || |
| |EXERCÍCIOS ANTERIORES |||| |
| |||| |
| | || | |
|28 | 1.104.890,18ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 1.104.890,18| ||| |
| |||||
|846 | 1.104.890,18OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 1.104.890,18| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 1.104.890,18GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

1.104.890,18| |||||
| |||||
| || 74.999,88CONTRIBUIÇÕES PARA O PIS/PASEP6409.2884631019002 || |
| 74.999,88| |||| |
| || 1.029.890,30COMPROMISSOS DECORRENTES DE SENTENÇAS 6409.2884631019004 || |
| 1.029.890,30|JUDICIAIS |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

9.500.000,00 75.434.893,24 88.009.471,31|T O T A I S || | |
3.074.578,07| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

64.10 - AUTARQUIA DE SERVIÇOS URBANOS DO RECIFE - CSURB ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|23 | 38.890.633,3733.534.081,273.550.187,59COMÉRCIO E SERVIÇOS || | |
| 1.806.364,51| ||| |
| |||||
|122 | 11.683.258,1711.683.258,17ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 11.187.949,8211.187.949,82GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 11.187.949,8211.187.949,82APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 6410.2312221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|3101 495.308,35495.308,35GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 495.308,35495.308,35ENCARGOS COM O FGTS DOS SERVIDORES6410.2312231012705 || |
| |||||
|272 | 0,00PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO || | |
| 0,00| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 0,00GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

0,00| |||||
| |||||
| || 0,00ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 6410.2327231019021 || |
| 0,00|SERVIDORES - REGIME PRÓPRIO |||| |
| |||||
|273 | 1.806.364,51PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR || | |
| 1.806.364,51| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 1.806.364,51GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

1.806.364,51| |||||
| |||||
| || 1.806.364,51ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 6410.2327331019022 || |
| 1.806.364,51|SERVIDORES - REGIME GERAL |||| |
| |||||
|691 | 24.419.901,0520.869.713,463.550.187,59PROMOÇÃO COMERCIAL || | |
| |||||
| |||||
|1310 24.419.901,0520.869.713,463.550.187,59REQUALIFICAÇÃO, AMPLIAÇÃO E REORDENAMENTO |||||
| DOS ESPAÇOS PÚBLICOS |||||
| |||||
| || 3.550.187,593.550.187,59CONSTRUÇÃO E RECUPERAÇÃO DE MERCADOS, FEIRAS 6410.2369113101587 || |
| |E OUTROS ESPAÇOS PÚBLICOS |||| |
| || 20.869.713,4620.869.713,46GERENCIAMENTO DOS MERCADOS, FEIRAS E OUTROS 6410.2369113102548 || |
| |ESPAÇOS PÚBLICOS. |||| |
| |||||
|846 | 981.109,64981.109,64OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| |||||
| |||||
|3101 981.109,64981.109,64GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 981.109,64981.109,64ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES6410.2384631012153 || |
| || 0,000,00ENCARGOS COM OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E 6410.2384631012701 || |
| |CONTRIBUTIVAS |||| |
| || 0,000,00ENCARGOS COM PARCELAMENTO DE DÉBITOS DE 6410.2384631012704 || |
| |EXERCÍCIOS ANTERIORES |||| |
| |||| |
| | || | |
|28 | 869.658,01ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 869.658,01| ||| |
| |||||
|846 | 869.658,01OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 869.658,01| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 869.658,01GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

869.658,01| |||||
| |||||
| || 23.686,08CONTRIBUIÇÕES PARA O PIS/PASEP6410.2884631019002 || |
| 23.686,08| |||| |
| || 845.971,93COMPROMISSOS DECORRENTES DE SENTENÇAS 6410.2884631019004 || |
| 845.971,93|JUDICIAIS |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

3.550.187,59 33.534.081,27 39.760.291,38|T O T A I S || | |
2.676.022,52| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
| ||| |
|| 127.813.241,37109.012.453,1913.050.187,59T O T A L   D O   O R G Ã O || |

5.750.600,59|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

67.00 - SECRETARIA DE HABITAÇÃO - ADMINISTRAÇÃO SUPERVISIONADA ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|16 | 0,000,00HABITAÇÃO || | |
| |||||
|482 | 0,000,00HABITAÇÃO URBANA || | |
| |||||
| |||||
|1219 0,000,00AÇÕES HABITACIONAIS |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00IMPLEMENTAÇÃO DE  PROJETOS HABITACIONAIS6701.1648212191038 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
| ||| |
|| 0,000,00T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |

PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

69.01 - FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - FMMA ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|18 | 2.485.270,342.485.270,34GESTÃO AMBIENTAL || | |
| |||||
|122 | 1.776.509,801.776.509,80ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 1.776.509,801.776.509,80GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 1.776.509,801.776.509,80APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 6901.1812221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|541 | 708.760,54708.760,54PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL || | |
| |||||
| |||||
|1302 708.760,54708.760,54POLITICAS INTEGRADAS DE SUSTENTABILIDADE |||||
| AMBIENTAL |||||
| |||||
| || 269.862,40269.862,40AÇÕES PARA O DESENVOLVIMENTO DA CIDADE 6901.1854113022032 || |
| |SUSTENTÁVEL |||| |
| || 438.898,14438.898,14PROMOVER A GESTÃO E A ARTICULAÇÃO DAS AÇÕES 6901.1854113022042 || |
| |AMBIENTAIS |||| |
| || 0,000,00CONSOLIDAR O CONTROLE SOCIAL NA GESTÃO DA 6901.1854113022045 || |
| |POLÍTICA DE MEIO AMBIENTE DO MUNICÍPIO |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

2.485.270,34 2.485.270,34|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

69.02 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA ECONOMIA POPULAR E SOLIDÁRIA - FUNDO RECIFE SOL ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|23 | 0,000,00COMÉRCIO E SERVIÇOS || | |
| |||||
|122 | 0,000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 0,000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 6902.2312221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|692 | 0,000,00COMERCIALIZAÇÃO || | |
| |||||
| |||||
|1321 0,000,00FORTALECIMENTO DE ATIVIDADES ECONÔMICAS |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00ESTRUTURAÇÃO DO COMÉRCIO POPULAR6902.2369213212998 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00 0,00|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
PREFEITURA DO RECIFE

2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

69.03 - FUNDO MUNICIPAL DE FOMENTO AO EMPREENDEDORISMO - RECIFE ACREDITA - FMFE ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|23 | 0,000,00COMÉRCIO E SERVIÇOS || | |
| |||||
|122 | 0,000,00ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|2161 0,000,00GESTÃO ADMINISTRATIVA DOS ÓRGÃOS, ENTIDADES |||||
| E FUNDOS MUNICIPAIS |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO ADMINISTRATIVO ÀS AÇÕES DA UNIDADE 6903.2312221612723 || |
| |ORÇAMENTÁRIA |||| |
| |||||
|694 | 0,000,00SERVIÇOS FINANCEIROS || | |
| |||||
| |||||
|1321 0,000,00FORTALECIMENTO DE ATIVIDADES ECONÔMICAS |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00APOIO AO EMPREENDEDORISMO6903.2369413212105 || |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00 0,00|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

69.04 - FUNDO DE REVITALIZAÇÃO DO BAIRRO DO RECIFE - FRBR ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|15 | 0,000,00URBANISMO || | |
| |||||
|391 | 0,000,00PATRIMÔNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E || | |
| | |||| |ARQUEOLÓGICO
| |||||
| |||||
|1309 0,000,00REVITALIZAÇÃO DO BAIRRO DO RECIFE |||||
| |||||
| |||||
| || 0,000,00CONSOLIDAÇÃO DA REVITALIZAÇÃO DO BAIRRO DO 6904.1539113091569 || |
| |RECIFE |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00 0,00|T O T A I S || | |
| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
| ||| |
|| 2.485.270,342.485.270,340,00T O T A L   D O   O R G Ã O || |
|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

80.01 - RECURSOS SOB A GESTÃO DA SECRETARIA DE FINANÇAS ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 22.205.211,6022.205.211,60ADMINISTRAÇÃO || | |
| |||||
|122 | 22.046.155,1622.046.155,16ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|3101 22.046.155,1622.046.155,16GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 22.046.155,1622.046.155,16ENCARGOS GERAIS COMUNS AOS DIVERSOS ÓRGÃOS8001.0412231012048 || |
| |||||
|846 | 159.056,44159.056,44OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| |||||
| |||||
|3101 159.056,44159.056,44GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 159.056,44159.056,44ENCARGOS COM O INSS SOBRE SERVIÇOS PRESTADOS,8001.0484631012703 || |
| |||| |
| | || | |
|15 | 27.334.675,2827.334.675,28URBANISMO || | |
| |||||
|452 | 27.334.675,2827.334.675,28SERVIÇOS URBANOS || | |
| |||||
| |||||
|3101 27.334.675,2827.334.675,28GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 27.334.675,2827.334.675,28ENCARGOS COM ENERGIA ELÉTRICA DE VIAS 8001.1545231012058 || |
| |PÚBLICAS |||| |
| |||| |
| | || | |
|28 | 204.217.221,03ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 204.217.221,03| ||| |
| |||||
|843 | 150.885.205,54SERVIÇO DA DÍVIDA INTERNA || | |
| 150.885.205,54| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 150.885.205,54GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

150.885.205,54| |||||
| |||||
| || 150.885.205,54ENCARGOS DA DÍVIDA PÚBLICA INTERNA8001.2884331019001 || |
| 150.885.205,54| |||| |
| |||||
|844 | 6.952.152,84SERVIÇO DA DÍVIDA EXTERNA || | |
| 6.952.152,84| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 6.952.152,84GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

6.952.152,84| |||||
| |||||
| || 6.952.152,84ENCARGOS DA DÍVIDA PÚBLICA EXTERNA8001.2884431019012 || |
| 6.952.152,84| |||| |
| |||||
|846 | 46.379.862,65OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 46.379.862,65| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 46.379.862,65GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

46.379.862,65| |||||
| |||||
| || 46.379.862,65CONTRIBUIÇÕES PARA O PIS/PASEP8001.2884631019002 || |
| 46.379.862,65| |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

49.539.886,88 253.757.107,91|T O T A I S || | |
204.217.221,03| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

80.02 - RECURSOS SOB A GESTÃO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNÍCIPIO ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|28 | 6.653.014,96ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 6.653.014,96| ||| |
| |||||
|846 | 6.653.014,96OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 6.653.014,96| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 6.653.014,96GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

6.653.014,96| |||||
| |||||
| || 6.653.014,96COMPROMISSOS DECORRENTES DE SENTENÇAS 8002.2884631019004 || |
| 6.653.014,96|JUDICIAIS |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

6.653.014,96|T O T A I S || | |
6.653.014,96| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

80.03 - RECURSOS SOB A GESTÃO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|04 | 188.866.022,349.429.230,23ADMINISTRAÇÃO || | |
| 179.436.792,11| ||| |
| |||||
|122 | 2.071.107,022.071.107,02ADMINISTRAÇÃO GERAL || | |
| |||||
| |||||
|3101 2.071.107,022.071.107,02GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 2.071.107,022.071.107,02ENCARGOS GERAIS COMUNS AOS DIVERSOS ÓRGÃOS8003.0412231012048 || |
| |||||
|272 | 155.163.124,66PREVIDÊNCIA DO REGIME ESTATUTÁRIO || | |
| 155.163.124,66| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 155.163.124,66GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

155.163.124,66| |||||
| |||||
| || 155.163.124,66ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 8003.0427231019021 || |
| 155.163.124,66|SERVIDORES - REGIME PRÓPRIO |||| |
| |||||
|273 | 24.273.667,45PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR || | |
| 24.273.667,45| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 24.273.667,45GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

24.273.667,45| |||||
| |||||
| || 24.273.667,45ENCARGOS COM A PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 8003.0427331019022 || |
| 24.273.667,45|SERVIDORES - REGIME GERAL |||| |
| |||||
|846 | 7.358.123,217.358.123,21OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| |||||
| |||||
|3101 7.358.123,217.358.123,21GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||
| |||||
| |||||
| || 2.115.739,922.115.739,92ENCARGOS COM SERVIDORES À DISPOSIÇÃO DA 8003.0484631012120 || |
| |ADMINISTRAÇÃO DIRETA - PREFEITURA DO RECIFE |||| |
| || 8.927,218.927,21ENCARGOS COM EXERCÍCIOS FINDOS DE PESSOAL DA 8003.0484631012129 || |
| |ATIVA |||| |
| || 0,000,00ENCARGOS DE PESSOAL DA PREFEITURA À 8003.0484631012144 || |
| |DISPOSIÇÃO DE OUTROS ÓRGÃOS |||| |
| || 5.233.456,085.233.456,08ENCARGOS COM BENEFÍCIOS AOS SERVIDORES8003.0484631012153 || |
| |||| |
| | || | |
|28 | 1.439.324,90ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 1.439.324,90| ||| |
| |||||
|846 | 1.439.324,90OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS || | |
| 1.439.324,90| |||| |
| |||||
| |||||
|3101 1.439.324,90GESTÃO DOS ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO |||||

1.439.324,90| |||||
| |||||
| || 1.439.324,90ENCARGOS COM PENSIONISTAS DA PREFEITURA DO 8003.2884631019015 || |
| 1.439.324,90|RECIFE |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

9.429.230,23 190.305.347,24|T O T A I S || | |
180.876.117,01| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
| ||| |
|| 450.715.470,1158.969.117,11T O T A L   D O   O R G Ã O || |

391.746.353,00|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
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PREFEITURA DO RECIFE
2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

90.01 - RESERVA DE CONTINGÊNCIA ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|99 | 0,00RESERVAS || | |
| 0,00| ||| |
| |||||
|999 | 0,00RESERVA DE CONTINGÊNCIA || | |
| 0,00| |||| |
| |||||
| |||||
|9999 0,00RESERVAS |||||

0,00| |||||
| |||||
| || 0,00RESERVA DE CONTINGÊNCIA9001.9999999999030 || |
| 0,00| |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00|T O T A I S || | |
0,00| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
PREFEITURA DO RECIFE

2019EXERCICIO FINANCEIRO DE 

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
||

90.02 - RESERVA DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DO SERVIDOR - RPPS ||
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGÃO, FUNÇÕES, SUBFUNÇÕES E PROGRAMAS POR PROJETOS , ATIVIDADES E OPERAÇÕES ESPECIAIS ||

||
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|
||--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------|

| ||| ||
| |CODIGO E S P E C I F I C A C A O PROJETOS ATIVIDADES T O T A L| || |
| -------------------- |||||
| ESPECIAIS |||||
| || || |

|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| | || | |
|99 | 0,00RESERVAS || | |
| 0,00| ||| |
| |||||
|997 | 0,00RESERVA DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DO || | |
| 0,00| |||| |SERVIDOR
| |||||
| |||||
|9999 0,00RESERVAS |||||

0,00| |||||
| |||||
| || 0,00RESERVA DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DO 9002.9999799999031 || |
| 0,00|SERVIDOR - RPPS |||| |
| |||| |

|| || | |
|-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- || ||
|| || |

0,00|T O T A I S || | |
0,00| || | |

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| ||
| ||| |
|| 0,00T O T A L   D O   O R G Ã O || |

0,00|| || |
|--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------| |
| || |
| 5.337.440.699,423.937.607.746,64205.074.888,03T O T A L   G E R A L || |
1.194.758.064,75| || |

|-----------------------------------------------------------------| |
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ANO ORG/UNID DESCRIÇÃO DA UNIDADE BANCO AGÊNCIA CONTA/BANCÁRIA UNID. GESTORA FONTE DESCRIÇAO DA FONTE OBJETIVO

2019 14.01 SEC. DE EDUCAÇÃO 104 50 71005 14.01 103 RECURSO OPERAÇÃO DE CRÉDITO

2019 15.01 SEC. DE FINANÇAS 1 3234 11620 15.01 242 CONVÊNIOS E ACORDOS A FUNDO PERDIDO

2019 19.01 SEC. DO TRABALHO, QUALIF, E EMPPREEND. 1 3234 10494 19.01 102 RECURSO CONVÊNIO

2019 19.01 SEC. DO TRABALHO, QUALIF, E EMPPREEND. 1 3234 10697 19.01 102 RECURSO CONVÊNIO

2019 19.01 SEC. DO TRABALHO, QUALIF, E EMPPREEND. 1 3234 11725 19.01 102 RECURSO CONVÊNIO

2019 21.01 SEC. DE DESENVOLV. ECONOM. CIÊNCIA 1 3234 11726 21.01 100 RECURSO DO TESOURO

2019 22.01 SECRETARIA DA MULHER 1 3234 107600 22.01 100 RECURSO DO TESOURO

2019 26.01 GABINETE DE PROJETOS ESPECIAIS 1 3234 11594 26.01 102 RECURSO CONVÊNIO

2019 26.01 GABINETE DE PROJETOS ESPECIAIS 104 50 71001 26.01 102 RECURSO CONVÊNIO

2019 26.01 GABINETE DE PROJETOS ESPECIAIS 104 50 71005 26.01 103 RECURSO OPERAÇÃO DE CRÉDITO

2019 27.01 SEC. DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 1 3234 107386 27.01 100 RECURSO DO TESOURO

2019 35.01 SEC. DE TURISMO, ESPORTES E LAZER 1 3805 61414 35.01 100 RECURSO DO TESOURO

2019 35.01 SEC. DE TURISMO, ESPORTES E LAZER 1 3234 11698 35.01 102 RECURSO CONVÊNIO

2019 35.01 SEC. DE TURISMO, ESPORTES E LAZER 104 50 71005 35.01 103 RECURSO OPERAÇÃO DE CRÉDITO

2019 37.01 SECERETARIA DE HABITAÇÃO 1 3234 108201 37.01

2019 37.01 SECERETARIA DE HABITAÇÃO 104 50 71014 37.01 100 RECURSO DO TESOURO

2019 45.01 EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMÁTICA 1 3234 10671 45.01 103 RECURSO OPERAÇÃO DE CRÉDITO

2019 45.01 EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMÁTICA 1 3234 11657 45.01 242 CONVÊNIOS E ACORDOS A FUNDO PERDIDO

2019 45.01 EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMÁTICA 1 3234 11718 45.01 103 RECURSO OPERAÇÃO DE CRÉDITO

2019 45.01 EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMÁTICA 1 3234 11742 45.01 242 CONVÊNIOS E ACORDOS A FUNDO PERDIDO

2019 45.01 EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMÁTICA 1 3234 11751 45.01 241 RECURSO PRÓPRIO INDIRETA

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 10900 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 10901 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 10902 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 10903 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 10904 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 10924 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 10955 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 10993 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11079 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11142 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11143 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11162 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11179 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11180 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11181 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11182 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11183 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11239 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11259 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11271 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11272 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11313 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11364 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11372 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11373 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11374 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11381 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11404 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11415 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11416 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11420 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11431 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11440 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11441 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11450 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11572 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11581 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11589 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 1 3234 11717 48.01 244 RECURSO SUS

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 104 50 71002 48.01

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 104 50 71005 48.01 103 RECURSO DE OPERAÇÃO DE CRÉDITO

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 104 50 647268 48.01 102 RECURSO CONVÊNIO

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 104 50 647269 48.01 102 RECURSO CONVÊNIO

2019 48.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 104 50 647270 48.01 102 RECURSO CONVÊNIO

2019 49.01 FUNDO MUNICIPAL DE DESENV. ECON. POPULAR 1 3234 11555 49.01 100 RECURSO TESOURO

2019 49.01 FUNDO MUNICIPAL DE DESENV. ECON. POPULAR 1 3234 107655 49.01 241 RECURSO PRÓPRIO INDIRETA

2019 50.10 AUTARQUIA DE MANUT. E LIMPEZA URBANA 1 3234 11340 50.10 248 TRANSF. DO FUNDO ESTADUAL DE APOIO MUNIC.

2019 50.10 AUTARQUIA DE MANUT. E LIMPEZA URBANA 1 3234 11716 50.10

2019 50.10 AUTARQUIA DE MANUT. E LIMPEZA URBANA 104 50 71005 50.10 103 RECURSO DE OPERAÇÃO DE CRÉDITO

2019 50.11 AUTARQUIA DE URBANIZAÇÃO DO RECIFE 1 3234 5163 50.11

2019 50.11 AUTARQUIA DE URBANIZAÇÃO DO RECIFE 104 50 131 50.11

2019 50.11 AUTARQUIA DE URBANIZAÇÃO DO RECIFE 104 50 71005 50.11 103 RECURSO DE OPERAÇÃO DE CRÉDITO

2019 51.03 FUNDO DE REVITALIZ. DO BAIRRO DO RECIFE 1 3234 1164 51.03 100 RECURSO  TESOURO

2019 51.03 FUNDO DE REVITALIZ. DO BAIRRO DO RECIFE 1 3234 11644 51.03 100 RECURSO TESOURO

2019 51.03 FUNDO DE REVITALIZ. DO BAIRRO DO RECIFE 104 50 21 51.03 102 RECURSO CONVÊNIO

2019 56.01 FUNDO MUNI. DE INVEST. INFRA U. EDUC. SAÚDE 1 3234 11711 56.01 248 TRANSF. DO FUNDO ESTADUAL DE APOIO MUNIC.

2019 56.01 FUNDO MUNI. DE INVEST. INFRA U. EDUC. SAÚDE 1 3234 11713 56.01 248 TRANSF. DO FUNDO ESTADUAL DE APOIO MUNIC.

2019 56.01 FUNDO MUNI. DE INVEST. INFRA U. EDUC. SAÚDE 1 3234 11727 56.01 248 TRANSF. DO FUNDO ESTADUAL DE APOIO MUNIC.

2019 56.01 FUNDO MUNI. DE INVEST. INFRA U. EDUC. SAÚDE 1 3234 11729 56.01 248 TRANSF. DO FUNDO ESTADUAL DE APOIO MUNIC.

2019 56.01 FUNDO MUNI. DE INVEST. INFRA U. EDUC. SAÚDE 1 3234 11754 56.01 248 TRANSF. DO FUNDO ESTADUAL DE APOIO MUNIC.

RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019 - ITEM 09
PREFEITURA DO RECIFE

RELAÇÃO DAS CONTAS BANCÁRIAS - 2019
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2019 56.01 FUNDO MUNI. DE INVEST. INFRA U. EDUC. SAÚDE 1 3234 11779 56.01 248 TRANSF. DO FUNDO ESTADUAL DE APOIO MUNIC.

2019 56.01 FUNDO MUNI. DE INVEST. INFRA U. EDUC. SAÚDE 1 3234 11780 56.01 248 TRANSF. DO FUNDO ESTADUAL DE APOIO MUNIC.

2019 56.01 FUNDO MUNI. DE INVEST. INFRA U. EDUC. SAÚDE 1 3234 11781 56.01 248 TRANSF. DO FUNDO ESTADUAL DE APOIO MUNIC.

2019 56.01 FUNDO MUNI. DE INVEST. INFRA U. EDUC. SAÚDE 1 3234 11783 56.01 248 TRANSF. DO FUNDO ESTADUAL DE APOIO MUNIC.

2019 56.01 FUNDO MUNI. DE INVEST. INFRA U. EDUC. SAÚDE 1 3234 11809 56.01 248 TRANSF. DO FUNDO ESTADUAL DE APOIO MUNIC.

2019 56.01 FUNDO MUNI. DE INVEST. INFRA U. EDUC. SAÚDE 1 3234 11810 56.01 248 TRANSF. DO FUNDO ESTADUAL DE APOIO MUNIC.

2019 62.01 FUNDAÇÃO DE CULTURA DA CIDADE DO RECIFE 1 3234 11724 62.01 242 CONVÊNIOS E ACORDOS A FUNDO PERDIDO
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                                      PREFEITURA DO RECIFE

DECLARAÇÃO

Para fins de atendimento ao item 29 do anexo I da Resolução
TCE nº 66/2019, declaramos que, o Município do Recife não dispõe de boletim de
caixa e bancos, referente ao último dia útil do exercício em formato consolidado.

Recife, 09 de março de 2020.

 Geraldo Julio de Mello Filho
Prefeito

Virginia Gonçalves Martins
Gerente Geral de Contabilidade do Município
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PÚBLICO (PODER EXECUTIVO) – ITEM 31 

 
PLANO DE IMPLANTAÇÃO DOS PROCEDIMENTOS CONTÁBEIS PATRIMONIAIS – PIPCP 

 
Segue abaixo demonstrativo do estágio de adequação ao Plano de Implantação dos Procedimentos Contábeis 
Patrimoniais – PIPCP: 
 

PROCEDIMENTOS CONTÁBEIS ORÇAMENTÁRIOS – PARTE I DO MCASP 

Ação 1. Adoção dos Procedimentos Contábeis Orçamentários 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

Contabilizar a Lei 
Orçamentária Anual – LOA 
(Receita / Despesa) 

LOA registrada na Contabilidade 
do Município 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
- Concluída 

Contabilizar o Plano Plurianual 
– PPA 

PPA registrado na Contabilidade 
do Município 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
31/12/2020 Em 

Andamento 

     

PROCEDIMENTOS CONTÁBEIS PATRIMONIAIS – PARTE II DO MCASP 

Ação 

1. Reconhecimento, mensuração e evidenciação dos créditos oriundos de receitas 
tributárias e de contribuições (exceto créditos previdenciários), bem como dos 
respectivos encargos, multas, ajustes para perdas e registro de obrigações 
relacionadas à repartição de receitas. 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

Reconhecer os créditos 
tributários e não tributários 
por competência e a dívida 
ativa 

Controle e registro contábeis dos 
créditos tributários e não 
tributários por competência 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
e Gerência Geral 
de Administração 
Tributária - GGAT 

31/12/2020 Em 
andamento 

Ação 
2. Reconhecimento, mensuração e evidenciação dos créditos previdenciários, bem 

como dos respectivos encargos, multas e ajustes para perdas. 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

Estabelecer procedimentos 
contábeis específicos para 
contabilização do Regime 
Próprio de Previdência Social – 
RPPS 

Contabilização de acordo com o 
padrão estabelecido para as 03 
(três) esferas de governo 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
31/12/2020 Em 

andamento 
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Ação 
3. Reconhecimento, mensuração e evidenciação dos demais créditos a receber, (exceto 

créditos tributários, previdenciários e de contribuições a receber), bem como dos 
respectivos encargos, multas e ajustes para perdas. 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

Estabelecer procedimentos 
contábeis para contabilização 
dos demais créditos a receber 

Contabilização dos demais 
créditos 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
31/12/2017 

 
Concluída 

 

Ação 
4. Reconhecimento, mensuração e evidenciação da Dívida Ativa, tributária e não 

tributária, e respectivo ajuste para perdas. 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

Estabelecer procedimentos 
contábeis específicos para 
contabilização da Dívida Ativa 

Registro de todas as fases de 
contabilização da Dívida Ativa 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
31/12/2015 Concluída 

Ação 
5. Reconhecimento, mensuração e evidenciação das obrigações e provisões por 

competência. 

Subação Produto Responsável Prazo 
Previsto 

Situação 
Atual 

Implementar controle das 
provisões trabalhistas 

Geração na Folha de Pagamento 
da informação dos benefícios 
referentes às férias, 13° salário e 
indenizações trabalhistas 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM e 
Secretaria de 

Administração e 
Gestão de Pessoas – 

SADGP 

31/12/2019 Em 
andamento 

Implementar controle da 
provisão atuarial do RPPS 

Contabilização da provisão 
atuarial do RPPS 

Autarquia Municipal 
de Previdência e 

Assistência à Saúde 
do Servidor – 

AMPASS 

31/12/2019 Concluída 

Implementar controle das 
provisões fiscais 

Contabilização de provisões 
decorrentes de autos de infrações 
lavrados 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
31/12/2019 Concluída 

Implementar controle das 
provisões cíveis 

Contabilização de provisões 
decorrentes de indenizações a 
fornecedores 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
31/12/2019 Concluída 

Ação 
6. Evidenciação de ativos e passivos contingentes em contas de controle e em notas 

explicativas. 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

Revisar o alcance dos registros 
e acompanhamentos dos 
ativos e passivos contingente 
em contas de controle 

Evidenciação de todos os ativos e 
passivos contingentes das 
Administrações Direta e Indireta 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
31/12/2019 Em fase de 

conclusão 
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Ação 
7. Reconhecimento, mensuração e evidenciação dos bens móveis e imóveis; respectiva 

depreciação ou exaustão; reavaliação e redução ao valor recuperável (exceto bens 
do patrimônio cultural e de infraestrutura). 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

Implementar controle dos 
bens móveis 

Contabilização de todos os bens 
móveis das Administrações Direta 
e Indireta 

Secretaria de 
Administração e 

Gestão de Pessoas – 
SADGP e Gerência 

Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 

31/12/2019 Concluída 

Implementar controle dos 
bens imóveis 

Informações para contabilização 
de todos os bens imóveis das 
Administrações Direta e Indireta 

Secretaria de 
Administração e 

Gestão de Pessoas – 
SADGP 

31/12/2019 Aguardando 

Implementar depreciação dos 
bens móveis 

Contabilização da depreciação dos 
bens móveis 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
31/12/2019 Concluída 

Implementar depreciação dos 
bens imóveis 

Informações para contabilização 
da depreciação dos bens imóveis 

Secretaria de 
Administração e 

Gestão de Pessoas – 
SADGP 

31/12/2019 Aguardando 

Ação 
8. Reconhecimento, mensuração e evidenciação dos bens de infraestrutura; respectiva 

depreciação, amortização ou exaustão; reavaliação e redução ao valor recuperável. 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

Implementar controle dos 
bens de infraestrutura 

Contabilização dos bens de 
infraestrutura do Município 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
31/12/2022 Não  Iniciada 

Ação 
9. Reconhecimento, mensuração e evidenciação dos bens do patrimônio cultural; 

respectiva depreciação, amortização ou exaustão; reavaliação ou redução ao valor 
recuperável (quando passível de registro segundo IPSAS, NBC TSP e MCASP). 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

Implementar controle dos 
bens do patrimônio cultural 

Contabilização de todos os bens 
do patrimônio cultural do 
Município 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
31/12/2022 Não  Iniciada 

Ação 
10. Reconhecimento, mensuração e evidenciação das obrigações por competência 

decorrentes de empréstimos, financiamentos e dívidas contratuais e mobiliárias. 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

Implementar parâmetros 
contábeis para registro e 
acompanhamento das 
operações de créditos 

Controle e contabilização dos 
empréstimos, financiamentos e 
dívidas contratuais 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
31/12/2019 Concluída 
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Ação 
11. Reconhecimento, mensuração e evidenciação das obrigações por competência 

decorrentes de benefícios a empregados (Ex.: 13° salário, férias, etc.). 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

Implementar parâmetros 
contábeis e ajustar sistema 
para registro das obrigações 
por competência decorrentes 
de benefícios a empregados 

Contabilização das obrigações 
decorrentes de benefícios a 
empregados 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
31/12/2019 Em 

andamento 

Ação 
12. Reconhecimento, mensuração e evidenciação da provisão atuarial do regime próprio 

de previdência dos servidores públicos civis e militares. 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

Definir parâmetros para 
reconhecimento e 
mensuração das provisões 
atuarial 

Contabilização da provisão 
atuarial do RPPS 

Autarquia Municipal 
de Previdência e 

Assistência à Saúde 
do Servidor – 

AMPASS 

31/12/2015 Concluída 

Revisar parâmetros das etapas 
de contabilização no 
reconhecimento e 
mensuração das provisões 
atuarial 

Adequação da contabilização da 
provisão atuarial do RPPS 

Autarquia Municipal 
de Previdência e 

Assistência à Saúde 
do Servidor – 

AMPASS 

31/12/2015 Concluída 

Ação 
13. Reconhecimento, mensuração e evidenciação das obrigações com fornecedores por 

competência. 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

Reconhecer as despesas com 
fornecedores por competência 

Controle e registro das despesas 
por competência 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
31/12/2015 Concluída 

Ação 
14. Reconhecimento, mensuração e evidenciação das demais obrigações por 

competência. 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

Reconhecer a despesa por 
competência 

Controle e registro das demais 
despesas por competência 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 

A ser 
definido em 

ato 
normativo 
específico 

Concluída 
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Ação 
15. Reconhecimento, mensuração e evidenciação de softwares, marcas, patentes, licenças 

e congêneres, classificados como intangíveis e eventuais amortização, reavaliação e 
redução ao valor recuperável. 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

Implementar o controle de 
Ativos Intangíveis 

Contabilização de todos os bens 
Intangíveis das Administrações 
Direta e Indireta 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
31/12/2020 Concluída 

Registrar a amortização de 
Ativos Intangíveis 

Contabilização da amortização de 
bens intangíveis. 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
31/12/2020 Concluída 

Ação 16. Outros ativos intangíveis e eventuais amortização e redução a valor recuperável. 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

Realizar levantamento de 
outros ativos intangíveis 

Contabilização e amortização de 
outros ativos intangíveis 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 

A ser definido 
em ato 

normativo 
específico 

Concluída 

Ação 
17. Reconhecimento, mensuração e evidenciação dos investimentos permanentes, e 

respectivos ajustes para perdas e redução ao valor recuperável. 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

Controlar os investimentos 
permanentes 

Contabilização dos investimentos 
permanentes e respectivos ajustes 
de perdas e redução ao valor 
recuperável 

Autarquia Municipal 
de Previdência e 

Assistência à Saúde 
do Servidor – 

AMPASS 

31/12/2019 Concluída 

Ação 18. Reconhecimento, mensuração e evidenciação dos estoques. 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

Controlar os Estoques Reconhecimento, mensuração e 
evidenciação dos estoques 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
31/12/2021 Concluída 

Ação 
19. Reconhecimento, mensuração e evidenciação dos demais aspectos referentes aos 

procedimentos patrimoniais estabelecidos nas IPSAS, NBC TSP e MCASP. 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

A definir 
Aguardando especificação da 
Secretaria do Tesouro Nacional – 
STN 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 

A ser definido 
em ato 

normativo 
específico 

- 
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PÚBLICO (PODER EXECUTIVO) – ITEM 31 

 

PROCEDIMENTOS CONTÁBEIS ESPECÍFICOS – PARTE III DO MCASP 

Ação 1. Registro de Procedimentos Contábeis Específicos – FUNDEB 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

Implementar os parâmetros 
contábeis para registro do 
FUNDEB 

Receitas do FUNDEB 
contabilizadas de acordo do 
MCASP 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
- Concluída 

Ação 2. Registro de Procedimentos Contábeis Específicos – OPERAÇÕES DE CRÉDITOS 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

Implementar os parâmetros 
contábeis para registro e 
acompanhamento das 
operações de créditos 

Controle e contabilização das 
Operações de Créditos 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM e 
Gerência Geral de 

Administração 
Financeira GGAF 

- Concluída 

Ação 
3. Registro de Procedimentos Contábeis Específicos – REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA 

SOCIAL 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

Estabelecer os procedimentos 
contábeis específicos para 
contabilização do RPPS 

Contabilização de acordo com o 
padrão estabelecido para as 03 
(três) esferas de governo 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM e 
Autarquia Municipal 

de Previdência e 
Assistência à Saúde 

do Servidor – 
AMPASS 

31/12/2020 Em 
andamento 

Ação 4. Registro de Procedimentos Contábeis Específicos – DÍVIDA ATIVA 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

Estabelecer procedimentos 
contábeis específicos para 
contabilização da dívida ativa 

Registro de todas as fases de 
contabilização da dívida ativa 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
- Concluída 

Ação 5. Registro de Procedimentos Contábeis Específicos – PRECATÓRIOS 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

Estabelecer procedimentos 
contábeis específicos para 
contabilização dos precatórios 

Registro de todas as fases de 
contabilização dos precatórios 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
31/12/2020 Em 

andamento 

Ação 6. Registro de Procedimentos Contábeis Específicos – CONSÓRCIOS 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

- Sem movimentação para 
contabilização 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
- - 
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PLANO DE CONTAS APLICADO AO SETOR PÚBLICO – PARTE IV DO MCASP 

Ação 
1. Aplicação do Plano de Contas, detalhado no nível exigido para a consolidação das 

contas nacionais 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

Implementação PCASP 2019 
Estendido – IPC 00 – Anexo 3 – 
Revisado até 4ª errata 

PCASP 2019 Estendido – Utilizado 
no exercício 2019 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
- Concluída 

Implementação PCASP 2020 
Estendido – IPC 00 – Anexo 3 – 
Revisado até 3ª errata 

PCASP 2020 Estendido – Sendo 
utilizado no exercício 2020 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
- Concluída 

     

DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS APLICADAS AO SETOR PÚBLICO – PARTE V DO MCASP 

Ação 1. Adoção das Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Público 

Subação Produto Responsável Prazo Final Situação 
Atual 

Atualização do Balanço 
Patrimonial – BP 

Balanço Patrimonial de acordo 
com o MCASP (8ª. edição) e IPC 04 
(atualizada em janeiro de 2020) 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
- Concluída 

Atualização do Balanço 
Orçamentário – BO 

Balanço Orçamentário, de acordo 
com o MCASP (8ª. edição) e IPC 07 
(atualizada em janeiro de 2020) 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
- Concluída 

Atualização do Balanço 
Financeiro – BF 

Balanço Financeiro, de acordo 
com o MCASP (8ª. edição) e IPC 06 
(atualizada em janeiro de 2020) 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
- Concluída 

Atualização da Demonstração 
das Variações Patrimoniais – 
DVP 

Demonstração das Variações 
Patrimoniais, de acordo com o 
MCASP (8ª. edição) e IPC 05 
(atualizada em janeiro de 2020) 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
- Concluída 

Atualização da Demonstração 
dos Fluxo de Caixa – DFC 

Demonstração dos Fluxo de Caixa 
de acordo com o MCASP (8ª. 
edição) e IPC 08 (atualizada em 
janeiro de 2020) 

Gerência Geral de 
Contabilidade do 

Município – GGCM 
- Concluída 

 

 

 
 
 
 
 

GERALDO JULIO DE MELLO FILHO 
Prefeito 

 

VIRGÍNIA GONÇALVES MARTINS 
Gerente Geral de Contabilidade do Município 

CRC 014005/O – PE 
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PREFEITURA DO RECIFE

FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

10 - SAÚDE

10.1 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS

10.1.1 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS - RECURSOS PRÓPRIOS

     2019.000014-011 27/12/2019 27/12/2019 10 122 2165 114 EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS 1.033,23                   

     2019.002584-000 31/05/2019 21/06/2019 10 305 1217 115 MARCELO BENTO DA CONCEICAO 120,00                      

     2019.004623-000 13/09/2019 20/09/2019 10 305 1217 115 EVANDY JOSE DE MELO 74,00                        

     2019.004629-000 13/09/2019 20/09/2019 10 305 1217 115 ROBSON CORREIA DE ANDRADE 74,00                        

NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$

VALOR NÃO

PROCESSADO R$

RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019.

ANAEXO V-A

RELAÇÃO CONSOLIDADA DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS, INSCRITOS NO EXERCÍCIO

Descrição: Relação consolidada de restos a pagar processados e não processados, inscritos no exercício, totalizada por Função, destacando-se quanto à Função Saúde os inscritos pelo Fundo Municipal de Saúde com recursos próprios, com 

recursos vinculados e por outras unidades orçamentárias e quanto à Função Educação os inscritos tendo como fonte de recursos o FUNDEB, Recursos Próprios e outras fontes de custeio.

FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO
DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FONTE

     2019.004629-000 13/09/2019 20/09/2019 10 305 1217 115 ROBSON CORREIA DE ANDRADE 74,00                        

     2019.004633-000 13/09/2019 20/09/2019 10 305 1217 115 ROMERO LUIZ GONZAGA 74,00                        

     2019.006443-019 27/12/2019 30/12/2019 10 301 1236 106 REVOREDO & CIA LTDA 18.654,32                

     2019.006661-000 17/12/2019 18/12/2019 10 125 1239 114 ANTONIO JOSE GOMES DE OLIVEIRA 180,00                      

     2019.006662-000 17/12/2019 18/12/2019 10 125 1239 114 ANTONIO JOSE GOMES DE OLIVEIRA 108,00                      

     2019.006663-000 17/12/2019 18/12/2019 10 125 1239 114 ANTONIO JOSE GOMES DE OLIVEIRA 18,00                        

     2019.006664-000 17/12/2019 18/12/2019 10 125 1239 114 ANTONIO JOSE GOMES DE OLIVEIRA 180,00                      

     2019.006690-000 17/12/2019 18/12/2019 10 125 1239 114 ANTONIO JOSE GOMES DE OLIVEIRA 198,00                      

     2019.006758-000 18/12/2019 19/12/2019 10 125 1239 114 ANTONIO JOSE GOMES DE OLIVEIRA 234,00                      

     2019.006793-000 19/12/2019 27/12/2019 10 304 1217 115 EDMAR ALCEBIADES GOMES 148,00                      

     2019.006805-000 19/12/2019 27/12/2019 10 304 1217 115 CARLOS HENRIQUE BARROS DOS SANTOS 148,00                      

     2019.006885-001 26/12/2019 27/12/2019 10 301 1236 106 BRASIDAS EIRELI 2.400,00                   

     2019.006921-000 27/12/2019 30/12/2019 10 301 1236 106 LAPAROMED MEDICA CIRURGICA EIRELI ME 4.581,40                   

     2019.006952-000 30/12/2019 30/12/2019 10 273 3102 114 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 573.434,75              

601.659,70              -                             

10.1.2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS - RECURSOS VINCULADOS (SUS, CONVÊNIOS, ETC)

     2019.000037-010 30/10/2019 27/12/2019 10 301 1237 244 DAVID ALVES DE FRANCA 45,66                        

     2019.000041-003 29/03/2019 27/12/2019 10 301 1237 244 FRANCISCO ZENAIDE DE LIMA 89,75                        

     2019.000075-004 30/04/2019 08/05/2019 10 301 1237 244 MARIA DO CARMO PEREIRA DE LIMA 541,07                      

     2019.000075-005 28/05/2019 10/06/2019 10 301 1237 244 MARIA DO CARMO PEREIRA DE LIMA 541,07                      

     2019.000075-006 27/06/2019 03/07/2019 10 301 1237 244 MARIA DO CARMO PEREIRA DE LIMA 541,07                      

     2019.000075-007 30/07/2019 05/08/2019 10 301 1237 244 MARIA DO CARMO PEREIRA DE LIMA 541,07                      

     2019.000075-008 27/08/2019 27/12/2019 10 301 1237 244 MARIA DO CARMO PEREIRA DE LIMA 90,07                        

     2019.000087-007 30/07/2019 27/12/2019 10 301 1237 244 MARIA DO SOCORRO DE SOUZA 356,73                      

     2019.000126-003 29/03/2019 27/12/2019 10 301 1237 244 JOSE PAULO DE LIMA 89,75                        

     2019.000146-007 06/08/2019 27/12/2019 10 301 1237 244 ROSA CRISTIANA JOSE DA SILVA 1.787,92                   

     2019.000968-000 27/02/2019 15/03/2019 10 302 1238 244 JOSEVAN DA SILVA FERREIRA 192,40                      

     2019.001452-001 20/09/2019 04/10/2019 10 302 1238 644 ANDES COMERCIAL LTDA 118.000,00              

SUBTOTAL FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS - RECURSOS PRÓPRIOS

Página 1
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$

VALOR NÃO

PROCESSADO R$
FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FONTE

     2019.001510-012 06/12/2019 17/12/2019 10 301 1237 244 UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO UFPE 19.250,00                

     2019.001615-006 27/08/2019 26/11/2019 10 301 1237 244 WLADEMIR CAMILO DE LIMA 147,26                      

     2019.001615-007 27/09/2019 26/11/2019 10 301 1237 244 WLADEMIR CAMILO DE LIMA 147,25                      

     2019.001641-002 08/10/2019 11/10/2019 10 302 1238 244 PRIMESYS SOLUCOES EMPRESARIAIS SA 33.935,77                

     2019.001641-003 08/10/2019 15/10/2019 10 302 1238 244 PRIMESYS SOLUCOES EMPRESARIAIS SA 33.935,77                

     2019.001641-004 08/10/2019 15/10/2019 10 302 1238 244 PRIMESYS SOLUCOES EMPRESARIAIS SA 33.935,77                

     2019.001848-000 17/04/2019 23/04/2019 10 301 1237 244 GILVAN ANTONIO DE FREITAS 96,00                        

     2019.002025-000 30/04/2019 23/05/2019 10 122 2165 244 RODRIGO OTAVIO MOREIRA SANTOS 148,00                      

     2019.002676-000 04/06/2019 31/07/2019 10 302 1238 644 CENTRO OESTE HOSPITALAR - EIRELE EPP 5.000,00                   

     2019.002757-001 30/10/2019 27/12/2019 10 301 1237 244 DAVID ALVES DE FRANCA 641,20                      

     2019.002793-009 09/12/2019 17/12/2019 10 302 1238 244 LAVEBRAS GESTAO TEXTEIS SA 23.338,76                

     2019.002977-000 20/06/2019 27/06/2019 10 302 1238 244 JOSEVAN DA SILVA FERREIRA 148,00                      

     2019.003837-005 11/12/2019 17/12/2019 10 302 1238 244 UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO UFPE 2.540,59                   

     2019.004427-001 30/10/2019 27/12/2019 10 302 1238 244 ERNANI DE BRITTO GRANVILLE COSTA FILHO 370,20                      

     2019.004713-000 20/09/2019 27/09/2019 10 305 1217 244 FRANCISCO ERIVALDO DA SILVA 74,00                        

     2019.004714-000 20/09/2019 27/09/2019 10 305 1217 244 JHONATA RENATO DE SANTANA 74,00                        

     2019.004768-000 23/09/2019 30/12/2019 10 305 1217 244 ELLYDA VANESSA GOMES DA SILVA 2.450,00                   

     2019.004969-000 03/10/2019 08/10/2019 10 302 1238 644 BIANCA DE MELO SILVA GONCALVES DOS SANTOS 1.004,52                   

     2019.004998-000 04/10/2019 17/10/2019 10 305 1217 244 PAULO FERNANDO TOSCANO BRAINER FILHO 74,00                        

     2019.005000-000 04/10/2019 17/10/2019 10 305 1217 244 ADAILTON LOPES DA SILVA 74,00                             2019.005000-000 04/10/2019 17/10/2019 10 305 1217 244 ADAILTON LOPES DA SILVA 74,00                        

     2019.005001-000 04/10/2019 17/10/2019 10 305 1217 244 IRAPUAN FRANCISCO DOS SANTOS 74,00                        

     2019.005009-000 04/10/2019 17/10/2019 10 305 1217 244 SERGIO CLAUDIO GOMES 74,00                        

     2019.005050-000 07/10/2019 17/10/2019 10 305 1217 244 ELIAS PEREIRA DA SILVA 74,00                        

     2019.005113-000 10/10/2019 17/10/2019 10 305 1217 244 CARLOS ANDRE DO NASCIMENTO 74,00                        

     2019.005149-000 14/10/2019 17/10/2019 10 305 1217 244 ELISEU CORREIA DA SILVA 74,00                        

     2019.005157-000 14/10/2019 22/10/2019 10 305 1217 244 EDNILDO RIBEIRO DOS SANTOS 74,00                        

     2019.005166-000 14/10/2019 18/10/2019 10 302 1238 644 AUREA PESSOA DA SILVA 2.225,04                   

     2019.005235-000 16/10/2019 24/10/2019 10 302 1238 644 MMARCELA CAROLLINE BARBOSA DE FREITAS 1.390,65                   

     2019.005393-000 21/10/2019 06/11/2019 10 301 1237 244 FRANCISCO FERREIRA DE SOUZA XAVIER 74,00                        

     2019.005614-000 31/10/2019 12/12/2019 10 302 1238 244 GRAZIELA REGINA INTERAMINENSE CAZUZU GATTAS 2.020,47                   

     2019.006231-001 03/12/2019 27/12/2019 10 122 2165 244 ANA LUCIA ANTONINO BRITO 2.763,64                   

     2019.006317-003 26/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244

HLBF COMERCIO E SERVICOS DE EQUIPAMENTOS MEDICOS E 

HOSPITALARES EIRELI ME 18.600,00                

     2019.006433-000 09/12/2019 27/12/2019 10 301 1237 244 JANUARIO ARMINDO DA SILVA 391,94                      

     2019.006461-001 11/12/2019 17/12/2019 10 302 1238 244 UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO UFPE 327,67                      

     2019.006508-001 12/12/2019 17/12/2019 10 302 1238 244 UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO UFPE 2.000,00                   

     2019.006508-002 12/12/2019 17/12/2019 10 302 1238 244 UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO UFPE 2.000,00                   

     2019.006606-000 13/12/2019 20/12/2019 10 302 1238 244 CHARLES FIRMINO DE CASTRO 220,00                      

     2019.006612-000 13/12/2019 20/12/2019 10 302 1238 244 ADRIANO CARLOS DOS SANTOS 220,00                      

     2019.006657-002 26/12/2019 27/12/2019 10 302 1238 244 ASA RENT A CAR LOCACAO DE VEICULOS EIRELI ME 2.466,66                   

     2019.006729-001 26/12/2019 27/12/2019 10 301 1237 244 ALCIDEZIO JOSE DE OLIVEIRA BISPO 868,48                      

     2019.006770-000 18/12/2019 26/12/2019 10 122 2165 244 MANOEL ROBERTO DOS SANTOS PINTO JUNIOR 05089028435 6.000,00                   

     2019.006802-001 26/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 CLIMATEC SERVICOS TECNICOS LTDA 7.192,95                   

     2019.006807-000 19/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 LILIAN ANDRADE BORBA DA SILVA 1.338,84                   

     2019.006821-000 20/12/2019 27/12/2019 10 302 1238 244 AUREA PESSOA DA SILVA 520,13                      

     2019.006822-000 20/12/2019 27/12/2019 10 302 1238 244 AUREA PESSOA DA SILVA 600,00                      

     2019.006824-000 20/12/2019 27/12/2019 10 302 1238 244 CRISTIANE COSTA DA SILVA 200,00                      
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$

VALOR NÃO

PROCESSADO R$
FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FONTE

     2019.006852-000 20/12/2019 27/12/2019 10 302 1238 244 AUREA PESSOA DA SILVA 370,84                      

     2019.006853-000 20/12/2019 27/12/2019 10 302 1238 244 BARBARA SILVA BRAGA 2.317,34                   

     2019.006857-000 26/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 ANGELA MARIA DA SILVA RIBEIRO 2.009,04                   

     2019.006858-000 26/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 ANA ROSA GONCALVES DA SILVA 370,84                      

     2019.006859-000 26/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 JANAINA HOLANDA DA PAZ 2.420,00                   

     2019.006860-000 26/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 SUELEN CRYSTINA DAVID ALEXANDER 370,84                      

     2019.006861-000 26/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 RAYANNE INGRID MEDEIROS DE ABREU 5.793,35                   

     2019.006862-000 26/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 BRUNO LEONARDO GOMES 453,45                      

     2019.006864-000 26/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 BRUNO LEONARDO SENA SANTOS 453,45                      

     2019.006865-000 26/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 SEVERINO RAMOS DE LIMA 302,30                      

     2019.006866-000 26/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 POLYANNA KARLA PRINCIPE DE SIQUEIRA 1.400,00                   

     2019.006867-000 26/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 CRISTIANO ANCELMO DA SILVA 151,15                      

     2019.006868-000 26/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 ARQUILLES ZACARIAS DE SANTANA 151,15                      

     2019.006873-000 26/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 MARCOS AURELIO BATISTA DA COSTA 151,15                      

     2019.006876-000 26/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 ANGELA MARIA DA SILVA RIBEIRO 2.250,00                   

     2019.006877-000 26/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 ESTER ESPINOLA DE SOUZA 927,10                      

     2019.006878-000 26/12/2019 27/12/2019 10 122 2165 244 SOLANGE ALVES NOBREGA 130,00                      

     2019.006879-000 26/12/2019 27/12/2019 10 122 2165 244 MOACYR PEREIRA OLIVEIRA 260,00                      

     2019.006898-000 26/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244

BM COMERCIO E SERVICOS DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 

HOSPITALARES LTDA 1.670,00                        2019.006898-000 26/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 HOSPITALARES LTDA 1.670,00                   

     2019.006900-000 26/12/2019 27/12/2019 10 302 1238 244 ODETE DE LOURDES RAMOS DA SILVA 400,00                      

     2019.006901-000 26/12/2019 27/12/2019 10 122 2165 244 EMANUEL VIEIRA DE LIMA 96,20                        

     2019.006902-000 26/12/2019 27/12/2019 10 302 1238 244 UELITANIA CARVALHO SANTANA 185,42                      

     2019.006903-000 26/12/2019 27/12/2019 10 302 1238 244 JOSIANE DE SOUZA 1.600,00                   

     2019.006904-000 26/12/2019 27/12/2019 10 302 1238 244 JESSICA LEITE DA SILVA 200,00                      

     2019.006914-000 26/12/2019 27/12/2019 10 302 1238 244 ODETE DE LOURDES RAMOS DA SILVA 648,97                      

     2019.006915-000 26/12/2019 27/12/2019 10 302 1238 244 ODETE DE LOURDES RAMOS DA SILVA 648,97                      

     2019.006916-000 26/12/2019 27/12/2019 10 302 1238 244 LILIAN ANDRADE BORBA DA SILVA 463,55                      

     2019.006924-000 27/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244

BM COMERCIO E SERVICOS DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 

HOSPITALARES LTDA 3.040,00                   

     2019.006927-001 27/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244

BM COMERCIO E SERVICOS DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 

HOSPITALARES LTDA 10.000,00                

     2019.006928-000 27/12/2019 27/12/2019 10 302 1238 244 ARTHUR FERNANDES DA SILVA 2.317,34                   

     2019.006929-000 27/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 THAILINE CRISTINA AZEVEDO DA SILVA KELLENBENCE 463,55                      

     2019.006930-000 27/12/2019 27/12/2019 10 302 1238 244 ANNA FLAVIA XAVIER DE MORAES BORBA CHAVES GOMES 3.476,01                   

     2019.006931-000 27/12/2019 27/12/2019 10 302 1238 244 ERONILDO ELIAS BARBOSA SILVA 2.420,00                   

     2019.006932-000 27/12/2019 27/12/2019 10 302 1238 244 PATRICK RAMON DOS SANTOS LEAL 2.317,34                   

     2019.006933-000 27/12/2019 27/12/2019 10 302 1238 244 THAIS DOS SANTOS MEDEIROS 572,00                      

     2019.006934-000 27/12/2019 27/12/2019 10 302 1238 244 RAYANNE INGRID MEDEIROS DE ABREU 4.634,68                   

     2019.006935-000 27/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 MARINALDA FREITAS DA SILVA 648,97                      

     2019.006936-000 27/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 GLORIA MARIA BERNARDINO DA SILVA 2.200,00                   

     2019.006937-000 27/12/2019 27/12/2019 10 302 1238 244 ERICKA ROBERTA CONCEICAO DA CRUZ 5.850,00                   

     2019.006938-000 27/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 UELITANIA CARVALHO SANTANA 1.800,00                   

     2019.006939-000 27/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 GERLUCE BERNARDINO LINS DA SILVA 370,84                      

     2019.006940-000 27/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 IVETT THEREZA DA SILVA BARBOSA 900,00                      

     2019.006941-000 27/12/2019 27/12/2019 10 302 1238 244 AUREA PESSOA DA SILVA 741,68                      

     2019.006943-000 27/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 CLEIDE ARAUJO DE SOUSA BARRETO 1.400,00                   
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$

VALOR NÃO

PROCESSADO R$
FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FONTE

     2019.006945-000 27/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 NADIA BELFORT EBOLI SILVA 1.158,67                   

     2019.006946-000 27/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 AUREA PESSOA DA SILVA 648,97                      

     2019.006947-000 27/12/2019 30/12/2019 10 122 2165 244 CARLOS EDUARDO DA SILVA FERREIRA 148,00                      

     2019.006949-000 30/12/2019 30/12/2019 10 302 1238 244 GOLDMEDIC PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES EIRELI 2.793,00                   

     2019.006950-000 30/12/2019 30/12/2019 10 301 2107 244 JOAO MAURICIO DE ALMEIDA MATRICULA 1067184 268,33                      

406.430,61              -                             

1.008.090,31          -                             

1.008.090,31          -                             

12 - EDUCAÇÃO

12.1 - RECURSOS PRÓPRIOS

12.1.1 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

     2019.000001-005 26/12/2019 27/12/2019 12 361 2122 103 GABRIELA MORENA DE MELLO CHAVES 27.594,35                

     2019.000010-003 27/12/2019 30/12/2019 12 361 2122 103 GUILHERME DINIZ IRFFI 11.600,00                

     2019.000010-004 30/12/2019 30/12/2019 12 361 2122 103 GUILHERME DINIZ IRFFI 11.600,00                

     2019.000944-002 27/12/2019 30/12/2019 12 361 2122 103 GRAZIELLA GUIOTTI TESTA 31.977,30                

     2019.001885-007 30/12/2019 30/12/2019 12 361 2122 103 CLARA PINHEIRO OLIVEIRA COSTA 47.304,53                

     2019.000146-011 12/12/2019 17/12/2019 12 361 2167 112 APPA SERVICOS TEMPORARIOS E EFETIVOS LTDA 85.128,57                

     2019.000192-010 01/11/2019 18/11/2019 12 361 1206 112 CLEIDE IARA ANDRADE DA SILVA 35.600,00                

     2019.000192-011 01/11/2019 26/11/2019 12 361 1206 112 CLEIDE IARA ANDRADE DA SILVA 35.600,00                

SUBTOTAL DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS - RECURSOS VINCULADOS (SUS, CONVÊNIOS, ETC)

SUBTOTAL DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS

TOTAL DA FUNÇÃO SAÚDE

     2019.000192-011 01/11/2019 26/11/2019 12 361 1206 112 CLEIDE IARA ANDRADE DA SILVA 35.600,00                

     2019.000192-012 03/12/2019 09/12/2019 12 361 1206 112 CLEIDE IARA ANDRADE DA SILVA 35.600,00                

     2019.000759-010 03/12/2019 09/12/2019 12 361 1206 112 FASA FUNDACAO ANTONIO DOS SANTOS ABRANCHES 25.086,65                

     2019.000875-011 27/08/2019 29/08/2019 12 361 1206 112 CAPIBARIBE VIAGENS TURISMO E LOCADORA LTDA ME 29.301,93                

     2019.001509-002 26/12/2019 26/12/2019 12 361 2167 112 F M INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA CASA DESIGN 73.299,24                

     2019.001509-003 26/12/2019 26/12/2019 12 361 2167 112 F M INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA CASA DESIGN 54.944,02                

     2019.001509-004 26/12/2019 26/12/2019 12 361 2167 112 F M INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA CASA DESIGN 61.741,10                

     2019.001509-005 26/12/2019 26/12/2019 12 361 2167 112 F M INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA CASA DESIGN 73.619,86                

     2019.001509-006 26/12/2019 26/12/2019 12 361 2167 112 F M INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA CASA DESIGN 74.566,83                

     2019.001509-007 26/12/2019 26/12/2019 12 361 2167 112 F M INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA CASA DESIGN 76.275,48                

     2019.001509-008 26/12/2019 26/12/2019 12 361 2167 112 F M INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA CASA DESIGN 67.354,34                

     2019.001509-009 26/12/2019 26/12/2019 12 361 2167 112 F M INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA CASA DESIGN 86.260,72                

     2019.001904-008 28/11/2019 16/12/2019 12 361 1206 112 SOLUCOES SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI 110.430,90              

     2019.001904-009 13/12/2019 17/12/2019 12 361 1206 112 SOLUCOES SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI 55.215,45                

     2019.001974-008 12/12/2019 16/12/2019 12 361 2167 112 R P L ENGENHARIA E SERVICOS LTDA 43.292,10                

     2019.002207-001 16/12/2019 30/12/2019 12 361 2167 112 ANDRE A DOS SANTOS CHAVES E IMPRESSOS ME 1.833,00                   

     2019.002715-005 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 CLARO S/A 49.900,00                

     2019.002772-001 12/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 CENTRAL IT TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA 327.450,60              

     2019.002772-002 12/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 CENTRAL IT TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA 392.940,72              

     2019.002772-003 12/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 CENTRAL IT TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA 392.940,72              

     2019.002772-004 12/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 CENTRAL IT TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA 392.940,72              

     2019.002772-005 12/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 CENTRAL IT TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA 392.940,72              

     2019.002772-006 12/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 CENTRAL IT TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA 392.940,72              

     2019.003222-004 03/12/2019 09/12/2019 12 365 1206 112 LUIZA BARBOSA GALVAO 2.062,38                   

     2019.003539-000 20/08/2019 23/08/2019 12 361 1206 112 ANA MARIA TRAJANO DE VASCONCELOS E SILVA MATRICULA 383495 2.720,00                   

     2019.003553-000 20/08/2019 23/08/2019 12 361 1206 112 JOSINEA ALEXANDRE MARINHO MATRICULA 668482 1.360,00                   

     2019.003583-000 20/08/2019 23/08/2019 12 361 1206 112 JOSINEA ALEXANDRE MARINHO MATRICULA 668482 1.200,00                   
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$

VALOR NÃO

PROCESSADO R$
FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FONTE

     2019.003632-006 12/12/2019 12/12/2019 12 361 1206 112 FUNDACAO APOLONIO SALES DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL 350.000,00              

     2019.003632-007 24/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 FUNDACAO APOLONIO SALES DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL 270.000,00              

     2019.003648-000 23/08/2019 27/08/2019 12 361 1206 112 ANA MARIA TRAJANO DE VASCONCELOS E SILVA MATRICULA 383495 2.400,00                   

     2019.003972-000 04/09/2019 06/09/2019 12 361 1206 112 CRISTIANE MORAIS DA COSTA MATRICULA 448439 1.200,00                   

     2019.003977-000 04/09/2019 06/09/2019 12 361 1206 112 CRISTIANE MORAIS DA COSTA MATRICULA 448439 1.200,00                   

     2019.003984-000 04/09/2019 06/09/2019 12 361 1206 112 CRISTIANE MORAIS DA COSTA MATRICULA 448439 1.200,00                   

     2019.004225-002 10/12/2019 11/12/2019 12 361 2167 112 UNIVERSIDADE PATATIVA DO ASSARE 984.524,56              

     2019.004293-004 27/12/2019 27/12/2019 12 365 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 262.200,00              

     2019.004381-000 01/10/2019 03/10/2019 12 361 1206 112 MAURILIO LINS DA SILVA MATRICULA 555090 1.200,00                   

     2019.004587-002 10/12/2019 11/12/2019 12 361 2167 112 SUPER ESTAGIOS LTDA 340.142,87              

     2019.004777-008 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 METALTEC M. OLIVEIRA COMERCIO LTDA - METALTEC 32.072,00                

     2019.004800-001 27/12/2019 27/12/2019 12 361 3103 112 TELEFONICA BRASIL SA 233.943,41              

     2019.004827-005 26/12/2019 27/12/2019 12 361 2167 112 ASA RENT A CAR LOCACAO DE VEICULOS EIRELI ME 59.658,88                

     2019.005207-002 11/12/2019 12/12/2019 12 361 1206 112 KONA INDUSTRIA E COMERICO LTDA EPP 1.309.000,00           

     2019.005219-001 22/11/2019 26/11/2019 12 361 1206 112 FAB LAB RECIFE LTDA ME 69.500,00                

     2019.005219-002 22/11/2019 26/11/2019 12 361 1206 112 FAB LAB RECIFE LTDA ME 47.400,00                

     2019.005219-003 22/11/2019 26/11/2019 12 361 1206 112 FAB LAB RECIFE LTDA ME 67.200,00                     2019.005219-003 22/11/2019 26/11/2019 12 361 1206 112 FAB LAB RECIFE LTDA ME 67.200,00                

     2019.005219-004 17/12/2019 20/12/2019 12 361 1206 112 FAB LAB RECIFE LTDA ME 110.000,00              

     2019.005219-005 17/12/2019 20/12/2019 12 361 1206 112 FAB LAB RECIFE LTDA ME 97.300,00                

     2019.005220-000 12/11/2019 13/11/2019 12 361 1206 112 BRUNO JHONNATAS SANTOS DE OLIVEIRA MATRICULA 871443 500,00                      

     2019.005221-000 12/11/2019 13/11/2019 12 361 1206 112 BRUNO JHONNATAS SANTOS DE OLIVEIRA MATRICULA 871443 500,00                      

     2019.005294-000 21/11/2019 22/11/2019 12 365 1206 112 ANA SUELY LOPES DA SILVA MATRICULA 542348 1.140,00                   

     2019.005301-000 21/11/2019 22/11/2019 12 361 1206 112 RENATA MICHELLE DA SILVA MATRICULA 945134 720,00                      

     2019.005318-000 22/11/2019 25/11/2019 12 365 1206 112 ANA SUELY LOPES DA SILVA MATRICULA 542348 960,00                      

     2019.005321-001 24/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 PLUGNET COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA 2.101.500,00           

     2019.005328-001 27/12/2019 27/12/2019 12 361 2167 112 GRAFICA E EDITORA CANAA LTDA 110.232,20              

     2019.005328-002 27/12/2019 27/12/2019 12 361 2167 112 GRAFICA E EDITORA CANAA LTDA 120.408,20              

     2019.005337-000 26/11/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 GEINI H C CUNHA EIRELI ME 108.985,00              

     2019.005348-000 27/11/2019 27/11/2019 12 361 2167 112 CLARO S/A 8.065,51                   

     2019.005349-000 27/11/2019 27/11/2019 12 361 2167 112 CLARO S/A 74.132,25                

     2019.005358-000 28/11/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 R & R EQUIPAMENTOS ELETRONICOS EIRELI EPP 24.997,42                

     2019.005378-000 29/11/2019 29/11/2019 12 365 1206 112 COMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO 200.000,00              

     2019.005379-000 29/11/2019 29/11/2019 12 361 1206 112 COMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO 800.000,00              

     2019.005566-000 05/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 STEFANINI CONSULTORIA E ASSESSORIA EM INFORMATICA SA 97.892,06                

     2019.005567-000 05/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 STEFANINI CONSULTORIA E ASSESSORIA EM INFORMATICA SA 73.728,83                

     2019.005568-000 05/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 STEFANINI CONSULTORIA E ASSESSORIA EM INFORMATICA SA 97.272,49                

     2019.005584-000 05/12/2019 09/12/2019 12 361 1206 112 AURISTELA FERREIRA PAES LANDIM - MAT. 38.374-9 3.180,00                   

     2019.005632-000 05/12/2019 09/12/2019 12 361 1206 112 HELRISE DO NASCIMENTO LIMA MATRICULA 738493 2.400,00                   

     2019.005635-000 05/12/2019 09/12/2019 12 361 1206 112 AURISTELA FERREIRA PAES LANDIM - MAT. 38.374-9 3.520,00                   

     2019.005660-000 06/12/2019 06/12/2019 12 361 1206 112 HELRISE DO NASCIMENTO LIMA MATRICULA 738493 2.720,00                   

     2019.005830-000 09/12/2019 26/12/2019 12 365 1206 112

FOCO PROJETOS EDUCACIONAIS E COMERCIO VAREJISTA DE MOVEIS 

EIRELI 32.200,00                

     2019.005847-000 09/12/2019 10/12/2019 12 361 1206 112 MIRIAN ROSELE GUIMARAES DA COSTA - MATRICULA - 37.539-5 2.720,00                   

     2019.005848-000 09/12/2019 10/12/2019 12 361 1206 112 MIRIAN ROSELE GUIMARAES DA COSTA - MATRICULA - 37.539-5 2.400,00                   
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NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$
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     2019.005853-000 09/12/2019 10/12/2019 12 361 1206 112 MARIA INEZ DA SILVA MATRICULA 669440 1.200,00                   

     2019.005870-000 09/12/2019 10/12/2019 12 361 1206 112 ANA MARIA DA CRUZ SILVA MATRICULA 557423 2.400,00                   

     2019.005880-000 09/12/2019 10/12/2019 12 361 1206 112 IVANEIDE FERREIRA DE PAULA - MATRICULA 667376 2.400,00                   

     2019.005892-000 09/12/2019 11/12/2019 12 365 1206 112

ELIZANGELA TAVARES PEREIRA FEITOSA DO NASCIMENTO MATRICULA 

941909 2.720,00                   

     2019.005902-000 09/12/2019 11/12/2019 12 361 1206 112 ANA MARIA DA CRUZ SILVA MATRICULA 557423 2.720,00                   

     2019.005911-000 09/12/2019 11/12/2019 12 361 1206 112 IVANEIDE FERREIRA DE PAULA - MATRICULA 667376 2.720,00                   

     2019.005920-001 27/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 MCR SISTEMAS E CONSULTORIA LTDA 107.499,84              

     2019.005941-000 10/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 RESULTADOS SOLUCOES E EVENTOS LTDA 28.000,00                

     2019.005978-000 11/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 EMPRESA DE TURISMO DE PERNAMBUCO S/A - EMPETUR 47.808,88                

     2019.005992-000 11/12/2019 12/12/2019 12 365 1206 112 GEYZANE GUEDES DE AMORIM SILVA MATRICULA 885101 2.720,00                   

     2019.006007-001 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 F.I. COMERCIO EM GERAL EIRELI EPP 75.294,00                

     2019.006007-002 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 F.I. COMERCIO EM GERAL EIRELI EPP 84.329,28                

     2019.006007-003 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 F.I. COMERCIO EM GERAL EIRELI EPP 28.611,72                

     2019.006022-000 12/12/2019 13/12/2019 12 361 1206 112 HELLIDA MARIZA CAMPELO BARBOSA DE LIRA MATRICULA 669675 500,00                      

     2019.006027-000 13/12/2019 16/12/2019 12 361 2167 112 BANCO DO BRASIL S/A 209,00                      

     2019.006035-000 13/12/2019 16/12/2019 12 361 2167 112 L. FRIEDHEIM ENGENHARIA E SERVICOS LTDA 209.327,10              

     2019.006042-000 13/12/2019 17/12/2019 12 361 1206 112 ADSERV EMPREENDIMENTOS E SERVICOS DE MAO DE OBRA EIRELI 100.942,65                   2019.006042-000 13/12/2019 17/12/2019 12 361 1206 112 ADSERV EMPREENDIMENTOS E SERVICOS DE MAO DE OBRA EIRELI 100.942,65              

     2019.006046-000 13/12/2019 16/12/2019 12 361 1206 112 MARCOS ANTONIO GALDINO DA SILVA MATRICULA 555110 500,00                      

     2019.006049-000 13/12/2019 16/12/2019 12 361 2167 112 MARIA FERNANDA DE EDMUNDO MORAIS MATRICULA 913861 500,00                      

     2019.006055-000 13/12/2019 16/12/2019 12 361 1206 112 ARIADNE MENDONCA LUNA RAMOS MATRICULA 670201 3.520,00                   

     2019.006077-000 13/12/2019 16/12/2019 12 361 1206 112 SULEIDE FARIAS DE SOUZA SANTOS MATRICULA 628722 3.180,00                   

     2019.006083-000 13/12/2019 16/12/2019 12 361 1206 112 SULEIDE FARIAS DE SOUZA SANTOS MATRICULA 628722 3.520,00                   

     2019.006100-000 13/12/2019 16/12/2019 12 365 1206 112 ETELVINA BESERRA DE FARIAS CARVALHO MATRICULA 546491 2.720,00                   

     2019.006103-000 13/12/2019 16/12/2019 12 365 1206 112 ISABEL CRISTINA DOS SANTOS MATRICULA 948520 2.720,00                   

     2019.006117-000 13/12/2019 16/12/2019 12 365 1206 112 ISABEL CRISTINA DOS SANTOS MATRICULA 948520 2.400,00                   

     2019.006122-000 13/12/2019 16/12/2019 12 365 1206 112 ETELVINA BESERRA DE FARIAS CARVALHO MATRICULA 546491 2.400,00                   

     2019.006131-001 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 MSM TECNOLOGIA E EDUCACAO LTDA 255.600,00              

     2019.006166-000 16/12/2019 17/12/2019 12 361 1206 112 CACIA MARIA GONCALVES DE LIMA MUNIZ 2.400,00                   

     2019.006168-000 16/12/2019 17/12/2019 12 361 1206 112 AURIVANIA FARIAS DA SILVA MATRICULA 323138 3.180,00                   

     2019.006169-000 16/12/2019 17/12/2019 12 361 1206 112 ARIADNE MENDONCA LUNA RAMOS MATRICULA 670201 3.180,00                   

     2019.006172-000 16/12/2019 17/12/2019 12 361 1206 112 ANA MARIA SANTOS DUARTE MATRICULA 384047 2.400,00                   

     2019.006207-000 16/12/2019 17/12/2019 12 361 1206 112 ALINE JOSE RODRIGUES DA SILVA MATRICULA 894671 2.400,00                   

     2019.006215-000 16/12/2019 16/12/2019 12 361 2167 112 MARIA FERNANDA DE EDMUNDO MORAIS MATRICULA 913861 500,00                      

     2019.006216-000 16/12/2019 17/12/2019 12 361 2167 112 ADLIM TERCEIRIZACAO EM SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA 72.662,45                

     2019.006220-000 16/12/2019 16/12/2019 12 361 2167 112 R P L ENGENHARIA E SERVICOS LTDA 51.456,51                

     2019.006228-000 16/12/2019 17/12/2019 12 361 1206 112 CACIA MARIA GONCALVES DE LIMA MUNIZ 1.200,00                   

     2019.006241-000 16/12/2019 27/12/2019 12 361 2110 112 YANMAR SOUTH AMERICA INDUSTRIA DE MAQUINAS LTDA 136.877,70              

     2019.006249-000 16/12/2019 17/12/2019 12 365 1206 112 KELLY CRISTIANE MARANHAO CONRAD MATRICULA 447872 2.720,00                   

     2019.006251-000 16/12/2019 17/12/2019 12 365 1206 112 ISABELLE CRISTINE FERREIRA MEDINO MATRICULA 719791 2.720,00                   

     2019.006259-000 16/12/2019 17/12/2019 12 365 1206 112 GEYZANE GUEDES DE AMORIM SILVA MATRICULA 885101 2.400,00                   

     2019.006261-000 16/12/2019 17/12/2019 12 365 1206 112 ISABELLE CRISTINE FERREIRA MEDINO MATRICULA 719791 2.400,00                   

     2019.006264-000 16/12/2019 17/12/2019 12 365 1206 112 KELLY CRISTIANE MARANHAO CONRAD MATRICULA 447872 2.400,00                   

     2019.006286-000 16/12/2019 17/12/2019 12 361 1206 112 DILMA LIMA DA SILVA MATRICULA 626859 3.520,00                   

     2019.006290-000 16/12/2019 17/12/2019 12 361 1206 112 ANA MARIA SANTOS DUARTE MATRICULA 384047 2.720,00                   
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FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO
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EMISSÃO
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     2019.006294-000 16/12/2019 17/12/2019 12 361 1206 112 AURIVANIA FARIAS DA SILVA MATRICULA 323138 3.520,00                   

     2019.006296-000 16/12/2019 17/12/2019 12 361 1206 112 CACIA MARIA GONCALVES DE LIMA MUNIZ 2.720,00                   

     2019.006301-000 16/12/2019 17/12/2019 12 361 1206 112 ALINE JOSE RODRIGUES DA SILVA MATRICULA 894671 2.720,00                   

     2019.006324-001 26/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 398.000,00              

     2019.006324-002 26/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 497.500,00              

     2019.006324-003 26/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 497.500,00              

     2019.006324-004 26/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 444.850,00              

     2019.006324-005 26/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 497.500,00              

     2019.006324-006 26/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 497.500,00              

     2019.006324-007 26/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 398.000,00              

     2019.006324-008 26/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 484.650,00              

     2019.006324-009 26/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 577.100,00              

     2019.006324-010 26/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 567.150,00              

     2019.006324-011 26/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 567.150,00              

     2019.006324-012 26/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 564.250,00              

     2019.006329-000 16/12/2019 20/12/2019 12 361 1207 112 PROCESSO ENGENHARIA LTDA 487.001,68              

     2019.006342-000 17/12/2019 20/12/2019 12 361 1207 112 PROCESSO ENGENHARIA LTDA 104.998,90              

     2019.006352-001 26/12/2019 27/12/2019 12 365 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 437.502,00              

     2019.006352-002 26/12/2019 27/12/2019 12 365 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 477.302,00              

     2019.006352-003 26/12/2019 27/12/2019 12 365 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 343.275,00                   2019.006352-003 26/12/2019 27/12/2019 12 365 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 343.275,00              

     2019.006352-004 26/12/2019 27/12/2019 12 365 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 343.275,00              

     2019.006352-005 26/12/2019 27/12/2019 12 365 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 517.100,00              

     2019.006352-006 26/12/2019 27/12/2019 12 365 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 517.100,00              

     2019.006352-007 26/12/2019 27/12/2019 12 365 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 497.500,00              

     2019.006352-008 26/12/2019 27/12/2019 12 365 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 437.800,00              

     2019.006353-000 17/12/2019 19/12/2019 12 361 2167 112 APPA SERVICOS TEMPORARIOS E EFETIVOS LTDA 297.800,73              

     2019.006360-000 18/12/2019 20/12/2019 12 361 1207 112 IMEDIATA IMPERMEABILIZACOES E SERVICOS EIRELI 39.276,80                

     2019.006374-000 19/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 BERENICE GOMES DE MELO MATRICULA 617111 600,00                      

     2019.006380-000 19/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 LUCICLEIDE AMANCIO DA SILVA MATRICULA 669512 720,00                      

     2019.006387-000 19/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 MARIA EDNA DOS SANTOS MATRICULA 394135 1.200,00                   

     2019.006391-000 19/12/2019 26/12/2019 12 365 1206 112 FABIANA MIRANDA MISAEL MATRICULA 381291 2.880,00                   

     2019.006392-000 19/12/2019 26/12/2019 12 365 1206 112 ELISANGELA TIBURCIO FERREIRA ALVES MATRICULA 941913 1.080,00                   

     2019.006394-000 19/12/2019 26/12/2019 12 365 1206 112 ELISANGELA TIBURCIO FERREIRA ALVES MATRICULA 941913 960,00                      

     2019.006399-000 19/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 MARIA EDNA DOS SANTOS MATRICULA 394135 1.200,00                   

     2019.006410-000 19/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 LUCICLEIDE AMANCIO DA SILVA MATRICULA 669512 960,00                      

     2019.006414-000 19/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 LUCICLEIDE AMANCIO DA SILVA MATRICULA 669512 1.440,00                   

     2019.006416-000 19/12/2019 20/12/2019 12 365 1206 112 FABIANA MIRANDA MISAEL MATRICULA 381291 2.880,00                   

     2019.006430-000 19/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 LUCICLEIDE AMANCIO DA SILVA MATRICULA 669512 360,00                      

     2019.006437-000 19/12/2019 26/12/2019 12 361 1207 112 MOREIRA & NEVES LTDA EPP - MOREIRA & NEVES SERVICOS 170.439,57              

     2019.006452-000 19/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 CRISTIANE MORAIS DA COSTA MATRICULA 448439 720,00                      

     2019.006456-000 19/12/2019 20/12/2019 12 361 1206 112 FAB LAB RECIFE LTDA ME 85.100,00                

     2019.006476-000 23/12/2019 26/12/2019 12 361 2167 112 R P L ENGENHARIA E SERVICOS LTDA 43.292,10                

     2019.006481-000 24/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 VALDELUZIA MARIA COELHO MATRICULA 383973 3.520,00                   

     2019.006482-000 24/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 VALDELUZIA MARIA COELHO MATRICULA 383973 3.180,00                   

     2019.006487-000 24/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO COMPESA 265.622,67              

     2019.006502-000 24/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 GEISA CONCEICAO TEIXEIRA MACAMBIRA MATRICULA 618070 3.520,00                   

     2019.006503-000 24/12/2019 26/12/2019 12 365 1206 112 COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO COMPESA 127.266,98              
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     2019.006515-000 24/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 JOSINEA ALEXANDRE MARINHO MATRICULA 668482 1.360,00                   

     2019.006523-000 24/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 CLAUDIA HELENA DE SOUSA LAURENTINO MATRICULA 374810 3.180,00                   

     2019.006528-000 24/12/2019 26/12/2019 12 361 2167 112 ART JET COMERCIO E SERVICOS DE INFORMATICA LTDA ME 46.619,28                

     2019.006529-000 24/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 CLAUDIA HELENA DE SOUSA LAURENTINO MATRICULA 374810 3.520,00                   

     2019.006531-000 24/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 GTI G TECNOLOGIA INTEGRADO EIRELI 1.695.540,00           

     2019.006540-000 24/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 TORINO INFORMATICA LTDA 2.470.000,00           

     2019.006544-000 24/12/2019 26/12/2019 12 361 3103 112

SIND DAS EMP DE TRANSP DE PASSAG DO EST DE PERNAMBUCO - VEM 

- VALE ELETRONICO METROPOLITANO 221.964,27              

     2019.006545-000 24/12/2019 12 361 2167 112 MAXXIMA EMPREENDIMENTOS LTDA 38.000.000,00         

     2019.006558-000 26/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 SMARTWAVE NETWORKS DO BRASIL LTDA 1.262.857,50           

     2019.006559-000 26/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 PLUGNET COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA 1.209.020,00           

     2019.006560-000 26/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 COMERCIAL TOP MIX LTDA EPP 874.000,00              

     2019.006570-000 26/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 JOSINEA ALEXANDRE MARINHO MATRICULA 668482 1.200,00                   

     2019.006574-000 26/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 FUNDACAO APOLONIO SALES DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL 263.000,00              

     2019.006584-000 26/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 FUNDACAO APOLONIO SALES DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL 152.000,00              

     2019.006586-000 26/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 FUNDACAO APOLONIO SALES DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL 287.451,84              

     2019.006587-000 26/12/2019 30/12/2019 12 361 2167 112 ARTFILM INSTALACAO DE PELICULA EIRELI 1.529,20                        2019.006587-000 26/12/2019 30/12/2019 12 361 2167 112 ARTFILM INSTALACAO DE PELICULA EIRELI 1.529,20                   

     2019.006600-000 26/12/2019 26/12/2019 12 361 2167 112 ASA RENT A CAR LOCACAO DE VEICULOS EIRELI ME 143.997,90              

     2019.006611-000 26/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 ALBENICE HOLANDA SILVA MATRICULA 329428 1.440,00                   

     2019.006619-000 26/12/2019 26/12/2019 12 361 1206 112 ALBENICE HOLANDA SILVA MATRICULA 329428 360,00                      

     2019.006635-000 26/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 ADSERV EMPREENDIMENTOS E SERVICOS DE MAO DE OBRA EIRELI 409.941,68              

     2019.006643-000 26/12/2019 27/12/2019 12 361 2167 112 APPA SERVICOS TEMPORARIOS E EFETIVOS LTDA 299.258,54              

     2019.006651-000 26/12/2019 27/12/2019 12 361 1207 112 PROCESSO ENGENHARIA LTDA 478.138,05              

     2019.006652-000 26/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 SOLL SERVICOS OBRAS E LOCACOES LTDA 244.258,92              

     2019.006653-000 26/12/2019 30/12/2019 12 361 1207 112 ALCA ENGENHARIA LTDA 423.614,55              

     2019.006654-000 26/12/2019 27/12/2019 12 365 1206 112 VILMA SIMONE RAGO ISHII MATRICULA 626720 2.720,00                   

     2019.006655-000 26/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 SOLL SERVICOS OBRAS E LOCACOES LTDA 260.467,96              

     2019.006659-000 26/12/2019 30/12/2019 12 365 1206 112 SOLL SERVICOS OBRAS E LOCACOES LTDA 104.747,35              

     2019.006661-000 26/12/2019 30/12/2019 12 365 1206 112 LISERVE VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA 104.747,36              

     2019.006662-000 26/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 LISERVE VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA 157.121,03              

     2019.006664-000 26/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112

BARBARA DAPHNE MARQUES DE MATOS BRANDAO MATRICULA 

1007238 2.400,00                   

     2019.006675-000 26/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 ADSERV EMPREENDIMENTOS E SERVICOS DE MAO DE OBRA EIRELI 465.251,83              

     2019.006677-000 26/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA - EMPREL 374.959,79              

     2019.006679-000 26/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 ALBERI LIRA DA SILVA 1.147,16                   

     2019.006681-000 26/12/2019 27/12/2019 12 361 2167 112 SOLUCOES SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI 55.215,45                

     2019.006684-001 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 MINDLAB DO BRASIL COMERCIO DE LIVROS LTDA 2.078.448,00           

     2019.006687-000 26/12/2019 27/12/2019 12 365 1206 112 VILMA SIMONE RAGO ISHII MATRICULA 626720 2.400,00                   

     2019.006691-001 27/12/2019 27/12/2019 12 365 1206 112 MINDLAB DO BRASIL COMERCIO DE LIVROS LTDA 3.456.586,00           

     2019.006704-000 26/12/2019 27/12/2019 12 361 1207 112 J C L ENGENHARIA LTDA 496.887,09              

     2019.006706-000 26/12/2019 27/12/2019 12 361 1207 112 GUSMAO PLANEJAMENTO E OBRAS LTDA 510.956,50              

     2019.006720-000 26/12/2019 27/12/2019 12 361 1207 112 MOREIRA & NEVES LTDA EPP - MOREIRA & NEVES SERVICOS 94.400,98                
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     2019.006722-000 26/12/2019 27/12/2019 12 361 2167 112 ADLIM TERCEIRIZACAO EM SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA 72.662,45                

     2019.006738-000 26/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 MARIA EDNA DOS SANTOS MATRICULA 394135 1.200,00                   

     2019.006742-001 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 F.I. COMERCIO EM GERAL EIRELI EPP 7.113.007,60           

     2019.006756-001 27/12/2019 27/12/2019 12 365 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 238.146,00              

     2019.006757-000 26/12/2019 27/12/2019 12 365 1206 112 SUELY JANE DA COSTA MATRICULA 1089420 2.400,00                   

     2019.006759-000 26/12/2019 27/12/2019 12 365 1206 112 SUELY JANE DA COSTA MATRICULA 1089420 2.400,00                   

     2019.006765-000 27/12/2019 27/12/2019 12 361 2110 112 BRASLUSO TURISMO LTDA EPP 20.037,32                

     2019.006769-000 27/12/2019 27/12/2019 12 361 2167 112 ART JET COMERCIO E SERVICOS DE INFORMATICA LTDA ME 89.086,50                

     2019.006771-000 27/12/2019 27/12/2019 12 361 2167 112 TRIVALE ADMINISTRACAO LTDA 61.720,48                

     2019.006772-000 27/12/2019 27/12/2019 12 361 3103 112 BANCO DO BRASIL S/A 1.034.875,18           

     2019.006777-000 27/12/2019 27/12/2019 12 361 2167 112 TRIVALE ADMINISTRACAO LTDA 94.768,13                

     2019.006792-000 27/12/2019 27/12/2019 12 361 2167 112

FUNCIONARIOS RELACIONADOS EM FOLHA DE PAGAMENTO DA 

SECRETARIA DE EDUCACAO 56.920,26                

     2019.006800-000 27/12/2019 27/12/2019 12 361 2110 112

FUNCIONARIOS RELACIONADOS EM FOLHA DE PAGAMENTO DA 

SECRETARIA DE EDUCACAO 180.168,26              

     2019.006801-000 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 LUIZA MARIA SIMOES DE BARROS MATRICULA 567822 1.200,00                   

     2019.006804-000 27/12/2019 30/12/2019 12 365 1206 112 SOLL SERVICOS OBRAS E LOCACOES LTDA 38.305,36                

     2019.006806-000 27/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 SOLL SERVICOS OBRAS E LOCACOES LTDA 57.458,04                

     2019.006815-001 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112

IMEPH INST META DE EDUC PESQUISA E FORMACAO DE RECURSOS 

HUMANOS LTDA 288.000,00                   2019.006815-001 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 HUMANOS LTDA 288.000,00              

     2019.006815-002 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112

IMEPH INST META DE EDUC PESQUISA E FORMACAO DE RECURSOS 

HUMANOS LTDA 288.000,00              

     2019.006815-005 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112

IMEPH INST META DE EDUC PESQUISA E FORMACAO DE RECURSOS 

HUMANOS LTDA 360.000,00              

     2019.006815-006 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112

IMEPH INST META DE EDUC PESQUISA E FORMACAO DE RECURSOS 

HUMANOS LTDA 312.000,00              

     2019.006815-010 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112

IMEPH INST META DE EDUC PESQUISA E FORMACAO DE RECURSOS 

HUMANOS LTDA 312.000,00              

     2019.006815-011 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112

IMEPH INST META DE EDUC PESQUISA E FORMACAO DE RECURSOS 

HUMANOS LTDA 360.000,00              

     2019.006815-013 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112

IMEPH INST META DE EDUC PESQUISA E FORMACAO DE RECURSOS 

HUMANOS LTDA 312.000,00              

     2019.006815-015 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112

IMEPH INST META DE EDUC PESQUISA E FORMACAO DE RECURSOS 

HUMANOS LTDA 312.000,00              

     2019.006815-019 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112

IMEPH INST META DE EDUC PESQUISA E FORMACAO DE RECURSOS 

HUMANOS LTDA 336.000,00              

     2019.006815-020 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112

IMEPH INST META DE EDUC PESQUISA E FORMACAO DE RECURSOS 

HUMANOS LTDA 336.000,00              

     2019.006816-001 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 497.500,00              

     2019.006816-002 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 497.500,00              

     2019.006816-003 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 497.500,00              

     2019.006816-004 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 398.000,00              

     2019.006816-005 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 362.975,00              

     2019.006816-006 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 579.498,00              

     2019.006816-007 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 579.498,00              

     2019.006816-008 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 497.500,00              

     2019.006816-009 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 497.500,00              
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$

VALOR NÃO

PROCESSADO R$
FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FONTE

     2019.006816-010 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 PORTFOLIO EDITORA, COMERCIO E SERVICO LTDA - ME 351.375,00              

     2019.006819-000 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 LUIZA MARIA SIMOES DE BARROS MATRICULA 567822 1.200,00                   

     2019.006824-001 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 MIDIA EXPRESS COMUNICACAO VISUAL LTDA ME 325.200,00              

     2019.006824-002 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 MIDIA EXPRESS COMUNICACAO VISUAL LTDA ME 367.200,00              

     2019.006824-005 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 MIDIA EXPRESS COMUNICACAO VISUAL LTDA ME 325.200,00              

     2019.006825-000 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 LUIZA MARIA SIMOES DE BARROS MATRICULA 567822 1.200,00                   

     2019.006826-000 27/12/2019 27/12/2019 12 361 1206 112 1 TELECOM SERVICOS DE TECNOLOGIA EM INTERNET LTDA 63.800,00                

     2019.006829-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 CENTRAL IT TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA 392.940,72              

     2019.006831-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 2167 112 SOLL SERVICOS OBRAS E LOCACOES LTDA 305,58                      

     2019.006833-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 ITACA EIRELI ME 357.495,60              

     2019.006836-001 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 MIDIA EXPRESS COMUNICACAO VISUAL LTDA ME 366.960,00              

     2019.006836-002 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 MIDIA EXPRESS COMUNICACAO VISUAL LTDA ME 312.000,00              

     2019.006836-003 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 MIDIA EXPRESS COMUNICACAO VISUAL LTDA ME 295.920,00              

     2019.006836-004 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 MIDIA EXPRESS COMUNICACAO VISUAL LTDA ME 312.000,00              

     2019.006836-005 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 MIDIA EXPRESS COMUNICACAO VISUAL LTDA ME 312.000,00              

     2019.006836-006 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 MIDIA EXPRESS COMUNICACAO VISUAL LTDA ME 312.000,00              

     2019.006838-000 30/12/2019 30/12/2019 12 365 1206 112 ABANFARDAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 11.328,00                

     2019.006840-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 2167 112 BML COMERCIAL LTDA ME 8.500,00                   

     2019.006841-000 30/12/2019 30/12/2019 12 365 1206 112 CESAR SILVA DO AMPARO 03053760479 16.996,92                

     2019.006842-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 POSITIVO INFORMATICA S/A 552.946,00                   2019.006842-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 POSITIVO INFORMATICA S/A 552.946,00              

     2019.006843-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 F.I. COMERCIO EM GERAL EIRELI EPP 947.788,00              

     2019.006844-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 ITACA EIRELI ME 162.498,00              

     2019.006845-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 NICO E BE COMERCIO E SERVICO LTDA 28.906,25                

     2019.006846-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 NICO E BE COMERCIO E SERVICO LTDA 26.593,75                

     2019.006847-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 NICO E BE COMERCIO E SERVICO LTDA 129.500,00              

     2019.006848-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112

FUNCIONARIOS RELACIONADOS EM FOLHA DE PAGAMENTO DA 

SECRETARIA DE EDUCACAO 2.052.799,38           

     2019.006849-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 F.I. COMERCIO EM GERAL EIRELI EPP 140.125,00              

     2019.006850-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 ITACA EIRELI ME 166.877,00              

     2019.006852-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112

TECNETOWORKING SERVICOS E SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA 

INFORMACAO LTDA 351.458,27              

     2019.006853-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 1 TELECOM SERVICOS DE TECNOLOGIA EM INTERNET LTDA 63.800,00                

     2019.006855-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 K S ARTIGOS ESPORTIVOS EIRELI ME - S S ESPORTES 78.873,50                

     2019.006856-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 ULTRA MIX LTDA - ME 239.720,00              

     2019.006857-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 ULTRA MIX LTDA - ME 560.250,00              

     2019.006858-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 ULTRA MIX LTDA - ME 979.500,00              

     2019.006859-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 285.011,40              

     2019.006860-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1214 112 ULTRA MIX LTDA - ME 140.200,00              

     2019.006861-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 2167 112 ULTRA MIX LTDA - ME 168.240,00              

     2019.006862-000 30/12/2019 30/12/2019 12 365 1206 112 ULTRA MIX LTDA - ME 35.050,00                

     2019.006865-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 CLEIDE IARA ANDRADE DA SILVA 4.100.000,00           

     2019.006866-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 2167 112 ANDRE A DOS SANTOS CHAVES E IMPRESSOS ME 365,88                      

     2019.006867-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 2167 112 ANDRE A DOS SANTOS CHAVES E IMPRESSOS ME 223,00                      

     2019.006868-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112

ASSOCIACAO DE BANDAS FANFARRAS E REGENTES DE PERNAMBUCO 

ABANFARE PE 2.950,00                   

     2019.006869-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112

FUNCIONARIOS RELACIONADOS EM FOLHA DE PAGAMENTO DA 

SECRETARIA DE EDUCACAO 4.303.090,56           
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$

VALOR NÃO

PROCESSADO R$
FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FONTE

     2019.006870-000 30/12/2019 30/12/2019 12 365 1206 112

FUNCIONARIOS RELACIONADOS EM FOLHA DE PAGAMENTO DA 

SECRETARIA DE EDUCACAO 1.014.102,00           

     2019.006876-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 TUTTO LIMP DISTRIBUIDORA LTDA 89.725,00                

     2019.006878-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112

FIXAR DISTRIBUIDORA DE INSTRUMENTAL MATERIAS CIRURGICOS E 

HOSPITALARES LTDA 120.675,00              

     2019.006879-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 ALIANCA DISTRIBUIDORA DE MATERIAS EM GERAL LTDA 35.990,00                

     2019.006880-000 30/12/2019 30/12/2019 12 365 1206 112

FIXAR DISTRIBUIDORA DE INSTRUMENTAL MATERIAS CIRURGICOS E 

HOSPITALARES LTDA 44.000,00                

     2019.006881-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112

FIXAR DISTRIBUIDORA DE INSTRUMENTAL MATERIAS CIRURGICOS E 

HOSPITALARES LTDA 40.225,00                

     2019.006882-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112

FIXAR DISTRIBUIDORA DE INSTRUMENTAL MATERIAS CIRURGICOS E 

HOSPITALARES LTDA 204.360,00              

     2019.006883-000 30/12/2019 30/12/2019 12 361 1206 112 TUTTO LIMP DISTRIBUIDORA LTDA 1.148.910,00           

81.802.430,81        38.000.000,00         

81.802.430,81        38.000.000,00         

12.2 - FUNDEB 40%

     2019.006032-000 13/12/2019 17/12/2019 12 361 1206 113 LISERVE VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA 157.121,03              

     2019.006033-000 13/12/2019 17/12/2019 12 365 1206 113 LISERVE VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA 104.747,36              

261.868,39              -                             

12.3 - FUNDEB 60%

SUBTOTAL DO FUNDEB 40%

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

SUBTOTAL DE RECURSOS PRÓPRIOS

12.3 - FUNDEB 60%

xxxx.xxxxxx-xxx xx/xx/xx xx/xx/xx xx xxx xxxx xxx xxxxxxxx

-                            -                             

12.4 - OUTRSOS RECURSOS VINCULADOS (SALÁRIO EDUCAÇÃO, PNATE, PNAE, CONVÊNIO FNDE, ETC)

12.4.1. - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

     2019.006827-000 27/12/2019 30/12/2019 12 306 1207 105 GENERAL GOODS LTDA 455.002,40              

455.002,40              -                             

455.002,40              -                             

82.519.301,60        38.000.000,00         

1 - LEGISLATIVA

1.1 - CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE

     2019.000009-409 18/12/2019 20/12/2019 1 31 4101 125 CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE 505,66                      

     2019.000009-421 19/12/2019 19/12/2019 1 31 4101 125 CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE 2.470,00                   

     2019.000013-013 06/12/2019 10/12/2019 1 31 4101 125 COMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO 49.881,65                

     2019.000013-014 13/12/2019 1 31 4101 125 COMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO 52.548,60                 

     2019.000043-014 17/12/2019 18/12/2019 1 122 4102 125 BANCO DO BRASIL S/A 240,00                      

     2019.000044-012 17/12/2019 18/12/2019 1 122 4102 125 BANCO DO BRASIL S/A 210,00                      

     2019.000045-012 17/12/2019 18/12/2019 1 122 4102 125 BANCO DO BRASIL S/A 80,57                        

     2019.000046-012 17/12/2019 18/12/2019 1 122 4102 125 BANCO DO BRASIL S/A 40,00                        

     2019.000048-023 13/12/2019 1 122 4102 125 TELEMAR NORTE LESTE S/A 4.500,00                    

     2019.000048-024 13/12/2019 27/12/2019 1 122 4102 125 TELEMAR NORTE LESTE S/A 8.200,00                   

     2019.000053-012 17/12/2019 1 122 4102 125 SAFE ELETRONICA E CONSTRUCOES LTDA 2.529,03                    

     2019.000075-011 06/12/2019 27/12/2019 1 122 4102 125 ELEVADORES ATLAS SCHINDLER S/A 568,05                      

     2019.000109-012 26/12/2019 1 122 4102 125

GLOBAL OUTSOURCING DE IMPRESSAO E GERENCIAMENTO 

ELETRONICO DE DOCUMENTOS LIMITADA EPP 50.000,00                 

     2019.000234-012 13/12/2019 1 31 4101 125 EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS 70.000,00                 

     2019.000234-013 23/12/2019 1 31 4101 125 EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS 30.000,00                 

SUBTOTAL DO FUNDEB 60%

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

SUBTOTAL DE OUTROS RECURSOS VINCULADOS

TOTAL DA FUNÇÃO EDUCAÇÃO
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$

VALOR NÃO

PROCESSADO R$
FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FONTE

     2019.000286-007 17/12/2019 1 122 4102 125 MMR LOCACAO DE AUTOMOVEIS LTDA - LOCAR ENTRE AMIGOS 4.416,60                    

     2019.000327-027 13/12/2019 1 31 4101 125 COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO COMPESA 2.617,74                    

     2019.000327-028 13/12/2019 1 31 4101 125 COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO COMPESA 126,50                       

     2019.000327-029 13/12/2019 27/12/2019 1 31 4101 125 COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO COMPESA 70,00                        

     2019.000375-006 13/12/2019 1 31 4101 125 TELEFONICA BRASIL SA 52.000,00                 

     2019.000447-000 27/09/2019 1 122 4102 125 SIDERAL VEICULOS LTDA 3.000,00                    

     2019.000458-000 16/10/2019 1 31 4101 125 J R MACHADO COMERCIO E SERVICOS 39.072,00                 

     2019.000488-000 29/10/2019 20/12/2019 1 122 4102 125

NORDESCON COMERCIO E SERVICO DE TECNOLOGIA & GESTAO 

EMPRESARIAL EIRELI EPP - NORDESCON 154.500,00              

     2019.000525-000 25/11/2019 1 122 4102 125 ACR COMERCIAL LTDA 46.190,00                 

     2019.000527-000 27/11/2019 1 122 4102 125 ACR COMERCIAL LTDA 118.510,00               

     2019.000528-001 20/12/2019 1 122 4102 125 REAL MIX COMERCIO VAREJISTA LTDA EPP 1.421,30                    

     2019.000532-000 04/12/2019 1 122 4102 125 SAFE ELETRONICA E CONSTRUCOES LTDA 270,97                       

     2019.000537-000 10/12/2019 1 31 4101 125 BLA PRODUCOES LTDA ME 9.406,45                    

     2019.000539-000 12/12/2019 1 31 4101 125 A C NET SOLUCOES EM TI LTDA 15.900,00                 

     2019.000541-000 13/12/2019 1 31 4101 125 COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO COMPESA 8.900,00                    

     2019.000560-000 19/12/2019 20/12/2019 1 122 4102 125 VISAONET SEGURANCA ELETRONICA EIRELI 4.610,00                   

     2019.000561-000 19/12/2019 20/12/2019 1 122 4102 125 VISAONET SEGURANCA ELETRONICA EIRELI EPP 670,00                      

     2019.000563-000 26/12/2019 1 122 4102 125 A L MELO DA SILVA EIRELI ME 9.000,00                    

     2019.000564-000 26/12/2019 1 122 4102 125 FARRUSKA COMERCIO DE ROUPAS LTDA ME 16.851,00                      2019.000564-000 26/12/2019 1 122 4102 125 FARRUSKA COMERCIO DE ROUPAS LTDA ME 16.851,00                 

222.045,93              537.260,19               

222.045,93              537.260,19               

4 - ADMINISTRAÇÃO

4.1 - GABINETE DO PREFEITO

     2019.000084-001 13/12/2019 17/12/2019 4 122 2160 100 LOCSERV - LOCADORA DE VEICULOS LTDA 5.726,28                   

     2019.000084-002 13/12/2019 17/12/2019 4 122 2160 100 LOCSERV - LOCADORA DE VEICULOS LTDA 8.180,92                   

     2019.000084-003 13/12/2019 17/12/2019 4 122 2160 100 LOCSERV - LOCADORA DE VEICULOS LTDA 8.180,92                   

     2019.000084-004 13/12/2019 17/12/2019 4 122 2160 100 LOCSERV - LOCADORA DE VEICULOS LTDA 8.180,92                   

     2019.000084-005 13/12/2019 17/12/2019 4 122 2160 100 LOCSERV - LOCADORA DE VEICULOS LTDA 6.515,04                   

     2019.000085-001 13/12/2019 17/12/2019 4 122 2160 100 LOCSERV - LOCADORA DE VEICULOS LTDA 1.665,88                   

     2019.000119-001 13/12/2019 17/12/2019 4 122 2160 100 LOCSERV - LOCADORA DE VEICULOS LTDA 4.090,46                   

     2019.000119-002 13/12/2019 17/12/2019 4 122 2160 100 LOCSERV - LOCADORA DE VEICULOS LTDA 4.090,46                   

46.630,88                -                             

4.2 - GABINETE DO VICE-PREFEITO

     2019.000043-001 13/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 100 LOCSERV - LOCADORA DE VEICULOS LTDA 2.045,23                   

     2019.000043-002 13/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 100 LOCSERV - LOCADORA DE VEICULOS LTDA 2.045,23                   

4.090,46                  -                             

4.3 - SECRETARIA DE FINAÇAS

     2019.000191-000 22/11/2019 13/12/2019 4 122 2161 106 GTI G TECNOLOGIA INTEGRADO EIRELI 118.750,00              

     2019.000210-000 13/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 100 PERFILGRAFICA LTDA 10.935,00                

129.685,00              -                             

4.4 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

     2019.000100-000 13/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 106 COMERCIAL VANGUARDEIRA EIRELI ME 9.128,00                   

     2019.000105-000 13/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 106 ALBEFLEX INDUSTRIA DE MOVEIS LTDA 118.572,00              

127.700,00              -                             

4.5 - SECRETARIA DE GOVERNO E PARTICIPAÇÃO SOCIAL

SUBTOTAL DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

SUBTOTAL DA CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE

TOTAL DA FUNÇÃO LEGISLATIVA

SUBTOTAL DO GABINETE DO PREFEITO

SUBTOTAL DO GABINETE DO VICE-PREFEITO

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE FINANÇAS
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$

VALOR NÃO

PROCESSADO R$
FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FONTE

     2019.000007-012 06/12/2019 13/12/2019 4 122 2160 100

MONZON COMERCIO DE PRODUTOS LABORATORIAS E HOSPITALARES 

LTDA EPP 2.700,00                   

     2019.000021-013 05/12/2019 13/12/2019 4 122 2160 100 MAQ LAREM MAQUINAS MOVEIS E EQUIPAMENTOS LTDA 220,00                      

     2019.000051-003 19/02/2019 04/04/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 21.338,52                

     2019.000051-006 20/02/2019 19/03/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 3.790,24                   

     2019.000054-017 18/02/2019 19/03/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 29.446,20                

     2019.000054-061 18/02/2019 19/03/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 17.812,50                

     2019.000054-139 25/02/2019 05/06/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 14.800,00                

     2019.000054-144 25/02/2019 07/06/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.760,00                   

     2019.000054-150 25/02/2019 19/03/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 14.000,00                

     2019.000054-151 25/02/2019 19/03/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 14.000,00                

     2019.000068-010 09/12/2019 10/12/2019 4 131 2160 100 AGENCIA DE COMUNICACAO DO CAPIBARIBE SA 29.467,20                

     2019.000085-004 07/03/2019 24/04/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 48.586,23                

     2019.000085-013 07/03/2019 25/03/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 38.682,48                

     2019.000085-015 07/03/2019 03/04/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 8.210,15                   

     2019.000085-033 11/03/2019 26/06/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 54.453,24                

     2019.000085-036 11/03/2019 24/04/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 17.529,55                

     2019.000085-040 24/05/2019 14/06/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 2.106,72                   

     2019.000085-052 24/05/2019 10/06/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 4.955,58                   

     2019.000090-002 13/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 MC PRODUCOES PROMOCOES E EVENTOS CULTURAIS LTDA EPP 33.005,22                     2019.000090-002 13/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 MC PRODUCOES PROMOCOES E EVENTOS CULTURAIS LTDA EPP 33.005,22                

     2019.000101-003 19/03/2019 01/04/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 38.355,20                

     2019.000101-007 20/03/2019 01/04/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 25.539,17                

     2019.000101-010 20/03/2019 22/08/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 37.050,00                

     2019.000101-019 27/03/2019 10/04/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 2.268,69                   

     2019.000101-020 27/03/2019 08/04/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 5.027,93                   

     2019.000101-024 27/03/2019 04/04/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 2.268,69                   

     2019.000101-025 28/03/2019 24/04/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 2.268,69                   

     2019.000101-026 28/03/2019 10/04/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 8.933,13                   

     2019.000101-054 25/04/2019 22/05/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 17.319,70                

     2019.000102-002 21/03/2019 27/06/2019 4 131 2160 100 MARTA LIMA CONSULTORIA E COMUNICACAO LTDA 38.000,00                

     2019.000113-015 16/04/2019 26/04/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 12.182,80                

     2019.000113-025 23/04/2019 26/04/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.544,29                   

     2019.000113-047 25/04/2019 30/04/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.236,39                   

     2019.000115-030 24/05/2019 30/05/2019 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 1.132,58                   

     2019.000116-035 09/04/2019 22/04/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 48.844,25                

     2019.000116-037 15/04/2019 26/04/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 15.881,53                

     2019.000116-043 15/04/2019 14/05/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 15.881,53                

     2019.000116-092 15/04/2019 24/04/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 1.133,66                   

     2019.000116-093 15/04/2019 24/04/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 8.210,15                   

     2019.000116-095 15/04/2019 24/04/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 8.210,15                   

     2019.000116-096 15/04/2019 24/04/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 8.210,15                   

     2019.000125-017 26/04/2019 27/08/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 10.992,45                

     2019.000125-021 26/04/2019 15/05/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 15.304,31                

     2019.000125-052 26/04/2019 27/08/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 3.539,70                   

     2019.000125-065 30/04/2019 08/05/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 12.065,76                

     2019.000125-070 30/04/2019 10/05/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 22.926,54                

     2019.000125-073 30/04/2019 15/05/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 15.928,08                
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FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO

DATA 

EMISSÃO
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FONTE

     2019.000125-080 30/04/2019 15/05/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 15.928,08                

     2019.000125-083 30/04/2019 15/05/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 12.065,76                

     2019.000125-091 30/04/2019 15/05/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 102.448,88              

     2019.000125-097 30/04/2019 08/05/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 5.153,75                   

     2019.000125-100 30/04/2019 23/05/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 201.055,71              

     2019.000125-109 30/04/2019 08/05/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 33.565,87                

     2019.000125-117 30/04/2019 08/05/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 5.528,15                   

     2019.000125-118 30/04/2019 10/05/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 5.528,15                   

     2019.000125-119 30/04/2019 08/05/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 5.528,15                   

     2019.000125-162 30/04/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 1.100,00                   

     2019.000125-174 30/04/2019 30/05/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 3.539,70                   

     2019.000125-246 03/05/2019 04/09/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 1.400,00                   

     2019.000125-252 03/05/2019 14/05/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 23.045,57                

     2019.000125-271 03/05/2019 14/06/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 5.899,50                   

     2019.000125-274 03/05/2019 14/05/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 8.618,40                   

     2019.000125-275 03/05/2019 27/08/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 11.377,20                

     2019.000125-278 03/05/2019 10/05/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 5.528,15                   

     2019.000125-282 03/05/2019 09/05/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 8.210,15                   

     2019.000125-345 11/06/2019 17/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 636,00                      

     2019.000127-028 26/06/2019 04/09/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 6.595,47                        2019.000127-028 26/06/2019 04/09/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 6.595,47                   

     2019.000128-003 06/05/2019 16/05/2019 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 98.932,05                

     2019.000128-010 06/05/2019 15/05/2019 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 24.897,60                

     2019.000128-014 06/05/2019 09/07/2019 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 26.546,80                

     2019.000128-018 07/05/2019 14/05/2019 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 9.022,72                   

     2019.000128-019 07/05/2019 30/05/2019 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 8.833,86                   

     2019.000128-031 07/05/2019 15/05/2019 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 19.104,12                

     2019.000128-035 07/05/2019 20/05/2019 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 15.747,20                

     2019.000128-036 07/05/2019 20/05/2019 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 5.852,00                   

     2019.000132-009 13/05/2019 22/05/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 130.123,95              

     2019.000132-017 13/05/2019 29/05/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 129.764,10              

     2019.000132-042 13/05/2019 27/08/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 3.297,73                   

     2019.000132-045 13/05/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 8.208,00                   

     2019.000132-051 13/05/2019 27/08/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 3.297,73                   

     2019.000132-056 14/05/2019 07/06/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 201.684,32              

     2019.000132-059 14/05/2019 22/05/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 70.036,04                

     2019.000132-071 14/05/2019 12/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 636,00                      

     2019.000132-072 14/05/2019 12/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 636,00                      

     2019.000132-100 11/06/2019 11/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 1.728,24                   

     2019.000132-104 20/06/2019 26/06/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 19.183,92                

     2019.000132-105 20/06/2019 13/08/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 7.669,35                   

     2019.000133-004 10/05/2019 28/05/2019 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 71.250,00                

     2019.000133-007 10/05/2019 30/05/2019 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 14.606,27                

     2019.000133-016 10/05/2019 28/05/2019 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 2.046,30                   

     2019.000133-032 10/05/2019 28/05/2019 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 2.703,70                   

     2019.000133-058 14/05/2019 28/05/2019 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 36.197,28                

     2019.000133-059 14/05/2019 14/06/2019 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 11.261,38                

     2019.000133-062 14/05/2019 30/05/2019 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 14.314,12                
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     2019.000141-001 28/05/2019 14/06/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 7.079,40                   

     2019.000141-006 28/05/2019 13/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 26.647,50                

     2019.000141-009 28/05/2019 20/06/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 10.342,08                

     2019.000141-010 28/05/2019 27/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 13.652,64                

     2019.000141-015 28/05/2019 22/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 15.105,00                

     2019.000141-030 28/05/2019 11/06/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 5.528,15                   

     2019.000141-032 28/05/2019 06/06/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 8.210,15                   

     2019.000141-033 28/05/2019 14/06/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 2.721,70                   

     2019.000141-038 28/05/2019 07/06/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 559,99                      

     2019.000141-043 28/05/2019 14/06/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 4.083,47                   

     2019.000141-047 30/05/2019 11/06/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 2.576,87                   

     2019.000141-049 30/05/2019 21/06/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 25.637,08                

     2019.000141-053 30/05/2019 23/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 9.439,20                   

     2019.000141-054 30/05/2019 26/06/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 23.332,09                

     2019.000141-055 30/05/2019 19/06/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 6.607,44                   

     2019.000141-060 30/05/2019 19/06/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 16.534,56                

     2019.000141-061 30/05/2019 20/06/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 13.885,20                

     2019.000141-064 30/05/2019 27/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 18.203,52                

     2019.000141-065 30/05/2019 14/06/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 13.789,44                

     2019.000141-088 30/05/2019 12/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 636,00                           2019.000141-088 30/05/2019 12/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 636,00                      

     2019.000141-099 30/05/2019 07/06/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 1.248,42                   

     2019.000141-100 30/05/2019 07/06/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 8.210,15                   

     2019.000141-103 30/05/2019 07/06/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 5.528,15                   

     2019.000141-109 04/06/2019 19/06/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 8.267,28                   

     2019.000141-118 04/06/2019 27/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 9.101,76                   

     2019.000141-119 04/06/2019 28/06/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 12.322,26                

     2019.000141-133 05/06/2019 23/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 3.714,50                   

     2019.000141-137 05/06/2019 19/06/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 3.553,00                   

     2019.000141-159 06/06/2019 14/06/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 94.577,96                

     2019.000141-161 06/06/2019 26/06/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 19.662,72                

     2019.000141-165 11/06/2019 27/06/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 10.992,45                

     2019.000141-166 11/06/2019 27/06/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 10.992,45                

     2019.000141-169 11/06/2019 21/06/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 4.083,47                   

     2019.000141-172 20/06/2019 26/06/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 152.308,21              

     2019.000141-173 20/06/2019 23/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 6.342,96                   

     2019.000142-001 28/05/2019 14/06/2019 4 131 2160 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 64.022,41                

     2019.000142-011 29/05/2019 07/06/2019 4 131 2160 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 6.448,50                   

     2019.000142-014 29/05/2019 14/06/2019 4 131 2160 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 47.064,33                

     2019.000142-042 12/06/2019 21/06/2019 4 131 2160 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 34.306,36                

     2019.000142-043 12/06/2019 26/06/2019 4 131 2160 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 30.780,00                

     2019.000142-045 12/06/2019 08/07/2019 4 131 2160 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 28.588,63                

     2019.000142-047 12/06/2019 28/06/2019 4 131 2160 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 16.872,00                

     2019.000142-048 12/06/2019 19/07/2019 4 131 2160 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 19.104,12                

     2019.000142-049 12/06/2019 28/06/2019 4 131 2160 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 20.249,25                

     2019.000142-050 12/06/2019 28/06/2019 4 131 2160 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 24.112,90                

     2019.000142-053 12/06/2019 28/06/2019 4 131 2160 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 24.897,60                

     2019.000142-059 12/06/2019 26/06/2019 4 131 2160 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 9.500,00                   
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     2019.000149-004 13/06/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 8.208,00                   

     2019.000149-006 13/06/2019 20/06/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 13.680,00                

     2019.000149-007 13/06/2019 21/06/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 23.370,00                

     2019.000149-008 13/06/2019 26/06/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 21.789,39                

     2019.000149-009 13/06/2019 21/06/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 8.210,15                   

     2019.000149-010 13/06/2019 21/06/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 5.528,15                   

     2019.000149-011 13/06/2019 21/06/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 8.877,19                   

     2019.000149-021 25/06/2019 12/11/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 29.809,67                

     2019.000152-004 17/06/2019 26/06/2019 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 212.831,73              

     2019.000152-006 20/06/2019 03/07/2019 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 18.240,00                

     2019.000152-007 20/06/2019 28/06/2019 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 18.240,00                

     2019.000153-004 20/06/2019 27/06/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 152.957,79              

     2019.000157-010 20/06/2019 27/06/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 82.489,87                

     2019.000170-006 10/07/2019 06/11/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 35.919,97                

     2019.000170-015 10/07/2019 07/08/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.576,87                   

     2019.000170-039 29/07/2019 07/08/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 858,34                      

     2019.000170-044 31/07/2019 08/08/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 88.920,00                

     2019.000170-045 31/07/2019 13/08/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 30.825,60                

     2019.000170-068 11/10/2019 22/10/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 7.732,85                   

     2019.000182-003 06/08/2019 15/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 128.311,56                   2019.000182-003 06/08/2019 15/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 128.311,56              

     2019.000182-008 06/08/2019 26/11/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 7.623,64                   

     2019.000182-012 06/08/2019 27/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 6.826,32                   

     2019.000182-016 06/08/2019 01/11/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 33.250,00                

     2019.000182-022 06/08/2019 15/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 152.070,62              

     2019.000182-023 06/08/2019 15/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 128.311,56              

     2019.000182-024 06/08/2019 22/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 128.311,56              

     2019.000182-027 06/08/2019 15/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 5.329,50                   

     2019.000182-028 06/08/2019 15/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 3.553,00                   

     2019.000182-029 06/08/2019 15/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 16.909,05                

     2019.000182-030 06/08/2019 23/09/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 5.153,75                   

     2019.000182-038 06/08/2019 27/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 5.496,22                   

     2019.000182-040 06/08/2019 23/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 13.871,52                

     2019.000182-041 06/08/2019 27/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 5.496,22                   

     2019.000182-042 06/08/2019 15/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 5.368,54                   

     2019.000182-044 06/08/2019 22/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 6.840,00                   

     2019.000182-046 06/08/2019 20/09/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 3.553,00                   

     2019.000182-051 06/08/2019 22/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 13.680,00                

     2019.000182-054 06/08/2019 23/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 3.313,60                   

     2019.000182-057 06/08/2019 27/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 5.171,04                   

     2019.000182-065 07/08/2019 15/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 6.200,46                   

     2019.000182-066 07/08/2019 22/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 2.477,79                   

     2019.000182-069 07/08/2019 22/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 11.849,53                

     2019.000182-070 07/08/2019 27/08/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 5.153,75                   

     2019.000182-071 07/08/2019 10/09/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 199.748,87              

     2019.000182-072 07/08/2019 11/09/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 3.790,24                   

     2019.000182-074 07/08/2019 11/09/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 5.013,48                   

     2019.000182-077 07/08/2019 03/09/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 7.901,06                   
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     2019.000182-079 07/08/2019 03/09/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 3.350,70                   

     2019.000182-082 07/08/2019 03/09/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 8.210,15                   

     2019.000182-083 07/08/2019 11/09/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 8.210,15                   

     2019.000182-091 08/08/2019 03/09/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 22.800,00                

     2019.000182-095 09/08/2019 29/10/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 19.152,00                

     2019.000183-002 06/08/2019 14/08/2019 4 131 2160 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 54.720,01                

     2019.000183-007 06/08/2019 13/08/2019 4 131 2160 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 1.410,53                   

     2019.000183-012 06/08/2019 13/08/2019 4 131 2160 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 13.646,13                

     2019.000202-001 03/09/2019 13/09/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 19.776,15                

     2019.000202-002 03/09/2019 20/09/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 7.106,00                   

     2019.000202-012 03/09/2019 12/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 636,00                      

     2019.000202-013 03/09/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 636,00                      

     2019.000203-002 03/09/2019 16/09/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 33.250,00                

     2019.000203-003 03/09/2019 11/09/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 28.880,00                

     2019.000203-005 03/09/2019 12/11/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 1.857,25                   

     2019.000215-002 10/12/2019 13/12/2019 4 122 2160 100 SMART TELECOMUNICACOES E SERVICOS LTDA 1.150,00                   

     2019.000223-004 02/10/2019 10/10/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 97.640,79                

     2019.000223-007 02/10/2019 17/10/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 82.045,80                

     2019.000223-008 02/10/2019 10/10/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 10.366,02                

     2019.000223-012 02/10/2019 16/10/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 31.255,00                     2019.000223-012 02/10/2019 16/10/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 31.255,00                

     2019.000223-015 02/10/2019 16/10/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 5.069,20                   

     2019.000223-026 02/10/2019 17/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 9.500,47                   

     2019.000223-037 02/10/2019 10/10/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 3.811,00                   

     2019.000223-041 02/10/2019 17/10/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 5.015,05                   

     2019.000223-042 08/10/2019 16/10/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 3.256,00                   

     2019.000223-043 08/10/2019 16/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 900,00                      

     2019.000223-044 10/10/2019 09/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 3.500,00                   

     2019.000223-045 10/10/2019 17/10/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 2.516,00                   

     2019.000223-046 15/10/2019 18/10/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 13.782,60                

     2019.000223-047 15/10/2019 29/10/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 16.812,72                

     2019.000223-050 07/11/2019 19/11/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 13.832,00                

     2019.000223-051 09/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 84.298,23                

     2019.000224-004 02/10/2019 07/10/2019 4 131 2160 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 1.963,44                   

     2019.000225-003 02/10/2019 21/10/2019 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 7.732,85                   

     2019.000225-008 02/10/2019 14/10/2019 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 14.152,81                

     2019.000225-009 02/10/2019 14/10/2019 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.183,01                   

     2019.000225-010 02/10/2019 14/10/2019 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.576,87                   

     2019.000225-013 02/10/2019 18/10/2019 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 644,40                      

     2019.000225-019 02/10/2019 25/10/2019 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.500,00                   

     2019.000225-023 08/10/2019 26/11/2019 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.535,00                   

     2019.000225-026 15/10/2019 22/10/2019 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 630,00                      

     2019.000234-003 13/12/2019 16/12/2019 4 122 2160 100 BRASLUSO TURISMO LTDA EPP 4.573,63                   

     2019.000234-004 13/12/2019 16/12/2019 4 122 2160 100 BRASLUSO TURISMO LTDA EPP 1.837,19                   

     2019.000240-001 22/10/2019 01/11/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 8.064,00                   

     2019.000248-000 05/11/2019 17/12/2019 4 122 2161 100 SEGINFO COMERCIO & SERVICOS EMPRESARIAIS EIRELI ME 1.631,30                   

     2019.000263-001 22/11/2019 09/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 2.479,00                   

     2019.000263-003 22/11/2019 09/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 2.200,00                   
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     2019.000263-010 28/11/2019 11/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 5.500,00                   

     2019.000263-011 28/11/2019 16/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 1.480,00                   

     2019.000263-012 28/11/2019 16/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 6.271,50                   

     2019.000263-014 28/11/2019 17/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 6.241,69                   

     2019.000263-015 28/11/2019 17/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 15.200,00                

     2019.000263-018 28/11/2019 17/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 3.750,00                   

     2019.000263-019 28/11/2019 17/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 5.250,00                   

     2019.000263-020 28/11/2019 16/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 1.500,00                   

     2019.000263-021 28/11/2019 16/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 78.378,30                

     2019.000263-023 29/11/2019 05/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 13.991,60                

     2019.000263-025 29/11/2019 17/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 13.730,00                

     2019.000263-026 04/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 5.781,51                   

     2019.000263-028 04/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 2.360,75                   

     2019.000263-029 04/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 14.691,18                

     2019.000263-030 04/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 38.114,19                

     2019.000263-031 04/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 9.443,00                   

     2019.000263-032 04/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 14.164,50                

     2019.000263-033 04/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 9.216,30                   

     2019.000263-034 04/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 674,50                      

     2019.000263-035 04/12/2019 11/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 4.197,48                        2019.000263-035 04/12/2019 11/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 4.197,48                   

     2019.000263-036 04/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 3.447,36                   

     2019.000263-037 04/12/2019 11/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 4.776,60                   

     2019.000263-040 04/12/2019 11/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 2.656,20                   

     2019.000263-041 04/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 2.359,80                   

     2019.000263-042 04/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 1.951,68                   

     2019.000263-043 04/12/2019 12/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 3.819,00                   

     2019.000263-044 04/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 4.268,16                   

     2019.000263-045 04/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 1.651,86                   

     2019.000263-046 04/12/2019 11/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 6.776,73                   

     2019.000263-048 04/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 12.764,01                

     2019.000264-001 22/11/2019 29/11/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 20.985,92                

     2019.000264-003 22/11/2019 29/11/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 17.364,48                

     2019.000264-005 22/11/2019 29/11/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 15.739,44                

     2019.000264-006 22/11/2019 09/12/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 14.774,40                

     2019.000264-007 22/11/2019 09/12/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 11.080,80                

     2019.000264-009 22/11/2019 09/12/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.255,00                   

     2019.000264-010 22/11/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 14.000,00                

     2019.000264-013 22/11/2019 28/11/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.400,00                   

     2019.000264-014 22/11/2019 28/11/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.000,00                   

     2019.000264-015 22/11/2019 09/12/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.151,00                   

     2019.000264-016 22/11/2019 29/11/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 13.023,36                

     2019.000264-023 28/11/2019 09/12/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.255,00                   

     2019.000264-024 04/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 15.820,00                

     2019.000264-025 04/12/2019 09/12/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 266,00                      

     2019.000264-032 09/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.365,00                   

     2019.000264-033 09/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 11.865,00                

     2019.000264-034 09/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.955,00                   
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     2019.000264-035 09/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.955,00                   

     2019.000264-036 09/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.133,60                   

     2019.000264-037 11/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 805,00                      

     2019.000267-001 28/11/2019 17/12/2019 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 24.700,00                

     2019.000267-002 28/11/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 25.452,00                

     2019.000267-004 28/11/2019 09/12/2019 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 17.686,00                

     2019.000267-006 28/11/2019 09/12/2019 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 4.218,00                   

     2019.000267-007 11/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 3.996,00                   

     2019.000267-008 11/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 799,20                      

     2019.000267-010 11/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 2.282,60                   

     2019.000268-001 28/11/2019 09/12/2019 4 131 2160 100 MARTA LIMA CONSULTORIA E COMUNICACAO LTDA 16.264,00                

     2019.000268-002 28/11/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 MARTA LIMA CONSULTORIA E COMUNICACAO LTDA 4.750,00                   

     2019.000268-003 28/11/2019 09/12/2019 4 131 2160 100 MARTA LIMA CONSULTORIA E COMUNICACAO LTDA 2.516,00                   

     2019.000268-004 28/11/2019 09/12/2019 4 131 2160 100 MARTA LIMA CONSULTORIA E COMUNICACAO LTDA 7.000,00                   

     2019.000268-005 28/11/2019 09/12/2019 4 131 2160 100 MARTA LIMA CONSULTORIA E COMUNICACAO LTDA 1.006,40                   

     2019.000269-000 28/11/2019 17/12/2019 4 122 2160 100 JOAOMED COMERCIO DE MATERIAIS CIRURGICOS LTDA 5.040,00                   

     2019.000271-000 03/12/2019 10/12/2019 4 131 2160 100 AGENCIA DE COMUNICACAO DO CAPIBARIBE SA 1.263,04                   

     2019.000273-001 04/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 4.550,88                   

     2019.000273-002 04/12/2019 12/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 4.341,12                   

     2019.000273-003 04/12/2019 12/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 3.646,86                        2019.000273-003 04/12/2019 12/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 3.646,86                   

     2019.000273-004 04/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 6.830,88                   

     2019.000273-007 04/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 16.718,10                

     2019.000273-008 04/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 191.734,32              

     2019.000273-009 04/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 15.193,92                

     2019.000273-010 04/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 15.928,08                

     2019.000273-011 04/12/2019 11/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 8.633,60                   

     2019.000273-012 04/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 12.065,76                

     2019.000273-014 04/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 14.938,56                

     2019.000273-015 04/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 13.366,50                

     2019.000273-016 04/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 8.259,30                   

     2019.000273-017 04/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 23.718,55                

     2019.000273-018 04/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 9.655,17                   

     2019.000273-019 04/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 9.296,70                   

     2019.000273-020 04/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 18.901,96                

     2019.000273-021 04/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 39.303,49                

     2019.000273-022 04/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 37.778,93                

     2019.000273-023 04/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 30.915,09                

     2019.000273-025 04/12/2019 11/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 17.398,39                

     2019.000273-026 04/12/2019 12/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 8.633,60                   

     2019.000273-027 04/12/2019 11/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 34.737,79                

     2019.000273-029 06/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 16.264,00                

     2019.000273-030 06/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 9.500,00                   

     2019.000273-033 06/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 83.636,57                

     2019.000273-034 06/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 437.291,36              

     2019.000273-035 06/12/2019 10/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 4.088,50                   

     2019.000273-036 06/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 690,00                      

     2019.000273-037 06/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 119.850,00              
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$

VALOR NÃO

PROCESSADO R$
FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FONTE

     2019.000273-038 06/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 10.508,00                

     2019.000273-039 06/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 5.254,00                   

     2019.000273-040 06/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 13.730,00                

     2019.000273-041 06/12/2019 10/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 3.996,00                   

     2019.000273-042 06/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 96.147,03                

     2019.000273-043 06/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 230,00                      

     2019.000273-044 06/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 5.254,00                   

     2019.000275-005 09/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 119.850,00              

     2019.000276-001 10/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 139.667,31              

     2019.000276-002 11/12/2019 16/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 2.331,00                   

     2019.000277-002 10/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 46.648,20                

     2019.000277-003 10/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 111 PROPEG COMUNICACAO SA 40.246,31                

     2019.000287-000 13/12/2019 17/12/2019 4 131 2160 100 PROPEG COMUNICACAO SA 119.850,00              

7.799.767,96          -                             

4.6 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO

     2019.000047-001 13/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 100 H LIRA & CIA LTDA ME 1.364,70                   

     2019.000047-002 13/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 100 H LIRA & CIA LTDA ME 1.364,70                   

     2019.000047-003 13/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 100 H LIRA & CIA LTDA ME 1.364,70                   

4.094,10                  -                             

4.7 - EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMÁTICA - EMPREL

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE GOVERNO E PARTICIPAÇÃO SOCIAL

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO

4.7 - EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMÁTICA - EMPREL

     2019.000050-012 10/12/2019 16/12/2019 4 126 2123 100 IMAGE TECHNOLOGY SA 7.013,00                   

     2019.000114-012 10/12/2019 16/12/2019 4 126 2123 100 IBM BRASIL - INDUSTRIA MAQUINAS ESERVICOS LTDA 3.158,63                   

     2019.000416-000 17/04/2019 22/04/2019 4 126 2123 100 NUCLEO DE INFORMACAO E COORDENACAO DO PONTO BR - NIC BR 76,00                        

     2019.000507-000 08/05/2019 09/05/2019 4 122 2161 100 CDL RECIFE SERVICOS AOS ASSOCIADOS 100,00                      

     2019.001064-000 15/10/2019 23/10/2019 4 122 2161 241 ENESIO PINHEIRO DA SILIVA JUNIOR 49214187487 3.219,00                   

     2019.001070-000 16/10/2019 17/12/2019 4 122 2161 241 JOIA RARA TRANSPORTES EIRELI 18.500,00                

     2019.001088-004 09/12/2019 16/12/2019 4 126 2123 100 SAFETEC INFORMATICA LTDA 53.250,00                

     2019.001183-000 06/11/2019 17/12/2019 4 122 2161 106 RIVERA MOVEIS INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 309.539,53              

     2019.001184-000 06/11/2019 17/12/2019 4 122 2161 106 FLEXFORM INDUSTRIA METALURGICA LIMITADA 220.666,68              

     2019.001321-000 03/12/2019 16/12/2019 4 122 2161 241 MDL EMPREENDIMENTOS ALIMENTICIOS LTDA ME 37.500,00                

     2019.001323-000 03/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 641 SAULO FARIAS DE FRANCA REALCE DECOR CORTINAS E PERSIANAS ME 21.704,83                

     2019.001325-000 03/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 241 POPULUS COMERCIO E PRESTACAO DE SERVICOS LTDA 490,00                      

     2019.001326-000 03/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 241 CMTECH COMERCIO & SERVICOS DE INFORMATICA LTDA 1.500,00                   

     2019.001330-000 03/12/2019 16/12/2019 4 122 2161 106 FLEXFORM INDUSTRIA METALURGICA LIMITADA 17.432,40                

     2019.001331-000 03/12/2019 16/12/2019 4 122 2161 106 RIVERA MOVEIS INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 106.561,04              

     2019.001332-000 03/12/2019 16/12/2019 4 122 2161 106 J. P. COMERCIO REPRESENTACOES E SERVICOS LTDA 29.526,00                

     2019.001333-000 03/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 641 LIGHT DESIGN DO BRASIL SERVICOS LUMINOTECNICOS 22.854,92                

     2019.001338-001 10/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 241 MD GL ALAMEDA CONSTRUCOES LTDA 103.455,00              

     2019.001342-000 04/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 241 ENTERPLAK PRODUTOS ELETRONICOS LTDA 11.997,00                

     2019.001361-000 06/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 241 FERREIRA COSTA E COMPANHIA LTDA 541,22                      

     2019.001372-000 09/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 641 FERREIRA COSTA E COMPANHIA LTDA 59,40                        

     2019.001373-000 09/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 641 FERREIRA COSTA E COMPANHIA LTDA 64,50                        

     2019.001374-000 09/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 641 FERREIRA COSTA E COMPANHIA LTDA 159,80                      

     2019.001382-000 10/12/2019 16/12/2019 4 126 2123 100 IBM BRASIL - INDUSTRIA MAQUINAS ESERVICOS LTDA 684,16                      

     2019.001385-000 10/12/2019 16/12/2019 4 126 2123 241 ORACLE DO BRASIL SISTEMAS LTDA 12.069,44                
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$

VALOR NÃO

PROCESSADO R$
FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FONTE

     2019.001387-000 10/12/2019 16/12/2019 4 122 2161 106 FLEXFORM INDUSTRIA METALURGICA LIMITADA 4.794,12                   

     2019.001388-000 10/12/2019 17/12/2019 4 126 2123 100 INTELIGENCIA DE NEGOCIOS SISTEMAS E INFORMATICA LTDA 20.555,30                

     2019.001392-000 11/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 241 LIDER SAUDE AMBIENTAL LTDA 1.350,00                   

     2019.001395-000 11/12/2019 13/12/2019 4 126 2123 241 TIM SA 18.116,52                

     2019.001400-000 11/12/2019 16/12/2019 4 126 2123 111 SUPORTE DE ADMINSTRACAO GERENCIAL LTDA 17.600,00                

     2019.001404-000 11/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 241 EXTIN INDUSTRIA COMERCIO E SERVICOS LTDA ME EXTINCENDIO 2.920,00                   

     2019.001405-000 12/12/2019 16/12/2019 4 126 2123 106 PLUGNET COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA 93.060,00                

     2019.001406-000 12/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 241 PAPER BOX DISTRIBUIDORA E SERVICOS LTDA ME 1.105,00                   

     2019.001430-000 13/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 100 JOAO BATISTA DA COSTA JUNIOR ME REDE INTERNA PE 3.900,00                   

     2019.001431-000 13/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 100 A FONTE PURIFICADORES DE AGUA LTDA 7.595,00                   

     2019.001432-000 13/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 241 ENTERPLAK PRODUTOS ELETRONICOS LTDA 5.155,00                   

     2019.001434-000 13/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 241 GRAFICA E EDITORA LICEU LTDA EPP 1.150,00                   

     2019.001435-000 13/12/2019 16/12/2019 4 126 2123 241 IBM BRASIL-INDUSTRIA MAQUINAS E SERVICOS LIMITADA 200.642,32              

     2019.001438-000 13/12/2019 16/12/2019 4 122 2161 241

TRIUNFO COMERCIO DE ALIMENTOS PAPEIS E MATERIAL DE LIMPEZA 

EIRELI 1.108,80                   

     2019.001439-000 13/12/2019 16/12/2019 4 122 2161 241 V T A MACHADO DE ARRUDA EIRELI 4.588,80                   

     2019.001440-000 13/12/2019 16/12/2019 4 126 2123 241 PLANET PRINTER PERNAMBUCO LTDA 180.000,00              

     2019.001441-000 13/12/2019 16/12/2019 4 126 2123 100 SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS - SERPRO 1.500,00                   

     2019.001442-000 13/12/2019 16/12/2019 4 122 2161 241 G COSTA DE SOUZA FACHADAS - AS FACAHDAS ESPECIAIS 26.631,18                     2019.001442-000 13/12/2019 16/12/2019 4 122 2161 241 G COSTA DE SOUZA FACHADAS - AS FACAHDAS ESPECIAIS 26.631,18                

     2019.001448-000 13/12/2019 16/12/2019 4 122 2161 241 DIVULGUE MIDIA IMPRESSAO E COMUNICACAO VISUAL LTDA ME 46.570,00                

     2019.001449-000 13/12/2019 16/12/2019 4 122 2161 241 COMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO 65.000,00                

     2019.001450-000 13/12/2019 16/12/2019 4 126 2123 106 FAGUNDEZ DISTRIBUICAO LTDA 10.050,00                

     2019.001451-000 13/12/2019 16/12/2019 4 122 2161 100 COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO COMPESA 4.000,00                   

     2019.001457-000 13/12/2019 16/12/2019 4 122 2161 241 JOAO PEDRO SILVA DA ROCHA 500,00                      

     2019.001459-000 13/12/2019 16/12/2019 4 122 2161 241 GUILHERME PERDIGAO LOPES 500,00                      

     2019.001460-000 13/12/2019 16/12/2019 4 122 2161 241 THIAGO JOSE DA SILVA 500,00                      

     2019.001463-000 13/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 241 VINICIUS GALINDO GUEDES 500,00                      

     2019.001481-000 16/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 241 ARMAZEM CASSIMAR LTDA ME 37.492,15                

     2019.001482-000 16/12/2019 17/12/2019 4 122 2161 241 EQUIPO COMERCIO DE MOVEIS LTDA 2.400,00                   

     2019.001507-000 19/12/2019 19/12/2019 4 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 23.614,46                

     2019.001508-000 19/12/2019 19/12/2019 4 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 4.722,89                   

     2019.001509-000 19/12/2019 19/12/2019 4 273 3101 100 BANCO DO BRASIL S/A 59.036,16                

     2019.001512-000 19/12/2019 19/12/2019 4 122 3101 100 BANCO DO BRASIL S/A 284.367,80              

2.113.148,05          -                             

4.8 - RECURSOS SOB A GESTÃO DA SECRETARIA DE FINANÇAS

     2019.000218-000 21/02/2019 13/03/2019 4 122 3101 100 FELIPE R E S DE QUEIROZ 805,66                      

     2019.000398-000 14/03/2019 02/04/2019 4 122 3101 100 INSTITUTO FINSOL IF 1,96                           

     2019.000413-000 19/03/2019 16/05/2019 4 122 3101 100 PATRICIA MACHADO DE GOES CAVALCANTI 4.195,65                   

     2019.000429-000 20/03/2019 16/05/2019 4 122 3101 100 GOGI-GRUPO DE OBSTETRICIA E GINECOLOGIA LTDA 306,76                      

     2019.001112-000 05/08/2019 19/08/2019 4 122 3101 100

TECHDUTO INDUSTRIA E COMERCIO DE MAQUINAS E ARTEFATOS 

PLASTICOS LTDA 455,68                      

5.765,71                  -                             

4.9 - RECURSOS SOB A GESTÃO DA SECRETARIA DE  ADMINSTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

     2019.000010-000 25/01/2019 31/01/2019 4 846 3101 100 ISAAC HAMILTON FOX RANGEL 800,00                      

     2019.000040-014 27/12/2019 27/12/2019 4 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 1.860.393,65           

SUBTOTAL DA  EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMÁTICA - EMPREL

SUBTOTAL DOS RECURSOS SOB A GESTÃO DA SECRETARIA DE FINANÇAS
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$

VALOR NÃO

PROCESSADO R$
FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FONTE

     2019.000111-000 06/05/2019 07/05/2019 4 846 3101 100 MARIA TEREZINHA BRELAZ PEREIRA 800,00                      

     2019.000134-000 06/06/2019 07/06/2019 4 846 3101 100 ALEXANDRE MELO DE CARVALHO 800,00                      

     2019.000246-000 27/12/2019 27/12/2019 4 846 3101 100 MARIA BETANIA DA SILVA NASCIMENTO RAMOS 800,00                      

1.863.593,65          -                             

12.094.475,81        -                             

6 - SEGURANÇA PÚBLICA

6.1 - SECRETARIA DE SEGURANÇA URBANA

     2019.001321-000 05/12/2019 17/12/2019 6 422 1240 100 COMERCIAL BRASIL DE EPI LTDA 4.000,00                   

4.000,00                  -                             

4.000,00                  -                             

8 - ASSISTÊNCIA SOCIAL

8.1 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, JUVENTUDE, POLIT. SOBRE DROGAS E DIR. HUMANOS

     2019.000589-000 27/11/2019 03/12/2019 8 422 2160 100 DIACONIA 17.000,00                

     2019.000598-000 29/11/2019 02/12/2019 8 243 1225 100 BANCO DO BRASIL S/A 250,00                      

     2019.000603-000 02/12/2019 06/12/2019 8 244 1241 100 MC PRODUCOES PROMOCOES E EVENTOS CULTURAIS LTDA EPP 1.195,50                   

     2019.000636-000 13/12/2019 17/12/2019 8 244 1241 100 MC PRODUCOES PROMOCOES E EVENTOS CULTURAIS LTDA EPP 1.673,70                   

     2019.000646-000 13/12/2019 17/12/2019 8 244 1241 100 MC PRODUCOES PROMOCOES E EVENTOS CULTURAIS LTDA EPP 3.188,90                   

23.308,10                -                             

SUBTOTAL DOS RECURSOS SOB A GESTÃO DA SECRETARIA  DE  ADMINSTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

TOTAL DA FUNÇÃO ADMINSTRAÇÃO

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE SEGURANÇA URBANA

TOTAL DA FUNÇÃO SEGURANÇA PÚBLICA

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, JUVENTUDE, POLIT. SOBRE DROGAS E DIR. HUMANOS 23.308,10                -                             

8.2 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

     2019.000067-014 19/08/2019 19/08/2019 8 244 1204 245 BRASLUSO TURISMO LTDA EPP 252,96                      

     2019.000311-090 08/10/2019 14/10/2019 8 244 1204 100 COPAGAZ DISTRIBUIDORA DE GAS S/A 660,00                      

     2019.000829-000 10/07/2019 10/07/2019 8 122 2161 100 BANCO DO BRASIL S/A 4.301,45                   

     2019.001376-000 24/10/2019 28/11/2019 8 244 1204 245

LINDOLFO CORREIA DE OLIVEIRA NETO 29916062404 - COMERCIAL 

RITZ 480,00                      

     2019.001477-001 12/12/2019 17/12/2019 8 244 1204 106 VINICIUS CHAVES DOS SANTOS 18.672,00                

     2019.001540-000 26/11/2019 28/11/2019 8 244 1204 245 COMERCIAL LASER LTDA 38,00                        

     2019.001541-000 27/11/2019 28/11/2019 8 244 1204 245 COMERCIAL LASER LTDA 39,80                        

     2019.001557-000 27/11/2019 02/12/2019 8 244 1204 100 MARINALDO BATISTA DE PAULA 62372700430 300,00                      

     2019.001594-000 03/12/2019 16/12/2019 8 244 1204 100 ANA CRISTINA BEZERRA COSTA 142,83                      

     2019.001675-000 10/12/2019 19/12/2019 8 244 1204 106 ITACA EIRELI ME 83.123,90                

     2019.001757-000 13/12/2019 17/12/2019 8 244 1204 111 ESPACO 254 - EVENTOS LOCACAO E ARRENDAMENTO LTDA EPP 10.945,00                

     2019.001781-000 13/12/2019 17/12/2019 8 244 1204 245 GUERRA E DANTAS SERVICOS E COMERCIO DE VESTUARIO LTDA ME 161.542,75              

280.498,69              -                             

303.806,79              -                             

9 - PREVIDÊNCIA SOCIAL

9.1 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES

     2019.001157-006 12/12/2019 12/12/2019 9 122 2170 249 STA FE ENGENHARIA E SERVICOS LTDA 12.892,26                

     2019.001191-002 10/12/2019 10/12/2019 9 122 2170 249 ALTBIT INFORMATICA COMERCIO E SERVICOS LTDA 2.040,00                   

     2019.001191-003 10/12/2019 10/12/2019 9 122 2170 249 ALTBIT INFORMATICA COMERCIO E SERVICOS LTDA 680,00                      

     2019.001390-002 05/12/2019 05/12/2019 9 122 2170 249 UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO UFPE 38.100,00                

     2019.001583-000 17/12/2019 17/12/2019 9 122 2170 249 FAGUNDEZ DISTRIBUICAO LTDA 5.360,00                   

59.072,26                -                             

9.2 - FUNDO FINANCEIRO - RECIFIN

SUBTOTAL DO  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

TOTAL DA FUNÇÃO ASSISTÊNCIA SOCIAL

SUBTOTAL DA  AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, JUVENTUDE, POLIT. SOBRE DROGAS E DIR. HUMANOS
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$

VALOR NÃO

PROCESSADO R$
FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FONTE

     2019.000283-000 17/12/2019 17/12/2019 9 272 3101 249 RANILSON GOMES DE MELO 1.850,26                   

1.850,26                  -                             

60.922,52                -                             

11 - TRABALHO

11.1 - SECRETARIA DO TRABALHO, QUALIFICAÇÃO E EMPREENDEDORISMO

     2019.000103-002 06/12/2019 17/12/2019 11 363 1320 100 ASA BRANCA LOCADORA DE VEICULOS LTDA 18.767,70                

     2019.000242-000 11/12/2019 17/12/2019 11 363 1320 111 LAZZULI PROMOCOES E EVENTOS LTDA 5.250,00                   

     2019.000243-000 11/12/2019 17/12/2019 11 363 1320 111 AUGUSTO CESAR MAKOUL GASPERIN ME - G M TOP 9.790,00                   

     2019.000244-000 11/12/2019 17/12/2019 11 363 1320 111 LS SERVICOS DE INFORMATICA E ELETRONICA LTDA 16.086,00                

     2019.000245-000 11/12/2019 17/12/2019 11 363 1320 111 DOMINIO COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI 10.529,28                

     2019.000246-000 11/12/2019 17/12/2019 11 363 1320 111 MOVEIS J B INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 15.389,40                

75.812,38                -                             

75.812,38                -                             

13 - CULTURA

13.1 - SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTES E LAZER

     2019.000087-009 01/08/2019 17/12/2019 13 695 1309 100 HJ COMERCIO LTDA ME 116,80                      

     2019.000087-012 28/08/2019 17/12/2019 13 695 1309 100 HJ COMERCIO LTDA ME 98,88                        

TOTAL DA FUNÇÃO TRABALHO

SUBTOTAL DA SECRETARIA DO TRABALHO, QUALIFICAÇÃO E EMPREENDEDORISMO

SUBTOTAL DO FUNDO FINANCEIRO - RECIFIN

TOTAL DA FUNÇÃO PREVIDÊNCIA SOCIAL

     2019.000087-012 28/08/2019 17/12/2019 13 695 1309 100 HJ COMERCIO LTDA ME 98,88                        

     2019.000087-014 11/09/2019 17/12/2019 13 695 1309 100 HJ COMERCIO LTDA ME 295,20                      

     2019.000087-016 15/10/2019 17/12/2019 13 695 1309 100 HJ COMERCIO LTDA ME 98,40                        

     2019.000503-021 05/11/2019 16/12/2019 13 695 1309 100 GERAMAIS LOCACAO DE GERADORES LTDA ME 1.700,00                   

     2019.000503-022 18/11/2019 16/12/2019 13 695 1309 100 GERAMAIS LOCACAO DE GERADORES LTDA ME 6.800,00                   

     2019.000503-023 29/11/2019 16/12/2019 13 695 1309 100 GERAMAIS LOCACAO DE GERADORES LTDA ME 6.800,00                   

     2019.000804-000 26/07/2019 17/12/2019 13 695 1309 100 MC PRODUCOES PROMOCOES E EVENTOS CULTURAIS LTDA EPP 1.568,56                   

     2019.001532-004 04/12/2019 19/12/2019 13 695 1309 100 NATALIA KARYNA DE FRAGA GOES 07550100438 174,00                      

17.651,84                -                             

13.2 - FUNDAÇÃO DE CULTURA DA CIDADE DO RECIFE - FCCR

     2019.000867-000 15/02/2019 18/11/2019 13 392 1211 100

JAIRO SEVERINO DA CRUZ 03368230450 GLORIAS PRODUCOES 

ARTISTICAS E DE TURISMO 3.000,00                   

     2019.001305-000 22/02/2019 16/12/2019 13 392 1211 100

JADION HELENA DOS SANTOS PRODUCOES - ME CRIA PRODUCOES 

ARTISTICAS,MUSICAL E DE TURISMO 5.088,00                   

     2019.003232-012 28/11/2019 05/12/2019 13 122 2161 100 AGENCIA ESTADUAL DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO ATI 8.871,17                   

     2019.005020-000 21/06/2019 04/10/2019 13 392 1211 111 GW DA SILVA JUNIOR PROJETOS E PRODUCOES ARTISTICAS ME 2.400,00                   

     2019.005559-002 17/12/2019 17/12/2019 13 392 1211 100 ORQUESTRA CONTEMPORANEA DE OLINDA LTDA ME 10.000,00                

     2019.005622-003 12/12/2019 16/12/2019 13 392 1211 111 DANTAS PRODUCOES E EVENTOS LTDA 50.000,00                

     2019.006051-007 26/12/2019 26/12/2019 13 122 2161 111 ADSERV EMPREENDIMENTOS E SERVICOS DE MAO DE OBRA EIRELI 290.838,99              

     2019.006400-000 06/09/2019 12/09/2019 13 392 1211 100 ARTES MADUREIRA LTDA MARIMBAUS 6.000,00                   

     2019.006401-000 06/09/2019 12/09/2019 13 392 1211 100 ARTES MADUREIRA LTDA MARIMBAUS 6.000,00                   

     2019.006694-000 07/10/2019 09/10/2019 13 392 1211 111 GW DA SILVA JUNIOR PROJETOS E PRODUCOES ARTISTICAS ME 2.400,00                   

     2019.006796-000 08/10/2019 23/10/2019 13 391 1211 111 AGENCIA DE COMUNICACAO DO CAPIBARIBE SA 2.735,30                   

     2019.006809-003 26/11/2019 26/12/2019 13 122 2161 100 ADSERV EMPREENDIMENTOS E SERVICOS DE MAO DE OBRA EIRELI 32.525,40                

     2019.006816-000 10/10/2019 22/10/2019 13 391 1211 111 AGENCIA DE COMUNICACAO DO CAPIBARIBE SA 2.735,30                   

     2019.006879-005 28/11/2019 26/12/2019 13 391 1211 100 CLIMOAR CLIMATIZACAO LTDA EPP 34.866,06                

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTES E LAZER
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$

VALOR NÃO

PROCESSADO R$
FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FONTE

     2019.007169-003 26/11/2019 26/12/2019 13 122 2161 100 PREMIUS SERVICOS EIRELI EPP 27.828,01                

     2019.007309-004 28/11/2019 26/12/2019 13 391 1211 100 REAL ENERGY LTDA 27.563,85                

     2019.007330-000 14/11/2019 21/11/2019 13 391 1211 100 AGENCIA DE COMUNICACAO DO CAPIBARIBE SA 2.735,30                   

     2019.007421-000 20/11/2019 16/12/2019 13 392 1211 100 MARCOS AURELIO SOARES DE SOUZA 05219541420 CIA BALANCARTE 5.500,00                   

     2019.007713-000 26/11/2019 16/12/2019 13 392 1211 100 SOFIA FERREIRA DE FREITAS - RECREIO EVENTOS 35.000,00                

     2019.007730-000 26/11/2019 16/12/2019 13 392 1211 100 BIZASOM LOCACAO E SERVICOS DE SOM E LUZ LTDA 50.798,00                

     2019.007764-000 27/11/2019 26/12/2019 13 391 1211 100 AGUIA SERVICOS DE VIGILANCIA LTDA 22.774,82                

     2019.007775-001 28/11/2019 26/12/2019 13 122 2161 100 A J SERVICOS LTDA 64.656,24                

     2019.007789-000 28/11/2019 05/12/2019 13 122 2161 100 PERNAMBUCO SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 19.770,93                

     2019.007814-000 29/11/2019 26/12/2019 13 391 1211 100 COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO COMPESA 39.500,00                

     2019.007850-000 02/12/2019 26/12/2019 13 122 2161 111 COMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO 164.200,00              

     2019.007858-000 02/12/2019 16/12/2019 13 392 1211 100 WC LOCACAO E SERVICOS LTDA EPP 42.940,00                

     2019.007981-000 03/12/2019 13/12/2019 13 391 1211 111 AGENCIA DE COMUNICACAO DO CAPIBARIBE SA 2.735,30                   

     2019.007982-000 03/12/2019 11/12/2019 13 391 1211 111 AGENCIA DE COMUNICACAO DO CAPIBARIBE SA 2.735,30                   

     2019.007983-000 03/12/2019 17/12/2019 13 122 2161 100 MOV SUPRIMENTOS LTDA 45.090,00                

     2019.008053-000 05/12/2019 13/12/2019 13 392 1211 100 JP DA COSTA NETO PRODUCOES ME 25.000,00                

     2019.008063-000 05/12/2019 17/12/2019 13 392 1211 100 BEATRIZ RODRIGUES SOARES 09649362401 1.000,00                   

     2019.008064-000 05/12/2019 17/12/2019 13 392 1211 100

BRUNA RAFAELLA DO CARMO FERRER DE MORAIS 05137656461 - 

INTELIGENCIA SENSIVEL 4.000,00                        2019.008064-000 05/12/2019 17/12/2019 13 392 1211 100 INTELIGENCIA SENSIVEL 4.000,00                   

     2019.008079-001 06/12/2019 10/12/2019 13 392 1211 100 CASTRO & ROCHA LTDA - LUX ENERGIA E SERVICOS LTDA 66.108,54                

     2019.008092-000 06/12/2019 10/12/2019 13 392 1211 100 CASTRO & ROCHA LTDA - LUX ENERGIA E SERVICOS LTDA 79.884,34                

     2019.008093-000 06/12/2019 10/12/2019 13 392 1211 100 CASTRO & ROCHA LTDA - LUX ENERGIA E SERVICOS LTDA 28.115,66                

     2019.008108-000 06/12/2019 16/12/2019 13 392 1211 100 W KLAUS PIRES BARROS PRODUCOES E EVENTOS EIRELI ME 25.000,00                

     2019.008123-000 06/12/2019 13/12/2019 13 392 1211 100 JP DA COSTA NETO PRODUCOES ME 40.000,00                

     2019.008125-000 06/12/2019 16/12/2019 13 392 1211 100

IDEA PRODUCOES E LOCACAO DE ESTRUTURAS E ILUMINACAO LTDA 

ME 30.000,00                

     2019.008154-000 09/12/2019 16/12/2019 13 391 1211 100 RADICE PRODUCOES ARTISTICAS E CULTURAIS LTDA ME 21.666,66                

     2019.008171-000 10/12/2019 13/12/2019 13 392 1211 100 JEFFERSON CUPERTINO ALVES 3.300,00                   

     2019.008184-000 10/12/2019 16/12/2019 13 122 2161 111 AGENCIA DE COMUNICACAO DO CAPIBARIBE SA 2.735,30                   

     2019.008201-000 11/12/2019 12/12/2019 13 392 1211 111 ASSOCIACAO DOS PRODUTORES EM ARTES CENICAS DE PE APACEPE 125.000,00              

     2019.008220-000 11/12/2019 16/12/2019 13 122 2161 111 AGENCIA DE COMUNICACAO DO CAPIBARIBE SA 1.382,30                   

     2019.008227-000 12/12/2019 17/12/2019 13 392 1211 100 FARIAS PRODUCOES DE EVENTOS EIRELI - BRED 25.000,00                

     2019.008377-000 13/12/2019 17/12/2019 13 392 1211 100 JP DA COSTA NETO PRODUCOES ME 30.000,00                

     2019.008424-000 17/12/2019 17/12/2019 13 392 1211 100 JORGE DE ALTINHO A ASSUNCAO PRODUCOES ARTISTICAS ME 50.000,00                

     2019.008430-000 18/12/2019 26/12/2019 13 122 2161 111 AGENCIA DE COMUNICACAO DO CAPIBARIBE SA 2.735,30                   

     2019.008437-000 19/12/2019 19/12/2019 13 392 1211 100 MARCO CEZAR DE OLIVEIRA BRITO FILHO 2.000,00                   

     2019.008451-000 19/12/2019 19/12/2019 13 392 1211 100 MELQUIADES CLAUDINO DE OLIVEIRA 2.000,00                   

     2019.008453-000 19/12/2019 19/12/2019 13 392 1211 100 MELQUIADES CLAUDINO DE OLIVEIRA 5.000,00                   

     2019.008471-000 26/12/2019 26/12/2019 13 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 59.263,05                

     2019.008472-000 26/12/2019 26/12/2019 13 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 2.963,15                   

     2019.008473-000 26/12/2019 26/12/2019 13 122 2161 100 ADSERV EMPREENDIMENTOS E SERVICOS DE MAO DE OBRA EIRELI 58.707,70                

     2019.008474-000 26/12/2019 26/12/2019 13 122 2161 100 ADSERV EMPREENDIMENTOS E SERVICOS DE MAO DE OBRA EIRELI 187.926,90              

     2019.008475-000 27/12/2019 27/12/2019 13 392 1211 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 31.790,00                
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$

VALOR NÃO

PROCESSADO R$
FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FONTE

1.921.866,87          -                             

1.939.518,71          -                             

14 - DIREITOS DA CIDADANIA

14.1 - SECRETARIA DE GOVERNO E PARTICIPAÇÃO SOCIAL

     2019.000286-000 13/12/2019 17/12/2019 14 422 1227 100

CONCAPE EVENTOS E SERVICOS DE INFORMATICA E AUDIO VISUAL 

LTDA EPP 239.645,00              

239.645,00              -                             

14.2 - SECRETARIA DE DESENV SOCIAL, JUVENTURDE, POLIT. SOBRE DROGAS E DIR. HUMANOS

     2019.000600-000 02/12/2019 06/12/2019 14 422 1222 100 MC PRODUCOES PROMOCOES E EVENTOS CULTURAIS LTDA EPP 322,50                      

     2019.000601-000 02/12/2019 06/12/2019 14 422 1222 100 MC PRODUCOES PROMOCOES E EVENTOS CULTURAIS LTDA EPP 1.559,69                   

     2019.000602-000 02/12/2019 06/12/2019 14 422 1222 100 MC PRODUCOES PROMOCOES E EVENTOS CULTURAIS LTDA EPP 531,03                      

     2019.000620-000 10/12/2019 17/12/2019 14 422 1222 100 MC PRODUCOES PROMOCOES E EVENTOS CULTURAIS LTDA EPP 836,85                      

     2019.000651-000 13/12/2019 17/12/2019 14 422 1222 100 MC PRODUCOES PROMOCOES E EVENTOS CULTURAIS LTDA EPP 1.673,70                   

     2019.000653-000 13/12/2019 17/12/2019 14 422 1222 100 MC PRODUCOES PROMOCOES E EVENTOS CULTURAIS LTDA EPP 483,75                      

     2019.000655-000 13/12/2019 17/12/2019 14 422 1222 100 MC PRODUCOES PROMOCOES E EVENTOS CULTURAIS LTDA EPP 853,53                      

6.261,05                  -                             

14.3 - SECRETARIA DE SEGURANÇA URBANA

     2019.001246-000 11/11/2019 17/12/2019 14 422 1240 100 AMMER COMERCIO DE PRODUTOS QUIMICOS DO BRASIL EIRELI 10.050,00                

     2019.001294-000 28/11/2019 17/12/2019 14 422 1240 100 MAGITECH DISTRIBUIDOR DE ELETRONICOS EIRELI 4.800,00                   

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE DESENV SOCIAL, JUVENTURDE, POLIT. SOBRE DROGAS E DIR. HUMANOS

SUBTOTAL DA FUNDAÇÃO DE CULTURA DA CIDADE DO RECIFE - FCCR

TOTAL DA FUNÇÃO CULTURA

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE GOVERNO E PARTICIPAÇÃO SOCIAL

     2019.001294-000 28/11/2019 17/12/2019 14 422 1240 100 MAGITECH DISTRIBUIDOR DE ELETRONICOS EIRELI 4.800,00                   

     2019.001342-000 10/12/2019 17/12/2019 14 422 1240 306 PIL PIL INFORMATICA EIRELI 59.168,00                

74.018,00                -                             

319.924,05              -                             

15 - URBANISMO

15.1 - GABINETE DE PROJETOS ESPECIAIS

     2019.000241-000 30/12/2019 30/12/2019 15 451 1310 108 NUNES & CAVALCANTI CONSTRUCOES LTDA EPP 16.546,66                

16.546,66                -                             

15.2 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO

     2019.000242-000 10/12/2019 17/12/2019 15 122 2161 100 HYDRA ENGENHARIA LTDA ME 1.450,00                   

1.450,00                  -                             

15.3 - FUNDO MUNICIPAL DO PREZEIS

     2019.000074-013 13/12/2019 16/12/2019 15 122 2161 100 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 42,00                        

     2019.000891-000 11/12/2019 17/12/2019 15 122 2161 100 PERFILGRAFICA LTDA 16.740,00                

     2019.000896-002 13/12/2019 17/12/2019 15 122 2161 100 JFG AUDITORES E CONSULTORES SS ME 3.000,00                   

     2019.000896-003 13/12/2019 17/12/2019 15 122 2161 100 JFG AUDITORES E CONSULTORES SS ME 3.000,00                   

22.782,00                -                             

15.4 - AUTARQUIA DE MANUTENÇÃO E LIMPEZA URBANA - EMLURB

     2019.000076-013 19/12/2019 19/12/2019 15 122 3101 121 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 32.165,59                

     2019.000907-007 25/11/2019 25/11/2019 15 452 1323 134 SECRETARIA EXECUTIVA DE RESSOCIALIZACAO SERES 40.000,00                

     2019.000996-001 27/12/2019 27/12/2019 15 452 1323 121 ENERGIA MATERIAIS ELETRICOS E DE CONSTRUCAO LTDA. 26.808,00                

     2019.001414-010 19/12/2019 19/12/2019 15 122 3101 111 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 350.421,98              

     2019.001414-011 19/12/2019 19/12/2019 15 122 3101 111 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 36.205,98                

     2019.001414-012 19/12/2019 19/12/2019 15 122 3101 111 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 51.531,40                

     2019.001493-001 27/12/2019 27/12/2019 15 452 1323 121 AMC COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA 125.557,50              

     2019.001494-001 27/12/2019 27/12/2019 15 452 1323 121 ENERGIA MATERIAIS ELETRICOS E DE CONSTRUCAO LTDA. 91.342,00                

     2019.001502-001 27/12/2019 27/12/2019 15 452 1323 121 C & J COMERCIO E SERVICOS LTDA ME 84.820,00                

SUBTOTAL DO FUNDO MUNICIPAL DO PREZEIS

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE SEGURANÇA URBANA

TOTAL DA FUNÇÃO DIREITOS DA CIDADANIA

SUBTOTAL DO GABINETE DE PROJETOS ESPECIAIS

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$

VALOR NÃO

PROCESSADO R$
FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FONTE

     2019.001525-007 12/12/2019 13/12/2019 15 846 3101 121 SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S/A 3.646,50                   

     2019.001525-008 13/12/2019 13/12/2019 15 846 3101 121 SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S/A 721,50                      

     2019.001528-012 27/12/2019 27/12/2019 15 452 1323 121 AMC COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA 73.007,80                

     2019.001534-011 12/12/2019 13/12/2019 15 452 1323 100 SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S/A 552,00                      

     2019.001534-012 12/12/2019 13/12/2019 15 452 1323 100 SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S/A 468,00                      

     2019.001534-013 12/12/2019 13/12/2019 15 452 1323 100 SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S/A 72,00                        

     2019.001534-014 12/12/2019 13/12/2019 15 452 1323 100 SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S/A 264,00                      

     2019.001534-015 13/12/2019 13/12/2019 15 452 1323 100 SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S/A 312,00                      

     2019.001534-016 16/12/2019 16/12/2019 15 452 1323 100 SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S/A 82.668,00                

     2019.001629-002 16/12/2019 16/12/2019 15 452 1323 242 LOQUIPE LOCACAO DE EQUIPAMENTOS E MAO DE OBRA LTDA 165.013,22              

     2019.001629-003 16/12/2019 16/12/2019 15 452 1323 242 LOQUIPE LOCACAO DE EQUIPAMENTOS E MAO DE OBRA LTDA 266.007,64              

     2019.001810-001 12/12/2019 13/12/2019 15 846 3101 111 SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S/A 55.280,00                

     2019.001810-002 12/12/2019 13/12/2019 15 846 3101 111 SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S/A 1.638,00                   

     2019.001810-003 12/12/2019 13/12/2019 15 846 3101 111 SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S/A 8.080,00                   

     2019.001810-004 12/12/2019 13/12/2019 15 846 3101 111 SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S/A 1.256,00                   

     2019.001810-005 12/12/2019 13/12/2019 15 846 3101 111 SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S/A 408.408,00              

     2019.001810-006 12/12/2019 13/12/2019 15 846 3101 111 SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S/A 63.550,50                

     2019.001810-007 13/12/2019 13/12/2019 15 846 3101 111 SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S/A 1.521,00                   

     2019.001918-000 05/12/2019 06/12/2019 15 452 1323 134 EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA - EMPREL 200.000,00              

     2019.001922-000 06/12/2019 06/12/2019 15 452 1323 100 SECRETARIA DE JUSTICA E DIREITOS HUMANOS SJDH 190.000,00                   2019.001922-000 06/12/2019 06/12/2019 15 452 1323 100 SECRETARIA DE JUSTICA E DIREITOS HUMANOS SJDH 190.000,00              

     2019.001978-000 13/12/2019 13/12/2019 15 122 2161 241 AGENCIA DE COMUNICACAO DO CAPIBARIBE SA 2.741,40                   

     2019.001979-000 13/12/2019 13/12/2019 15 122 2161 241 AGENCIA DE COMUNICACAO DO CAPIBARIBE SA 2.741,40                   

     2019.001981-000 13/12/2019 13/12/2019 15 122 2161 241 AGENCIA DE COMUNICACAO DO CAPIBARIBE SA 6.031,08                   

     2019.002018-001 27/12/2019 27/12/2019 15 452 1323 121 UNICOBA ENERGIA SA 234.447,60              

     2019.002020-002 26/12/2019 26/12/2019 15 452 1323 100 GUERRA CONSTRUCOES LTDA 102.190,37              

     2019.002024-001 26/12/2019 26/12/2019 15 452 1323 100 CONSTRUTORA MARDIFI LTDA EPP 79.839,85                

     2019.002025-000 18/12/2019 18/12/2019 15 452 1323 100 AQUARELA LIVRARIA E PAPELARIA LTDA ME 37.000,00                

     2019.002028-000 18/12/2019 19/12/2019 15 452 1323 100

M & P INDUSTRIA E COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA 

ME 52.191,00                

     2019.002033-000 18/12/2019 19/12/2019 15 452 1323 100 ALIANCA DISTRIBUIDORA DE MATERIAS EM GERAL LTDA 5.542,00                   

     2019.002034-000 18/12/2019 19/12/2019 15 452 1323 100 ALIANCA DISTRIBUIDORA DE MATERIAS EM GERAL LTDA 5.542,00                   

     2019.002035-011 27/12/2019 27/12/2019 15 452 1323 121 UNICOBA ENERGIA SA 963.593,06              

     2019.002045-000 26/12/2019 26/12/2019 15 273 3101 111 BANCO DO BRASIL S/A 971.654,18              

     2019.002046-000 26/12/2019 26/12/2019 15 273 3101 121 BANCO DO BRASIL S/A 127.552,37              

     2019.002047-000 26/12/2019 26/12/2019 15 122 3101 121 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 46.382,68                

     2019.002074-000 26/12/2019 26/12/2019 15 122 3101 111 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 74.725,28                

     2019.002088-000 27/12/2019 27/12/2019 15 273 3101 100 BANCO DO BRASIL S/A 205.494,52              

     2019.002089-000 27/12/2019 27/12/2019 15 273 3101 100 BANCO DO BRASIL S/A 185.792,14              

     2019.002090-000 27/12/2019 27/12/2019 15 122 3101 100 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 67.560,78                

     2019.002091-000 27/12/2019 27/12/2019 15 122 3101 100 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 301.299,63              

     2019.002092-000 27/12/2019 27/12/2019 15 122 2161 241 LUCIANO V DE SOUZA ME - LV COMERCIO 23.995,30                

     2019.002093-000 27/12/2019 27/12/2019 15 452 1323 121 UNICOBA ENERGIA SA 688.297,89              

     2019.002094-000 30/12/2019 30/12/2019 15 122 2161 111 CIA HIDRO ELETRICA DO SAO FRANCISCO CHESF 24.329,33                

6.570.262,47          -                             

15.5 - AUTARQUIA DE URBANIZAÇÃO DO RECIFE - URB RECIFE

     2019.000017-013 18/12/2019 18/12/2019 15 122 3101 100 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 227.482,98              

     2019.000070-009 15/10/2019 16/10/2019 15 122 2161 100 COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO COMPESA 31.378,98                

SUBTOTAL DA AUTARQUIA DE MANUTENÇÃO E LIMPEZA URBANA - EMLURB
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$

VALOR NÃO

PROCESSADO R$
FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FONTE

     2019.000070-011 18/12/2019 18/12/2019 15 122 2161 100 COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO COMPESA 27.637,03                

     2019.000140-019 13/12/2019 17/12/2019 15 122 2161 306 STA FE ENGENHARIA E SERVICOS LTDA 2.281,57                   

     2019.000140-020 13/12/2019 17/12/2019 15 122 2161 306 STA FE ENGENHARIA E SERVICOS LTDA 14.847,31                

     2019.000140-021 13/12/2019 17/12/2019 15 122 2161 306 STA FE ENGENHARIA E SERVICOS LTDA 711,10                      

     2019.000248-003 27/12/2019 30/12/2019 15 451 1301 102 L & R SANTOS CONSTRUCOES LTDA 86.765,07                

     2019.000248-004 30/12/2019 30/12/2019 15 451 1301 102 L & R SANTOS CONSTRUCOES LTDA 48.057,99                

     2019.000259-001 01/04/2019 01/04/2019 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 14.960,77                

     2019.000259-002 01/04/2019 01/04/2019 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 14.960,77                

     2019.000259-003 01/04/2019 01/04/2019 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 14.960,77                

     2019.000259-004 30/04/2019 30/04/2019 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 14.960,77                

     2019.000259-005 31/05/2019 31/05/2019 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 14.960,77                

     2019.000259-006 05/07/2019 05/07/2019 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 14.960,77                

     2019.000259-007 31/07/2019 31/07/2019 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 14.960,77                

     2019.000259-008 28/08/2019 28/08/2019 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 4.924,17                   

     2019.000259-009 30/09/2019 30/09/2019 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 14.960,77                

     2019.000259-010 04/11/2019 05/11/2019 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 14.960,77                

     2019.000259-011 06/12/2019 06/12/2019 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 15.079,12                

     2019.000260-001 20/03/2019 20/03/2019 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.839,53                   

     2019.000260-002 20/03/2019 20/03/2019 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.839,53                   

     2019.000260-003 11/04/2019 11/04/2019 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.873,43                   

     2019.000260-004 27/05/2019 27/05/2019 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.868,04                   

     2019.000260-005 07/08/2019 08/08/2019 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.868,04                   

     2019.000260-006 15/08/2019 16/08/2019 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.868,04                   

     2019.000260-007 17/10/2019 18/10/2019 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.868,04                   

     2019.000260-008 23/10/2019 23/10/2019 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.868,04                   

     2019.000260-009 22/11/2019 22/11/2019 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.868,04                   

     2019.000260-010 27/11/2019 27/11/2019 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.864,04                   

     2019.000262-001 28/05/2019 28/05/2019 15 122 2161 100 PERNAMBUCO GOVERNO DO ESTADO - GABINETE DO GOVERNADOR 2.133,27                   

     2019.000262-002 28/05/2019 28/05/2019 15 122 2161 100 PERNAMBUCO GOVERNO DO ESTADO - GABINETE DO GOVERNADOR 2.844,35                   

     2019.000262-003 28/05/2019 28/05/2019 15 122 2161 100 PERNAMBUCO GOVERNO DO ESTADO - GABINETE DO GOVERNADOR 2.133,27                   

     2019.000262-004 28/05/2019 28/05/2019 15 122 2161 100 PERNAMBUCO GOVERNO DO ESTADO - GABINETE DO GOVERNADOR 2.133,27                   

     2019.000262-005 12/06/2019 12/06/2019 15 122 2161 100 PERNAMBUCO GOVERNO DO ESTADO - GABINETE DO GOVERNADOR 2.133,27                   
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$

VALOR NÃO

PROCESSADO R$
FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FONTE

     2019.000262-006 08/08/2019 09/08/2019 15 122 2161 100 PERNAMBUCO GOVERNO DO ESTADO - GABINETE DO GOVERNADOR 2.133,27                   

     2019.000262-008 15/08/2019 16/08/2019 15 122 2161 100 PERNAMBUCO GOVERNO DO ESTADO - GABINETE DO GOVERNADOR 2.133,27                   

     2019.000262-009 03/10/2019 04/10/2019 15 122 2161 100 PERNAMBUCO GOVERNO DO ESTADO - GABINETE DO GOVERNADOR 2.133,27                   

     2019.000262-010 22/11/2019 22/11/2019 15 122 2161 100 PERNAMBUCO GOVERNO DO ESTADO - GABINETE DO GOVERNADOR 2.133,27                   

     2019.000262-011 12/12/2019 12/12/2019 15 122 2161 100 PERNAMBUCO GOVERNO DO ESTADO - GABINETE DO GOVERNADOR 2.133,27                   

     2019.000262-012 13/12/2019 16/12/2019 15 122 2161 100 PERNAMBUCO GOVERNO DO ESTADO - GABINETE DO GOVERNADOR 2.133,27                   

     2019.000266-004 10/05/2019 17/12/2019 15 122 2161 100 EAL ASSESSORIA E APOIO ADMINISTRATIVO EIRELI 4.406,00                   

     2019.000266-005 03/06/2019 17/12/2019 15 122 2161 100 EAL ASSESSORIA E APOIO ADMINISTRATIVO EIRELI 4.406,00                   

     2019.000266-006 02/07/2019 17/12/2019 15 122 2161 100 EAL ASSESSORIA E APOIO ADMINISTRATIVO EIRELI 4.406,00                   

     2019.000266-007 02/08/2019 17/12/2019 15 122 2161 100 EAL ASSESSORIA E APOIO ADMINISTRATIVO EIRELI 4.406,00                   

     2019.000266-008 02/09/2019 17/12/2019 15 122 2161 100 EAL ASSESSORIA E APOIO ADMINISTRATIVO EIRELI 4.406,00                   

     2019.000266-009 12/12/2019 17/12/2019 15 122 2161 100 EAL ASSESSORIA E APOIO ADMINISTRATIVO EIRELI 4.406,00                   

     2019.000591-000 09/05/2019 13/09/2019 15 451 1310 102 JOMARI MARCENARIA LTDA EPP 81.303,26                

     2019.000595-000 09/05/2019 10/07/2019 15 451 1310 102 ALTA FREQUENCIA COMERCIAL EIRELI 30.420,00                     2019.000595-000 09/05/2019 10/07/2019 15 451 1310 102 ALTA FREQUENCIA COMERCIAL EIRELI 30.420,00                

     2019.000624-000 15/05/2019 15/05/2019 15 122 2161 100 EDEILTON CANDIDO PEREIRA MATRICULA 172502 9.625,10                   

     2019.000678-012 13/12/2019 17/12/2019 15 451 1304 4103 PLINIO CAVALCANTI & CIA LTDA 59.657,04                

     2019.000785-000 10/06/2019 13/12/2019 15 122 2161 100 MARMOPEDRAS MARMORES E PEDRAS DECORATIVAS LTDA ME 795,00                      

     2019.000998-000 19/07/2019 13/12/2019 15 122 2161 100 MARMOPEDRAS MARMORES E PEDRAS DECORATIVAS LTDA ME 2.910,00                   

     2019.001074-004 12/12/2019 16/12/2019 15 451 1310 106 M A B JUNIOR CONSTRUTORA LTDA EPP 28.917,00                

     2019.001074-005 17/12/2019 18/12/2019 15 451 1310 106 M A B JUNIOR CONSTRUTORA LTDA EPP 6.048,00                   

     2019.001125-004 13/12/2019 16/12/2019 15 122 2161 111 COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO COMPESA 9.000,00                   

     2019.001521-000 11/11/2019 17/12/2019 15 122 2161 106 W3 INDUSTRIA METALURGICA LTDA 16.195,00                

     2019.001638-000 06/12/2019 09/12/2019 15 122 2161 111 WILSON JOSE DOS SANTOS MATRICULA:171590 851,72                      

     2019.001639-000 06/12/2019 09/12/2019 15 122 2161 111 ROSILENE GOMES DE MELO MATRICULA 171670 726,53                      

     2019.001640-000 06/12/2019 09/12/2019 15 122 2161 111 GUTTEMBERG AURELIANO NUNES GARCIA 770,40                      

     2019.001641-000 06/12/2019 09/12/2019 15 122 2161 111 CLEOMIDAS GOMES CORDEIRO MATRICULA 161861 939,46                      

     2019.001642-000 06/12/2019 09/12/2019 15 122 2161 111 PEDRO DE SA MENEZES JUNIOR MAT:156078 1.003,66                   

     2019.001643-000 06/12/2019 09/12/2019 15 122 2161 111 AGRICIO FRANCISCO DA SILVA JUNIOR 770,40                      

     2019.001644-000 06/12/2019 09/12/2019 15 122 2161 111 SYNVAL VELHO BARRETO GONCALVES 1.842,54                   

     2019.001645-000 06/12/2019 09/12/2019 15 122 2161 111 FREDERICO VAZ DE OLIVEIRA MAT 157759 1.016,50                   

     2019.001646-000 06/12/2019 09/12/2019 15 122 2161 111 CARLOS ROMERO SANTANA MARTINS MATRICULA 163902 691,22                      

     2019.001647-000 06/12/2019 09/12/2019 15 122 2161 111 SAMUEL XAVIER DE BRITO FILHO MATRICULA 171042 166,92                      

     2019.001648-000 06/12/2019 09/12/2019 15 122 2161 111 RODOLFO FERREIRA LIMA MATRICULA 171204 487,92                      

     2019.001649-000 06/12/2019 09/12/2019 15 122 2161 111 ANTONIO CARLOS ALVES DA SILVA MAT 42374 141,24                      

     2019.001650-000 06/12/2019 09/12/2019 15 122 2161 111 JOAO DANTAS DE FARIAS 1.080,70                   

     2019.001651-000 06/12/2019 09/12/2019 15 122 2161 111 EDESIO RANGEL DE FARIAS JUNIOR MAT 98655 881,68                      

     2019.001661-001 20/12/2019 20/12/2019 15 451 1313 107 ENGECONSULT - CONSULTORES TECNICOS LTDA 27.232,52                

     2019.001679-000 12/12/2019 12/12/2019 15 122 2161 100 JUSSARA PAIVA SANTOS DE SIQUEIRA 1.330,02                   

     2019.001681-000 12/12/2019 12/12/2019 15 846 3101 100 VLADIMIR DE SOUZA GABRIEL 1.515,12                   

     2019.001683-000 12/12/2019 12/12/2019 15 846 3101 100 EDSON BARBOSA DE ARAUJO MATRICULA 502022 668,21                      

     2019.001684-000 12/12/2019 12/12/2019 15 846 3101 100 FLAVIO DE OLIVEIRA VENTURA MATRICULA 905100 528,68                      
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     2019.001690-001 13/12/2019 17/12/2019 15 122 2161 106 STA FE ENGENHARIA E SERVICOS LTDA 324,31                      

     2019.001690-002 13/12/2019 17/12/2019 15 122 2161 106 STA FE ENGENHARIA E SERVICOS LTDA 5.152,37                   

     2019.001690-004 13/12/2019 17/12/2019 15 122 2161 106 STA FE ENGENHARIA E SERVICOS LTDA 100.006,33              

     2019.001691-000 12/12/2019 16/12/2019 15 451 1310 100

HUFFIX AMBIENTES EMPRESARIAIS INDUSTRIA E COMERCIO DE 

MOVEIS LTDA 40.425,00                

     2019.001692-000 12/12/2019 16/12/2019 15 122 2161 106

HUFFIX AMBIENTES EMPRESARIAIS INDUSTRIA E COMERCIO DE 

MOVEIS LTDA 64.141,00                

     2019.001693-000 12/12/2019 16/12/2019 15 122 2161 306

HUFFIX AMBIENTES EMPRESARIAIS INDUSTRIA E COMERCIO DE 

MOVEIS LTDA 8.085,00                   

     2019.001701-002 13/12/2019 17/12/2019 15 122 2161 100 JFG AUDITORES E CONSULTORES SS ME 3.000,00                   

     2019.001701-003 13/12/2019 17/12/2019 15 122 2161 100 JFG AUDITORES E CONSULTORES SS ME 3.000,00                   

     2019.001704-000 13/12/2019 17/12/2019 15 451 1310 111 REAL ENERGY LTDA 28.740,00                

     2019.001705-002 13/12/2019 13/12/2019 15 122 2161 241 SEVERINO LUCENA DE SOUSA 5.550,00                   

     2019.001708-000 13/12/2019 17/12/2019 15 122 2161 241 REAL ENERGY LTDA 48.297,82                

     2019.001709-000 13/12/2019 17/12/2019 15 122 2161 241

DEBORA MARIA DE FARIAS CAVALCANTI 03194010492 - DM COMERCIO 

E SERVICOS 16.873,00                

     2019.001711-000 13/12/2019 16/12/2019 15 846 3101 111 EDGARD JOSE DE ASSIS RIBEIRO 142,31                      

     2019.001713-000 13/12/2019 13/12/2019 15 122 2161 100 COMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO 61.117,58                

     2019.001715-000 13/12/2019 16/12/2019 15 122 2161 111 COMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO 12.532,91                

     2019.001716-000 13/12/2019 17/12/2019 15 122 2161 106 B & F POCOS TUBULARES LTDA 2.500,00                        2019.001716-000 13/12/2019 17/12/2019 15 122 2161 106 B & F POCOS TUBULARES LTDA 2.500,00                   

     2019.001737-000 13/12/2019 16/12/2019 15 846 3101 111 JOSE IVALDO DELGADO MATRICULA 25950 761,84                      

     2019.001738-000 13/12/2019 16/12/2019 15 846 3101 111 FERNANDO ANTONIO DE SOUZA MATRICULA: 168092 778,96                      

     2019.001739-000 13/12/2019 16/12/2019 15 846 3101 111 RONALDO JOSE DA SILVA MATRICULA 82759 642,00                      

     2019.001740-000 13/12/2019 16/12/2019 15 846 3101 111 ISRAEL MEDEIROS DOS SANTOS MATRICULA 80446 616,32                      

     2019.001741-000 13/12/2019 16/12/2019 15 846 3101 111 EDSON FLORENCIO DA PAZ MATRICULA 72222 833,00                      

     2019.001742-000 13/12/2019 16/12/2019 15 846 3101 111 JONEVALDO VIEIRA CRUZ MATRICULA 48607 447,26                      

     2019.001743-000 13/12/2019 16/12/2019 15 846 3101 111 SERGIO MARIO SANTOS WANDERLEY MATRICULA 165611 763,98                      

     2019.001744-000 13/12/2019 16/12/2019 15 846 3101 111 MARCOS ANTONIO GOMES SILVA MATRICULA 165573 447,26                      

     2019.001745-000 13/12/2019 16/12/2019 15 846 3101 111 JOSE CARLOS FERREIRA MATRICULA 135801 691,22                      

     2019.001746-000 13/12/2019 16/12/2019 15 846 3101 111 GERALDO DOS SANTOS OLIVEIRA FILHO 439,77                      

     2019.001747-000 13/12/2019 16/12/2019 15 846 3101 111 VILMA CLORIS DUARTE MATRICULA:171093 344,54                      

     2019.001748-000 13/12/2019 16/12/2019 15 846 3101 111 FABIO CABRAL SALES DE MELO MAT 116378 642,00                      

     2019.001749-000 13/12/2019 16/12/2019 15 846 3101 111 VANIZIA REGIA DUARTE LOPES MATRICULA 171085 182,97                      

     2019.001750-000 13/12/2019 16/12/2019 15 846 3101 111 SARA FELLER 182,97                      

     2019.001751-000 13/12/2019 16/12/2019 15 846 3101 111 GIDEAO ANTONIO DA SILVA MAT 100307 554,26                      

     2019.001752-000 13/12/2019 16/12/2019 15 846 3101 111 FERNANDO PINTO DE AZEVEDO MAT 1757856 239,68                      

     2019.001753-000 13/12/2019 16/12/2019 15 846 3101 111 IZABEL PIETRO CHAGAS SIQUEIRA 569,24                      

     2019.001754-000 13/12/2019 16/12/2019 15 846 3101 111 JOSE DE LIMA TEOTONIO 763,98                      

     2019.001755-000 13/12/2019 16/12/2019 15 846 3101 111 CLAUDIO ANTONIO DE MELO 376,11                      

     2019.001770-002 30/12/2019 30/12/2019 15 451 1304 4108 PLINIO CAVALCANTI & CIA LTDA 90.402,09                

     2019.001784-000 26/12/2019 26/12/2019 15 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 1.213.991,06           

     2019.001786-000 26/12/2019 26/12/2019 15 122 3101 100 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 432.884,63              

     2019.001812-000 30/12/2019 30/12/2019 15 451 1310 4112 WB CONSTRUTORA LTDA 173.128,05              

3.281.136,73          -                             

15.6 - AUTARQUIA DE TRÂNSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU

     2019.000086-022 12/12/2019 13/12/2019 15 122 2161 241 COMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO 6.000,00                   

     2019.000086-023 12/12/2019 13/12/2019 15 122 2161 241 COMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO 19.245,35                

SUBTOTAL DA AUTARQUIA DE URBANIZAÇÃO DO RECIFE - URB RECIFE
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     2019.000232-026 12/12/2019 13/12/2019 15 122 2161 241 COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO COMPESA 2.000,00                   

     2019.000232-027 12/12/2019 13/12/2019 15 122 2161 241 COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO COMPESA 7.000,00                   

     2019.000307-015 12/12/2019 13/12/2019 15 453 1304 120 TRIVALE ADMINISTRACAO LTDA 100.000,00              

     2019.000322-011 12/12/2019 13/12/2019 15 453 1304 120 CLARO S/A 1.613,33                   

     2019.000526-008 13/12/2019 16/12/2019 15 453 1304 120 TCAR LOCACAO DE VEICULO EIRELI EPP 35.496,00                

     2019.000560-003 12/06/2019 14/06/2019 15 122 2161 100 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO 9.575,93                   

     2019.000560-008 26/11/2019 26/11/2019 15 122 2161 100 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO 6.606,11                   

     2019.000657-007 13/12/2019 16/12/2019 15 122 2161 241 TELEMAR NORTE LESTE S/A 3.000,00                   

     2019.000786-008 16/12/2019 16/12/2019 15 453 1304 120 TCAR LOCACAO DE VEICULO EIRELI EPP 76.885,12                

     2019.000924-002 13/12/2019 16/12/2019 15 122 2161 241 CLARO S/A 421,14                      

     2019.000924-003 13/12/2019 16/12/2019 15 122 2161 241 CLARO S/A 860,00                      

     2019.001084-006 22/11/2019 05/12/2019 15 453 1304 120 SUPORTE DE ADMINSTRACAO GERENCIAL LTDA 2.034,00                   

     2019.001181-000 05/09/2019 06/09/2019 15 122 2161 100 VERCINGETORIX DE OLIVEIRA MATOS 17.403,85                

     2019.001223-000 25/09/2019 25/09/2019 15 453 1304 120 ANTONIO CARLOS DE MOURA FONSECA 253,19                      

     2019.001353-000 24/10/2019 18/12/2019 15 122 2161 241 MERCONSUMO LTDA - ME 935,00                      

     2019.001457-001 13/12/2019 16/12/2019 15 453 1304 120 TCAR LOCACAO DE VEICULO EIRELI EPP 3.758,40                   

     2019.001494-001 19/11/2019 20/11/2019 15 122 2161 241 JOSEMAR DO NASCIMENTO 36.214,21                

     2019.001507-003 12/12/2019 13/12/2019 15 122 2161 241 EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS 679,60                      

     2019.001510-001 12/12/2019 12/12/2019 15 453 1304 121 COMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO 75.000,00                

     2019.001574-000 28/11/2019 29/11/2019 15 453 1304 120 JOAO PAULO DA SILVA 131,68                           2019.001574-000 28/11/2019 29/11/2019 15 453 1304 120 JOAO PAULO DA SILVA 131,68                      

     2019.001663-001 12/12/2019 12/12/2019 15 453 1304 120 AUTARQUIA DE MANUTENCAO E LIMPEZA URBANA - EMLURB 1.000.000,00           

     2019.001707-002 13/12/2019 16/12/2019 15 453 1304 120 TCAR LOCACAO DE VEICULO EIRELI EPP 3.012,57                   

     2019.001725-003 17/12/2019 17/12/2019 15 846 3101 641 GREEN CARD S/A REFEICOES COMERCIO E SERVICOS 56.829,34                

     2019.001755-000 26/12/2019 26/12/2019 15 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 65,60                        

     2019.001756-000 26/12/2019 26/12/2019 15 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 3.357,37                   

     2019.001757-000 26/12/2019 26/12/2019 15 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 27.112,81                

     2019.001758-000 26/12/2019 26/12/2019 15 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 1.526,78                   

     2019.001761-000 26/12/2019 26/12/2019 15 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 6.230,18                   

     2019.001762-000 26/12/2019 26/12/2019 15 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 121.447,18              

     2019.001763-000 27/12/2019 27/12/2019 15 122 3101 100 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 48.613,87                

     2019.001764-000 27/12/2019 27/12/2019 15 122 3101 100 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 23.973,60                

     2019.001765-000 27/12/2019 27/12/2019 15 846 3101 241 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 11.915,31                

1.709.197,52          -                             

11.601.375,38        -                             

17 - SANEAMENTO

17.1 - AUTARQUIA DE MANUTENÇÃO E LIMPEZA URBANA - EMLURB

     2019.001773-005 06/12/2019 06/12/2019 17 512 1323 100 REAL ENERGY LTDA 53.502,58                

     2019.001773-006 06/12/2019 06/12/2019 17 512 1323 100 REAL ENERGY LTDA 16.506,96                

70.009,54                -                             

70.009,54                -                             

18 - GESTÃO AMBIENTAL

18.1 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

     2019.000058-011 06/06/2019 12/06/2019 18 122 2161 100

EMPORIO COMERCIO E SERVICOS EIRELI EPP EMPORIO BUFFET E 

EVENTOS 308,00                      

     2019.000119-002 04/12/2019 11/12/2019 18 122 2161 100 GAMA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI 932,62                      

SUBTOTAL DA AUTARQUIA DE MANUTENÇÃO E LIMPEZA URBANA - EMLURB

TOTAL DA FUNÇÃO SANEAMENTO

SUBTOTAL DA AUTARQUIA DE TRÂNSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU

TOTAL DA FUNÇÃO URBANISMO
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$

VALOR NÃO

PROCESSADO R$
FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FONTE

1.240,62                  -                             

1.240,62                  -                             

19 - CIÊNCIA E TECNOLOGIA

19.1 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO

     2019.000127-001 30/10/2019 17/12/2019 19 573 1315 111 CDL RECIFE SERVICOS AOS ASSOCIADOS 300.000,00              

     2019.000149-001 09/12/2019 16/12/2019 19 573 1315 100 COMPANHIA EDITORA DE PERNAMBUCO 75.500,00                

     2019.000166-000 05/12/2019 16/12/2019 19 122 2161 106

S L DA SILVA INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS EIRELI - HOME 

OFFICE 1.969,00                   

     2019.000184-000 12/12/2019 16/12/2019 19 573 1315 111 NUCLEO DE GESTAO DO PORTO DIGITAL 140.000,00              

     2019.000185-000 12/12/2019 16/12/2019 19 573 1315 106 NUCLEO DE GESTAO DO PORTO DIGITAL 930.360,00              

1.447.829,00          -                             

1.447.829,00          -                             

 23 - COMÉRCIO E SERVIÇOS

23.1 - SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTES E LAZER

     2019.000484-011 17/06/2019 04/10/2019 23 695 1213 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 22.960,45                

     2019.000484-012 17/06/2019 27/06/2019 23 695 1213 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 6.080,00                   

     2019.000484-014 17/06/2019 26/06/2019 23 695 1213 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 12.160,00                

     2019.000484-024 21/06/2019 10/07/2019 23 695 1213 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 11.400,00                

TOTAL DA FUNÇÃO CIÊNCIA E TECNOLOGIA

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

TOTAL DA FUNÇÃO GESTÃO AMBIENTAL

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO

     2019.000484-024 21/06/2019 10/07/2019 23 695 1213 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 11.400,00                

     2019.000484-031 21/06/2019 26/06/2019 23 695 1213 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 83.052,99                

     2019.000484-037 21/06/2019 26/06/2019 23 695 1213 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 14.250,00                

     2019.000484-042 21/06/2019 26/06/2019 23 695 1213 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 37.067,33                

     2019.000484-044 21/06/2019 26/06/2019 23 695 1213 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 21.280,01                

     2019.000484-045 21/06/2019 27/06/2019 23 695 1213 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 9.120,00                   

     2019.000484-046 21/06/2019 20/08/2019 23 695 1213 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 97.921,25                

     2019.000484-047 21/06/2019 15/08/2019 23 695 1213 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 3.040,00                   

     2019.000484-048 21/06/2019 05/08/2019 23 695 1213 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 5.040,00                   

     2019.000484-052 21/06/2019 21/08/2019 23 695 1213 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 8.486,35                   

     2019.000484-055 26/06/2019 26/06/2019 23 695 1213 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 12.950,40                

     2019.000485-003 30/05/2019 06/06/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 3.572,72                   

     2019.000485-004 30/05/2019 06/06/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 3.856,78                   

     2019.000485-009 06/06/2019 25/06/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 56.088,00                

     2019.000485-011 06/06/2019 21/06/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 14.052,64                

     2019.000485-015 10/06/2019 19/06/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 17.225,29                

     2019.000485-016 17/06/2019 25/06/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 13.062,50                

     2019.000485-021 20/06/2019 25/06/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 5.510,00                   

     2019.000485-022 20/06/2019 25/06/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 11.020,00                

     2019.000485-023 20/06/2019 10/10/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 3.106,50                   

     2019.000485-024 20/06/2019 25/06/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 8.915,60                   

     2019.000485-032 21/06/2019 25/06/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 12.281,22                

     2019.000485-034 21/06/2019 25/06/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 9.670,05                   

     2019.000485-039 21/06/2019 08/10/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 55.100,00                

     2019.000485-040 21/06/2019 25/06/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 28.037,35                

     2019.000485-041 21/06/2019 25/06/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 41.229,97                

     2019.000485-042 21/06/2019 28/08/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 21.380,70                

     2019.000485-043 21/06/2019 25/06/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 133.317,30              
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$

VALOR NÃO

PROCESSADO R$
FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FONTE

     2019.000485-044 21/06/2019 08/10/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 19.000,00                

     2019.000485-045 21/06/2019 25/06/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 23.392,80                

     2019.000485-048 21/06/2019 22/08/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 18.721,08                

     2019.000485-057 21/06/2019 25/06/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 59.515,60                

     2019.000485-060 21/06/2019 25/06/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 4.517,80                   

     2019.000485-063 21/06/2019 25/06/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 5.317,27                   

     2019.000485-065 21/06/2019 25/06/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 1.467,38                   

     2019.000485-074 25/06/2019 05/12/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 14.374,48                

     2019.000486-001 30/05/2019 25/06/2019 23 695 1213 111 MART PET COMUNICACAO LTDA EPP 15.523,95                

     2019.000486-002 30/05/2019 05/12/2019 23 695 1213 111 MART PET COMUNICACAO LTDA EPP 7.019,74                   

     2019.000486-003 30/05/2019 25/06/2019 23 695 1213 111 MART PET COMUNICACAO LTDA EPP 11.388,60                

     2019.000486-004 30/05/2019 25/06/2019 23 695 1213 111 MART PET COMUNICACAO LTDA EPP 11.764,80                

     2019.000486-007 30/05/2019 25/06/2019 23 695 1213 111 MART PET COMUNICACAO LTDA EPP 14.227,20                

     2019.000486-013 30/05/2019 25/06/2019 23 695 1213 111 MART PET COMUNICACAO LTDA EPP 3.026,00                   

     2019.000486-014 03/06/2019 25/06/2019 23 695 1213 111 MART PET COMUNICACAO LTDA EPP 642,60                      

     2019.000486-015 12/06/2019 25/06/2019 23 695 1213 111 MART PET COMUNICACAO LTDA EPP 612,00                      

     2019.000487-005 21/06/2019 04/09/2019 23 695 1213 111 PROPEG COMUNICACAO SA 63.840,00                

     2019.000487-006 21/06/2019 26/06/2019 23 695 1213 111 PROPEG COMUNICACAO SA 25.474,19                

     2019.000487-012 21/06/2019 26/06/2019 23 695 1213 111 PROPEG COMUNICACAO SA 15.452,82                

     2019.000487-013 21/06/2019 05/09/2019 23 695 1213 111 PROPEG COMUNICACAO SA 59.983,00                     2019.000487-013 21/06/2019 05/09/2019 23 695 1213 111 PROPEG COMUNICACAO SA 59.983,00                

     2019.000487-016 21/06/2019 28/06/2019 23 695 1213 111 PROPEG COMUNICACAO SA 152.000,00              

     2019.000492-021 30/08/2019 04/11/2019 23 695 1213 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 2.880,00                   

     2019.000677-003 29/11/2019 17/12/2019 23 695 1213 100 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 5.795,00                   

     2019.000677-004 29/11/2019 17/12/2019 23 695 1213 100 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 3.579,99                   

     2019.000696-003 27/06/2019 19/11/2019 23 695 1213 111 PROPEG COMUNICACAO SA 230,00                      

     2019.000697-000 27/06/2019 05/08/2019 23 695 1213 100 AMPLA COMUNICACAO LTDA 1.632,00                   

     2019.000778-002 24/07/2019 05/08/2019 23 695 1213 100 MART PET COMUNICACAO LTDA EPP 151.740,78              

     2019.000829-001 09/08/2019 30/09/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 17.701,63                

     2019.000829-003 09/08/2019 11/09/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 20.016,50                

     2019.000829-005 09/08/2019 30/09/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 15.000,00                

     2019.000829-026 27/08/2019 17/12/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 663,00                      

     2019.000829-031 10/09/2019 30/10/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 6.443,41                   

     2019.000829-032 12/09/2019 30/10/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 4.719,75                   

     2019.000829-036 02/10/2019 30/10/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 2.421,65                   

     2019.000829-039 10/10/2019 16/12/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 165,24                      

     2019.000829-040 11/12/2019 16/12/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 2.138,60                   

     2019.000830-002 04/09/2019 28/11/2019 23 695 1213 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 12.763,50                

     2019.000841-003 30/10/2019 09/12/2019 23 695 1213 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 2.633,23                   

     2019.000841-004 30/10/2019 09/12/2019 23 695 1213 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 7.899,69                   

     2019.000841-005 31/10/2019 17/12/2019 23 695 1213 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 688,50                      

     2019.000841-006 19/11/2019 05/12/2019 23 695 1213 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 232,56                      

     2019.000841-007 26/11/2019 16/12/2019 23 695 1213 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 1.285,20                   

     2019.000841-008 11/12/2019 17/12/2019 23 695 1213 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 464,61                      

     2019.001087-016 08/11/2019 02/12/2019 23 695 1213 111 MART PET COMUNICACAO LTDA EPP 938,40                      

     2019.001087-017 08/11/2019 02/12/2019 23 695 1213 111 MART PET COMUNICACAO LTDA EPP 306,00                      

     2019.001087-018 03/12/2019 16/12/2019 23 695 1213 111 MART PET COMUNICACAO LTDA EPP 1.020,00                   

     2019.001087-019 03/12/2019 17/12/2019 23 695 1213 111 MART PET COMUNICACAO LTDA EPP 1.025,10                   
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$

VALOR NÃO

PROCESSADO R$
FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FONTE

     2019.001087-020 11/12/2019 17/12/2019 23 695 1213 111 MART PET COMUNICACAO LTDA EPP 4.620,60                   

     2019.001087-021 11/12/2019 17/12/2019 23 695 1213 111 MART PET COMUNICACAO LTDA EPP 1.377,00                   

     2019.001088-011 25/10/2019 09/12/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 9.585,96                   

     2019.001088-013 25/10/2019 05/12/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 64.125,00                

     2019.001088-017 25/10/2019 16/12/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 204,00                      

     2019.001088-019 01/11/2019 09/12/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 321,30                      

     2019.001088-020 13/11/2019 09/12/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 39.137,50                

     2019.001088-022 13/11/2019 18/12/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 306,00                      

     2019.001088-023 13/11/2019 11/12/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 5.258,00                   

     2019.001088-029 19/11/2019 02/12/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 13.994,64                

     2019.001088-030 06/12/2019 11/12/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 3.366,00                   

     2019.001088-033 10/12/2019 16/12/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 33.250,00                

     2019.001088-034 13/12/2019 19/12/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 2.421,65                   

     2019.001089-001 28/11/2019 16/12/2019 23 695 1213 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 19.429,87                

     2019.001089-003 03/12/2019 16/12/2019 23 695 1213 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 1.479,00                   

     2019.001089-004 06/12/2019 17/12/2019 23 695 1213 111 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 3.672,00                   

     2019.001151-002 22/11/2019 16/12/2019 23 695 1213 111 GERAMAIS LOCACAO DE GERADORES LTDA ME 1.700,00                   

     2019.001151-003 25/11/2019 16/12/2019 23 695 1213 111 GERAMAIS LOCACAO DE GERADORES LTDA ME 3.400,00                   

     2019.001151-005 29/11/2019 16/12/2019 23 695 1213 111 GERAMAIS LOCACAO DE GERADORES LTDA ME 1.700,00                   

     2019.001163-003 08/10/2019 17/12/2019 23 695 1213 111 HJ COMERCIO LTDA ME 249,20                           2019.001163-003 08/10/2019 17/12/2019 23 695 1213 111 HJ COMERCIO LTDA ME 249,20                      

     2019.001163-004 17/10/2019 17/12/2019 23 695 1213 111 HJ COMERCIO LTDA ME 860,80                      

     2019.001165-005 29/11/2019 17/12/2019 23 695 1213 111 LEANDRO BARBOSA DA SILVA ME 931,05                      

     2019.001328-007 26/11/2019 16/12/2019 23 695 1213 111 MART PET COMUNICACAO LTDA EPP 1.020,00                   

     2019.001328-008 11/12/2019 17/12/2019 23 695 1213 111 MART PET COMUNICACAO LTDA EPP 4.717,50                   

     2019.001328-009 11/12/2019 17/12/2019 23 695 1213 111 MART PET COMUNICACAO LTDA EPP 15.063,12                

     2019.001328-010 11/12/2019 17/12/2019 23 695 1213 111 MART PET COMUNICACAO LTDA EPP 3.264,00                   

     2019.001328-011 11/12/2019 17/12/2019 23 695 1213 111 MART PET COMUNICACAO LTDA EPP 535,50                      

     2019.001329-001 19/11/2019 09/12/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 14.466,60                

     2019.001329-002 19/11/2019 09/12/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 9.085,23                   

     2019.001329-003 19/11/2019 11/12/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 14.409,60                

     2019.001329-004 25/11/2019 09/12/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 10.173,65                

     2019.001329-005 26/11/2019 16/12/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 17.812,50                

     2019.001329-007 06/12/2019 12/12/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 1.071,00                   

     2019.001329-008 06/12/2019 17/12/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 5.773,20                   

     2019.001329-009 06/12/2019 11/12/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 1.150,97                   

     2019.001329-010 10/12/2019 16/12/2019 23 695 1213 111 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 528,36                      

     2019.001589-001 22/11/2019 17/12/2019 23 695 1213 100 PROPEG COMUNICACAO SA 2.250,00                   

     2019.001589-002 22/11/2019 05/12/2019 23 695 1213 100 PROPEG COMUNICACAO SA 1.981,35                   

     2019.001589-003 22/11/2019 17/12/2019 23 695 1213 100 PROPEG COMUNICACAO SA 3.750,00                   

     2019.001589-004 22/11/2019 05/12/2019 23 695 1213 100 PROPEG COMUNICACAO SA 5.250,00                   

     2019.001589-005 26/11/2019 16/12/2019 23 695 1213 100 PROPEG COMUNICACAO SA 15.200,00                

     2019.001589-006 26/11/2019 16/12/2019 23 695 1213 100 PROPEG COMUNICACAO SA 21.280,00                

     2019.001589-007 26/11/2019 16/12/2019 23 695 1213 100 PROPEG COMUNICACAO SA 9.362,53                   

     2019.001596-000 22/11/2019 29/11/2019 23 695 1213 111 LENILDA LINS DE OLIVEIRA 220,00                      

     2019.001601-014 28/11/2019 17/12/2019 23 695 1213 100 M ALMEIDA LOCACOES E EVENTOS EIRELI - M ALMEIDA PRODUCOES 3.785,40                   

     2019.001711-000 11/12/2019 16/12/2019 23 695 1213 111 ITALO HENRIQUE LINS DA SILVA 5.000,00                   
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$

VALOR NÃO

PROCESSADO R$
FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FONTE

     2019.001760-000 13/12/2019 16/12/2019 23 695 1213 111 PAULO MACOLINO DOS SANTOS 5.000,00                   

     2019.001768-000 13/12/2019 17/12/2019 23 695 1213 100 ROGER DE RENOR 6.000,00                   

     2019.001783-000 18/12/2019 18/12/2019 23 695 1213 100 CESAR FERREIRA DE LIMA 2.000,00                   

     2019.001785-000 18/12/2019 19/12/2019 23 695 1213 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 19.429,87                

1.984.851,00          -                             

23.2 - AUTARQUIA DE SERVIÇOS URBANOS DO RECIFE - CSURB

     2019.000493-000 13/12/2019 17/12/2019 23 122 2161 106 PLUGNET COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA 62.040,00                

     2019.000494-000 13/12/2019 17/12/2019 23 122 2161 241 GTI G TECNOLOGIA INTEGRADO EIRELI 31.932,30                

     2019.000495-000 13/12/2019 17/12/2019 23 122 2161 106 GTI G TECNOLOGIA INTEGRADO EIRELI 30.467,70                

     2019.000496-000 13/12/2019 17/12/2019 23 122 2161 106 PLUGNET COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA 10.860,00                

     2019.000497-000 13/12/2019 17/12/2019 23 122 2161 106

HUFFIX AMBIENTES EMPRESARIAIS INDUSTRIA E COMERCIO DE 

MOVEIS LTDA 67.914,00                

     2019.000516-000 20/12/2019 20/12/2019 23 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 146.552,19              

349.766,19              -                             

2.334.617,19          -                             

  27 - DESPORTO E LAZER

27.1 - SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTES E LAZER

     2019.000040-008 11/12/2019 17/12/2019 27 122 2161 100 SANEAPE LOCACOES LTDA ME 5.926,15                   

     2019.000040-009 11/12/2019 17/12/2019 27 122 2161 100 SANEAPE LOCACOES LTDA ME 5.926,15                   

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTES E LAZER

SUBTOTAL DA AUTARQUIA DE SERVIÇOS URBANOS DO RECIFE - CSURB

TOTAL DA FUNÇÃO COMÉRCIO E SERVIÇOS

     2019.000040-009 11/12/2019 17/12/2019 27 122 2161 100 SANEAPE LOCACOES LTDA ME 5.926,15                   

     2019.000040-010 11/12/2019 17/12/2019 27 122 2161 100 SANEAPE LOCACOES LTDA ME 6.072,19                   

     2019.000281-008 05/12/2019 17/12/2019 27 122 2161 100 PROTASIO LOCACAO E TURISMO LTDA 11.032,00                

     2019.000332-009 13/12/2019 17/12/2019 27 812 1226 100 RADIONET LTDA 1.620,00                   

     2019.000575-008 11/12/2019 17/12/2019 27 122 2161 100 MB COMERCIAL LTDA - IDENTIFICK 198,00                      

     2019.000586-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 ADRIELLY KELLY DA SILVA UCHOA 300,00                      

     2019.000587-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 ALAN PUCA MENDES 300,00                      

     2019.000588-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 ALEXSANDRO LOPES DOS SANTOS 300,00                      

     2019.000589-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 ALINE MONTEIRO DE ANDRADE 300,00                      

     2019.000590-007 13/11/2019 17/12/2019 27 812 1226 100 ALINE OLIVEIRA NASCIMENTO 300,00                      

     2019.000591-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 ANGELO JOSE ANTONIO DA SILVA 300,00                      

     2019.000592-007 18/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 ARTHUR HENRIQUE ILARIO DA SILVA 400,00                      

     2019.000593-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 BRENO CAVALCANTI FERREIRA 500,00                      

     2019.000595-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 CAROLINA MARIA FERREIRA PIMENTEL 300,00                      

     2019.000596-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 CLARICE VITORIA BANDEIRA PAULINO 300,00                      

     2019.000597-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 DANIELMA ROMAO DE CARVALHO 400,00                      

     2019.000598-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 DIOGO FERNANDES DE ARAUJO CARVALHO 300,00                      

     2019.000599-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 EMMYLY EMANUELE DA SILVA OLIVEIRA 300,00                      

     2019.000600-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 ENRIQUE RIBEIRO TAVARES 300,00                      

     2019.000602-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 ERIKA MARIANA DA SILVA LEITE 300,00                      

     2019.000603-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 EVERTON ADRIANO DE CASTRO DA SILVA 300,00                      

     2019.000604-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 FERNANDO ANTONIO SILVA DO NASCIMENTO 300,00                      

     2019.000605-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 GABRIEL SEVERINO DE SOUSA 300,00                      

     2019.000606-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 GILBERTO ANTONIO ARAUJO DE LIMA 300,00                      

     2019.000607-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 GUILHERME SOARES BRASILEIRO DOS SANTOS 300,00                      

     2019.000608-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 GUILHERME VIEIRA SANTOS 400,00                      

     2019.000609-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 GUSTAVO HENRIQUE ALVES DA SILVA MELO 300,00                      

     2019.000610-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 ISRAEL NORONHA DOS SANTOS FILHO 300,00                      
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$

VALOR NÃO

PROCESSADO R$
FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FONTE

     2019.000611-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 ISTAYANE FRANSINE GUILHERME DOS SANTOS 300,00                      

     2019.000612-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 ITALO DOS SANTOS SILVA 300,00                      

     2019.000613-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 JARLON DE LIMA ROCHA 300,00                      

     2019.000614-003 27/08/2019 03/09/2019 27 812 1226 100 JEAN CARLOS MARQUES DA SILVA 300,00                      

     2019.000614-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 JEAN CARLOS MARQUES DA SILVA 300,00                      

     2019.000615-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 JHENIFFER FRANCIELLY NASCIMENTO DOS SANTOS 300,00                      

     2019.000616-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 JOAO ICARO AMORIM DE FREITAS 300,00                      

     2019.000617-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 JOAO VITOR ALESSANDRO LIMA DA SILVA 300,00                      

     2019.000618-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 JOSE EDUARDO SANTANA DOS SANTOS 300,00                      

     2019.000619-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 JOSE MAYCON DOUGLAS BEZERRA 300,00                      

     2019.000620-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 JOYCE LUANA DE LIMA E SILVA 300,00                      

     2019.000622-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 KAIK EDUARDO SILVA DE SANTANA 300,00                      

     2019.000625-008 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 KEMBELLY VICTORIA DA SILVA GOMES 300,00                      

     2019.000626-008 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 KEVELLY MATIAS DA SILVA 300,00                      

     2019.000628-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 KEYLA OLIVEIRA APRIGO DA SILVA 300,00                      

     2019.000629-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 KLEBERSON DA SILVA SANTOS 300,00                      

     2019.000630-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 LARISSA THAISA AMORIM DE OLIVEIRA 300,00                      

     2019.000632-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 LUAN LARRY AUGUSTO DA SILVA 300,00                      

     2019.000633-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 LUANA VITORIA FELIX CARDOSO 400,00                      

     2019.000634-005 25/10/2019 05/11/2019 27 812 1226 100 LUCAS FIDELIS GOMES DE LIRA 300,00                           2019.000634-005 25/10/2019 05/11/2019 27 812 1226 100 LUCAS FIDELIS GOMES DE LIRA 300,00                      

     2019.000634-006 08/11/2019 02/12/2019 27 812 1226 100 LUCAS FIDELIS GOMES DE LIRA 300,00                      

     2019.000634-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 LUCAS FIDELIS GOMES DE LIRA 300,00                      

     2019.000635-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 LUCAS LEANDRO OLINDINO DOS SANTOS 300,00                      

     2019.000636-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 LUCELIO GOMES DA SILVA 500,00                      

     2019.000637-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 LUIGI AUGUSTO DA SILVA 300,00                      

     2019.000641-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 MARIA ADRIELMA DA SILVA UCHOA 300,00                      

     2019.000642-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 MARIA BEATRIZ DA SILVA 300,00                      

     2019.000644-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 MARIA STEFANY OLIVEIRA DOS SANTOS 300,00                      

     2019.000645-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 MIGUEL ARCANJO ALBUQUERQUE MARTINS DE OLIVEIRA 300,00                      

     2019.000647-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 NATALIA LORRANA DA SILVA GOMES 300,00                      

     2019.000649-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 PAULO FRANCISCO ARAUJO DOS SANTOS 300,00                      

     2019.000651-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 PEDRO HENRIQUE CASTRO MOREIRA' 300,00                      

     2019.000652-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 POLIANA MARIA DA SILVA 400,00                      

     2019.000653-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 RAISSA GONCALVES DE LIRA 300,00                      

     2019.000654-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 RAYANE KETHELYN SILVA DO NASCIMENTO 300,00                      

     2019.000655-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 RHICCHARD DOUGLAS AGUIAR DA SILVA 300,00                      

     2019.000657-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 RUAN NESTOR DE SANTANA 300,00                      

     2019.000658-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 RUAN VITOR PEREIRA DOS SANTOS 300,00                      

     2019.000659-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 SAMUEL TIAGO DA SILVA 300,00                      

     2019.000660-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 TACYANO SALUSTIANO DE SOUZA 300,00                      

     2019.000661-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 TALLISON SANTOS DE SOUZA 300,00                      

     2019.000662-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 THIAGO SOUZA DE ALBUQUERQUE 300,00                      

     2019.000665-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 WILAMES TIAGO FEITOSA VEIGA 300,00                      

     2019.000667-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 WLADEMIR BARBOSA DO NASCIMENTO 300,00                      

     2019.000668-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 YASMIN MILENE DA SILVA OLIVEIRA 300,00                      

     2019.000669-007 13/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 THALIA ESTEVAM SOUZA BRASIL 300,00                      

     2019.000733-006 08/11/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 ANDERSON GUILHERME MENDES DE OLIVEIRA 300,00                      
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$

VALOR NÃO

PROCESSADO R$
FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FONTE

     2019.000755-000 17/07/2019 17/12/2019 27 812 1226 100 SAMUEL VICTOR DE ALBUQUERQUE SANTOS 120,00                      

     2019.000769-000 18/07/2019 17/12/2019 27 122 2161 100 SERVCAR LOCADORA EIRELI EPP 1.281,89                   

     2019.000903-005 02/10/2019 08/10/2019 27 812 1226 100 RUTE DOS PRAZERES DE LIMA FILHA 60,00                        

     2019.000912-012 27/11/2019 17/12/2019 27 812 1226 100 SERGIO BRAGA DOS SANTOS 537,60                      

     2019.000912-013 10/12/2019 17/12/2019 27 812 1226 100 SERGIO BRAGA DOS SANTOS 179,20                      

     2019.000913-007 22/10/2019 17/12/2019 27 812 1226 100 SANDRO JOSE DA SILVA 238,40                      

     2019.000913-011 28/11/2019 17/12/2019 27 812 1226 100 SANDRO JOSE DA SILVA 60,00                        

     2019.000914-003 05/09/2019 17/12/2019 27 812 1226 100 SAMUEL VICTOR DE ALBUQUERQUE SANTOS 179,20                      

     2019.000914-006 19/09/2019 17/12/2019 27 812 1226 100 SAMUEL VICTOR DE ALBUQUERQUE SANTOS 358,40                      

     2019.000914-007 26/09/2019 23/10/2019 27 812 1226 100 SAMUEL VICTOR DE ALBUQUERQUE SANTOS 119,20                      

     2019.000914-010 23/10/2019 14/11/2019 27 812 1226 100 SAMUEL VICTOR DE ALBUQUERQUE SANTOS 60,00                        

     2019.000914-011 25/11/2019 17/12/2019 27 812 1226 100 SAMUEL VICTOR DE ALBUQUERQUE SANTOS 179,20                      

     2019.000914-012 27/11/2019 17/12/2019 27 812 1226 100 SAMUEL VICTOR DE ALBUQUERQUE SANTOS 120,00                      

     2019.000928-001 22/08/2019 09/09/2019 27 812 1226 100 ISRAEL JOSE VIEIRA DA SILVA 120,00                      

     2019.000970-004 19/09/2019 13/12/2019 27 812 1226 100 GENIVAL ARAUJO DE SOUSA 240,00                      

     2019.000970-007 03/10/2019 13/12/2019 27 812 1226 100 GENIVAL ARAUJO DE SOUSA 120,00                      

     2019.000970-008 15/10/2019 01/11/2019 27 812 1226 100 GENIVAL ARAUJO DE SOUSA 120,00                      

     2019.000970-009 23/10/2019 13/12/2019 27 812 1226 100 GENIVAL ARAUJO DE SOUSA 119,20                      

     2019.001053-001 13/12/2019 17/12/2019 27 812 1226 106

FIXAR DISTRIBUIDORA DE INSTRUMENTAL MATERIAS CIRURGICOS E 

HOSPITALARES LTDA 24.985,00                     2019.001053-001 13/12/2019 17/12/2019 27 812 1226 106 HOSPITALARES LTDA 24.985,00                

     2019.001055-002 11/09/2019 13/12/2019 27 812 1226 100 MAXIMINIANO FAGUNDES DE ASSUNCAO 179,20                      

     2019.001055-006 06/11/2019 13/12/2019 27 812 1226 100 MAXIMINIANO FAGUNDES DE ASSUNCAO 119,20                      

     2019.001177-000 13/09/2019 19/12/2019 27 812 1226 100 ODIL DE A DANTAS EIRELI 7.690,00                   

     2019.001249-003 13/12/2019 17/12/2019 27 122 2161 100 NUMES COSNTRUTORA E SERVICOS EIRELI 5.333,00                   

     2019.001263-003 13/12/2019 17/12/2019 27 122 2161 100 JEFFERSON LOVIS GOMES DE ALBUQUERQUE ME 250,00                      

     2019.001363-003 22/10/2019 30/10/2019 27 812 1226 100 DENIS PEDROSA CAVALCANTE 120,00                      

     2019.001369-001 25/10/2019 17/12/2019 27 812 1226 100 JAILSON DE OLIVEIRA NUNES 298,40                      

     2019.001397-002 17/12/2019 17/12/2019 27 812 1226 106 COMERCIAL VANGUARDEIRA EIRELI ME 11.410,00                

     2019.001483-001 06/11/2019 17/12/2019 27 812 1226 100 DOUGLAS BATISTA OLIMPIO 179,20                      

     2019.001483-002 08/11/2019 18/11/2019 27 812 1226 100 DOUGLAS BATISTA OLIMPIO 179,20                      

     2019.001483-003 25/11/2019 13/12/2019 27 812 1226 100 DOUGLAS BATISTA OLIMPIO 119,20                      

     2019.001483-004 11/12/2019 17/12/2019 27 812 1226 100 DOUGLAS BATISTA OLIMPIO 238,40                      

     2019.001662-001 06/12/2019 17/12/2019 27 812 1226 100 FRANK GOMES FARIAS 60,00                        

     2019.001662-002 06/12/2019 16/12/2019 27 812 1226 100 FRANK GOMES FARIAS 60,00                        

     2019.001678-002 10/12/2019 17/12/2019 27 122 2161 100 INFORPARTNER - INFORMATICA & NEGOCIOS LTDA - INFORPARTNER 15.943,00                

     2019.001689-000 10/12/2019 17/12/2019 27 695 2160 100 MANOEL ROBERTO DOS SANTOS PINTO JUNIOR 05089028435 5.000,00                   

     2019.001726-001 13/12/2019 17/12/2019 27 812 1226 100 LUCAS FERREIRA 417,60                      

     2019.001726-002 13/12/2019 17/12/2019 27 812 1226 100 LUCAS FERREIRA 537,60                      

     2019.001734-001 13/12/2019 17/12/2019 27 812 1226 100 MAXIMINIANO FAGUNDES DE ASSUNCAO 119,20                      

     2019.001734-002 13/12/2019 17/12/2019 27 812 1226 100 MAXIMINIANO FAGUNDES DE ASSUNCAO 119,20                      

     2019.001740-001 13/12/2019 17/12/2019 27 812 1226 100 GERSON GUILHERME DA SILVA 239,20                      

     2019.001740-002 13/12/2019 17/12/2019 27 812 1226 100 GERSON GUILHERME DA SILVA 119,20                      

     2019.001756-000 13/12/2019 16/12/2019 27 695 2160 100 FRANCISCO BOONY PEREIRA DE AMORIM 5.000,00                   

     2019.001761-000 13/12/2019 17/12/2019 27 122 2161 100 R P L ENGENHARIA E SERVICOS LTDA 463,42                      

136.066,00              -                             

136.066,00              -                             TOTAL DA FUNÇÃO DESPORTO E LAZER

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTES E LAZER
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$

VALOR NÃO

PROCESSADO R$
FUNÇÃO NÚMERODO EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FONTE

   28 - ENCARGOS ESPECIAIS

28.1 - FUNDAÇÃO DE CULTURA DA CIDADE DO RECIFE - FCCR

     2019.008476-000 30/12/2019 30/12/2019 28 846 3101 100 BANCO DO BRASIL S/A 3.013,37                   

3.013,37                  -                             

28.2 - AUTARQUIA DE TRÂNSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU

     2019.000936-007 09/12/2019 10/12/2019 28 846 3101 241 MINISTERIO DA FAZENDA - MF SRF QUATRO RF DRF EM RECIFE 8.128,00                   

8.128,00                  -                             

11.141,37                -                             

30.622.785,29        537.260,19               

114.150.177,20      38.537.260,19         TOTAL DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS

SUBTOTAL DA AUTARQUIA DE TRÂNSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU

SUBTOTAL DA  FUNDAÇÃO DE CULTURA DA CIDADE DO RECIFE - FCCR

TOTAL DA FUNÇÃO ENCARGOS ESPECIAIS

TOTAL DE OUTRAS FUNÇÕES
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PREFEITURA DO RECIFE

FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

9 - PREVIDÊNCIA SOCIAL

9.1 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES

     2019.001157-006 12/12/2019 12/12/2019 9 122 2170 249 STA FE ENGENHARIA E SERVICOS LTDA 12.892,26                

     2019.001191-002 10/12/2019 10/12/2019 9 122 2170 249 ALTBIT INFORMATICA COMERCIO E SERVICOS LTDA 2.040,00                  

     2019.001191-003 10/12/2019 10/12/2019 9 122 2170 249 ALTBIT INFORMATICA COMERCIO E SERVICOS LTDA 680,00                     

     2019.001390-002 05/12/2019 05/12/2019 9 122 2170 249 UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO UFPE 38.100,00                

     2019.001583-000 17/12/2019 17/12/2019 9 122 2170 249 FAGUNDEZ DISTRIBUICAO LTDA 5.360,00                  

RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019.

ANAEXO V-B

RELAÇÃO CONSOLIDADA DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL, INSCRITOS NO EXERCÍCIO

NOME CREDOR
VALOR 

PROCESSADO R$

VALOR NÃO 

PROCESSADO R$
FUNÇÃO

NÚMERODO 

EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FONTE

     2019.001583-000 17/12/2019 17/12/2019 9 122 2170 249 FAGUNDEZ DISTRIBUICAO LTDA 5.360,00                  

59.072,26                -                            

9.2 - FUNDO FINANCEIRO - RECIFIN

     2019.000283-000 17/12/2019 17/12/2019 9 272 3101 249 RANILSON GOMES DE MELO 1.850,26                  

1.850,26                  -                            

60.922,52                -                            

60.922,52                -                            TOTAL DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS DO RPPS

SUBTOTAL DO FUNDO FINANCEIRO - RECIFIN

TOTAL DA FUNÇÃO PREVIDÊNCIA SOCIAL

SUBTOTAL DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES
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PREFEITURA DO RECIFE

FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA
CREDOR

 VALOR PROCESSADO

 R$ 

 VALOR NÃO PROCESSADO

 R$ 

Não existe empenhos incritos em exercícios anteriores, com saldo a pagar em 31/12, do exercício da prestação de contas.

RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019.

ANAEXO V-C

RELAÇÃO CONSOLIDADA DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS, INSCRITOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES COM SALDOS A 

PAGAR ATÉ 31/12 DO EXERCÍCIO REFERENTE À PRESTAÇÃO DE CONTAS

Descrição: Relação consolidada de restos a pagar processados e não processados, inscritos em exercícios anteriores com saldos a pagar em 31/12 do exercício referente à prestação de contas, totalizada por Função, destacando-se quanto 

à Função Saúde os inscritos pelo Fundo Municipal de Saúde com recursos próprios, com recursos vinculados e por outras unidades orçamentárias e quanto à Função Educação os inscritos tendo como fonte os recursos o FUNDEB, 

Recursos Próprios e outras fontes de custeio:

FUNÇÃO
NÚMERO DO

EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇAO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE
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PREFEITURA DO RECIFE

FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA

 VALOR PROCESSADO

 R$ 

 VALOR NÃO PROCESSADO

 R$ 

Não existe empenhos incritos em exercícios anteriores, com saldo a pagar em 31/12, do exercício da prestação de contas.

RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019.

ANAEXO V-D

RELAÇÃO CONSOLIDADA DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS, INSCRITOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES COM SALDOS A 

PAGAR ATÉ 31/12 DO EXERCÍCIO REFERENTE À PRESTAÇÃO DE CONTAS DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL

FUNÇÃO
NÚMERO DO

EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR
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PREFEITURA DO RECIFE

FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

10 - SAÚDE

10.1 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS

10.1.1 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS - RECURSOS PRÓPRIOS

     2018.001410-003 27/12/2018 28/12/2018 10 304 1217 115 TECNOSET INFORMATICA PRODUTOS E SERVICOS LTDA 887,88                   

     2018.001533-007 20/12/2018 26/12/2018 10 304 1217 115 MPM ALUGUEL DE AR LTDA 3.535,88               

     2018.002715-011 14/12/2018 19/12/2018 10 302 1238 114 CLINICA ODONTOLOGICA E DE DIAGNOSTICO MANOEL BORBA LTDA EPP 4.500,00               

RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019.

RELAÇÃO CONSOLIDADA DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES CUJO PAGAMENTO TENHA OCORRIDO NO EXERCÍCIO

Descrição: Relação consolidada de restos a pagar processados e não processados, inscritos em exercícios anteriores, cujo pagamento tenha ocorrido no exercício, totalizada por Função, destacando-se quanto à Função Saúde os inscritos pelo 

Fundo Municipal de Saúde com recursos próprios e de outras fontes de custeio, e por outras unidades orçamentárias, quanto à Função Educação os inscritos tendo como fonte de recursos o FUNDEB, Recursos Próprios e outras fontes de 

custeio.

ANAEXO VI-A

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.002715-011 14/12/2018 19/12/2018 10 302 1238 114 CLINICA ODONTOLOGICA E DE DIAGNOSTICO MANOEL BORBA LTDA EPP 4.500,00               

     2018.002715-012 14/12/2018 19/12/2018 10 302 1238 114 CLINICA ODONTOLOGICA E DE DIAGNOSTICO MANOEL BORBA LTDA EPP 4.500,00               

     2018.003285-007 18/12/2018 21/12/2018 10 305 1217 115 TELEMAR NORTE LESTE S/A 200,00                   

     2018.003475-010 21/12/2018 26/12/2018 10 305 1217 115 SMART TELECOMUNICACOES E SERVICOS LTDA 1.540,00               

     2018.003475-011 21/12/2018 26/12/2018 10 305 1217 115 SMART TELECOMUNICACOES E SERVICOS LTDA 546,45                   

     2018.003779-008 12/12/2018 14/12/2018 10 305 1217 115 DATA VOICE COMERCIO E SERVICOS LTDA 154,90                   

     2018.004011-005 12/12/2018 14/12/2018 10 304 1217 115 SOLL SERVICOS OBRAS E LOCACOES LTDA 15.317,12             

     2018.004014-002 18/12/2018 20/12/2018 10 303 1233 114 CIMED INDUSTRIA DE MEDICAMENTOS LTDA 1.920,00               

     2018.004102-005 06/12/2018 19/12/2018 10 301 1236 106 W B CONSTRUTORA LTDA 109.329,54           

     2018.004246-004 14/12/2018 18/12/2018 10 302 1238 114 FUNDACAO ALTINO VENTURA 80.000,00             

     2018.004246-005 14/12/2018 19/12/2018 10 302 1238 114 FUNDACAO ALTINO VENTURA 80.000,00             

     2018.004292-001 30/11/2018 19/12/2018 10 125 1239 114 ALEXANDRE NUNES DE OLIVEIRA LOCACOES ME 680,00                   

     2018.004379-001 27/08/2018 28/12/2018 10 122 2165 114 TROPICOS ENGENHARIA E COMERCIO LTDA 3.775,72               

     2018.004466-000 03/09/2018 28/12/2018 10 125 1239 114 PERNAMBUCO LOCACOES E MONTAGENS LTDA EPP 300,00                   

     2018.004663-001 07/12/2018 21/12/2018 10 303 1233 114 CIMED INDUSTRIA DE MEDICAMENTOS LTDA 25.372,50             

     2018.004987-001 17/12/2018 19/12/2018 10 303 1233 114 COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA 47.877,61             

     2018.005393-000 15/10/2018 28/12/2018 10 125 1239 114 ID INFORMATICA COMERCIO E SERVICOS LTDA EPP 1.850,00               

     2018.005452-001 20/12/2018 21/12/2018 10 303 1233 114 DEPOSITO GERAL DE SUPRIMENTOS HOSPITALARES LTDA 419,50                   

     2018.005455-007 13/12/2018 17/12/2018 10 305 1217 115 H LIRA & CIA LTDA ME 17.850,00             

     2018.005456-002 18/12/2018 20/12/2018 10 303 1233 114 STARMED ARTIGOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA 8.002,90               

     2018.005486-000 23/10/2018 28/12/2018 10 301 1236 106 DPROSMED DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA 630,00                   

     2018.005509-000 24/10/2018 28/12/2018 10 125 1239 114 ALEXANDRE NUNES DE OLIVEIRA LOCACOES ME 3.000,00               

     2018.005562-000 26/10/2018 20/12/2018 10 125 1239 114 ANDERSON FABRICIO FRANCO DA SILVA 06009865433 1.900,00               

     2018.005800-005 14/12/2018 17/12/2018 10 122 2165 114 JMFM EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA 78.000,00             

     2018.005930-000 09/11/2018 28/12/2018 10 302 1238 106 COMERCIO DE MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES MACROSUL LTDA 9.790,75               

     2018.005939-000 09/11/2018 28/12/2018 10 302 1238 106

EDVALDO ROSA COMERCIO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA SERVICOS 

EIRELI EPP - BECNERMED COMERCIAL 7.400,00               

Página 1

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 6

d
cc7

b
d
2
-b

a4
7
-4

6
1
f-a8

1
c-c9

fb
b
f0

8
5
8
f5



FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.006145-001 11/12/2018 21/12/2018 10 305 1217 115 ACM DISTRIBUIDORA E COMERCIO DE BEBIDAS LTDA 20.833,00             

     2018.006194-001 29/11/2018 19/12/2018 10 125 1239 114 V C R RAMOS EIRELI - MATITA PERE 2.311,75               

     2018.006382-004 21/12/2018 26/12/2018 10 304 1217 115 SMART TELECOMUNICACOES E SERVICOS LTDA 660,00                   

     2018.006382-005 21/12/2018 26/12/2018 10 304 1217 115 SMART TELECOMUNICACOES E SERVICOS LTDA 234,19                   

     2018.006456-001 14/12/2018 26/12/2018 10 304 1217 115 ALIANCA DISTRIBUIDORA DE MATERIAS EM GERAL LTDA 17.180,00             

     2018.006555-001 07/12/2018 21/12/2018 10 305 1217 115 REAL SERVICE LTDA 24.444,44             

     2018.006594-000 07/12/2018 19/12/2018 10 122 2165 114 GISLENE VENCESLAU DA SILVA 200,00                   

     2018.006595-000 07/12/2018 19/12/2018 10 122 2165 114 JOSE RIBEIRO DA SILVA 192,40                   

     2018.006597-000 07/12/2018 19/12/2018 10 122 2165 114 KLEBER PEREIRA DA SILVA 96,20                     

     2018.006598-000 07/12/2018 19/12/2018 10 122 2165 114 CARLOS EDUARDO DA SILVA FERREIRA 222,00                   

     2018.006599-000 07/12/2018 19/12/2018 10 122 2165 114 FERNANDO RIBEIRO DOS SANTOS 288,60                   

     2018.006600-000 07/12/2018 19/12/2018 10 122 2165 114 CRISTIANO BEZERRA DA SILVA 200,00                   

     2018.006601-000 07/12/2018 19/12/2018 10 122 2165 114 CRISTIANO BEZERRA DA SILVA 130,00                   

     2018.006602-000 07/12/2018 19/12/2018 10 122 2165 114 KLEBER PEREIRA DA SILVA 222,00                   

     2018.006609-000 07/12/2018 19/12/2018 10 122 2165 114 MOACYR PEREIRA OLIVEIRA 130,00                   

     2018.006610-000 07/12/2018 19/12/2018 10 122 2165 114 CLAUDIO SEVERINO LOPES DA SILVA 260,00                   

     2018.006624-000 07/12/2018 19/12/2018 10 122 2165 114 SOLANGE ALVES NOBREGA 260,00                   

     2018.006752-000 12/12/2018 17/12/2018 10 122 2165 114 DILERMANO ALVES DE BRITO MATRICULA 1006487 450,00                   

     2018.006855-000 14/12/2018 17/12/2018 10 122 2165 114 DILERMANO ALVES DE BRITO MATRICULA 1006487 400,00                   

     2018.006859-000 17/12/2018 21/12/2018 10 125 1239 114 JOAO GILBERTO GOMES DE ASSIS & CIA LTDA EPP JWS PRODUCOES CULTURAIS 1.480,00                    2018.006859-000 17/12/2018 21/12/2018 10 125 1239 114 JOAO GILBERTO GOMES DE ASSIS & CIA LTDA EPP JWS PRODUCOES CULTURAIS 1.480,00               

     2018.006897-000 17/12/2018 20/12/2018 10 303 1233 114 INJEX INDUSTRIAS CIRURGICAS LTDA 29.980,00             

     2018.006905-001 19/12/2018 26/12/2018 10 305 1217 115 HJ COMERCIO LTDA ME 5.174,00               

     2018.006924-001 19/12/2018 20/12/2018 10 122 2165 114 TROPICOS ENGENHARIA E COMERCIO LTDA 25.169,02             

     2018.006928-001 19/12/2018 20/12/2018 10 305 1217 115 TROPICOS ENGENHARIA E COMERCIO LTDA 824,40                   

     2018.006946-000 18/12/2018 19/12/2018 10 305 1217 115 NORTELDATA TELECOMUNICACOES E INFORMATICA LTDA. 827,01                   

     2018.006949-000 18/12/2018 21/12/2018 10 305 1217 115 KTI INTEGRACAO EM TECNOLOGIA LTDA 827,01                   

     2018.006970-001 20/12/2018 21/12/2018 10 305 1217 115 TROPICOS ENGENHARIA E COMERCIO LTDA 50.875,03             

     2018.007028-001 28/12/2018 28/12/2018 10 122 2165 106 F M INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA CASA DESIGN 1.566,38               

     2018.007057-000 26/12/2018 26/12/2018 10 122 2165 114 MAIS VIDA SERVICOS DE SAUDE LTDA 262.844,88           

     2018.007132-000 28/12/2018 28/12/2018 10 273 3102 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 263.884,25           

1.221.447,31       -                             

10.1.2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS - RECURSOS VINCULADOS (SUS, CONVÊNIOS, ETC)

     2018.000037-011 29/11/2018 19/12/2018 10 301 1237 244 GILVANETE MARIA DE SOUZA 1.288,38               

     2018.000982-011 14/12/2018 18/12/2018 10 301 1237 244 INEZ ALVES DE ALMEIDA 1.584,71               

     2018.001532-009 26/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 MPM ALUGUEL DE AR LTDA 2.420,34               

     2018.001800-009 14/12/2018 18/12/2018 10 301 1237 244 GISELDA SANTA CRUZ SILVA 2.027,41               

     2018.001919-000 09/04/2018 28/12/2018 10 122 2165 244 ALEXANDRE NUNES DE OLIVEIRA LOCACOES ME 680,00                   

     2018.001970-001 24/09/2018 28/12/2018 10 301 1237 244

MEGA DENTAL IMPORTACAO EXPORTACAO E COMERCIO DE PRODUTOS 

ODONTOLOGICO EIRELE ME 2.397,00               

     2018.002085-005 26/12/2018 28/12/2018 10 122 2165 244 MPM ALUGUEL DE AR LTDA 15.097,41             

     2018.002622-003 14/12/2018 19/12/2018 10 301 1236 306 TPF ENGENHARIA LTDA 444.868,20           

     2018.003084-005 29/11/2018 19/12/2018 10 301 1237 244 JOSE BONFIM BANDEIRA DE MELO 1.500,00               

     2018.003084-006 29/11/2018 19/12/2018 10 301 1237 244 JOSE BONFIM BANDEIRA DE MELO 657,84                   

     2018.003084-007 14/12/2018 18/12/2018 10 301 1237 244 JOSE BONFIM BANDEIRA DE MELO 1.500,00               

     2018.004366-007 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1237 244 MPM ALUGUEL DE AR LTDA 100,00                   

     2018.004367-007 28/12/2018 28/12/2018 10 301 1237 244 MPM ALUGUEL DE AR LTDA 2.498,00               

     2018.004369-012 28/12/2018 28/12/2018 10 122 2165 244 MPM ALUGUEL DE AR LTDA 2.842,00               

SUBTOTAL FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS - RECURSOS PRÓPRIOS
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.004370-007 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 MPM ALUGUEL DE AR LTDA 886,00                   

     2018.004371-006 28/12/2018 28/12/2018 10 305 1217 244 MPM ALUGUEL DE AR LTDA 990,00                   

     2018.004373-012 27/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 MPM ALUGUEL DE AR LTDA 11.500,00             

     2018.004588-001 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 MACHADO ARMARINHOS LTDA EPP 1.145,52               

     2018.004590-001 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 MACHADO ARMARINHOS LTDA EPP 6.903,07               

     2018.004592-001 27/12/2018 28/12/2018 10 301 1237 244 MACHADO ARMARINHOS LTDA EPP 479,91                   

     2018.004593-001 27/12/2018 27/12/2018 10 301 1237 244 MACHADO ARMARINHOS LTDA EPP 83,16                     

     2018.004594-001 27/12/2018 27/12/2018 10 301 1237 244 MACHADO ARMARINHOS LTDA EPP 10,40                     

     2018.004595-001 27/12/2018 27/12/2018 10 302 1237 244 MACHADO ARMARINHOS LTDA EPP 1.242,10               

     2018.004596-001 27/12/2018 27/12/2018 10 302 1237 244 MACHADO ARMARINHOS LTDA EPP 208,00                   

     2018.004597-001 27/12/2018 27/12/2018 10 302 1237 244 MACHADO ARMARINHOS LTDA EPP 422,00                   

     2018.004598-001 27/12/2018 27/12/2018 10 301 1237 244 MACHADO ARMARINHOS LTDA EPP 518,38                   

     2018.004599-001 27/12/2018 27/12/2018 10 301 1237 244 MACHADO ARMARINHOS LTDA EPP 156,00                   

     2018.004600-001 27/12/2018 27/12/2018 10 301 1237 244 MACHADO ARMARINHOS LTDA EPP 261,60                   

     2018.004601-001 28/12/2018 28/12/2018 10 122 2165 244 MACHADO ARMARINHOS LTDA EPP 5.373,50               

     2018.004602-001 28/12/2018 28/12/2018 10 122 2165 244 MACHADO ARMARINHOS LTDA EPP 2.573,00               

     2018.004603-001 28/12/2018 28/12/2018 10 122 2165 244 MACHADO ARMARINHOS LTDA EPP 884,00                   

     2018.004648-001 28/12/2018 28/12/2018 10 301 1237 244 MACHADO ARMARINHOS LTDA EPP 10.356,37             

     2018.004650-001 28/12/2018 28/12/2018 10 301 1237 244 MACHADO ARMARINHOS LTDA EPP 5.747,48               

     2018.004684-001 19/12/2018 28/12/2018 10 122 2165 244 RADIUM TELECOMUNICACOES LTDA ME 25.574,48             

     2018.004684-002 19/12/2018 28/12/2018 10 122 2165 244 RADIUM TELECOMUNICACOES LTDA ME 25.574,48                  2018.004684-002 19/12/2018 28/12/2018 10 122 2165 244 RADIUM TELECOMUNICACOES LTDA ME 25.574,48             

     2018.004783-001 28/11/2018 04/12/2018 10 302 1233 244 PRATESPEL INDUSTRIA E COMERCIO DE BOBINAS LTDA 17.990,00             

     2018.004956-005 14/12/2018 18/12/2018 10 301 1237 244 MARIA DO CARMO PEREIRA DE LIMA 541,07                   

     2018.004982-005 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 LAVEBRAS GESTAO TEXTEIS SA 14.163,64             

     2018.005036-000 01/10/2018 01/11/2018 10 305 1217 644 FLAVIO CORREIA DE ARAUJO 74,00                     

     2018.005053-001 02/10/2018 28/12/2018 10 301 1237 244 JOSE SIMAO DOS SANTOS 1.633,31               

     2018.005147-005 20/12/2018 21/12/2018 10 305 1217 644 COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO COMPESA 461,54                   

     2018.005148-005 20/12/2018 21/12/2018 10 302 1238 244 COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO COMPESA 1.158,65               

     2018.005167-000 08/10/2018 05/11/2018 10 305 1217 644 MIGUEL ZACARIAS DA CONCEICAO 74,00                     

     2018.005215-000 09/10/2018 29/11/2018 10 302 1238 244 MONIQUE MARIA DE SOUZA BALTAR 2.640,00               

     2018.005254-000 09/10/2018 01/11/2018 10 305 1217 644 MARCOS DOS SANTOS SILVA 74,00                     

     2018.005287-000 09/10/2018 01/11/2018 10 305 1217 644 THIAGO MONTEIRO DA SILVA 74,00                     

     2018.005367-000 11/10/2018 01/11/2018 10 305 1217 644 DEYVER MORAIS DA SILVA 74,00                     

     2018.005372-000 11/10/2018 01/11/2018 10 305 1217 644 ANTONIO HERMINIO FERREIRA 74,00                     

     2018.005646-000 29/10/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 P.G.E. COMERCIO LTDA ME - ELETROMUSIC 780,00                   

     2018.005708-001 20/12/2018 26/12/2018 10 301 1237 244 MAZIMUS SERVICOS ESPECIALIZADOS EIRELI 17.291,66             

     2018.005708-002 20/12/2018 26/12/2018 10 301 1237 244 MAZIMUS SERVICOS ESPECIALIZADOS EIRELI 14.986,15             

     2018.005721-000 01/11/2018 12/11/2018 10 301 1237 244 JOAO FRANCISCO DA COSTA MELO 96,00                     

     2018.005726-000 01/11/2018 12/11/2018 10 301 1237 244 KILDE PAZ DE ARRUDA LIMA 96,00                     

     2018.005732-001 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 ATMOSFERA COMERCIO DE GASES EIRELI 3.200,00               

     2018.005734-002 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 ATMOSFERA COMERCIO DE GASES EIRELI 10.800,00             

     2018.005735-002 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 ATMOSFERA COMERCIO DE GASES EIRELI 5.900,00               

     2018.005737-002 28/12/2018 28/12/2018 10 301 1237 244 ATMOSFERA COMERCIO DE GASES EIRELI 4.800,00               

     2018.005738-002 28/12/2018 28/12/2018 10 301 1237 244 ATMOSFERA COMERCIO DE GASES EIRELI 1.100,00               

     2018.005863-004 26/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 MPM ALUGUEL DE AR LTDA 38.190,75             

     2018.005887-000 07/11/2018 20/12/2018 10 301 1237 244 ANDERSON ALVES DE SOUZA 96,00                     

     2018.006027-000 14/11/2018 28/11/2018 10 305 1217 644 FERNANDO RIBEIRO DOS SANTOS 74,00                     

     2018.006065-003 28/12/2018 28/12/2018 10 301 1237 244 IMEDIATA IMPERMEABILIZACOES E SERVICOS EIRELI 3.126,64               
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.006066-003 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 IMEDIATA IMPERMEABILIZACOES E SERVICOS EIRELI 1.136,96               

     2018.006073-000 19/11/2018 28/12/2018 10 303 1233 244 MEGAMED COMERCIO LTDA 34,80                     

     2018.006124-000 22/11/2018 06/12/2018 10 302 1238 244 JULIANA CORREIA DE BARROS 4.400,00               

     2018.006230-001 28/11/2018 28/12/2018 10 301 1237 244 GLEN COE INFORMATICA LTDA ME FABRICA DE NEGOCIO 254.596,00           

     2018.006252-000 27/11/2018 11/12/2018 10 305 1217 644 JOSE URBANO DE SOUSA 74,00                     

     2018.006255-000 27/11/2018 11/12/2018 10 305 1217 644 GABRIEL DE SOUZA CABRAL 74,00                     

     2018.006632-002 10/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 SISGRAPH LTDA 42.000,00             

     2018.006632-003 10/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 SISGRAPH LTDA 42.000,00             

     2018.006632-004 10/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 SISGRAPH LTDA 42.000,00             

     2018.006642-001 20/12/2018 21/12/2018 10 301 1237 244 CLIMATEC SERVICOS TECNICOS LTDA 2.235,00               

     2018.006759-000 13/12/2018 19/12/2018 10 302 1238 244 THAMIRES GABRIELLE DE OLIVEIRA SILVA 2.420,00               

     2018.006766-000 13/12/2018 19/12/2018 10 305 1217 644 DERMEVAL PEREIRA DA SILVA JUNIOR 592,00                   

     2018.006767-000 13/12/2018 19/12/2018 10 305 1217 644 JOSE HENRIQUE DE OLIVEIRA COSTA 444,00                   

     2018.006769-000 13/12/2018 19/12/2018 10 305 1217 644 JOSE RIBEIRO DA SILVA 74,00                     

     2018.006777-000 13/12/2018 17/12/2018 10 301 1237 244 ALCIDEZIO JOSE DE OLIVEIRA BISPO 332,72                   

     2018.006778-000 13/12/2018 17/12/2018 10 301 1237 244 ALCIDEZIO JOSE DE OLIVEIRA BISPO 15,52                     

     2018.006779-001 14/12/2018 17/12/2018 10 301 1237 244 ALCIDEZIO JOSE DE OLIVEIRA BISPO 811,36                   

     2018.006894-001 18/12/2018 20/12/2018 10 301 1237 244 BARTOLOMEU DE ANDRADE GALAMBA 2.564,85               

     2018.006910-000 17/12/2018 28/12/2018 10 122 2165 244

CARDOSO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA EPP - ARTS COMUNICACAO VISUAL E 

SERVICOS 1.600,00               

     2018.006936-001 18/12/2018 21/12/2018 10 302 1238 244 NIVALDO DE ARAUJO CAMPOS 4.887,75                    2018.006936-001 18/12/2018 21/12/2018 10 302 1238 244 NIVALDO DE ARAUJO CAMPOS 4.887,75               

     2018.006961-001 27/12/2018 28/12/2018 10 122 2165 244 CLAUDIO F DE MORAES RAMOS EIRELE ME - L CORDEIRO 4.260,00               

     2018.006962-001 27/12/2018 28/12/2018 10 122 2165 244 CLAUDIO F DE MORAES RAMOS EIRELE ME - L CORDEIRO 6.855,00               

     2018.006963-001 27/12/2018 28/12/2018 10 122 2165 244 CLAUDIO F DE MORAES RAMOS EIRELE ME - L CORDEIRO 640,00                   

     2018.006964-001 21/12/2018 26/12/2018 10 301 1237 244 MAZIMUS SERVICOS ESPECIALIZADOS EIRELI 2.305,51               

     2018.006965-002 26/12/2018 28/12/2018 10 301 1237 244 MPM ALUGUEL DE AR LTDA 47.322,81             

     2018.006984-000 19/12/2018 26/12/2018 10 122 2165 244 CSI SOLUCOES EM IMPRESSOS E SERVICOS EIRELI 9.880,00               

     2018.006986-000 19/12/2018 20/12/2018 10 305 1217 244 VERONICA CRISTINA SPOSITO ANTONINO - MATRICULA - 25.775-9 1.100,00               

     2018.006989-001 27/12/2018 28/12/2018 10 122 2165 244 CLAUDIO F DE MORAES RAMOS EIRELE ME - L CORDEIRO 39.193,60             

     2018.006990-001 27/12/2018 28/12/2018 10 122 2165 244 CLAUDIO F DE MORAES RAMOS EIRELE ME - L CORDEIRO 32.127,65             

     2018.006991-001 27/12/2018 28/12/2018 10 122 2165 244 CLAUDIO F DE MORAES RAMOS EIRELE ME - L CORDEIRO 79.479,63             

     2018.006992-001 27/12/2018 28/12/2018 10 122 2165 244 CLAUDIO F DE MORAES RAMOS EIRELE ME - L CORDEIRO 32.501,30             

     2018.006993-001 27/12/2018 28/12/2018 10 122 2165 244 CLAUDIO F DE MORAES RAMOS EIRELE ME - L CORDEIRO 63.946,86             

     2018.006994-001 27/12/2018 28/12/2018 10 122 2165 244 CLAUDIO F DE MORAES RAMOS EIRELE ME - L CORDEIRO 68.122,73             

     2018.006997-001 27/12/2018 28/12/2018 10 122 2165 244 CLAUDIO F DE MORAES RAMOS EIRELE ME - L CORDEIRO 3.195,00               

     2018.006998-001 27/12/2018 28/12/2018 10 122 2165 244 CLAUDIO F DE MORAES RAMOS EIRELE ME - L CORDEIRO 880,00                   

     2018.007015-001 28/12/2018 28/12/2018 10 122 2165 244 IMEDIATA IMPERMEABILIZACOES E SERVICOS EIRELI 284,24                   

     2018.007019-000 20/12/2018 21/12/2018 10 305 1217 644 JOSANIAS MIGUEL DE ALBUQUERQUE 296,00                   

     2018.007020-000 20/12/2018 21/12/2018 10 305 1217 644 FERNANDO ANTONIO BRITO DOS SANTOS 296,00                   

     2018.007021-000 20/12/2018 21/12/2018 10 305 1217 644 JOSE HENRIQUE DE OLIVEIRA COSTA 296,00                   

     2018.007022-000 20/12/2018 26/12/2018 10 305 1217 644 GLADSON LEONCIO DA PAZ 296,00                   

     2018.007024-005 28/12/2018 28/12/2018 10 301 1237 244 MPM ALUGUEL DE AR LTDA 13.288,00             

     2018.007045-000 26/12/2018 27/12/2018 10 302 1238 244 THAMIRES GABRIELLE DE OLIVEIRA SILVA 2.662,00               

     2018.007055-000 26/12/2018 27/12/2018 10 302 1238 644 VISION NET LTDA EPP 15.455,17             

     2018.007063-001 28/12/2018 28/12/2018 10 301 1237 244 DINAMICA PRODUTOS PARA A SAUDE E REPRESENTACOES LTDA ME 786,03                   

     2018.007063-002 28/12/2018 28/12/2018 10 301 1237 244 DINAMICA PRODUTOS PARA A SAUDE E REPRESENTACOES LTDA ME 1.572,06               

     2018.007063-003 28/12/2018 28/12/2018 10 301 1237 244 DINAMICA PRODUTOS PARA A SAUDE E REPRESENTACOES LTDA ME 1.572,06               

     2018.007063-004 28/12/2018 28/12/2018 10 301 1237 244 DINAMICA PRODUTOS PARA A SAUDE E REPRESENTACOES LTDA ME 1.572,06               
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO
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DATA 

LIQUIDACÃO
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FONTE CREDOR
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NÚMERO DO
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     2018.007064-001 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 DINAMICA PRODUTOS PARA A SAUDE E REPRESENTACOES LTDA ME 786,03                   

     2018.007064-002 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 DINAMICA PRODUTOS PARA A SAUDE E REPRESENTACOES LTDA ME 1.572,06               

     2018.007065-001 28/12/2018 28/12/2018 10 301 1237 244 DINAMICA PRODUTOS PARA A SAUDE E REPRESENTACOES LTDA ME 744,00                   

     2018.007065-002 28/12/2018 28/12/2018 10 301 1237 244 DINAMICA PRODUTOS PARA A SAUDE E REPRESENTACOES LTDA ME 1.488,00               

     2018.007065-003 28/12/2018 28/12/2018 10 301 1237 244 DINAMICA PRODUTOS PARA A SAUDE E REPRESENTACOES LTDA ME 1.488,00               

     2018.007066-001 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 DINAMICA PRODUTOS PARA A SAUDE E REPRESENTACOES LTDA ME 124,00                   

     2018.007066-002 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 DINAMICA PRODUTOS PARA A SAUDE E REPRESENTACOES LTDA ME 248,00                   

     2018.007066-003 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 DINAMICA PRODUTOS PARA A SAUDE E REPRESENTACOES LTDA ME 248,00                   

     2018.007066-004 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 DINAMICA PRODUTOS PARA A SAUDE E REPRESENTACOES LTDA ME 248,00                   

     2018.007067-001 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 DINAMICA PRODUTOS PARA A SAUDE E REPRESENTACOES LTDA ME 745,50                   

     2018.007067-002 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 DINAMICA PRODUTOS PARA A SAUDE E REPRESENTACOES LTDA ME 1.491,00               

     2018.007067-003 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 DINAMICA PRODUTOS PARA A SAUDE E REPRESENTACOES LTDA ME 1.491,00               

     2018.007067-004 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 DINAMICA PRODUTOS PARA A SAUDE E REPRESENTACOES LTDA ME 1.491,00               

     2018.007068-001 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 DINAMICA PRODUTOS PARA A SAUDE E REPRESENTACOES LTDA ME 124,25                   

     2018.007068-002 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 DINAMICA PRODUTOS PARA A SAUDE E REPRESENTACOES LTDA ME 248,50                   

     2018.007068-003 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 DINAMICA PRODUTOS PARA A SAUDE E REPRESENTACOES LTDA ME 248,50                   

     2018.007068-004 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 DINAMICA PRODUTOS PARA A SAUDE E REPRESENTACOES LTDA ME 248,50                   

     2018.007106-000 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244

BECKMAN COULTER DO BRASIL COMERCIO E IMPORTACAO DE PRODUTOS DE 

LABORATORIO LTDA 217.377,20           

     2018.007107-000 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 DIAGNOCEL COMERCIO E REPRESENTAÇOES LTDA 270.242,00           

     2018.007108-000 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 BECTON DICKINSON INDUSTRIAS CIRURGICAS LTDA 128.760,00                2018.007108-000 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 BECTON DICKINSON INDUSTRIAS CIRURGICAS LTDA 128.760,00           

     2018.007109-000 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244

BECKMAN COULTER DO BRASIL COMERCIO E IMPORTACAO DE PRODUTOS DE 

LABORATORIO LTDA 789.273,00           

     2018.007115-001 28/12/2018 28/12/2018 10 305 1217 644 MPM ALUGUEL DE AR LTDA 1.674,25               

     2018.007127-000 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 MXM GRAFICA E EDITORA LTDA 5.460,00               

     2018.007128-000 28/12/2018 28/12/2018 10 302 1238 244 ATMOSFERA COMERCIO DE GASES EIRELI 1.950,00               

     2018.007130-000 28/12/2018 28/12/2018 10 303 1233 244 OLIVEIRA E CINTRA LTDA ME - FARMACIA POPULAR 564,00                   

     2018.007131-000 28/12/2018 28/12/2018 10 303 1233 244 OLIVEIRA E CINTRA LTDA ME - FARMACIA POPULAR 57,00                     

2.980.790,61       -                             

4.202.237,92       -                             

10.2 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES

     2018.001588-000 28/12/2018 28/12/2018 10 122 3104 250 COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO COMPESA 3.490,16               

3.490,16               -                             

3.490,16               -                             

4.205.728,08       -                             

12 - EDUCAÇÃO

12.1 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - RECURSOS PRÓPRIOS

     2018.000303-011 10/12/2018 13/12/2018 12 361 1206 112 ELIAS DE SOUZA PASCHOAL 586,53                   

     2018.000304-012 10/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 IVETE ALBUQUERQUE ZEFERINO DA SILVA 778,93                   

     2018.000383-007 01/10/2018 10/10/2018 12 361 1206 112 EDITORA JORNAL DO COMMERCIO S/A 61.057,69             

     2018.000524-010 13/12/2018 17/12/2018 12 361 2167 112 LOCADORA DE VEICULOS CONFIANCA LTDA ME 3.265,80               

     2018.000525-018 18/12/2018 20/12/2018 12 361 1214 112 JF COMERCIO E SERVICOS LTDA ME 88.962,48             

     2018.000575-006 18/12/2018 20/12/2018 12 361 1207 112 IMEDIATA IMPERMEABILIZACOES E SERVICOS EIRELI 4.491,85               

     2018.000604-010 10/12/2018 13/12/2018 12 361 1206 112 FASA FUNDACAO ANTONIO DOS SANTOS ABRANCHES 24.265,97             

     2018.000618-012 10/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 RAIMUNDA GOMES DOS REIS 1.050,00               

     2018.000648-010 10/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 MARIA JOSE DE OLIVEIRA RATIS 592,41                   

     2018.000709-010 10/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 MARIA ANUNCIADA CARLOS DO NASCIMENTO 1.049,36               

SUBTOTAL DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS - RECURSOS VINCULADOS (SUS, CONVÊNIOS, ETC)

SUBTOTAL DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS

SUBTOTAL DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES

SUBTOTAL DE OUTRAS UNIDADES COM EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA NA FUNÇÃO SAÚDE

TOTAL DA FUNÇÃO SAÚDE
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.001117-009 10/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 JOSE MARCILIO DA SILVA 588,63                   

     2018.001119-009 03/12/2018 10/12/2018 12 361 2167 112 MARIA CELINA BORGES MORENO 4.422,28               

     2018.001120-009 10/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 MARIA JOSE FERREIRA DE SOUZA 3.327,44               

     2018.001121-009 10/12/2018 13/12/2018 12 361 1206 112 CLAUDIO RIBEIRO DE SOUZA LEAO 1.038,84               

     2018.001122-010 10/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 PAROQUIA SAO SEBASTIAO - PAROQUIA CORDEIRO 2.724,13               

     2018.001140-008 03/12/2018 10/12/2018 12 361 1206 112 EDVALDO ARMALE FIDELIS 3.277,07               

     2018.001394-008 19/12/2018 20/12/2018 12 361 1207 112 MOREIRA & NEVES LTDA EPP - MOREIRA & NEVES SERVICOS 129.475,75           

     2018.001822-008 03/12/2018 10/12/2018 12 361 1206 112 INSTITUTO SOCIAL DAS MEDIANEIRAS DA PAZ 13.221,91             

     2018.001823-009 10/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 LUCIA MARIA FRANCISCA DE ALBUQUERQUE BASTOS 1.054,22               

     2018.001920-008 04/12/2018 10/12/2018 12 361 1206 112 PRIMEIRA IGREJA PRESBITERIANA DO RECIFE 1.456,71               

     2018.001921-008 10/12/2018 17/12/2018 12 365 1206 112 PAROQUIA SAGRADO CORACAO DE JESUS 34.502,50             

     2018.001922-008 10/12/2018 13/12/2018 12 361 1206 112 ANTONIO AUGUSTO DOS SANTOS PEREIRA FILHO 4.363,55               

     2018.001923-008 10/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 JOSEANE BANDEIRA DE LIMA LIRA 989,71                   

     2018.001924-008 10/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 MARIA DE FATIMA SILVA 6.808,30               

     2018.001925-008 10/12/2018 13/12/2018 12 361 1206 112 ENOIDE MANOEL SALES 800,44                   

     2018.002009-014 10/12/2018 17/12/2018 12 365 1206 112 MARIA DA CONCEICAO DIAS DINIZ 1.730,93               

     2018.002188-006 12/12/2018 17/12/2018 12 367 1206 112 LOQUIPE LOCACAO DE EQUIPAMENTOS E MAO DE OBRA LTDA 131.658,31           

     2018.002189-007 10/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 SIMONE MARIA DE OLIVEIRA SOUZA 4.484,39               

     2018.002190-007 10/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 FUNDACAO BERNARDO DE CAMPOS 3.137,83               

     2018.002191-007 10/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 MARIA JOSE ESTEVAO DA SILVA 972,73                   

     2018.002309-007 08/11/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 CTIS TECNOLOGIA SA 15.864,32                  2018.002309-007 08/11/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 CTIS TECNOLOGIA SA 15.864,32             

     2018.002390-009 03/12/2018 10/12/2018 12 361 1206 112 IGREJA BATISTA DOS REMEDIOS 7.202,85               

     2018.002391-006 10/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 JOSE SOARES DE FREITAS 3.052,58               

     2018.002459-005 03/12/2018 14/12/2018 12 361 1206 112 OLINDA TEIXEIRA BRANDT 3.474,66               

     2018.002460-006 10/12/2018 13/12/2018 12 365 1206 112

CENTRO COMUNITARIO SANTA PAULA FRASSINETTI NUCLEO DE ASSESSORIA AOS 

TRABALHADORES COMUNITARIOS 3.599,57               

     2018.002480-030 17/12/2018 19/12/2018 12 361 1206 112 ACOPLAST INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 80.580,00             

     2018.003085-005 10/12/2018 13/12/2018 12 365 1206 112 AMARO JOSE DA SILVA 2.335,76               

     2018.003086-005 10/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 IRAN SOUZA DE FRANCA 4.439,44               

     2018.003087-006 10/12/2018 13/12/2018 12 361 1206 112 CLEIDE MARIA DA SILVA 1.674,87               

     2018.003089-005 10/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 UNIAO DOS MORADORES DO ALTO ASA BRANCA - UMAAB 2.153,67               

     2018.003092-004 03/12/2018 14/12/2018 12 361 1206 112

CONSELHO METROPOLITANO DE OLINDA E RECIFE DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE 

DE PAULO 4.667,83               

     2018.003546-000 22/08/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 TOP LICITA LICITACOES E COMERCIO DE PRODUTOS EM GERAL EIRELI 4.950,00               

     2018.003588-005 07/12/2018 07/12/2018 12 361 2167 112 ASA RENT A CAR LOCACAO DE VEICULOS EIRELI ME 37.288,66             

     2018.003624-005 03/12/2018 13/12/2018 12 361 1206 112 JOAO DIMAS DE BARROS 798,58                   

     2018.003632-005 26/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 CLARO S/A 49.900,00             

     2018.003632-006 26/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 CLARO S/A 49.900,00             

     2018.003644-004 10/12/2018 13/12/2018 12 361 1206 112 ANECI ANTUNES MARQUES 2.072,83               

     2018.003646-004 10/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 MARIA DO CARMO PEREIRA DA SILVA 537,45                   

     2018.003648-004 10/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 MARINALVA ALVES DOS SANTOS 3.060,00               

     2018.003649-004 03/12/2018 13/12/2018 12 361 1206 112 MARIA DE LOURDES DE ARAUJO 1.300,00               

     2018.003650-004 10/12/2018 13/12/2018 12 361 1206 112 CLAUDIO RIBEIRO DE SOUZA LEAO 483,90                   

     2018.003651-004 03/12/2018 13/12/2018 12 361 1206 112 ORGANIZACAO DE AUXILIO FRATERNO OAF DO RECIFE 14.097,28             

     2018.003652-003 03/12/2018 13/12/2018 12 365 1206 112 LUIZA BARBOSA GALVAO 2.062,38               

     2018.003652-004 10/12/2018 17/12/2018 12 365 1206 112 LUIZA BARBOSA GALVAO 2.062,38               

     2018.003699-008 10/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO REDENCAO CECRE 2.700,00               

     2018.004169-003 10/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 JOSE ANSELMO DE LEMOS 574,77                   
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.004170-003 10/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 JOSE FERNANDES DE OLIVEIRA 5.047,33               

     2018.004171-002 04/12/2018 10/12/2018 12 361 1206 112 PLAY PARK DIVERSOES ALFANDEGA LTDA - ME 9.678,09               

     2018.004178-001 19/12/2018 19/12/2018 12 361 1206 112 POSITIVO TECNOLOGIA SA 158.230,55           

     2018.004178-002 19/12/2018 19/12/2018 12 361 1206 112 POSITIVO TECNOLOGIA SA 158.230,55           

     2018.004178-003 19/12/2018 19/12/2018 12 361 1206 112 POSITIVO TECNOLOGIA SA 158.230,55           

     2018.004178-004 19/12/2018 19/12/2018 12 361 1206 112 POSITIVO TECNOLOGIA SA 158.230,55           

     2018.004178-005 19/12/2018 19/12/2018 12 361 1206 112 POSITIVO TECNOLOGIA SA 158.230,55           

     2018.004178-006 19/12/2018 19/12/2018 12 361 1206 112 POSITIVO TECNOLOGIA SA 158.230,55           

     2018.004178-007 19/12/2018 19/12/2018 12 361 1206 112 POSITIVO TECNOLOGIA SA 158.230,55           

     2018.004178-008 19/12/2018 19/12/2018 12 361 1206 112 POSITIVO TECNOLOGIA SA 158.230,55           

     2018.004178-009 19/12/2018 19/12/2018 12 361 1206 112 POSITIVO TECNOLOGIA SA 158.230,55           

     2018.004178-010 19/12/2018 19/12/2018 12 361 1206 112 POSITIVO TECNOLOGIA SA 158.230,55           

     2018.004178-011 19/12/2018 19/12/2018 12 361 1206 112 POSITIVO TECNOLOGIA SA 158.230,55           

     2018.004178-012 19/12/2018 19/12/2018 12 361 1206 112 POSITIVO TECNOLOGIA SA 158.230,55           

     2018.004178-013 19/12/2018 19/12/2018 12 361 1206 112 POSITIVO TECNOLOGIA SA 158.230,55           

     2018.004178-014 19/12/2018 19/12/2018 12 361 1206 112 POSITIVO TECNOLOGIA SA 158.230,55           

     2018.004178-015 19/12/2018 19/12/2018 12 361 1206 112 POSITIVO TECNOLOGIA SA 158.230,55           

     2018.004178-016 19/12/2018 19/12/2018 12 361 1206 112 POSITIVO TECNOLOGIA SA 66.126,20             

     2018.004178-017 19/12/2018 19/12/2018 12 361 1206 112 POSITIVO TECNOLOGIA SA 158.230,55           

     2018.004207-003 10/12/2018 13/12/2018 12 361 1206 112 CLEBER BAHIA SILVA 5.082,86               

     2018.004311-001 26/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA EMPREL 374.950,00                2018.004311-001 26/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA EMPREL 374.950,00           

     2018.004311-002 26/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA EMPREL 374.950,00           

     2018.004311-003 26/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA EMPREL 374.950,00           

     2018.004311-004 26/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA EMPREL 374.950,00           

     2018.004313-001 26/12/2018 26/12/2018 12 361 3103 112 TELEFONICA BRASIL SA 213.922,50           

     2018.004313-002 26/12/2018 26/12/2018 12 361 3103 112 TELEFONICA BRASIL SA 213.922,50           

     2018.004381-000 01/11/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 VALDILENE GOMES DA SILVA MATRICULA 946092 418,00                   

     2018.004505-002 11/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 ANA CRISTINA DOS SANTOS DE AZEVEDO 836,75                   

     2018.004506-002 11/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 JAIRO OLIVEIRA GUEDES 1.115,11               

     2018.004521-001 17/12/2018 20/12/2018 12 361 1206 112 STEFANINI CONSULTORIA E ASSESSORIA EM INFORMATICA SA 38.208,00             

     2018.004530-000 08/11/2018 26/12/2018 12 361 2167 112 JAMMERSON LEITE BRITO - JB MATERIAIS ELETRO-ELETRONICO E FERRAGENS 1.932,00               

     2018.004710-001 26/12/2018 26/12/2018 12 365 1206 112 MINDLAB DO BRASIL COMERCIO DE LIVROS LTDA 1.241.550,00       

     2018.004711-001 26/12/2018 26/12/2018 12 365 1206 112 MINDLAB DO BRASIL COMERCIO DE LIVROS LTDA 1.149.500,00       

     2018.004711-003 27/12/2018 27/12/2018 12 365 1206 112 MINDLAB DO BRASIL COMERCIO DE LIVROS LTDA 1.389.850,00       

     2018.004711-004 27/12/2018 27/12/2018 12 365 1206 112 MINDLAB DO BRASIL COMERCIO DE LIVROS LTDA 329.400,00           

     2018.004715-002 10/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 RONILDES LOUREIRO BASTOS NAPOLES DE CARVALHO 2.764,18               

     2018.004717-001 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 150.001,50           

     2018.004717-002 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 150.001,50           

     2018.004717-003 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 157.518,60           

     2018.004721-000 22/11/2018 27/12/2018 12 361 2167 112 GIL MAQ INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 2.340,00               

     2018.004747-000 23/11/2018 28/11/2018 12 361 1207 112 J C L ENGENHARIA LTDA 251.710,32           

     2018.004756-000 27/11/2018 28/11/2018 12 361 3103 112 TELEFONICA BRASIL SA 213.922,50           

     2018.004824-000 30/11/2018 30/11/2018 12 361 2167 112 ASA RENT A CAR LOCACAO DE VEICULOS EIRELI ME 147.579,14           

     2018.004827-000 30/11/2018 03/12/2018 12 361 2167 112 TOPPUS SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI 211.020,66           

     2018.004837-000 03/12/2018 18/12/2018 12 365 1206 112 A J SERVICOS LTDA 670.114,80           

     2018.004850-000 05/12/2018 05/12/2018 12 361 1206 112 ADLIM TERCEIRIZACAO EM SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA 1.472.198,46       

     2018.004851-000 05/12/2018 05/12/2018 12 365 1206 112 ADLIM TERCEIRIZACAO EM SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA 694.857,76           

     2018.004857-001 27/12/2018 27/12/2018 12 361 2110 112 BRASLUSO TURISMO LTDA EPP 8.839,22               
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO
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DATA 
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VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.004857-002 27/12/2018 27/12/2018 12 361 2110 112 BRASLUSO TURISMO LTDA EPP 2.428,50               

     2018.004857-003 27/12/2018 27/12/2018 12 361 2110 112 BRASLUSO TURISMO LTDA EPP 5.875,50               

     2018.004857-004 27/12/2018 27/12/2018 12 361 2110 112 BRASLUSO TURISMO LTDA EPP 1.717,80               

     2018.004857-005 27/12/2018 27/12/2018 12 361 2110 112 BRASLUSO TURISMO LTDA EPP 1.717,80               

     2018.004857-006 27/12/2018 27/12/2018 12 361 2110 112 BRASLUSO TURISMO LTDA EPP 1.927,05               

     2018.004857-007 27/12/2018 27/12/2018 12 361 2110 112 BRASLUSO TURISMO LTDA EPP 3.327,65               

     2018.004857-008 27/12/2018 27/12/2018 12 361 2110 112 BRASLUSO TURISMO LTDA EPP 2.969,82               

     2018.004857-009 27/12/2018 27/12/2018 12 361 2110 112 BRASLUSO TURISMO LTDA EPP 2.829,00               

     2018.004857-010 27/12/2018 27/12/2018 12 361 2110 112 BRASLUSO TURISMO LTDA EPP 4.671,96               

     2018.004857-011 27/12/2018 27/12/2018 12 361 2110 112 BRASLUSO TURISMO LTDA EPP 3.183,95               

     2018.004857-012 27/12/2018 27/12/2018 12 361 2110 112 BRASLUSO TURISMO LTDA EPP 2.758,94               

     2018.004857-013 27/12/2018 27/12/2018 12 361 2110 112 BRASLUSO TURISMO LTDA EPP 1.693,36               

     2018.004857-014 27/12/2018 27/12/2018 12 361 2110 112 BRASLUSO TURISMO LTDA EPP 3.182,04               

     2018.004857-015 27/12/2018 27/12/2018 12 361 2110 112 BRASLUSO TURISMO LTDA EPP 5.566,38               

     2018.004857-016 27/12/2018 27/12/2018 12 361 2110 112 BRASLUSO TURISMO LTDA EPP 2.212,38               

     2018.004857-017 27/12/2018 27/12/2018 12 361 2110 112 BRASLUSO TURISMO LTDA EPP 7.324,36               

     2018.004866-001 17/12/2018 19/12/2018 12 361 1206 112 ACOPLAST INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 21.590,00             

     2018.004866-002 20/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 ACOPLAST INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 103.530,00           

     2018.004878-001 27/12/2018 27/12/2018 12 361 2167 112 REVOREDO & CIA LTDA 231.241,33           

     2018.004878-002 27/12/2018 27/12/2018 12 361 2167 112 REVOREDO & CIA LTDA 118.760,71           

     2018.004880-000 10/12/2018 18/12/2018 12 361 1206 112 A J SERVICOS LTDA 1.348.070,33            2018.004880-000 10/12/2018 18/12/2018 12 361 1206 112 A J SERVICOS LTDA 1.348.070,33       

     2018.004896-000 11/12/2018 18/12/2018 12 365 1206 112 A J SERVICOS LTDA 738.968,51           

     2018.004897-000 11/12/2018 18/12/2018 12 361 1206 112 A J SERVICOS LTDA 279.515,21           

     2018.004934-000 11/12/2018 17/12/2018 12 361 2167 112 TOPPUS SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI 138.362,56           

     2018.005023-000 12/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 ANA PAULA ALEXANDRE DE OLIVEIRA 452,20                   

     2018.005063-000 13/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PATRICIA DA SILVA CAMPELO MATRICULA 990158 275,50                   

     2018.005072-000 13/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 FABIANO JOSE DA SILVA 494,00                   

     2018.005092-000 13/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 MAISA ALVES DE OLIVEIRA MATRICULA 981582 296,40                   

     2018.005202-000 13/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 ANA PAULA GONCALVES DE LIMA SILVA MATRICULA 1027603 399,00                   

     2018.005209-000 13/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 ALEXSANDRA ALVES PESSOA MATRICULA 1017241 399,00                   

     2018.005216-000 13/12/2018 28/12/2018 12 365 1206 112 CILENE PEREIRA DE LIMA SANTOS MATRICULA 1015524 399,00                   

     2018.005228-000 13/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 LEIDIANE MARIA DE SOUZA NASCIMENTO 361,00                   

     2018.005232-000 13/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 VALDILENE GOMES DA SILVA MATRICULA 946092 361,00                   

     2018.005244-000 13/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 BRUNA JESSYKA SANTOS DE SANTANA 351,50                   

     2018.005254-000 13/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 FERNANDA HELENA DA SILVA MATRICULA 1001566 351,50                   

     2018.005267-000 13/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 JOSEMIR PEDRO DA SILVA MATRICULA 943002 351,50                   

     2018.005269-000 13/12/2018 28/12/2018 12 365 1206 112 ANA MARCIA DE SOUZA 513,00                   

     2018.005270-000 13/12/2018 28/12/2018 12 365 1206 112 CELLY REGINA DOS PRAZERES SILVA 579,50                   

     2018.005272-000 13/12/2018 28/12/2018 12 365 1206 112 ELIANE LIMA DO NASCIMENTO MATRICULA 950933 296,00                   

     2018.005276-000 13/12/2018 28/12/2018 12 365 1206 112 JOSE ELENILTON ALVES BRAZ DA SILVA 351,50                   

     2018.005280-000 13/12/2018 28/12/2018 12 365 1206 112 MARCIO MANOEL DA SILVA 361,00                   

     2018.005282-000 13/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 JOSENILDA MARIA DE LIMA MATRICULA 611591 351,50                   

     2018.005283-000 13/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 JUCILEIDE DE MOURA VASCONCELOS MATRICULA 1016369 351,50                   

     2018.005288-000 13/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 MARIA ISABEL LEANDRO DA SILVA MATRICULA 944138 351,50                   

     2018.005294-000 13/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 MONICA DE ANDRADE LIMA MATRICULA 1017616 351,50                   

     2018.005296-000 13/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 NATALICI ROSA TRINDADE LEAO MATRICULA 669489 446,50                   

     2018.005306-000 13/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 SUNAMITA MARIA DE LIMA MATRICULA 945851 351,50                   

     2018.005309-000 13/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 VALDIR ENEIAS DE MELO MATRICULA 946111 351,50                   
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     2018.005315-000 13/12/2018 28/12/2018 12 365 1206 112 NATALIA LOBO DE MIRANDA LIMA MATRICULA 720060 351,50                   

     2018.005316-000 13/12/2018 28/12/2018 12 365 1206 112 THAIS SOARES DA SILVA MATRICULA 950766 446,50                   

     2018.005330-000 13/12/2018 17/12/2018 12 361 1207 112 PROCESSO ENGENHARIA LTDA 53.346,30             

     2018.005427-001 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 JOSE CARLOS ALVES DA ROCHA 3.109,23               

     2018.005430-001 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 LIONS CLUBE RECIFE JARDIM SAO PAULO 4.093,17               

     2018.005437-000 14/12/2018 18/12/2018 12 361 1206 112 AURECI APOLONIO SILVA 7.500,00               

     2018.005445-000 17/12/2018 19/12/2018 12 361 2167 112 R P L ENGENHARIA E SERVICOS LTDA 43.292,10             

     2018.005450-003 18/12/2018 19/12/2018 12 366 1206 112 INSTITUTO DE APOIO A FUNDACAO UNIVERSIDADE DE PE - IAUPE 395.263,53           

     2018.005450-004 18/12/2018 19/12/2018 12 366 1206 112 INSTITUTO DE APOIO A FUNDACAO UNIVERSIDADE DE PE - IAUPE 250.000,00           

     2018.005450-005 18/12/2018 19/12/2018 12 366 1206 112 INSTITUTO DE APOIO A FUNDACAO UNIVERSIDADE DE PE - IAUPE 250.000,00           

     2018.005450-006 18/12/2018 19/12/2018 12 366 1206 112 INSTITUTO DE APOIO A FUNDACAO UNIVERSIDADE DE PE - IAUPE 250.000,00           

     2018.005450-007 18/12/2018 19/12/2018 12 366 1206 112 INSTITUTO DE APOIO A FUNDACAO UNIVERSIDADE DE PE - IAUPE 250.000,00           

     2018.005451-000 17/12/2018 19/12/2018 12 361 2167 112 R P L ENGENHARIA E SERVICOS LTDA 263.892,23           

     2018.005454-000 17/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 MARILIA GABRIELA VELOSO DA CUNHA 452,20                   

     2018.005532-000 18/12/2018 19/12/2018 12 365 1206 112 A J SERVICOS LTDA 335.057,40           

     2018.005533-000 18/12/2018 19/12/2018 12 365 1206 112 A J SERVICOS LTDA 259.507,75           

     2018.005534-000 18/12/2018 19/12/2018 12 365 1206 112 ADLIM TERCEIRIZACAO EM SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA 236.877,20           

     2018.005535-000 18/12/2018 19/12/2018 12 365 1206 112 ADLIM TERCEIRIZACAO EM SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA 324.057,78           

     2018.005536-000 18/12/2018 20/12/2018 12 365 1206 112 SOLL SERVICOS OBRAS E LOCACOES LTDA 143.332,77           

     2018.005540-000 18/12/2018 19/12/2018 12 361 1207 112 J C L ENGENHARIA LTDA 42.411,75             

     2018.005541-000 18/12/2018 19/12/2018 12 361 1207 112 J C L ENGENHARIA LTDA 96.466,19                  2018.005541-000 18/12/2018 19/12/2018 12 361 1207 112 J C L ENGENHARIA LTDA 96.466,19             

     2018.005542-000 18/12/2018 19/12/2018 12 361 1207 112 J C L ENGENHARIA LTDA 11.759,05             

     2018.005543-000 18/12/2018 19/12/2018 12 361 1207 112 J C L ENGENHARIA LTDA 160.683,81           

     2018.005552-000 18/12/2018 19/12/2018 12 361 1206 112 A J SERVICOS LTDA 11.983,69             

     2018.005554-000 18/12/2018 19/12/2018 12 361 1206 112 A J SERVICOS LTDA 51.618,63             

     2018.005555-000 18/12/2018 19/12/2018 12 361 1206 112 A J SERVICOS LTDA 86.548,07             

     2018.005556-000 18/12/2018 19/12/2018 12 361 1206 112 A J SERVICOS LTDA 389.261,63           

     2018.005559-000 18/12/2018 19/12/2018 12 365 1206 112 LISERVE VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA 147.974,31           

     2018.005560-000 18/12/2018 20/12/2018 12 365 1206 112 SOLL SERVICOS OBRAS E LOCACOES LTDA 191.306,86           

     2018.005561-000 18/12/2018 19/12/2018 12 361 2167 112 R P L ENGENHARIA E SERVICOS LTDA 14.023,50             

     2018.005567-000 18/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 EMPRESA DE TURISMO DE PERNAMBUCO S/A - EMPETUR 13.110,00             

     2018.005568-000 18/12/2018 20/12/2018 12 361 1206 112 ADLIM TERCEIRIZACAO EM SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA 1.166.328,91       

     2018.005569-000 18/12/2018 20/12/2018 12 361 1206 112 ADLIM TERCEIRIZACAO EM SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA 1.167.150,74       

     2018.005570-000 18/12/2018 20/12/2018 12 361 1206 112 SOLL SERVICOS OBRAS E LOCACOES LTDA 40.054,69             

     2018.005571-000 18/12/2018 20/12/2018 12 361 1206 112 SOLL SERVICOS OBRAS E LOCACOES LTDA 75.414,28             

     2018.005572-000 18/12/2018 20/12/2018 12 365 1206 112 SOLL SERVICOS OBRAS E LOCACOES LTDA 50.276,18             

     2018.005573-000 18/12/2018 20/12/2018 12 365 1206 112 SOLL SERVICOS OBRAS E LOCACOES LTDA 26.703,12             

     2018.005574-000 18/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 EMPRESA DE TURISMO DE PERNAMBUCO S/A - EMPETUR 6.330,00               

     2018.005575-000 18/12/2018 19/12/2018 12 361 1206 112 A J SERVICOS LTDA 269.970,63           

     2018.005576-000 18/12/2018 19/12/2018 12 361 1206 112 A J SERVICOS LTDA 351.161,95           

     2018.005578-000 18/12/2018 19/12/2018 12 365 1206 112 A J SERVICOS LTDA 234.107,97           

     2018.005579-000 18/12/2018 19/12/2018 12 365 1206 112 A J SERVICOS LTDA 179.980,42           

     2018.005580-000 18/12/2018 19/12/2018 12 361 1206 112 LISERVE VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA 31.537,22             

     2018.005581-000 18/12/2018 19/12/2018 12 365 1206 112 LISERVE VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA 21.024,81             

     2018.005584-000 19/12/2018 20/12/2018 12 361 2167 112 SOLL SERVICOS OBRAS E LOCACOES LTDA 16.344,25             

     2018.005585-000 19/12/2018 20/12/2018 12 361 2167 112 SOLL SERVICOS OBRAS E LOCACOES LTDA 13.261,62             

     2018.005587-000 19/12/2018 19/12/2018 12 361 1207 112 PROCESSO ENGENHARIA LTDA 195.757,44           

     2018.005588-000 19/12/2018 19/12/2018 12 361 1207 112 PROCESSO ENGENHARIA LTDA 14.514,85             
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DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.005589-000 19/12/2018 19/12/2018 12 361 1207 112 PROCESSO ENGENHARIA LTDA 150.525,04           

     2018.005590-000 19/12/2018 19/12/2018 12 361 1207 112 PROCESSO ENGENHARIA LTDA 211.594,15           

     2018.005591-000 19/12/2018 20/12/2018 12 361 1207 112 ALCA ENGENHARIA LTDA 13.261,00             

     2018.005595-000 19/12/2018 20/12/2018 12 361 1207 112 ALCA ENGENHARIA LTDA 102.101,08           

     2018.005596-000 19/12/2018 20/12/2018 12 361 1207 112 ALCA ENGENHARIA LTDA 124.248,33           

     2018.005597-000 19/12/2018 20/12/2018 12 361 1207 112 ALCA ENGENHARIA LTDA 3.914,66               

     2018.005598-000 19/12/2018 20/12/2018 12 361 1207 112 ALCA ENGENHARIA LTDA 32.417,42             

     2018.005602-000 19/12/2018 20/12/2018 12 361 1207 112 J C L ENGENHARIA LTDA 65.758,19             

     2018.005603-000 19/12/2018 20/12/2018 12 361 1207 112 J C L ENGENHARIA LTDA 7.203,30               

     2018.005605-000 19/12/2018 19/12/2018 12 361 1207 112 PROCESSO ENGENHARIA LTDA 200.973,62           

     2018.005606-000 19/12/2018 20/12/2018 12 361 1207 112 ALCA ENGENHARIA LTDA 96.278,24             

     2018.005607-000 19/12/2018 20/12/2018 12 361 1207 112 ALCA ENGENHARIA LTDA 171.545,34           

     2018.005609-000 19/12/2018 20/12/2018 12 361 1207 112 ALCA ENGENHARIA LTDA 146.956,88           

     2018.005610-000 19/12/2018 20/12/2018 12 361 1207 112 PROCESSO ENGENHARIA LTDA 44.985,85             

     2018.005612-000 19/12/2018 20/12/2018 12 361 2167 112 R P L ENGENHARIA E SERVICOS LTDA 26.279,40             

     2018.005613-000 19/12/2018 20/12/2018 12 361 2167 112 R P L ENGENHARIA E SERVICOS LTDA 17.514,42             

     2018.005641-000 19/12/2018 21/12/2018 12 361 1206 112 EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS 5.846,28               

     2018.005674-001 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 PAROQUIA NOSSA SENHORA DO ROSARIO - PAROQUIA TORRE 4.204,30               

     2018.005674-002 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 PAROQUIA NOSSA SENHORA DO ROSARIO - PAROQUIA TORRE 4.204,30               

     2018.005674-003 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 PAROQUIA NOSSA SENHORA DO ROSARIO - PAROQUIA TORRE 4.204,30               

     2018.005674-004 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 PAROQUIA NOSSA SENHORA DO ROSARIO - PAROQUIA TORRE 4.204,30                    2018.005674-004 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 PAROQUIA NOSSA SENHORA DO ROSARIO - PAROQUIA TORRE 4.204,30               

     2018.005674-005 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 PAROQUIA NOSSA SENHORA DO ROSARIO - PAROQUIA TORRE 4.204,30               

     2018.005674-006 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 PAROQUIA NOSSA SENHORA DO ROSARIO - PAROQUIA TORRE 4.204,30               

     2018.005675-000 20/12/2018 20/12/2018 12 361 2167 112 R P L ENGENHARIA E SERVICOS LTDA 610.556,32           

     2018.005676-005 21/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 MONICA MARIA MOREIRA SANTOS 1.291,35               

     2018.005676-006 21/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 MONICA MARIA MOREIRA SANTOS 1.291,35               

     2018.005676-008 21/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 MONICA MARIA MOREIRA SANTOS 1.291,35               

     2018.005676-009 21/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 MONICA MARIA MOREIRA SANTOS 1.291,35               

     2018.005676-010 21/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 MONICA MARIA MOREIRA SANTOS 1.291,35               

     2018.005676-011 21/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 MONICA MARIA MOREIRA SANTOS 1.291,35               

     2018.005679-000 20/12/2018 20/12/2018 12 361 2167 112 TOPPUS SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI 126.228,85           

     2018.005680-000 20/12/2018 20/12/2018 12 365 1206 112 ADLIM TERCEIRIZACAO EM SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA 778.100,50           

     2018.005681-000 20/12/2018 20/12/2018 12 365 1206 112 ADLIM TERCEIRIZACAO EM SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA 777.552,61           

     2018.005688-001 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 AGN GROUP SUPRIMENTOS EIRELI EPP 186.951,60           

     2018.005688-002 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 AGN GROUP SUPRIMENTOS EIRELI EPP 203.947,20           

     2018.005688-003 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 AGN GROUP SUPRIMENTOS EIRELI EPP 135.964,80           

     2018.005688-004 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 AGN GROUP SUPRIMENTOS EIRELI EPP 79.312,80             

     2018.005688-005 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 AGN GROUP SUPRIMENTOS EIRELI EPP 101.973,60           

     2018.005688-006 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 AGN GROUP SUPRIMENTOS EIRELI EPP 84.978,00             

     2018.005688-007 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 AGN GROUP SUPRIMENTOS EIRELI EPP 152.960,40           

     2018.005688-008 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 AGN GROUP SUPRIMENTOS EIRELI EPP 169.956,00           

     2018.005688-009 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 AGN GROUP SUPRIMENTOS EIRELI EPP 67.982,40             

     2018.005688-010 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 AGN GROUP SUPRIMENTOS EIRELI EPP 118.969,20           

     2018.005689-000 21/12/2018 27/12/2018 12 361 2167 112 NP CAPACITACAO SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA 7.990,00               

     2018.005691-000 21/12/2018 21/12/2018 12 361 1207 112 PROCESSO ENGENHARIA LTDA 112.544,18           

     2018.005692-000 21/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 KRARISMA COMERCIAL LTDA ME 70.730,00             

     2018.005694-001 26/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 CLAUDIO F DE MORAES RAMOS EIRELE ME - L CORDEIRO 87.440,00             

     2018.005694-002 26/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 CLAUDIO F DE MORAES RAMOS EIRELE ME - L CORDEIRO 75.720,70             
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.005696-000 21/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 CLAUDIO F DE MORAES RAMOS EIRELE ME - L CORDEIRO 25.256,50             

     2018.005697-000 21/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 MXM GRAFICA E EDITORA LTDA 3.427,00               

     2018.005698-000 21/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 CLAUDIO F DE MORAES RAMOS EIRELE ME - L CORDEIRO 71,50                     

     2018.005699-000 21/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 CLAUDIO F DE MORAES RAMOS EIRELE ME - L CORDEIRO 87,00                     

     2018.005700-000 21/12/2018 26/12/2018 12 361 1214 112

FUNCIONARIOS RELACIONADOS EM FOLHA DE PAGAMENTO DA SECRETARIA DE 

EDUCACAO 1.421,29               

     2018.005701-000 21/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112

FUNCIONARIOS RELACIONADOS EM FOLHA DE PAGAMENTO DA SECRETARIA DE 

EDUCACAO 5.781.793,53       

     2018.005702-000 21/12/2018 26/12/2018 12 366 1206 100

FUNCIONARIOS RELACIONADOS EM FOLHA DE PAGAMENTO DA SECRETARIA DE 

EDUCACAO 186.188,53           

     2018.005703-000 21/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 CLAUDIO F DE MORAES RAMOS EIRELE ME - L CORDEIRO 91,10                     

     2018.005704-000 21/12/2018 26/12/2018 12 365 1206 112

FUNCIONARIOS RELACIONADOS EM FOLHA DE PAGAMENTO DA SECRETARIA DE 

EDUCACAO 920.993,66           

     2018.005705-000 21/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 CLAUDIO F DE MORAES RAMOS EIRELE ME - L CORDEIRO 7.845,84               

     2018.005706-000 21/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 MONICA MARIA MOREIRA SANTOS 41,42                     

     2018.005707-000 21/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 TUTTO LIMP DISTRIBUIDORA LTDA 66.561,95             

     2018.005708-000 21/12/2018 26/12/2018 12 365 1206 112 TUTTO LIMP DISTRIBUIDORA LTDA 28.525,77             

     2018.005709-000 21/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 TUTTO LIMP DISTRIBUIDORA LTDA 140.000,40           

     2018.005710-000 21/12/2018 26/12/2018 12 365 1206 112 TUTTO LIMP DISTRIBUIDORA LTDA 60.000,00             

     2018.005711-000 21/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 TUTTO LIMP DISTRIBUIDORA LTDA 70.000,75             

     2018.005712-000 21/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 TUTTO LIMP DISTRIBUIDORA LTDA 70.001,58                  2018.005712-000 21/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 TUTTO LIMP DISTRIBUIDORA LTDA 70.001,58             

     2018.005713-000 21/12/2018 26/12/2018 12 365 1206 112 TUTTO LIMP DISTRIBUIDORA LTDA 29.998,58             

     2018.005715-000 21/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 TUTTO LIMP DISTRIBUIDORA LTDA 140.003,20           

     2018.005716-000 21/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 TUTTO LIMP DISTRIBUIDORA LTDA 139.999,60           

     2018.005717-000 21/12/2018 26/12/2018 12 365 1206 112 TUTTO LIMP DISTRIBUIDORA LTDA 60.002,00             

     2018.005718-000 21/12/2018 26/12/2018 12 365 1206 112 TUTTO LIMP DISTRIBUIDORA LTDA 59.999,84             

     2018.005720-000 26/12/2018 27/12/2018 12 361 2167 112 CLARO S/A 684,30                   

     2018.005721-000 26/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 TUTTO LIMP DISTRIBUIDORA LTDA 139.998,80           

     2018.005722-000 26/12/2018 26/12/2018 12 361 1214 112

SIND DAS EMP DE TRANSP DE PASSAG DO EST DE PERNAMBUCO - VEM - VALE 

ELETRONICO METROPOLITANO 269.249,59           

     2018.005723-000 26/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 MARIA GREMBECKI 2.500,00               

     2018.005724-000 26/12/2018 26/12/2018 12 365 1206 112 TUTTO LIMP DISTRIBUIDORA LTDA 1.701,00               

     2018.005725-000 26/12/2018 26/12/2018 12 365 1206 112 TUTTO LIMP DISTRIBUIDORA LTDA 4.039,00               

     2018.005726-000 26/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 TUTTO LIMP DISTRIBUIDORA LTDA 729,00                   

     2018.005727-000 26/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 TUTTO LIMP DISTRIBUIDORA LTDA 1.731,00               

     2018.005728-000 26/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 DARPEX IMPORT HOME OFFICE SOLUTION EIRELI 15.600,00             

     2018.005731-000 26/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 WORKWARE COMERCIAL E INFORMATICA EIRELI EPP 29.550,00             

     2018.005732-000 26/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 CENTRAL IT TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA 392.940,72           

     2018.005733-000 26/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 CENTRAL IT TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA 392.940,72           

     2018.005734-002 26/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 150.096,00           

     2018.005734-003 26/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 150.096,00           

     2018.005734-004 26/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 150.096,00           

     2018.005734-005 26/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 150.096,00           

     2018.005734-006 26/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 150.096,00           

     2018.005734-007 26/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 150.096,00           

     2018.005734-008 26/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 118.489,60           

     2018.005734-009 26/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 141.479,40           

     2018.005734-010 26/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 141.479,40           
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.005734-011 26/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 152.440,00           

     2018.005734-012 26/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 152.440,00           

     2018.005734-013 26/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 152.440,00           

     2018.005734-014 26/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 152.440,00           

     2018.005734-015 26/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 152.440,00           

     2018.005734-016 26/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 152.440,00           

     2018.005734-017 26/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 152.440,00           

     2018.005734-018 26/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 152.440,00           

     2018.005734-019 26/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 112.272,80           

     2018.005734-020 26/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 112.272,80           

     2018.005734-021 26/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 111.330,00           

     2018.005734-022 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 111.333,00           

     2018.005734-023 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 162.370,00           

     2018.005734-024 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 162.370,00           

     2018.005734-025 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 153.067,35           

     2018.005734-026 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 153.067,35           

     2018.005734-027 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 153.073,50           

     2018.005734-028 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 157.950,00           

     2018.005734-029 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 157.950,00           

     2018.005734-030 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 157.950,00           

     2018.005734-031 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 157.950,00                2018.005734-031 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 157.950,00           

     2018.005734-032 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 157.950,00           

     2018.005734-033 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 157.950,00           

     2018.005734-034 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 172.458,00           

     2018.005734-035 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 154.000,00           

     2018.005734-036 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 154.000,00           

     2018.005734-037 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 154.000,00           

     2018.005734-038 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 154.000,00           

     2018.005734-039 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 154.000,00           

     2018.005734-040 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 154.000,00           

     2018.005734-041 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 154.000,00           

     2018.005734-042 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 154.000,00           

     2018.005734-043 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 154.000,00           

     2018.005734-044 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 154.000,00           

     2018.005734-045 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 154.000,00           

     2018.005734-046 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 154.000,00           

     2018.005734-047 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 154.000,00           

     2018.005734-048 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 91.999,60             

     2018.005735-001 26/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 124.028,52           

     2018.005735-002 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 159.685,20           

     2018.005735-003 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 175.629,60           

     2018.005735-004 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 118.359,00           

     2018.005735-005 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 118.359,00           

     2018.005735-006 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 100.005,58           

     2018.005735-007 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 190.283,25           

     2018.005735-008 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 143.610,00           

     2018.005735-009 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 117.200,55           

     2018.005735-010 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 117.200,55           
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.005735-011 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 152.209,20           

     2018.005735-012 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 152.209,20           

     2018.005735-013 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 152.209,20           

     2018.005735-014 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 152.209,20           

     2018.005735-015 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FERGBRAS COMERCIO E SERVICOS LTDA 152.224,80           

     2018.005738-000 26/12/2018 26/12/2018 12 361 2167 112

FUNCIONARIOS RELACIONADOS EM FOLHA DE PAGAMENTO DA SECRETARIA DE 

EDUCACAO 51.876,96             

     2018.005740-001 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 127.372,50           

     2018.005740-002 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 124.942,50           

     2018.005740-003 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 120.042,00           

     2018.005740-004 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 120.042,00           

     2018.005740-005 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 120.042,00           

     2018.005740-006 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 120.042,00           

     2018.005740-007 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 120.042,00           

     2018.005740-008 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 605.110,50           

     2018.005740-009 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 605.110,50           

     2018.005740-010 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 605.110,50           

     2018.005740-011 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 605.110,50           

     2018.005740-012 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 208.251,00           

     2018.005740-013 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 240.084,00           

     2018.005740-014 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 79.840,00                  2018.005740-014 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 79.840,00             

     2018.005740-015 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 50.820,00             

     2018.005740-016 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 186.178,50           

     2018.005740-017 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 186.178,50           

     2018.005741-000 26/12/2018 27/12/2018 12 306 1207 100 CASA DE FARINHA LTDA 1.680.432,91       

     2018.005742-000 26/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 CEASA-PE/OS - CENTRO DE ABASTECIMENTO E LOGISTICA DE PERNAMBUCO 806.407,23           

     2018.005743-001 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 AGN GROUP SUPRIMENTOS EIRELI EPP 73.647,60             

     2018.005743-002 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 AGN GROUP SUPRIMENTOS EIRELI EPP 90.643,20             

     2018.005743-003 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 AGN GROUP SUPRIMENTOS EIRELI EPP 96.308,40             

     2018.005743-004 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 AGN GROUP SUPRIMENTOS EIRELI EPP 107.638,80           

     2018.005743-005 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 AGN GROUP SUPRIMENTOS EIRELI EPP 113.304,00           

     2018.005743-006 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 AGN GROUP SUPRIMENTOS EIRELI EPP 124.634,40           

     2018.005743-007 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 AGN GROUP SUPRIMENTOS EIRELI EPP 130.299,60           

     2018.005743-008 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 AGN GROUP SUPRIMENTOS EIRELI EPP 141.630,00           

     2018.005743-009 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 AGN GROUP SUPRIMENTOS EIRELI EPP 147.295,20           

     2018.005743-010 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 AGN GROUP SUPRIMENTOS EIRELI EPP 277.594,80           

     2018.005744-000 26/12/2018 26/12/2018 12 361 2167 112 ASA RENT A CAR LOCACAO DE VEICULOS EIRELI ME 37.689,90             

     2018.005745-000 26/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 P&P TURISMOS LTDA EPP 22.312,40             

     2018.005746-000 26/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 P&P TURISMOS LTDA EPP 1.201,20               

     2018.005747-000 26/12/2018 27/12/2018 12 365 1206 112 TUTTO LIMP DISTRIBUIDORA LTDA 60.001,32             

     2018.005749-000 26/12/2018 26/12/2018 12 361 1206 112 CTIS TECNOLOGIA SA 13.592,67             

     2018.005751-000 27/12/2018 27/12/2018 12 361 2167 112 TRIVALE ADMINISTRACAO LTDA 8.401,52               

     2018.005752-000 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA EMPREL 374.950,00           

     2018.005753-000 27/12/2018 27/12/2018 12 361 3103 112

SIND DAS EMP DE TRANSP DE PASSAG DO EST DE PERNAMBUCO - VEM - VALE 

ELETRONICO METROPOLITANO 285.202,59           

     2018.005754-001 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 CLARO S/A 1.069,08               

     2018.005754-002 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 CLARO S/A 1.190,49               

     2018.005754-003 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 CLARO S/A 1.657,97               
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.005754-004 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 CLARO S/A 1.314,03               

     2018.005754-005 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 CLARO S/A 1.458,34               

     2018.005754-006 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 CLARO S/A 1.189,21               

     2018.005754-007 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 CLARO S/A 1.189,40               

     2018.005754-008 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 CLARO S/A 1.323,02               

     2018.005754-009 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 CLARO S/A 1.160,97               

     2018.005754-010 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 CLARO S/A 1.106,65               

     2018.005755-001 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 105.914,90           

     2018.005755-002 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 145.928,00           

     2018.005755-003 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 161.328,10           

     2018.005755-004 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 297.250,20           

     2018.005755-005 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 143.144,00           

     2018.005756-000 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 FUNDACAO ROBERTO MARINHO 80.000,00             

     2018.005758-000 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 CAPIBARIBE VIAGENS TURISMO E LOCADORA LTDA ME 11.078,00             

     2018.005759-000 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 CAPIBARIBE VIAGENS TURISMO E LOCADORA LTDA ME 13.600,00             

     2018.005760-000 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 CAPIBARIBE VIAGENS TURISMO E LOCADORA LTDA ME 80.464,03             

     2018.005761-001 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 REVOREDO & CIA LTDA 168.059,88           

     2018.005761-002 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 REVOREDO & CIA LTDA 146.395,15           

     2018.005761-003 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 REVOREDO & CIA LTDA 37.608,60             

     2018.005761-004 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 REVOREDO & CIA LTDA 334.500,00           

     2018.005761-005 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 REVOREDO & CIA LTDA 351.780,00                2018.005761-005 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 REVOREDO & CIA LTDA 351.780,00           

     2018.005761-006 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 REVOREDO & CIA LTDA 212.554,06           

     2018.005761-007 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 REVOREDO & CIA LTDA 152.495,02           

     2018.005761-008 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 REVOREDO & CIA LTDA 150.184,57           

     2018.005761-009 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 REVOREDO & CIA LTDA 111.391,68           

     2018.005761-010 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 REVOREDO & CIA LTDA 175.319,49           

     2018.005761-011 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 REVOREDO & CIA LTDA 116.572,29           

     2018.005761-012 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 REVOREDO & CIA LTDA 137.771,75           

     2018.005762-000 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 KAMYLLA DE JESUS MENDES 07505899902 10.438,64             

     2018.005763-001 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 87.316,02             

     2018.005763-002 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 106.719,58           

     2018.005763-003 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 87.316,02             

     2018.005763-004 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 65.538,44             

     2018.005763-005 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 79.540,56             

     2018.005763-006 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 79.540,56             

     2018.005763-007 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 79.540,56             

     2018.005763-008 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 65.538,44             

     2018.005763-009 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 65.538,44             

     2018.005763-010 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 99.798,38             

     2018.005763-011 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 99.798,38             

     2018.005763-012 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 PONTUAL DISTRIBUIDORA LTDA 99.798,38             

     2018.005771-000 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 TATIANA KARLA PIERRE SALES ALVES DA SILVA 3.800,00               

     2018.005772-000 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 TATIANA KARLA PIERRE SALES ALVES DA SILVA 3.800,00               

     2018.005773-000 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 REVOREDO & CIA LTDA 33.602,30             

     2018.005774-000 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 TATIANA KARLA PIERRE SALES ALVES DA SILVA 3.800,00               

     2018.005775-000 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 TATIANA KARLA PIERRE SALES ALVES DA SILVA 3.800,00               

     2018.005776-000 27/12/2018 27/12/2018 12 361 1206 112 CTIS TECNOLOGIA SA 21.895,42             

     2018.005777-000 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 MARIA CRISTINA ANDRADE PEREIRA 1.985,21               
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.005778-000 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 IVANILTON GOMES DE BRITO 5.922,63               

     2018.005779-000 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 ASSOCIACAO SPORTING FUTEBOL CLUBE 2.318,02               

     2018.005780-000 27/12/2018 28/12/2018 12 365 1206 112 CRECHE LAR DO GAROTO 1.490,07               

     2018.005781-000 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 IVANILDO TEIXEIRA DA SILVA 2.664,27               

     2018.005782-001 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 MSM TECNOLOGIA E EDUCACAO LTDA 119.910,00           

     2018.005782-002 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 MSM TECNOLOGIA E EDUCACAO LTDA 119.910,00           

     2018.005782-003 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 MSM TECNOLOGIA E EDUCACAO LTDA 119.910,00           

     2018.005782-004 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 MSM TECNOLOGIA E EDUCACAO LTDA 119.910,00           

     2018.005782-005 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 MSM TECNOLOGIA E EDUCACAO LTDA 119.910,00           

     2018.005782-006 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 MSM TECNOLOGIA E EDUCACAO LTDA 119.910,00           

     2018.005782-007 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 MSM TECNOLOGIA E EDUCACAO LTDA 119.910,00           

     2018.005782-008 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 MSM TECNOLOGIA E EDUCACAO LTDA 119.910,00           

     2018.005782-009 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 MSM TECNOLOGIA E EDUCACAO LTDA 119.910,00           

     2018.005782-010 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 MSM TECNOLOGIA E EDUCACAO LTDA 119.910,00           

     2018.005783-001 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 MINDLAB DO BRASIL COMERCIO DE LIVROS LTDA 35.685,00             

     2018.005783-002 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 MINDLAB DO BRASIL COMERCIO DE LIVROS LTDA 804.650,00           

     2018.005784-001 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112

INSTITUTO BRASIL DE ESTUDOS PESQUISAS E DE GESTAO ESTRATEGICA DE 

COMPETENCIAS IBRAGEC 54.000,00             

     2018.005784-002 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112

INSTITUTO BRASIL DE ESTUDOS PESQUISAS E DE GESTAO ESTRATEGICA DE 

COMPETENCIAS IBRAGEC 75.600,00             

INSTITUTO BRASIL DE ESTUDOS PESQUISAS E DE GESTAO ESTRATEGICA DE 

     2018.005784-003 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112

INSTITUTO BRASIL DE ESTUDOS PESQUISAS E DE GESTAO ESTRATEGICA DE 

COMPETENCIAS IBRAGEC 81.000,00             

     2018.005784-004 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112

INSTITUTO BRASIL DE ESTUDOS PESQUISAS E DE GESTAO ESTRATEGICA DE 

COMPETENCIAS IBRAGEC 108.000,00           

     2018.005784-005 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112

INSTITUTO BRASIL DE ESTUDOS PESQUISAS E DE GESTAO ESTRATEGICA DE 

COMPETENCIAS IBRAGEC 116.100,00           

     2018.005784-006 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112

INSTITUTO BRASIL DE ESTUDOS PESQUISAS E DE GESTAO ESTRATEGICA DE 

COMPETENCIAS IBRAGEC 121.500,00           

     2018.005784-007 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112

INSTITUTO BRASIL DE ESTUDOS PESQUISAS E DE GESTAO ESTRATEGICA DE 

COMPETENCIAS IBRAGEC 129.600,00           

     2018.005784-008 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112

INSTITUTO BRASIL DE ESTUDOS PESQUISAS E DE GESTAO ESTRATEGICA DE 

COMPETENCIAS IBRAGEC 124.200,00           

     2018.005785-000 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 IGREJA BATISTA DOS REMEDIOS 1.582,26               

     2018.005786-000 27/12/2018 28/12/2018 12 365 1206 112 LUIZ CLAUDIO SANTOS SOARES 2.958,41               

     2018.005787-000 27/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 P&P TURISMOS LTDA EPP 1.186,80               

     2018.005788-000 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1207 112 KAIZEN CONSTRUCOES INCORPORACOES LTDA 320.744,95           

     2018.005789-000 28/12/2018 28/12/2018 12 361 2167 112 ART JET COMERCIO E SERVICOS DE INFORMATICA LTDA ME 7.851,97               

     2018.005790-001 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 GERAES TECNOLOGIA ASSISTIVA LTDA ME 127.280,00           

     2018.005790-002 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 GERAES TECNOLOGIA ASSISTIVA LTDA ME 127.280,00           

     2018.005790-003 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 GERAES TECNOLOGIA ASSISTIVA LTDA ME 127.280,00           

     2018.005790-004 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 GERAES TECNOLOGIA ASSISTIVA LTDA ME 119.800,00           

     2018.005790-005 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 GERAES TECNOLOGIA ASSISTIVA LTDA ME 62.160,00             

     2018.005790-006 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 GERAES TECNOLOGIA ASSISTIVA LTDA ME 129.950,00           

     2018.005790-007 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 GERAES TECNOLOGIA ASSISTIVA LTDA ME 42.550,00             

     2018.005790-008 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 GERAES TECNOLOGIA ASSISTIVA LTDA ME 112.230,00           

     2018.005790-009 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 GERAES TECNOLOGIA ASSISTIVA LTDA ME 129.270,00           

     2018.005791-000 28/12/2018 28/12/2018 12 361 2167 112 ART JET COMERCIO E SERVICOS DE INFORMATICA LTDA ME 44.733,69             

     2018.005792-000 28/12/2018 28/12/2018 12 361 3103 112 BANCO DO BRASIL S/A 815.247,41           
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.005794-000 28/12/2018 28/12/2018 12 361 3103 112 BANCO DO BRASIL S/A 962.015,12           

     2018.005795-000 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 FRANCISCO DE ASSIS DE LIMA BRINQUEDOS ME - CAROL PRESENTES 10.790,00             

     2018.005797-000 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 ISAAC MACHADO DE OLIVEIRA MATRICULA 728917 480,00                   

     2018.005798-000 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 MXM GRAFICA E EDITORA LTDA 703.224,36           

     2018.005799-000 28/12/2018 28/12/2018 12 361 3103 112 FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV 3.115.228,19       

     2018.005800-000 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 MXM GRAFICA E EDITORA LTDA 398.109,50           

     2018.005802-000 28/12/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 JOY STREET SA 380.998,29           

     2018.005803-000 28/12/2018 28/12/2018 12 361 2110 112

FUNCIONARIOS RELACIONADOS EM FOLHA DE PAGAMENTO DA SECRETARIA DE 

EDUCACAO 164.158,59           

     2018.005804-000 28/12/2018 28/12/2018 12 361 3103 112 FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV 3.141.339,48       

     2018.005805-000 28/12/2018 28/12/2018 12 361 2167 112 CASABLANCA TURISMO E VIAGENS LTDA 4.575,05               

     2018.005806-000 28/12/2018 28/12/2018 12 361 2167 112 TELEMAR NORTE LESTE S/A 90.186,92             

     2018.005807-001 28/12/2018 28/12/2018 12 366 1206 112 INSTITUTO DE APOIO A FUNDACAO UNIVERSIDADE DE PE - IAUPE 250.000,00           

     2018.005807-002 28/12/2018 28/12/2018 12 366 1206 112 INSTITUTO DE APOIO A FUNDACAO UNIVERSIDADE DE PE - IAUPE 250.000,00           

     2018.005807-003 28/12/2018 28/12/2018 12 366 1206 112 INSTITUTO DE APOIO A FUNDACAO UNIVERSIDADE DE PE - IAUPE 250.000,00           

     2018.005807-004 28/12/2018 28/12/2018 12 366 1206 112 INSTITUTO DE APOIO A FUNDACAO UNIVERSIDADE DE PE - IAUPE 250.000,00           

     2018.005807-005 28/12/2018 28/12/2018 12 366 1206 112 INSTITUTO DE APOIO A FUNDACAO UNIVERSIDADE DE PE - IAUPE 250.000,00           

     2018.005807-006 28/12/2018 28/12/2018 12 366 1206 112 INSTITUTO DE APOIO A FUNDACAO UNIVERSIDADE DE PE - IAUPE 145.263,53           

76.913.422,22     -                             

12.2 - FUNDEB 40%

xx/xx/xx xx/xx/xx xx xxx xxxx xxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx -                         -                             

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - RECURSOS PRÓPRIOS

xx/xx/xx xx/xx/xx xx xxx xxxx xxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx -                         -                             

-                         -                             

12.3 - FUNDEB 60%

xx/xx/xx xx/xx/xx xx xxx xxxx xxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx -                         -                             

-                         -                             

12.4 - OUTRSOS RECURSOS VINCULADOS (SALÁRIO EDUCAÇÃO, PNATE, PNAE, CONVÊNIO FNDE, ETC)

12.4.1. - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

     2018.004347-000 30/10/2018 01/11/2018 12 361 1206 104 FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO - FNDE 399,03                   

     2018.004862-000 06/12/2018 10/12/2018 12 361 1207 104 ALCA ENGENHARIA LTDA 44.096,78             

     2018.004863-000 06/12/2018 10/12/2018 12 361 1207 104 ALCA ENGENHARIA LTDA 59.820,34             

     2018.004864-000 06/12/2018 10/12/2018 12 361 1207 104 ALCA ENGENHARIA LTDA 21.351,38             

     2018.004872-000 07/12/2018 11/12/2018 12 361 1207 104 J C L ENGENHARIA LTDA 61.519,27             

     2018.005793-000 28/12/2018 28/12/2018 12 306 1207 104 CASA DE FARINHA LTDA 474.577,57           

     2018.005796-000 28/12/2018 28/12/2018 12 306 1207 104 CASA DE FARINHA LTDA 708.063,75           

1.369.828,12       -                             

78.283.250,34     -                             

1 - LEGISLATIVA

1.1 - CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE

     2018.000008-418 21/12/2018 21/12/2018 1 31 4101 125 CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE 3.000,00               

     2018.000008-419 26/12/2018 26/12/2018 1 31 4101 125 CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE 3.720,00               

     2018.000027-012 20/12/2018 25/01/2019 1 31 4101 125 COMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO 48.500,00                  

     2018.000033-006 27/12/2018 29/01/2019 1 122 4102 125 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO 9.099,96                    

     2018.000039-011 20/12/2018 28/01/2019 1 31 4101 125 EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS 56.290,31                  

     2018.000171-011 20/12/2018 25/01/2019 1 31 4101 125 TELEFONICA BRASIL SA 41.582,99                  

     2018.000210-000 01/08/2018 27/03/2019 1 122 4102 125 ACR COMERCIAL LTDA 10.750,00                  

     2018.000214-000 07/08/2018 27/03/2019 1 122 4102 125 ACR COMERCIAL LTDA 147.250,00                

     2018.000250-005 20/12/2018 25/01/2019 1 122 4102 125 TELEMAR NORTE LESTE S/A 7.391,06                    

SUBTOTAL DE  OUTRSOS RECURSOS VINCULADOS (SALÁRIO EDUCAÇÃO, PNATE, PNAE, CONVÊNIO FNDE, ETC)

TOTAL DA FUNÇÃO EDUCAÇÃO

SUBTOTAL DO FUNDEB 40%

SUBTOTAL DO FUNDEB 60%
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.000250-006 20/12/2018 25/01/2019 1 122 4102 125 TELEMAR NORTE LESTE S/A 3.970,87                    

     2018.000271-000 28/11/2018 25/01/2019 1 122 4102 125 OPENLEGIS CONSULTORIA E INFORMATICA LTDA 2.116,13                    

     2018.000276-000 06/12/2018 25/01/2019 1 122 4102 125 MAPROS LTDA 5.290,00                    

     2018.000290-000 18/12/2018 15/02/2019 1 122 4102 125 JONAS F D S GADELHA - EXTINPEL - EXTINTORES DE PERNAMBUCO 1.950,57                    

     2018.000291-000 18/12/2018 25/01/2019 1 122 4102 125 DIGIART INFORMATICA NOVO HORIZONTE LTDA ME 5.549,00                    

     2018.000296-000 20/12/2018 24/04/2019 1 122 4102 125 QUALIAGUA LABORATORIO E CONSULTORIA LTDA 218,00                       

     2018.000297-000 20/12/2018 30/04/2019 1 122 4102 125 ACQUALABOR ANALISE DE AGUA E AGUA E CONSULTORIA LTDA ME 420,00                       

     2018.000298-000 20/12/2018 22/07/2019 1 122 4102 125 SEMPRELAB LABORATORIO DE ANALISES DE AGUA E EFLUENTES LTDA 530,00                       

     2018.000300-000 20/12/2018 25/01/2019 1 31 4101 125 COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO COMPESA 8.430,03                    

     2018.000302-000 20/12/2018 25/01/2019 1 31 4101 125 LUZINETE AMANCIO BISPO 618,70                       

     2018.000303-000 20/12/2018 25/01/2019 1 31 4101 125 HAROLDO LOPES DE MELO 618,69                       

     2018.000307-000 28/12/2018 28/12/2018 1 31 4101 125 STYLUS VIAGENS E TURISMO LTDA 1.818,94               

8.538,94               350.576,31               

8.538,94               350.576,31               

4 - ADMINISTRAÇÃO

4.1 - GABINETE DO PREFEITO

     2018.000116-000 05/12/2018 18/12/2018 4 122 2161 100 A L NOGUEIRA COMERCIO E SERVICOS 7.995,00               

7.995,00               -                             

4.2 - SECRETARIA DE GOVERNO E PARTICIPAÇÃO SOCIAL

     2018.000100-069 19/04/2018 05/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.212,00               

TOTAL DA FUNÇÃO LEGISLATIVA

SUBTOTAL DO GABINETE DO PREFEITO

SUBTOTAL DA CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE

     2018.000100-069 19/04/2018 05/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.212,00               

     2018.000101-033 18/04/2018 11/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 500,00                   

     2018.000101-044 18/04/2018 04/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 500,00                   

     2018.000101-058 18/04/2018 28/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.500,00               

     2018.000101-070 18/04/2018 28/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.500,00               

     2018.000101-078 19/04/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.687,61               

     2018.000101-079 19/04/2018 26/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.500,00               

     2018.000101-092 19/04/2018 04/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 16.392,30             

     2018.000105-025 17/04/2018 15/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 11.875,00             

     2018.000105-026 17/04/2018 19/04/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 5.448,01               

     2018.000113-002 10/05/2018 15/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 18.931,60             

     2018.000113-053 17/05/2018 31/05/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.426,00               

     2018.000115-038 18/05/2018 12/09/2018 4 131 2160 100 MARTA LIMA CONSULTORIA E COMUNICACAO LTDA 1.100,00               

     2018.000115-039 18/05/2018 17/07/2018 4 131 2160 100 MARTA LIMA CONSULTORIA E COMUNICACAO LTDA 1.100,00               

     2018.000115-041 18/05/2018 18/12/2018 4 131 2160 100 MARTA LIMA CONSULTORIA E COMUNICACAO LTDA 300,00                   

     2018.000117-008 09/05/2018 20/07/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 14.164,50             

     2018.000119-004 05/06/2018 26/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 380,00                   

     2018.000125-002 27/07/2018 02/08/2018 4 131 2160 100 COMPANHIA EDITORA DE PERNAMBUCO CEPE 3.476,80               

     2018.000126-007 23/05/2018 07/06/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 24.370,92             

     2018.000126-008 23/05/2018 21/06/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.465,60               

     2018.000126-011 23/05/2018 31/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 10.773,00             

     2018.000126-022 23/05/2018 04/06/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 13.911,13             

     2018.000126-029 24/05/2018 04/06/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 24.751,30             

     2018.000126-036 24/05/2018 27/07/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 8.763,75               

     2018.000126-038 24/05/2018 04/06/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 15.725,25             

     2018.000126-047 24/05/2018 04/06/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 38.933,09             

     2018.000126-048 24/05/2018 15/06/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 17.108,45             

     2018.000126-073 24/05/2018 14/06/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 21.550,65             
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.000126-085 24/05/2018 27/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 13.350,54             

     2018.000127-024 05/06/2018 10/08/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 1.288,81               

     2018.000127-047 05/06/2018 20/11/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 1.461,60               

     2018.000128-004 23/05/2018 27/07/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 7.022,40               

     2018.000128-008 23/05/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 27.702,00             

     2018.000128-011 23/05/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.745,60               

     2018.000128-013 23/05/2018 05/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 95.895,94             

     2018.000128-014 23/05/2018 05/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 6.082,26               

     2018.000128-015 23/05/2018 10/08/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 21.963,62             

     2018.000128-046 28/05/2018 13/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 10.739,94             

     2018.000128-060 01/06/2018 28/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.500,00               

     2018.000128-064 01/06/2018 26/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.000,00               

     2018.000128-084 04/06/2018 20/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.745,60               

     2018.000128-093 05/06/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 32.383,12             

     2018.000128-096 18/07/2018 27/07/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.995,00               

     2018.000131-026 30/05/2018 14/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 131.810,01           

     2018.000131-028 30/05/2018 13/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 24.873,66             

     2018.000131-046 05/06/2018 31/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 9.234,00               

     2018.000131-072 05/06/2018 31/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.539,00               

     2018.000131-075 05/06/2018 14/06/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 13.287,36             

     2018.000132-004 29/05/2018 14/12/2018 4 131 2160 100 MARTA LIMA CONSULTORIA E COMUNICACAO LTDA 961,87                        2018.000132-004 29/05/2018 14/12/2018 4 131 2160 100 MARTA LIMA CONSULTORIA E COMUNICACAO LTDA 961,87                   

     2018.000132-012 29/05/2018 12/12/2018 4 131 2160 100 MARTA LIMA CONSULTORIA E COMUNICACAO LTDA 1.149,12               

     2018.000132-014 29/05/2018 14/12/2018 4 131 2160 100 MARTA LIMA CONSULTORIA E COMUNICACAO LTDA 6.412,50               

     2018.000132-025 31/05/2018 20/06/2018 4 131 2160 100 MARTA LIMA CONSULTORIA E COMUNICACAO LTDA 14.936,56             

     2018.000132-026 31/05/2018 14/12/2018 4 131 2160 100 MARTA LIMA CONSULTORIA E COMUNICACAO LTDA 4.320,60               

     2018.000132-028 31/05/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 MARTA LIMA CONSULTORIA E COMUNICACAO LTDA 14.774,40             

     2018.000132-036 31/05/2018 03/08/2018 4 131 2160 100 MARTA LIMA CONSULTORIA E COMUNICACAO LTDA 4.845,00               

     2018.000132-043 31/05/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 MARTA LIMA CONSULTORIA E COMUNICACAO LTDA 99.662,22             

     2018.000132-054 01/06/2018 14/06/2018 4 131 2160 100 MARTA LIMA CONSULTORIA E COMUNICACAO LTDA 4.849,84               

     2018.000132-055 01/06/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 MARTA LIMA CONSULTORIA E COMUNICACAO LTDA 3.041,13               

     2018.000132-063 01/06/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 MARTA LIMA CONSULTORIA E COMUNICACAO LTDA 3.041,13               

     2018.000137-009 07/06/2018 18/07/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.100,00               

     2018.000137-010 07/06/2018 20/07/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 6.412,50               

     2018.000137-012 07/06/2018 07/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.900,00               

     2018.000150-013 09/07/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.530,00               

     2018.000150-018 09/07/2018 02/08/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 16.264,00             

     2018.000150-024 13/07/2018 20/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.221,89               

     2018.000150-032 23/07/2018 05/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.641,25               

     2018.000150-033 23/07/2018 05/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 529,72                   

     2018.000150-034 23/07/2018 05/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.641,25               

     2018.000150-036 30/07/2018 05/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 6.395,40               

     2018.000150-039 30/07/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.700,00               

     2018.000150-041 30/07/2018 29/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 47.500,00             

     2018.000150-044 30/07/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 37.989,45             

     2018.000150-045 30/07/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 192.517,78           

     2018.000150-047 30/07/2018 05/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 9.123,39               

     2018.000150-050 30/07/2018 05/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 19.425,60             

     2018.000150-051 30/07/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 16.264,00             
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.000150-056 30/07/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.378,04               

     2018.000150-057 30/07/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 529,72                   

     2018.000150-058 30/07/2018 21/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.146,06               

     2018.000150-060 30/07/2018 05/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 133,32                   

     2018.000150-069 02/08/2018 05/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 65.569,00             

     2018.000150-070 02/08/2018 26/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 65.569,00             

     2018.000150-071 02/08/2018 13/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 95.000,00             

     2018.000150-073 02/08/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.279,53               

     2018.000150-074 02/08/2018 21/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.146,06               

     2018.000150-076 09/08/2018 09/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 12.330,24             

     2018.000150-080 09/08/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.340,80               

     2018.000150-081 09/08/2018 31/08/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 11.235,84             

     2018.000150-082 09/08/2018 26/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 10.753,57             

     2018.000150-083 09/08/2018 05/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 15.002,40             

     2018.000150-084 09/08/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 15.257,76             

     2018.000150-085 09/08/2018 31/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 14.774,40             

     2018.000150-086 09/08/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 7.174,40               

     2018.000150-087 09/08/2018 05/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.303,72               

     2018.000150-088 09/08/2018 05/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 6.352,08               

     2018.000150-091 09/08/2018 05/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 8.384,32               

     2018.000150-092 09/08/2018 11/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.181,60                    2018.000150-092 09/08/2018 11/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.181,60               

     2018.000150-093 09/08/2018 18/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.414,81               

     2018.000150-094 09/08/2018 21/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 590,47                   

     2018.000150-100 13/08/2018 04/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 28.500,00             

     2018.000150-101 13/08/2018 21/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 529,72                   

     2018.000150-102 13/08/2018 21/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.192,17               

     2018.000150-103 13/08/2018 18/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.141,00               

     2018.000150-104 13/08/2018 21/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.271,47               

     2018.000150-105 13/08/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.151,66               

     2018.000150-110 17/08/2018 21/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.537,94               

     2018.000150-111 17/08/2018 05/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 6.009,50               

     2018.000150-112 23/08/2018 21/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 858,12                   

     2018.000150-113 23/08/2018 21/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.073,03               

     2018.000150-115 23/08/2018 21/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.208,48               

     2018.000150-116 23/08/2018 21/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.622,35               

     2018.000150-117 23/08/2018 21/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 628,35                   

     2018.000150-119 23/08/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 6.380,00               

     2018.000150-121 23/08/2018 31/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 18.750,00             

     2018.000150-122 23/08/2018 13/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 750,02                   

     2018.000150-123 31/08/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 85.225,54             

     2018.000150-124 31/08/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 6.082,26               

     2018.000150-127 31/08/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 18.423,16             

     2018.000150-128 31/08/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 8.633,60               

     2018.000150-130 31/08/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.850,00               

     2018.000150-136 31/08/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 16.191,56             

     2018.000150-139 31/08/2018 04/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 29.596,07             

     2018.000150-141 31/08/2018 26/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 49.077,00             

     2018.000150-142 31/08/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 33.544,50             
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.000150-143 31/08/2018 26/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.160,30               

     2018.000150-144 31/08/2018 26/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 8.040,80               

     2018.000150-145 31/08/2018 31/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 6.726,00               

     2018.000150-147 31/08/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.300,07               

     2018.000150-148 31/08/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.643,12               

     2018.000150-149 31/08/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 997,50                   

     2018.000150-151 31/08/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.447,80               

     2018.000150-152 31/08/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.206,25               

     2018.000150-156 31/08/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.651,86               

     2018.000150-157 31/08/2018 23/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.395,39               

     2018.000150-158 31/08/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.213,44               

     2018.000150-159 31/08/2018 23/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.690,40               

     2018.000150-160 31/08/2018 26/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 6.165,12               

     2018.000150-161 31/08/2018 26/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.588,02               

     2018.000150-165 31/08/2018 04/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 6.156,00               

     2018.000150-166 31/08/2018 13/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.872,80               

     2018.000150-167 31/08/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.144,12               

     2018.000150-168 31/08/2018 12/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.000,80               

     2018.000150-170 31/08/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.814,44               

     2018.000150-171 31/08/2018 14/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.447,36               

     2018.000150-173 31/08/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.333,05                    2018.000150-173 31/08/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.333,05               

     2018.000150-176 31/08/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.000,00               

     2018.000150-179 31/08/2018 05/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.300,00               

     2018.000150-181 31/08/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.300,00               

     2018.000150-182 31/08/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.500,00               

     2018.000150-185 31/08/2018 26/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 863,00                   

     2018.000150-186 31/08/2018 26/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 863,00                   

     2018.000150-188 31/08/2018 28/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.500,00               

     2018.000150-189 31/08/2018 26/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.500,00               

     2018.000150-190 31/08/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.000,00               

     2018.000150-191 31/08/2018 10/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.500,00               

     2018.000150-192 31/08/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.000,00               

     2018.000150-195 31/08/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.500,00               

     2018.000150-196 31/08/2018 26/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 636,00                   

     2018.000150-197 31/08/2018 09/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 636,00                   

     2018.000150-198 31/08/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 300,00                   

     2018.000150-199 31/08/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 300,00                   

     2018.000150-200 31/08/2018 11/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.000,00               

     2018.000150-211 10/09/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 16.264,00             

     2018.000150-215 11/09/2018 23/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 15.890,00             

     2018.000150-216 11/09/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.073,03               

     2018.000150-222 12/09/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.571,75               

     2018.000150-224 12/09/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 49.077,00             

     2018.000150-230 12/09/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.382,03               

     2018.000150-232 12/09/2018 20/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 29.596,07             

     2018.000150-233 12/09/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.171,04               

     2018.000150-234 12/09/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.493,08               

     2018.000150-236 12/09/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 16.150,00             
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.000150-237 12/09/2018 26/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.700,00               

     2018.000150-238 12/09/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.035,60               

     2018.000150-239 12/09/2018 23/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 9.234,00               

     2018.000150-242 12/09/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 10.351,20             

     2018.000150-243 12/09/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.923,75               

     2018.000150-245 13/09/2018 05/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 139.446,22           

     2018.000150-246 13/09/2018 26/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 103.786,64           

     2018.000150-248 13/09/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 21.119,07             

     2018.000150-249 13/09/2018 26/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 6.475,20               

     2018.000150-250 13/09/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.716,18               

     2018.000150-261 14/09/2018 18/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.800,15               

     2018.000150-262 14/09/2018 05/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 33.544,50             

     2018.000150-264 14/09/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 6.320,16               

     2018.000150-265 14/09/2018 20/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 9.580,79               

     2018.000150-266 14/09/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 7.501,20               

     2018.000150-267 14/09/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.721,66               

     2018.000150-268 14/09/2018 05/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 9.247,68               

     2018.000150-269 14/09/2018 20/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.511,20               

     2018.000150-271 14/09/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.560,09               

     2018.000150-272 14/09/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.447,36               

     2018.000150-273 14/09/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.737,36                    2018.000150-273 14/09/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.737,36               

     2018.000150-275 14/09/2018 20/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.592,36               

     2018.000150-276 14/09/2018 31/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 19.429,87             

     2018.000150-277 14/09/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 8.071,20               

     2018.000150-278 14/09/2018 05/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.073,03               

     2018.000150-279 14/09/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.073,03               

     2018.000150-285 14/09/2018 07/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 15.800,00             

     2018.000150-286 14/09/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.622,35               

     2018.000150-287 14/09/2018 05/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.146,06               

     2018.000150-288 14/09/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 6.279,45               

     2018.000150-289 14/09/2018 20/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.891,60               

     2018.000150-290 14/09/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 7.000,00               

     2018.000150-291 14/09/2018 13/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.767,20               

     2018.000150-292 14/09/2018 20/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 24.460,00             

     2018.000150-293 14/09/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.872,50               

     2018.000150-295 14/09/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 16.191,56             

     2018.000150-296 14/09/2018 26/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.064,82               

     2018.000150-297 14/09/2018 09/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.266,80               

     2018.000150-299 14/09/2018 23/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.688,25               

     2018.000150-300 14/09/2018 20/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.768,05               

     2018.000150-301 14/09/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.363,00               

     2018.000150-302 14/09/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.309,20               

     2018.000150-303 14/09/2018 26/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.300,07               

     2018.000150-304 14/09/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.930,15               

     2018.000150-305 14/09/2018 05/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.889,90               

     2018.000150-306 14/09/2018 26/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.985,02               

     2018.000150-308 18/09/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.447,80               

     2018.000150-309 18/09/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.872,80               
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.000150-310 18/09/2018 26/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.160,30               

     2018.000150-311 18/09/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 29.276,05             

     2018.000150-312 18/09/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.643,12               

     2018.000150-313 18/09/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 6.726,00               

     2018.000150-314 18/09/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.206,25               

     2018.000150-315 18/09/2018 26/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.175,60               

     2018.000150-316 18/09/2018 31/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.617,00               

     2018.000150-317 18/09/2018 31/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 8.113,00               

     2018.000150-318 18/09/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.316,80               

     2018.000150-321 18/09/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 529,72                   

     2018.000150-322 18/09/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.073,03               

     2018.000150-323 18/09/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.090,80               

     2018.000150-326 23/10/2018 05/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 715,08                   

     2018.000150-327 23/10/2018 07/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 6.726,00               

     2018.000150-328 24/10/2018 07/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.208,48               

     2018.000153-011 03/07/2018 31/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 12.312,00             

     2018.000153-022 03/07/2018 13/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 80.976,95             

     2018.000153-023 03/07/2018 20/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 60.627,09             

     2018.000153-028 03/07/2018 31/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 7.387,20               

     2018.000153-044 05/07/2018 10/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 49.079,99             

     2018.000153-046 05/07/2018 03/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 4.750,05                    2018.000153-046 05/07/2018 03/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 4.750,05               

     2018.000153-047 05/07/2018 18/07/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 11.733,26             

     2018.000153-062 13/07/2018 10/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 13.789,44             

     2018.000153-064 13/07/2018 16/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 10.761,60             

     2018.000153-065 13/07/2018 16/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 15.257,76             

     2018.000153-067 13/07/2018 10/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 12.576,48             

     2018.000153-068 13/07/2018 15/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 20.671,52             

     2018.000153-069 13/07/2018 31/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 14.774,40             

     2018.000153-070 13/07/2018 16/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 8.093,09               

     2018.000153-077 13/07/2018 23/07/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 6.524,43               

     2018.000153-083 07/08/2018 16/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 4.192,16               

     2018.000153-085 07/08/2018 13/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 5.085,92               

     2018.000153-086 07/08/2018 31/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.218,60               

     2018.000153-087 07/08/2018 16/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 4.596,48               

     2018.000153-089 07/08/2018 21/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 5.617,92               

     2018.000153-090 07/08/2018 16/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 5.000,80               

     2018.000153-097 07/08/2018 12/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.202,48               

     2018.000153-098 07/08/2018 31/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 4.924,80               

     2018.000153-099 07/08/2018 26/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 5.395,39               

     2018.000153-100 07/08/2018 16/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 9.523,46               

     2018.000153-101 07/08/2018 16/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 8.633,60               

     2018.000153-103 07/08/2018 15/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.144,12               

     2018.000153-105 07/08/2018 16/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.814,44               

     2018.000153-106 07/08/2018 15/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.447,36               

     2018.000153-108 07/08/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 4.213,44               

     2018.000153-111 07/08/2018 31/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 47.035,16             

     2018.000153-114 07/08/2018 27/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 44.842,18             

     2018.000153-115 07/08/2018 31/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 41.127,96             
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.000153-116 07/08/2018 15/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.750,60               

     2018.000153-119 08/08/2018 16/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 14.847,45             

     2018.000153-122 08/08/2018 03/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.651,86               

     2018.000153-123 08/08/2018 31/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.693,60               

     2018.000153-124 08/08/2018 14/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 4.046,54               

     2018.000153-127 09/08/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.041,13               

     2018.000153-132 21/08/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 4.484,00               

     2018.000153-133 21/08/2018 14/12/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.372,12               

     2018.000153-134 21/08/2018 13/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 5.240,20               

     2018.000153-136 21/08/2018 14/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 6.357,40               

     2018.000153-139 21/08/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.853,20               

     2018.000153-140 21/08/2018 13/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 6.251,00               

     2018.000153-144 21/08/2018 14/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.753,10               

     2018.000153-145 21/08/2018 13/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 6.156,00               

     2018.000153-147 21/08/2018 13/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 8.633,60               

     2018.000153-149 21/08/2018 13/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 57.571,85             

     2018.000153-150 23/08/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.553,60               

     2018.000153-151 23/08/2018 13/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.374,05               

     2018.000153-152 23/08/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 7.600,28               

     2018.000153-153 23/08/2018 13/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 7.106,00               

     2018.000153-155 04/09/2018 21/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 43.994,02                  2018.000153-155 04/09/2018 21/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 43.994,02             

     2018.000153-158 04/09/2018 13/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.158,40               

     2018.000153-159 04/09/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 12.057,78             

     2018.000153-160 04/09/2018 20/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.372,12               

     2018.000153-161 04/09/2018 21/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 6.156,00               

     2018.000153-162 04/09/2018 14/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.753,10               

     2018.000153-166 04/09/2018 21/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 6.251,00               

     2018.000153-167 04/09/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 7.022,40               

     2018.000153-169 04/09/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 5.745,60               

     2018.000153-171 04/09/2018 13/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 6.357,40               

     2018.000153-180 10/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 674,42                   

     2018.000153-181 10/09/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.231,20               

     2018.000153-186 10/09/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.250,20               

     2018.000153-187 10/09/2018 04/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.380,16               

     2018.000153-188 10/09/2018 04/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.149,12               

     2018.000153-190 10/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.271,48               

     2018.000153-192 10/09/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.048,04               

     2018.000153-193 10/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 896,80                   

     2018.000153-194 10/09/2018 26/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 17.999,22             

     2018.000153-196 10/09/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.756,83               

     2018.000153-197 11/09/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.404,48               

     2018.000153-198 11/09/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 15.670,34             

     2018.000153-201 11/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 6.744,24               

     2018.000153-202 11/09/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 5.506,20               

     2018.000153-203 11/09/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.158,40               

     2018.000153-206 18/09/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.565,60               

     2018.000153-208 18/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.225,09               

     2018.000153-211 19/09/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 5.240,20               
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.000153-212 19/09/2018 09/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.770,55               

     2018.000154-002 03/07/2018 10/09/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 13.851,00             

     2018.000154-014 10/07/2018 05/09/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 12.927,60             

     2018.000154-020 10/07/2018 17/07/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 6.511,68               

     2018.000154-021 10/07/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 7.641,65               

     2018.000154-023 10/07/2018 05/09/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 13.989,51             

     2018.000154-027 10/07/2018 10/09/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 66.082,09             

     2018.000154-030 10/07/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 6.082,26               

     2018.000154-033 10/07/2018 10/12/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 3.300,00               

     2018.000154-058 13/07/2018 10/08/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 1.288,81               

     2018.000154-072 23/07/2018 27/07/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 28.503,23             

     2018.000154-080 07/08/2018 31/08/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 2.376,10               

     2018.000154-083 13/08/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 950,76                   

     2018.000154-085 13/08/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 5.510,00               

     2018.000154-086 13/08/2018 31/08/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 672,76                   

     2018.000154-089 17/08/2018 28/12/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 4.601,70               

     2018.000154-091 31/08/2018 10/09/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 474,52                   

     2018.000154-092 31/08/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 1.899,98               

     2018.000154-093 31/08/2018 14/09/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 2.753,10               

     2018.000154-095 31/08/2018 26/09/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 7.983,99               

     2018.000154-097 31/08/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 5.253,94                    2018.000154-097 31/08/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 5.253,94               

     2018.000154-098 31/08/2018 10/09/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 907,44                   

     2018.000154-099 31/08/2018 10/09/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 974,12                   

     2018.000154-100 31/08/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 4.866,49               

     2018.000154-101 31/08/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 1.899,98               

     2018.000154-102 06/09/2018 21/09/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 6.251,00               

     2018.000154-103 10/09/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 5.506,20               

     2018.000154-104 10/09/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 15.967,98             

     2018.000154-105 10/09/2018 28/09/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 12.502,00             

     2018.000154-107 10/09/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 950,76                   

     2018.000154-108 10/09/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 950,76                   

     2018.000154-109 14/09/2018 25/09/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 1.044,29               

     2018.000155-002 09/07/2018 04/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 24.727,43             

     2018.000173-001 09/08/2018 15/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 13.786,87             

     2018.000173-002 09/08/2018 15/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 13.786,87             

     2018.000173-003 09/08/2018 15/08/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 13.786,87             

     2018.000190-003 18/09/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 MARTA LIMA CONSULTORIA E COMUNICACAO LTDA 3.967,41               

     2018.000193-002 12/09/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 65.664,00             

     2018.000193-003 12/09/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 15.295,00             

     2018.000193-004 12/09/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 1.901,52               

     2018.000193-005 12/09/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 1.901,52               

     2018.000194-001 12/09/2018 10/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 12.312,00             

     2018.000194-004 12/09/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 12.502,00             

     2018.000194-005 12/09/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 14.044,80             

     2018.000194-006 12/09/2018 04/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 13.801,60             

     2018.000194-007 12/09/2018 09/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 11.491,20             

     2018.000194-009 12/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 12.714,80             

     2018.000194-011 12/09/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 10.480,40             
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     2018.000194-012 12/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 8.968,00               

     2018.000194-013 12/09/2018 10/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 66.093,96             

     2018.000194-016 12/09/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 16.274,54             

     2018.000194-019 14/09/2018 26/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 5.240,20               

     2018.000194-020 14/09/2018 26/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 4.484,00               

     2018.000194-022 18/09/2018 20/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 16.233,88             

     2018.000194-023 18/09/2018 10/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.016,44               

     2018.000194-024 18/09/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 15.606,74             

     2018.000194-025 18/09/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.349,95               

     2018.000194-030 18/09/2018 04/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.500,56               

     2018.000194-032 18/09/2018 04/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.383,52               

     2018.000194-033 18/09/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.618,80               

     2018.000194-034 18/09/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.815,34               

     2018.000194-036 18/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.115,13               

     2018.000194-037 18/09/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 7.274,77               

     2018.000194-041 18/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.631,51               

     2018.000194-045 18/09/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.618,80               

     2018.000194-046 18/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 7.274,77               

     2018.000194-047 18/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.097,66               

     2018.000194-048 18/09/2018 23/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.878,28               

     2018.000194-049 18/09/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.735,65                    2018.000194-049 18/09/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.735,65               

     2018.000194-053 18/09/2018 10/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.016,44               

     2018.000194-054 18/09/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 4.500,72               

     2018.000194-055 18/09/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 4.424,11               

     2018.000194-059 18/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 4.005,16               

     2018.000194-060 18/09/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.349,95               

     2018.000194-064 18/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.818,08               

     2018.000194-067 18/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 18.362,41             

     2018.000194-071 18/09/2018 10/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.618,80               

     2018.000194-072 18/09/2018 04/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.500,56               

     2018.000194-073 18/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 7.274,77               

     2018.000194-074 18/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.097,66               

     2018.000194-075 18/09/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.440,98               

     2018.000194-076 18/09/2018 23/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.878,28               

     2018.000194-077 18/09/2018 04/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.383,52               

     2018.000194-078 18/09/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.735,65               

     2018.000194-079 18/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.225,09               

     2018.000194-081 18/09/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 4.484,00               

     2018.000194-084 18/09/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.815,34               

     2018.000194-085 18/09/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 4.500,72               

     2018.000194-086 18/09/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 4.424,11               

     2018.000194-087 18/09/2018 14/12/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.753,10               

     2018.000194-089 18/09/2018 10/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 4.350,24               

     2018.000194-090 18/09/2018 14/12/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.619,73               

     2018.000194-093 18/09/2018 14/12/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.372,12               

     2018.000194-094 18/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.115,13               

     2018.000194-095 18/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 4.005,16               

     2018.000194-099 18/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 43.017,61             
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO
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CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.000194-100 18/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.818,08               

     2018.000194-103 18/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.191,84               

     2018.000194-104 18/09/2018 23/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 10.134,60             

     2018.000194-105 18/09/2018 23/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 8.485,40               

     2018.000194-107 18/09/2018 20/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 5.745,60               

     2018.000194-110 18/09/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 7.022,40               

     2018.000194-113 18/09/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 6.251,00               

     2018.000194-114 18/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 6.156,00               

     2018.000194-115 18/09/2018 20/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 16.833,14             

     2018.000194-116 18/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 6.357,40               

     2018.000194-117 18/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 6.357,40               

     2018.000194-118 18/09/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 16.758,43             

     2018.000194-121 18/09/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.618,80               

     2018.000194-122 18/09/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 7.274,77               

     2018.000194-124 18/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.631,51               

     2018.000194-128 18/09/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 7.022,40               

     2018.000194-129 18/09/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 6.251,00               

     2018.000194-132 18/09/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.753,10               

     2018.000194-133 18/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.010,96               

     2018.000194-134 18/09/2018 23/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 6.156,00               

     2018.000194-135 18/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 15.531,07                  2018.000194-135 18/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 15.531,07             

     2018.000194-136 18/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.372,12               

     2018.000194-137 18/09/2018 10/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.158,40               

     2018.000194-139 18/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.416,80               

     2018.000194-141 18/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 22.708,80             

     2018.000194-142 18/09/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.457,84               

     2018.000194-144 18/09/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.500,40               

     2018.000194-145 18/09/2018 23/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.768,90               

     2018.000194-147 18/09/2018 20/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 964,25                   

     2018.000194-148 18/09/2018 23/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.489,60               

     2018.000194-149 18/09/2018 14/12/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.165,36               

     2018.000194-150 18/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 626,24                   

     2018.000194-152 18/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 890,04                   

     2018.000194-153 18/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.154,60               

     2018.000194-155 18/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 13.007,54             

     2018.000194-156 18/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 804,38                   

     2018.000194-157 18/09/2018 10/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 966,72                   

     2018.000194-158 18/09/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 983,14                   

     2018.000194-159 18/09/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.000,16               

     2018.000194-165 18/09/2018 23/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 861,84                   

     2018.000194-166 18/09/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.637,39               

     2018.000194-168 18/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 466,15                   

     2018.000194-169 18/09/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.637,39               

     2018.000194-170 18/09/2018 23/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 861,84                   

     2018.000194-171 18/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 466,15                   

     2018.000194-174 18/09/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 385,70                   

     2018.000194-175 18/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.334,93               

     2018.000194-178 18/09/2018 20/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 964,25                   
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     2018.000194-179 18/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 626,24                   

     2018.000194-180 18/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 890,04                   

     2018.000194-183 18/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 804,38                   

     2018.000194-185 18/09/2018 23/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 983,14                   

     2018.000194-186 18/09/2018 10/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 966,72                   

     2018.000194-187 18/09/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.000,16               

     2018.000194-189 18/09/2018 20/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 409,64                   

     2018.000194-191 18/09/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.165,36               

     2018.000194-192 18/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.154,60               

     2018.000194-193 18/09/2018 23/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.489,60               

     2018.000194-195 18/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.768,90               

     2018.000194-196 18/09/2018 23/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.500,40               

     2018.000194-197 18/09/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.457,84               

     2018.000194-198 18/09/2018 28/12/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.416,80               

     2018.000194-199 18/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.010,96               

     2018.000194-201 18/09/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.565,60               

     2018.000194-206 18/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.292,76               

     2018.000194-207 18/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.206,58               

     2018.000194-208 18/09/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 837,90                   

     2018.000194-209 18/09/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 837,90                   

     2018.000194-210 18/09/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 964,25                        2018.000194-210 18/09/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 964,25                   

     2018.000194-211 18/09/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 699,22                   

     2018.000194-212 18/09/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 893,76                   

     2018.000194-213 18/09/2018 20/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 578,55                   

     2018.000194-217 18/09/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 939,36                   

     2018.000194-223 19/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.191,84               

     2018.000194-224 19/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 6.314,60               

     2018.000194-225 19/09/2018 11/12/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 148.000,00           

     2018.000194-226 19/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.335,05               

     2018.000194-227 19/09/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.320,69               

     2018.000194-228 19/09/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.061,34               

     2018.000194-229 19/10/2018 23/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 385,70                   

     2018.000194-230 25/10/2018 18/12/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 5.745,60               

     2018.000197-002 19/09/2018 04/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.932,65               

     2018.000197-004 19/09/2018 04/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.932,65               

     2018.000197-005 19/09/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 7.274,77               

     2018.000197-006 19/09/2018 23/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.572,06               

     2018.000197-007 19/09/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.474,70               

     2018.000197-008 19/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.450,08               

     2018.000197-009 19/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 9.026,23               

     2018.000197-010 19/09/2018 10/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.618,80               

     2018.000197-014 19/09/2018 09/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 134.748,87           

     2018.000197-015 19/09/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 7.274,77               

     2018.000197-016 19/09/2018 26/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 6.524,43               

     2018.000197-017 19/09/2018 26/09/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 14.707,21             

     2018.000197-018 19/09/2018 10/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.618,80               

     2018.000197-019 19/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 4.484,00               

     2018.000197-021 19/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 6.242,36               
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO
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EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.000197-022 19/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.165,36               

     2018.000197-023 19/09/2018 23/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.154,60               

     2018.000197-025 19/09/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 5.506,20               

     2018.000197-026 19/09/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.201,15               

     2018.000197-028 19/09/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.201,15               

     2018.000197-032 19/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 1.565,60               

     2018.000197-034 19/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.094,75               

     2018.000197-035 19/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.225,09               

     2018.000197-036 19/09/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.010,96               

     2018.000197-037 19/09/2018 11/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.416,80               

     2018.000197-039 19/09/2018 08/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 2.380,70               

     2018.000197-045 19/09/2018 10/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.770,55               

     2018.000197-046 19/09/2018 20/11/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 5.959,35               

     2018.000198-001 19/09/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 28.773,87             

     2018.000198-002 19/09/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 2.742,05               

     2018.000198-003 19/09/2018 26/11/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 20.259,12             

     2018.000198-004 19/09/2018 01/10/2018 4 131 2160 100 CC&P COMUNICACAO E PROPAGANDA EIRELI 52.116,69             

     2018.000199-001 19/09/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.300,00               

     2018.000199-002 19/09/2018 09/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.300,00               

     2018.000199-003 19/09/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 5.940,00               

     2018.000206-004 02/10/2018 09/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 66.500,00                  2018.000206-004 02/10/2018 09/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 66.500,00             

     2018.000206-010 02/10/2018 20/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.463,00               

     2018.000206-015 02/10/2018 09/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 66.500,00             

     2018.000206-021 02/10/2018 20/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.926,00               

     2018.000206-026 02/10/2018 05/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 225.450,00           

     2018.000206-028 03/10/2018 05/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 112.958,87           

     2018.000206-029 03/10/2018 18/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.400,46               

     2018.000206-030 03/10/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 20.859,72             

     2018.000206-031 03/10/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.158,40               

     2018.000206-032 03/10/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 8.040,80               

     2018.000206-033 03/10/2018 26/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.300,07               

     2018.000206-034 03/10/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.872,80               

     2018.000206-035 03/10/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.447,80               

     2018.000206-036 03/10/2018 05/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 997,50                   

     2018.000206-037 03/10/2018 05/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.160,30               

     2018.000206-038 03/10/2018 31/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 13.113,56             

     2018.000206-041 03/10/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.603,12               

     2018.000206-042 03/10/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 8.626,00               

     2018.000206-043 03/10/2018 23/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 6.251,00               

     2018.000206-044 03/10/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.266,80               

     2018.000206-045 03/10/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.768,05               

     2018.000206-046 03/10/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 7.695,00               

     2018.000206-047 03/10/2018 26/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.363,00               

     2018.000206-049 03/10/2018 31/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.309,20               

     2018.000206-050 03/10/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.985,02               

     2018.000206-051 03/10/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.850,00               

     2018.000206-052 03/10/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.930,15               

     2018.000206-053 03/10/2018 31/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.425,00               
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     2018.000206-054 03/10/2018 05/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 7.706,40               

     2018.000206-055 03/10/2018 05/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.493,08               

     2018.000206-057 03/10/2018 26/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.700,00               

     2018.000206-059 03/10/2018 13/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 47.500,00             

     2018.000206-064 03/10/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 7.514,50               

     2018.000206-065 03/10/2018 31/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 87.552,00             

     2018.000206-066 03/10/2018 16/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 66.500,00             

     2018.000206-069 03/10/2018 17/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 66.500,00             

     2018.000206-071 03/10/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 6.279,45               

     2018.000206-072 03/10/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 6.279,45               

     2018.000206-073 03/10/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 590,47                   

     2018.000206-074 03/10/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.146,06               

     2018.000206-075 03/10/2018 10/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 9.875,00               

     2018.000206-077 03/10/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 628,35                   

     2018.000206-078 03/10/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.500,06               

     2018.000206-080 03/10/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.073,03               

     2018.000206-081 03/10/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 529,72                   

     2018.000206-082 03/10/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.771,40               

     2018.000206-084 03/10/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.745,00               

     2018.000206-087 03/10/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 64.155,78             

     2018.000206-088 03/10/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.434,00                    2018.000206-088 03/10/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.434,00               

     2018.000206-090 03/10/2018 05/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.850,00               

     2018.000206-091 03/10/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.073,03               

     2018.000206-092 03/10/2018 20/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 6.196,35               

     2018.000206-093 03/10/2018 22/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 222,20                   

     2018.000206-094 03/10/2018 31/10/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 7.983,99               

     2018.000206-096 03/10/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.265,20               

     2018.000206-097 03/10/2018 05/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 659,49                   

     2018.000206-098 03/10/2018 05/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.073,03               

     2018.000206-099 03/10/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.380,51               

     2018.000206-100 03/10/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 354,88                   

     2018.000206-101 03/10/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 6.489,42               

     2018.000206-105 03/10/2018 11/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 15.600,00             

     2018.000206-108 09/10/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 8.747,60               

     2018.000206-109 09/10/2018 26/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 16.150,00             

     2018.000206-113 15/10/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 636,00                   

     2018.000206-114 15/10/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 636,00                   

     2018.000206-115 15/10/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.500,00               

     2018.000206-118 15/10/2018 11/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.000,00               

     2018.000206-120 15/10/2018 10/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.000,00               

     2018.000206-121 15/10/2018 18/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.500,00               

     2018.000206-122 15/10/2018 10/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.300,00               

     2018.000206-128 15/10/2018 10/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.500,00               

     2018.000206-130 15/10/2018 26/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 300,00                   

     2018.000206-131 15/10/2018 26/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.500,00               

     2018.000206-133 15/10/2018 26/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.500,00               

     2018.000206-134 15/10/2018 28/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.500,00               

     2018.000206-141 15/10/2018 26/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.500,00               
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     2018.000206-144 15/10/2018 10/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.300,00               

     2018.000206-145 15/10/2018 18/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.100,00               

     2018.000206-150 15/10/2018 05/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.500,00               

     2018.000206-151 15/10/2018 26/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.000,00               

     2018.000206-152 15/10/2018 28/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.500,00               

     2018.000206-154 15/10/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 636,00                   

     2018.000206-155 15/10/2018 10/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.500,00               

     2018.000206-157 15/10/2018 26/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.000,00               

     2018.000206-158 15/10/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 636,00                   

     2018.000206-159 15/10/2018 05/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.243,41               

     2018.000206-160 15/10/2018 20/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.243,41               

     2018.000206-161 15/10/2018 01/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.788,26               

     2018.000206-162 16/10/2018 05/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 16.264,00             

     2018.000206-164 11/12/2018 28/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.572,32               

     2018.000217-003 12/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.850,00               

     2018.000217-005 12/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 16.077,32             

     2018.000217-006 12/11/2018 13/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 16.077,32             

     2018.000217-007 12/11/2018 13/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 16.077,32             

     2018.000217-008 12/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 16.077,32             

     2018.000217-009 12/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.064,82               

     2018.000217-012 13/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.309,20                    2018.000217-012 13/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.309,20               

     2018.000217-013 13/11/2018 18/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.985,02               

     2018.000217-014 13/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.129,65               

     2018.000217-015 13/11/2018 10/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.816,50               

     2018.000217-016 13/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 8.892,00               

     2018.000217-018 13/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 8.485,40               

     2018.000217-019 13/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.463,00               

     2018.000217-020 13/11/2018 13/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.266,80               

     2018.000217-021 13/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 7.953,70               

     2018.000217-022 14/11/2018 18/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 22.532,10             

     2018.000217-023 14/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 7.695,00               

     2018.000217-024 14/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.363,00               

     2018.000217-025 14/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 66.500,00             

     2018.000217-026 14/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 66.500,00             

     2018.000217-027 14/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 66.500,00             

     2018.000217-028 14/11/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.768,05               

     2018.000217-029 14/11/2018 26/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 6.556,90               

     2018.000217-030 14/11/2018 11/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 122.567,67           

     2018.000217-031 14/11/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 114.403,92           

     2018.000217-032 14/11/2018 18/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.400,46               

     2018.000217-033 14/11/2018 05/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 22.510,25             

     2018.000217-034 14/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.316,80               

     2018.000217-035 19/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 8.284,00               

     2018.000217-036 19/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.511,20               

     2018.000217-037 19/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.926,00               

     2018.000217-038 19/11/2018 05/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.926,00               

     2018.000217-040 19/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.872,80               

     2018.000217-041 19/11/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.447,80               
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.000217-042 19/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 997,50                   

     2018.000217-043 19/11/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.160,30               

     2018.000217-044 19/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 13.113,56             

     2018.000217-045 19/11/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 6.726,00               

     2018.000217-046 19/11/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.309,20               

     2018.000217-047 19/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 641,25                   

     2018.000217-049 19/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 9.849,60               

     2018.000217-050 19/11/2018 05/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 29.596,07             

     2018.000217-051 19/11/2018 05/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 194.370,00           

     2018.000217-053 19/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.850,00               

     2018.000217-054 19/11/2018 05/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 21.375,00             

     2018.000217-056 19/11/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.151,66               

     2018.000217-057 19/11/2018 10/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.265,20               

     2018.000217-058 19/11/2018 12/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 66.500,00             

     2018.000217-059 19/11/2018 18/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 58.368,00             

     2018.000217-060 19/11/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.243,41               

     2018.000217-061 19/11/2018 12/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 66.500,00             

     2018.000217-062 19/11/2018 05/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 16.264,00             

     2018.000217-063 19/11/2018 11/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.151,66               

     2018.000217-064 19/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.243,41               

     2018.000217-066 19/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.249,46                    2018.000217-066 19/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.249,46               

     2018.000217-069 19/11/2018 26/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 15.800,00             

     2018.000217-070 20/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 10.134,60             

     2018.000217-071 20/11/2018 13/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.656,40               

     2018.000217-072 20/11/2018 10/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 858,34                   

     2018.000217-073 20/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.952,34               

     2018.000217-075 20/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.151,66               

     2018.000217-077 20/11/2018 30/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.745,00               

     2018.000217-079 20/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 529,72                   

     2018.000217-080 20/11/2018 12/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.568,80               

     2018.000217-081 20/11/2018 18/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.467,88               

     2018.000217-082 20/11/2018 12/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 7.241,85               

     2018.000217-083 20/11/2018 12/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.955,58               

     2018.000217-084 20/11/2018 12/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.382,03               

     2018.000217-085 20/11/2018 13/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.477,79               

     2018.000217-087 20/11/2018 12/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 9.234,00               

     2018.000217-088 20/11/2018 18/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.721,66               

     2018.000217-089 20/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 66.500,00             

     2018.000217-090 20/11/2018 12/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.901,21               

     2018.000217-091 20/11/2018 13/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 6.320,16               

     2018.000217-093 20/11/2018 05/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 68.079,37             

     2018.000217-098 20/11/2018 12/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.923,75               

     2018.000217-099 20/11/2018 12/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.850,00               

     2018.000217-100 20/11/2018 27/11/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.656,40               

     2018.000217-102 21/11/2018 12/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.918,62               

     2018.000217-106 21/11/2018 12/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.869,95               

     2018.000217-108 21/11/2018 13/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 50.363,77             

     2018.000217-109 21/11/2018 28/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 73.615,50             
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.000217-112 21/11/2018 12/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.572,32               

     2018.000217-113 21/11/2018 12/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.693,60               

     2018.000217-114 21/11/2018 12/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 7.565,04               

     2018.000217-116 21/11/2018 13/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 185.442,56           

     2018.000217-117 21/11/2018 12/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 9.121,14               

     2018.000217-118 22/11/2018 13/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 14.628,67             

     2018.000217-119 22/11/2018 28/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 26.291,25             

     2018.000217-120 22/11/2018 12/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 23.370,00             

     2018.000217-125 11/12/2018 28/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 5.721,66               

     2018.000230-002 28/11/2018 12/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 7.636,86               

     2018.000230-003 28/11/2018 18/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 102.526,47           

     2018.000230-005 28/11/2018 12/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 6.402,24               

     2018.000230-006 28/11/2018 12/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.158,40               

     2018.000230-009 28/11/2018 18/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.808,75               

     2018.000230-012 28/11/2018 11/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 4.833,92               

     2018.000230-015 28/11/2018 11/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.000,00               

     2018.000230-020 28/11/2018 18/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 223.800,00           

     2018.000230-021 28/11/2018 13/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.310,75               

     2018.000230-022 03/12/2018 13/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.477,79               

     2018.000230-025 03/12/2018 18/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 99.889,00             

     2018.000230-027 03/12/2018 13/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.243,41                    2018.000230-027 03/12/2018 13/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 3.243,41               

     2018.000230-029 04/12/2018 13/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.151,66               

     2018.000230-031 04/12/2018 13/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 434,77                   

     2018.000230-034 04/12/2018 18/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 16.000,00             

     2018.000230-038 04/12/2018 18/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 223.800,00           

     2018.000262-012 11/12/2018 18/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.324,75               

     2018.000262-019 11/12/2018 18/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.416,96               

     2018.000262-020 11/12/2018 18/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 2.146,06               

     2018.000262-024 11/12/2018 18/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 997,50                   

     2018.000262-030 11/12/2018 18/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 1.800,15               

     2018.000262-031 12/12/2018 18/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 29.596,07             

     2018.000262-037 14/12/2018 28/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 9.121,14               

     2018.000262-039 14/12/2018 28/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 6.402,24               

     2018.000262-040 14/12/2018 28/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 6.935,76               

     2018.000262-046 14/12/2018 28/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 7.241,85               

     2018.000262-047 14/12/2018 28/12/2018 4 131 2160 111 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 7.636,86               

8.914.466,77       -                             

4.3 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

     2018.000319-001 03/12/2018 12/12/2018 4 128 2160 122 ESCOLA DE CONTAS PUBLICAS PROFESSOR BARRETO GUIMARAES 632,00                   

     2018.000397-000 30/11/2018 18/12/2018 4 128 2160 122 ANA LARA VIDAL VILACA VITAL MATRICULA 1009508 230,00                   

862,00                  -                             

4.4 - EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMÁTICA - EMPREL

     2018.000471-011 18/12/2018 18/12/2018 4 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.185,24               

     2018.000471-012 27/12/2018 27/12/2018 4 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.185,24               

     2018.000662-001 24/10/2018 26/10/2018 4 122 2161 241 IGUEP INCORPORADORA GUEDES PEREIRA LTDA 2.500,00               

     2018.000726-003 13/12/2018 14/12/2018 4 122 2161 100 TRIVALE ADMINISTRACAO LTDA 2.500,00               

     2018.000784-001 14/12/2018 17/12/2018 4 122 2161 241 CLAUDIO F DE MORAES RAMOS EIRELE ME - L CORDEIRO 1.709,09               

     2018.000809-004 13/12/2018 14/12/2018 4 126 2123 241 IBM BRASIL - INDUSTRIA MAQUINAS ESERVICOS LTDA 3.671,75               

SUBTOTAL DA  SECRETARIA DE GOVERNO E PARTICIPAÇÃO SOCIAL

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.000845-002 13/12/2018 14/12/2018 4 122 2161 100 COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO COMPESA 2.400,50               

     2018.000855-002 13/12/2018 14/12/2018 4 126 2123 241 IBM BRASIL - INDUSTRIA MAQUINAS ESERVICOS LTDA 45.343,17             

     2018.000856-002 13/12/2018 14/12/2018 4 126 2123 241 IBM BRASIL-INDUSTRIA MAQUINAS E SERVICOS LIMITADA 114.288,10           

     2018.000869-002 13/12/2018 14/12/2018 4 126 2123 241 ORACLE DO BRASIL SISTEMAS LTDA 11.210,16             

     2018.000880-002 13/12/2018 14/12/2018 4 126 2123 241 TIM SA 18.116,52             

     2018.000891-000 13/12/2018 18/12/2018 4 122 2161 241

THASSIA CAROLINA SANTOS DA SILVA 05534590408 - CUSTOMIZE CELL ASSISTENCIA 

TECNICA E ACESSORIOS 7.600,00               

     2018.000898-000 13/12/2018 14/12/2018 4 126 2123 241 ORACLE DO BRASIL SISTEMAS LTDA 482,52                   

     2018.000910-000 14/12/2018 18/12/2018 4 122 2161 241 BML COMERCIAL LTDA ME 12.457,82             

     2018.000926-000 14/12/2018 18/12/2018 4 122 2161 241 TRISUL COMERCIO E IMPORTACAO LTDA - NEW PRINT INFORMATICA 10.500,00             

     2018.000928-000 14/12/2018 17/12/2018 4 126 2123 241 DECISION SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA 8.680,62               

     2018.000930-001 14/12/2018 17/12/2018 4 122 2161 241 COMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO 59.074,26             

     2018.000937-000 18/12/2018 18/12/2018 4 126 2123 641 GLOBAL DISTRIBUICAO DE BENS DE CONSUMO LTDA 104.850,00           

     2018.000938-000 18/12/2018 18/12/2018 4 126 2123 641 POSITIVO TECNOLOGIA SA 266.085,14           

     2018.000943-000 19/12/2018 19/12/2018 4 126 2123 641 PIL PIL INFORMATICA EIRELI 103.984,00           

     2018.000960-000 28/12/2018 28/12/2018 4 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 4.647,38               

     2018.000961-000 28/12/2018 28/12/2018 4 122 3101 100 BANCO DO BRASIL S/A 278.497,00           

     2018.000962-000 28/12/2018 28/12/2018 4 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 23.236,89             

     2018.000963-000 28/12/2018 28/12/2018 4 273 3101 100 BANCO DO BRASIL S/A 58.092,22             

1.144.297,62       -                             

4.5 - FUNDO ESPECIAL DE INCREMENTO À ARRECADAÇÃO TRIBUTÁRIA - FEIAT

SUBTOTAL DA EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMÁTICA - EMPREL

4.5 - FUNDO ESPECIAL DE INCREMENTO À ARRECADAÇÃO TRIBUTÁRIA - FEIAT

     2018.000051-001 23/11/2018 13/12/2018 4 128 2161 129 MIRIAM FABBRI BALDUCHI 24647271803 - BALDUCHI CONTABILIDADE 1.800,00               

1.800,00               -                             

4.6 - RECURSOS SOB A GESTÃO DA SECRETARIA DE FINANÇAS

     2018.000409-000 14/08/2018 22/08/2018 4 122 3101 100 GINO CESAR PUBLICIDADE E PROMOCOES LTDA - O BANDEIRA DOIS 1.861,34               

     2018.000423-000 15/08/2018 22/08/2018 4 122 3101 100 F H SERVICOS DE AUTENTICACOES EIRELI 3.301,21               

     2018.000634-000 27/11/2018 17/12/2018 4 122 3101 100 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 319.120,90           

     2018.000724-000 18/12/2018 19/12/2018 4 122 3101 100 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 49.592,50             

373.875,95           -                             

4.7 - RECURSOS SOB A GESTÃO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

     2018.000037-010 17/12/2018 26/12/2018 4 846 3101 100

SIND DAS EMP DE TRANSP DE PASSAG DO EST DE PERNAMBUCO - VEM - VALE 

ELETRONICO METROPOLITANO 500,00                   

     2018.000152-000 19/06/2018 20/06/2018 4 846 3101 100 DIOGENES RIBEIRO DE AQUINO 800,00                   

     2018.000273-000 14/11/2018 19/11/2018 4 846 3101 100 FLORA MARIA CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE DA FONTE 800,00                   

     2018.000275-000 28/11/2018 28/11/2018 4 846 3101 100 JOAO DEMETRIO DE MORAIS SOUZA E SILVA 800,00                   

     2018.000317-000 28/12/2018 28/12/2018 4 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 1.418.099,55       

1.420.999,55       -                             

11.864.296,89     -                             

6 - SEGURANÇA PÚBLICA

6.1 - SECRETARIA DE SEGURANÇA URBANA

     2018.001851-001 28/11/2018 14/12/2018 6 422 1240 100 VERSAILLES SERVICE LTDA EPP VERSAILES CAR 65.067,84             

65.067,84             -                             

65.067,84             -                             

8 - ASSISTÊNCIA SOCIAL

8.1 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, JUVENTUDE, POLÍT. SOBRE DROGAS E DIREITOS HUMANOS

     2018.000456-000 11/12/2018 18/12/2018 8 244 1241 100 EDIOURO PUBLICACOES DE LAZER E CULTURA LTDA 99.600,00             

SUBTOTAL DA RECURSOS SOB A GESTÃO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

TOTAL DA FUNÇÃO ADMINISTRAÇÃO

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE SEGURANÇA URBANA

TOTAL DA FUNÇÃO SEGURANÇA PÚBLICA

SUBTOTAL DO FUNDO ESPECIAL DE INCREMENTO À ARRECADAÇÃO TRIBUTÁRIA - FEIAT

SUBTOTAL DA RECURSOS SOB A GESTÃO DA SECRETARIA DE FINANÇAS

Página 33

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 6

d
cc7

b
d
2
-b

a4
7
-4

6
1
f-a8

1
c-c9

fb
b
f0

8
5
8
f5



FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

99.600,00             -                             

8.2 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSSITÊNCIA SOCIAL - FMAS

     2018.001008-000 21/09/2018 10/12/2018 8 244 1204 645 CONSULTEXTO CONSULTORIA DE TEXTO LTDA 3.840,54               

     2018.001276-000 06/12/2018 17/12/2018 8 244 1204 100 ANA CRISTINA BEZERRA COSTA 186,80                   

     2018.001298-000 07/12/2018 17/12/2018 8 244 1204 245 DALILA BEZERRA COELHO NASARIO 125,98                   

     2018.000935-000 24/08/2018 17/12/2018 8 122 2161 241 ORIGINAL SUPRIMENTOS E EQUIPAMENTOS LTDA ME 5.196,00               

9.349,32               -                             

8.3 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

     2018.000039-000 11/12/2018 18/12/2018 8 241 1222 646 CREDIMOVEIS NOVOLAR LTDA 7.727,00               

7.727,00               -                             

116.676,32           -                             

9 - PREVIDÊNCIA SOCIAL

9.1 - FUNDO PREVIDENCIÁRIO - RECIPREV

     2018.000163-006 29/11/2018 30/11/2018 9 122 3101 249

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICIPIO DO RECIFE - RECIPREV E 

FUNCIONARIOS RELACIONADOS EM FOLHA DE PAGAMENTO 144.931,87           

     2018.000178-006 30/11/2018 30/11/2018 9 122 3101 249 BANCO DO BRASIL S/A 387,94                   

145.319,81           -                             

9.2 - FUNDO FINANCEIRO - RECIFIN

     2018.000361-000 11/12/2018 11/12/2018 9 122 3101 249

AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO MUNICIPIO DO RECIFE - RECIPREV E 

FUNCIONARIOS RELACIONADOS EM FOLHA DE PAGAMENTO 153.460,54           

SUBTOTAL DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSSITÊNCIA SOCIAL - FMAS

SUBTOTAL DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

TOTAL DA FUNÇÃO ASSISTÊNCIA SOCIAL

SUBTOTAL DO FUNDO PREVIDENCIÁRIO - RECIPREV

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, JUVENTUDE, POLÍT. SOBRE DROGAS E DIREITOS HUMANOS

     2018.000361-000 11/12/2018 11/12/2018 9 122 3101 249 FUNCIONARIOS RELACIONADOS EM FOLHA DE PAGAMENTO 153.460,54           

153.460,54           -                             

298.780,35           -                             

11 - TRABALHO

11.1 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL E MEIO AMBIENTE

     2018.000379-000 18/07/2018 18/12/2018 11 363 1320 100 SILVIO PEDRO DA SILVA 43264638487 4.000,00               

4.000,00               -                             

4.000,00               -                             

13 - CULTURA

13.1 - FUNDAÇÃO DE CULTURA DA CIDADE DO RECIFE - FCCR

     2018.003570-000 12/04/2018 16/04/2018 13 392 1211 100 BLOCO CARNAVALESCO AMANTES DAS FLORES 20.000,00             

     2018.003759-000 17/04/2018 18/04/2018 13 392 1211 100 CLUBE CARNAVALESCO MISTO DAS PAS 20.000,00             

     2018.006686-000 11/09/2018 18/12/2018 13 392 1211 100 EDNALDO FRANCISCO DO CARMO JUNIOR 07206092403 CASTANHA MECANICA 2.000,00               

     2018.006725-000 11/09/2018 18/12/2018 13 392 1211 100 ISABELLA PUENTE DE ANDRADE 06093995437 1.000,00               

     2018.007076-003 17/12/2018 18/12/2018 13 122 2161 100 AGENCIA ESTADUAL DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO ATI 8.871,17               

     2018.007076-004 18/12/2018 21/12/2018 13 122 2161 100 AGENCIA ESTADUAL DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO ATI 8.871,17               

     2018.007160-000 08/11/2018 07/12/2018 13 392 1211 100 MV PRODUCOES ARTISTICAS LTDA 120.000,00           

     2018.007165-000 08/11/2018 18/12/2018 13 392 1211 100 LUCAS CABRAL MACIEL 01308973454 2.000,00               

     2018.007175-000 08/11/2018 17/12/2018 13 392 1211 100 FABIANA BALDUINA FREITAS SILVA 01337665193 COMTATO PRODUCAO CULTURAL 4.280,00               

     2018.007298-000 21/11/2018 21/12/2018 13 392 1211 100 LEANDRO DE OLIVEIRA SOUZA 80306039591 3.700,00               

     2018.007330-000 23/11/2018 18/12/2018 13 392 1211 100 ROBSON TELES GOMES 1.000,00               

     2018.007379-000 27/11/2018 18/12/2018 13 392 1211 100 CARLA SANTOS DE ALMEIDA WEISSMANN 16.000,00             

     2018.007380-000 27/11/2018 18/12/2018 13 392 1211 100 SONA SALVOVA 7.360,00               

     2018.007381-000 27/11/2018 18/12/2018 13 392 1211 100 JOZEF VLK 5.600,00               

TOTAL DA FUNÇÃO PREVIDÊNCIA SOCIAL

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL E MEIO AMBIENTE

TOTAL DA FUNÇÃO TRABALHO

SUBTOTAL DO FUNDO FINANCEIRO - RECIFIN
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.007555-000 04/12/2018 18/12/2018 13 392 1211 100 SAMUEL PAES DE LUNA 01115909495 4.000,00               

     2018.007558-000 04/12/2018 18/12/2018 13 392 1211 100 GEOVANA GABRIELE ARAUJO MARQUES 02025406509 15.000,00             

     2018.007560-000 04/12/2018 18/12/2018 13 392 1211 100 ANALICE CROCCIA MACEDO SILVA 05453839430 4.000,00               

     2018.007573-000 05/12/2018 18/12/2018 13 392 1211 100 S G LOCACAO & PRODUCAO DE EVENTOS LTDA - EPP 85.250,00             

     2018.007589-000 06/12/2018 18/12/2018 13 392 1211 100 PRISCILA KARINE DAMASCENO BARRETO 03035656592 12.000,00             

     2018.007698-000 12/12/2018 18/12/2018 13 392 1211 100 JOSE ANTONIO TAVEIRA BELO JUNIOR 1.600,00               

     2018.007751-000 14/12/2018 18/12/2018 13 391 1211 106 PATRIMONIAL VALE LTDA 250.000,00           

     2018.007824-000 14/12/2018 28/12/2018 13 122 2161 111 A J SERVICOS LTDA 72.523,89             

     2018.007825-000 14/12/2018 26/12/2018 13 122 2161 100 A J SERVICOS LTDA 31.721,25             

     2018.007854-000 14/12/2018 18/12/2018 13 392 1211 100 K & R II PROMOCOES E SERVICOS ARTISTICOS EIRELI - PORTAL DE PRODUCOES 52.500,00             

     2018.007872-000 19/12/2018 19/12/2018 13 272 3101 100 FUNDO FINANCEIRO - RECIFIN 62.527,40             

     2018.007873-000 19/12/2018 19/12/2018 13 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 2.757,49               

     2018.007874-000 19/12/2018 19/12/2018 13 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 55.149,85             

     2018.007898-000 21/12/2018 26/12/2018 13 272 3101 100 FUNDO FINANCEIRO - RECIFIN 54.449,51             

     2018.007902-000 26/12/2018 26/12/2018 13 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 59.675,74             

     2018.007903-000 26/12/2018 26/12/2018 13 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 2.983,78               

     2018.007910-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 ABASSA AXE OYA BALE OMIM 1.800,00               

     2018.007911-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 AGREMIACAO BOI ARCOVERDE 6.900,00               

     2018.007912-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 TRIBO DE CABOCLINHOS TUPI 8.300,00               

     2018.007913-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 AGREMIACAO BOI DIAMANTE 4.600,00               

     2018.007914-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 O BONDE BLOCO CARNAVALESCO LIRICO - O BONDE 8.300,00                    2018.007914-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 O BONDE BLOCO CARNAVALESCO LIRICO - O BONDE 8.300,00               

     2018.007915-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 ASSOCIACAO CARNAVALESCA DOS CABOCLINHOS E INDIOS DE PERNAMBUCO 12.102,50             

     2018.007916-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 NACAO DO MARACATU PORTO RICO 8.300,00               

     2018.007917-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 ASSOCIACAO DOS MARACATUS NACAO DE PERNAMBUCO AMANPE 3.708,00               

     2018.007918-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 MARACATU ESTRELA BRILHANTE DE IGARASSU 3.450,00               

     2018.007919-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 ASSOCIACAO CABOCLINHO UNIAO SETE FLEXAS 8.300,00               

     2018.007920-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 GRUPO CULTURAL BOI MIMOSO 4.600,00               

     2018.007921-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 ASSOCIACAO DOS BLOCOS DE SAMBAS DE SANTO AMARO 22.557,00             

     2018.007922-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 GREMIO RECREATIVO CULTURAL E ARTE GIGANTE DO SAMBA 8.300,00               

     2018.007923-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 CONFETE E SERPENTINA 5.500,00               

     2018.007924-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 ASSOCIACAO MUSICAL DE AREIAS AMA 3.553,50               

     2018.007925-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 CLUBE CARNAVALESCO MIXTO O MENINO DO PATIO DE SAO PEDRO 8.300,00               

     2018.007927-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 ASSOCIACAO CULTURAL BOI FANTASTICO 3.950,00               

     2018.007928-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 CLUBE CARNAVALESCO MIXTO SEU MALAQUIAS 8.300,00               

     2018.007929-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 ASSOCIACAO DOS MARACATUS DE BAQUE SOLTO DE PE 3.553,50               

     2018.007930-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 CLUBE CARNAVALESCO MISTO MARACANGALHA 5.500,00               

     2018.007931-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 BALE DA CULTURA NEGRA DO RECIFE 3.450,00               

     2018.007932-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 BLOCO CARNAVALESCO LIRICO CORDAS E RETALHOS 5.500,00               

     2018.007933-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 CLUBE CARNAVALESCO MISTO BOLA DE OURO 8.300,00               

     2018.007934-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 BLOCO DE SAMBA ANARQUISTAS BOLE BOLE 1.800,00               

     2018.007935-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 CECAB CENTRO DE ESTUDOS DA CULTURA AFRO BRASILEIRA YLE AXE OYA YABA IKU 1.800,00               

     2018.007936-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 BLOCO CARNAVALESCO LIRICO COM VOCE NO CORACAO 8.300,00               

     2018.007937-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 BLOCO COMPOSITORES E FOLIOES 5.500,00               

     2018.007938-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 BLOCO LIRICO BOEMIOS DA BOA VISTA 5.500,00               

     2018.007939-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 BLOCO CARNAVALESCO AMANTES DAS FLORES 8.300,00               

     2018.007940-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 BLOCO LIRICO FLOR CAMARA 5.500,00               
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.007941-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 BOI MALABA 4.600,00               

     2018.007942-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 CABOCLINHOS CANINDE DE CAMARAGIBE 5.500,00               

     2018.007943-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 CABOCLINHOS CAHETES DE GOIANA 8.300,00               

     2018.007944-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 CLUBE CARNAVALESCO MIXTO SEU MALAQUIAS 5.500,00               

     2018.007945-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 BOI CARA BRANCA DE LIMOEIRO 3.950,00               

     2018.007946-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 MARACATU RURAL AGUIA FORMOSA 5.500,00               

     2018.007947-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 TRIBO INDIGENA TAPIRAPE 5.500,00               

     2018.007948-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 TRUPE LIRICO MUSICAL UM BLOCO EM POESIA 5.500,00               

     2018.007949-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 TROCA CARNAVALESCA MIXTA ESTRELA DA MADRUGADA 3.450,00               

     2018.007950-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 UNIAO DOS AFOXES DE PERNAMBUCO - UAPE 1.854,00               

     2018.007951-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 URSO PRETO DA MACAXEIRA 3.450,00               

     2018.007959-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 FEDERACAO CULTURAL DOS BOIS E SIMILARES DE PERNAMBUCO 62.212,00             

1.295.961,75       -                             

1.295.961,75       -                             

15 - URBANISMO

15.1 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO

     2018.000204-000 12/12/2018 17/12/2018 15 122 2161 100 NUCLEO DE GESTAO DO PORTO DIGITAL 18.531,46             

18.531,46             -                             

15.2 - SECRETARIA DE MOBILIDADE E CONTROLE URBANO

     2018.000209-000 07/11/2018 18/12/2018 15 122 2161 100 ALEXANDRE ASSIS FONSECA 05773617404 - EDITEL SEGURANCA ELETRONICA 3.600,00               

SUBTOTAL DA  SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO

SUBTOTAL DA FUNDAÇÃO DE CULTURA DA CIDADE DO RECIFE - FCCR

TOTAL DA FUNÇÃO CULTURA

     2018.000209-000 07/11/2018 18/12/2018 15 122 2161 100 ALEXANDRE ASSIS FONSECA 05773617404 - EDITEL SEGURANCA ELETRONICA 3.600,00               

     2018.000277-000 18/12/2018 19/12/2018 15 451 1310 100 ROBERTO DOS SANTOS GUEIROS 100.000,00           

103.600,00           -                             

15.3 - FUNDO MUNICIPAL DO PREZEIS

     2018.000004-013 10/12/2018 10/12/2018 15 122 2161 100 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 42,00                     

     2018.000004-014 10/12/2018 10/12/2018 15 122 2161 100 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 42,00                     

     2018.000005-001 10/12/2018 11/12/2018 15 122 2161 100 FABIO HONORIO DA SILVA 80018912400 7.920,00               

     2018.000017-000 24/10/2018 18/12/2018 15 122 2161 100 PERFILGRAFICA LTDA 554,31                   

     2018.000018-000 24/10/2018 18/12/2018 15 122 2161 100 PERFILGRAFICA LTDA 19.395,60             

     2018.000020-000 10/12/2018 11/12/2018 15 122 2161 100 FUNDO MUNICIPAL DO PREZEIS PAGAMENTO DE JETONS A REPRESENTANTES 29.441,80             

     2018.000021-000 10/12/2018 11/12/2018 15 122 2161 100 FUNDO MUNICIPAL DO PREZEIS PAGAMENTO DE JETONS A REPRESENTANTES 25.963,80             

     2018.000022-000 12/12/2018 14/12/2018 15 122 2161 100 CLEZIDO PEREIRA DA SILVA 02448471428 16.620,00             

     2018.000023-000 14/12/2018 18/12/2018 15 122 2161 100 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 129,00                   

100.108,51           -                             

15.4 - AUTARQUIA DE MANUTENÇÃO E LIMPEZA URBANA - EMLURB

     2018.000001-014 27/12/2018 27/12/2018 15 273 3101 100 BANCO DO BRASIL S/A 1.277.379,01       

     2018.000002-015 27/12/2018 27/12/2018 15 273 3101 121 BANCO DO BRASIL S/A 91.048,99             

     2018.000301-024 11/12/2018 11/12/2018 15 452 1323 100 LOQUIPE LOCACAO DE EQUIPAMENTOS E MAO DE OBRA LTDA 57.127,76             

     2018.001387-006 17/12/2018 18/12/2018 15 452 1323 106 LOQUIPE LOCACAO DE EQUIPAMENTOS E MAO DE OBRA LTDA 381.260,05           

     2018.001681-002 11/12/2018 11/12/2018 15 452 1323 116 LOQUIPE LOCACAO DE EQUIPAMENTOS E MAO DE OBRA LTDA 7.534,37               

     2018.001709-004 05/12/2018 05/12/2018 15 452 1323 111 LOQUIPE LOCACAO DE EQUIPAMENTOS E MAO DE OBRA LTDA 98.715,24             

     2018.001914-016 13/12/2018 13/12/2018 15 846 3101 100 SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S/A 448.947,39           

     2018.002050-002 12/12/2018 12/12/2018 15 122 2161 241 BANCO DO BRASIL S/A 100,00                   

     2018.002068-000 12/12/2018 13/12/2018 15 452 1323 121 COMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO 51.553,91             

     2018.002072-001 18/12/2018 18/12/2018 15 452 1323 106 INSTTALE ENGENHARIA LTDA 69.358,20             

     2018.002087-001 18/12/2018 18/12/2018 15 452 1323 106 LOQUIPE LOCACAO DE EQUIPAMENTOS E MAO DE OBRA LTDA 99.982,90             

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE MOBILIDADE E CONTROLE URBANO

SUBTOTAL DO FUNDO MUNICIPAL DO PREZEIS
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.002096-001 18/12/2018 18/12/2018 15 452 1323 241 SECRETARIA DE JUSTICA E DIREITOS HUMANOS SJDH 150.000,00           

     2018.002098-000 18/12/2018 18/12/2018 15 452 1323 241 SECRETARIA EXECUTIVA DE RESSOCIALIZACAO SERES 15.000,00             

     2018.002105-000 18/12/2018 18/12/2018 15 122 2161 100 JOSE ENEDINO DE ALMEIDA MATRICULA 18589 15.544,23             

     2018.002118-000 26/12/2018 26/12/2018 15 122 2161 100 TARCISO EDUARDO TORRES FERREIRA DOS SANTOS MATRICULA 715581 4.435,29               

2.767.987,34       -                             

15.5 - AUTARQUIA DE URBANIZAÇÃO DO RECIFE - URB RECIFE

     2018.000100-011 20/12/2018 20/12/2018 15 122 2161 100 COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO COMPESA 28.320,53             

     2018.000107-011 10/12/2018 10/12/2018 15 122 2161 100 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA GABINETE DO PREFEITO 1.737,29               

     2018.000107-012 10/12/2018 10/12/2018 15 122 2161 100 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA GABINETE DO PREFEITO 1.737,29               

     2018.000108-021 26/11/2018 26/11/2018 15 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 126,84                   

     2018.000108-024 26/12/2018 26/12/2018 15 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 126,84                   

     2018.000108-025 27/12/2018 27/12/2018 15 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 1.011.105,71       

     2018.000109-013 20/12/2018 20/12/2018 15 122 3101 100 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 223.509,02           

     2018.000109-014 27/12/2018 27/12/2018 15 122 3101 100 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 422.046,87           

     2018.000289-023 12/12/2018 14/12/2018 15 451 1304 4103 CONSTRUTORA ANCAR LTDA 9.046,15               

     2018.000289-024 14/12/2018 14/12/2018 15 451 1304 4103 CONSTRUTORA ANCAR LTDA 15.157,90             

     2018.000289-025 14/12/2018 14/12/2018 15 451 1304 4103 CONSTRUTORA ANCAR LTDA 5.494,73               

     2018.000289-026 14/12/2018 14/12/2018 15 451 1304 4103 CONSTRUTORA ANCAR LTDA 2.867,25               

     2018.000289-028 14/12/2018 14/12/2018 15 451 1304 4103 CONSTRUTORA ANCAR LTDA 19.949,75             

     2018.000289-029 14/12/2018 14/12/2018 15 451 1304 4103 CONSTRUTORA ANCAR LTDA 375,83                   

     2018.000289-030 17/12/2018 18/12/2018 15 451 1304 4103 CONSTRUTORA ANCAR LTDA 22.276,37             

SUBTOTAL DA AUTARQUIA DE MANUTENÇÃO E LIMPEZA URBANA - EMLURB

     2018.000289-030 17/12/2018 18/12/2018 15 451 1304 4103 CONSTRUTORA ANCAR LTDA 22.276,37             

     2018.000291-016 28/12/2018 28/12/2018 15 451 1303 102 S.B.C. SOCIEDADE BRASILEIRA DE CONSTRUCOES LTDA 106.359,29           

     2018.000291-017 28/12/2018 28/12/2018 15 451 1303 102 S.B.C. SOCIEDADE BRASILEIRA DE CONSTRUCOES LTDA 184.513,20           

     2018.000293-009 28/12/2018 28/12/2018 15 451 1303 102 W B CONSTRUTORA LTDA 47.899,48             

     2018.000293-010 28/12/2018 28/12/2018 15 451 1303 102 W B CONSTRUTORA LTDA 93.871,16             

     2018.000307-005 28/12/2018 28/12/2018 15 451 1303 109 W B CONSTRUTORA LTDA 33.562,53             

     2018.000307-006 28/12/2018 28/12/2018 15 451 1303 109 W B CONSTRUTORA LTDA 66.946,26             

     2018.000313-011 13/12/2018 17/12/2018 15 451 1304 4103 PLINIO CAVALCANTI & CIA LTDA 11.079,63             

     2018.000313-012 18/12/2018 19/12/2018 15 451 1304 4103 PLINIO CAVALCANTI & CIA LTDA 6.559,67               

     2018.000320-012 13/12/2018 14/12/2018 15 451 1304 4103 JME ENGENHARIA LTDA 11.079,63             

     2018.000320-013 18/12/2018 19/12/2018 15 451 1304 4103 JME ENGENHARIA LTDA 6.559,67               

     2018.000524-005 28/12/2018 28/12/2018 15 451 1304 103 CONSTRUTORA ANDRADE GUEDES LTDA 985.489,09           

     2018.000542-001 22/11/2018 19/12/2018 15 451 1310 306 CONSORCIO CINZEL SOERGUER 32.190,41             

     2018.000542-002 22/11/2018 19/12/2018 15 451 1310 306 CONSORCIO CINZEL SOERGUER 149.769,89           

     2018.000542-003 22/11/2018 19/12/2018 15 451 1310 306 CONSORCIO CINZEL SOERGUER 73.046,59             

     2018.000630-005 12/12/2018 13/12/2018 15 451 1301 4242 ALCA ENGENHARIA LTDA 50.455,57             

     2018.000630-006 12/12/2018 13/12/2018 15 451 1301 4242 ALCA ENGENHARIA LTDA 58.309,06             

     2018.000630-007 12/12/2018 13/12/2018 15 451 1301 4242 ALCA ENGENHARIA LTDA 8.364,84               

     2018.000785-001 18/12/2018 19/12/2018 15 451 1304 4103 GUERRA CONSTRUCOES LTDA 8.307,30               

     2018.000785-002 26/12/2018 27/12/2018 15 451 1304 4103 GUERRA CONSTRUCOES LTDA 4.662,06               

     2018.000785-003 26/12/2018 27/12/2018 15 451 1304 4103 GUERRA CONSTRUCOES LTDA 9.076,66               

     2018.000791-003 14/12/2018 18/12/2018 15 122 2161 100 LILITH PERBOIRE NUNES DE LUNA 2.209,03               

     2018.000887-005 12/12/2018 13/12/2018 15 451 1301 4242 ALCA ENGENHARIA LTDA 22.702,29             

     2018.000935-000 27/11/2018 19/12/2018 15 451 1310 306 CONSORCIO CINZEL SOERGUER 9.944,93               

     2018.000936-000 27/11/2018 19/12/2018 15 451 1310 306 CONSORCIO CINZEL SOERGUER 66.439,18             

     2018.000943-000 28/11/2018 19/12/2018 15 451 1310 306 CONSORCIO CINZEL SOERGUER 34.562,20             

     2018.000952-000 29/11/2018 18/12/2018 15 122 2161 306 POSITIVO TECNOLOGIA SA 47.267,82             

     2018.000953-000 29/11/2018 18/12/2018 15 122 2161 241 POSITIVO TECNOLOGIA SA 91.755,18             
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.000988-000 11/12/2018 11/12/2018 15 451 1310 306 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 60,00                     

     2018.000990-000 11/12/2018 13/12/2018 15 451 1301 106 ALCA ENGENHARIA LTDA 117.643,78           

     2018.000998-000 12/12/2018 13/12/2018 15 451 1313 106 OTL OBRAS TECNICAS LTDA 56.995,32             

     2018.000999-000 12/12/2018 13/12/2018 15 451 1313 106 OTL OBRAS TECNICAS LTDA 103.218,27           

     2018.001000-000 12/12/2018 13/12/2018 15 451 1313 106 OTL OBRAS TECNICAS LTDA 109.545,80           

     2018.001004-000 13/12/2018 13/12/2018 15 122 2161 100 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA GABINETE DO PREFEITO 1.737,29               

     2018.001007-000 14/12/2018 18/12/2018 15 122 2161 100

A SAE SERVICOS DE ENTREGA RAPIDA DE DOCUMENTOS COMERCIO VAREJISTA DE 

ARTIGOS ESPORTIVOS E TERCEIRIZACOES LTDA 3.500,00               

     2018.001014-000 14/12/2018 14/12/2018 15 451 1310 306 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 6.459,00               

     2018.001026-000 14/12/2018 18/12/2018 15 122 2161 100 COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO COMPESA 20.000,00             

     2018.001027-000 14/12/2018 17/12/2018 15 451 1301 306 ALCA ENGENHARIA LTDA 6.371,85               

     2018.001028-000 14/12/2018 17/12/2018 15 451 1310 306 CONSORCIO RIO DA PRATA 66.196,83             

     2018.001029-000 14/12/2018 18/12/2018 15 122 2161 100 COMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO 50.000,00             

     2018.001046-000 19/12/2018 26/12/2018 15 451 1304 306 CONSTRUTORA ANCAR LTDA 3.997,70               

     2018.001047-000 19/12/2018 26/12/2018 15 451 1304 306 CONSTRUTORA ANCAR LTDA 89.115,86             

     2018.001056-000 26/12/2018 27/12/2018 15 451 1310 306 CONSORCIO TRIUNFO/ENGEGRAUT 63.126,64             

     2018.001057-000 26/12/2018 27/12/2018 15 451 1304 306 JME ENGENHARIA LTDA 27.643,19             

     2018.001058-000 26/12/2018 27/12/2018 15 451 1304 306 PLINIO CAVALCANTI & CIA LTDA 26.153,38             

     2018.001065-000 27/12/2018 27/12/2018 15 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 178.805,01           

4.917.430,91       -                             

15.6 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO URBANO - FDU

SUBTOTAL DA AUTARQUIA DE URBANIZAÇÃO DO RECIFE - URB RECIFE

15.6 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO URBANO - FDU

     2018.000003-000 29/11/2018 10/12/2018 15 452 1310 641 RBO CONSULTORES & AUDITORES LTDA ME 3.424,99               

3.424,99               -                             

15.7 - AUTARQUIA DE TRÂNSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU

     2018.000047-012 27/12/2018 27/12/2018 15 122 3101 100 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 47.188,20             

     2018.000047-013 27/12/2018 27/12/2018 15 122 3101 100 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 22.876,53             

     2018.000048-037 27/12/2018 27/12/2018 15 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 138.316,86           

     2018.000048-038 27/12/2018 27/12/2018 15 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 15.916,31             

     2018.000048-039 27/12/2018 27/12/2018 15 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 95,13                     

     2018.000048-040 27/12/2018 27/12/2018 15 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 3.245,46               

     2018.000117-015 11/12/2018 11/12/2018 15 122 2161 241 COMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO 25.480,29             

     2018.000118-012 11/12/2018 11/12/2018 15 122 2161 241 COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO COMPESA 4.376,42               

     2018.000141-012 18/12/2018 18/12/2018 15 453 1304 120 PERKONS S/A 129.049,67           

     2018.000142-012 13/12/2018 14/12/2018 15 453 1304 120 SERTTEL SOLUCOES EM MOBILIDADE E SEGURANCA URBANA LTDA. 122.518,10           

     2018.000142-013 13/12/2018 14/12/2018 15 453 1304 120 SERTTEL SOLUCOES EM MOBILIDADE E SEGURANCA URBANA LTDA. 11.936,02             

     2018.000149-011 11/12/2018 11/12/2018 15 453 1304 120 LOCSERV - LOCADORA DE VEICULOS LTDA 3.635,55               

     2018.000151-014 11/12/2018 11/12/2018 15 453 1304 120 RE REBOQUE LTDA ME - DJ REBOQUE 16.024,52             

     2018.000163-009 07/12/2018 07/12/2018 15 453 1304 120 JR PARTNER INFORMATICA LOCACAO E EVENTOS LTDA EPP 5.046,00               

     2018.000163-010 12/12/2018 12/12/2018 15 453 1304 120 JR PARTNER INFORMATICA LOCACAO E EVENTOS LTDA EPP 5.046,00               

     2018.000378-001 29/05/2018 29/05/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 1.217,17               

     2018.000378-002 29/05/2018 29/05/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 3.651,51               

     2018.000378-003 29/05/2018 29/05/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 3.651,51               

     2018.000378-004 29/05/2018 29/05/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 3.651,51               

     2018.000378-005 29/05/2018 29/05/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 3.651,51               

     2018.000378-006 04/07/2018 04/07/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 3.651,51               

     2018.000378-007 01/08/2018 01/08/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 3.651,51               

     2018.000378-008 28/08/2018 28/08/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 3.651,51               

     2018.000378-009 27/09/2018 27/09/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 3.651,51               

SUBTOTAL DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO URBANO - FDU
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.000378-010 25/10/2018 25/10/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 3.651,51               

     2018.000378-011 27/11/2018 27/11/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 3.651,51               

     2018.000378-012 17/12/2018 18/12/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 3.651,51               

     2018.000410-058 11/12/2018 11/12/2018 15 453 1304 121 COMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO 66.316,90             

     2018.000412-012 14/12/2018 14/12/2018 15 453 1304 120 ACESSE SERVICOS DE MAO DE OBRA E INFORMATICA LTDA 41.563,48             

     2018.000435-022 14/12/2018 14/12/2018 15 122 2161 241 TELEMAR NORTE LESTE S/A 2.624,20               

     2018.000443-010 10/12/2018 10/12/2018 15 453 1304 120 GUARDCAR LTDA 22.615,25             

     2018.000443-011 13/12/2018 14/12/2018 15 453 1304 120 GUARDCAR LTDA 22.615,25             

     2018.000447-005 13/12/2018 14/12/2018 15 453 1304 120 SERTTEL SOLUCOES EM MOBILIDADE E SEGURANCA URBANA LTDA. 21.390,04             

     2018.000447-006 13/12/2018 14/12/2018 15 453 1304 120 SERTTEL SOLUCOES EM MOBILIDADE E SEGURANCA URBANA LTDA. 21.338,74             

     2018.000448-005 13/12/2018 14/12/2018 15 453 1304 120 PERKONS S/A 21.390,04             

     2018.000448-006 13/12/2018 14/12/2018 15 453 1304 120 PERKONS S/A 21.338,74             

     2018.000472-006 13/12/2018 13/12/2018 15 453 1304 120 TCAR LOCACAO DE VEICULO EIRELI EPP 76.885,12             

     2018.000472-007 13/12/2018 13/12/2018 15 453 1304 120 TCAR LOCACAO DE VEICULO EIRELI EPP 66.633,77             

     2018.000532-007 07/12/2018 07/12/2018 15 453 1304 120 TCAR LOCACAO DE VEICULO EIRELI EPP 35.496,00             

     2018.000532-008 14/12/2018 14/12/2018 15 453 1304 120 TCAR LOCACAO DE VEICULO EIRELI EPP 35.496,00             

     2018.000553-006 10/12/2018 10/12/2018 15 453 1304 120 VISION NET LTDA EPP 2.123,22               

     2018.000553-007 12/12/2018 12/12/2018 15 453 1304 120 VISION NET LTDA EPP 2.123,22               

     2018.000554-008 14/12/2018 14/12/2018 15 453 1304 120 SERTTEL SOLUCOES EM MOBILIDADE E SEGURANCA URBANA LTDA. 211.511,00           

     2018.000554-009 14/12/2018 14/12/2018 15 453 1304 120 SERTTEL SOLUCOES EM MOBILIDADE E SEGURANCA URBANA LTDA. 217.315,33           

     2018.000562-001 13/12/2018 13/12/2018 15 453 1304 120 TCAR LOCACAO DE VEICULO EIRELI EPP 10.251,35                  2018.000562-001 13/12/2018 13/12/2018 15 453 1304 120 TCAR LOCACAO DE VEICULO EIRELI EPP 10.251,35             

     2018.000579-007 14/12/2018 17/12/2018 15 453 1304 120 TRIVALE ADMINISTRACAO LTDA 54.760,99             

     2018.000603-000 19/06/2018 19/06/2018 15 122 2161 100 EDVALDO JOSE DA SILVA 3.114,09               

     2018.000651-001 14/12/2018 14/12/2018 15 122 2161 241 LIBER CONSERVACAO E SERVICOS GERAIS LTDA 18.485,76             

     2018.000687-004 13/12/2018 13/12/2018 15 453 1304 120 RADIONET LTDA 28.125,00             

     2018.000687-005 14/12/2018 14/12/2018 15 453 1304 120 RADIONET LTDA 28.125,00             

     2018.000725-003 14/12/2018 14/12/2018 15 122 2161 241 CLARO S/A 500,00                   

     2018.000725-004 14/12/2018 14/12/2018 15 122 2161 241 CLARO S/A 200,00                   

     2018.000744-005 11/12/2018 11/12/2018 15 453 1304 120 SMART TELECOMUNICACOES E SERVICOS LTDA 10.166,10             

     2018.000744-006 11/12/2018 11/12/2018 15 453 1304 120 SMART TELECOMUNICACOES E SERVICOS LTDA 4.356,90               

     2018.000744-007 12/12/2018 12/12/2018 15 453 1304 120 SMART TELECOMUNICACOES E SERVICOS LTDA 11.350,50             

     2018.000744-008 12/12/2018 12/12/2018 15 453 1304 120 SMART TELECOMUNICACOES E SERVICOS LTDA 11.350,50             

     2018.000744-009 12/12/2018 17/12/2018 15 453 1304 120 SMART TELECOMUNICACOES E SERVICOS LTDA 4.864,50               

     2018.000744-010 12/12/2018 12/12/2018 15 453 1304 120 SMART TELECOMUNICACOES E SERVICOS LTDA 4.864,50               

     2018.000745-002 05/10/2018 10/12/2018 15 453 1304 120 HJ COMERCIO LTDA ME 61.630,00             

     2018.000760-008 11/12/2018 11/12/2018 15 846 3101 241 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 2.111,14               

     2018.000824-003 11/12/2018 11/12/2018 15 453 1304 120 SERTTEL SOLUCOES EM MOBILIDADE E SEGURANCA URBANA LTDA. 320.489,51           

     2018.000824-004 11/12/2018 11/12/2018 15 453 1304 120 SERTTEL SOLUCOES EM MOBILIDADE E SEGURANCA URBANA LTDA. 327.373,44           

     2018.000845-003 12/12/2018 12/12/2018 15 453 1304 120 TINPAVI INDUSTRIA E COMERCIO DE TINTAS LTDA EPP - ATLAS PAULISTA 269.961,25           

     2018.000853-000 20/09/2018 20/09/2018 15 453 1304 120 RAQUEL TETI MOTA 107,10                   

     2018.000866-000 20/09/2018 20/09/2018 15 453 1304 120 ANTONIO CEZAR MELO DE SOUZA 135,62                   

     2018.000898-001 14/12/2018 14/12/2018 15 453 1304 120 SERTTEL SOLUCOES EM MOBILIDADE E SEGURANCA URBANA LTDA. 25.564,21             

     2018.000898-002 14/12/2018 14/12/2018 15 453 1304 120 SERTTEL SOLUCOES EM MOBILIDADE E SEGURANCA URBANA LTDA. 32.821,08             

     2018.000922-002 13/12/2018 14/12/2018 15 453 1304 120 SERTTEL SOLUCOES EM MOBILIDADE E SEGURANCA URBANA LTDA. 116.661,29           

     2018.000944-002 14/12/2018 14/12/2018 15 453 1304 120 R P L ENGENHARIA E SERVICOS LTDA 60.625,35             

     2018.000956-001 13/12/2018 13/12/2018 15 122 2161 241 EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS 1.000,00               

     2018.000969-002 14/12/2018 14/12/2018 15 453 1304 120 ESSE ENGENHARIA SINALIZACAO E SERVICOS ESPECIAIS LTDA 288.876,43           

     2018.000969-003 14/12/2018 17/12/2018 15 453 1304 120 ESSE ENGENHARIA SINALIZACAO E SERVICOS ESPECIAIS LTDA 325.603,75           
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.000970-001 11/12/2018 11/12/2018 15 453 1304 120 LOCSERV - LOCADORA DE VEICULOS LTDA 3.181,11               

     2018.000970-002 11/12/2018 17/12/2018 15 453 1304 120 LOCSERV - LOCADORA DE VEICULOS LTDA 6.816,66               

     2018.000973-001 27/11/2018 27/11/2018 15 122 2161 100 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO 6.156,44               

     2018.000973-002 27/11/2018 27/11/2018 15 122 2161 100 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO 6.156,44               

     2018.000973-003 27/11/2018 27/11/2018 15 122 2161 100 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO 6.156,44               

     2018.000973-004 27/11/2018 27/11/2018 15 122 2161 100 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO 6.156,44               

     2018.000973-005 27/11/2018 27/11/2018 15 122 2161 100 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO 7.610,72               

     2018.000973-006 27/11/2018 27/11/2018 15 122 2161 100 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO 6.156,44               

     2018.000973-007 27/11/2018 27/11/2018 15 122 2161 100 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO 6.156,44               

     2018.000973-008 27/11/2018 27/11/2018 15 122 2161 100 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO 6.156,44               

     2018.000973-009 27/11/2018 27/11/2018 15 122 2161 100 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO 6.156,44               

     2018.000973-010 27/11/2018 27/11/2018 15 122 2161 100 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO 6.156,44               

     2018.000973-011 27/11/2018 27/11/2018 15 122 2161 100 TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO 6.156,44               

     2018.000975-000 28/11/2018 28/11/2018 15 453 1304 120 LUIZ CARLOS DE ARAUJO 666,29                   

     2018.000977-000 28/11/2018 28/11/2018 15 453 1304 120 MELQUISEDEQUE EDUARDO DA SILVA 337,98                   

     2018.000999-001 14/12/2018 14/12/2018 15 122 2161 241 VASCONCELOS COSTA EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA 54.000,00             

     2018.001001-001 14/12/2018 14/12/2018 15 453 1304 120 L.O. SOARES DE MORAES - ME 46.960,00             

     2018.001004-000 30/11/2018 05/12/2018 15 453 1304 120 PERFILGRAFICA LTDA 720,00                   

     2018.001010-001 14/12/2018 14/12/2018 15 453 1304 120 ACESSE SERVICOS DE MAO DE OBRA E INFORMATICA LTDA 2.481,40               

     2018.001011-001 12/12/2018 12/12/2018 15 453 1304 120 SERTTEL SOLUCOES EM MOBILIDADE E SEGURANCA URBANA LTDA. 596.673,65           

     2018.001012-000 06/12/2018 06/12/2018 15 453 1304 120 CAMILA DE SOUZA CYSNERIOS 134,30                        2018.001012-000 06/12/2018 06/12/2018 15 453 1304 120 CAMILA DE SOUZA CYSNERIOS 134,30                   

     2018.001013-000 06/12/2018 06/12/2018 15 453 1304 120 WALDICLEIDE ARAUJO DA SILVA 201,25                   

     2018.001014-000 06/12/2018 06/12/2018 15 453 1304 120 ALAN LUIZ DE MENDONCA 220,80                   

     2018.001015-000 06/12/2018 06/12/2018 15 453 1304 120 TCAR LOCACAO DE VEICULO EIRELI EPP 163,31                   

     2018.001016-000 06/12/2018 06/12/2018 15 453 1304 120 DIEGO LUIZ FERRAZ BISPO 301,86                   

     2018.001017-000 06/12/2018 06/12/2018 15 453 1304 120 EDUARDA CAVALCANTI VALENCA 109,33                   

     2018.001020-000 06/12/2018 06/12/2018 15 453 1304 120 ANTONIO GERALDO TAVARES PACHECO 136,07                   

     2018.001021-000 06/12/2018 06/12/2018 15 453 1304 120 MARIA JOSE DA CONCEICAO 136,66                   

     2018.001022-000 06/12/2018 06/12/2018 15 453 1304 120 MARIA JOSE DA CONCEICAO 308,13                   

     2018.001023-000 06/12/2018 06/12/2018 15 453 1304 120 MARIA CLEIDE CHAGAS DE LIMA 363,58                   

     2018.001025-000 07/12/2018 07/12/2018 15 453 1304 120 LILIAN CRISTINA DE SOUZA RAMALHO 139,98                   

     2018.001026-000 07/12/2018 07/12/2018 15 453 1304 120 JOSE RIBEIRO UCHOA JUNIOR 164,96                   

     2018.001027-000 07/12/2018 07/12/2018 15 453 1304 120 WELISSANDRA LOPES DE SOUSA 105,35                   

     2018.001028-000 07/12/2018 07/12/2018 15 453 1304 120 MARCILIO BARROS PEREIRA LOPES 110,56                   

     2018.001029-000 07/12/2018 07/12/2018 15 453 1304 120 CIRLEIDE DE ANDRADE LIMA RAMOS 107,78                   

     2018.001030-000 07/12/2018 07/12/2018 15 453 1304 120 JORGEANA REPRESENTACOES DE ARTIGOS DE USO DOMESTICOS LTDA 107,78                   

     2018.001033-000 10/12/2018 10/12/2018 15 453 1304 120 MELQUISEDEQUE EDUARDO DA SILVA 137,85                   

     2018.001042-000 13/12/2018 13/12/2018 15 122 2161 100 EDVALDO BARBOSA DE LIRA 4.465,40               

     2018.001043-000 13/12/2018 13/12/2018 15 846 3101 241 EDVALDO BARBOSA DE LIRA 1.000,00               

     2018.001049-001 14/12/2018 14/12/2018 15 453 1304 120 PERKONS S/A 60.044,14             

     2018.001050-001 13/12/2018 14/12/2018 15 453 1304 120 SERTTEL SOLUCOES EM MOBILIDADE E SEGURANCA URBANA LTDA. 117.113,65           

     2018.001051-000 13/12/2018 14/12/2018 15 846 3101 241 PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE 14.647,81             

     2018.001065-001 14/12/2018 18/12/2018 15 453 1304 120 SERTTEL SOLUCOES EM MOBILIDADE E SEGURANCA URBANA LTDA. 25.163,95             

     2018.001078-000 18/12/2018 18/12/2018 15 453 1304 120 SERTTEL SOLUCOES EM MOBILIDADE E SEGURANCA URBANA LTDA. 21.491,16             

4.532.274,37       -                             

12.443.357,58     -                             

17 - SANEAMENTO

SUBTOTAL DA AUTARQUIA DE TRÂNSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU

TOTAL DA FUNÇÃO URBANISMO
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

17.1 - SECRETARIA DE SANEAMENTO

     2018.000653-003 13/12/2018 28/12/2018 17 512 1220 102 A T P ENGENHARIA LTDA 157.240,15           

     2018.000785-002 03/08/2018 08/11/2018 17 512 1220 102 GEOSISTEMAS ENGENHARIA E PLANEJAMENTO LTDA 30.720,00             

     2018.000813-004 10/12/2018 18/12/2018 17 122 2161 100 RL SERVICOS E LOCACAO DE MAO DE OBRA LTDA 11.601,56             

     2018.001025-001 11/12/2018 12/12/2018 17 512 1220 106 CONSORCIO SANEAMENTO DO BEBERIBE LOTE 01 318.975,66           

     2018.001025-002 11/12/2018 12/12/2018 17 512 1220 106 CONSORCIO SANEAMENTO DO BEBERIBE LOTE 01 200.264,13           

     2018.001025-003 11/12/2018 12/12/2018 17 512 1220 106 CONSORCIO SANEAMENTO DO BEBERIBE LOTE 01 267.836,96           

     2018.001025-005 12/12/2018 14/12/2018 17 512 1220 106 CONSORCIO SANEAMENTO DO BEBERIBE LOTE 01 262.586,08           

     2018.001029-000 11/12/2018 12/12/2018 17 512 1220 106 ENGECONSULT - CONSULTORES TECNICOS LTDA 157.598,50           

     2018.001030-000 11/12/2018 14/12/2018 17 512 1220 106 DIAGONAL EMPREENDIMENTOS E GESTAO DE NEGOCIOS LTDA 157.598,49           

     2018.001036-000 14/12/2018 17/12/2018 17 122 2161 100 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 60,00                     

     2018.001039-001 14/12/2018 18/12/2018 17 512 1220 106 CONSTRUTORA CELI LTDA 108.753,45           

     2018.001039-002 14/12/2018 18/12/2018 17 512 1220 106 CONSTRUTORA CELI LTDA 27.947,67             

     2018.001039-003 14/12/2018 18/12/2018 17 512 1220 106 CONSTRUTORA CELI LTDA 6.639,03               

     2018.001039-004 14/12/2018 18/12/2018 17 512 1220 106 CONSTRUTORA CELI LTDA 10.706,45             

     2018.001040-001 14/12/2018 18/12/2018 17 512 1220 102 CONSTRUTORA CELI LTDA 39.317,90             

     2018.001040-002 14/12/2018 18/12/2018 17 512 1220 102 CONSTRUTORA CELI LTDA 75.533,67             

     2018.001041-000 14/12/2018 18/12/2018 17 512 1220 102 CONSORCIO SANEAMENTO DO BEBERIBE LOTE 01 116.404,76           

     2018.001042-001 17/12/2018 18/12/2018 17 512 1220 106 CONSORCIO SANEAMENTO DO BEBERIBE LOTE 01 93.937,64             

     2018.001042-002 17/12/2018 18/12/2018 17 512 1220 106 CONSORCIO SANEAMENTO DO BEBERIBE LOTE 01 182.118,17           

     2018.001051-001 26/12/2018 28/12/2018 17 512 1220 109 CONSTRUTORA INGAZEIRA LTDA 73.843,07                  2018.001051-001 26/12/2018 28/12/2018 17 512 1220 109 CONSTRUTORA INGAZEIRA LTDA 73.843,07             

     2018.001053-001 26/12/2018 28/12/2018 17 512 1220 109 CONSTRUTORA INGAZEIRA LTDA 8.308,23               

2.307.991,57       -                             

17.2 - FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO - FMSAN

     2018.000054-000 11/12/2018 14/12/2018 17 512 1220 242 DIAGONAL EMPREENDIMENTOS E GESTAO DE NEGOCIOS LTDA 114.826,27           

114.826,27           -                             

2.422.817,84       -                             

18 - GESTÃO AMBIENTAL

18.1 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL E MEIO AMBIENTE

     2018.000464-000 04/09/2018 18/12/2018 18 541 2160 100 PLUGNET COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA 31.155,00             

31.155,00             -                             

18.2 - FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - FMMA

     2018.000077-002 10/12/2018 17/12/2018 18 541 1302 124 MC PRODUCOES PROMOCOES E EVENTOS CULTURAIS LTDA EPP 46.180,02             

46.180,02             -                             

77.335,02             -                             

 23 - COMÉRCIO E SERVIÇOS

23.1 - SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTES E LAZER

     2018.000620-001 16/10/2018 06/11/2018 23 695 1213 102 F M INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA CASA DESIGN 31.385,42             

     2018.000620-002 06/12/2018 27/12/2018 23 695 1213 102 F M INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA CASA DESIGN 31.385,42             

     2018.000737-002 06/12/2018 27/12/2018 23 695 1213 102 KAENA CONSTRUCOES LTDA 52.835,11             

     2018.000850-019 05/11/2018 17/12/2018 23 695 1213 100 MART PET COMUNICACAO LTDA EPP 408,00                   

     2018.000997-045 23/08/2018 17/12/2018 23 695 1213 100 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 3.774,00               

     2018.001029-023 07/12/2018 18/12/2018 23 695 1213 100 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 6.771,60               

     2018.001029-024 10/12/2018 13/12/2018 23 695 1213 100 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 53.437,50             

     2018.001029-025 10/12/2018 17/12/2018 23 695 1213 100 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 1.040,40               

     2018.001029-026 10/12/2018 17/12/2018 23 695 1213 100 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 1.377,00               

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE SANEAMENTO

SUBTOTAL DO FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO - FMSAN

TOTAL DA FUNÇÃO SANEAMENTO

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL E MEIO AMBIENTE

SUBTOTAL DO FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - FMMA

TOTAL DA FUNÇÃO GESTÃO AMBIENTAL
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

     2018.001029-029 12/12/2018 17/12/2018 23 695 1213 100 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 1.149,75               

     2018.001029-030 12/12/2018 17/12/2018 23 695 1213 100 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 306,00                   

     2018.001056-014 07/12/2018 18/12/2018 23 695 1213 100 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 4.788,00               

     2018.001056-015 07/12/2018 18/12/2018 23 695 1213 100 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 4.294,00               

     2018.001056-016 07/12/2018 18/12/2018 23 695 1213 100 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 5.301,00               

     2018.001056-017 07/12/2018 18/12/2018 23 695 1213 100 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 4.023,25               

     2018.001056-018 07/12/2018 18/12/2018 23 695 1213 100 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 6.816,25               

     2018.001501-004 02/10/2018 31/10/2018 23 695 1213 100 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 5.937,50               

     2018.001501-019 08/10/2018 18/12/2018 23 695 1213 100 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 1.264,69               

     2018.001501-031 06/11/2018 18/12/2018 23 695 1213 100 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 11.628,00             

     2018.001501-042 28/11/2018 18/12/2018 23 695 1213 100 BCO PROPAGANDA LTDA EPP 128.308,48           

     2018.001811-007 01/11/2018 17/12/2018 23 695 1213 100 MART PET COMUNICACAO LTDA EPP 5.581,25               

     2018.001996-004 23/11/2018 14/12/2018 23 695 1213 100 AMPLA COMUNICACAO LTDA 1.370,27               

     2018.001996-006 23/11/2018 14/12/2018 23 695 1213 100 AMPLA COMUNICACAO LTDA 484,50                   

     2018.002127-000 10/12/2018 27/12/2018 23 695 1213 133 KAENA CONSTRUCOES LTDA 2.297,18               

365.964,57           -                             

23.2 - AUTARQUIA DE SERVIÇOS URBANOS DO RECIFE - CSURB

     2018.000049-013 26/12/2018 26/12/2018 23 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 129.869,21           

     2018.000053-005 09/07/2018 18/12/2018 23 122 2161 241 TECJUR LTDA ME 3.900,00               

     2018.000142-001 14/12/2018 18/12/2018 23 122 2161 241 ANTARES COMUNICACAO E REPRESENTACOES LTDA 2.631,00               

     2018.000253-002 28/11/2018 18/12/2018 23 122 2161 241 REFRILAR REFRIGERACAO LTDA ME 3.525,00               

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTES E LAZER

     2018.000253-002 28/11/2018 18/12/2018 23 122 2161 241 REFRILAR REFRIGERACAO LTDA ME 3.525,00               

     2018.000296-000 26/12/2018 26/12/2018 23 122 2161 241 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 3.092,64               

143.017,85           -                             

508.982,42           -                             

  27 - DESPORTO E LAZER

27.1 - SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTES E LAZER

     2018.001368-001 22/11/2018 12/12/2018 27 812 1226 100 RODRIGO JOSE PEREIRA DE LIMA 179,20                   

     2018.001497-004 11/10/2018 18/12/2018 27 812 1226 100 JOSE FERNANDO SILVA SANTOS 120,00                   

     2018.001566-003 03/12/2018 13/12/2018 27 812 1226 100 GENIVAL ARAUJO DE SOUSA 60,00                     

     2018.001703-004 11/12/2018 14/12/2018 27 812 1226 100 JAILSON DE OLIVEIRA NUNES 60,00                     

     2018.001758-001 24/10/2018 05/12/2018 27 812 1226 100 NATTALY CLESSIA FERREIRA DE ARAUJO 160,00                   

     2018.001798-000 24/10/2018 28/11/2018 27 812 1226 100 ELZAMELIA GOMES ALVES DE SOUZA 80,00                     

     2018.001802-001 17/12/2018 18/12/2018 27 122 2161 100 MOENDO COMERCIO E CONSTRUCOES LTDA EPP 6.060,61               

     2018.001847-001 21/11/2018 28/11/2018 27 812 1226 100 ELZAMELIA GOMES ALVES DE SOUZA 30,00                     

     2018.001862-004 06/12/2018 18/12/2018 27 812 1226 100 GERSON GUILHERME DA SILVA 358,40                   

     2018.001863-003 22/11/2018 04/12/2018 27 812 1226 100 FRANK GOMES FARIAS 60,00                     

     2018.001865-001 23/11/2018 10/12/2018 27 812 1226 100 JOSEFA LILIANE FERNANDES DE FREITAS 80,00                     

     2018.001907-001 28/11/2018 14/12/2018 27 812 1226 100 CHRISTIANE ALEXANDRA MOURAO DE OLIVEIRA 330,00                   

     2018.002150-000 26/12/2018 27/12/2018 27 812 1226 107 CINZEL ENGENHARIA LTDA 537.871,40           

     2018.002151-000 26/12/2018 27/12/2018 27 812 1226 102 CINZEL ENGENHARIA LTDA 422.270,33           

967.719,94           -                             

967.719,94           -                             

   28 - ENCARGOS ESPECIAIS

28.1 - AUTARQUIA DE MANUTENÇÃO E LIMPEZA URBANA - EMLURB

     2018.000096-012 12/12/2018 12/12/2018 28 846 3101 241 BANCO DO BRASIL S/A 900,00                   

900,00                  -                             

SUBTOTAL DA AUTARQUIA DE SERVIÇOS URBANOS DO RECIFE - CSURB

TOTAL DA FUNÇÃO COMÉRCIO E SERVIÇOS

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTES E LAZER

TOTAL DA FUNÇÃO DESPORTO E LAZER

SUBTOTAL DA AUTARQUIA DE MANUTENÇÃO E LIMPEZA URBANA - EMLURB
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FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA
FONTE CREDOR

VALOR PAGO R$
FUNÇÃO

NÚMERO DO

 EMPENHO

28.2 - AUTARQUIA DE URBANIZAÇÃO DO RECIFE - URB RECIFE

     2018.000877-004 23/10/2018 18/12/2018 28 846 3101 100 CONSTRUTORA CELI LTDA 900.000,00           

     2018.000882-004 24/10/2018 18/12/2018 28 846 3101 100 LIMA & FALCAO ADVOGADOS S/C 225.000,00           

1.125.000,00       -                             

28.3 - AUTARQUIA DE TRÂNSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU

     2018.000119-012 13/12/2018 14/12/2018 28 846 3101 241 MINISTERIO DA FAZENDA - MF SRF QUATRO RF DRF EM RECIFE 5.216,62               

5.216,62               -                             

28.4 - AUTARQUIA DE SERVIÇOS URBANOS DO RECIFE - CSURB

     2018.000021-012 14/12/2018 18/12/2018 28 846 3101 241

MINISTERIO DA FAZENDA - DELEGACIA DO MINISTERIO DA FAZENDA NO ESTADO DE 

PERNAMBUCO 1.900,00               

1.900,00               -                             

1.133.016,62       -                             

31.206.551,51     350.576,31               

113.695.529,93   350.576,31               

SUBTOTAL DA AUTARQUIA DE SERVIÇOS URBANOS DO RECIFE - CSURB

TOTAL DA FUNÇÃO ENCARGOS ESPECIAIS

TOTAL DE OUTRAS FUNÇÕES

TOTAL DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS

SUBTOTAL DA AUTARQUIA DE URBANIZAÇÃO DO RECIFE - URB RECIFE

SUBTOTAL DA AUTARQUIA DE TRÂNSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU
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PREFEITURA DO RECIFE

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

10 - SAÚDE

10.1 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS

10.1.1 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS - RECURSOS PRÓPRIOS

     2018.006596-000 07/12/2018 19/12/2018 10 122 2165 114 EMANUEL VIEIRA DE LIMA 96,20                  

96,20                  -                              

10.1.2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS - RECURSOS VINCULADOS (SUS, CONVÊNIOS, ETC)

     2018.000560-000 06/02/2018 01/03/2018 10 302 1238 244 EDNALVA GOMES DE ARAUJO 1.012,00             

     2018.005264-000 09/10/2018 01/11/2018 10 305 1217 644 LUCIANO INALDO DA SILVA 74,00                  

RESOLUÇÃO TC Nº 66, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019.

ANAEXO VI-B

RELAÇÃO CONSOLIDADA DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES CUJO CANCELAMENTO TENHA OCORRIDO NO EXERCÍCIO

Descrição: Relação consolidada de restos a pagar processados e não processados, inscritos em exercícios anteriores, cujo cancelamento tenha ocorrido no exercício, totalizada por Função, destacando-se quanto à Função Saúde os inscritos pelo Fundo 

Municipal de Saúde com recursos próprios e de outras fontes de custeio, e por outras unidades orçamentárias, quanto à Função Educação os inscritos tendo com fonte de recursos o FUNDEB, Recursos Próprios e outras fontes de custeio.

NÚMERO DO

 EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO
FONTE

SUBTOTAL DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS - RECURSOS PRÓPRIOS

CREDOR
VALOR CANCELADO R$

FUNÇÃO

     2018.005264-000 09/10/2018 01/11/2018 10 305 1217 644 LUCIANO INALDO DA SILVA 74,00                  

     2018.005272-000 09/10/2018 01/11/2018 10 305 1217 644 ADAILTON LOPES DA SILVA 74,00                  

     2018.005349-000 11/10/2018 01/11/2018 10 305 1217 644 JURANDYR RODRIGUES FEITOSA JUNIOR 74,00                  

     2018.005350-000 11/10/2018 05/11/2018 10 305 1217 644 THALYSON RODRIGO DA SILVA GONCALVES 74,00                  

     2018.005867-000 07/11/2018 11/12/2018 10 305 1217 644 THOMAS LUCAS PINHO DE SOUZA LEAO 74,00                  

     2018.006036-000 14/11/2018 19/12/2018 10 302 1238 244 ELIZABETE MARIA DOS SANTOS 741,68                

     2018.006670-000 11/12/2018 19/12/2018 10 302 1238 244 ELIZABETE MARIA DOS SANTOS 370,84                

     2018.006716-000 11/12/2018 19/12/2018 10 305 1217 644 JOSE JOSAFA DOS SANTOS 74,00                  

     2018.006722-000 11/12/2018 19/12/2018 10 302 1238 244 ELIZABETE MARIA DOS SANTOS 370,84                

     2018.006768-000 13/12/2018 19/12/2018 10 305 1217 644 EMANUEL VIEIRA DE LIMA 74,00                  

     2018.006893-000 17/12/2018 19/12/2018 10 305 1217 644 CARLOS ANDRE BATISTA JUNIOR 100,00                

3.113,36             -                              

3.209,56             -                              

3.209,56             -                              

12 - EDUCAÇÃO

12.1 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - RECURSOS PRÓPRIOS

     2018.001733-001 27/04/2018 27/04/2018 12 361 1206 112 MARIO AUGUSTO SANTIAGO CATZIM 14.742,00           

     2018.003540-000 22/08/2018 28/12/2018 12 361 1206 112 AVANTTI INDUSTRIA COMERCIO E SERVICOS EIRELI 1.997,30             

     2018.003693-000 13/09/2018 27/09/2018 12 361 1206 112 ADRIANA MARIA BARBOSA ALVES MATRICULA 933005 186,66                

     2018.004245-000 19/10/2018 23/10/2018 12 361 1206 112 TEREZINHA MONICA SINICIO BELTRAO MATRICULA 572259 640,00                

     2018.004290-000 23/10/2018 25/10/2018 12 361 1206 112 MARIA DO BOM PARTO DE OLIVEIRA CAROL MELO MATRICULA 341240 1.200,00             

     2018.004684-000 20/11/2018 23/11/2018 12 361 1206 112 ERIKA COLACO DA CUNHA NASCIMENTO MATRUCULA 1007351 2.720,00             

     2018.004686-000 20/11/2018 23/11/2018 12 361 1206 112 ERIKA COLACO DA CUNHA NASCIMENTO MATRUCULA 1007351 2.400,00             

     2018.004964-000 12/12/2018 12/12/2018 12 361 1206 112 SERGIO MURILO MAGALHAES MATRICULA 870561 2.720,00             

     2018.004974-000 12/12/2018 13/12/2018 12 361 1206 112 SERGIO MURILO MAGALHAES MATRICULA 870561 2.400,00             

     2018.005014-000 12/12/2018 13/12/2018 12 361 1206 112 MARIA DO BOM PARTO DE OLIVEIRA CAROL MELO MATRICULA 341240 3.200,00             

     2018.005046-000 13/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 MARIA DO BOM PARTO DE OLIVEIRA CAROL MELO MATRICULA 341240 3.520,00             

SUBTOTAL DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS - RECURSOS VINCULADOS (SUS, CONVÊNIOS, ETC)

SUBTOTAL DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS

TOTAL DA FUNÇÃO SAÚDE
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CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

NÚMERO DO

 EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO
FONTE CREDOR

VALOR CANCELADO R$
FUNÇÃO

     2018.005056-000 13/12/2018 14/12/2018 12 361 1206 112 LEILA MARIA LOPES LOUREIRO MATRICULA 561130 2.400,00             

     2018.005157-000 13/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 SANDRA MARIA DE ALMEIDA E SILVA MATRICULA 668368 2.400,00             

     2018.005158-000 13/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 SANDRA MARIA DE ALMEIDA E SILVA MATRICULA 668368 2.720,00             

     2018.005166-000 13/12/2018 14/12/2018 12 361 1206 112 LEILA MARIA LOPES LOUREIRO MATRICULA 561130 2.720,00             

     2018.005205-000 13/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 ZELIA ROBERTA DA SILVA MATRICULA 373593 2.720,00             

     2018.005210-000 13/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 112 ZELIA ROBERTA DA SILVA MATRICULA 373593 2.400,00             

     2018.005434-000 14/12/2018 17/12/2018 12 365 1206 112 LIDIA MARIA JAMIR DE LIRA GABRIEL MATRICULA 611955 2.400,00             

     2018.005481-000 18/12/2018 18/12/2018 12 365 1206 112 LIDIA MARIA JAMIR DE LIRA GABRIEL MATRICULA 611955 2.720,00             

     2018.005486-000 18/12/2018 18/12/2018 12 365 1206 112 MARIA HELENA MOURA DE ALBUQUERQUE MATRICULA 561900 2.400,00             

     2018.005488-000 18/12/2018 18/12/2018 12 365 1206 112 MARIA HELENA MOURA DE ALBUQUERQUE MATRICULA 561900 2.720,00             

     2018.005495-000 18/12/2018 18/12/2018 12 361 1206 112 MAXIMINA MAGDA DE FRANCA SANTOS MATRICULA 381124 2.720,00             

     2018.005501-000 18/12/2018 18/12/2018 12 361 1206 112 MAXIMINA MAGDA DE FRANCA SANTOS MATRICULA 381124 2.400,00             

     2018.005509-000 18/12/2018 18/12/2018 12 365 1206 112 ALDENIZE BARROS DO NASCIMENTO MATRICULA 637250 2.400,00             

     2018.005512-000 18/12/2018 18/12/2018 12 365 1206 112 ALDENIZE BARROS DO NASCIMENTO MATRICULA 637250 2.720,00             

     2018.005513-000 18/12/2018 18/12/2018 12 361 1206 112 ANA MARIA TRAJANO DE VASCONCELOS E SILVA MATRICULA 383495 2.400,00             

     2018.005515-000 18/12/2018 18/12/2018 12 361 1206 112 ANA MARIA TRAJANO DE VASCONCELOS E SILVA MATRICULA 383495 2.720,00             

     2018.005619-000 19/12/2018 20/12/2018 12 361 1206 112 MAXIMINA MAGDA DE FRANCA SANTOS MATRICULA 381124 1.200,00             

     2018.005622-000 19/12/2018 20/12/2018 12 361 1206 112 JOSE ROBERTO BARRETO BRANDER MATRICULA 329140 2.720,00             

     2018.005627-000 19/12/2018 20/12/2018 12 361 1206 112 JOSE ROBERTO BARRETO BRANDER MATRICULA 329140 2.400,00             

     2018.005682-000 20/12/2018 20/12/2018 12 361 1206 112 LIDIA MARIA JAMIR DE LIRA GABRIEL MATRICULA 611955 1.200,00             

     2018.004781-000 29/11/2018 10/12/2018 12 365 1206 112 MARIA DE FATIMA DO NASCIMENTO MATRICULA 547210 1.200,00             

85.405,96          -                              SUBTOTAL DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - RECURSOS PRÓPRIOS 85.405,96          -                              

12.2 - FUNDEB 40%

XXXX.XXXXXX-XX xx/xx/xxxx xx/xx/xxxx xx xxx xxxx xxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx -                      -                              

-                      -                              

12.3 - FUNDEB 60%

XXXX.XXXXXX-XX xx/xx/xxxx xx/xx/xxxx xx xxx xxxx xxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx -                      -                              

-                      -                              

12.4 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - OUTROS RECURSOS VINCULADOS (SALÁRIO EDUCAÇÃO, PNATE, PNAE, CONVÊNIO FNDE, ETC)

     2018.005327-000 13/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 102 FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO - FNDE 304.028,99        

     2018.005328-000 13/12/2018 17/12/2018 12 361 1206 102 FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO - FNDE 295.518,28        

599.547,27        -                              

684.953,23        -                              

1 - LEGISLATIVA

1.1 - CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE

     2018.000039-011 20/12/2018 1 31 4101 125 EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS 63.709,69                  

     2018.000171-011 20/12/2018 1 31 4101 125 TELEFONICA BRASIL SA 13.417,01                  

     2018.000236-005 26/12/2018 1 122 4102 125 BANCO DO BRASIL S/A 320,00                       

     2018.000250-005 20/12/2018 1 122 4102 125 TELEMAR NORTE LESTE S/A 2.108,94                    

     2018.000250-006 20/12/2018 1 122 4102 125 TELEMAR NORTE LESTE S/A 1.529,13                    

     2018.000290-000 18/12/2018 1 122 4102 125 JONAS F D S GADELHA - EXTINPEL - EXTINTORES DE PERNAMBUCO 441,43                       

     2018.000299-000 20/12/2018 1 122 4102 125 AGROLAB ANALISES AMBIENTAIS LTDA 580,00                       

     2018.000300-000 20/12/2018 1 31 4101 125 COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO COMPESA 69,97                          

-                      82.176,17                  

-                      82.176,17                  

SUBTOTAL DA CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE

TOTAL DA FUNÇÃO LEGISLATIVA

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - RECURSOS PRÓPRIOS

TOTAL DA FUNÇÃO EDUCAÇÃO

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO -  OUTROS RECURSOS VINCULADOS (SALÁRIO EDUCAÇÃO, PNATE, PNAE, CONVÊNIO FNDE, ETC)

SUBTOTAL DEFUNDEB 40%

SUBTOTAL DEFUNDEB 60%
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CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

NÚMERO DO

 EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO
FONTE CREDOR

VALOR CANCELADO R$
FUNÇÃO

4 - ADMINISTRAÇÃO

4.1 - SECRETARIA DE GOVERNO E PARTICIPAÇÃO SOCIAL

     2018.000115-036 18/05/2018 28/12/2018 4 131 2160 100 MARTA LIMA CONSULTORIA E COMUNICACAO LTDA 1.200,00             

     2018.000153-075 13/07/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 66.775,50           

     2018.000194-057 18/09/2018 30/10/2018 4 131 2160 100 MINDELLO E ASSOCIADOS COMUNICACAO LTDA EPP DOIS COMUNICACAO 3.619,73             

     2018.000217-078 20/11/2018 18/12/2018 4 131 2160 100 BCA PROPAGANDA LTDA AGENCIA UM COMUNICACAO 223.800,00        

295.395,23        -                              

4.2 - EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMÁTICA - EMPREL

     2018.000249-005 14/12/2018 17/12/2018 4 846 3101 100 PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE 188,46                

     2018.000843-000 05/12/2018 17/12/2018 4 122 2161 241 EDISON FAUSTINO DOS REIS 01095887890 2.100,00             

     2018.000845-002 13/12/2018 14/12/2018 4 122 2161 100 COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO COMPESA 1.099,50             

     2018.000921-000 14/12/2018 17/12/2018 4 846 3101 100 BANCO DO BRASIL S/A 60,00                  

     2018.000930-001 14/12/2018 17/12/2018 4 122 2161 241 COMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO 925,74                

     2018.000931-001 14/12/2018 17/12/2018 4 126 2123 241 TIM SA 18.116,52           

     2018.000931-002 14/12/2018 17/12/2018 4 126 2123 241 TIM SA 18.116,52           

     2018.000931-003 14/12/2018 17/12/2018 4 126 2123 241 TIM SA 18.116,52           

58.723,26          -                              

4.3 - RECURSOS SOB A GESTÃO DA SECRETARIA DE FINANÇAS

     2018.000239-000 05/04/2018 09/04/2018 4 122 3101 100 CLARO S/A 2.537,63             

     2018.000300-000 04/05/2018 17/05/2018 4 122 3101 100 OLHAVE PRODUCAO E CONSULTORIA FOTOGRAFICA LTDA 356,23                

     2018.000301-000 04/05/2018 17/05/2018 4 122 3101 100 SIEMENS LTDA 712,28                

     2018.000354-000 22/05/2018 19/06/2018 4 122 3101 100 TRAMO EQUIPAMENTOS LTDA 1.536,02             

SUBTOTAL DA EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMÁTICA - EMPREL

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE GOVERNO E PARTICIPAÇÃO SOCIAL

     2018.000354-000 22/05/2018 19/06/2018 4 122 3101 100 TRAMO EQUIPAMENTOS LTDA 1.536,02             

     2018.000462-000 22/08/2018 04/09/2018 4 122 3101 100 ANGELA CRISTINA LEANDRO FERREIRA 781,79                

     2018.000463-000 22/08/2018 04/09/2018 4 122 3101 100 TYCO SERVICES LTDA 381,49                

     2018.000474-000 22/08/2018 04/09/2018 4 122 3101 100 G P IRINEU 765,63                

     2018.000481-000 23/08/2018 04/09/2018 4 122 3101 100 C S C DA NOBREGA ASSESSORIA EDUCACIONAL EIRELI 244,03                

7.315,10             -                              

4.4 - RECURSOS SOB A GESTÃO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

     2018.000084-000 22/03/2018 22/03/2018 4 846 3101 100 MARIA JURACI SARAIVA DA SILVA 800,00                

     2018.000097-000 04/04/2018 05/04/2018 4 846 3101 100 SONIA GOMES DE LIMA 800,00                

     2018.000121-000 04/05/2018 07/05/2018 4 846 3101 100 FLAVIA CARNEIRO DE ALBUQUERQUE CESAR 800,00                

     2018.000214-000 12/09/2018 13/09/2018 4 846 3101 100 IVONE GONCALVES BENTO DA SILVA 800,00                

3.200,00             -                              

364.633,59        -                              

8 - ASSISTÊNCIA SOCIAL

8.1 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

     2018.000150-000 09/03/2018 14/03/2018 8 244 1204 645 MC PRODUCOES PROMOCOES E EVENTOS CULTURAIS LTDA EPP 56.320,50           

     2018.000164-008 06/11/2018 13/11/2018 8 244 1204 245 A J SERVICOS LTDA 94.470,75           

     2018.000701-005 08/11/2018 17/12/2018 8 244 1204 100 TEREZINHA CARVALHO 2.487,14             

     2018.000701-006 07/12/2018 17/12/2018 8 244 1204 100 TEREZINHA CARVALHO 2.487,14             

     2018.000804-000 02/08/2018 03/08/2018 8 244 1204 245 TOPPUS SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI 25.466,21           

     2018.000995-001 24/10/2018 18/12/2018 8 244 1204 100 J L FRUTAS COMERCIO LTDA 3.194,19             

     2018.000995-002 24/10/2018 18/12/2018 8 244 1204 100 J L FRUTAS COMERCIO LTDA 3.211,37             

     2018.001275-000 06/12/2018 17/12/2018 8 244 1204 245 OC ADMINISTRACAO DE BENS PROPRIOS LTDA ME - OC GESTAO IMOBILIARIA 446,64                

     2018.001369-000 14/12/2018 18/12/2018 8 244 1204 245 TCAR LOCACAO DE VEICULO EIRELI EPP 49.095,32           

237.179,26        -                              

237.179,26        -                              

SUBTOTAL DOS RESURSOS SOB A GESTÃO DA SECRETARIA DE FINANÇAS

SUBTOTAL DOS RESURSOS SOB A GESTÃO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO DE PESSOAS

TOTAL DA FUNÇÃO ADMINISTRAÇÃO

SUBTOTAL DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS

TOTAL DA FUNÇÃO ASSISTÊNCIA SOCIAL
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CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

NÚMERO DO

 EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO
FONTE CREDOR

VALOR CANCELADO R$
FUNÇÃO

9 - PREVIDÊNCIA SOCIAL

9.1 - FUNDO PREVIDENCIÁRIO - RECIPREV

     2018.000177-000 02/10/2018 03/10/2018 9 272 3101 249 ANTONIO EUDES ALVES DE BARROS 966,12                

     2018.000191-000 06/12/2018 07/12/2018 9 272 3101 249 ERINALDO CAMPOS 1.788,80             

     2018.000017-005 04/05/2018 04/05/2018 9 272 3101 249 FUNDO PREVIDENCIARIO - RECIPREV 7.425,67             

     2018.000178-006 30/11/2018 30/11/2018 9 122 3101 249 BANCO DO BRASIL S/A 12,06                  

10.192,65          -                              

9.2 - FUNDO FINANCEIRO - RECIFIN

     2018.000305-000 20/08/2018 20/08/2018 9 272 3101 249 JOSE EUCLIDES PONTES BELTRAO 4.677,55             

4.677,55             -                              

14.870,20          -                              

11 - TRABALHO

11.1 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL E MEIO AMBIENTE

     2018.000554-000 05/10/2018 18/12/2018 11 363 1320 100 GURGELMIX MAQUINAS E FERRAMENTAS SA 4.189,91             

     2018.000702-000 04/12/2018 14/12/2018 11 363 1320 102 R P L ENGENHARIA E SERVICOS LTDA 95.592,75           

     2018.000730-000 10/12/2018 12/12/2018 11 363 1320 100 ROSARIO DE MARIA MARQUES DOS SANTOS MATRICULA 551410 2.400,00             

102.182,66        -                              

102.182,66        -                              

13 - CULTURA

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL E MEIO AMBIENTE

TOTAL DA FUNÇÃO TRABALHO

TOTAL DA FUNÇÃO PREVIDÊNCIA SOCIAL

SUBTOTAL DO FUNDO PREVIDENCIÁRIO - RECIPREV

SUBTOTAL DO FUNDO FINANCEIRO - RECIFIN

13 - CULTURA

13.1 - FUNDAÇÃO DE CULTURA DA CIDADE DO RECIFE - FCCR

     2018.003613-000 13/04/2018 23/05/2018 13 392 1211 100 LEANDRO CESAR RODRIGUES DA SILVA 1.500,00             

     2018.007077-006 19/12/2018 19/12/2018 13 122 2161 100 PERNAMBUCO SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 18.829,44           

     2018.007077-007 19/12/2018 19/12/2018 13 122 2161 100 PERNAMBUCO SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 18.829,44           

     2018.007902-000 26/12/2018 26/12/2018 13 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 448,96                

     2018.007903-000 26/12/2018 26/12/2018 13 273 3101 100 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS 22,45                  

     2018.007909-000 28/12/2018 28/12/2018 13 392 1211 100 ABASSA AXE OYA BALE OMIM 8.300,00             

47.930,29          -                              

47.930,29          -                              

15 - URBANISMO

15.1 - AUTARQUIA DE MANUTENÇÃO E LIMPEZA URBANA - EMLURB

     2018.001668-000 17/10/2018 19/10/2018 15 452 1323 134 NEIDE BRUNO DA SILVA 133,48                

133,48                -                              

15.2 - AUTARQUIA DE URBANIZAÇÃO DO RECIFE - URB-RECIFE

     2018.000027-004 24/04/2018 24/04/2018 15 122 2161 100

FUNCIONARIOS RELACIONADOS NA FOLHA DE PAGAMENTO DA AUTARQUI DE 

URBANIZACAO DO RECIFE URB 456,85                

     2018.000098-002 15/03/2018 15/03/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 14.346,75           

     2018.000098-003 02/04/2018 03/04/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 14.346,75           

     2018.000098-004 07/05/2018 08/05/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 14.346,75           

     2018.000098-005 24/05/2018 01/06/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 14.194,44           

     2018.000098-007 01/08/2018 01/08/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 14.351,25           

     2018.000098-008 30/08/2018 30/08/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 14.351,25           

     2018.000098-009 24/09/2018 24/09/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 14.351,25           

     2018.000098-010 26/10/2018 26/10/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 14.351,25           

     2018.000098-012 28/12/2018 28/12/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 14.351,25           

     2018.000099-001 23/03/2018 23/03/2018 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.811,42             

SUBTOTAL DA FUNDAÇÃO DE CULTURA DA CIDADE DO RECIFE - FCCR

TOTAL DA FUNÇÃO CULTURA

SUBTOTAL DA AUTARQUIA DE MANUTENÇÃO E LIMPEZA URBANA - EMLURB

Página 4

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 6

d
cc7

b
d
2
-b

a4
7
-4

6
1
f-a8

1
c-c9

fb
b
f0

8
5
8
f5



CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

NÚMERO DO

 EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO
FONTE CREDOR

VALOR CANCELADO R$
FUNÇÃO

     2018.000099-002 23/03/2018 23/03/2018 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.811,42             

     2018.000099-003 09/04/2018 09/04/2018 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.811,42             

     2018.000099-004 09/05/2018 09/05/2018 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.847,48             

     2018.000099-005 26/06/2018 26/06/2018 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.839,53             

     2018.000099-006 02/08/2018 02/08/2018 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.839,53             

     2018.000099-007 09/10/2018 09/10/2018 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.839,53             

     2018.000099-008 09/10/2018 09/10/2018 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.839,53             

     2018.000099-009 13/11/2018 13/11/2018 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.839,53             

     2018.000113-002 16/03/2018 16/03/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO GOVERNO DO ESTADO - GABINETE DO GOVERNADOR 2.122,66             

     2018.000113-003 19/04/2018 19/04/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO GOVERNO DO ESTADO - GABINETE DO GOVERNADOR 2.122,66             

     2018.000113-004 14/05/2018 15/05/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO GOVERNO DO ESTADO - GABINETE DO GOVERNADOR 2.122,66             

     2018.000113-005 12/06/2018 12/06/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO GOVERNO DO ESTADO - GABINETE DO GOVERNADOR 2.122,66             

     2018.000113-006 17/07/2018 17/07/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO GOVERNO DO ESTADO - GABINETE DO GOVERNADOR 2.122,66             

     2018.000113-008 10/09/2018 10/09/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO GOVERNO DO ESTADO - GABINETE DO GOVERNADOR 2.122,66             

     2018.000113-009 09/10/2018 09/10/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO GOVERNO DO ESTADO - GABINETE DO GOVERNADOR 2.122,66             

     2018.000113-011 13/12/2018 13/12/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO GOVERNO DO ESTADO - GABINETE DO GOVERNADOR 2.122,66             

     2018.000125-000 05/02/2018 05/02/2018 15 122 2161 100 CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE PERNAMBUCO - CAUPE 91,50                  

     2018.000188-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.811,42             

     2018.000189-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.811,42             

     2018.000190-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.811,42             

     2018.000191-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.811,42             

     2018.000192-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.811,42                  2018.000192-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.811,42             

     2018.000193-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.811,42             

     2018.000194-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE PERNAMBUCO - IRH PE - IPSEP 2.811,42             

     2018.000195-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 14.089,90           

     2018.000196-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 14.022,01           

     2018.000197-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 14.089,90           

     2018.000198-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A PERPART 14.089,90           

     2018.000204-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 SECRETARIA DE EDUCACAO DE PERNAMBUCO 3.071,19             

     2018.000205-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 SECRETARIA DE EDUCACAO DE PERNAMBUCO 3.071,19             

     2018.000206-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 SECRETARIA DE EDUCACAO DE PERNAMBUCO 3.071,19             

     2018.000207-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 SECRETARIA DE EDUCACAO DE PERNAMBUCO 3.071,19             

     2018.000208-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 SECRETARIA DE EDUCACAO DE PERNAMBUCO 3.071,19             

     2018.000209-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 SECRETARIA DE EDUCACAO DE PERNAMBUCO 3.071,19             

     2018.000210-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 SECRETARIA DE EDUCACAO DE PERNAMBUCO 3.071,19             

     2018.000211-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 SECRETARIA DE EDUCACAO DE PERNAMBUCO 3.071,19             

     2018.000212-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 SECRETARIA DE EDUCACAO DE PERNAMBUCO 3.071,19             

     2018.000213-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 SECRETARIA DE EDUCACAO DE PERNAMBUCO 3.071,19             

     2018.000214-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 SECRETARIA DE EDUCACAO DE PERNAMBUCO 3.071,19             

     2018.000219-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 SECRETARIA DE EDUCACAO DE PERNAMBUCO 219,95                

     2018.000220-000 26/02/2018 18/04/2018 15 122 2161 100 SECRETARIA DE EDUCACAO DE PERNAMBUCO 3.470,55             

     2018.000221-000 26/02/2018 18/04/2018 15 122 2161 100 SECRETARIA DE EDUCACAO DE PERNAMBUCO 3.470,51             

     2018.000222-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO GOVERNO DO ESTADO - GABINETE DO GOVERNADOR 2.112,10             

     2018.000223-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO GOVERNO DO ESTADO - GABINETE DO GOVERNADOR 2.112,10             

     2018.000224-000 26/02/2018 01/03/2018 15 122 2161 100 PERNAMBUCO GOVERNO DO ESTADO - GABINETE DO GOVERNADOR 2.112,10             

     2018.000275-000 26/03/2018 27/03/2018 15 846 3101 100 RENATA LIMA DA SILVA 250,00                

     2018.000326-011 26/07/2018 27/07/2018 15 122 2161 641 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 42,00                  

     2018.000327-008 26/07/2018 27/07/2018 15 122 2161 641 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 42,00                  

     2018.000347-000 18/04/2018 18/04/2018 15 122 2161 641 MINISTERIO DA FAZENDA - MF SRF QUATRO RF DRF EM RECIFE 8,87                    
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CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA

FUNÇÃO SUBFUNÇÃO PROGRAMA PROCESSADO NÃO PROCESSADO

NÚMERO DO

 EMPENHO

DATA 

EMISSÃO

DATA 

LIQUIDACÃO
FONTE CREDOR

VALOR CANCELADO R$
FUNÇÃO

     2018.000359-003 25/04/2018 25/04/2018 15 122 2161 100 WALDOMIRO FERREIRA DA SILVA NETO MATRICULA 904945 234,00                

     2018.000374-000 02/05/2018 02/05/2018 15 122 2161 641 CERTISIGN CERTIFICADORA DIGITAL S A 239,00                

     2018.000807-002 24/09/2018 24/09/2018 15 122 2161 100 ANNE CRISTINE SILVA CABRAL MATRICULA 904961 201,44                

     2018.000807-003 24/09/2018 24/09/2018 15 122 2161 100 ANNE CRISTINE SILVA CABRAL MATRICULA 904961 2.254,69             

     2018.000853-002 15/10/2018 15/10/2018 15 122 2161 100 MARIA DO SOCORRO VIEIRA CALDAS MATRICULA 136239 213,72                

     2018.000930-000 23/11/2018 23/11/2018 15 846 3101 100 JOSIAS ELIAS DE SOUZA 1.000,00             

299.737,73        -                              

15.3 - AUTARQUIA DE TRÂNSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU

     2018.000117-015 11/12/2018 11/12/2018 15 122 2161 241 COMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO 4.519,71             

     2018.000118-012 11/12/2018 11/12/2018 15 122 2161 241 COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO COMPESA 1.123,58             

     2018.000410-058 11/12/2018 11/12/2018 15 453 1304 121 COMPANHIA ENERGETICA DE PERNAMBUCO 8.683,10             

     2018.000435-022 14/12/2018 14/12/2018 15 122 2161 241 TELEMAR NORTE LESTE S/A 375,80                

     2018.000768-000 20/08/2018 20/08/2018 15 453 1304 120 MARIA REGINA CORDEIRO DA CUNHA HENNESSEY 254,18                

     2018.000858-000 20/09/2018 20/09/2018 15 453 1304 120 RAFAELA SILVA RIBEIRO DOS SANTOS 135,87                

15.092,24          -                              

314.963,45        -                              

27 - DESPORTO E LAZER

27.1 - SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTE E LAZER

     2018.001110-001 20/08/2018 19/10/2018 27 812 1226 100 CARLOS VICTHOR ROSENDO DA SILVA 80,00                  

     2018.001120-001 17/08/2018 08/10/2018 27 812 1226 100 AMINADABE PAULO DE OLIVEIRA 240,00                

     2018.001424-001 30/08/2018 27/09/2018 27 812 1226 100 EDIVALDO BATISTA FERREIRA JUNIOR 358,40                

SUBTOTAL DA AUTARQUIA DE URBANIZAÇÃO DO RECIFE - URB-RECIFE

SUBTOTAL DA AUTARQUIA DE TRÂNSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU

TOTAL DA FUNÇÃO URBANISMO

     2018.001424-001 30/08/2018 27/09/2018 27 812 1226 100 EDIVALDO BATISTA FERREIRA JUNIOR 358,40                

     2018.002149-000 26/12/2018 27/12/2018 27 812 1226 106 CINZEL ENGENHARIA LTDA 310.161,91        

310.840,31        -                              

310.840,31        -                              

1.392.599,76     82.176,17                  

2.080.762,55     82.176,17                  TOTAL DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES CANCELADOS NO EXERCÍCIO

SUBTOTAL DA SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTE E LAZER

TOTAL DA FUNÇÃO DESPORTO E LAZER

TOTAL DE OUTRAS FUNÇÕES
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PREFEITURA DO RECIFE Exercício: 2019

  

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS  

BALANÇO FINANCEIRO

INGRESSOS EXERCÍCIO EXERCÍCIO
ATUAL ANTERIOR

RECEITA ORÇAMENTÁRIA R$ 423.794.902,39 R$ 460.465.936,52

ORDINÁRIA R$ 2.100,74 R$ 1.089,65

VINCULADA R$ 423.792.801,65 R$ 460.464.846,87

RECURSOS VINCULADOS À EDUCAÇÃO R$ 0,00 R$ 0,00

RECURSOS VINCULADOS À SAÚDE R$ 0,00 R$ 0,00

RECURSOS VINCULADOS À PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS R$ 0,00 R$ 0,00

OUTRAS DESTINAÇÕES DE RECURSOS R$ 423.792.801,65 R$ 460.464.846,87

TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS R$ 690.844.165,65 R$ 655.471.634,88

TRANSF. RECEBIDAS PARA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA R$ 690.844.165,65 R$ 655.471.634,88

TRANSF. RECEBIDAS INDEPENDENTE DA EXEC. ORÇAMENTÁRIA R$ 0,00 R$ 0,00

TRANSF. RECEBIDAS PARA APORTES DE RECURSOS PARA RPPS R$ 0,00 R$ 0,00

RECEBIMENTOS EXTRA-ORÇAMENTÁRIOS

INSCRIÇÃO DE RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADO R$ 0,00 R$ 0,00

INSCRIÇÃO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADO R$ 1.008.090,31 R$ 4.205.447,48

DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES VINCULADOS R$ 33.342.291,48 R$ 29.157.370,50

OUTROS RECEBIMENTOS EXTRAORÇAMENTÁRIO R$ 695.108.665,53 R$ 650.957.603,26

R$ 729.459.047,32 R$ 684.320.421,24

SALDO DO ANO ANTERIOR R$ 67.049.033,38 R$ 31.658.372,41

CAIXA e EQUIVALENTE DE CAIXA R$ 67.049.033,38 R$ 31.658.372,41

TOTAL GERAL R$ 1.911.147.148,74 R$ 1.831.916.365,05

FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 18/03/2020 12:59:26
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PREFEITURA DO RECIFE Exercício: 2019

  

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS  

BALANÇO FINANCEIRO

DISPÊNDIOS EXERCÍCIO EXERCÍCIO
ATUAL ANTERIOR

DESPESA ORÇAMENTÁRIA R$ 1.142.426.254,79 R$ 1.083.142.286,18

ORDINÁRIA R$ 11.774.261,13 R$ 7.763.850,92

VINCULADA R$ 1.130.651.993,66 R$ 1.075.378.435,26

RECURSOS VINCULADOS À EDUCAÇÃO R$ 0,00 R$ 0,00

RECURSOS VINCULADOS À SAÚDE R$ 673.407.231,37 R$ 644.910.353,50

RECURSOS VINCULADOS À PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS R$ 0,00 R$ 0,00

OUTRAS DESTINAÇÕES DE RECURSOS R$ 457.244.762,29 R$ 430.468.081,76

TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS R$ 0,00 R$ 0,00

TRANSF. CONCEDIDAS PARA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA R$ 0,00 R$ 0,00

TRANSF. CONCEDIDAS INDEPENDENTE DA EXEC. ORÇAMENTÁRIA R$ 0,00 R$ 0,00

TRANSF. CONCEDIDAS PARA APORTES DE RECURSOS PARA RPPS R$ 0,00 R$ 0,00

PAGAMENTOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS

PAGAMENTOS DE RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADO R$ 0,00 R$ 0,00

PAGAMENTO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADO R$ 4.202.237,92 R$ 1.039.812,89

DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES VINCULADOS R$ 32.357.116,26 R$ 29.724.038,34

OUTROS PAGAMENTOS EXTRAORÇAMENTÁRIO R$ 696.138.009,17 R$ 650.961.194,26

R$ 732.697.363,35 R$ 681.725.045,49

SALDO PARA O EXERCÍCIO SEGUINTE R$ 36.023.530,60 R$ 67.049.033,38

CAIXA e EQUIVALENTE DE CAIXA R$ 36.023.530,60 R$ 67.049.033,38

TOTAL GERAL R$ 1.911.147.148,74 R$ 1.831.916.365,05

FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 18/03/2020 13:00:03
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2019

48.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - FMS  

ANEXO BALANÇO FINANCEIRO

EXERCÍCIO ATUAL
ESPECIFICAÇÃO RECEITA DEDUÇÕES DA RECEITA SALDO

ORÇAMENTÁRIA ORÇAMENTÁRIA
RECEITA ORDINÁRIA 2.100,74 0,00 2.100,74
RECEITA VINCULADA 423.792.801,65 0,00 423.792.801,65
Recursos Vinculados à Educação 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados à Saúde 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados à Previdência Social-RPPS 0,00 0,00 0,00
Outras Destinações de Recursos 423.792.801,65 0,00 423.792.801,65
TOTAL 423.794.902,39 0,00 423.794.902,39

EXERCÍCIO ANTERIOR
ESPECIFICAÇÃO RECEITA DEDUÇÕES DA RECEITA SALDO

ORÇAMENTÁRIA ORÇAMENTÁRIA
RECEITA ORDINÁRIA 1.089,65 0,00 1.089,65
RECEITA VINCULADA 460.464.846,87 0,00 460.464.846,87
Recursos Vinculados à Educação 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados à Saúde 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados à Previdência Social-RPPS 0,00 0,00 0,00
Outras Destinações de Recursos 460.464.846,87 0,00 460.464.846,87
TOTAL 460.465.936,52 0,00 460.465.936,52

FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 18/03/2020 12:56:54
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PREFEITURA DO RECIFE 
NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

EXERCÍCIO DE 2019 

 

 
 

 

 

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 

 

NOTA 2 – BALANÇO FINANCEIRO E SEUS ASPECTOS RELEVANTES 

O Balanço Financeiro (BF) evidencia as receitas e despesas orçamentárias, bem como os 

ingressos e dispêndios extraorçamentários, conjugados com os saldos de caixa do exercício anterior e os 

que se transferem para o início do exercício seguinte e foi elaborado de acordo com as instruções da IPC 

06, publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional – STN em 23/12/2014. 

 

Assim, o Balanço Financeiro contempla duas seções: Ingressos (Receitas Orçamentárias e 

Recebimentos Extraorçamentários) e Dispêndios (Despesa Orçamentária e Pagamentos 

Extraorçamentários), que se equilibram com a inclusão do saldo em espécie do exercício anterior na 

coluna dos ingressos e o saldo em espécie para o exercício seguinte na coluna dos dispêndios. 

BF é elaborado utilizando-se as seguintes classes do Plano de Contas Aplicado ao Setor Público 

(PCASP): 

 Classes 1 (ativo) e 2 (passivo) para os recebimentos e pagamentos extraorçamentários, 

bem como para o saldo em espécie do exercício anterior e o saldo em espécie a 

transferir para o exercício seguinte; 

 Classes 4 (variações patrimoniais aumentativas) e 3 (variações patrimoniais diminutivas) 

para as transferências financeiras recebidas e concedidas, respectivamente; 

 Classe 5 para o preenchimento dos restos a pagar inscritos no exercício, conforme 

parágrafo único do artigo 103 da Lei n.º 4.320/1964; e 

 Classe 6 para o preenchimento das informações de execução da receita e despesa 

orçamentária. 

 

Conforme as regras do MCASP, as informações são apresentadas por fonte/destinação de 

recursos, segregando em destinações ordinárias e vinculadas. 

 

O detalhamento das vinculações é feito de acordo com as principais áreas de atuação do setor 

público. 

 

Dentro do Grupo Receita Orçamentária, destacam-se: 
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PREFEITURA DO RECIFE 
NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

EXERCÍCIO DE 2019 

 

 
 

 

 O Fundo Municipal de Saúde possui Receitas provenientes de Outras Destinações de 

Recursos (Transferências do Fundo Nacional de Saúde, Secretaria de Estado da Saúde de 

Pernambuco, Convênios e Receitas Diversas). 

 

No grupo Transferências Financeiras Recebidas, as rubricas com maior relevância são: 

 Transferências recebidas para execução orçamentária, no valor de R$ 690.844.165,65 

que são as transferências de recursos do Tesouro Municipal para custear as despesas da 

Unidade Gestora. 

 

Nos Recebimento Extraorçamentários estão: 

 Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados no valor de R$ 33.342.291,48, 

correspondem às retenções durante o exercício, relativos às consignações e os 

depósitos de terceiros. 

 

No grupo de Despesas, podemos destacar os seguintes itens de relevância: 

 A maior parte das Despesas Orçamentárias realizadas, foi feita com os Recursos 

próprios, efetuados na fonte 114 – R$ 673.407.231,37 Saúde Limite Constitucional). 

Esse  montante  compõe  os  gastos  mínimos  aplicados  em   saúde  previsto  em  Lei   

( EC29/2000 LC 141/2012). 

 

 Nos pagamentos Extraorçamentários, os valores em depósitos restituíveis no montante 

de R$ 32.357.116,26 refere-se aos valores retidos das consignações para pagamento 

posterior. 

 

a) Caixa e equivalente de Caixa – Registro contábil das retenções 

Observamos o procedimento em relação ao registro contábil das retenções efetuadas as de 

natureza orçamentária são apropriadas no momento do pagamento ao credor. 
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FUNDO PREVIDENCIÁRIO RECIPREV

BALANÇO PATRIMONIAL

Exercício Financeiro encerrado em 31 de dezembro de 2019

Resolução TC nº 67/2019 Anexo X – Item 5
(Anexo 12 da Lei Federal nº 4320/64)

NOTAS EXPLICATIVAS 

BALANÇO PATRIMONIAL E SEUS ASPECTOS RELEVANTES

O Balanço Patrimonial (BP) é elaborado utilizando-se as classes 1(Ativo) e 2 (Passivo) do
PCASP, e segue as instruções da ICP 04, publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional STN em
19/06/2015.

O Balanço Patrimonial é composto por: Quadro Principal: Conforme o MCASP, o QUADRO
PRINCIPAL do Balanço Patrimonial  é elaborado utilizando-se as classes 1(ativo) e 2 (passivo e
patrimônio líquido) do PCASP.

Na classe 1 – Ativo, os itens abaixo, merecem destaque:

a) Caixa e Equivalente de Caixa. Neste subgrupo o montante encontra-se as Consignações no valor
de R$ 83.954,58.

b) Créditos  a  Curto  Prazo.  Neste  subgrupo os  montantes encontram-se “OBN a Compensar”  ,
Parcelamento Patronal, Ajustes de Exercícios Anteriores no valor de R$ 0,00.

c)  Investimentos  e  Aplicações  Temporárias  a  Curto  Prazo.  Neste  subgrupo  encontram-se  as
Aplicações Financeiras do RPPS no valor de R$ 2.358.147.338,98.

d) Créditos a Longo Prazo. Neste subgrupo encontra-se o Parcelamento Patronal do RPPS no valor
R$ 2.405.462,49.

Na classe 2 – Passivo, os itens de destaque são:

a) Obrigações trabalhistas previdenciárias e assistenciais a pagar curto prazo. O valor desse 
subgrupo em 31/12/2019 é de R$ 116.772.67.

b) Provisões a curto prazo. O valor desse subgrupo em 31/12/2019 é de  R$ 19.592.696,80. 
Representa a provisão para perdas em investimentos.

c)  Demais  Obrigações  a  Curto  Prazo.  O  valor  desse  subgrupo  em  31/12/2019  é  de  R$
4.568.329,68. Representa  as  Consignações,  Depósitos,  Outros  Depósitos,  Outros  Valores
Restituíveis.

d) Provisões a Longo Prazo. O valor desse subgrupo, em 31/12/2019 é de R$ 2.362.354.646,31.
Representa as provisões Matemática do RPPS.

e)  Resultados  Acumulados.  O montante  de  R$ -261.444.424,02  é composto pelo  Superávit  ou
Déficit  do  Exercício  no  valor  de  R$  -24.920.308,39 e  pela  conta  “Superávits  ou  Déficits  de
Exercícios Anteriores acumulado em R$ -236.524.115,63.

Quadro  dos  Ativos  e  Passivos  Financeiros  e  Permanentes:  os  ativos  e  passivos  financeiros  e
permanentes e o saldo patrimonial são apresentados pelos seus valores totais. O saldo patrimonial

Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores - AMPASS
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife – PE
Fone: (81) 3355-1650 / 3355-1647
www.reciprev.recife.gov.pe.br

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: M

A
R

C
IA

 D
E

 S
A

 C
A

R
V

A
L

H
O

 M
A

C
H

A
D

O
, M

A
N

O
E

L
 C

A
R

N
E

IR
O

 S
O

A
R

E
S

 C
A

R
D

O
S

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: b

f2
ec3

4
e-8

c1
2
-4

9
fd

-9
ed

c-5
b
f4

0
ab

f2
6
2
4

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

7
b
1
5
7
d
0
-1

ed
3
-4

6
ef-a4

3
4
-b

4
7
b
4
3
0
8
ef3

6



2

R$ -25.995.689,21.

Quadro das Contas de Compensação: elaborado utilizando-se a classe 8 (controles credores) do
Plano de Contas Aplicado ao Setor Público (PCASP).

Quadro do Superavit/Deficit Financeiro:é elaborado utilizado-se o saldo da conta 8.2.1.1.1.00.00-
Disponibilidade por Destinação de Recurso, segregado por Fonte/Destinação de Recurso.

Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores - AMPASS
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife – PE
Fone: (81) 3355-1650 / 3355-1647
www.reciprev.recife.gov.pe.br
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2019

6102 - FUNDO PREVIDENCIÁRIO - RECIPREV  

BALANÇO PATRIMONIAL

ESPECIFICAÇÃO   NOTA  EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR
        2019 2018

 ATIVO   

 ATIVO CIRCULANTE I 2.358.231.293,76 1.939.650.124,47

  Caixa e Equivalente de Caixa 83.954,78 175.120,88

  Créditos a Curto Prazo 0,00 6.284.954,51

  Investimentos e Aplicações Temporárias a Curto Prazo 2.358.147.338,98 1.933.190.049,08

  Estoques 0,00 0,00

  VPD pagas antecipadamente 0,00 0,00

 ATIVO NÃO CIRCULANTE II 2.405.462,49 4.810.924,77

  Realizável a Longo Prazo 2.405.462,49 4.810.924,77

    Créditos a Longo Prazo 2.405.462,49 4.810.924,77

    Investimentos Temporários a Longo Prazo 0,00 0,00

    Estoques 0,00 0,00

    VPD pagas antecipadamente 0,00 0,00

  Investimentos 0,00 0,00

  Imobilizado 0,00 0,00

  Intangível 0,00 0,00

  Diferido 0,00 0,00

TOTAL DO ATIVO 2.360.636.756,25 1.944.461.049,24

FONTE: SOFIN /      Dezembro 2019 - 24/03/2020 14:50:58
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2019

6102 - FUNDO PREVIDENCIÁRIO - RECIPREV  

BALANÇO PATRIMONIAL

ESPECIFICAÇÃO   NOTA  EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR
        2019 2018

 PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO

 PASSIVO CIRCULANTE III 24.277.799,15 4.858.735,04

  Obrigações Trab. Prev. e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo 116.772,67 10.180,59

  Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,00 0,00

  Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 0,00 145.331,87

  Obrigações Fiscais a Curto Prazo 0,00 0,00

  Obrigações de Repartição e Outros Entes 0,00 0,00

  Provisões a Curto Prazo 19.592.696,80 0,00

  Demais Obrigações a Curto Prazo 4.568.329,68 4.703.222,58

 PASSIVO NÃO CIRCULANTE IV 2.362.354.646,31 1.940.677.695,02

  Obrigações Trab. Prev. e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00

  Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo 0,00 0,00

  Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00

  Obrigações Fiscais a Longo Prazo 0,00 0,00

  Provisões a Longo Prazo 2.362.354.646,31 1.940.677.695,02

  Demais Obrigações a Longo Prazo 0,00 0,00

  Resultado Diferido 0,00 0,00

 PATRIMÔNIO LÍQUIDO V -25.995.689,21 -1.075.380,82

  Patrimônio Social e Capital Social 235.448.734,81 235.448.734,81

  Adiantamento para Futuro Aumento de Capital 0,00 0,00

  Reservas de Capital 0,00 0,00

  Ajustes de Avaliação Patrimonial 0,00 0,00

  Reservas de Lucros 0,00 0,00

  Demais Reservas 0,00 0,00

  Resultados Acumulados -261.444.424,02 -236.524.115,63

  (-)Ações/Cotas em Tesouraria 0,00 0,00

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO 2.360.636.756,25 1.944.461.049,24

FONTE: SOFIN /      Dezembro 2019 - 24/03/2020 14:50:59
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2019

61.02 - FUNDO PREVIDENCIÁRIO - RECIPREV  

QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAÇÃO - LEI Nº 4.320/64
2019 - Dezembro

ESPECIFICAÇÃO EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR

ATOS POTENCIAIS ATIVOS

Garantias e contra garantias recebidas 0,00 0,00

Direitos convêniados e outros intrumentos congêneres 0,00 0,00

Direitos contratuais 0,00 0,00

Outros atos potenciais ativos 0,00 0,00

Total dos atos potenciais ativos 0,00 0,00

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

Garantias e Contra garantias concedidas 0,00 0,00

Obrigações Convêniadas e outros intrumentos congêneres 0,00 0,00

Obrigações Contratuais 0,00 0,00

Outros atos potenciais passivos 0,00 0,00

Total dos Atos Potenciais Passivos 0,00 0,00

FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 24/03/2020 14:56:25
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2019

61.02 - FUNDO PREVIDENCIÁRIO - RECIPREV  

QUADROS DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES - LEI Nº 4.320/64
2019 - Dezembro

ESPECIFICAÇÃO   NOTA  EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR

ATIVO I 2.360.636.756,25 1.944.461.049,24

Ativo Financeiro 1.521.731.534,24 1.437.874.474,05

Ativo Permanente 838.905.222,01 506.586.575,19

PASSIVO II 2.386.632.445,46 1.945.536.430,06

Passivo Financeiro 4.685.102,35 4.858.735,04

Passivo Permanente 2.381.947.343,11 1.940.677.695,02

Saldo Patrimonial III -25.995.689,21 -1.075.380,82

FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 24/03/2020 14:59:29
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PREFEITURA DO RECIFE
61.02 - FUNDO PREVIDENCIÁRIO - RECIPREV

Exercício: 2019

Em R$
EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR

249 Recursos Próprios do Sist. Previdenciário do Município 1.517.046.431,89                  1.433.015.739,01                  

1.517.046.431,89                 1.433.015.739,01                 
FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 01/04/2020 09:42:50

QUADRO DO SUPERÁVIT / DÉFICIT FINANCEIRO

FONTES DE RECURSOS

Total das Fontes de Recursos

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: M

A
R

C
IA

 D
E

 S
A

 C
A

R
V

A
L

H
O

 M
A

C
H

A
D

O
, M

A
N

O
E

L
 C

A
R

N
E

IR
O

 S
O

A
R

E
S

 C
A

R
D

O
S

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: b

f2
ec3

4
e-8

c1
2
-4

9
fd

-9
ed

c-5
b
f4

0
ab

f2
6
2
4

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 3

7
b
1
5
7
d
0
-1

ed
3
-4

6
ef-a4

3
4
-b

4
7
b
4
3
0
8
ef3

6



1

                        

 FUNDO FINANCEIRO RECIFIN

BALANÇO PATRIMONIAL

Exercício Financeiro encerrado em 31 de dezembro de 2019

Resolução TC nº67/2019 Anexo X – Item 5

(Anexo 12 da Lei Federal nº 4.320/64)

NOTAS EXPLICATIVAS

BALANÇO PATRIMONIAL E SEUS ASPECTOS RELEVANTES

O Balanço Patrimonial (BP) é elaborado utilizando-se as classes 1 (Ativo) e 2(Passivo)
do PCASP, e segue as instruções da ICP 04, publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional -
STN em 19/06/2015.

O Balanço Patrimonial é composto por: 

Quadro  Principal:  Conforme  o MCASP,  o  QUADRO  PRINCIPAL do  Balanço  Patrimonial  é
elaborado utilizando-se as classes 1 (ativo) e 2 (passivo e patrimônio líquido) do PCASP.

Na classe 1 – Ativo, os itens abaixo, merecem destaque:

a) Caixa e Equivalente de Caixa. Neste subgrupo o montante encontra-se as Consignações no
valor de R$ 75.629,41.

b) Créditos a Curto Prazo. Neste subgrupo os montantes encontram-se “OBN a Compensar”
no valor de R$ 0,00.

c) Investimentos e Aplicações Temporárias a Curto Prazo. Neste subgrupo encontram-se as
Aplicações Financeiras do RPPS no valor de R$ 113.751,26.

Na classe 2 – Passivo, os itens de destaque são:

a)  Obrigações Trab. Prev. e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo. O valor desse subgrupo em
31/12/2019 é de  R$ 25.890,46 representa em sua totalidade inscrição dos Restos a Pagar
Processados.

b)  Fornecedores e contas a pagar a curto prazo. O valor desse subgrupo em 31/12/2019 é de
R$  0,00, representa  em  sua  totalidade  o  valor  a  pagar,  não  parcelado  a  fornecedores
nacionais.

c)  Demais Obrigações a Curto Prazo. O valor desse subgrupo em 31/12/2019 é de
R$ 16.734.922,06 representa as Consignações, Depósitos, Outros Depósitos, Outros Valores
Restituíveis..

d) Provisões a Longo Prazo. O valor desse subgrupo, em 31/12/2019 é de
R$ 137.253,71,Representa as provisões Matemáticas do RPPS.

Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores - AMPASS
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife – PE
Fone: (81) 3355-1650 / 3355-1647
www.reciprev.recife.gov.pe.br
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2

“Superávits ou Déficits de Exercícios Anteriores acumulado em R$ - 4.641.202,37.

Quadro  dos  Ativos  e  Passivos  Financeiros  e  Permanentes:  os  ativos  e  passivos
financeiros e permanentes e o saldo patrimonial são apresentados pelos seus valores totais. O
saldo  patrimonial     ou     Patrimônio    Líquido    do    Exercício   de   2019   ficou na ordem de
R$ - 16.708.685,56.

Quadro das Contas de Compensação: elaborado utilizando-se a classe 8 (controles
credores) do Plano de Contas Aplicado ao Setor Público (PCASP).

Quadro  do  Superavit/Deficit  Financeiro:é  elaborado  utilizado-se  o  saldo  da  conta
8.2.1.1.1.00.00—Disponibilidade por Destinação de Recurso, segregado por Fonte/Destinação
de Recurso.

Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores - AMPASS
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife – PE
Fone: (81) 3355-1650 / 3355-1647
www.reciprev.recife.gov.pe.br
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2019

6103 - FUNDO FINANCEIRO - RECIFIN  

BALANÇO PATRIMONIAL

ESPECIFICAÇÃO   NOTA  EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR
        2019 2018

 ATIVO   

 ATIVO CIRCULANTE I 189.380,67 10.163.238,20

  Caixa e Equivalente de Caixa 75.629,41 9.635.972,61

  Créditos a Curto Prazo 0,00 335.075,09

  Investimentos e Aplicações Temporárias a Curto Prazo 113.751,26 192.190,50

  Estoques 0,00 0,00

  VPD pagas antecipadamente 0,00 0,00

 ATIVO NÃO CIRCULANTE II 0,00 0,00

  Realizável a Longo Prazo 0,00 0,00

    Créditos a Longo Prazo 0,00 0,00

    Investimentos Temporários a Longo Prazo 0,00 0,00

    Estoques 0,00 0,00

    VPD pagas antecipadamente 0,00 0,00

  Investimentos 0,00 0,00

  Imobilizado 0,00 0,00

  Intangível 0,00 0,00

  Diferido 0,00 0,00

TOTAL DO ATIVO 189.380,67 10.163.238,20

FONTE: SOFIN /      Dezembro 2019 - 24/03/2020 16:04:07
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2019

6103 - FUNDO FINANCEIRO - RECIFIN  

BALANÇO PATRIMONIAL

ESPECIFICAÇÃO   NOTA  EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR
        2019 2018

 PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO

 PASSIVO CIRCULANTE III 16.760.812,52 25.750.868,68

  Obrigações Trab. Prev. e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo 25.890,46 0,00

  Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,00 0,00

  Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 0,00 158.138,09

  Obrigações Fiscais a Curto Prazo 0,00 0,00

  Obrigações de Repartição e Outros Entes 0,00 0,00

  Provisões a Curto Prazo 0,00 0,00

  Demais Obrigações a Curto Prazo 16.734.922,06 25.592.730,59

 PASSIVO NÃO CIRCULANTE IV 137.253,71 193.351,80

  Obrigações Trab. Prev. e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00

  Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo 0,00 0,00

  Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo 0,00 0,00

  Obrigações Fiscais a Longo Prazo 0,00 0,00

  Provisões a Longo Prazo 137.253,71 193.351,80

  Demais Obrigações a Longo Prazo 0,00 0,00

  Resultado Diferido 0,00 0,00

 PATRIMÔNIO LÍQUIDO V -16.708.685,56 -15.780.982,28

  Patrimônio Social e Capital Social -11.139.779,91 -11.139.779,91

  Adiantamento para Futuro Aumento de Capital 0,00 0,00

  Reservas de Capital 0,00 0,00

  Ajustes de Avaliação Patrimonial 0,00 0,00

  Reservas de Lucros 0,00 0,00

  Demais Reservas 0,00 0,00

  Resultados Acumulados -5.568.905,65 -4.641.202,37

  (-)Ações/Cotas em Tesouraria 0,00 0,00

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO 189.380,67 10.163.238,20

FONTE: SOFIN /      Dezembro 2019 - 24/03/2020 16:04:07
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2019

61.03 - FUNDO FINANCEIRO - RECIFIN  

QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAÇÃO - LEI Nº 4.320/64
2019 - Dezembro

ESPECIFICAÇÃO EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR

ATOS POTENCIAIS ATIVOS

Garantias e contra garantias recebidas 0,00 0,00

Direitos convêniados e outros intrumentos congêneres 0,00 0,00

Direitos contratuais 0,00 0,00

Outros atos potenciais ativos 0,00 0,00

Total dos atos potenciais ativos 0,00 0,00

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

Garantias e Contra garantias concedidas 0,00 0,00

Obrigações Convêniadas e outros intrumentos congêneres 0,00 0,00

Obrigações Contratuais 0,00 0,00

Outros atos potenciais passivos 0,00 0,00

Total dos Atos Potenciais Passivos 0,00 0,00

FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 24/03/2020 16:06:41
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2019

61.03 - FUNDO FINANCEIRO - RECIFIN  

QUADROS DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES - LEI Nº 4.320/64
2019 - Dezembro

ESPECIFICAÇÃO   NOTA  EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR

ATIVO I 189.380,67 10.163.238,20

Ativo Financeiro 189.380,67 9.922.021,22

Ativo Permanente 0,00 241.216,98

PASSIVO II 16.898.066,23 25.944.220,48

Passivo Financeiro 16.760.812,52 25.750.868,68

Passivo Permanente 137.253,71 193.351,80

Saldo Patrimonial III -16.708.685,56 -15.780.982,28

FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 24/03/2020 16:08:22
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PREFEITURA DO RECIFE
61.03 - FUNDO FINANCEIRO - RECIFIN

Exercício: 2019

Em R$
EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR

100 Recursos Ordinários - Não Vinculados -                                           (17.344.633,42)                      
249 Recursos Próprios do Sist. Previdenciário do Município (16.571.431,85)                      1.515.785,96                         

(16.571.431,85)                     (15.828.847,46)                     
FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 01/04/2020 09:43:02

QUADRO DO SUPERÁVIT / DÉFICIT FINANCEIRO

FONTES DE RECURSOS

Total das Fontes de Recursos
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FUNDO PREVIDENCIÁRIO RECIPREV

BALANÇO FINANCEIRO

Exercício Financeiro encerrado em 31 de dezembro de 2019

Resolução TC nº 67/2019 Anexo X – Item 4

NOTAS EXPLICATIVAS

BALANÇO FINANCEIRO E SEUS ASPECTOS RELEVANTES 

O Balanço Financeiro (BF) evidencia as receitas e despesas orçamentárias,
bem como os ingressos e dispêndios extraorçamentários conjugados com os saldos
de  caixa  do  exercício  anterior  e  os  que  se  transferem para o  início  do exercício
seguinte e foi elaborado de acordo com as instruções da IPC 06, publicadas pela STN
em 23/12/2014.

Assim  o  Balanço  Financeiro  contempla  duas  secções:  Ingressos  (Receitas
Orçamentárias  e  Recebimentos  Extraorçamentários)  e  Dispêndios  (Despesa
Orçamentária e Pagamentos Extraorçamentários), que se equilibram com a inclusão
do saldo em espécie do exercício anterior na coluna dos ingressos e o saldo em
espécie para o exercício seguinte na coluna dos dispêndios.

BF  é  elaborado  utilizando-se  as  seguintes  classes  do  Plano  de  Contas
Aplicado ao Setor Público (PCASP):

 Classes  1  (ativo)  e  2  (passivo)  para  os  recebimentos  e  pagamentos
extraorçamentários,  bem como para o  saldo em espécie do exercício anterior  e o
saldo  em  espécie  a  transferir  para  o  exercício  seguinte;  Classes  4  (variações
patrimoniais  aumentativas)  e  3  (variações  patrimoniais  diminutivas)  para  a
transferências financeiras recebidas e concedidas, respectivamente; Classe 5 para o
preenchimento dos restos a pagar inscritos no exercício, conforme o parágrafo único
do artigo 103 da Lei n° 4.320/1964; e Classe 6 para o preenchimento das informações
de execução da receita e despesa orçamentária.

Conforme  as  regras  do  MCASP,  as  informações  são  apresentadas  por
fonte/destinação de recursos, segregando em destinações ordinárias e vinculadas.

O detalhamento das vinculações é feito de acordo com as principais áreas
de atuação do setor público.

Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores - AMPASS
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife – PE
Fone: (81) 3355-1650 / 3355-1647
www.reciprev.recife.gov.pe.br
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PREFEITURA DO RECIFE Exercício: 2019

  

FUNDO PREVIDENCIÁRIO - RECIPREV  

BALANÇO FINANCEIRO

INGRESSOS EXERCÍCIO EXERCÍCIO
ATUAL ANTERIOR

RECEITA ORÇAMENTÁRIA R$ 246.547.549,11 R$ 240.576.680,47

ORDINÁRIA R$ 0,00 R$ 0,00

VINCULADA R$ 246.547.549,11 R$ 240.576.680,47

RECURSOS VINCULADOS À EDUCAÇÃO R$ 0,00 R$ 0,00

RECURSOS VINCULADOS À SAÚDE R$ 0,00 R$ 0,00

RECURSOS VINCULADOS À PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS R$ 246.547.549,11 R$ 240.576.680,47

OUTRAS DESTINAÇÕES DE RECURSOS R$ 0,00 R$ 0,00

TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS R$ 0,00 R$ 0,00

TRANSF. RECEBIDAS PARA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA R$ 0,00 R$ 0,00

TRANSF. RECEBIDAS INDEPENDENTE DA EXEC. ORÇAMENTÁRIA R$ 0,00 R$ 0,00

TRANSF. RECEBIDAS PARA APORTES DE RECURSOS PARA RPPS R$ 0,00 R$ 0,00

RECEBIMENTOS EXTRA-ORÇAMENTÁRIOS

INSCRIÇÃO DE RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADO R$ 0,00 R$ 0,00

INSCRIÇÃO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADO R$ 0,00 R$ 155.512,46

DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES VINCULADOS R$ 34.695.676,36 R$ 54.550.780,35

OUTROS RECEBIMENTOS EXTRAORÇAMENTÁRIO R$ 1.474.423.882,96 R$ 1.543.699.473,10

R$ 1.509.119.559,32 R$ 1.598.405.765,91

SALDO DO ANO ANTERIOR R$ 175.120,88 R$ 204,90

CAIXA e EQUIVALENTE DE CAIXA R$ 175.120,88 R$ 204,90

TOTAL GERAL R$ 1.755.842.229,31 R$ 1.838.982.651,28

FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 23/03/2020 16:45:25
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PREFEITURA DO RECIFE Exercício: 2019

  

FUNDO PREVIDENCIÁRIO - RECIPREV  

BALANÇO FINANCEIRO

DISPÊNDIOS EXERCÍCIO EXERCÍCIO
ATUAL ANTERIOR

DESPESA ORÇAMENTÁRIA R$ 162.527.048,88 R$ 175.402.992,46

ORDINÁRIA R$ 0,00 R$ 0,00

VINCULADA R$ 162.527.048,88 R$ 175.402.992,46

RECURSOS VINCULADOS À EDUCAÇÃO R$ 0,00 R$ 0,00

RECURSOS VINCULADOS À SAÚDE R$ 0,00 R$ 0,00

RECURSOS VINCULADOS À PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS R$ 162.527.048,88 R$ 175.402.992,46

OUTRAS DESTINAÇÕES DE RECURSOS R$ 0,00 R$ 0,00

TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS R$ 0,00 R$ 0,00

TRANSF. CONCEDIDAS PARA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA R$ 0,00 R$ 0,00

TRANSF. CONCEDIDAS INDEPENDENTE DA EXEC. ORÇAMENTÁRIA R$ 0,00 R$ 0,00

TRANSF. CONCEDIDAS PARA APORTES DE RECURSOS PARA RPPS R$ 0,00 R$ 0,00

PAGAMENTOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS

PAGAMENTOS DE RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADO R$ 0,00 R$ 0,00

PAGAMENTO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADO R$ 145.319,81 R$ 0,00

DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES VINCULADOS R$ 34.830.569,26 R$ 52.001.783,70

OUTROS PAGAMENTOS EXTRAORÇAMENTÁRIO R$ 1.558.255.336,58 R$ 1.611.402.754,24

R$ 1.593.231.225,65 R$ 1.663.404.537,94

SALDO PARA O EXERCÍCIO SEGUINTE R$ 83.954,78 R$ 175.120,88

CAIXA e EQUIVALENTE DE CAIXA R$ 83.954,78 R$ 175.120,88

TOTAL GERAL R$ 1.755.842.229,31 R$ 1.838.982.651,28

FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 23/03/2020 16:45:26

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: M

A
R

C
IA

 D
E

 S
A

 C
A

R
V

A
L

H
O

 M
A

C
H

A
D

O
, M

A
N

O
E

L
 C

A
R

N
E

IR
O

 S
O

A
R

E
S

 C
A

R
D

O
S

O

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 0

e5
8
3
2
a5

-4
5
6
b
-4

d
4
4
-ab

2
f-d

8
f5

ecc9
2
2
2
0

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 2

3
e7

1
d
fb

-a5
5
6
-4

9
9
7
-b

a9
9
-8

b
b
d
4
b
ec6

5
9
7



PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2019

61.02 - FUNDO PREVIDENCIÁRIO - RECIPREV  

ANEXO BALANÇO FINANCEIRO

EXERCÍCIO ATUAL
ESPECIFICAÇÃO RECEITA DEDUÇÕES DA RECEITA SALDO

ORÇAMENTÁRIA ORÇAMENTÁRIA
RECEITA ORDINÁRIA 0,00 0,00 0,00
RECEITA VINCULADA 246.547.549,11 0,00 246.547.549,11
Recursos Vinculados à Educação 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados à Saúde 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados à Previdência Social-RPPS 246.547.549,11 0,00 246.547.549,11
Outras Destinações de Recursos 0,00 0,00 0,00
TOTAL 246.547.549,11 0,00 246.547.549,11

EXERCÍCIO ANTERIOR
ESPECIFICAÇÃO RECEITA DEDUÇÕES DA RECEITA SALDO

ORÇAMENTÁRIA ORÇAMENTÁRIA
RECEITA ORDINÁRIA 0,00 0,00 0,00
RECEITA VINCULADA 240.576.680,47 0,00 240.576.680,47
Recursos Vinculados à Educação 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados à Saúde 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados à Previdência Social-RPPS 240.576.680,47 0,00 240.576.680,47
Outras Destinações de Recursos 0,00 0,00 0,00
TOTAL 240.576.680,47 0,00 240.576.680,47

FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 24/03/2020 09:56:58
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 FUNDO FINANCEIRO RECIFIN

BALANÇO FINANCEIRO

Exercício Financeiro encerrado em 31 de dezembro de 2019

Resolução TC nº 67/2019 Anexo X – Item 4

(Anexo 12 da Lei Federal nº 4.320/64)

NOTAS EXPLICATIVAS

BALANÇO FINANCEIRO E SEUS ASPECTOS RELEVANTES

O Balanço Financeiro (BF) evidencia as receitas e despesas orçamentárias,
bem como os ingressos e dispêndios extraorçamentários conjugados com os saldos
de  caixa  do  exercício  anterior  e  os  que  se  transferem para o  início  do exercício
seguinte e foi elaborado de acordo com as instruções da IPC 06, publicada pela STN
em 23/12/2014. 

Assim,  o Balanço Financeiro  contempla duas  secções:  Ingressos  (Receitas
Orçamentárias  e  Recebimentos  Extraorçamentários)  e  Dispêndios  (Despesa
Orçamentária e Pagamentos Extraorçamentários), que se equilibram com a inclusão
do saldo em espécie do exercício anterior na coluna dos ingressos e o saldo em
espécie para o exercício seguinte na coluna dos dispêndios. 

BF  é  elaborado  utilizando-se  as  seguintes  classes  do  Plano  de  Contas
Aplicado  ao  Setor  Público  (PCASP):  Classes  1  (ativo)  e  2  (passivo)  para  os
recebimentos e pagamentos extraorçamentários, bem como para o saldo em espécie
do exercício anterior  e o saldo em espécie  a transferir  para o exercício seguinte;
Classes  4  (variações  patrimoniais  aumentativas)  e  3  (variações  patrimoniais
diminutivas)  para  a  transferências  financeiras  recebidas  e  concedidas,
respectivamente;  Classe  5  para  o  preenchimento dos  restos  a  pagar  inscritos  no
exercício, conforme o parágrafo único do artigo 103 da Lei n° 4.320/1964; e Classe 6
para  o  preenchimento  das  informações  de  execução  da  receita  e  despesa
orçamentária.

Conforme  as  regras  do  MCASP,  as  informações  são  apresentadas  por
fonte/destinação de recursos, segregando em destinações ordinárias e vinculadas. 

O detalhamento das vinculações é feito de acordo com as principais áreas de
atuação do setor público.

Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores - AMPASS
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife – PE
Fone: (81) 3355-1650 / 3355-1647
www.reciprev.recife.gov.pe.br
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PREFEITURA DO RECIFE Exercício: 2019

  

FUNDO FINANCEIRO - RECIFIN  

BALANÇO FINANCEIRO

INGRESSOS EXERCÍCIO EXERCÍCIO
ATUAL ANTERIOR

RECEITA ORÇAMENTÁRIA R$ 194.389.041,32 R$ 196.700.711,85

ORDINÁRIA R$ 0,00 R$ 0,00

VINCULADA R$ 194.389.041,32 R$ 196.700.711,85

RECURSOS VINCULADOS À EDUCAÇÃO R$ 0,00 R$ 0,00

RECURSOS VINCULADOS À SAÚDE R$ 0,00 R$ 0,00

RECURSOS VINCULADOS À PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS R$ 194.389.041,32 R$ 196.700.711,85

OUTRAS DESTINAÇÕES DE RECURSOS R$ 0,00 R$ 0,00

TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS R$ 205.694.094,79 R$ 145.745.812,70

TRANSF. RECEBIDAS PARA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA R$ 34.058.505,35 R$ 7.147.821,40

TRANSF. RECEBIDAS INDEPENDENTE DA EXEC. ORÇAMENTÁRIA R$ 0,00 R$ 0,00

TRANSF. RECEBIDAS PARA APORTES DE RECURSOS PARA RPPS R$ 171.635.589,44 R$ 138.597.991,30

RECEBIMENTOS EXTRA-ORÇAMENTÁRIOS

INSCRIÇÃO DE RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADO R$ 0,00 R$ 0,00

INSCRIÇÃO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADO R$ 1.850,26 R$ 158.138,09

DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES VINCULADOS R$ 121.977.629,69 R$ 142.137.744,64

OUTROS RECEBIMENTOS EXTRAORÇAMENTÁRIO R$ 649.580.304,47 R$ 629.733.986,96

R$ 771.559.784,42 R$ 772.029.869,69

SALDO DO ANO ANTERIOR R$ 9.635.972,61 R$ 2.737.905,05

CAIXA e EQUIVALENTE DE CAIXA R$ 9.635.972,61 R$ 2.737.905,05

TOTAL GERAL R$ 1.181.278.893,14 R$ 1.117.214.299,29

FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 23/03/2020 16:44:06
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PREFEITURA DO RECIFE Exercício: 2019

  

FUNDO FINANCEIRO - RECIFIN  

BALANÇO FINANCEIRO

DISPÊNDIOS EXERCÍCIO EXERCÍCIO
ATUAL ANTERIOR

DESPESA ORÇAMENTÁRIA R$ 400.954.638,12 R$ 355.355.063,38

ORDINÁRIA R$ 206.440.139,69 R$ 157.812.037,67

VINCULADA R$ 194.514.498,43 R$ 197.543.025,71

RECURSOS VINCULADOS À EDUCAÇÃO R$ 0,00 R$ 0,00

RECURSOS VINCULADOS À SAÚDE R$ 0,00 R$ 0,00

RECURSOS VINCULADOS À PREVIDÊNCIA SOCIAL - RPPS R$ 188.986.668,69 R$ 197.543.025,71

OUTRAS DESTINAÇÕES DE RECURSOS R$ 5.527.829,74 R$ 0,00

TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS R$ 0,00 R$ 0,00

TRANSF. CONCEDIDAS PARA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA R$ 0,00 R$ 0,00

TRANSF. CONCEDIDAS INDEPENDENTE DA EXEC. ORÇAMENTÁRIA R$ 0,00 R$ 0,00

TRANSF. CONCEDIDAS PARA APORTES DE RECURSOS PARA RPPS R$ 0,00 R$ 0,00

PAGAMENTOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS

PAGAMENTOS DE RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADO R$ 0,00 R$ 0,00

PAGAMENTO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADO R$ 153.460,54 R$ 0,00

DEPÓSITOS RESTITUÍVEIS E VALORES VINCULADOS R$ 128.600.883,03 R$ 124.626.569,22

OUTROS PAGAMENTOS EXTRAORÇAMENTÁRIO R$ 651.494.282,04 R$ 627.596.694,08

R$ 780.248.625,61 R$ 752.223.263,30

SALDO PARA O EXERCÍCIO SEGUINTE R$ 75.629,41 R$ 9.635.972,61

CAIXA e EQUIVALENTE DE CAIXA R$ 75.629,41 R$ 9.635.972,61

TOTAL GERAL R$ 1.181.278.893,14 R$ 1.117.214.299,29

FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 23/03/2020 16:44:08
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PREFEITURA DO RECIFE
Exercício: 2019

61.03 - FUNDO FINANCEIRO - RECIFIN  

ANEXO BALANÇO FINANCEIRO

EXERCÍCIO ATUAL
ESPECIFICAÇÃO RECEITA DEDUÇÕES DA RECEITA SALDO

ORÇAMENTÁRIA ORÇAMENTÁRIA
RECEITA ORDINÁRIA 0,00 0,00 0,00
RECEITA VINCULADA 194.389.041,32 0,00 194.389.041,32
Recursos Vinculados à Educação 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados à Saúde 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados à Previdência Social-RPPS 194.389.041,32 0,00 194.389.041,32
Outras Destinações de Recursos 0,00 0,00 0,00
TOTAL 194.389.041,32 0,00 194.389.041,32

EXERCÍCIO ANTERIOR
ESPECIFICAÇÃO RECEITA DEDUÇÕES DA RECEITA SALDO

ORÇAMENTÁRIA ORÇAMENTÁRIA
RECEITA ORDINÁRIA 0,00 0,00 0,00
RECEITA VINCULADA 196.700.711,85 0,00 196.700.711,85
Recursos Vinculados à Educação 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados à Saúde 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados à Previdência Social-RPPS 196.700.711,85 0,00 196.700.711,85
Outras Destinações de Recursos 0,00 0,00 0,00
TOTAL 196.700.711,85 0,00 196.700.711,85

FONTE: SOFIN / Dezembro 2019 - 24/03/2020 09:58:28
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1. INTRODUÇÃO 
 
 

Esta avaliação atuarial foi desenvolvida para dimensionar os custos para 
manutenção do Regime Próprio de Previdência Social de Recife, gerido 
pela Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde, em 
consonância com a Constituição Federal, Plano de Benefícios descrito a 
seguir e critérios atuariais internacionalmente aceitos, com base em dados 
cadastrais fornecidos. 
 
Os resultados apresentados contemplam as mudanças paramétricas do 
Regime de Previdência Social dos Servidores Públicos da União, dos 
Estados, do Distrito Federal e dos Municípios, com a implementação dos 
dispositivos das Emendas Constitucionais 20, 41, 47 e 70. 
 
Considerando que a aplicação das novas normas e procedimentos atuariais 
previstos na Portaria 464 de 19 de novembro de 2018 é facultativa para esta 
avaliação atuarial adotamos as normas previstas na Portaria MPS nº 
403/2008. 
 
Os cálculos foram realizados em conformidade a Nota Técnica Atuarial, 
enviada ao Ministério da Previdência e Assistência Social, mediante ofício 
do RPPS, conforme previsto no §1º, artigo 5º da Portaria MPS nº 403 de 10 
de dezembro de 2008.  
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2. ORIGEM E DATA BASE DOS DADOS 
 

 
Esta avaliação considera como participantes dos planos previdenciários, os 
servidores ativos e inativos, titulares de cargo efetivo de Recife - PE e seus 
dependentes legais.  
 
Os dados cadastrais fornecidos pelo RPPS, que serviram de base para esta 
avaliação, correspondem ao mês de dezembro de 2018.  
 
Para avaliação da qualidade dos dados, o cadastro dos servidores ativos, 
aposentados, pensionistas e seus dependentes enviados para a Avaliação 
Atuarial, foram comparados com os padrões mínimos e máximos aceitáveis 
na data da avaliação. Os principais tópicos analisados foram: 
 

Cadastro de Ativos 
• Número de Servidores; 
• Data de Nascimento; 
• Sexo; 
• Cargo; 
• Data de Admissão na Prefeitura; 
• Valor da Remuneração. 

 
Cadastro de Aposentados e Pensionistas 
• Número de Inativos; 
• Data de Nascimento; 
• Sexo; 
• Tipo do Benefício; 
• Valor do Provento Mensal. 

 
Como os dados referentes ao tempo de contribuição anterior à admissão na 
Prefeitura não foram informados na base de dados, foi adotada uma 
estimativa de tempo anterior vinculada à idade do servidor na data da 
admissão, conforme estudo estatístico elaborado pela Actuarial, com base 
em dados confiáveis de outros RPPS. 
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3. ESTATÍSTICAS GERAIS DA MASSA 
 

3.1. Distribuição de Servidores Ativos e Inativos: 
 

Data-Base: 31/12/2018 

Item Ativos Inativos Total 

Fundo Previdenciário 15.300 2.595 17.895 

Fundo Financeiro 4.354 6.598 10.952 

Total 19.654 9.193 28.847 
 

 
Gráfico I – Distribuição de Servidores Ativos e Inativos por Fundo: 
 

 
 
O gráfico acima demonstra que a proporção atual entre servidores ativos e 
inativos e também a proporção de servidores por fundo.  
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3.2. Médias Gerais dos Servidores Ativos: 
Data-Base: 31/12/2018 

Item Fundo Masculino Feminino Total 

Número de 
Servidores 

 Previdenciário 3.711 11.589 15.300 
 Financeiro 1.903 2.451 4.354 
 Total 5.614 14.040 19.654 

Idade Média 
 Previdenciário 40,2 43,9 43,0 
 Financeiro 57,7 56,8 57,2 
 Total 46,1 46,2 46,1 

Tempo Anterior 
Médio 

 Previdenciário 2,9 3,4 3,3 
 Financeiro 1,6 2,1 1,9 
 Total 2,5 3,2 3,0 

Tempo Serviço 
Público Médio 

 Previdenciário 7,8 9,5 9,1 
 Financeiro 31,2 27,8 29,3 
 Total 15,7 12,7 13,6 

Diferimento 
Médio (*) 

 Previdenciário 23,1 14,2 16,4 
 Financeiro 4,0 1,5 2,6 
 Total 16,6 12,0 13,3 

Remuneração 
Média 

 Previdenciário 3.536,90 3.607,50 3.590,38 
 Financeiro 4.555,00 4.743,60 4.661,17 
 Total 3.882,01 3.805,83 3.827,59 

  (*) Diferimento é o tempo que ainda falta para o servidor cumprir com as exigências para aposentadoria. 
 
Gráfico II – Distribuição de Servidores Ativos por Sexo e Fundo: 
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Gráfico III – Distribuição de Servidores Ativos por Idade e Fundo: 

 
 
Gráfico IV – Distribuição de Servidores Ativos por Categoria e Fundo: 
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3.3. Médias dos Servidores Ativos Iminentes: 
 

Data-Base: 31/12/2018 

Item Previdenciário Financeiro Total 
Nº. de Servidores 674 2430 3104 
Idade Média 63,7 60,5 61,2 
Tempo de Serviço Total 22,5 34,0 31,5 
Remuneração Média (R$) 4.742,25 4.410,40 4.482,46 

 
Servidores iminentes são servidores ativos que já cumpriram ou estão na 
iminência de cumprir com as exigências para concessão de benefício de 
aposentadoria. 

 

 
Gráfico V – Distribuição de Ativos por Período de Diferimento e Fundo: 
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3.4. Aposentadorias Programadas (*):                                                                                    
 

                                                    Data-Base: 31/12/2018 

ANO PREVIDENCIÁRIO FINANCEIRO TOTAL ANO GRUPO REMANESCENTE 

Até Data-Base: 
31/12/2018 

537 2.121 2.658 16.996 

2018 137 309 446 16.550 

2019 136 285 421 16.129 

2020 186 247 433 15.696 

2021 249 232 481 15.215 

2022 329 233 562 14.653 

2023 395 194 589 14.064 

2024 523 257 780 13.284 

2025 597 146 743 12.541 

2026 481 130 611 11.930 

2027 442 90 532 11.398 

2028 380 56 436 10.962 

2029 440 28 468 10.494 

2030 490 17 507 9.987 

2031 771 8 779 9.208 

2032 502 - 502 8.706 

2033 746 1 747 7.959 

2034 1.045 - 1.045 6.914 

2035 731 - 731 6.183 

2036 700 - 700 5.483 

2037 644 - 644 4.839 

2038 644 - 644 4.195 

2039 640 - 640 3.555 

2040 606 - 606 2.949 

2041 355 - 355 2.594 

2042 381 - 381 2.213 

2043 372 - 372 1.841 

2044 419 - 419 1.422 

2045 290 - 290 1.132 

2046 179 - 179 953 

2047 231 - 231 722 

2048 164 - 164 558 

2049 263 - 263 295 

2050 134 - 134 161 

2051 63 - 63 98 

2052 36 - 36 62 

2053 31 - 31 31 

2054 21 - 21 10 

2055 9 - 9 1 

2056 1 - 1 - 

2057 - - - - 

2058 - - - - 

2059 - - - - 

Total 15.300 4.354 19.654 - 
(*) Previsão das aposentadorias não decorrentes de pensão e invalidez do atual grupo de servidores ativos. 
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Gráfico VI – Projeção de Aposentadorias dos Atuais Ativos por Fundo: 
 

 
  

Gráfico VII – Projeção Total de Benefícios Esperados por Fundo: 
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3.5. Médias Gerais dos Inativos – Fundo Previdenciário RECIPREV: 
Data-Base: 31/12/2018 

Benefício Item 
Professores Demais Categorias Total 

Feminino Masculino Total Feminino Masculino Total Feminino Masculino Total 
Aposentadoria por 
Tempo de 
Contribuição 

Quantidade 269 19 288 310 516 826 579 535 1.114 
Idade Média 75,5 79,1 75,7 77,5 82,8 80,8 76,6 82,7 79,5 
Valor Médio 6.051,57 6.472,33 6.079,33 4.694,32 5.046,95 4.914,61 5.324,89 5.097,57 5.215,72 

Aposentadoria por 
Idade 

Quantidade 271 10 281 310 213 523 581 223 804 
Idade Média 78,6 86,8 78,9 79,4 84,1 81,3 79,0 84,2 80,5 
Valor Médio 4.624,09 5.753,77 4.664,29 1.945,05 4.873,67 3.137,78 3.194,65 4.913,14 3.671,30 

Aposentadoria por 
Invalidez 

Quantidade 45 3 48 101 60 161 146 63 209 
Idade Média 59,6 65,8 60,0 58,7 70,8 63,2 59,0 70,5 62,5 
Valor Médio 3.176,99 2.728,55 3.148,96 2.447,85 5.107,97 3.439,20 2.672,59 4.994,66 3.372,54 

Aposentadoria 
Compulsória 

Quantidade 59 5 64 114 93 207 173 98 271 
Idade Média 79,9 81,0 80,0 79,6 82,3 80,8 79,7 82,2 80,6 
Valor Médio 2.972,90 2.239,12 2.915,57 1.352,10 2.031,36 1.657,28 1.904,86 2.041,96 1.954,44 

Pensões por Morte 
Beneficiários 1 - 1 112 84 196 113 84 197(*) 
Idade Média 46,1 - 46,1 60,0 40,1 51,5 59,9 40,1 51,4 
Valor Médio 3.331,14 - 3.331,14 2.438,85 2.472,32 2.453,20 2.446,75 2.472,32 2.457,65 

Total Geral 
Quantidade 645 37 682 947 966 1.913 1.592 1.003 2.595 
Idade Média 76,0 80,4 76,3 74,3 78,6 76,5 75,0 78,6 76,4 
Valor Médio 4.965,42 5.402,52 4.989,13 2.885,67 4.498,33 3.700,01 3.728,28 4.531,69 4.038,81 

(*) Estes 197 benefícios de pensão correspondem ao falecimento de 157 instituidores de pensão. 
 

3.6. Médias Gerais dos Inativos – Fundo Financeiro RECIFIN: 
Data-Base: 31/12/2018 

Benefício Item 
Professores Demais Categorias Total 

Feminino Masculino Total Feminino Masculino Total Feminino Masculino Total 
Aposentadoria por 
Tempo de 
Contribuição 

Quantidade 1.637 132 1.769 1.288 649 1.937 2.925 781 3.706 
Idade Média 63,4 65,4 63,6 64,4 66,7 65,1 63,9 66,4 64,4 
Valor Médio 6.890,77 7.628,72 6.945,84 3.278,88 4.666,25 3.743,73 5.300,31 5.166,95 5.272,20 

Aposentadoria por 
Idade 

Quantidade 222 8 230 133 71 204 355 79 434 
Idade Média 70,1 69,7 70,1 68,8 70,7 69,4 69,6 70,6 69,8 
Valor Médio 4.734,49 5.034,85 4.744,94 3.886,56 6.422,35 4.769,12 4.416,82 6.281,84 4.756,30 

Aposentadoria por 
Invalidez 

Quantidade 86 22 108 113 108 221 199 130 329 
Idade Média 61,2 63,2 61,6 64,1 63,5 63,8 62,9 63,5 63,1 
Valor Médio 4.145,42 5.968,39 4.516,76 3.745,10 3.794,34 3.769,16 3.918,10 4.162,25 4.014,57 
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Benefício Item 
Professores Demais Categorias Total 

Feminino Masculino Total Feminino Masculino Total Feminino Masculino Total 

Aposentadoria 
Compulsória 

Quantidade 14 1 15 2 5 7 16 6 22 
Idade Média 71,0 73,8 71,2 73,2 70,6 71,3 71,3 71,1 71,2 
Valor Médio 2.885,32 1.272,12 2.777,78 1.366,43 2.285,64 2.023,01 2.695,46 2.116,72 2.537,62 

Pensões por Morte 
Beneficiários 18 29 47 1.687 373 2.060 1.705 402 2.107 (*) 
Idade Média 56,9 62,1 60,1 68,6 55,6 66,3 68,5 56,1 66,1 
Valor Médio 3.716,20 4.277,16 4.062,33 2.741,23 2.586,91 2.713,29 2.751,53 2.708,84 2.743,38 

Total Geral 
Quantidade 1.977 192 2.169 3.223 1.206 4.429 5.200 1.398 6.598 
Idade Média 64,1 64,9 64,2 66,8 63,2 65,8 65,8 63,5 65,3 
Valor Médio 6.471,95 6.791,07 6.500,20 3.037,70 4.038,57 3.310,23 4.343,38 4.416,60 4.358,89 

(*) Estes 2.107 benefícios de pensão correspondem ao falecimento de 1.864 instituidores de pensão. 
 
3.7. Médias Gerais dos Inativos – Global: 

Data-Base: 31/12/2018 

Benefício Item 
Professores Demais Categorias Total 

Feminino Masculino Total Feminino Masculino Total Feminino Masculino Total 
Aposentadoria por 
Tempo de 
Contribuição 

Quantidade 1.906 151 2.057 1.598 1.165 2.763 3.504 1.316 4.820 
Idade Média 65,1 67,1 65,3 66,9 73,8 69,8 66,0 73,0 67,9 
Valor Médio 6.772,33 7.483,22 6.824,52 3.553,47 4.834,87 4.093,76 5.304,37 5.138,75 5.259,15 

Aposentadoria por 
Idade 

Quantidade 493 18 511 443 284 727 936 302 1.238 
Idade Média 74,8 79,2 74,9 76,2 80,7 78,0 75,5 80,7 76,7 
Valor Médio 4.673,80 5.434,25 4.700,59 2.527,94 5.260,84 3.595,54 3.658,19 5.271,18 4.051,66 

Aposentadoria por 
Invalidez 

Quantidade 131 25 156 214 168 382 345 193 538 
Idade Média 60,6 63,6 61,1 61,6 66,1 63,6 61,2 65,8 62,9 
Valor Médio 3.812,75 5.579,61 4.095,90 3.132,85 4.263,49 3.630,09 3.391,01 4.433,97 3.765,16 

Aposentadoria 
Compulsória 

Quantidade 73 6 79 116 98 214 189 104 293 
Idade Média 78,2 79,8 78,4 79,5 81,7 80,5 79,0 81,6 79,9 
Valor Médio 2.956,10 2.077,95 2.889,41 1.352,35 2.044,33 1.669,24 1.971,79 2.046,27 1.998,23 

Pensões por Morte 
Beneficiários 19 29 48 1.799 457 2.256 1.818 486 2.304(*) 
Idade Média 56,3 62,1 59,8 68,1 52,8 65,0 68,0 53,3 64,9 
Valor Médio 3.695,94 4.277,16 4.047,09 2.722,41 2.565,85 2.690,69 2.732,58 2.667,96 2.718,95 

Total Geral 
Quantidade 2.622 229 2.851 4.170 2.172 6.342 6.792 2.401 9.193 
Idade Média 67,0 67,4 67,1 68,5 70,0 69,0 67,9 69,8 68,4 
Valor Médio 6.101,35 6.566,72 6.138,73 3.003,17 4.243,05 3.427,80 4.199,20 4.464,67 4.268,54 

(*) Estes 2.304 benefícios de pensão correspondem ao falecimento de 2.021 instituidores de pensão.
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4. ELENCO DOS BENEFÍCIOS DO PLANO 
 

 
4.1. Aposentadorias: 

 
4.1.1. Entrada no sistema anterior a Reforma da Previdência de 2003  

(E.C. nº 41, 31/12/03): 
 

I) Idade e Tempo de Contribuição: 
 

Contribuição Mínima: 
Homem: 35 anos 
Mulher: 30 anos 

Idade: 
Homem: 60 anos 
Mulher: 55 anos 

Serviço Público: 20 anos 
Carreira: 10 anos 
Cargo efetivo: 5 anos 
 
Renda mensal inicial: 
RMI = PA 

 
II) Especial (Funções de Magistério): 

 
Contribuição Mínima: 

Homem: 30 anos 
Mulher: 25 anos 

Serviço Público: 20 anos 
Carreira: 10 anos 
Cargo efetivo: 5 anos 
 
Renda mensal inicial: 
RMI = PA 
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4.1.2. Entrada no sistema a qualquer época (Regra Geral): 
 

I) Idade e Tempo de Contribuição: 
 

Contribuição Mínima: 
Homem: 35 anos 
Mulher: 30 anos 

Idade: 
Homem: 60 anos 
Mulher: 55 anos 

Carreira: 10 anos 
Cargo efetivo: 5 anos 
RMI = ME 
ME = Média das remunerações de contribuição 

 
II) Especial (Funções de Magistério): 

 
Contribuição Mínima: 

Homem: 30 anos 
Mulher: 25 anos 

Idade Mínima: 
Homem: 55 anos 
Mulher: 50 anos 

Carreira: 10 anos 
Cargo efetivo: 5 anos 
 
RMI = ME 
ME = Média das remunerações de contribuição 

 
III) Por Idade: 

 
Idade Mínima: 

Homem: 65anos 
Mulher: 60 anos 

Carreira: 10 anos 
Cargo efetivo: 5 anos 
RMI = ME.TC/CP 
ME = Média das remunerações de contribuição 
TC = Tempo de contribuição na data de aposentadoria, limitado a 

35 anos, se homem e 30 anos, se mulher. 
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CP = Coeficiente de Proporcionalidade, 35 anos, se homem e 30 
anos, se mulher. 

  
IV) Compulsória: 

 
Idade Mínima: 

Homem: 75 anos 
Mulher: 75 anos 

RMI = ME.TC/CP 
ME = Média das remunerações de contribuição 

 
V) Aposentadoria por Invalidez: 

 
Estar inválido – incapacitado para o trabalho 
RMI = ME 
ME = Média das remunerações de contribuição 

 
4.2. Pensões: 
 
I) Pensão por Morte de Ativo: 

 
Falecimento do servidor ativo 
RMI = PA 
Se PA < teto de benefícios do INSS (T) 
e 
RMI = T + 70%.(PA - T) 
Se PA > teto de benefícios do INSS (T) 
 

II) Pensão por Morte de Inativo: 
 

Falecimento do servidor inativo 
RMI = PI 
Se PI < teto de benefícios do INSS (T) 
e 
RMI = T + 70%.(PI - T) 
Se PI > teto de benefícios do INSS (T) 
PI = Proventos na Inatividade 

 
  

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 802eb7b6-42ea-4fbb-8813-6d05ede21188



 

Actuarial – Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda 
Benjamin Constant, 67 Cj.404 – CEP 80060 020 Curitiba Pr – Fone/Fax (41)3322-2110  

www.actuarial.com.br 
CNPJ 00.767.919/0001-05 

15 

 
4.3. Auxílios: 

 
I) Salário-família: 

 
Possuir filho com idade de 0 a 14 anos 
Possuir PA < R$ 1.319,18 
RMI = R$ 45,00 

se PA < R$ 877,67 
RMI = R$ 31,71 

se R$ 877,67 < PA <1.319,18 
 

II) Salário-maternidade: 
 
Nascimento de filho 
RMI = PA 

 
III) Auxílio-doença: 

 
Estar incapacitado para o trabalho 
RMI = PA 

 
IV) Auxílio-reclusão: 

 
O servidor ativo deve estar recolhido à prisão e possuir dependente  
Possuir PA < R$ 1.319,18 
RMI = PA 
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5. BASES FINANCEIRAS E BIOMÉTRICAS 
 

 
5.1. Quanto aos Proventos e Remunerações dos Servidores: 
 

As remunerações e os proventos informados dos servidores ativos e inativos, 
base de cálculo da presente avaliação, não sofreram acréscimo em relação à 
condição informada relativo a reposições de inflação. 

  
5.2. Quanto ao cálculo da estimativa de compensação previdenciária com o 

INSS: 
 

De acordo com a Lei nº. 9.796 de 05 de maio de 1999, que dispõe sobre a 
compensação previdenciária entre o Regime Geral de Previdência Social e 
os regimes de previdência dos servidores da União, dos Estados, do Distrito 
Federal e dos Municípios. Para os benefícios concedidos, consideramos 
apenas os processos já concedidos e em pagamento pelo RGPS ao RPPS e 
para os benefícios a conceder foi considerado como benefício a ser 
compensado com o RGPS o valor de R$ 1.230,45, correspondente a média 
de benefícios pagos pela Previdência Social em outubro/2018. 

 
5.3. Quanto às Despesas Administrativas: 

 
Nesta avaliação não foi adotado carregamento para o custeio das despesas 
administrativas do RPPS. Desta forma, consideramos que esta despesa é 
paga pela Prefeitura adicionalmente às suas alíquotas de contribuição. 
 

5.4. Regime Financeiro e Método de Financiamento: 
 

Todos os benefícios previdenciários foram calculados pelo Regime 
Financeiro de Capitalização e pelo Método de Financiamento de Idade de 
Entrada Normal. A escolha deste regime financeiro e deste método de 
financiamento justifica-se pela opção técnica em dar a maior segurança 
possível ao plano previdenciário. 

 
5.5. Taxa de Juros e Desconto Atuarial:  

   Fundo Previdenciário: 6% a.a.  
   Fundo Financeiro: 0% a.a.  
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5.6. Tábuas Biométricas: 

 
a) Mortalidade Geral e de Inválidos (valores de qx e qi

x): IBGE-2016  
b) Entrada em Invalidez (valores de ix): Álvaro Vindas; 
c) Mortalidade de Ativos (valores de qx

aa): combinação das tábuas 
anteriores, pelo método de HAMZA; 

d) Composição média de família (Hx), obtida para idade, a partir de 
experiência da ACTUARIAL. 

 
5.7. Demais Hipóteses Atuariais: 

 
a) O crescimento real das remunerações utilizado foi de 1,49% ao ano, 

conforme estudo específico; 
b) O crescimento dos proventos utilizado foi de 0,49% ao ano; 
c) A não aplicação de rotatividade para o grupo de servidores ativos 

vinculados ao RPPS justifica-se pela não adoção do critério de 
compensação previdenciária do mesmo em favor do RGPS, fato este que 
serviria para anular os efeitos da aplicação desta hipótese; 

d) Para cálculo das receitas e despesas futuras, não foram considerados 
efeitos de inflação; 

e) Para efeito de recomposição salarial e de benefícios, utilizou-se a hipótese 
de reposição integral dos futuros índices de inflação, o que representa o 
permanente poder aquisitivo das remunerações do servidor (fator de 
capacidade = 1); 

f) Não foi utilizada a hipótese de Gerações Futuras. 
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6. DADOS ADICIONAIS PARA O ESTUDO ATUARIAL 
 

6.1. Informações Adicionais: 
 

Data-Base: 31/12/2018 

Investimentos dos Fundos Valor (em R$) 
Saldo dos Investimentos do Fundo Previdenciário RECIPREV 1.933.190.049,07 
Saldo dos Parcelamentos do Fundo Previdenciário RECIPREV 7.487.646,00 
Saldo dos Investimentos do Fundo Financeiro RECIFIN 193.351,86 
Percentuais de Contribuição Normal  (%) 
  a)  Prefeitura e demais órgãos e lotações – RECIPREV 15,94% (*) 
  b)  Prefeitura e demais órgãos e lotações – RECIFIN  25,64% (*) 
  c)  Servidores Ativos 12,82% 
  d)  Aposentados e Pensionistas Acima do Limite de Isenção (**) 12,82% 

(*)Incide sobre a folha de remuneração de contribuição dos servidores ativos e a folha mensal de aposentadorias 
e pensões pagas por cada fundo.  
(**) Limite de Isenção: Teto do RGPS: R$5.645,80 em dezembro/2018. 
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7. FINANCIAMENTO COM SEGREGAÇÃO DE MASSAS 
 

 
Esta alternativa de financiamento foi instituída no Regime Próprio pela Lei nº 
Lei 17.142 de 02 de dezembro de 2005 e utilizou os seguintes critérios: 
 
a) Fundo Previdenciário RECIPREV (Capitalizado): neste grupo haverá, 

através das contribuições, a formação de patrimônio previdenciário, que 
custeará os benefícios dos participantes admitidos a partir do dia 17 de 
dezembro de 1998. Sendo o caixa do RECIPREV responsável por este 
pagamento e desonerando, ao longo do tempo, o município de despesas 
previdenciárias. 
 

b) Fundo Financeiro RECIFIN (Repartição Simples): não forma reservas 
financeiras para as despesas futuras, deste modo, as obrigações serão 
financiadas pelo Regime Financeiro de Repartição Simples. Este Grupo não 
é renovável e se extinguirá gradativamente, com o passar dos anos, pela 
mortalidade natural dos seus participantes. Neste grupo estão todos os 
servidores ativos e inativos admitidos até o dia 16 de dezembro de 1998. 
 

A Lei Ordinária 1.833 de 05 de julho de 2017 introduziu uma alteração no 
critério de segregação de massas descrito acima e transferiu do Fundo 
Financeiro RECIFIN ao Fundo Previdenciário RECIPREV todos os 
aposentados nascidos até 31 de dezembro de 1944 e que tiveram seus benefícios 
concedidos até 31 de dezembro de 2016. 
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8. FUNDO PREVIDENCIÁRIO - RECIPREV 
 

 
8.1. Valor Atual das Obrigações do Fundo Previdenciário - RECIPREV: 

 
Data-Base: 31/12/2018 

BENEFÍCIOS Custo Geração Atual  
(em R$) 

Custo Total 
(% da Folha) 

Custo Normal 
(% da Folha) 

1) Aposentadorias 878.377.918,06 12,55%   

2) Pensão por Morte 56.631.324,86 0,81%   

3) Reversão em Pensão 104.282.648,88 1,49%   

4) Benefícios Concedidos (1+2+3) 1.039.291.891,80 14,85%   

5) Aposentadoria por Idade e Tempo 716.217.317,79 10,23% 5,84% 

6) Aposentadoria do Professor 961.272.443,98 13,73% 6,13% 

7) Aposentadoria por Idade 1.214.124.995,99 17,34% 6,01% 

8) Reversão em Pensão 248.982.401,41 3,56% 1,52% 

9) Pensão por Morte de Ativo 211.359.023,24 3,02% 1,75% 

10) Pensão por Morte de Inválido 11.166.123,42 0,16% 0,09% 

11) Aposentadoria por Invalidez 160.965.772,87 2,30% 1,31% 

12) Auxílio-doença 91.011.713,80 1,30% 0,80% 

13) Salário-maternidade 16.025.266,71 0,23% 0,16% 

14) Salário-família 2.608.507,63 0,04% 0,02% 

15) Benefícios a Conceder (5+..+14) 3.633.733.566,84 51,91% 23,63% 

16) Custo Total VABF (4+15) 4.673.025.458,64 66,76%   

Valor Atual da Folha Futura 7.000.655.324,61     
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8.2. Balanço Atuarial do Fundo Previdenciário – RECIPREV: 

 
Data-Base: 31/12/2018 

Item Geração Atual (em R$) (% da Folha)  

Custo Total (VABF) 4.673.025.458,64 66,76% 
Compensação a Receber (-) 283.891.430,64 4,06% 

Contribuição de Inativos (-) 111.580.147,52 1,59% 
Contribuição de Ativos (-) 897.484.012,61 12,82% 

Contribuição Normal do Ente s/Ativos (-) 1.115.904.458,74 15,94% 
Contribuição Normal do Ente s/Inativos (-) 727.402.767,30 10,39% 

Saldo dos Parcelamentos (-) 7.487.646,00 0,11% 
Saldo dos Investimentos (-) 1.933.190.049,07 27,61% 

Déficit/Superávit Atuarial 403.915.053,24 5,77% 
Observação: Este resultado indica um índice de cobertura de 1,2628. 

 
Diante do resultado superavitário, recomendamos a manutenção do plano de 
custeio em vigor. 

 
8.3. Plano de Custeio Proposto ao Fundo Previdenciário – RECIPREV: 

 
Data-Base: 31/12/2018 

Descrição Contribuição Normal  Base para Desconto 

Servidores Aposentados 
e Pensionistas 

12,82% 
Parte do Benefício Mensal 

Excedente ao Limite de Isenção 

Servidores Ativos 12,82% Remuneração de Contribuição  

Prefeitura 15,94% 
Remuneração de Contribuição dos 
Ativos e Totalidade dos Benefícios 

de Aposentadoria e Pensão  
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8.4. Projeções Atuariais – Fundo Previdenciário – RECIPREV: 

 

    Data-Base: 31/12/2018 

ANO 
RECEITAS 

PREVIDENCIÁRIAS        
(a) 

DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS        

(b) 

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO  
ANUAL (c) = (a-b) 

SALDO FINANCEIRO DO 
EXERCÍCIO 

2019 351.283.438,91 169.359.448,91 181.923.990,00 2.115.114.039,07 

2020 367.263.752,33 171.109.329,89 196.154.422,44 2.311.268.461,50 

2021 380.125.553,24 172.367.794,53 207.757.758,71 2.519.026.220,21 

2022 389.033.307,65 174.052.015,32 214.981.292,33 2.734.007.512,54 

2023 402.031.501,29 178.440.809,01 223.590.692,28 2.957.598.204,82 

2024 415.044.000,28 186.404.080,09 228.639.920,19 3.186.238.125,02 

2025 427.592.639,37 198.501.101,86 229.091.537,51 3.415.329.662,53 

2026 439.256.542,82 217.253.545,95 222.002.996,87 3.637.332.659,40 

2027 449.943.419,67 236.985.415,43 212.958.004,24 3.850.290.663,63 

2028 459.815.746,49 252.105.341,25 207.710.405,24 4.058.001.068,87 

2029 469.969.975,59 263.910.585,64 206.059.389,95 4.264.060.458,82 

2030 480.151.758,49 272.211.560,29 207.940.198,20 4.472.000.657,03 

2031 489.759.885,03 284.216.164,91 205.543.720,12 4.677.544.377,14 

2032 498.949.327,26 297.097.720,76 201.851.606,50 4.879.395.983,65 

2033 505.758.553,23 320.656.632,38 185.101.920,85 5.064.497.904,50 

2034 512.618.754,50 333.885.885,44 178.732.869,06 5.243.230.773,56 

2035 518.082.853,79 354.693.433,32 163.389.420,47 5.406.620.194,04 

2036 520.553.520,63 386.788.420,16 133.765.100,47 5.540.385.294,51 

2037 521.542.757,17 416.168.313,10 105.374.444,07 5.645.759.738,58 

2038 521.453.862,77 437.026.781,04 84.427.081,73 5.730.186.820,31 

2039 520.579.780,29 453.380.029,52 67.199.750,77 5.797.386.571,08 

2040 518.649.091,07 468.110.848,48 50.538.242,59 5.847.924.813,67 

2041 515.898.874,64 479.788.580,05 36.110.294,59 5.884.035.108,26 

2042 511.940.910,87 491.131.019,04 20.809.891,83 5.904.845.000,09 

2043 507.775.002,16 497.800.314,19 9.974.687,97 5.914.819.688,05 

2044 502.951.164,93 502.906.729,12 44.435,81 5.914.864.123,87 

2045 497.831.248,76 504.384.800,65 -6.553.551,89 5.908.310.571,97 

2046 491.786.543,07 506.610.073,86 -14.823.530,79 5.893.487.041,18 

2047 485.750.635,10 504.972.268,19 -19.221.633,09 5.874.265.408,09 

2048 480.070.348,67 497.435.804,20 -17.365.455,53 5.856.899.952,56 

2049 473.971.926,04 491.275.247,04 -17.303.321,00 5.839.596.631,56 

2050 468.062.050,73 482.839.038,58 -14.776.987,85 5.824.819.643,71 

2051 461.623.626,15 475.789.291,86 -14.165.665,71 5.810.653.978,00 

2052 455.918.856,16 463.919.617,20 -8.000.761,04 5.802.653.216,96 

2053 450.897.464,73 448.972.535,01 1.924.929,72 5.804.578.146,68 

2054 446.532.217,08 432.670.499,17 13.861.717,91 5.818.439.864,59 

2055 442.818.262,14 415.690.082,01 27.128.180,13 5.845.568.044,73 

2056 439.886.336,65 397.961.715,85 41.924.620,80 5.887.492.665,53 
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. . . continuação 

ANO 
RECEITAS 

PREVIDENCIÁRIAS        
(a) 

DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS        

(b) 

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO  
ANUAL (c) = (a-b) 

SALDO FINANCEIRO DO 
EXERCÍCIO 

2057 437.854.227,32 379.513.810,77 58.340.416,55 5.945.833.082,07 

2058 436.814.458,32 360.516.729,60 76.297.728,72 6.022.130.810,80 

2059 436.831.470,94 341.238.083,74 95.593.387,20 6.117.724.197,99 

2060 438.000.569,40 321.780.416,70 116.220.152,70 6.233.944.350,69 

2061 440.421.886,68 302.233.561,81 138.188.324,87 6.372.132.675,57 

2062 444.196.718,14 282.692.101,27 161.504.616,87 6.533.637.292,43 

2063 449.427.286,24 263.254.912,44 186.172.373,80 6.719.809.666,23 

2064 456.216.002,64 244.022.913,20 212.193.089,44 6.932.002.755,67 

2065 464.665.017,81 225.097.353,80 239.567.664,01 7.171.570.419,68 

2066 474.875.958,29 206.578.699,45 268.297.258,84 7.439.867.678,52 

2067 486.949.354,76 188.563.980,61 298.385.374,15 7.738.253.052,67 

2068 500.984.432,47 171.145.060,48 329.839.371,99 8.068.092.424,66 

2069 517.079.049,09 154.406.620,48 362.672.428,61 8.430.764.853,28 

2070 535.329.736,65 138.424.731,73 396.905.004,92 8.827.669.858,20 

2071 555.832.403,72 123.266.944,32 432.565.459,40 9.260.235.317,60 

2072 578.682.539,40 108.990.847,21 469.691.692,19 9.729.927.009,79 

2073 603.975.928,15 95.644.445,72 508.331.482,43 10.238.258.492,21 

2074 631.809.035,35 83.265.219,38 548.543.815,97 10.786.802.308,18 

2075 662.279.080,77 71.877.517,30 590.401.563,47 11.377.203.871,65 

2076 695.484.976,50 61.492.754,71 633.992.221,79 12.011.196.093,44 

2077 731.528.204,18 52.109.153,42 679.419.050,76 12.690.615.144,20 

2078 770.513.720,59 43.711.312,67 726.802.407,92 13.417.417.552,13 

2079 812.551.523,99 36.272.451,80 776.279.072,19 14.193.696.624,32 

2080 857.758.107,20 29.756.487,20 828.001.620,00 15.021.698.244,32 

2081 906.256.947,41 24.116.456,73 882.140.490,68 15.903.838.735,00 

2082 958.179.970,94 19.296.249,13 938.883.721,81 16.842.722.456,81 

2083 1.013.668.656,25 15.230.981,87 998.437.674,38 17.841.160.131,19 

2084 1.072.875.278,36 11.847.889,57 1.061.027.388,79 18.902.187.519,98 

2085 1.135.965.032,74 9.070.723,88 1.126.894.308,86 20.029.081.828,84 

2086 1.203.117.846,56 6.823.346,85 1.196.294.499,71 21.225.376.328,55 

2087 1.274.529.719,06 5.032.007,95 1.269.497.711,11 22.494.874.039,66 

2088 1.350.414.228,20 3.628.559,48 1.346.785.668,72 23.841.659.708,38 

2089 1.431.003.359,37 2.551.181,13 1.428.452.178,24 25.270.111.886,62 

2090 1.516.548.079,82 1.743.925,62 1.514.804.154,20 26.784.916.040,82 

2091 1.607.318.968,12 1.156.268,20 1.606.162.699,92 28.391.078.740,74 

2092 1.703.606.842,83 742.304,01 1.702.864.538,82 30.093.943.279,57 

2093 1.805.723.632,91 460.534,44 1.805.263.098,47 31.899.206.378,04 

2094 1.914.003.708,39 275.242,92 1.913.728.465,47 33.812.934.843,51 

Considerações no levantamento dos resultados da demonstração das Receitas e Despesas: 
1. A coluna saldo financeiro contempla o valor atual dos ativos do RPPS; 
2. A Coluna Receitas Previdenciárias é composta pelas contribuições da Prefeitura, ativos e inativos, descontada a taxa de administração, 

recebimento dos parcelamentos, compensação previdenciária estimada e rentabilidade financeira; 
3. A Coluna Despesas Previdenciárias agrega as obrigações anuais com o pagamento de benefícios.  
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9. FUNDO FINANCEIRO – RECIFIN 
 

 
9.1. Valor Atual das Obrigações do Fundo Financeiro – RECIFIN: 

 
Data-Base: 31/12/2018 

BENEFÍCIOS Custo Total  
(em R$) 

Custo Total 
(% da Folha) 

Custo Normal 
(% da Folha) 

1) Aposentadorias 5.939.434.523,01 740,65%   

2) Pensão por Morte 1.150.944.658,69 143,52%   

3) Reversão em Pensão 724.221.407,16 90,31%   

4) Benefícios Concedidos (1+2+3) 7.814.600.588,86 974,48%   

5) Aposentadoria por Idade e Tempo 2.998.488.441,78 373,91% 45,58% 

6) Aposentadoria do Professor 2.433.845.611,14 303,50% 19,46% 

7) Aposentadoria por Idade 847.565.640,61 105,69% 8,05% 

8) Reversão em Pensão 734.045.949,22 91,54% 8,43% 

9) Pensão por Morte de Ativo 50.051.323,69 6,24% 1,24% 

10) Pensão por Morte de Inválido 8.186.353,88 1,02% 0,20% 

11) Aposentadoria por Invalidez 75.076.941,31 9,36% 1,86% 

12) Auxílio-doença 18.162.210,91 2,26% 0,48% 

13) Salário-maternidade 80.214,49 0,01% 0,00% 

14) Salário-família 10.290,58 0,00% 0,00% 

15) Benefícios a Conceder (5+..+14) 7.165.512.977,61 893,53% 85,30% 

16) Custo Total (4+15) 14.980.113.566,47 1868,01%   

Valor Atual da Folha Futura 801.922.702,99     
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9.2. Balanço Atuarial do Fundo Financeiro – RECIFIN: 
 

Data-Base: 31/12/2018 
 Item Custo Total (em R$) Custo (% da Folha)  

Custo Total (VABF) 14.980.113.566,47 1868,01% 
Compensação a Receber (-) 195.463.496,76 24,37% 

Contribuição de Inativos (-) 548.027.316,87 68,34% 

Contribuição de Ativos (-) 102.806.490,52 12,82% 

Contribuição do Ente s/Ativos (-) 205.612.981,05 25,64% 

Contribuição do Ente s/Inativos (-) 3.836.221.122,06 478,38% 

Saldo dos Parcelamentos (-) 0,00 0,00% 

Saldo dos Investimentos (-) 193.351,86 0,02% 

Déficit/Superávit Atuarial 10.091.788.807,35 1.258,45% 

 
 

9.3. Plano de Custeio proposto ao Fundo Financeiro – RECIFIN: 
                                                                                                                             
Data-Base: 
31/12/2018 

Descrição Contribuição % Base para Desconto 

Servidores 
Aposentados e 
Pensionistas 

12,82% 
Parte do Benefício Mensal 

Excedente ao Limite de 
Isenção 

Servidores Ativos 12,82% 
Remuneração de 

Contribuição  

Prefeitura 

Contribuição Normal 25,64% 

Remuneração de 
Contribuição dos Ativos e 
Totalidade dos Benefícios 
de Aposentadoria e Pensão 

Na medida em que as receitas do Fundo Financeiro e o patrimônio 
disponível forem insuficientes para o pagamento mensal das despesas 
com benefícios do Fundo, a Prefeitura complementará a arrecadação 

para honrar com o pagamento destes benefícios. 
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9.4. Projeções Atuariais – Fundo Financeiro – RECIFIN: 
 

    Data-Base: 31/12/2018 

ANO 
RECEITAS 

PREVIDENCIÁRIAS        
(a) 

DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS        

(b) 

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO  
ANUAL (c) = (a-b) 

SALDO FINANCEIRO DO 
EXERCÍCIO 

2019 204.490.829,73 494.826.420,24 -290.335.590,51 0,00 

2020 202.389.713,29 508.569.758,01 -306.180.044,72 0,00 

2021 200.238.670,98 521.935.096,96 -321.696.425,98 0,00 

2022 198.071.728,74 531.775.520,20 -333.703.791,46 0,00 

2023 195.657.186,18 541.218.526,75 -345.561.340,57 0,00 

2024 192.895.492,62 549.394.247,25 -356.498.754,63 0,00 

2025 190.000.647,99 555.331.531,47 -365.330.883,48 0,00 

2026 186.412.010,59 562.361.414,71 -375.949.404,12 0,00 

2027 183.111.914,62 562.350.238,57 -379.238.323,95 0,00 

2028 179.402.726,28 560.988.214,53 -381.585.488,25 0,00 

2029 175.580.008,30 554.624.705,27 -379.044.696,97 0,00 

2030 171.493.997,94 549.735.536,52 -378.241.538,58 0,00 

2031 167.221.307,37 541.141.843,89 -373.920.536,52 0,00 

2032 162.665.391,04 529.745.189,95 -367.079.798,91 0,00 

2033 157.843.655,39 515.182.537,85 -357.338.882,46 0,00 

2034 152.769.306,34 498.512.779,45 -345.743.473,11 0,00 

2035 147.413.677,79 480.963.782,42 -333.550.104,63 0,00 

2036 141.806.840,04 462.562.075,53 -320.755.235,49 0,00 

2037 135.971.840,28 443.420.968,87 -307.449.128,59 0,00 

2038 129.936.534,35 423.632.700,75 -293.696.166,40 0,00 

2039 123.730.770,30 403.295.774,06 -279.565.003,76 0,00 

2040 117.386.649,24 382.515.278,58 -265.128.629,34 0,00 

2041 110.937.994,71 361.402.184,99 -250.464.190,28 0,00 

2042 104.420.458,50 340.073.221,47 -235.652.762,97 0,00 

2043 97.871.503,34 318.650.627,48 -220.779.124,14 0,00 

2044 91.329.975,16 297.260.927,81 -205.930.952,65 0,00 

2045 84.835.276,94 276.032.754,86 -191.197.477,92 0,00 

2046 78.427.318,91 255.095.678,65 -176.668.359,74 0,00 

2047 72.146.002,93 234.579.527,74 -162.433.524,81 0,00 

2048 66.030.697,44 214.612.635,70 -148.581.938,26 0,00 

2049 60.118.505,14 195.315.451,35 -135.196.946,21 0,00 

2050 54.442.267,22 176.794.313,14 -122.352.045,92 0,00 

2051 49.029.304,32 159.137.508,81 -110.108.204,49 0,00 

2052 43.899.783,04 142.410.883,36 -98.511.100,32 0,00 

2053 39.067.665,97 126.660.437,87 -87.592.771,90 0,00 

2054 34.542.136,45 111.917.026,40 -77.374.889,95 0,00 

2055 30.329.320,08 98.201.288,38 -67.871.968,30 0,00 

2056 26.432.949,74 85.525.188,23 -59.092.238,49 0,00 

Continua... 
 
 
 
 
 

 

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 802eb7b6-42ea-4fbb-8813-6d05ede21188



 

Actuarial – Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda 
Benjamin Constant, 67 Cj.404 – CEP 80060 020 Curitiba Pr – Fone/Fax (41)3322-2110  

www.actuarial.com.br 
CNPJ 00.767.919/0001-05 

27 

 
 
 
 
. . . continuação 

ANO 
RECEITAS 

PREVIDENCIÁRIAS        
(a) 

DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS        

(b) 

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO  
ANUAL (c) = (a-b) 

SALDO FINANCEIRO DO 
EXERCÍCIO 

2057 22.854.426,80 73.892.709,24 -51.038.282,44 0,00 

2058 19.592.537,83 63.298.589,44 -43.706.051,61 0,00 

2059 16.643.104,42 53.728.134,51 -37.085.030,09 0,00 

2060 13.998.773,44 45.156.014,07 -31.157.240,63 0,00 

2061 11.649.305,39 37.547.633,99 -25.898.328,60 0,00 

2062 9.582.368,96 30.861.548,50 -21.279.179,54 0,00 

2063 7.783.743,82 25.050.032,55 -17.266.288,73 0,00 

2064 6.237.414,74 20.059.471,93 -13.822.057,19 0,00 

2065 4.925.852,43 15.831.422,48 -10.905.570,05 0,00 

2066 3.829.635,36 12.301.695,01 -8.472.059,65 0,00 

2067 2.927.597,21 9.400.901,36 -6.473.304,15 0,00 

2068 2.197.524,26 7.056.590,68 -4.859.066,42 0,00 

2069 1.617.323,55 5.196.672,99 -3.579.349,44 0,00 

2070 1.165.825,48 3.751.994,84 -2.586.169,36 0,00 

2071 822.833,74 2.656.424,65 -1.833.590,91 0,00 

2072 569.274,25 1.847.541,48 -1.278.267,23 0,00 

2073 387.591,88 1.268.226,78 -880.634,90 0,00 

2074 261.679,31 866.353,98 -604.674,67 0,00 

2075 177.150,07 595.715,40 -418.565,33 0,00 

2076 122.093,73 418.344,19 -296.250,46 0,00 

2077 86.950,58 303.975,01 -217.024,43 0,00 

2078 64.481,25 229.774,83 -165.293,58 0,00 

2079 49.766,63 180.273,55 -130.506,92 0,00 

2080 39.753,62 145.877,42 -106.123,80 0,00 

2081 32.611,42 120.799,77 -88.188,35 0,00 

2082 27.252,83 101.568,22 -74.315,39 0,00 

2083 23.041,87 86.141,54 -63.099,67 0,00 

2084 19.603,47 73.331,82 -53.728,35 0,00 

2085 16.705,08 62.413,72 -45.708,64 0,00 

2086 14.207,32 52.950,54 -38.743,22 0,00 

2087 12.017,52 44.652,30 -32.634,78 0,00 

2088 10.085,41 37.353,53 -27.268,12 0,00 

2089 8.382,77 30.945,89 -22.563,12 0,00 

2090 6.884,54 25.329,41 -18.444,87 0,00 

2091 5.573,99 20.436,44 -14.862,45 0,00 

2092 4.438,72 16.216,33 -11.777,61 0,00 

2093 3.465,34 12.614,66 -9.149,32 0,00 

2094 2.641,50 9.581,17 -6.939,67 0,00 

Considerações no levantamento dos resultados da demonstração das Receitas e Despesas: 
1. A coluna saldo financeiro contempla o valor atual dos ativos do Fundo Financeiro; 
2. A Coluna Receitas Previdenciárias é composta pelas contribuições da Prefeitura, ativos e inativos, descontada a taxa de administração, 

recebimento dos parcelamentos, compensação previdenciária estimada e rentabilidade financeira; 
3. A Coluna Despesas Previdenciárias agrega as obrigações anuais com o pagamento de benefícios; 
4. O Coluna Resultado em negativo representa o valor estimado que a Prefeitura deverá aportar anualmente para complementar as 

contribuições normais e honrar com a folha do Fundo Financeiro. 
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10. IMPACTO FINANCEIRO PARA O MUNICÍPIO  
 

10.1. Projeção das Despesas Anuais do Município com o Custeio do RPPS: 
 

    Data-Base: 31/12/2018 

ANO 
CONTRIBUIÇÕES 

RECIPREV 
(a) 

CONTRIBUIÇÕES 
RECIFIN 

(b) 

APORTES  
RECIFIN 

(c) 

TOTAL 
(d) = (a)+(b)+(c) 

2019 134.329.322,72 162.579.732,61 290.142.238,65 587.051.293,99 

2020 134.629.191,00 161.936.064,43 306.180.044,72 602.745.300,15 

2021 134.858.736,61 161.181.960,54 321.696.425,98 617.737.123,12 

2022 134.870.012,03 160.255.351,17 333.703.791,46 628.829.154,66 

2023 134.548.938,25 159.122.677,85 345.561.340,57 639.232.956,67 

2024 134.061.039,06 157.746.318,56 356.498.754,63 648.306.112,26 

2025 133.512.487,88 156.123.478,07 365.330.883,48 654.966.849,43 

2026 132.645.912,98 154.169.893,19 375.949.404,12 662.765.210,28 

2027 131.489.459,66 151.946.300,24 379.238.323,95 662.674.083,84 

2028 130.277.587,34 149.376.899,47 381.585.488,25 661.239.975,05 

2029 129.098.575,63 146.533.718,08 379.044.696,97 654.676.990,68 

2030 128.001.591,33 143.349.954,83 378.241.538,58 649.593.084,75 

2031 126.682.084,63 139.881.391,37 373.920.536,52 640.484.012,52 

2032 125.232.767,06 136.124.523,12 367.079.798,91 628.437.089,09 

2033 123.184.447,05 132.099.750,31 357.338.882,46 612.623.079,82 

2034 121.344.658,95 127.825.600,04 345.743.473,11 594.913.732,10 

2035 119.281.818,54 123.319.113,81 333.550.104,63 576.151.036,98 

2036 116.568.452,15 118.600.916,17 320.755.235,49 555.924.603,81 

2037 113.899.142,25 113.693.136,42 307.449.128,59 535.041.407,26 

2038 111.352.341,70 108.619.424,47 293.696.166,40 513.667.932,57 

2039 108.970.972,33 103.405.036,47 279.565.003,76 491.941.012,56 

2040 106.511.239,39 98.076.917,43 265.128.629,34 469.716.786,16 

2041 104.019.701,21 92.663.520,23 250.464.190,28 447.147.411,72 

2042 101.375.288,48 87.194.773,98 235.652.762,97 424.222.825,43 

2043 98.835.597,15 81.702.020,89 220.779.124,14 401.316.742,18 

2044 96.288.108,90 76.217.701,89 205.930.952,65 378.436.763,44 

2045 93.823.183,23 70.774.798,35 191.197.477,92 355.795.459,50 

2046 91.123.178,46 65.406.532,01 176.668.359,74 333.198.070,21 

2047 88.518.525,29 60.146.190,91 162.433.524,81 311.098.241,01 

2048 86.084.822,71 55.026.679,79 148.581.938,26 289.693.440,76 

2049 83.408.604,77 50.078.881,73 135.196.946,21 268.684.432,71 

2050 80.702.953,26 45.330.061,89 122.352.045,92 248.385.061,07 

2051 77.732.859,05 40.802.857,26 110.108.204,49 228.643.920,80 

2052 74.913.730,73 36.514.150,49 98.511.100,32 209.938.981,54 

2053 72.144.836,33 32.475.736,27 87.592.771,90 192.213.344,50 

2054 69.332.046,85 28.695.525,57 77.374.889,95 175.402.462,37 

2055 66.441.229,52 25.178.810,34 67.871.968,30 159.492.008,16 

2056 63.492.174,71 21.928.658,26 59.092.238,49 144.513.071,46 

Continua... 
 
 
 
 
 

 

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 802eb7b6-42ea-4fbb-8813-6d05ede21188



 

Actuarial – Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda 
Benjamin Constant, 67 Cj.404 – CEP 80060 020 Curitiba Pr – Fone/Fax (41)3322-2110  

www.actuarial.com.br 
CNPJ 00.767.919/0001-05 

29 

 
 
. . . continuação 

ANO 
CONTRIBUIÇÕES 

RECIPREV 
(a) 

CONTRIBUIÇÕES 
RECIFIN 

(b) 

APORTES  
RECIFIN 

(c) 

TOTAL 
(d) = (a)+(b)+(c) 

2057 60.498.843,10 18.946.090,65 51.038.282,44 130.483.216,19 

2058 57.466.366,70 16.229.758,33 43.706.051,61 117.402.176,64 

2059 54.393.350,55 13.775.893,69 37.085.030,09 105.254.274,33 

2060 51.291.798,42 11.578.002,01 31.157.240,63 94.027.041,06 

2061 48.176.029,75 9.627.213,36 25.898.328,60 83.701.571,71 

2062 45.061.120,94 7.912.901,04 21.279.179,54 74.253.201,52 

2063 41.962.833,04 6.422.828,35 17.266.288,73 65.651.950,12 

2064 38.897.252,36 5.143.248,60 13.822.057,19 57.862.558,15 

2065 35.880.518,20 4.059.176,72 10.905.570,05 50.845.264,97 

2066 32.928.644,69 3.154.154,60 8.472.059,65 44.554.858,94 

2067 30.057.098,51 2.410.391,11 6.473.304,15 38.940.793,77 

2068 27.280.522,64 1.809.309,85 4.859.066,42 33.948.898,91 

2069 24.612.415,30 1.332.426,95 3.579.349,44 29.524.191,69 

2070 22.064.902,24 962.011,48 2.586.169,36 25.613.083,08 

2071 19.648.750,92 681.107,28 1.833.590,91 22.163.449,11 

2072 17.373.141,05 473.709,64 1.278.267,23 19.125.117,92 

2073 15.245.724,65 325.173,35 880.634,90 16.451.532,90 

2074 13.272.475,97 222.133,16 604.674,67 14.099.283,80 

2075 11.457.276,26 152.741,43 418.565,33 12.028.583,02 

2076 9.801.945,10 107.263,45 296.250,46 10.205.459,01 

2077 8.306.199,06 77.939,19 217.024,43 8.601.162,68 

2078 6.967.583,24 58.914,27 165.293,58 7.191.791,09 

2079 5.781.828,82 46.222,14 130.506,92 5.958.557,88 

2080 4.743.184,06 37.402,97 106.123,80 4.886.710,83 

2081 3.844.163,20 30.973,06 88.188,35 3.963.324,61 

2082 3.075.822,11 26.042,09 74.315,39 3.176.179,59 

2083 2.427.818,51 22.086,69 63.099,67 2.513.004,87 

2084 1.888.553,60 18.802,28 53.728,35 1.961.084,23 

2085 1.445.873,39 16.002,88 45.708,64 1.507.584,91 

2086 1.087.641,49 13.576,52 38.743,22 1.139.961,23 

2087 802.102,07 11.448,85 32.634,78 846.185,70 

2088 578.392,38 9.577,45 27.268,12 615.237,95 

2089 406.658,27 7.934,53 22.563,12 437.155,92 

2090 277.981,74 6.494,46 18.444,87 302.921,07 

2091 184.309,15 5.239,90 14.862,45 204.411,50 

2092 118.323,26 4.157,87 11.777,61 134.258,74 

2093 73.409,19 3.234,40 9.149,32 85.792,91 
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Gráfico IX – Projeção de Despesas Previdenciárias por Fundo: 
 

 
 

Gráfico X – Projeção de Despesas da Prefeitura com o Custeio do RPPS: 
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11. PARECER ATUARIAL 
 
A presente avaliação atuarial foi realizada especificamente para dimensionar 
a situação financeira e atuarial do Regime Próprio de Previdência Social 
do Município do Recife, gerido pela Autarquia Municipal de Previdência 
e Assistência à Saúde, de acordo com metodologia, hipóteses e premissas 
citadas anteriormente, com os dados cadastrais dos servidores ativos, 
aposentados e pensionistas fornecidos pelo Instituto. 
 

Dados Cadastrais 
 

A base de dados contendo o cadastro de servidores ativos, aposentados, 
pensionistas e seus dependentes enviados para a avaliação atuarial, foi 
comparada com padrões mínimos e máximos aceitáveis na data base da 
avaliação. Depois de feitas as análises, consideramos os dados suficientes e 
completos para a realização da avaliação atuarial.   
 

Como os dados referentes ao tempo de contribuição anterior à admissão na 
Prefeitura não foram informados na base de dados, foi adotada uma 
estimativa de tempo anterior vinculada à idade do servidor na data da 
admissão, conforme estudo estatístico elaborado pela Actuarial, com base 
em dados confiáveis de outros RPPS. 
 

Tábuas Biométricas 
 

Mortalidade Geral (morte/sobrevivência/inválido): IBGE – 2016 
Entrada em Invalidez: Álvaro Vindas 

 

Estimativa de Compensação Financeira 
 

De acordo com a Lei nº. 9.796 de 05 de maio de 1999, que dispõe sobre a 
compensação previdenciária entre o Regime Geral de Previdência Social e 
os regimes de previdência dos servidores da União, dos Estados, do Distrito 
Federal e dos Municípios. Para os benefícios concedidos, consideramos 
apenas os processos já concedidos e em pagamento pelo RGPS ao RPPS e 
para os benefícios a conceder foi considerado como benefício a ser 
compensado com o RGPS o valor de R$ 1.230,45, correspondente a média 
de benefícios pagos pela Previdência Social em outubro/2018. 
 

Modelo de Financiamento – Segregação de Massas 
 

Esta alternativa de financiamento foi instituída no Regime Próprio pela Lei 
nº Lei 17.142 de 02 de dezembro de 2005 e utilizou os seguintes critérios: 
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Fundo Previdenciário RECIPREV (Capitalizado): neste grupo haverá, 
através das contribuições, a formação de patrimônio previdenciário, que 
custeará os benefícios dos participantes admitidos a partir do dia 17 de 
dezembro de 1998. Sendo o caixa do RECIPREV responsável por este 
pagamento e desonerando, ao longo do tempo, o município de despesas 
previdenciárias. 
 

Fundo Financeiro RECIFIN (Repartição Simples): não forma reservas 
financeiras para as despesas futuras, deste modo, as obrigações serão 
financiadas pelo Regime Financeiro de Repartição Simples. Este Grupo não 
é renovável e se extinguirá gradativamente, com o passar dos anos, pela 
mortalidade natural dos seus participantes. Neste grupo estão todos os 
servidores ativos e inativos admitidos até o dia 16 de dezembro de 1998. 
 

A Lei Ordinária 1.833 de 05 de julho de 2017 introduziu uma alteração no 
critério de segregação de massas descrito acima e transferiu do Fundo 
Financeiro RECIFIN ao Fundo Previdenciário RECIPREV todos os 
aposentados nascidos até 31 de dezembro de 1944 e que tiveram seus 
benefícios concedidos até 31 de dezembro de 2016. 
 

Considerando que a aplicação das novas normas e procedimentos atuariais 
previstos na Portaria MF nº 464 de 19 de novembro de 2018 é facultativa 
para esta avaliação atuarial adotamos, mais uma vez, as normas previstas na 
Portaria MPS nº 403 de 10 de dezembro de/2008. Portanto, utilizamos a 
mesma metodologia da avaliação anterior, exceto pela alteração da tábua de 
mortalidade geral da IBGE 2015 para IBGE 2016, revisão do percentual de 
crescimento de remunerações de ativos de 1,69% para 1,49% e de proventos 
de inativos de 0,69% para de 0,49% ao ano. 
 

Fundo Previdenciário – RECIPREV – Comparativo de Resultados 
 

Item dez/16 dez/17 dez/18 Variação Anual 
Número de Servidores Ativos 14.783 15.103 15.300 +197 +1,30% 
Valor Médio da Remuneração do Ativo (em R$) 3.030,21 3.162,20 3.590,38 +428,18 +13,54% 
Número de Beneficiários 292 2.584 2.595 +11 +0,43% 
Valor Médio dos Benefícios (em R$) 1.980,26 3.810,70 4.038,81 +228,10 +5,99% 
1. Custo Total do Plano (em R$ Milhões) 3.172,08 4.169,47 4.673,03 +503,56 +12,08% 
2. Direitos de Contribuição + Compensação (em R$ Milhões) 1.985,72 2.821,91 3.136,26 +314,35 +11,14% 
3. Saldo Devedor dos Parcelamentos (em R$ Milhões) 11,53 7,22 7,49 +0,27 +3,76% 
4. Saldo dos Investimentos do Fundo (em R$ Milhões) 1.414,19 1.700,05 1.933,19 +233,14 +13,71% 
Déficit/Superávit Atuarial (2 + 3 + 4) – (1) (em R$ Milhões) 239,36 359,71 403,92 +44,20 +12,29% 
Folha Salarial Futura (em R$ Milhões) 6.165,18 6.428,92 7.000,66 +571,74 +8,89% 
Custo do Plano (em % da Folha Futura) 51,45% 64,85% 66,75% 1,90% +1,15% 
Déficit/Superávit (em % da Folha Futura) 3,88% 5,60% 5,77% 0,17% +0,17% 
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O Fundo Previdenciário – RECIPREV apresentou um custo total a valor 
presente de R$ 4.673,03 milhões em 31/12/2018. Considerando as receitas 
futuras estimadas e o saldo atual dos investimentos e parcelamentos no valor 
de R$ 5.076,94 milhões, o fundo apresentou um superávit atuarial de R$ 
403,91 milhões ou 5,77% da folha salarial futura.  Este resultado 
superavitário indica um índice de cobertura de 1,2628. Considerando este 
resultado não recomendamos a modificação do plano de custeio para o 
RECIPREV. 
 

Neste exercício os resultados do Fundo Previdenciário – RECIPREV 
foram impactados pela alteração da tábua de mortalidade geral e de inválidos 
IBGE 2015 para IBGE 2016, pela admissão de 309 novos servidores ativos 
não previstas na avaliação anterior e pela concessão de apenas 145 novos 
benefícios contra uma expectativa em 466 novos benefícios em estimado em 
31/12/2017. Também impactou positivamente no resultado a excelente 
rentabilidade observada nos investimentos do Fundo Previdenciário - 
RECIPREV ao longo de 2018. 
 

Rentabilidade Anual - RECIPREV 
 

De acordo com informações prestadas pela Gerência de Investimentos a 
rentabilidade anual dos investimentos no ano de 2018 foi de 11,00%. A 
política de investimentos definiu 6% ao ano como taxa de juros e o IPCA-
IBGE como indexador de correção monetária, desta forma a meta atuarial 
era 9,92% para o exercício. Como podemos observar a rentabilidade obtida 
ficou bem acima da meta estabelecida. Este resultado positivo repercutiu 
favoravelmente na apuração do superávit atuarial. 

 

Fundo Financeiro – RECIFIN – Comparativo de Resultados 
 

Item dez/16 dez/17 dez/18 Variação 
Número de Servidores Ativos 5.345 4.808 4.354 -454 -9,44% 
Valor Médio da Remuneração do Ativo (em R$) 4.344,74 4.353,88 4.661,17 +307,29 +7,06% 
Número de Beneficiários 8.183 6.234 6.598 +364 +5,84% 
Valor Médio dos Benefícios (em R$) 3.837,09 4.155,24 4.358,89 +203,65 +4,90% 
Total de Segurados 13.528 11.042 10.952 -90 -0,82% 
Custo Total do Plano (em R$ Milhões) 14.679,27 14.934,57 14.980,11 +45,55 +0,30% 
Déficit/Superávit Atuarial (em R$ Milhões) 13.614,06 10.020,65 10.091,79 -71,14 +0,71% 
Saldo dos Investimentos do Fundo (em R$ Milhões) 1,33 0,19 0,19 +0,01 +4,29% 

 

Já o Fundo Financeiro – RECIFIN apresentou um custo total a valor presente 
de R$ 14.980,11 milhões em 31/12/2018. Considerando as receitas futuras e 
o saldo atual dos investimentos no valor de R$ 4.888,32 milhões, o fundo 
apresentou um déficit atuarial de R$ 10.091,79 milhões.  
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Este déficit corresponde ao valor dos aportes que o Município de Recife fará 
para complementar a arrecadação de contribuições normais do RECIFIN e 
honrar com a sua folha de benefícios por aproximadamente 84 anos, de 
acordo com a expectativa de sobrevida dos servidores deste fundo.  
 
Crescimento das Remunerações de Ativos e de Proventos de Inativos 
 

Avaliamos o crescimento real das remunerações dos servidores ativos pela 
média salarial por idade e obtivemos o valor médio de 1,49% ao ano. Este 
percentual foi usado como hipótese de crescimento nesta avaliação.  
 

Por similaridade aos servidores ativos, consideramos que o crescimento real 
de benefícios de aposentados e pensionistas será de 0,49% ao ano. Este 
percentual se aplicará aos atuais inativos e aos ativos que terão direito à 
paridade quando estiverem aposentados. 
 
Custeio Administrativo 
 

Nesta avaliação não foi adotado carregamento para o custeio das despesas 
administrativas do RPPS. Desta forma, consideramos que esta despesa é 
paga ou reembolsada pela Prefeitura adicionalmente às suas alíquotas de 
contribuição. 
 

Considerações Finais 
 

Por fim, salientamos que os resultados desta avaliação atuarial são 
extremamente sensíveis às variações das hipóteses e premissas utilizadas nos 
cálculos e que, modificações futuras destes fatores, poderão implicar 
variações substanciais nos resultados atuariais. 

 

 
Curitiba, 24 de janeiro de 2019. 

 
 
 
 
 
 

Luiz Cláudio Kogut 
Atuário - Miba 1.308 

ACTUARIAL – ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA 
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ANEXO I 
PROVISÕES MATEMÁTICAS PREVIDENCIÁRIAS 

 
Regime Próprio de Previdência Social do Município do Recife 

 Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde 
 

 Data-Base: 31/12/2018 

Contas Discriminação Valores (em R$) 

2.2.7.2.1.00.00 Provisões Matemáticas Previdenciárias - Consolidação 1.940.871.046,93 
2.2.7.2.1.01.00 Plano Financeiro - Provisão Benefícios Concedidos 193.351,86 

2.2.7.2.1.01.01  Aposentad/Pensões/Outros Benef do Plano Financeiro do RPPS 7.814.600.588,86 

2.2.7.2.1.01.02  (-) Contribuições do Ente para o Plano Financeiro do RPPS  2.003.663.590,98 

2.2.7.2.1.01.03  (-) Contribuições do Inativo para o Plano Financeiro do RPPS  239.319.320,49 

2.2.7.2.1.01.04  (-) Contribuições Pensionista para o Plano Financeiro do RPPS  58.235.827,49 

2.2.7.2.1.01.05  (-) Compensação Previdenciária do Plano Financeiro do RPPS  49.523.975,93 

2.2.7.2.1.01.07  (-) Cobertura de Insuficiência Financeira 5.463.664.522,11 

2.2.7.2.1.02.00 Plano Financeiro - Provisão Benefícios a Conceder 0,00 

2.2.7.2.1.02.01  Aposentad/Pensões/Outros Benef do Plano Financeiro do RPPS 7.165.512.977,61 

2.2.7.2.1.02.02  (-) Contribuições do Ente para o Plano Financeiro do RPPS 2.038.170.512,13 

2.2.7.2.1.02.03  (-) Contribuições do Ativo para o Plano Financeiro do RPPS 353.278.659,41 

2.2.7.2.1.02.04  (-) Compensação Previdenciária do Plano Financeiro do RPPS 145.939.520,83 

2.2.7.2.1.02.06  (-) Cobertura de Insuficiência Financeira 4.628.124.285,24 

2.2.7.2.1.03.00 Plano Previdenciário -  Provisão Benefícios Concedidos 818.871.635,48 

2.2.7.2.1.03.01  Aposentad/Pensões/Outros Benef Plano Previdenciário do RPPS 1.039.291.891,80 

2.2.7.2.1.03.02  (-) Contribuições do Ente para o Plano Previdenciário do RPPS 165.663.127,55 

2.2.7.2.1.03.03  (-) Contribuições  Inativo para o Plano Previdenciário do RPPS 35.707.694,37 

2.2.7.2.1.03.04  (-) Contribuições Pensionista para Plano Previdenciário do RPPS 5.074.663,13 

2.2.7.2.1.03.05  (-) Compensação Previdenciária Plano Previdenciário do RPPS 13.974.771,27 

2.2.7.2.1.04.00 Plano Previdenciário - Provisão Benefícios a Conceder 717.891.006,35 

2.2.7.2.1.04.01  (-) Aposentad/Pensões/Outros Benef Plano Previdenciário do RPPS 3.633.733.566,84 

2.2.7.2.1.04.02  (-) Contribuições do Ente para o Plano Previdenciário do RPPS 1.677.644.098,49 

2.2.7.2.1.04.03  (-) Contribuições do Ativo para o Plano Previdenciário do RPPS 968.281.802,63 

2.2.7.2.1.04.04  (-) Compensação Previdenciária do Plano Previdenciário do RPPS 269.916.659,37 

2.2.7.2.1.05.00 Plano Previdenciário – Plano de Amortização 0,00 

2.2.7.2.1.05.01  (-) Outros Créditos do Plano de Amortização 0,00 

2.2.7.2.1.07.00 Provisões Atuariais para Ajustes do Plano 403.915.053,24 
2.2.7.2.1.07.01   Ajuste de Resultado Atuarial Superavitário 403.915.053,24 

Fonte: ACTUARIAL – Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda. 
Atuário Responsável: Luiz Claudio Kogut – MIBA 1.308 
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ANEXO II 
PROJEÇÃO ATUARIAL DO RREO 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE RECIFE 

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DA PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGIME PRÓPRIO DE 

PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 

FUNDO PREVIDENCIÁRIO – RECIPREV 
2018 a 2093 

 
RREO – Anexo 10 (LRF art. 53, § 1º, inciso II)              R$ 1,00 

ANO 
RECEITAS 

PREVIDENCIÁRIAS 
(a) 

DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS 

(b) 

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO 

(c) = (a-b) 

SALDO FINANCEIRO 
DO EXERCÍCIO 

(d) = (d “anterior” + c) 
2018 0,00 0,00 0,00 1.933.190.049,07 
2019 351.283.438,91 169.359.448,91 181.923.990,00 2.115.114.039,07 
2020 367.263.752,33 171.109.329,89 196.154.422,44 2.311.268.461,50 
2021 380.125.553,24 172.367.794,53 207.757.758,71 2.519.026.220,21 
2022 389.033.307,65 174.052.015,32 214.981.292,33 2.734.007.512,54 
2023 402.031.501,29 178.440.809,01 223.590.692,28 2.957.598.204,82 
2024 415.044.000,28 186.404.080,09 228.639.920,19 3.186.238.125,02 
2025 427.592.639,37 198.501.101,86 229.091.537,51 3.415.329.662,53 
2026 439.256.542,82 217.253.545,95 222.002.996,87 3.637.332.659,40 
2027 449.943.419,67 236.985.415,43 212.958.004,24 3.850.290.663,63 
2028 459.815.746,49 252.105.341,25 207.710.405,24 4.058.001.068,87 
2029 469.969.975,59 263.910.585,64 206.059.389,95 4.264.060.458,82 
2030 480.151.758,49 272.211.560,29 207.940.198,20 4.472.000.657,03 
2031 489.759.885,03 284.216.164,91 205.543.720,12 4.677.544.377,14 
2032 498.949.327,26 297.097.720,76 201.851.606,50 4.879.395.983,65 
2033 505.758.553,23 320.656.632,38 185.101.920,85 5.064.497.904,50 
2034 512.618.754,50 333.885.885,44 178.732.869,06 5.243.230.773,56 
2035 518.082.853,79 354.693.433,32 163.389.420,47 5.406.620.194,04 
2036 520.553.520,63 386.788.420,16 133.765.100,47 5.540.385.294,51 
2037 521.542.757,17 416.168.313,10 105.374.444,07 5.645.759.738,58 
2038 521.453.862,77 437.026.781,04 84.427.081,73 5.730.186.820,31 
2039 520.579.780,29 453.380.029,52 67.199.750,77 5.797.386.571,08 
2040 518.649.091,07 468.110.848,48 50.538.242,59 5.847.924.813,67 
2041 515.898.874,64 479.788.580,05 36.110.294,59 5.884.035.108,26 
2042 511.940.910,87 491.131.019,04 20.809.891,83 5.904.845.000,09 
2043 507.775.002,16 497.800.314,19 9.974.687,97 5.914.819.688,05 
2044 502.951.164,93 502.906.729,12 44.435,81 5.914.864.123,87 
2045 497.831.248,76 504.384.800,65 -6.553.551,89 5.908.310.571,97 
2046 491.786.543,07 506.610.073,86 -14.823.530,79 5.893.487.041,18 
2047 485.750.635,10 504.972.268,19 -19.221.633,09 5.874.265.408,09 
2048 480.070.348,67 497.435.804,20 -17.365.455,53 5.856.899.952,56 
2049 473.971.926,04 491.275.247,04 -17.303.321,00 5.839.596.631,56 
2050 468.062.050,73 482.839.038,58 -14.776.987,85 5.824.819.643,71 
2051 461.623.626,15 475.789.291,86 -14.165.665,71 5.810.653.978,00 
2052 455.918.856,16 463.919.617,20 -8.000.761,04 5.802.653.216,96 
2053 450.897.464,73 448.972.535,01 1.924.929,72 5.804.578.146,68 
2054 446.532.217,08 432.670.499,17 13.861.717,91 5.818.439.864,59 
2055 442.818.262,14 415.690.082,01 27.128.180,13 5.845.568.044,73 
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ANO 
RECEITAS 

PREVIDENCIÁRIAS 
(a) 

DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS 

(b) 

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO 

(c) = (a-b) 

SALDO FINANCEIRO 
DO EXERCÍCIO 

(d) = (d “anterior” + c) 
2056 439.886.336,65 397.961.715,85 41.924.620,80 5.887.492.665,53 
2057 437.854.227,32 379.513.810,77 58.340.416,55 5.945.833.082,07 
2058 436.814.458,32 360.516.729,60 76.297.728,72 6.022.130.810,80 
2059 436.831.470,94 341.238.083,74 95.593.387,20 6.117.724.197,99 
2060 438.000.569,40 321.780.416,70 116.220.152,70 6.233.944.350,69 
2061 440.421.886,68 302.233.561,81 138.188.324,87 6.372.132.675,57 
2062 444.196.718,14 282.692.101,27 161.504.616,87 6.533.637.292,43 
2063 449.427.286,24 263.254.912,44 186.172.373,80 6.719.809.666,23 
2064 456.216.002,64 244.022.913,20 212.193.089,44 6.932.002.755,67 
2065 464.665.017,81 225.097.353,80 239.567.664,01 7.171.570.419,68 
2066 474.875.958,29 206.578.699,45 268.297.258,84 7.439.867.678,52 
2067 486.949.354,76 188.563.980,61 298.385.374,15 7.738.253.052,67 
2068 500.984.432,47 171.145.060,48 329.839.371,99 8.068.092.424,66 
2069 517.079.049,09 154.406.620,48 362.672.428,61 8.430.764.853,28 
2070 535.329.736,65 138.424.731,73 396.905.004,92 8.827.669.858,20 
2071 555.832.403,72 123.266.944,32 432.565.459,40 9.260.235.317,60 
2072 578.682.539,40 108.990.847,21 469.691.692,19 9.729.927.009,79 
2073 603.975.928,15 95.644.445,72 508.331.482,43 10.238.258.492,21 
2074 631.809.035,35 83.265.219,38 548.543.815,97 10.786.802.308,18 
2075 662.279.080,77 71.877.517,30 590.401.563,47 11.377.203.871,65 
2076 695.484.976,50 61.492.754,71 633.992.221,79 12.011.196.093,44 
2077 731.528.204,18 52.109.153,42 679.419.050,76 12.690.615.144,20 
2078 770.513.720,59 43.711.312,67 726.802.407,92 13.417.417.552,13 
2079 812.551.523,99 36.272.451,80 776.279.072,19 14.193.696.624,32 
2080 857.758.107,20 29.756.487,20 828.001.620,00 15.021.698.244,32 
2081 906.256.947,41 24.116.456,73 882.140.490,68 15.903.838.735,00 
2082 958.179.970,94 19.296.249,13 938.883.721,81 16.842.722.456,81 
2083 1.013.668.656,25 15.230.981,87 998.437.674,38 17.841.160.131,19 
2084 1.072.875.278,36 11.847.889,57 1.061.027.388,79 18.902.187.519,98 
2085 1.135.965.032,74 9.070.723,88 1.126.894.308,86 20.029.081.828,84 
2086 1.203.117.846,56 6.823.346,85 1.196.294.499,71 21.225.376.328,55 
2087 1.274.529.719,06 5.032.007,95 1.269.497.711,11 22.494.874.039,66 
2088 1.350.414.228,20 3.628.559,48 1.346.785.668,72 23.841.659.708,38 
2089 1.431.003.359,37 2.551.181,13 1.428.452.178,24 25.270.111.886,62 
2090 1.516.548.079,82 1.743.925,62 1.514.804.154,20 26.784.916.040,82 
2091 1.607.318.968,12 1.156.268,20 1.606.162.699,92 28.391.078.740,74 
2092 1.703.606.842,83 742.304,01 1.702.864.538,82 30.093.943.279,57 
2093 1.805.723.632,91 460.534,44 1.805.263.098,47 31.899.206.378,04 

1. Projeção atuarial elaborada em Data-Base: 31/12/2018 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdência Social – MPS. 
2. Este demonstrativo utiliza as seguintes hipóteses: 

 
Data Base dos Dados da Avaliação 31/12/2018 

Nº de Servidores Ativos 15.300 

Folha Salarial Ativos R$ 54.932.753,40 

Idade Média de Ativos 43,0 anos 

Nº de Servidores Inativos 2.595 

Folha dos Inativos R$ 10.480.707,64 

Idade Média de Inativos 76,4 anos 

Crescimento Real de Remunerações de Ativos 1,49% ao ano 

Crescimento Real de Proventos de Inativos 0,49% ao ano 

Taxa Média de Inflação Não considerada 

Taxa de Crescimento do PIB Não considerada 

Taxa de Juros Real 6% ao ano 

Experiência de Mortalidade e Sobrevivência de Válidos e Inválidos IBGE 2016 ambos os sexos 

Experiência de Entrada em Invalidez Álvaro Vindas 

Gerações Futuras ou Novos Entrados Não considerada 

Fonte: ACTUARIAL – Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda. 
Atuário Responsável: Luiz Claudio Kogut – MIBA 1.308 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RECIFE 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

DEMONSTRATIVO DA PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGIME PRÓPRIO DE 
PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS 

ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 
FUNDO FINANCEIRO – RECIFIN 

2018 a 2093 
 

RREO – Anexo 10 (LRF art. 53, § 1º, inciso II)              R$ 1,00 

ANO 
RECEITAS 

PREVIDENCIÁRIAS 
(a) 

DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS 

(b) 

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO 

(c) = (a-b) 

SALDO FINANCEIRO 
DO EXERCÍCIO 

(d) = (d “anterior” + c) 
2018 0,00 0,00 0,00 193.351,86 
2019 204.490.829,73 494.826.420,24 -290.335.590,51 0,00 
2020 202.389.713,29 508.569.758,01 -306.180.044,72 0,00 
2021 200.238.670,98 521.935.096,96 -321.696.425,98 0,00 
2022 198.071.728,74 531.775.520,20 -333.703.791,46 0,00 
2023 195.657.186,18 541.218.526,75 -345.561.340,57 0,00 
2024 192.895.492,62 549.394.247,25 -356.498.754,63 0,00 
2025 190.000.647,99 555.331.531,47 -365.330.883,48 0,00 
2026 186.412.010,59 562.361.414,71 -375.949.404,12 0,00 
2027 183.111.914,62 562.350.238,57 -379.238.323,95 0,00 
2028 179.402.726,28 560.988.214,53 -381.585.488,25 0,00 
2029 175.580.008,30 554.624.705,27 -379.044.696,97 0,00 
2030 171.493.997,94 549.735.536,52 -378.241.538,58 0,00 
2031 167.221.307,37 541.141.843,89 -373.920.536,52 0,00 
2032 162.665.391,04 529.745.189,95 -367.079.798,91 0,00 
2033 157.843.655,39 515.182.537,85 -357.338.882,46 0,00 
2034 152.769.306,34 498.512.779,45 -345.743.473,11 0,00 
2035 147.413.677,79 480.963.782,42 -333.550.104,63 0,00 
2036 141.806.840,04 462.562.075,53 -320.755.235,49 0,00 
2037 135.971.840,28 443.420.968,87 -307.449.128,59 0,00 
2038 129.936.534,35 423.632.700,75 -293.696.166,40 0,00 
2039 123.730.770,30 403.295.774,06 -279.565.003,76 0,00 
2040 117.386.649,24 382.515.278,58 -265.128.629,34 0,00 
2041 110.937.994,71 361.402.184,99 -250.464.190,28 0,00 
2042 104.420.458,50 340.073.221,47 -235.652.762,97 0,00 
2043 97.871.503,34 318.650.627,48 -220.779.124,14 0,00 
2044 91.329.975,16 297.260.927,81 -205.930.952,65 0,00 
2045 84.835.276,94 276.032.754,86 -191.197.477,92 0,00 
2046 78.427.318,91 255.095.678,65 -176.668.359,74 0,00 
2047 72.146.002,93 234.579.527,74 -162.433.524,81 0,00 
2048 66.030.697,44 214.612.635,70 -148.581.938,26 0,00 
2049 60.118.505,14 195.315.451,35 -135.196.946,21 0,00 
2050 54.442.267,22 176.794.313,14 -122.352.045,92 0,00 
2051 49.029.304,32 159.137.508,81 -110.108.204,49 0,00 
2052 43.899.783,04 142.410.883,36 -98.511.100,32 0,00 
2053 39.067.665,97 126.660.437,87 -87.592.771,90 0,00 
2054 34.542.136,45 111.917.026,40 -77.374.889,95 0,00 
2055 30.329.320,08 98.201.288,38 -67.871.968,30 0,00 
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ANO 
RECEITAS 

PREVIDENCIÁRIAS 
(a) 

DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS 

(b) 

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO 

(c) = (a-b) 

SALDO FINANCEIRO 
DO EXERCÍCIO 

(d) = (d “anterior” + c) 
2056 26.432.949,74 85.525.188,23 -59.092.238,49 0,00 
2057 22.854.426,80 73.892.709,24 -51.038.282,44 0,00 
2058 19.592.537,83 63.298.589,44 -43.706.051,61 0,00 
2059 16.643.104,42 53.728.134,51 -37.085.030,09 0,00 
2060 13.998.773,44 45.156.014,07 -31.157.240,63 0,00 
2061 11.649.305,39 37.547.633,99 -25.898.328,60 0,00 
2062 9.582.368,96 30.861.548,50 -21.279.179,54 0,00 
2063 7.783.743,82 25.050.032,55 -17.266.288,73 0,00 
2064 6.237.414,74 20.059.471,93 -13.822.057,19 0,00 
2065 4.925.852,43 15.831.422,48 -10.905.570,05 0,00 
2066 3.829.635,36 12.301.695,01 -8.472.059,65 0,00 
2067 2.927.597,21 9.400.901,36 -6.473.304,15 0,00 
2068 2.197.524,26 7.056.590,68 -4.859.066,42 0,00 
2069 1.617.323,55 5.196.672,99 -3.579.349,44 0,00 
2070 1.165.825,48 3.751.994,84 -2.586.169,36 0,00 
2071 822.833,74 2.656.424,65 -1.833.590,91 0,00 
2072 569.274,25 1.847.541,48 -1.278.267,23 0,00 
2073 387.591,88 1.268.226,78 -880.634,90 0,00 
2074 261.679,31 866.353,98 -604.674,67 0,00 
2075 177.150,07 595.715,40 -418.565,33 0,00 
2076 122.093,73 418.344,19 -296.250,46 0,00 
2077 86.950,58 303.975,01 -217.024,43 0,00 
2078 64.481,25 229.774,83 -165.293,58 0,00 
2079 49.766,63 180.273,55 -130.506,92 0,00 
2080 39.753,62 145.877,42 -106.123,80 0,00 
2081 32.611,42 120.799,77 -88.188,35 0,00 
2082 27.252,83 101.568,22 -74.315,39 0,00 
2083 23.041,87 86.141,54 -63.099,67 0,00 
2084 19.603,47 73.331,82 -53.728,35 0,00 
2085 16.705,08 62.413,72 -45.708,64 0,00 
2086 14.207,32 52.950,54 -38.743,22 0,00 
2087 12.017,52 44.652,30 -32.634,78 0,00 
2088 10.085,41 37.353,53 -27.268,12 0,00 
2089 8.382,77 30.945,89 -22.563,12 0,00 
2090 6.884,54 25.329,41 -18.444,87 0,00 
2091 5.573,99 20.436,44 -14.862,45 0,00 
2092 4.438,72 16.216,33 -11.777,61 0,00 
2093 3.465,34 12.614,66 -9.149,32 0,00 

1. Projeção atuarial elaborada em Data-Base: 31/12/2018 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdência Social – MPS. 
2. Este demonstrativo utiliza as seguintes hipóteses: 

 
Data Base dos Dados da Avaliação 31/12/2018 

Nº de Servidores Ativos 4.354 

Folha Salarial Ativos R$ 20.294.728,60 

Idade Média de Ativos 57,2 anos 

Nº de Servidores Inativos 6.598 

Folha dos Inativos R$ 28.759.950,71 

Idade Média de Inativos 65,3 anos 

Crescimento Real de Remunerações de Ativos 1,49% ao ano 

Crescimento Real de Proventos de Inativos 0,49% ao ano 

Taxa Média de Inflação Não considerada 

Taxa de Crescimento do PIB Não considerada 

Taxa de Juros Real 0% ao ano ou taxa nula 

Experiência de Mortalidade e Sobrevivência de Válidos e Inválidos IBGE 2016 ambos os sexos 

Experiência de Entrada em Invalidez Álvaro Vindas 

Gerações Futuras ou Novos Entrados Não considerada 

Fonte: ACTUARIAL – Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda. 
Atuário Responsável: Luiz Claudio Kogut – MIBA 1.308  
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ANEXO III 
Demonstrativo de Resultados do DRAA 

 
Data-Base: 31/12/2018 Ano-Base: 2019 

DESCRIÇÃO 
FUNDO PREVIDENCIÁRIO 

FUNDO 
FINANCEIRO 

Geração Atual 
Geração 
Futura 

Total (GA+GF) Geração Atual 

VALOR ATUAL DOS SALÁRIOS FUTUROS 7.000.655.324,61 0,00 7.000.655.324,61 801.922.702,99 
ATIVOS GARANTIDORES DO PLANO DE BENEFÍCIOS 1.933.190.049,07 0,00 1.933.190.049,07 193.351,86 

Aplicações em Segmento de Renda Fixa - RPPS  1.933.190.049,07 0,00 1.933.190.049,07 193.351,86 
Aplicações em Segmento de Renda Variável - RPPS  0,00 0,00 0,00 0,00 
Aplicações em Segmento Imobiliário - RPPS  0,00 0,00 0,00 0,00 
Aplicações em Enquadramento - RPPS  0,00 0,00 0,00 0,00 
Títulos e Valores não Sujeitos ao Enquadramento - RPPS  0,00 0,00 0,00 0,00 
Demais Bens, direitos e ativos   0,00 0,00 0,00 0,00 

PROVISÃO MATEMÁTICA DOS BENEFÍCIOS CONCEDIDOS 984.534.763,03 0,00 984.534.763,03 7.467.521.464,95 

VALOR ATUAL BENEFÍCIOS FUTUROS - BENEFÍCIOS 
CONCEDIDOS  

1.039.291.891,80 0,00 1.039.291.891,80 7.814.600.588,86 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas  982.660.566,94 0,00 982.660.566,94 6.663.655.930,17 
Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores  0,00 0,00 0,00 0,00 
Benefícios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais  0,00 0,00 0,00 0,00 
Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez  0,00 0,00 0,00 0,00 
Benefícios Concedidos - Encargos - Pensões Por Morte  56.631.324,86 0,00 56.631.324,86 1.150.944.658,69 
Benefícios Concedidos - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar  0,00 0,00 0,00 0,00 
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIÇÕES FUTURAS E 
COMPENSAÇÕES A RECEBER - BENEFÍCIOS CONCEDIDOS 

54.757.128,77 0,00 54.757.128,77 347.079.123,91 

Benefícios Concedidos - Contribuições Futuras dos Aposentados  35.707.694,37 0,00 35.707.694,37 239.319.320,49 
Benefícios Concedidos - Contribuições Futuras dos Pensionistas  5.074.663,13 0,00 5.074.663,13 58.235.827,49 
Benefícios Concedidos - Compensação Previdenciária a Receber  13.974.771,27 0,00 13.974.771,27 49.523.975,93 

PROVISÃO MATEMÁTICA DOS BENEFÍCIOS A CONCEDER 552.227.878,81 0,00 552.227.878,81 2.624.460.694,26 

VALOR ATUAL DOS BENEFÍCIOS FUTUROS - ENCARGOS DE 
BENEFÍCIOS A CONCEDER 

3.633.733.566,84 0,00 3.633.733.566,84 7.165.512.977,61 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas  1.930.342.313,78 0,00 1.930.342.313,78 3.846.054.082,39 
Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores  961.272.443,98 0,00 961.272.443,98 2.433.845.611,14 
Benefícios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais  0,00 0,00 0,00 0,00 
Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez 160.965.772,87 0,00 160.965.772,87 75.076.941,31 
Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Ativos 211.359.023,24 0,00 211.359.023,24 50.051.323,69 
Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Aposentados  260.148.524,83 0,00 260.148.524,83 742.232.303,10 
Benefícios a Conceder - Encargos - Outros Benefícios e Auxílios 109.645.488,14 0,00 109.645.488,14 18.252.715,98 
Benefícios a Conceder - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar  0,00 0,00 0,00 0,00 
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIÇÕES FUTURAS E 
COMPENSAÇÕES A RECEBER - BENEFÍCIOS A CONCEDER 

3.081.505.688,03 0,00 3.081.505.688,03 4.541.052.283,35 

Benefícios a Conceder - Contribuições Futuras do Ente  1.843.307.226,04 0,00 1.843.307.226,04 4.041.834.103,11 
Benefícios a Conceder - Contribuições Futuras dos Segurados Ativos  897.484.012,61 0,00 897.484.012,61 102.806.490,52 
Benefícios a Conceder - Contribuições Futuras dos Aposentados  62.221.764,12 0,00 62.221.764,12 227.955.632,01 
Benefícios a Conceder - Contribuições Futuras dos Pensionistas  8.576.025,89 0,00 8.576.025,89 22.516.536,88 
Benefícios a Conceder - Compensação Previdenciária a Receber  269.916.659,37 0,00 269.916.659,37 145.939.520,83 
PROVISÃO MATEMÁTICA PARA COBERTURA DE 
INSUFICIÊNCIAS FINANCEIRAS ASSEGURADA POR LEI 

7.487.646,00 0,00 7.487.646,00 0,00 

Valor Atual do Plano de Amortização do Déficit Atuarial estabelecido em lei  0,00 0,00 0,00 0,00 
Valor Atual dos Parcelamentos de Débitos Previdenciários  7.487.646,00 0,00 7.487.646,00 0,00 
RESULTADO ATUARIAL 403.915.053,23 0,00 403.915.053,23 -10.091.788.807,35 
Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 10.091.788.807,35 
Equilíbrio Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 
Superávit Atuarial  396.427.407,23 0,00 396.427.407,23 0,00 
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1. INTRODUÇÃO 
 
 

Esta avaliação atuarial foi desenvolvida para dimensionar os custos para 
manutenção do Regime Próprio de Previdência Social de Recife, gerido 
pela Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde, em 
consonância com a Constituição Federal, Plano de Benefícios descrito a 
seguir e critérios atuariais internacionalmente aceitos, com base em dados 
cadastrais fornecidos. 
 
Os resultados apresentados contemplam as mudanças paramétricas do 
Regime de Previdência Social dos Servidores Públicos da União, dos 
Estados, do Distrito Federal e dos Municípios, com a implementação dos 
dispositivos das Emendas Constitucionais 20, 41, 47 e 70 e as normas 
aplicáveis às avaliações e reavaliações atuariais dos Regimes Próprios de 
Previdência, presentes na Portaria MPS nº 403/2008. 
 
Para análise dos resultados apurados nesta Avaliação faz-se necessário 
conhecer as hipóteses, premissas e metodologia de cálculo, que se 
encontram aqui descritas. 
 
Os cálculos foram realizados em conformidade a Nota Técnica Atuarial, 
enviada ao Ministério da Previdência e Assistência Social, mediante ofício 
do RPPS, conforme previsto no §1º, artigo 5º da Portaria MPS nº 403 de 10 
de dezembro de 2008.  
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2. ORIGEM E DATA BASE DOS DADOS 
 

 
Esta avaliação considera como participantes dos planos previdenciários, os 
servidores ativos e inativos, titulares de cargo efetivo de Recife - PE e seus 
dependentes legais.  
 
Os dados cadastrais fornecidos pelo RPPS, que serviram de base para esta 
avaliação, correspondem ao mês de dezembro de 2017.  
 
Para avaliação da qualidade dos dados, o cadastro dos servidores ativos, 
aposentados, pensionistas e seus dependentes enviados para a Avaliação 
Atuarial, foram comparados com os padrões mínimos e máximos aceitáveis 
na data da avaliação. Os principais tópicos analisados foram: 
 

Cadastro de Ativos 
• Número de Servidores; 
• Data de Nascimento; 
• Sexo; 
• Cargo; 
• Data de Admissão na Prefeitura; 
• Valor da Remuneração. 

 
Cadastro de Aposentados e Pensionistas 
• Número de Inativos; 
• Data de Nascimento; 
• Sexo; 
• Tipo do Benefício; 
• Valor do Provento Mensal 

 
Como os dados referentes ao tempo de contribuição anterior à admissão na 
Prefeitura não foram informados na base de dados, foi adotada uma 
estimativa de tempo anterior vinculada à idade do servidor na data da 
admissão, conforme estudo estatístico elaborado pela Actuarial, com base 
em dados confiáveis de outros RPPS. 
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3. ESTATÍSTICAS GERAIS DA MASSA 
 

3.1. Distribuição de Servidores Ativos e Inativos: 
 

Data Base: 31/12/2017 

Item Ativos Inativos Total 

Fundo Previdenciário 15.103 2.584 17.687 

Fundo Financeiro 4.808 6.234 11.042 

Total 19.911 8.818 28.729 
 

 
Gráfico I – Distribuição de Servidores Ativos e Inativos por Fundo: 
 

 
 
O gráfico acima demonstra que a proporção atual entre servidores ativos e 
inativos e também a proporção de servidores por fundo.  
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3.2. Médias Gerais dos Servidores Ativos: 
Data Base 31/12/2017 

Item Fundo Masculino Feminino Total 

Número de 
Servidores 

 Previdenciário 3.592 11.511 15.103 
 Financeiro 2.003 2.805 4.808 
 Total 5.595 14.316 19.911 

Idade Média 
 Previdenciário 39,5 43,2 42,3 
 Financeiro 56,9 56,2 56,5 
 Total 45,7 45,7 45,7 

Tempo Anterior 
Médio 

 Previdenciário 2,9 3,5 3,4 
 Financeiro 1,6 2,2 2,0 
 Total 2,4 3,2 3,0 

Tempo Serviço 
Público Médio 

 Previdenciário 7,0 8,6 8,2 
 Financeiro 30,5 27,1 28,5 
 Total 15,4 12,2 13,1 

Diferimento 
Médio (*) 

 Previdenciário 23,8 15,0 17,1 
 Financeiro 4,6 1,7 2,9 
 Total 16,9 12,4 13,7 

Remuneração 
Média 

 Previdenciário 3.137,20 3.170,00 3.162,20 
 Financeiro 4.281,30 4.405,70 4.353,88 
 Total 3.546,79 3.412,12 3.449,96 

  (*) Diferimento é o tempo que ainda falta para o servidor cumprir com as exigências para aposentadoria. 
 
Gráfico II – Distribuição de Servidores Ativos por Sexo e Fundo: 
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Gráfico III – Distribuição de Servidores Ativos por Idade e Fundo: 

 
 
Gráfico IV – Distribuição de Servidores Ativos por Categoria e Fundo: 
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3.3. Médias dos Servidores Ativos Iminentes: 
 

Data Base 31/12/2017 

Item Previdenciário Financeiro Total 
Nº. de Servidores 585 2.537 3.122 
Idade Média 63,7 60,1 60,8 
Tempo de Serviço Total 22,1 33,4 31,3 
Remuneração Média (R$) 3.990,71 4.278,99 4.224,97 

 
Servidores iminentes são servidores ativos que já cumpriram ou estão na 
iminência de cumprir com as exigências para concessão de benefício de 
aposentadoria. 

 

 
Gráfico V – Distribuição de Ativos por Período de Diferimento e Fundo: 
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3.4. Aposentadorias Programadas (*):                                                                                    
 

                                                    Data Base 31/12/2017 

ANO PREVIDENCIÁRIO FINANCEIRO TOTAL ANO GRUPO REMANESCENTE 

Até Data Base 
31/12/2017 

466 2.114 2.580 17.331 

2018 119 423 542 16.789 

2019 139 328 467 16.322 

2020 143 290 433 15.889 

2021 189 252 441 15.448 

2022 252 239 491 14.957 

2023 334 230 564 14.393 

2024 401 198 599 13.794 

2025 525 257 782 13.012 

2026 597 147 744 12.268 

2027 478 130 608 11.660 

2028 435 90 525 11.135 

2029 384 56 440 10.695 

2030 440 29 469 10.226 

2031 480 15 495 9.731 

2032 765 9 774 8.957 

2033 499 - 499 8.458 

2034 750 1 751 7.707 

2035 1.031 - 1.031 6.676 

2036 732 - 732 5.944 

2037 695 - 695 5.249 

2038 641 - 641 4.608 

2039 632 - 632 3.976 

2040 636 - 636 3.340 

2041 588 - 588 2.752 

2042 344 - 344 2.408 

2043 386 - 386 2.022 

2044 367 - 367 1.655 

2045 418 - 418 1.237 

2046 223 - 223 1.014 

2047 170 - 170 844 

2048 236 - 236 608 

2049 150 - 150 458 

2050 265 - 265 193 

2051 57 - 57 136 

2052 52 - 52 84 

2053 31 - 31 53 

2054 29 - 29 24 

2055 17 - 17 7 

2056 6 - 6 1 

2057 1 - 1 - 

2058 - - - - 

2059 - - - - 

Total 15.103 4.808 19.911 - 
(*) Previsão das aposentadorias não decorrentes de pensão e invalidez do atual grupo de servidores ativos. 
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Gráfico VI – Projeção de Aposentadorias dos Atuais Ativos por Fundo: 
 

 
  

Gráfico VII – Projeção Total de Benefícios Esperados por Fundo: 
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3.5. Médias Gerais de Aposentadorias e Pensões Concedidas:                                                                                   
 

Data Base 31/12/2017 

Tipo de 
Benefício 

Item 
Fundo Previdenciário Fundo Financeiro 

Total 
Masc Fem Masc Fem 

Aposentadoria 
por Invalidez 

Quantidade 58 93 102 115 368 

Idade Média 69,6 58,0 62,9 63,2 62,8 
Valor Médio  4.259,25 2.593,87 3.631,84 3.671,08 3.480,67 

Aposentadoria 
por Tempo de 
Serviço 

Quantidade 564 319 583 1.135 2.601 
Idade Média 81,2 76,4 66,3 63,9 69,7 
Valor Médio  4.749,07 4.241,40 4.748,87 3.284,90 4.047,84 

Aposentadoria 
por Idade 

Quantidade 229 292 72 137 730 
Idade Média 82,6 79,1 69,8 67,9 77,2 
Valor Médio  4.708,75 1.809,78 5.648,19 3.914,86 3.492,83 

Aposentadoria 
do Professor 

Quantidade 37 630 149 1.794 2.610 

Idade Média 78,1 75,3 64,7 63,7 66,7 

Valor Médio  5.390,72 4.572,73 6.927,19 6.049,75 5.733,98 

Pensões 
Quantidade 72 65 392 1.747 2.276 

Idade Média 34,8 47,2 55,2 67,5 63,8 

Valor Médio  1.521,31 2.476,44 2.642,77 2.710,34 2.654,41 

Aposentadoria 
Compulsória 

Quantidade 107 118 5 3 233 

Idade Média 80,9 77,8 69,8 72,3 79,0 

Valor Médio  2.014,59 1.305,22 2.245,67 1.207,09 1.649,90 

Total 
Quantidade 1.067 1.517 1.303 4.931 8.818 
Idade Média 77,6 74,2 62,7 65,2 67,9 
Valor Médio  4.244,01 3.505,93 4.317,00 4.112,49 4.054,28 

 

Gráfico VIII – Distribuição de Inativos por Tipo de Benefício: 
 

 

4,2%

29,5%

8,3%

29,6%

25,8%2,6%

Invalidez Tempo de Serviço Idade Professor Pensão Compulsória
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4. ELENCO DOS BENEFÍCIOS DO PLANO 
 

4.1. Aposentadorias: 
 

4.1.1. Entrada no sistema anterior a Reforma da Previdência de 1998  
(E.C. nº 20, 16/12/98): 
 

I) Idade e Tempo de Contribuição – Pela Média das Remunerações: 
 

Contribuição Mínima: 
Homem: 35+p anos 
Mulher: 30+p anos 

Sendo: 
p = pedágio equivalente ao número de anos que o servidor terá 

que contribuir além dos 30 anos para mulher ou 35 para 
homem, mínimos exigidos até 16/12/98, aplicando-se o fator 
de 0,2 ao tempo que faltava para completar este tempo em 
16/12/98. 

Idade: 
Homem: 53 anos 
Mulher: 48 anos 

Cargo efetivo: 5 anos 
 
Renda mensal inicial: 
RMI=ME – (D.K) 
ME = Média das remunerações de contribuição 
D = Desconto de 3,5% para quem completar as exigências para 

aposentar-se até 31/12/2005 e 5,0% para quem completar as 
exigências para aposentar-se após esta data. 

K = Número de anos obtidos entre a diferença da idade de 
aposentadoria e 60 anos, se homem e 55 anos, se mulher. 

 
II) Especial (Funções de Magistério) - Pela Média das Remunerações: 

 
Contribuição Mínima: 

Homem: 35+b+p anos 
Mulher: 30+b+p anos 

Sendo: 
b = bônus de tempo de contribuição que o servidor professor 

acrescerá ao tempo já contribuído, obtido através da aplicação 
do fator de 1,20 para mulher ou 1,17 para o homem, ao tempo 
de contribuição cumprido até 16/12/98; 
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p = pedágio equivalente ao número de anos que o servidor terá que 
contribuir além dos 30 anos para mulher ou 35 para homem, 
mínimos exigidos até 16/12/98, aplicando-se o fator de 0,2 ao 
tempo que faltava para completar este tempo em 16/12/98. 

Cargo efetivo: 5 anos 
 

Renda mensal inicial: 
RMI=ME – (D.K) 
ME = Média das remunerações de contribuição 
 

III) Idade e Tempo de Contribuição – Proventos Integrais (EC nº 47): 
 

Contribuição Mínima: 
Homem: 35+n anos 
Mulher: 30+n anos 
Sendo n= número de anos que o servidor contribuirá além dos 30 

anos para mulher ou 35 para homem. 
Idade: 
Homem: 60-n anos 
Mulher: 55-n anos 
Serviço Público: 25 anos 
Carreira: 15 anos 
Cargo efetivo: 5 anos 
 
Renda mensal inicial (EC nº 47): 
RMI = PA 
Sendo: 
PA = Última remuneração no cargo efetivo 
 

4.1.2. Entrada no sistema anterior a Reforma da Previdência de 2003  
(E.C. nº 41, 31/12/03): 

 
I) Idade e Tempo de Contribuição: 

 
Contribuição Mínima: 

Homem: 35 anos 
Mulher: 30 anos 

Idade: 
Homem: 60 anos 
Mulher: 55 anos 

Serviço Público: 20 anos 
Carreira: 10 anos 
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Cargo efetivo: 5 anos 
 
Renda mensal inicial: 
RMI = PA 

 
II) Especial (Funções de Magistério): 

 
Contribuição Mínima: 

Homem: 30 anos 
Mulher: 25 anos 

Serviço Público: 20 anos 
Carreira: 10 anos 
Cargo efetivo: 5 anos 
 
Renda mensal inicial: 
RMI = PA 
 

4.1.3. Entrada no sistema a qualquer época (Regra Geral): 
 

I) Idade e Tempo de Contribuição: 
 

Contribuição Mínima: 
Homem: 35 anos 
Mulher: 30 anos 

Idade: 
Homem: 60 anos 
Mulher: 55 anos 

Carreira: 10 anos 
Cargo efetivo: 5 anos 
 
RMI = ME 
ME = Média das remunerações de contribuição 

 
II) Especial (Funções de Magistério): 

 
Contribuição Mínima: 

Homem: 30 anos 
Mulher: 25 anos 

Idade Mínima: 
Homem: 55 anos 
Mulher: 50 anos 

Carreira: 10 anos 
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Cargo efetivo: 5 anos 
 
RMI = ME 

ME = Média das remunerações de contribuição 
 

III) Por Idade: 
 

Idade Mínima: 
Homem: 65anos 
Mulher: 60 anos 

Carreira: 10 anos 
Cargo efetivo: 5 anos 
 
RMI = ME.TC/CP 
ME = Média das remunerações de contribuição 
TC = Tempo de contribuição na data de aposentadoria, limitado a 

35 anos, se homem e 30 anos, se mulher. 
CP = Coeficiente de Proporcionalidade, 35 anos, se homem e 30 

anos, se mulher. 
  

IV) Compulsória: 
 

Idade Mínima: 
Homem: 75 anos 
Mulher: 75 anos 

RMI = ME.TC/CP 
ME = Média das remunerações de contribuição 

 
V) Aposentadoria por Invalidez: 

 
Estar inválido – incapacitado para o trabalho 
RMI = ME 
ME = Média das remunerações de contribuição 

 
4.2. Pensões: 
 
I) Pensão por Morte de Ativo: 

 
Falecimento do servidor ativo 
RMI = PA 
Se PA < teto de benefícios do INSS (T) 
e 
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RMI = T + 70%.(PA - T) 
Se PA > teto de benefícios do INSS (T) 
 

II) Pensão por Morte de Inativo: 
 

Falecimento do servidor inativo 
RMI = PI 
Se PI < teto de benefícios do INSS (T) 
e 
RMI = T + 70%.(PI - T) 
Se PI > teto de benefícios do INSS (T) 
PI = Proventos na Inatividade 

 
4.3. Auxílios: 

 
I) Salário-família: 

 
Possuir filho com idade de 0 a 14 anos 
Possuir PA < R$ 1.292,43 
RMI = R$ 44,09 

se PA < R$ 859,88 
RMI = R$ 31,07 

se R$ 859,88 < PA <1.292,43 
 

II) Salário-maternidade: 
 
Nascimento de filho 
RMI = PA 

 
III) Auxílio-doença: 

 
Estar incapacitado para o trabalho 
RMI = PA 

 
IV) Auxílio-reclusão: 

 
O servidor ativo deve estar recolhido à prisão e possuir dependente  
Possuir PA < R$ 1.292,43 
RMI = PA 
RMI = PA 
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5. BASES FINANCEIRAS E BIOMÉTRICAS 
 

 
5.1. Quanto aos Proventos e Remunerações dos Servidores: 
 

As remunerações e os proventos informados dos servidores ativos e 
inativos, base de cálculo da presente avaliação, não sofreram acréscimo em 
relação à condição informada relativo a reposições de inflação. 

  
5.2. Quanto ao cálculo da estimativa de compensação previdenciária com o 

INSS: 
 

De acordo com a Lei nº. 9.796 de 05 de maio de 1999, que dispõe sobre a 
compensação previdenciária entre o Regime Geral de Previdência Social e 
os regimes de previdência dos servidores da União, dos Estados, do Distrito 
Federal e dos Municípios. Para os benefícios concedidos, consideramos 
apenas os processos já concedidos e em pagamento pelo RGPS ao RPPS e 
para os benefícios a conceder foi considerado como benefício a ser 
compensado com o RGPS o valor de R$ 1.203,35, correspondente a média 
de benefícios pagos pela Previdência Social em outubro/2017. 

 
5.3. Quanto às Despesas Administrativas: 

 
Nesta avaliação não foi adotado carregamento para o custeio das despesas 
administrativas do RPPS. Desta forma, consideramos que esta despesa é 
paga pela Prefeitura adicionalmente às suas alíquotas de contribuição. 
 

5.4. Regime Financeiro e Método de Financiamento: 
 

Todos os benefícios previdenciários foram calculados pelo Regime 
Financeiro de Capitalização e pelo Método de Financiamento de Idade de 
Entrada Normal. A escolha deste regime financeiro e deste método de 
financiamento justifica-se pela opção técnica em dar a maior segurança 
possível ao plano previdenciário. 

 
5.5. Taxa de Juros e Desconto Atuarial:  

   Fundo Previdenciário: 6% a.a.  
   Fundo Financeiro: 0% a.a.  
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5.6. Tábuas Biométricas: 
 

a) Mortalidade Geral e de Inválidos (valores de qx e qi
x): IBGE-2015  

b) Entrada em Invalidez (valores de ix): Álvaro Vindas; 
c) Mortalidade de Ativos (valores de qx

aa): combinação das tábuas 
anteriores, pelo método de HAMZA; 

d) Composição média de família (Hx), obtida para idade, a partir de 
experiência da ACTUARIAL. 

 
5.7. Demais Hipóteses Atuariais: 

 
a) O crescimento real das remunerações utilizado foi de 1,69% ao ano, 

conforme estudo específico; 
b) O crescimento dos proventos utilizado foi de 0,69% ao ano; 
c) A não aplicação de rotatividade para o grupo de servidores ativos 

vinculados ao RPPS justifica-se pela não adoção do critério de 
compensação previdenciária do mesmo em favor do RGPS, fato este 
que serviria para anular os efeitos da aplicação desta hipótese; 

d) Para cálculo das receitas e despesas futuras, não foram considerados 
efeitos de inflação; 

e) Para efeito de recomposição salarial e de benefícios, utilizou-se a 
hipótese de reposição integral dos futuros índices de inflação, o que 
representa o permanente poder aquisitivo das remunerações do servidor 
(fator de capacidade = 1); 

f) Não foi utilizada a hipótese de Gerações Futuras. 
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6. DADOS ADICIONAIS PARA O ESTUDO ATUARIAL 
 

6.1. Informações Adicionais: 
 

Data Base 31/12/2017 

Investimentos dos Fundos Valor (R$) 
Saldo dos Investimentos do Fundo Previdenciário RECIPREV 1.700.048.323,54 
Saldo dos Parcelamentos do Fundo Previdenciário RECIPREV 7.216.386,84 
Saldo dos Investimentos do Fundo Financeiro RECIFIN 0,00 
Percentuais de Contribuição Normal  (%) 
  a)  Prefeitura e demais órgãos e lotações – RECIPREV (*) 15,94%  
  b)  Prefeitura e demais órgãos e lotações – RECIFIN (*) 25,64% 
  c)  Servidores Ativos 12,82% 
  d)  Aposentados e Pensionistas Acima do Limite de Isenção (**) 12,82% 
(*)Incide sobre a folha de remuenração de contribuição dos servidores ativos e a folha mensal de aposentadorias 
e pensões pagas por cada fundo.  
(**) Limite de Isenção: Teto do RGPS: R$5.531,31 em dezembro/2017. 
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7. FINANCIAMENTO COM SEGREGAÇÃO DE MASSAS 
 

 
Esta alternativa de financiamento foi instituída no Regime Próprio pela Lei nº 
Lei 17.142 de 02 de dezembro de 2005 e utilizou os seguintes critérios: 
 
a) Fundo Previdenciário RECIPREV (Capitalizado): neste grupo haverá, 

através das contribuições, a formação de patrimônio previdenciário, que 
custeará os benefícios dos participantes admitidos a partir do dia 17 de 
dezembro de 1998. Sendo o caixa do RECIPREV responsável por este 
pagamento e desonerando, ao longo do tempo, o município de despesas 
previdenciárias. 
 

b) Fundo Financeiro RECIFIN (Repartição Simples): não forma reservas 
financeiras para as despesas futuras, deste modo, as obrigações serão 
financiadas pelo Regime Financeiro de Repartição Simples. Este Grupo 
não é renovável e se extinguirá gradativamente, com o passar dos anos, 
pela mortalidade natural dos seus participantes. Neste grupo estão todos os 
servidores ativos e inativos admitidos até o dia 16 de dezembro de 1998. 
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8. FUNDO PREVIDENCIÁRIO - RECIPREV 
 

 
8.1. Valor Atual das Obrigações do Fundo Previdenciário - RECIPREV: 

 
Data Base 31/12/2017 

BENEFÍCIOS Custo Geração Atual  
(em R$) 

Custo Total 
(% da Folha) 

Custo Normal 
(% da Folha) 

1) Aposentadorias 833.920.530,25 12,97%  

2) Pensão por Morte 34.854.077,57 0,54%  

3) Reversão em Pensão 103.583.028,56 1,61%  

4) Benefícios Concedidos (1+2+3) 972.357.636,38 15,12%  

5) Aposentadoria por Idade e Tempo 633.840.488,28 9,86% 5,91% 

6) Aposentadoria do Professor 871.081.959,40 13,55% 6,50% 

7) Aposentadoria por Idade 1.038.660.697,67 16,16% 6,02% 

8) Reversão em Pensão 223.591.439,66 3,48% 1,60% 

9) Pensão por Morte de Ativo 195.275.637,15 3,04% 1,84% 

10) Pensão por Morte de Inválido 10.198.995,23 0,16% 0,09% 

11) Aposentadoria por Invalidez 146.485.006,27 2,28% 1,36% 

12) Auxílio-doença 58.997.758,79 0,92% 0,58% 

13) Salário-maternidade 16.615.207,53 0,26% 0,19% 

14) Salário-família 2.360.747,08 0,04% 0,02% 

15) Benefícios a Conceder (5+..+14) 3.197.107.937,06 49,75% 24,11% 

16) Custo Total VABF (4+15) 4.169.465.573,44 64,87%  

Valor Atual da Folha Futura 6.428.918.715,58   
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8.2. Balanço Atuarial do Fundo Previdenciário – RECIPREV: 
 

Data-Base: 31/12/2017 
Item Geração Atual (em R$) (% da Folha)  

Custo Total (VABF) 4.169.465.573,44 64,87% 
Compensação a Receber (-) 237.274.731,37 3,69% 
Contribuição de Inativos (-) 83.499.041,34 1,30% 
Contribuição de Ativos (-) 824.187.379,34 12,82% 
Contrib Normal do Ente s/Ativos(-) 1.024.769.643,26 15,94% 
Contrib Normal Ente s/Inativos(-) 652.183.802,49 10,14% 
Saldo dos Parcelamentos (-) 7.216.386,84 0,11% 
Ativo Financeiro (-) 1.700.048.323,54 26,44% 
Déficit/Superávit Atuarial 359.713.734,74 5,60% 

Observação: Este resultado indica um índice de cobertura de 1,2669. 

 
Diante do resultado superavitário, recomendamos a manutenção do plano 
de custeio em vigor. 

 
8.3. Plano de Custeio Proposto ao Fundo Previdenciário – RECIPREV: 

 
Data Base 31/12/2017 

Descrição Contribuição Normal  Base para Desconto 

Servidores Aposentados 
e Pensionistas 

12,82% 
Parte do Benefício Mensal 

Excedente ao Limite de Isenção 

Servidores Ativos 12,82% Remuneração de Contribuição  

Prefeitura 15,94% 
Remuneração de Contribuição dos 
Ativos e Totalidade dos Benefícios 

de Aposentadoria e Pensão  
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8.4. Projeções Atuariais – Fundo Previdenciário – RECIPREV: 

 

    Data Base 31/12/2017 

ANO 
RECEITAS 

PREVIDENCIÁRIAS        
(a) 

DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS        

(b) 

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO  
ANUAL (c) = (a-b) 

SALDO FINANCEIRO DO 
EXERCÍCIO 

2018 307.249.813,70 151.494.512,63 155.755.301,07 1.855.803.624,61 

2019 320.444.981,65 153.027.306,29 167.417.675,36 2.023.221.299,97 

2020 331.927.297,95 154.147.850,57 177.779.447,38 2.201.000.747,35 

2021 343.770.703,24 154.987.505,29 188.783.197,95 2.389.783.945,30 

2022 353.107.342,83 156.137.039,68 196.970.303,15 2.586.754.248,45 

2023 365.275.143,86 159.716.504,64 205.558.639,22 2.792.312.887,67 

2024 377.484.900,61 166.654.592,02 210.830.308,59 3.003.143.196,26 

2025 389.255.617,99 177.758.628,22 211.496.989,77 3.214.640.186,03 

2026 400.341.273,90 194.663.819,43 205.677.454,47 3.420.317.640,51 

2027 410.595.098,55 212.811.426,87 197.783.671,68 3.618.101.312,18 

2028 420.162.790,20 226.852.843,90 193.309.946,30 3.811.411.258,48 

2029 429.958.771,02 237.618.459,02 192.340.312,00 4.003.751.570,48 

2030 439.704.491,71 245.769.557,85 193.934.933,86 4.197.686.504,34 

2031 449.043.312,81 256.813.450,00 192.229.862,81 4.389.916.367,15 

2032 458.111.646,74 268.420.638,47 189.691.008,27 4.579.607.375,43 

2033 464.958.858,69 290.613.639,64 174.345.219,05 4.753.952.594,47 

2034 472.085.205,09 304.049.318,15 168.035.886,94 4.921.988.481,41 

2035 477.633.113,18 323.983.161,15 153.649.952,03 5.075.638.433,44 

2036 480.860.107,02 352.112.519,64 128.747.587,38 5.204.386.020,82 

2037 482.336.406,93 379.727.037,09 102.609.369,84 5.306.995.390,66 

2038 482.811.219,73 399.649.323,98 83.161.895,75 5.390.157.286,42 

2039 482.400.138,97 416.468.526,15 65.931.612,82 5.456.088.899,24 

2040 480.808.304,96 432.446.351,92 48.361.953,04 5.504.450.852,28 

2041 478.470.936,20 444.666.192,05 33.804.744,15 5.538.255.596,43 

2042 474.961.030,16 456.267.540,90 18.693.489,26 5.556.949.085,69 

2043 471.288.216,50 463.153.482,71 8.134.733,79 5.565.083.819,48 

2044 466.934.184,60 468.402.840,39 -1.468.655,79 5.563.615.163,69 

2045 462.244.816,65 470.327.020,62 -8.082.203,97 5.555.532.959,73 

2046 456.479.626,82 474.034.354,14 -17.554.727,32 5.537.978.232,40 

2047 451.321.721,92 469.297.578,59 -17.975.856,67 5.520.002.375,73 

2048 446.161.373,88 462.784.036,49 -16.622.662,61 5.503.379.713,13 

2049 440.531.509,64 457.836.846,48 -17.305.336,84 5.486.074.376,29 

2050 435.206.974,98 449.578.616,55 -14.371.641,57 5.471.702.734,72 

2051 429.159.223,19 444.122.568,98 -14.963.345,79 5.456.739.388,93 

2052 424.300.827,21 430.926.370,84 -6.625.543,63 5.450.113.845,30 

2053 419.837.910,78 417.016.041,30 2.821.869,48 5.452.935.714,78 

2054 415.952.251,57 401.987.382,19 13.964.869,38 5.466.900.584,16 

2055 412.674.049,34 386.297.794,32 26.376.255,02 5.493.276.839,18 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 0e0cc4be-254f-4bcb-a057-8f5eeb75a713



 

 23 

. . . continuação 

ANO 
RECEITAS 

PREVIDENCIÁRIAS        
(a) 

DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS        

(b) 

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO  
ANUAL (c) = (a-b) 

SALDO FINANCEIRO DO 
EXERCÍCIO 

2056 410.141.746,29 369.801.083,12 40.340.663,17 5.533.617.502,35 

2057 408.456.850,88 352.598.319,47 55.858.531,41 5.589.476.033,76 

2058 407.692.085,04 334.919.254,76 72.772.830,28 5.662.248.864,04 

2059 407.920.188,25 316.956.912,49 90.963.275,76 5.753.212.139,81 

2060 409.231.188,08 298.810.141,65 110.421.046,43 5.863.633.186,24 

2061 411.719.842,34 280.564.176,17 131.155.666,17 5.994.788.852,40 

2062 415.482.242,54 262.309.886,36 153.172.356,18 6.147.961.208,58 

2063 420.615.424,80 244.142.736,67 176.472.688,13 6.324.433.896,71 

2064 427.216.533,26 226.160.216,72 201.056.316,54 6.525.490.213,25 

2065 435.382.413,36 208.460.417,75 226.921.995,61 6.752.412.208,86 

2066 445.209.329,17 191.140.780,77 254.068.548,40 7.006.480.757,26 

2067 456.792.398,23 174.295.521,43 282.496.876,80 7.288.977.634,06 

2068 470.225.355,55 158.013.697,52 312.211.658,03 7.601.189.292,09 

2069 485.600.338,53 142.376.737,27 343.223.601,26 7.944.412.893,35 

2070 503.008.025,92 127.457.377,65 375.550.648,27 8.319.963.541,61 

2071 522.538.369,77 113.319.843,04 409.218.526,73 8.729.182.068,34 

2072 544.280.838,90 100.018.592,71 444.262.246,19 9.173.444.314,53 

2073 568.325.085,11 87.598.644,33 480.726.440,78 9.654.170.755,31 

2074 594.761.219,88 76.094.199,97 518.667.019,91 10.172.837.775,22 

2075 623.679.991,77 65.526.447,37 558.153.544,40 10.730.991.319,62 

2076 655.173.817,17 55.904.023,74 599.269.793,43 11.330.261.113,06 

2077 689.337.648,96 47.222.899,19 642.114.749,77 11.972.375.862,83 

2078 726.269.980,88 39.466.646,62 686.803.334,26 12.659.179.197,09 

2079 766.074.299,96 32.608.561,42 733.465.738,54 13.392.644.935,63 

2080 808.860.263,48 26.612.947,67 782.247.315,81 14.174.892.251,43 

2081 854.744.524,03 21.435.024,69 833.309.499,34 15.008.201.750,78 

2082 903.852.175,73 17.023.081,64 886.829.094,09 15.895.030.844,87 

2083 956.317.680,05 13.318.689,27 942.998.990,78 16.838.029.835,65 

2084 1.012.285.715,57 10.256.410,88 1.002.029.304,69 17.840.059.140,34 

2085 1.071.912.763,52 7.766.298,32 1.064.146.465,20 18.904.205.605,54 

2086 1.135.368.264,46 5.774.881,07 1.129.593.383,39 20.033.798.988,93 

2087 1.202.836.315,15 4.208.398,19 1.198.627.916,96 21.232.426.905,88 

2088 1.274.517.734,64 2.998.067,00 1.271.519.667,64 22.503.946.573,53 

2089 1.350.631.153,91 2.081.969,84 1.348.549.184,07 23.852.495.757,60 

2090 1.431.413.694,25 1.405.406,35 1.430.008.287,90 25.282.504.045,50 

2091 1.517.121.425,21 920.250,87 1.516.201.174,34 26.798.705.219,84 

2092 1.608.029.754,91 583.589,11 1.607.446.165,80 28.406.151.385,64 

2093 1.704.434.228,81 357.598,66 1.704.076.630,15 30.110.228.015,80 

Considerações no levantamento dos resultados da demonstração das Receitas e Despesas: 
1. A coluna saldo financeiro contempla o valor atual dos ativos do RPPS; 
2. A Coluna Receitas Previdenciárias é composta pelas contribuições da Prefeitura, ativos e inativos, descontada a taxa de 

administração, recebimento dos parcelamentos, compensação previdenciária estimada e rentabilidade financeira; 
3. A Coluna Despesas Previdenciárias agrega as obrigações anuais com o pagamento de benefícios.  
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9. FUNDO FINANCEIRO – RECIFIN 
 

 
9.1. Valor Atual das Obrigações do Fundo Financeiro – RECIFIN: 

 
Data Base 31/12/2017 

BENEFÍCIOS Custo Total  
(em R$) 

Custo Total 
(% da Folha) 

Custo Normal 
(% da Folha) 

1) Aposentadorias 5.410.943.341,02 598,47%   

2) Pensão por Morte 1.193.847.437,88 132,04%   

3) Reversão em Pensão 661.528.876,86 73,17%   

4) Benefícios Concedidos (1+2+3) 7.266.319.655,76 803,68%   

5) Aposentadoria por Idade e Tempo 3.099.127.762,76 342,77% 44,42% 

6) Aposentadoria do Professor 2.689.549.074,06 297,47% 21,84% 

7) Aposentadoria por Idade 918.669.462,02 101,61% 8,37% 

8) Reversão em Pensão 800.274.072,50 88,51% 8,80% 

9) Pensão por Morte de Ativo 57.350.174,44 6,34% 1,34% 

10) Pensão por Morte de Inválido 9.032.021,22 1,00% 0,21% 

11) Aposentadoria por Invalidez 84.035.284,85 9,29% 1,97% 

12) Auxílio-doença 10.076.170,68 1,11% 0,25% 

13) Salário-maternidade 111.006,78 0,01% 0,00% 

14) Salário-família 23.360,68 0,00% 0,00% 

15) Benefícios a Conceder (5+..+14) 7.668.248.389,99 848,11% 87,20% 

16) Custo Total (4+15) 14.934.568.045,75 1651,79%   

Valor Atual da Folha Futura 904.135.566,76     
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9.2. Balanço Atuarial do Fundo Financeiro – RECIFIN: 
 

Data-Base: 31/12/2017 
 Item Custo Total (em R$) Custo (% da Folha)  

Custo Total (VABF) 14.934.568.045,75 1651,79% 
Compensação a Receber (-) 200.494.132,32 22,18% 
Contribuição de Inativos (-) 538.905.843,97 59,60% 
Contribuição de Ativos (-) 115.910.179,66 12,82% 
Contribuição Normal do Ente s/Ativos (-) 231.820.359,32 25,64% 
Contribuição Normal Ente s/Inativos (-) 3.826.605.264,95 423,23% 
Saldo dos Parcelamentos (-) 0,00 0,00% 
Ativo Financeiro (-) 185.391,37 0,02% 
Déficit/Superávit Atuarial 10.020.646.874,16 1.108,31% 

 
 

9.3. Plano de Custeio proposto ao Fundo Financeiro – RECIFIN: 
                                                                                                                             
Data Base 31/12/2017 

Descrição Contribuição % Base para Desconto 

Servidores 
Aposentados e 
Pensionistas 

12,82% 
Parte do Benefício Mensal 

Excedente ao Limite de 
Isenção 

Servidores Ativos 12,82% 
Remuneração de 

Contribuição  

Prefeitura 

Contribuição Normal 25,64% 

Remuneração de 
Contribuição dos Ativos e 
Totalidade dos Benefícios 
de Aposentadoria e Pensão 

Na medida em que as receitas do Fundo Financeiro e o patrimônio 
disponível forem insuficientes para o pagamento mensal das despesas 
com benefícios do Fundo, a Prefeitura complementará a arrecadação 

para honrar com o pagamento destes benefícios. 
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9.4. Projeções Atuariais – Fundo Financeiro – RECIFIN: 
 

    Data Base 31/12/2017 

ANO 
RECEITAS 

PREVIDENCIÁRIAS        
(a) 

DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS        

(b) 

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO  
ANUAL (c) = (a-b) 

SALDO FINANCEIRO DO 
EXERCÍCIO 

2018 197.216.212,88 451.036.973,45 -253.820.760,57 0,00 

2019 194.975.448,84 474.202.123,27 -279.226.674,43 0,00 

2020 193.087.958,83 488.780.062,71 -295.692.103,88 0,00 

2021 191.299.399,25 501.731.182,10 -310.431.782,85 0,00 

2022 189.458.694,65 511.853.208,88 -322.394.514,23 0,00 

2023 187.357.266,25 521.363.695,94 -334.006.429,69 0,00 

2024 184.929.047,05 529.250.299,92 -344.321.252,87 0,00 

2025 182.334.689,97 535.132.457,95 -352.797.767,98 0,00 

2026 179.114.317,73 541.760.527,37 -362.646.209,64 0,00 

2027 176.124.350,15 541.934.922,27 -365.810.572,12 0,00 

2028 172.757.673,14 540.882.637,75 -368.124.964,61 0,00 

2029 169.259.022,79 534.948.230,88 -365.689.208,09 0,00 

2030 165.489.185,99 530.696.806,44 -365.207.620,45 0,00 

2031 161.518.256,32 522.918.062,89 -361.399.806,57 0,00 

2032 157.272.331,24 512.100.213,04 -354.827.881,80 0,00 

2033 152.747.643,89 498.637.643,84 -345.889.999,95 0,00 

2034 147.975.709,37 482.889.746,03 -334.914.036,66 0,00 

2035 142.916.775,01 466.251.773,83 -323.334.998,82 0,00 

2036 137.598.598,47 448.744.520,31 -311.145.921,84 0,00 

2037 132.042.461,44 430.473.614,12 -298.431.152,68 0,00 

2038 126.274.394,93 411.526.010,81 -285.251.615,88 0,00 

2039 120.323.072,59 391.996.183,37 -271.673.110,78 0,00 

2040 114.219.732,29 371.985.888,32 -257.766.156,03 0,00 

2041 107.998.008,42 351.603.971,92 -243.605.963,50 0,00 

2042 101.693.216,96 330.966.406,60 -229.273.189,64 0,00 

2043 95.342.890,23 310.195.038,35 -214.852.148,12 0,00 

2044 88.985.941,76 289.416.380,76 -200.430.439,00 0,00 

2045 82.662.405,15 268.759.931,36 -186.097.526,21 0,00 

2046 76.412.996,96 248.357.390,17 -171.944.393,21 0,00 

2047 70.278.858,40 228.341.646,24 -158.062.787,84 0,00 

2048 64.300.519,93 208.843.840,76 -144.543.320,83 0,00 

2049 58.516.019,42 189.986.796,17 -131.470.776,75 0,00 

2050 52.959.144,31 171.878.797,07 -118.919.652,76 0,00 

2051 47.657.774,45 154.609.063,28 -106.951.288,83 0,00 

2052 42.632.322,07 138.244.128,12 -95.611.806,05 0,00 

2053 37.897.362,25 122.831.631,75 -84.934.269,50 0,00 

2054 33.462.895,28 108.404.508,98 -74.941.613,70 0,00 

2055 29.335.999,03 94.985.861,40 -65.649.862,37 0,00 
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. . . continuação 

ANO 
RECEITAS 

PREVIDENCIÁRIAS        
(a) 

DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS        

(b) 

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO  
ANUAL (c) = (a-b) 

SALDO FINANCEIRO DO 
EXERCÍCIO 

2056 25.521.439,81 82.590.760,33 -57.069.320,52 0,00 

2057 22.021.678,00 71.226.117,70 -49.204.439,70 0,00 

2058 18.835.926,29 60.888.237,91 -42.052.311,62 0,00 

2059 15.960.308,39 51.563.161,65 -35.602.853,26 0,00 

2060 13.387.458,44 43.225.706,61 -29.838.248,17 0,00 

2061 11.106.865,21 35.840.886,00 -24.734.020,79 0,00 

2062 9.105.880,26 29.366.733,19 -20.260.852,93 0,00 

2063 7.369.868,39 23.754.854,30 -16.384.985,91 0,00 

2064 5.882.681,76 18.951.629,05 -13.068.947,29 0,00 

2065 4.626.523,37 14.898.228,06 -10.271.704,69 0,00 

2066 3.581.479,32 11.529.111,37 -7.947.632,05 0,00 

2067 2.725.786,58 8.773.347,13 -6.047.560,55 0,00 

2068 2.036.790,14 6.557.336,22 -4.520.546,08 0,00 

2069 1.492.248,18 4.808.680,98 -3.316.432,80 0,00 

2070 1.071.174,32 3.458.783,28 -2.387.608,96 0,00 

2071 753.652,83 2.442.338,93 -1.688.686,10 0,00 

2072 520.933,78 1.697.996,79 -1.177.063,01 0,00 

2073 355.694,91 1.169.469,24 -813.774,33 0,00 

2074 242.151,64 805.732,93 -563.581,29 0,00 

2075 166.577,97 562.643,45 -396.065,48 0,00 

2076 117.704,13 404.218,50 -286.514,37 0,00 

2077 86.491,62 301.810,13 -215.318,51 0,00 

2078 66.279,99 234.418,97 -168.138,98 0,00 

2079 52.653,50 188.169,55 -135.516,05 0,00 

2080 42.884,47 154.488,97 -111.604,50 0,00 

2081 35.394,14 128.354,10 -92.959,96 0,00 

2082 29.307,32 106.926,61 -77.619,29 0,00 

2083 24.186,12 88.758,63 -64.572,51 0,00 

2084 19.822,50 73.159,97 -53.337,47 0,00 

2085 16.102,76 59.759,38 -43.656,62 0,00 

2086 12.934,31 48.267,49 -35.333,18 0,00 

2087 10.235,22 38.431,49 -28.196,27 0,00 

2088 7.960,49 30.095,24 -22.134,75 0,00 

2089 6.072,60 23.121,35 -17.048,75 0,00 

2090 4.532,55 17.371,58 -12.839,03 0,00 

2091 3.302,56 12.721,63 -9.419,07 0,00 

2092 2.335,78 9.027,58 -6.691,80 0,00 

2093 1.585,60 6.145,52 -4.559,92 0,00 

Considerações no levantamento dos resultados da demonstração das Receitas e Despesas: 
1. A coluna saldo financeiro contempla o valor atual dos ativos do Fundo Financeiro; 
2. A Coluna Receitas Previdenciárias é composta pelas contribuições da Prefeitura, ativos e inativos, descontada a taxa de 

administração, recebimento dos parcelamentos, compensação previdenciária estimada e rentabilidade financeira; 
3. A Coluna Despesas Previdenciárias agrega as obrigações anuais com o pagamento de benefícios; 
4. O Coluna Resultado em negativo representa o valor estimado que a Prefeitura deverá aportar anualmente para complementar as 

contribuições normais e honrar com a folha do Fundo Financeiro. 
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10. IMPACTO FINANCEIRO PARA O MUNICÍPIO  
 

10.1. Projeção das Despesas Anuais do Município com o Custeio do RPPS: 
 

    Data Base 31/12/2017 

ANO 
CONTRIBUIÇÕES 

RECIPREV 
(a) 

CONTRIBUIÇÕES 
RECIFIN 

(b) 

APORTES  
RECIFIN 

(c) 

TOTAL 
(d) = (a)+(b)+(c) 

2018 118.894.020,88 155.559.553,68 253.635.369,20 528.088.943,75 

2019 119.319.657,89 155.290.409,52 279.226.674,43 553.836.741,83 

2020 119.697.339,34 154.845.210,14 295.692.103,88 570.234.653,35 

2021 119.959.228,10 154.335.489,17 310.431.782,85 584.726.500,13 

2022 120.042.990,61 153.634.350,66 322.394.514,23 596.071.855,51 

2023 119.835.281,22 152.721.338,28 334.006.429,69 606.563.049,19 

2024 119.483.799,34 151.545.819,16 344.321.252,87 615.350.871,37 

2025 119.049.929,13 150.122.334,81 352.797.767,98 621.970.031,92 

2026 118.406.417,83 148.369.043,81 362.646.209,64 629.421.671,28 

2027 117.539.981,91 146.349.848,59 365.810.572,12 629.700.402,63 

2028 116.633.584,02 143.996.208,40 368.124.964,61 628.754.757,03 

2029 115.732.601,09 141.370.562,65 365.689.208,09 622.792.371,83 

2030 114.847.331,34 138.408.682,65 365.207.620,45 618.463.634,44 

2031 113.827.401,00 135.168.713,95 361.399.806,57 610.395.921,52 

2032 112.723.511,31 131.646.279,03 354.827.881,80 599.197.672,14 

2033 111.088.183,81 127.857.376,50 345.889.999,95 584.835.560,26 

2034 109.737.251,19 123.819.615,30 334.914.036,66 568.470.903,16 

2035 108.056.186,34 119.546.954,81 323.334.998,82 550.938.139,97 

2036 105.916.879,40 115.058.095,01 311.145.921,84 532.120.896,25 

2037 103.713.208,41 110.373.434,66 298.431.152,68 512.517.795,75 

2038 101.574.455,02 105.515.269,17 285.251.615,88 492.341.340,07 

2039 99.512.545,15 100.507.821,42 271.673.110,78 471.693.477,35 

2040 97.349.018,26 95.377.181,77 257.766.156,03 450.492.356,06 

2041 95.187.060,24 90.151.258,40 243.605.963,50 428.944.282,14 

2042 92.904.023,58 84.859.786,65 229.273.189,64 407.036.999,87 

2043 90.720.077,90 79.534.007,83 214.852.148,12 385.106.233,85 

2044 88.511.488,81 74.206.360,03 200.430.439,00 363.148.287,84 

2045 86.349.773,93 68.910.046,40 186.097.526,21 341.357.346,54 

2046 83.903.670,53 63.678.834,84 171.944.393,21 319.526.898,58 

2047 81.755.651,17 58.546.798,10 158.062.787,84 298.365.237,11 

2048 79.561.715,36 53.547.560,77 144.543.320,83 277.652.596,96 

2049 77.128.896,45 48.712.614,54 131.470.776,75 257.312.287,74 

2050 74.721.418,66 44.069.723,57 118.919.652,76 237.710.794,99 

2051 71.983.598,04 39.641.763,82 106.951.288,83 218.576.650,69 

2052 69.537.475,09 35.445.794,45 95.611.806,05 200.595.075,59 

2053 66.997.357,03 31.494.030,38 84.934.269,50 183.425.656,91 

2054 64.396.498,05 27.794.916,10 74.941.613,70 167.133.027,85 

2055 61.718.612,46 24.354.374,86 65.649.862,37 151.722.849,69 
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. . . continuação 

ANO 
CONTRIBUIÇÕES 

RECIPREV 
(a) 

CONTRIBUIÇÕES 
RECIFIN 

(b) 

APORTES  
RECIFIN 

(c) 

TOTAL 
(d) = (a)+(b)+(c) 

2056 58.986.307,62 21.176.270,95 57.069.320,52 137.231.899,09 

2057 56.208.555,06 18.262.376,58 49.204.439,70 123.675.371,34 

2058 53.386.129,21 15.611.744,20 42.052.311,62 111.050.185,03 

2059 50.522.931,85 13.220.794,65 35.602.853,26 99.346.579,76 

2060 47.630.336,58 11.083.071,17 29.838.248,17 88.551.655,92 

2061 44.721.929,68 9.189.603,17 24.734.020,79 78.645.553,64 

2062 41.812.195,89 7.529.630,39 20.260.852,93 69.602.679,21 

2063 38.916.352,23 6.090.744,64 16.384.985,91 61.392.082,78 

2064 36.049.938,55 4.859.197,69 13.068.947,29 53.978.083,53 

2065 33.228.590,59 3.819.905,67 10.271.704,69 47.320.200,95 

2066 30.467.840,45 2.956.064,16 7.947.632,05 41.371.536,66 

2067 27.782.706,12 2.249.486,20 6.047.560,55 36.079.752,87 

2068 25.187.383,38 1.681.301,01 4.520.546,08 31.389.230,47 

2069 22.694.851,92 1.232.945,80 3.316.432,80 27.244.230,52 

2070 20.316.706,00 886.832,03 2.387.608,96 23.591.146,99 

2071 18.063.182,98 626.215,70 1.688.686,10 20.378.084,78 

2072 15.942.963,68 435.366,38 1.177.063,01 17.555.393,07 

2073 13.963.223,91 299.851,91 813.774,33 15.076.850,15 

2074 12.129.415,48 206.589,92 563.581,29 12.899.586,69 

2075 10.444.915,71 144.261,78 396.065,48 10.985.242,97 

2076 8.911.101,38 103.641,62 286.514,37 9.301.257,37 

2077 7.527.330,13 77.384,12 215.318,51 7.820.032,76 

2078 6.290.983,47 60.105,02 168.138,98 6.519.227,47 

2079 5.197.804,69 48.246,67 135.516,05 5.381.567,41 

2080 4.242.103,86 39.610,97 111.604,50 4.393.319,33 

2081 3.416.742,94 32.909,99 92.959,96 3.542.612,89 

2082 2.713.479,21 27.415,98 77.619,29 2.818.514,48 

2083 2.122.999,07 22.757,71 64.572,51 2.210.329,29 

2084 1.634.871,89 18.758,22 53.337,47 1.706.967,58 

2085 1.237.947,95 15.322,31 43.656,62 1.296.926,88 

2086 920.516,04 12.375,78 35.333,18 968.225,00 

2087 670.818,67 9.853,83 28.196,27 708.868,77 

2088 477.891,88 7.716,42 22.134,75 507.743,05 

2089 331.865,99 5.928,31 17.048,75 354.843,05 

2090 224.021,77 4.454,07 12.839,03 241.314,87 

2091 146.687,99 3.261,83 9.419,07 159.368,89 

2092 93.024,10 2.314,67 6.691,80 102.030,57 

2093 57.001,23 1.575,71 4.559,92 63.136,86 
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Gráfico IX – Projeção de Despesas Previdenciárias por Fundo: 
 

 
 

Gráfico X – Projeção de Despesas da Prefeitura com o Custeio do RPPS: 
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11. PARECER ATUARIAL 
 
A presente avaliação atuarial foi realizada especificamente para 
dimensionar a situação financeira e atuarial do Regime Próprio de 
Previdência Social de Recife, gerido pela Autarquia Municipal de 
Previdência e Assistência à Saúde, de acordo com metodologia, hipóteses 
e premissas citadas anteriormente, com os dados cadastrais dos servidores 
ativos, aposentados e pensionistas fornecidos pelo Instituto. 
 
Dados Cadastrais 
 
A base de dados contendo o cadastro de servidores ativos, aposentados, 
pensionistas e seus dependentes enviados para a avaliação atuarial, foi 
comparada com padrões mínimos e máximos aceitáveis na data base da 
avaliação. Depois de feitas as análises, consideramos os dados suficientes e 
completos para a realização da avaliação atuarial.   
 
Como os dados referentes ao tempo de contribuição anterior à admissão na 
Prefeitura não foram informados na base de dados, foi adotada uma 
estimativa de tempo anterior vinculada à idade do servidor na data da 
admissão, conforme estudo estatístico elaborado pela Actuarial, com base 
em dados confiáveis de outros RPPS. 
 
Tábuas Biométricas 
 
Mortalidade Geral (morte/sobrevivência/inválido): IBGE – 2015 
Entrada em Invalidez: Álvaro Vindas 

 
Estimativa de Compensação Financeira 
 
De acordo com a Lei nº. 9.796 de 05 de maio de 1999, que dispõe sobre a 
compensação previdenciária entre o Regime Geral de Previdência Social e 
os regimes de previdência dos servidores da União, dos Estados, do Distrito 
Federal e dos Municípios. Para os benefícios concedidos, consideramos 
apenas os processos já concedidos e em pagamento pelo RGPS ao RPPS e 
para os benefícios a conceder foi considerado como benefício a ser 
compensado com o RGPS o valor de R$ 1.203,35, correspondente a média 
de benefícios pagos pela Previdência Social em outubro/2017. 
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Modelo de Financiamento 
 

Esta alternativa de financiamento foi instituída no Regime Próprio pela Lei 
nº Lei 17.142 de 02 de dezembro de 2005 e utilizou os seguintes critérios: 

 

Fundo Previdenciário RECIPREV (Capitalizado): neste grupo haverá, 
através das contribuições, a formação de patrimônio previdenciário, que 
custeará os benefícios dos participantes admitidos a partir do dia 17 de 
dezembro de 1998. Sendo o caixa do RECIPREV responsável por este 
pagamento e desonerando, ao longo do tempo, o município de despesas 
previdenciárias. 
 

Fundo Financeiro RECIFIN (Repartição Simples): não forma reservas 
financeiras para as despesas futuras, deste modo, as obrigações serão 
financiadas pelo Regime Financeiro de Repartição Simples. Este Grupo 
não é renovável e se extinguirá gradativamente, com o passar dos anos, 
pela mortalidade natural dos seus participantes. Neste grupo estão todos os 
servidores ativos e inativos admitidos até o dia 16 de dezembro de 1998. 
 

Desta forma a avaliação atuarial, em consonância com a Portaria MPS 
403/2008, que estabelece as normas para as avaliações e reavaliações 
atuariais de regimes próprios, apurou os resultados de cada fundo 
separadamente. 

 

Fundo Previdenciário – RECIPREV – Comparativo de Resultados 
 

Item dez/15 dez/16 dez/17 Variação Anual 
Número de Servidores Ativos 14.126 14.783 15.103 +320 +2,16% 
Valor Médio da Remuneração do Ativo (em R$) 2.947 3.030 3.162,20 +131,99 +4,36% 
Número de Beneficiários 253 292 2.584 +2.292 +784,93% 
Valor Médio dos Benefícios (em R$) 1.785 1.980 3.810,70 +1.830,44 +92,43% 
1. Custo Total do Plano (em R$ Milhões) 4.608,81 3.172,08 4.169,47 +997,39 +31,44% 
2. Direitos de Contribuição + Compensação (em R$ Milhões) 3.740,85 1.985,72 2.821,91 +836,20 +42,11% 
3. Saldo Devedor dos Parcelamentos (em R$ Milhões) 0,00 11,53 7,22 -4,31 -37,41% 
4. Saldo dos Investimentos do Fundo (em R$ Milhões) 1.078,06 1.414,19 1.700,05 +285,86 +20,21% 
Déficit/Superávit Atuarial (2 + 3 + 4) – (1) (em R$ Milhões) 210,10 239,36 359,71 +120,35 +50,28% 
Folha Salarial Futura (em R$ Milhões) 12.229,71 6.165,18 6.428,92 +263,74 +4,28% 
Custo do Plano (em % da Folha Futura) 37,69% 51,45% 64,85% +13,40% +8,85% 
Déficit/Superávit (em % da Folha Futura) 1,72% 3,88% 5,60% +1,72% +1,65% 

 

O Fundo Previdenciário – RECIPREV apresentou um custo total a valor 
presente de R$ 4.169,4 milhões em 31/12/2017. Considerando as receitas 
futuras estimadas e o saldo atual dos investimentos no valor de R$ 4.529,1 
milhões, o fundo apresentou um superávit atuarial de R$ 359,71 milhões ou 
5,60% da folha salarial futura.  Este resultado superavitário indica um 
índice de cobertura de 1,2669. Considerando este resultado não 
recomendamos a modificação do plano de custeio para o RECIPREV. 
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Neste exercício os resultados do Fundo Previdenciário – RECIPREV foram 
sensivelmente alterados pela alteração do plano de custeio patronal e pela 
migração de inativos do RECIFIN para o RECIPREV, introduzidos pela 
Lei Municipal 18.331 de 05 de julho de 2017. Com a alteração do plano de 
custeio temos um aumento considerável no valor atual das contribuições 
futuras do município para compensar o aumento de custo total provocado 
pela transferência de inativos ocorrida. Também impactou positivamente 
no resultado a excelente rentabilidade observada nos investimentos do 
RECIPREV ao longo de 2017. 
 
Rentabilidade Anual - RECIPREV 
 

De acordo com informações prestadas pela Diretoria Financeira a 
rentabilidade anual dos investimentos no ano de 2017 foi de 11,98%. A 
política de investimentos definiu 6% ao ano como taxa de juros e o IPCA-
IBGE como indexador de correção monetária, desta forma a meta atuarial 
era 8,97% para o exercício. Como podemos observar a rentabilidade obtida 
ficou bem acima da meta estabelecida. Este resultado positivo repercutiu 
favoravelmente na apuração do superávit atuarial. 

 

Fundo Financeiro – RECIFIN – Comparativo de Resultados 
 

Item dez/15 dez/16 dez/17 Variação 
Número de Servidores Ativos 5.745 5.345 4.808 -537 -10,05% 
Valor Médio da Remuneração do Ativo (em R$) 4.045,39 4.344,74 4.353,88 +9,13 +0,21% 
Número de Beneficiários 8.064 8.183 6.234 -1.949 -23,82% 
Valor Médio dos Benefícios (em R$) 3.619,49 3.837,09 4.155,24 +318,15 +8,29% 
Total de Segurados 13.809 13.528 11.042 -2.486 -18,38% 
Custo Total do Plano (em R$ Milhões) 16.376,73 14.679,27 14.934,57 +255,30 +1,74% 
Déficit/Superávit Atuarial (em R$ Milhões) 15.276,29 13.614,06 10.020,65 -3.593,41 -26,39% 
Saldo dos Investimentos do Fundo (em R$ Milhões) 4,46 1,33 0,19 -1,15 -86,07% 

 

O Fundo Financeiro – RECIFIN apresentou um custo total a valor presente 
de R$ 14.934,56 milhões em 31/12/2017. Considerando as receitas futuras 
e o saldo atual dos investimentos no valor de R$ 4.913,9 milhões, o fundo 
apresentou um déficit atuarial de R$ 10.020,6 milhões. A redução do 
déficit atuarial é decorrente das alterações promovidas pela Lei 
18.331/2017. Este déficit corresponde ao valor dos aportes que o Município 
de Recife fará para complementar a arrecadação de contribuições normais 
do RECIFIN e honrar com a sua folha de benefícios por aproximadamente 
84 anos, de acordo com a expectativa de sobrevida dos servidores deste 
fundo.  
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Crescimento das Remunerações de Ativos e de Proventos de Inativos 
 

Avaliamos o crescimento real das remunerações dos servidores ativos pela 
média salarial por idade e obtivemos o valor médio de 1,69% ao ano. Este 
percentual foi usado como hipótese de crescimento nesta avaliação.  
 

Por similaridade aos servidores ativos, consideramos que o crescimento 
real de benefícios de aposentados e pensionistas será de 0,69% ao ano. Este 
percentual se aplicará aos atuais inativos e aos ativos que terão direito à 
paridade quando estiverem aposentados. 
 
Custeio Administrativo 
 

Nesta avaliação não foi adotado carregamento para o custeio das despesas 
administrativas do RPPS. Desta forma, consideramos que esta despesa é 
paga ou reembolsada pela Prefeitura adicionalmente às suas alíquotas de 
contribuição. 
 

 
Considerações Finais 
 

Por fim, salientamos que os resultados desta avaliação atuarial são 
extremamente sensíveis às variações das hipóteses e premissas utilizadas 
nos cálculos e que, modificações futuras destes fatores, poderão implicar 
variações substanciais nos resultados atuariais. 

 

 
Curitiba, 05 de fevereiro de 2018. 

 
 
 
 
 
 

Luiz Cláudio Kogut 
Atuário - Miba 1.308 

ACTUARIAL – ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA 
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ANEXO I 
PROVISÕES MATEMÁTICAS PREVIDENCIÁRIAS 

 
Regime Próprio de Previdência Social de Recife 

 Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde 
 

 Data Base 31/12/2017 

Contas Discriminação Valores (R$) 

2.2.7.2.1.00.00 Provisões Matemáticas Previdenciárias - Consolidação 1.707.450.101,75 
2.2.7.2.1.01.00 Plano Financeiro - Provisão Benefícios Concedidos 185.391,37 

2.2.7.2.1.01.01  Aposentad/Pensões/Outros Benef do Plano Financeiro do RPPS 7.266.319.655,76 

2.2.7.2.1.01.02  (-) Contribuições do Ente para o Plano Financeiro do RPPS  1.863.084.359,74 

2.2.7.2.1.01.03  (-) Contribuições do Inativo para o Plano Financeiro do RPPS  223.952.357,02 

2.2.7.2.1.01.04  (-) Contribuições Pensionista para o Plano Financeiro do RPPS  60.345.169,98 

2.2.7.2.1.01.05  (-) Compensação Previdenciária do Plano Financeiro do RPPS  48.585.229,79 

2.2.7.2.1.01.07  (-) Cobertura de Insuficiência Financeira 5.070.167.147,86 

2.2.7.2.1.02.00 Plano Financeiro - Provisão Benefícios a Conceder 0,00 

2.2.7.2.1.02.01  Aposentad/Pensões/Outros Benef do Plano Financeiro do RPPS 7.668.248.389,99 

2.2.7.2.1.02.02  (-) Contribuições do Ente para o Plano Financeiro do RPPS 2.195.341.264,53 

2.2.7.2.1.02.03  (-) Contribuições do Ativo para o Plano Financeiro do RPPS 370.518.496,63 

2.2.7.2.1.02.04  (-) Compensação Previdenciária do Plano Financeiro do RPPS 151.908.902,53 

2.2.7.2.1.02.06  (-) Cobertura de Insuficiência Financeira 4.950.479.726,30 

2.2.7.2.1.03.00 Plano Previdenciário -  Provisão Benefícios Concedidos 781.992.332,70 

2.2.7.2.1.03.01  Aposentad/Pensões/Outros Benef Plano Previdenciário do RPPS 972.357.636,38 

2.2.7.2.1.03.02  (-) Contribuições do Ente para o Plano Previdenciário do RPPS 154.993.807,24 

2.2.7.2.1.03.03  (-) Contribuições  Inativo para o Plano Previdenciário do RPPS 31.513.195,06 

2.2.7.2.1.03.04  (-) Contribuições Pensionista para Plano Previdenciário do RPPS 3.858.301,38 

2.2.7.2.1.03.05  (-) Compensação Previdenciária Plano Previdenciário do RPPS 0,00 

2.2.7.2.1.04.00 Plano Previdenciário - Provisão Benefícios a Conceder 565.558.642,94 

2.2.7.2.1.04.01  (-) Aposentad/Pensões/Outros Benef Plano Previdenciário do RPPS 3.197.107.937,06 

2.2.7.2.1.04.02  (-) Contribuições do Ente para o Plano Previdenciário do RPPS 1.521.959.638,51 

2.2.7.2.1.04.03  (-) Contribuições do Ativo para o Plano Previdenciário do RPPS 872.314.924,24 

2.2.7.2.1.04.04  (-) Compensação Previdenciária do Plano Previdenciário do RPPS 237.274.731,37 

2.2.7.2.1.05.00 Plano Previdenciário – Plano de Amortização 0,00 

2.2.7.2.1.05.01  (-) Outros Créditos do Plano de Amortização 0,00 

2.2.7.2.1.07.00 Provisões Atuariais para Ajustes do Plano 359.713.734,74 
2.2.7.2.1.07.01   Ajuste de Resultado Atuarial Superavitário 359.713.734,74 

Fonte: ACTUARIAL – Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda. 
Atuário Responsável: Luiz Claudio Kogut – MIBA 1.308 
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ANEXO II 
PROJEÇÃO ATUARIAL DO RREO 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE RECIFE 

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DA PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGIME PRÓPRIO DE 

PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 

FUNDO PREVIDENCIÁRIO – RECIPREV 
2017 a 2092 

 
RREO – Anexo 10 (LRF art. 53, § 1º, inciso II)              R$ 1,00 

ANO 
RECEITAS 

PREVIDENCIÁRIAS 
(a) 

DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS 

(b) 

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO 

(c) = (a-b) 

SALDO FINANCEIRO 
DO EXERCÍCIO 

(d) = (d “anterior” + c) 
2017 0,00 0,00 0,00 1.700.048.323,54 
2018 307.249.813,70 151.494.512,63 155.755.301,07 1.855.803.624,61 
2019 320.444.981,65 153.027.306,29 167.417.675,36 2.023.221.299,97 
2020 331.927.297,95 154.147.850,57 177.779.447,38 2.201.000.747,35 
2021 343.770.703,24 154.987.505,29 188.783.197,95 2.389.783.945,30 
2022 353.107.342,83 156.137.039,68 196.970.303,15 2.586.754.248,45 
2023 365.275.143,86 159.716.504,64 205.558.639,22 2.792.312.887,67 
2024 377.484.900,61 166.654.592,02 210.830.308,59 3.003.143.196,26 
2025 389.255.617,99 177.758.628,22 211.496.989,77 3.214.640.186,03 
2026 400.341.273,90 194.663.819,43 205.677.454,47 3.420.317.640,51 
2027 410.595.098,55 212.811.426,87 197.783.671,68 3.618.101.312,18 
2028 420.162.790,20 226.852.843,90 193.309.946,30 3.811.411.258,48 
2029 429.958.771,02 237.618.459,02 192.340.312,00 4.003.751.570,48 
2030 439.704.491,71 245.769.557,85 193.934.933,86 4.197.686.504,34 
2031 449.043.312,81 256.813.450,00 192.229.862,81 4.389.916.367,15 
2032 458.111.646,74 268.420.638,47 189.691.008,27 4.579.607.375,43 
2033 464.958.858,69 290.613.639,64 174.345.219,05 4.753.952.594,47 
2034 472.085.205,09 304.049.318,15 168.035.886,94 4.921.988.481,41 
2035 477.633.113,18 323.983.161,15 153.649.952,03 5.075.638.433,44 
2036 480.860.107,02 352.112.519,64 128.747.587,38 5.204.386.020,82 
2037 482.336.406,93 379.727.037,09 102.609.369,84 5.306.995.390,66 
2038 482.811.219,73 399.649.323,98 83.161.895,75 5.390.157.286,42 
2039 482.400.138,97 416.468.526,15 65.931.612,82 5.456.088.899,24 
2040 480.808.304,96 432.446.351,92 48.361.953,04 5.504.450.852,28 
2041 478.470.936,20 444.666.192,05 33.804.744,15 5.538.255.596,43 
2042 474.961.030,16 456.267.540,90 18.693.489,26 5.556.949.085,69 
2043 471.288.216,50 463.153.482,71 8.134.733,79 5.565.083.819,48 
2044 466.934.184,60 468.402.840,39 -1.468.655,79 5.563.615.163,69 
2045 462.244.816,65 470.327.020,62 -8.082.203,97 5.555.532.959,73 
2046 456.479.626,82 474.034.354,14 -17.554.727,32 5.537.978.232,40 
2047 451.321.721,92 469.297.578,59 -17.975.856,67 5.520.002.375,73 
2048 446.161.373,88 462.784.036,49 -16.622.662,61 5.503.379.713,13 
2049 440.531.509,64 457.836.846,48 -17.305.336,84 5.486.074.376,29 
2050 435.206.974,98 449.578.616,55 -14.371.641,57 5.471.702.734,72 
2051 429.159.223,19 444.122.568,98 -14.963.345,79 5.456.739.388,93 
2052 424.300.827,21 430.926.370,84 -6.625.543,63 5.450.113.845,30 
2053 419.837.910,78 417.016.041,30 2.821.869,48 5.452.935.714,78 
2054 415.952.251,57 401.987.382,19 13.964.869,38 5.466.900.584,16 
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Continuação... 
RREO – Anexo 10 (LRF art. 53, § 1º, inciso II)              R$ 1,00 

ANO 
RECEITAS 

PREVIDENCIÁRIAS 
(a) 

DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS 

(b) 

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO 

(c) = (a-b) 

SALDO FINANCEIRO 
DO EXERCÍCIO 

(d) = (d “anterior” + c) 
2055 412.674.049,34 386.297.794,32 26.376.255,02 5.493.276.839,18 
2056 410.141.746,29 369.801.083,12 40.340.663,17 5.533.617.502,35 
2057 408.456.850,88 352.598.319,47 55.858.531,41 5.589.476.033,76 
2058 407.692.085,04 334.919.254,76 72.772.830,28 5.662.248.864,04 
2059 407.920.188,25 316.956.912,49 90.963.275,76 5.753.212.139,81 
2060 409.231.188,08 298.810.141,65 110.421.046,43 5.863.633.186,24 
2061 411.719.842,34 280.564.176,17 131.155.666,17 5.994.788.852,40 
2062 415.482.242,54 262.309.886,36 153.172.356,18 6.147.961.208,58 
2063 420.615.424,80 244.142.736,67 176.472.688,13 6.324.433.896,71 
2064 427.216.533,26 226.160.216,72 201.056.316,54 6.525.490.213,25 
2065 435.382.413,36 208.460.417,75 226.921.995,61 6.752.412.208,86 
2066 445.209.329,17 191.140.780,77 254.068.548,40 7.006.480.757,26 
2067 456.792.398,23 174.295.521,43 282.496.876,80 7.288.977.634,06 
2068 470.225.355,55 158.013.697,52 312.211.658,03 7.601.189.292,09 
2069 485.600.338,53 142.376.737,27 343.223.601,26 7.944.412.893,35 
2070 503.008.025,92 127.457.377,65 375.550.648,27 8.319.963.541,61 
2071 522.538.369,77 113.319.843,04 409.218.526,73 8.729.182.068,34 
2072 544.280.838,90 100.018.592,71 444.262.246,19 9.173.444.314,53 
2073 568.325.085,11 87.598.644,33 480.726.440,78 9.654.170.755,31 
2074 594.761.219,88 76.094.199,97 518.667.019,91 10.172.837.775,22 
2075 623.679.991,77 65.526.447,37 558.153.544,40 10.730.991.319,62 
2076 655.173.817,17 55.904.023,74 599.269.793,43 11.330.261.113,06 
2077 689.337.648,96 47.222.899,19 642.114.749,77 11.972.375.862,83 
2078 726.269.980,88 39.466.646,62 686.803.334,26 12.659.179.197,09 
2079 766.074.299,96 32.608.561,42 733.465.738,54 13.392.644.935,63 
2080 808.860.263,48 26.612.947,67 782.247.315,81 14.174.892.251,43 
2081 854.744.524,03 21.435.024,69 833.309.499,34 15.008.201.750,78 
2082 903.852.175,73 17.023.081,64 886.829.094,09 15.895.030.844,87 
2083 956.317.680,05 13.318.689,27 942.998.990,78 16.838.029.835,65 
2084 1.012.285.715,57 10.256.410,88 1.002.029.304,69 17.840.059.140,34 
2085 1.071.912.763,52 7.766.298,32 1.064.146.465,20 18.904.205.605,54 
2086 1.135.368.264,46 5.774.881,07 1.129.593.383,39 20.033.798.988,93 
2087 1.202.836.315,15 4.208.398,19 1.198.627.916,96 21.232.426.905,88 
2088 1.274.517.734,64 2.998.067,00 1.271.519.667,64 22.503.946.573,53 
2089 1.350.631.153,91 2.081.969,84 1.348.549.184,07 23.852.495.757,60 
2090 1.431.413.694,25 1.405.406,35 1.430.008.287,90 25.282.504.045,50 
2091 1.517.121.425,21 920.250,87 1.516.201.174,34 26.798.705.219,84 
2092 1.608.029.754,91 583.589,11 1.607.446.165,80 28.406.151.385,64 

1. Projeção atuarial elaborada em Data Base 31/12/2017 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdência Social – MPS. 
2. Este demonstrativo utiliza as seguintes hipóteses: 

Data Base dos Dados da Avaliação 31/12/2017 

Nº de Servidores Ativos 15.103 

Folha Salarial Ativos 47.758.692,40 

Idade Média de Ativos 42,3 anos 

Nº de Servidores Inativos 2.584 

Folha dos Inativos 9.846.861,52 

Idade Média de Inativos 75,6 anos 

Crescimento Real de Remunerações de Ativos 1,69% ao ano 

Crescimento Real de Proventos de Inativos 0,69% ao ano 

Taxa Média de Inflação Não considerada 

Taxa de Crescimento do PIB Não considerada 

Taxa de Juros Real 6% ao ano 

Experiência de Mortalidade e Sobrevivência de Válidos e Inválidos IBGE 2015 ambos os sexos 

Experiência de Entrada em Invalidez Álvaro Vindas 

Gerações Futuras ou Novos Entrados Não considerada 

Fonte: ACTUARIAL – Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda. 
Atuário Responsável: Luiz Claudio Kogut – MIBA 1.308 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RECIFE 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

DEMONSTRATIVO DA PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGIME PRÓPRIO DE 
PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS 

ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 
FUNDO FINANCEIRO – RECIFIN 

2017 a 2092 
 

RREO – Anexo 10 (LRF art. 53, § 1º, inciso II)              R$ 1,00 

ANO 
RECEITAS 

PREVIDENCIÁRIAS 
(a) 

DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS 

(b) 

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO 

(c) = (a-b) 

SALDO FINANCEIRO 
DO EXERCÍCIO 

(d) = (d “anterior” + c) 
2017 0,00 0,00 0,00 185.391,37 
2018 197.216.212,88 451.036.973,45 -253.820.760,57 0,00 
2019 194.975.448,84 474.202.123,27 -279.226.674,43 0,00 
2020 193.087.958,83 488.780.062,71 -295.692.103,88 0,00 
2021 191.299.399,25 501.731.182,10 -310.431.782,85 0,00 
2022 189.458.694,65 511.853.208,88 -322.394.514,23 0,00 
2023 187.357.266,25 521.363.695,94 -334.006.429,69 0,00 
2024 184.929.047,05 529.250.299,92 -344.321.252,87 0,00 
2025 182.334.689,97 535.132.457,95 -352.797.767,98 0,00 
2026 179.114.317,73 541.760.527,37 -362.646.209,64 0,00 
2027 176.124.350,15 541.934.922,27 -365.810.572,12 0,00 
2028 172.757.673,14 540.882.637,75 -368.124.964,61 0,00 
2029 169.259.022,79 534.948.230,88 -365.689.208,09 0,00 
2030 165.489.185,99 530.696.806,44 -365.207.620,45 0,00 
2031 161.518.256,32 522.918.062,89 -361.399.806,57 0,00 
2032 157.272.331,24 512.100.213,04 -354.827.881,80 0,00 
2033 152.747.643,89 498.637.643,84 -345.889.999,95 0,00 
2034 147.975.709,37 482.889.746,03 -334.914.036,66 0,00 
2035 142.916.775,01 466.251.773,83 -323.334.998,82 0,00 
2036 137.598.598,47 448.744.520,31 -311.145.921,84 0,00 
2037 132.042.461,44 430.473.614,12 -298.431.152,68 0,00 
2038 126.274.394,93 411.526.010,81 -285.251.615,88 0,00 
2039 120.323.072,59 391.996.183,37 -271.673.110,78 0,00 
2040 114.219.732,29 371.985.888,32 -257.766.156,03 0,00 
2041 107.998.008,42 351.603.971,92 -243.605.963,50 0,00 
2042 101.693.216,96 330.966.406,60 -229.273.189,64 0,00 
2043 95.342.890,23 310.195.038,35 -214.852.148,12 0,00 
2044 88.985.941,76 289.416.380,76 -200.430.439,00 0,00 
2045 82.662.405,15 268.759.931,36 -186.097.526,21 0,00 
2046 76.412.996,96 248.357.390,17 -171.944.393,21 0,00 
2047 70.278.858,40 228.341.646,24 -158.062.787,84 0,00 
2048 64.300.519,93 208.843.840,76 -144.543.320,83 0,00 
2049 58.516.019,42 189.986.796,17 -131.470.776,75 0,00 
2050 52.959.144,31 171.878.797,07 -118.919.652,76 0,00 
2051 47.657.774,45 154.609.063,28 -106.951.288,83 0,00 
2052 42.632.322,07 138.244.128,12 -95.611.806,05 0,00 
2053 37.897.362,25 122.831.631,75 -84.934.269,50 0,00 
2054 33.462.895,28 108.404.508,98 -74.941.613,70 0,00 
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Continuação... 
RREO – Anexo 10 (LRF art. 53, § 1º, inciso II)              R$ 1,00 

ANO 
RECEITAS 

PREVIDENCIÁRIAS 
(a) 

DESPESAS 
PREVIDENCIÁRIAS 

(b) 

RESULTADO 
PREVIDENCIÁRIO 

(c) = (a-b) 

SALDO FINANCEIRO 
DO EXERCÍCIO 

(d) = (d “anterior” + c) 
2055 29.335.999,03 94.985.861,40 -65.649.862,37 0,00 
2056 25.521.439,81 82.590.760,33 -57.069.320,52 0,00 
2057 22.021.678,00 71.226.117,70 -49.204.439,70 0,00 
2058 18.835.926,29 60.888.237,91 -42.052.311,62 0,00 
2059 15.960.308,39 51.563.161,65 -35.602.853,26 0,00 
2060 13.387.458,44 43.225.706,61 -29.838.248,17 0,00 
2061 11.106.865,21 35.840.886,00 -24.734.020,79 0,00 
2062 9.105.880,26 29.366.733,19 -20.260.852,93 0,00 
2063 7.369.868,39 23.754.854,30 -16.384.985,91 0,00 
2064 5.882.681,76 18.951.629,05 -13.068.947,29 0,00 
2065 4.626.523,37 14.898.228,06 -10.271.704,69 0,00 
2066 3.581.479,32 11.529.111,37 -7.947.632,05 0,00 
2067 2.725.786,58 8.773.347,13 -6.047.560,55 0,00 
2068 2.036.790,14 6.557.336,22 -4.520.546,08 0,00 
2069 1.492.248,18 4.808.680,98 -3.316.432,80 0,00 
2070 1.071.174,32 3.458.783,28 -2.387.608,96 0,00 
2071 753.652,83 2.442.338,93 -1.688.686,10 0,00 
2072 520.933,78 1.697.996,79 -1.177.063,01 0,00 
2073 355.694,91 1.169.469,24 -813.774,33 0,00 
2074 242.151,64 805.732,93 -563.581,29 0,00 
2075 166.577,97 562.643,45 -396.065,48 0,00 
2076 117.704,13 404.218,50 -286.514,37 0,00 
2077 86.491,62 301.810,13 -215.318,51 0,00 
2078 66.279,99 234.418,97 -168.138,98 0,00 
2079 52.653,50 188.169,55 -135.516,05 0,00 
2080 42.884,47 154.488,97 -111.604,50 0,00 
2081 35.394,14 128.354,10 -92.959,96 0,00 
2082 29.307,32 106.926,61 -77.619,29 0,00 
2083 24.186,12 88.758,63 -64.572,51 0,00 
2084 19.822,50 73.159,97 -53.337,47 0,00 
2085 16.102,76 59.759,38 -43.656,62 0,00 
2086 12.934,31 48.267,49 -35.333,18 0,00 
2087 10.235,22 38.431,49 -28.196,27 0,00 
2088 7.960,49 30.095,24 -22.134,75 0,00 
2089 6.072,60 23.121,35 -17.048,75 0,00 
2090 4.532,55 17.371,58 -12.839,03 0,00 
2091 3.302,56 12.721,63 -9.419,07 0,00 
2092 2.335,78 9.027,58 -6.691,80 0,00 

1. Projeção atuarial elaborada em Data Base 31/12/2017 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdência Social – MPS. 
2. Este demonstrativo utiliza as seguintes hipóteses: 

Data Base dos Dados da Avaliação 31/12/2017 

Nº de Servidores Ativos 4.808 

Folha Salarial Ativos 20.933.432,40 

Idade Média de Ativos 56,5 anos 

Nº de Servidores Inativos 6.234 

Folha dos Inativos 25.903.763,48 

Idade Média de Inativos 64,7 anos 

Crescimento Real de Remunerações de Ativos 1,69% ao ano 

Crescimento Real de Proventos de Inativos 0,69% ao ano 

Taxa Média de Inflação Não considerada 

Taxa de Crescimento do PIB Não considerada 

Taxa de Juros Real 0% ao ano 

Experiência de Mortalidade e Sobrevivência de Válidos e Inválidos IBGE 2015 ambos os sexos 

Experiência de Entrada em Invalidez Álvaro Vindas 

Gerações Futuras ou Novos Entrados Não considerada 

Fonte: ACTUARIAL – Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda. 
Atuário Responsável: Luiz Claudio Kogut – MIBA 1.308  
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ANEXO III 
Demonstrativo de Resultados do DRAA 

 
Data-Base: Data Base 31/12/2017 

DESCRIÇÃO 
FUNDO PREVIDENCIÁRIO 

FUNDO 
FINANCEIRO 

Geração Atual 
Geração 
Futura 

Total (GA+GF) Geração Atual 

VALOR ATUAL DOS SALÁRIOS FUTUROS 6.428.918.715,58 0,00 6.428.918.715,58 904.135.566,76 
ATIVOS GARANTIDORES DO PLANO DE BENEFÍCIOS 1.700.048.323,54 0,00 1.700.048.323,54 185.391,37 

Aplicações em Segmento de Renda Fixa - RPPS  1.700.048.323,54 0,00 1.700.048.323,54 185.391,37 
Aplicações em Segmento de Renda Variável - RPPS  0,00 0,00 0,00 0,00 
Aplicações em Segmento Imobiliário - RPPS  0,00 0,00 0,00 0,00 
Aplicações em Enquadramento - RPPS  0,00 0,00 0,00 0,00 
Títulos e Valores não Sujeitos ao Enquadramento - RPPS  0,00 0,00 0,00 0,00 
Demais Bens, direitos e ativos   0,00 0,00 0,00 0,00 

PROVISÃO MATEMÁTICA DOS BENEFÍCIOS CONCEDIDOS 936.986.139,94 0,00 936.986.139,94 6.933.436.898,97 

VALOR ATUAL BENEFÍCIOS FUTUROS - BENEFÍCIOS 
CONCEDIDOS  

972.357.636,38 0,00 972.357.636,38 7.266.319.655,76 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas  937.503.558,81 0,00 937.503.558,81 6.072.472.217,88 
Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores  0,00 0,00 0,00 0,00 
Benefícios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais  0,00 0,00 0,00 0,00 
Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez  0,00 0,00 0,00 0,00 
Benefícios Concedidos - Encargos - Pensões Por Morte  34.854.077,57 0,00 34.854.077,57 1.193.847.437,88 
Benefícios Concedidos - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar  0,00 0,00 0,00 0,00 
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIÇÕES FUTURAS E 
COMPENSAÇÕES A RECEBER - BENEFÍCIOS CONCEDIDOS 

35.371.496,44 0,00 35.371.496,44 332.882.756,79 

Benefícios Concedidos - Contribuições Futuras dos Aposentados  31.513.195,06 0,00 31.513.195,06 223.952.357,02 
Benefícios Concedidos - Contribuições Futuras dos Pensionistas  3.858.301,38 0,00 3.858.301,38 60.345.169,98 
Benefícios Concedidos - Compensação Previdenciária a Receber  0,00 0,00 0,00 48.585.229,79 

PROVISÃO MATEMÁTICA DOS BENEFÍCIOS A CONCEDER 410.564.835,70 0,00 410.564.835,70 3.087.395.366,56 

VALOR ATUAL DOS BENEFÍCIOS FUTUROS - ENCARGOS DE 
BENEFÍCIOS A CONCEDER 

3.197.107.937,06 0,00 3.197.107.937,06 7.668.248.389,99 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas  1.672.501.185,95 0,00 1.672.501.185,95 4.017.797.224,78 
Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores  871.081.959,40 0,00 871.081.959,40 2.689.549.074,06 
Benefícios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais  0,00 0,00 0,00 0,00 
Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez 146.485.006,27 0,00 146.485.006,27 84.035.284,85 
Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Ativos 195.275.637,15 0,00 195.275.637,15 57.350.174,44 
Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Aposentados  233.790.434,89 0,00 233.790.434,89 809.306.093,72 
Benefícios a Conceder - Encargos - Outros Benefícios e Auxílios 77.973.713,40 0,00 77.973.713,40 10.210.538,14 
Benefícios a Conceder - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar  0,00 0,00 0,00 0,00 
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIÇÕES FUTURAS E 
COMPENSAÇÕES A RECEBER - BENEFÍCIOS A CONCEDER 

2.786.543.101,36 0,00 2.786.543.101,36 4.580.853.023,43 

Benefícios a Conceder - Contribuições Futuras do Ente  1.676.953.445,75 0,00 1.676.953.445,75 4.058.425.624,27 
Benefícios a Conceder - Contribuições Futuras dos Segurados Ativos  824.187.379,34 0,00 824.187.379,34 115.910.179,66 
Benefícios a Conceder - Contribuições Futuras dos Aposentados  42.228.975,34 0,00 42.228.975,34 231.233.099,05 
Benefícios a Conceder - Contribuições Futuras dos Pensionistas  5.898.569,56 0,00 5.898.569,56 23.375.217,92 
Benefícios a Conceder - Compensação Previdenciária a Receber  237.274.731,37 0,00 237.274.731,37 151.908.902,53 
PROVISÃO MATEMÁTICA PARA COBERTURA DE 
INSUFICIÊNCIAS FINANCEIRAS ASSEGURADA POR LEI 

7.216.386,84 0,00 7.216.386,84 0,00 

Valor Atual do Plano de Amortização do Déficit Atuarial estabelecido em lei  0,00 0,00 0,00 0,00 
Valor Atual dos Parcelamentos de Débitos Previdenciários  7.216.386,84 0,00 7.216.386,84 0,00 
RESULTADO ATUARIAL 359.713.734,74 0,00 359.713.734,74 -10.020.646.874,16 
Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 10.020.646.874,16 
Equilíbrio Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 
Superávit Atuarial  352.497.347,90 0,00 352.497.347,90 0,00 
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Órgão ou Entidade (contribuição adicional / compromisso especial): ___%
Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS (previsão legal): Regra geral, até o dia 15 (quinze) do mês subsequente 
à ocorrência do fato gerador (percepção efetiva da remuneração, proventos ou benefícios previdenciários). Relativamente à folha de 
pagamento de pessoal do mês de dezembro e do pagamento da gratificação de Natal, o prazo de recolhimento e crédito em conta 
corrente das contribuições previdenciárias será acrescido de 30 dias (artigo 27, da Lei n° 17.142/2005, com redação dada pela Lei n° 
18.275/2016).

Inativos e Pensionistas: 12,82%
Órgão ou Entidade (contribuição "normal"): 15,94%  ̶  FUNDO RECIPREV
Órgão ou Entidade (contribuição "normal"): 15,94%  ̶  FUNDO RECIFIN (até Abril de 2016)
Órgão ou Entidade (contribuição "normal"): 25,64%  ̶  FUNDO RECIFIN (a partir de Maio de 2016)

Servidores Ativos: 12,82%

ANEXO II

 ITEM 44

MUNICÍPIO DE RECIFE  ̶  EXERCÍCIO DE 2019

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (RPPS)

Alíquotas de contribuição, previstas na Lei Municipal n° 17.142, de 02/12/2005 e alterações posteriores

RESOLUÇÃO TC n° 66, de 04 de dezembro de 2018
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Em R$

COMPETÊNCIA VALOR (1) PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 78.747.128,16         10.100.306,51      10.100.306,51      954,98                   10.099.351,53      -                          15/02/2019 15/02/2019
Fevereiro 80.198.002,50         10.288.286,89      10.288.286,89      147,87                   10.288.139,02      -                          15/03/2019 15/03/2019
Março 81.519.999,62         10.454.821,69      10.454.821,69      30,41                     10.454.791,28      -                          15/04/2019 15/04/2019
Abril 80.187.831,23         10.284.900,51      10.284.900,51      234,89                   10.284.665,62      -                          15/05/2019 15/05/2019
Maio 81.108.330,50         10.401.119,16      10.401.119,16      41,54                     10.401.077,62      -                          14/06/2019 14/06/2019
Junho 81.776.009,96         10.489.316,23      10.489.316,23      713,98                   10.488.602,25      -                          15/07/2019 15/07/2019
Julho 84.865.472,59         10.881.778,18      10.881.778,18      232,37                   10.881.545,81      -                          15/08/2019 15/08/2019
Agosto 86.988.635,07         11.155.246,60      11.155.246,60      1.704,89                11.153.541,71      -                          13/09/2019 13/09/2019
Setembro 85.998.568,14         11.028.737,90      11.028.737,90      375.759,10           10.652.978,80      -                          15/10/2019 15/10/2019
Outubro 87.137.027,09         11.175.852,94      11.175.852,94      129,48                   11.175.723,46      -                          14/11/2019 14/11/2019
Novembro 88.179.118,20         11.306.948,71      11.306.948,71      367.667,10           10.939.281,61      -                          13/12/2019 13/12/2019
Dezembro 88.411.122,23         11.342.240,03      11.342.240,03      355.335,89           10.986.904,14      -                          14/02/2020 14/02/2020
13° Salário 82.955.872,35         10.634.149,07      10.634.149,07      -                          10.634.149,07      -                          14/02/2020 14/02/2020
TOTAL 1.088.073.117,64   139.543.704,42    139.543.704,42    1.102.952,50        138.440.751,92    -                          

Nota: (*) Valores representam restituições aos funcionários em função de descontos indevidos de contribuições previdenciárias.

DATA DO 
VENCIMENTO

(5)

RECOLHIDA (4)

(Demonstrativo consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo)

RESOLUÇÃO TC n° 66, de 04 de dezembro de 2018

ANEXO II-A

 ITEM 44

MUNICÍPIO DE RECIFE  ̶  EXERCÍCIO DE 2019

CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

DATA DO 
REPASSE

(6)

BASE DE CÁLCULO
RETIDA (2) CONTABILIZADA

BENEFÍCIOS 
PAGOS 

DIRETAMENTE (*)
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Em R$

PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 107.487.241,48        21.751.802,58      21.751.802,58      1.710.257,51        20.041.545,07      -                          15/02/2019 15/02/2019
Fevereiro 109.382.835,64        22.089.443,02      22.089.443,02      1.128.750,85        20.960.692,17      -                          15/03/2019 15/03/2019
Março 110.043.007,88        22.205.096,39      22.205.096,39      1.311.534,23        20.893.562,16      -                          15/04/2019 15/04/2019
Abril 109.522.587,83        22.102.517,00      22.102.517,00      1.450.874,48        20.651.642,52      -                          15/05/2019 15/05/2019
Maio 110.500.402,00        22.267.080,19      22.267.080,19      1.249.278,90        21.017.801,29      -                          14/06/2019 14/06/2019
Junho 111.283.598,53        22.385.446,87      22.385.446,87      1.590.212,89        20.795.233,98      -                          15/07/2019 15/07/2019
Julho 114.519.757,52        22.983.069,49      22.983.069,49      2.024.911,14        20.958.158,35      -                          15/08/2019 15/08/2019
Agosto 117.031.204,68        23.477.919,16      23.477.919,16      2.021.582,40        21.456.336,76      -                          13/09/2019 13/09/2019
Setembro 116.202.124,32        23.338.054,43      23.338.054,43      1.572.686,41        21.765.368,02      -                          15/10/2019 15/10/2019
Outubro 117.543.785,06        23.548.029,18      23.548.029,18      2.243.962,54        21.304.066,64      -                          14/11/2019 14/11/2019
Novembro 118.746.446,62        23.744.293,09      23.744.293,09      1.581.341,50        22.162.951,59      -                          13/12/2019 13/12/2019
Dezembro 118.974.764,60        23.760.865,11      23.760.865,11      2.272.622,83        21.488.242,28      -                          14/02/2020 14/02/2020
13° Salário 113.466.591,52        22.844.724,95      22.844.724,95      1.378.493,25        21.466.231,70      -                          14/02/2020 14/02/2020
TOTAL 1.474.704.347,68    296.498.341,47    296.498.341,47    21.536.508,93      274.961.832,54    -                          -                          -                          

RESOLUÇÃO TC n° 66, de 04 de dezembro de 2018

ANEXO II-B

 ITEM 44

MUNICÍPIO DE RECIFE  ̶  EXERCÍCIO DE 2019

CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO MUNICÍPIO (RPPS)

(Demonstrativo consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo)

DATA DO 
REPASSE

(6)

CONTRIBUIÇÃO NORMAL

COMPETÊNCIA VALOR (1)

BASE DE CÁLCULO

DEVIDA CONTABILIZADA
BENEFÍCIOS 

PAGOS 
DIRETAMENTE (3)

RECOLHIDA (4) DATA DO 
VENCIMENTO

(5)
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Termo de Parcelamento n° 01076 , de 29 / 12 / 2015 Origem da dívida: Contribuições patronais relativas às competências de outubro e novembro de 2015
Contribuições do ente (9): R$ 11.909.071,23 Contribuições dos segurados (10): R$ 0,00
Acréscimos legais (11): R$ 118.240,17 Total confessado: R$ 12.027.311,40
Número total de parcelas: 60 (sessenta) Data de vencimento de cada parcela: Dia 28 de cada mês
Índice de atualização legal (12): IPCA + Juros de 1% a.m.

Em R$
NÚMERO DE 
ORDEM DA 

PARCELA

DATA DO REPASSE 
(6) VALOR DA PARCELA SALDO DA DÍVIDA

7.216.386,55            
36 29/01/2018 200.455,19                7.015.931,36            
35 28/02/2018 200.455,19                6.815.476,17            
34 28/03/2018 200.455,19                6.615.020,98            
33 27/04/2018 200.455,19                6.414.565,79            
32 29/05/2018 200.455,19                6.214.110,60            
31 29/06/2018 200.455,19                6.013.655,41            
30 27/07/2018 200.455,19                5.813.200,22            
29 29/08/2018 200.455,19                5.612.745,03            
28 28/09/2018 200.455,19                5.412.289,84            
27 29/10/2018 200.455,19                5.211.834,65            
26 29/11/2018 200.455,19                5.011.379,46            
25 28/12/2018 200.455,19                4.810.924,27            

Discriminação dos Pagamentos

RESOLUÇÃO TC n° 66 de 04 de dezembro de 2018

ANEXO II-C

 ITEM 44

MUNICÍPIO DE RECIFE  ̶  EXERCÍCIO DE 2018

PARCELAMENTO DE DÍVIDA PREVIDENCIÁRIA  ̶  DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO (RPPS)

(Demonstrativo consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo)

Informações Gerais Sobre o Parcelamento (8)
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Em R$

PRINCIPAL ENCARGOS
Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro
13° Salário
TOTAL -                             -                             -                             -                             -                             
NOTA: SEM INFORMAÇÃO.

BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO ADICIONAL / ESPECIAL DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR (7)

COMPETÊNCIA VALOR (1) DEVIDA CONTABILIZADA
RECOLHIDA (4) DATA DO 

VENCIMENTO
(5)

DATA DO REPASSE
(6)

RESOLUÇÃO TC n° 66 de 04 de dezembro de 2018

ANEXO II-D

 ITEM 44

MUNICÍPIO DE RECIFE  ̶  EXERCÍCIO DE 2018

CONTRIBUIÇÃO DO MUNICÍPIO  ̶  COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR

(Demonstrativo consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo)
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Em R$
VALOR (13) DATA DO REPASSE

3.851.467,76          04/01/2018

1.459.564,08          05/01/2018

17.450.835,60        29/01/2018

4.597.945,89          05/02/2018

652.754,46              07/03/2018

8.359.655,44          27/04/2018

45.177.897,81        31/08/2018

798.986,18              05/09/2018

4.211.860,09          06/09/2018

4.543.893,20          27/09/2018

4.292.181,66          03/10/2018

2.524.269,19          11/10/2018

5.366.216,06          30/10/2018

11.027.211,72        31/10/2018

5.187.860,03          06/11/2018

4.885.638,12          29/11/2018

5.428.187,50          06/12/2018

8.679.523,49          21/12/2018

102.043,02              27/12/2018

TOTAL 138.597.991,30      

RESOLUÇÃO TC n° 66 de 04 de dezembro de 2018

ANEXO II-E

 ITEM 44

MUNICÍPIO DE RECIFE  ̶  EXERCÍCIO DE 2018

CONTRIBUIÇÃO DO MUNICÍPIO  ̶  COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE APORTES PARA COBERTURA DE DÉFICIT ATUARIAL

(Demonstrativo consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo)
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Em R$
VALOR (14) DATA DO REPASSE (6)

TOTAL
NOTA: SEM INFORMAÇÃO.

RESOLUÇÃO TC n° 66 de 04 de dezembro de 2018

ANEXO II-F

 ITEM 44

MUNICÍPIO DE RECIFE  ̶  EXERCÍCIO DE 2018

APORTE PARA COBERTURA DE INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA EVENTUAL (RPPS)
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RESOLUÇÃO TC n° 66, de 04 de dezembro de 2018

 ITEM 44

MUNICÍPIO DE RECIFE  ̶  EXERCÍCIO DE 2018

NOTAS DOS ANEXOS II-A, II-B, II-C, II-D, II-E e II-F

Nota 1: Somatório das parcelas sobre as quais incide a contribuição, conforme folha dos servidores vinculados ao RPPS;
Nota 2: Valor descontado em folha (dos servidores ativos, inativos, pensionistas), destinado ao custeio do RPPS;
Nota 3: Benefícios previdenciários pagos diretamente pelo órgão e deduzidos dos repasses à unidade gestora do RPPS. Neste caso, em nota explicativa a este demonstrativo, devem ser
listados os benefícios pagos diretamente pela entidade e seus respectivos valores;
Nota 4: Valor repassado à unidade gestora do RPPS, apresentando de forma separada o principal (valor devido originalmente) e, quando for o caso, os encargos (valores referentes à
multa, juros e outros encargos por mora);
Nota 5: Data do vencimento para envio das contribuições previdenciárias ao RPPS, prevista na legislação local;
Nota 6: Data em que ocorreu o efetivo repasse (recolhimento) à unidade gestora do RPPS; informar todas as datas, caso o repasse não tenha sido efetuado em parcela única;
Nota 7: Compromisso especial para suprir a existência de déficit, tempo de serviço passado ou demais finalidades não incluídas na contribuição normal, e a sua base de incidência;
Nota 8: Caso haja dois ou mais parcelamentos não consolidados, deve-se elaborar um demonstrativo para cada parcelamento;
Nota 9: Contribuições legalmente instituídas, devidas pela Entidade Federativa e não repassadas à unidade gestora até o seu vencimento;
Nota 10: Contribuições dos Ativos, Inativos e Pensionistas, descontadas e não repassadas à unidade gestora até o seu vencimento;
Nota 11: Valor de multas, juros e outros acréscimos previstos em lei;
Nota 12: Índice de atualização legal incidente sobre o valor de cada prestação mensal, por ocasião do pagamento para preservar o valor real do montante parcelado;
Nota 13: Valor das contribuições decorrentes de Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial do RPPS;
Nota 14: Valor das contribuições que o Órgão ou Entidade ("empregador") necessite fazer para cobrir eventuais insuficiências financeiras do respectivo regime próprio, decorrentes do
pagamento de benefícios previdenciários (art. 2°, §1° da Lei n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, com redação dada pela Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004).

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 8

9
3
9
b
2
b
1
-c3

4
7
-4

6
9
c-9

a9
d
-7

d
f8

2
3
2
f1

6
8
9



RESOLUÇÃO TC n°66, de 04 de dezembro de 2019

ANEXO III

 ITEM 45

MUNICÍPIO DE RECIFE  ̶  EXERCÍCIO DE 2019

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME GERAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL  ̶  RGPS
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Em R$

COMPETÊNCIA VALOR (1) PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 36.111.663,56          3.087.211,72            3.087.211,72            3.087.211,72            -                             20/02/2019 20/02/2019

Fevereiro 34.612.797,06          2.938.816,69            2.938.816,69            2.938.816,69            -                             20/03/2019 20/03/2019

Março 35.401.131,83          3.072.707,51            3.072.707,51            3.072.707,51            -                             17/04/2019 17/04/2019

Abril 36.327.035,51          3.081.791,42            3.081.791,42            3.081.791,42            -                             20/05/2019 20/05/2019

Maio 36.740.799,43          3.137.823,97            3.137.823,97            3.137.823,97            -                             19/06/2019 19/06/2019

Junho 37.102.930,35          3.183.813,28            3.183.813,28            3.183.813,28            -                             19/07/2019 19/07/2019

Julho 37.352.038,72          3.213.562,98            3.213.562,98            3.213.562,98            -                             20/08/2019 20/08/2019

Agosto 36.585.044,51          3.195.430,91            3.195.430,91            3.195.430,91            -                             20/09/2019 20/09/2019

Setembro 37.146.754,40          3.251.473,74            3.251.473,74            3.251.473,74            -                             18/10/2019 18/10/2019

Outubro 37.505.402,32          3.278.643,73            3.278.643,73            3.278.643,73            -                             20/11/2019 20/11/2019

Novembro 37.540.255,67          3.304.010,43            3.304.010,43            3.304.010,43            -                             20/12/2019 20/12/2019

Dezembro 38.150.033,99          3.363.748,50            3.363.748,50            3.363.748,50            -                             20/01/2020 20/01/2020

13° Salário 33.269.800,99          2.899.184,67            2.899.184,67            2.899.184,67            -                             20/12/2019 20/12/2019

TOTAL 473.845.688,34       41.008.219,55         41.008.219,55         41.008.219,55         -                             

RESOLUÇÃO TC n° 66, de 04 de dezembro de 2019

ANEXO III-A

 ITEM 45

MUNICÍPIO DE RECIFE  ̶  EXERCÍCIO DE 2019

CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS (RGPS)

DATA DO
REPASSE

(6)

(Demonstrativo consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo)

BASE DE CÁLCULO
RETIDA (2) CONTABILIZADA

RECOLHIDA (4) DATA DO 
VENCIMENTO

(5)
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Em R$

COMPETÊNCIA VALOR (1) PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro 36.111.663,56          7.426.700,96            7.426.700,96            50.954,61                 7.375.746,35            -                             20/02/2019 20/02/2019

Fevereiro 34.612.797,06          7.125.567,74            7.125.567,74            47.952,09                 7.077.615,65            -                             20/03/2019 20/03/2019

Março 35.401.131,83          7.296.923,42            7.296.923,42            49.642,85                 7.247.280,57            -                             17/04/2019 17/04/2019

Abril 36.327.035,51          7.501.078,36            7.501.078,36            51.470,03                 7.449.608,33            -                             20/05/2019 20/05/2019

Maio 36.740.799,43          7.584.001,10            7.584.001,10            78.214,80                 7.505.786,30            -                             19/06/2019 19/06/2019

Junho 37.102.930,35          7.664.951,88            7.664.951,88            53.594,18                 7.611.357,70            -                             19/07/2019 19/07/2019

Julho 37.352.038,72          7.706.093,12            7.706.093,12            39.763,05                 7.666.330,07            -                             20/08/2019 20/08/2019

Agosto 36.585.044,51          7.561.430,88            7.561.430,88            55.195,71                 7.506.235,17            -                             20/09/2019 20/09/2019

Setembro 37.146.754,40          7.686.460,53            7.686.460,53            55.612,35                 7.630.848,18            -                             18/10/2019 18/10/2019

Outubro 37.505.402,32          7.762.191,66            7.762.191,66            82.063,50                 7.680.128,16            -                             20/11/2019 20/11/2019

Novembro 37.540.255,67          7.754.576,41            7.754.576,41            70.001,97                 7.684.574,44            -                             20/12/2019 20/12/2019

Dezembro 38.150.033,99          7.895.649,82            7.895.649,82            58.904,70                 7.836.745,12            -                             20/01/2020 20/01/2020

13° Salário 33.269.800,99          6.834.424,19            6.834.424,19            47.868,73                 6.786.555,46            -                             20/12/2019 20/12/2019

TOTAL 473.845.688,34       97.800.050,06         97.800.050,06         741.238,57               97.058.811,49         -                             

(Demonstrativo consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo)

RESOLUÇÃO TC n° 47, de 19 de dezembro de 2018

ANEXO III-B

 ITEM 45

MUNICÍPIO DE RECIFE  ̶  EXERCÍCIO DE 2019

CONTRIBUIÇÃO DO MUNICÍPIO (RGPS)

BASE DE CÁLCULO
DEVIDA (2) CONTABILIZADA

RECOLHIDA (4) DATA DO 
VENCIMENTO

(5)

DATA DO
REPASSE

(6)

BENEFÍCIOS PAGOS 
DIRETAMENTE (3)
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Termo de Parcelamento n° Lei n° 13.496 , de 31 / 07 / 2017 Origem da dívida: Contribuições Patronais
Contribuições do ente (8): R$ 8.423.053,01 Contribuições dos segurados (9): R$ 0,00
Acréscimos legais (10): R$ 0,00
Total confessado: R$ 8.423.053,01
Número total de parcelas: 145 (cento e quarenta e cinco), excetuando a entrada
Data de vencimento de cada parcela: Último dia útil de cada mês
Índice de atualização legal (11): SELIC

Em R$

145 31/01/2018 34.756,16                 5.004.887,04           
144 28/02/2018 34.756,16                 4.970.130,88           
143 28/03/2018 34.756,16                 4.935.374,72           
142 27/04/2018 34.756,16                 4.900.618,56           
141 30/05/2018 34.756,16                 4.865.862,40           
140 29/06/2018 34.756,16                 4.831.106,24           
139 31/07/2018 34.756,16                 4.796.350,08           
138 31/08/2018 34.756,16                 4.761.593,92           
137 28/09/2018 34.756,16                 4.726.837,76           
136 31/10/2018 34.756,16                 4.692.081,60           
135 29/11/2018 34.756,16                 4.657.325,44           
134 27/12/2018 34.756,16                 4.622.569,28           

NÚMERO DE 
ORDEM DA 

PARCELA
DATA DO REPASSE VALOR DA PARCELA SALDO DA DÍVIDA

(Demonstrativo consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo)

Discriminação dos Pagamentos

Informações Gerais Sobre o Parcelamento (7)

RESOLUÇÃO TC n° 66, de 04 de dezembro de 2019

ANEXO III-C

 ITEM 45

MUNICÍPIO DE RECIFE  ̶  EXERCÍCIO DE 2019

PARCELAMENTO DE DÍVIDA PREVIDENCIÁRIA  ̶  DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO (RGPS)

D
o
cu

m
en

to
 A

ssin
ad

o
 D

ig
italm

en
te p

o
r: G

E
R

A
L

D
O

 JU
L

IO
 D

E
 M

E
L

L
O

 F
IL

H
O

, V
IR

G
IN

IA
 G

O
N

C
A

L
V

E
S

 M
A

R
T

IN
S

A
cesse em

: h
ttp

s://etce.tce.p
e.g

o
v
.b

r/ep
p
/v

alid
aD

o
c.seam

 C
ó
d
ig

o
 d

o
 d

o
cu

m
en

to
: 6

aa6
2
4
1
4
-b

2
f2

-4
3
a9

-8
4
d
b
-c2

4
ee5

b
4
1
cc8



Termo de Parcelamento n° Lei n° 13.485 , de 31 / 07 / 2017 Origem da dívida: Contribuições Patronais
Contribuições do ente (8): R$ 145.424.838,51 Contribuições dos segurados (9): R$ 0,00
Acréscimos legais (10): Incorporados ao saldo devedor
Total confessado: R$ 145.424.838,51
Número total de parcelas: 200 (duzentos) => as 06 (seis) primeiras equivalem à entrada
Data de vencimento de cada parcela: Último dia útil de cada mês
Índice de atualização legal (11): SELIC

Em R$

194 31/01/2018 1.134.966,09            138.325.481,87       
193 28/02/2018 1.130.651,31            137.194.830,56       
192 28/03/2018 1.240.663,74            135.954.166,82       
191 27/04/2018 1.059.721,23            134.894.445,59       
190 30/05/2018 1.168.457,89            133.725.987,70       
189 29/06/2018 2.133.081,58            131.592.906,12       
188 31/07/2018 1.157.029,15            130.435.876,97       
187 31/08/2018 1.168.313,75            129.267.563,22       

129.626.660,45       
186 28/09/2018 1.164.149,57            128.462.510,88       
185 31/10/2018 1.160.748,73            127.301.762,15       
184 29/11/2018 1.156.877,41            126.144.884,74       
183 27/12/2018 1.153.397,46            124.991.487,28       

(*) Em Setembro/2018, o saldo devedor foi revisado pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN.

(Demonstrativo consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo)

(*)

RESOLUÇÃO TC n° 66, de 04 de dezembro de 2019

ANEXO III-C

 ITEM 45

MUNICÍPIO DE RECIFE  ̶  EXERCÍCIO DE 2019

PARCELAMENTO DE DÍVIDA PREVIDENCIÁRIA  ̶  DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO (RGPS)

Informações Gerais Sobre o Parcelamento (7)

Discriminação dos Pagamentos

NÚMERO DE 
ORDEM DA 

PARCELA
DATA DO REPASSE VALOR DA PARCELA SALDO DA DÍVIDA
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RESOLUÇÃO TC n°66, de 04 de dezembro de 2019

 ITEM 45

MUNICÍPIO DE RECIFE  ̶  EXERCÍCIO DE 2019

NOTAS DOS ANEXOS III-A, III-B, III-C

Nota 1: Conforme folha dos servidores vinculados ao Regime Geral;
Nota 2: Valor descontado em folha dos segurados, destinada ao custeio do Regime Geral de Previdência;
Nota 3: Benefícios previdenciários pagos diretamente pelo órgão e deduzidos dos repasses ao INSS;
Nota 4: Valor repassado ao INSS, apresentando de forma separada o principal (valor devido originalmente) e, quando for o caso,  os encargos (valores referentes à multa, juros e outros 
encargos por mora);
Nota 5: Data do vencimento para envio das contribuições previdenciárias à Receita Federal do Brasil, prevista na legislação do RGPS;
Nota 6: Data em que ocorreu o efetivo repasse (recolhimento) ao INSS;
Nota 7: Caso haja dois ou mais parcelamentos não consolidados, deve- se elaborar um demonstrativo para cada parcelamento;
Nota 8: Contribuições devidas pela Entidade Federativa e não repassadas ao INSS até o seu vencimento;
Nota 9: Contribuições dos segurados descontadas e não repassadas ao INSS até o seu vencimento;
Nota 10: Valor de multas, juros e outros acréscimos previstos em lei;
Nota 11: Índice de atualização legal incidente sobre o valor de cada prestação mensal, por ocasião do pagamento para preservar o valor real do montante parcelado.
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